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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital de 1.000 €

Siege social :
15 ru¢ Beaumarché 63000 CLERMONT FERRAND

La « Société »

STATUTS CONSTITUTIFS
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ARTICLE 1er - FORME

La société est une sogiéte par actions simplifice régie par les disp

réglementaires applicabled

Elle ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou & 'admiss
un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offre

par la loi.

a cette forme de société et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommeée

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tie

«AAAAY,

ositions législatives et

on aux négociations sur
s limitativement définies

rs, la dénomination doit

étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifice” ou des initiales

"S.A.S." et de I'énonciation

La société a pour nom com

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet en

- Toutes prestations |de conseils et de services dans le domaine des res
ts psychotechnique, Ql, Recrutements, évaluations

la psychologie (Teg

- L’évaluation et formation des individus et des personnels d?s collectivi

- L'organisation de m

du capital social.

mercial :Audit-Aptitudes- Automobiliste-Autonomi

-rance et a I'étranger :

anifestations en tous genres :

- Ainsi que toutes acfivités connexes ou complémentaires.

Toutes opérations financié
rattacher, directement ou
connexes, ou susceptibleg
rémunérateur.

La société a pour objet en A

- Toutes prestations
la psychologie (Tes

- L'évaluation et form
- L'organisation de m
- Ainsi que toutes act]
Toutes opérations financie
rattacher, directement ou i

connexes, ou susceptibles
rémunérateur,

res, commerciales, industrielles, immobilieres ou
ndirectement, & I'un des objets spécifiés ou a tous objets similaires ou

d'en faciliter l'application et le développement

rance et a ['étranger :

anifestations en tous genres :

vités connexes ou complémentaires.

es, commerciales, industrielles, immobiligres ou

ndirectement, a I'un des objets spécifiés ou & to

d'en faciliter I'application et le développement

sources humaines et de
et audits...) ;

és et des entreprises ;

mobiliéres pouvant se

ou de le rendre plus

e conseils et de services dans le domaine des ressources humaines et de
ts psychotechnique, QI, Recrutements, évaluations

et audits...) ;

ation des individus et des personnels des collectivités et des entreprises ;

mobiliéres pouvant se
Is objets similaires ou
ou de le rendre plus
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ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége de la société est fixé a
15 rue Beaumarché 63000 CLERMONT FERRAND

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est|de 99 années, 3 compter de son imma;triculation gu registre du commerce
et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée. ’

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits par 'assqcié unique a la constitution de la société, d'un montant de MILLE EUROS
(1.000 €) et formant le capital d'origine, ont tous été des apports de numéraire

ARTICLE 7 - CAPITAL SQOCIAL

Le capital social est fixé a MILLE EUROS (1.000 €).

Il est divise enMILLE (1.000) actions de UN (1) euros de nominal chacune, intégralement libérées.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS - ACTIONS DE PREI%ERENCE
Les présents statuts ne stigulent aucun avantage particulier, y comi)ris au profit de tiers.

La société peut créer des| actions de préférence avec ou sans;droit de vote, assorties de droits
particuliers de toute nature, & titre temporaire ou permanent. Elle a toujours la faculté d'exiger le
rachat de la totalité de ses propres actions de préférence ou de certaines catégories d’entre elles.

Les actions de préférence| sans droit de vote ne peuvent représenter plus de la moitié du capital
social.

ARTICLE 9 - FORME DES [TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS MOBILIERES

Les titres de capital et toltes autres valeurs mobiliéres pouvant étre émis par la société revétent
obligatoirement la forme nominative. Ils sont inscrits en compte au nom de leur|propriétaire.

ARTICLE 10 - MODIFICAT|ONS DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté, amorti ou réduit, par décision de I'associé unique par les moyens et
selon les modalités prévues| par la loi pour les sociétés anonymes.

ARTICLE 11 - TRANSMI$SSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES VALEURS MOBILIERES
DONNANT AGCES AU CAPITAL - AGREMENT

La transmission des titres de capital et des valeurs mobiligres donnant accés au capital s'opére par
virement de compte & compte dans les livres de la société. Seuls les titres libérés des versements
exigibles peuvent étre admis a cette formalité. ‘

Les cessions ou transmissipns d’actions de I'associé unique, quelle qu’en soit la forme, s’effectuent
librement.




Il en est de méme des valeurs mobilieres donnant acces au capital, souscrites par 'associé unique.
Toutefois, leur cessionnaite et tout cessionnaire successif ne peuvent eux-ﬁ‘uémes les céder ou les

transmettre sous quelque [forme que ce soit, sans I'agrément préalable de I

880cié unique, dans les

conditions prévues a I'artigle 22.2 applicables apres la perte du caractére unipersonnel de la société.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES DE CAPITAL

L'associé unique ne supparte les pertes qu'a concurrence de ses apports.

Sauf a tenir compte, s'il y a lieu, des droits de titres de capital de Catégories ifférentes qui pourraient

étre emis, chaque titre de| capital donne droit & une part proportionnelle a |
représente dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation.

quotité du capital qu'il

Sous la méme réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait masse
entre tous les titres de caglital indistinctement de toutes exonerations ou imputations fiscales, comme
de toutes taxations susceﬂEJtibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a tout

remboursement au cours
tenu de leur valeur nomin
somme nette quelles que spient leur origine et leur date de création.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOGIETE - DIRECTEUR GENERAL

e l'existence de la société ou a sa liquidation, de|telle sorte que, compte
le respective, tous les titres de capital alors existants regoivent la méme

La société est dirigée et représentée par un president - le président de la société - et, le cas échéant,

par un ou plusieurs directeirs générauy, personnes physiques ou morales.

Le président de la société let les directeurs genéraux sont désignés, pour une durée limitée ou non,

par I'associé unique.

Le président de la société| et les directeurs généraux peuvent résilier leurs fonctions en prévenant
I'associé unique trois mois Au moins a 'avance. lis peuvent étre révoqués & tolt moment par I'associé
unique. Si la révocation est|décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts.

Le président de la société dirige et administre |a société. A cet effet, il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute|circonstance au nom de la société dans la limite L?e I'objet social et sous
réserve des pouvoirs attribués a 'associé unique par les dispositions Iégales ol les présents statuts.

A titre de régle interne, inogposable aux tiers, le président de la société ne peu
lassocié unique:

t, sans l'autorisation de

- contracter des empfunts, a l'exception des découverts en banque ou des dépdts consentis par

I'associé unique,

- effectuer des achat$, échanges ou ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles,

- constituer des sQretés, consentir des cautionnements, avals et garantie

- participer a la fondation de sociétés et faire tous apports & des sog
constituer, prendre Uine participation dans ces sociétés,

- prononcer la dissolution anticipée d'une filiale dont la société détient
capital et des droits|de vote. '

- Cette limitation de [pouvoirs ne s'applique pas au président de la s
d'associé unique.

Le président de la société la représente a I'égard des tiers.

Sl

iétés constituées ou &

la totalité des titres de

ociété qui a la qualité




En cas de cessation des fonctions du président de Ia société, le ou
conservent, sauf décisior|

nouveau président.

es directeurs généraux
contraire de lassocié unique, leurs fonctions jusqu'a la nomination du

Chaque directeur général a les mémes pouvoirs que ceux attribués par le présent article au président

de la société non associé
articles.

a I'exclusion des pouvoirs propres consentis au président par les autres

L'associé unique fixe, s'il y a lieu, le montant et les modalités de éla rémunération du président de la

société et du ou des directeurs généraux.

S'il existe un comité socigl et économique au sein de la sociéte, les membres de la délégation du
personnel dudit comité exercent les droits définis par larticle L. 2312-76 du Code du travail

exclusivement auprés du président de la société.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et un dirigeant

sont mentionnées au regisire des décisions sociales.

Lorsque le dirigeant n'est pas associé, les conventions intervenant entre Iui et la société, directement
Ou par personne interposée, sont soumises a l'autorisation préalable de 'assogié unique.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux opérations port
courantes et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président de la société, personne
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se fa

ant sur des opérations

physique, de contracter
re consentir par elle un

découvert, en compte coufant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses

engagements envers les tigrs. La méme interdiction s'applique aux dirigeants
président de la société. Elle s'applique également aux conjoints, ascendan
personnes visées au présent alinéa ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 15 - CONIMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la société est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs com
qui exercent leurs fonctions|dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 16 - OBJET DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

Les pouvoirs dévolus a Ig

de la personne morale,
ts et descendants des

missaires aux comptes

collectivité des associés par les disbositions légales applicables aux

sociétés par actions simplifiées comprenant plusieurs associés sont exercés par I'associé unique qui,

en cette qualité, ne peut déléguer ses pouvoirs et prend les décisions suivantes :

° approbation des comptes annuels et affectation des résultats, & 'exception des distributions
d'acomptes sur dividendes qui sont de la compétence du président de Ia société,

° nomination, révocatjon du président de la société et du ou des directeurs généraux,
° fixation de leur rémunération et de la durée de leurs fonctioﬁs,

0 autorisation des opérations qui excédent les pouvoirs des di}igeants,

° nomination des commissaires aux comptes, |

° rachats d'actions prévus par les dispositions légales et réglementaires én vigueur,
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e augmentation, amprtissement ou réduction de capital,
e création d'actions de préférence, rachat ou conversion desdites action
° emission de valeufs mobiliéres donnant acceés au capital,
° autorisation a donner au président de Ia société afin de consentir des

ou d'achat de tittes de capital ou des attributions gratuites d'act
régimes légaux d'actionnariat des salariés correspondants,

° fusion, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,

. transformation en société d'une autre forme,

e prorogation de la durée de la société,

° modification des statuts dans toutes leurs autres dispositions,

° dissolution anticipde de Ia societé, réglement du régime de Ia lig

revocation du ou dgs liquidateurs.

L'associé unique statue enfin sur toute autre proposition concernant la conduit

ARTICLE 17 - INFORMAT|ON DE L’ASSOGIE UNIQUE

S'il n'exerce pas lui-mémd la présidence de la sociéte, I'associé unique a,

w

options de souscription
ons en application des

uidation, nomination et

= des affaires sociales.

sur tous les documents

sociaux, un droit de communication permanent qui lui assure Iinformation nécessaire a la

connaissance de la situation de la société et a I'exercice de ses droits. En
disposition quinze (15) jours au moins avant Ia date & laquelle jl est appe

outre, sont tenus 3 sa
é a les approuver, les

comptes annuels individuels et, le cas echéant, consolidés, le rapport du commissaire aux comptes et

le rapport de gestion, s'ils éxistent, tout autre rapport ou document requis par
et le texte des projets de résolution.

a législation en vigueur

Pour toute autre consultation, le president de la société non associé adresse ou remet a I'associé

unique, avant qu'il ne soit|invité a prendre les décisions qui lui incombent,
résolution et le rapport du président de la société ainsi que, le cas échéant, le
aux comptes, s'il en existe Un, et des commissaires & competence particuliére.

ARTICLE 18 - EXERCICE $OCIAL - COMPTES SOCIAUX

L’exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

le texte des projets de
rapport du commissaire

A la cléture de chaque exercice, le président de la société dresse I'inventaire db I'actif et du passif, les
"

comptes annuels et établit le cas échéant un rapport de gestion.

S'il existe un commissaire |aux comptes, ces documents comptables et, le cas échéant, ce rapport

sont mis a sa disposition un mois au moins avant la date laquelle I'associé

unique est appelé 3 les

approuver ou, si ce dernier| n'exerce pas lui-méme la présidence, un mois au moins avant la date a

partir de laquelle il peut exefcer son droit d’information.

Dans les six mois suivant I date de cléture de I'exercice, 'associé unique, connaissance prise le cas
echéant du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes, statue sur les comptes et

I'affectation des résultats.

Lorsque des comptes consjlidés sont établis, ils sont également approuves par 'associé unique dans

ce délai.
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Si l'associé unique personne physique exerce lui-méme la présidence, il est

dispensé de ['obligation

d'établir le rapport de gestion dans les conditions prévues par le code de commerce. Il peut, en outre,
se contenter de déposer au greffe les documents prévus par la loi, ce dépdt|valant alors approbation

des comptes.

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

Le bénéfice distribuable est constitue par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et

de la dotation & la réserve Jégale et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut, en tout|ou en partie, étre reporté a nouveau, étre affecté

a des fonds de réserve

geénéraux ou spéciaux ou @tre appréhendé par I'associé unique a titre de dividende. La décision est

prise par 'associé unique.

En outre, I'associé unique [peut décider la mise en distribution de sommes prelevées sur les réserves
dont il a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les [postes de réserves sur

lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est pré
bénéfice distribuable de I'ekercice.

ARTICLE 20 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

eveé par priorité sur le

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux propres

dans la proportion fixée par la loi, le président de la société est tenu de
impartis, la procédure prévie par la loi s'appliquant a cette situation et, en pre
une décision de l'associé upique & l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution an
décision de I'associé unique est publiée.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en 'absence dei pertes, d'u
unique. ;

ARTICLE 21 - LIQUIDATION

suivre, dans les délais

2mier lieu, de provoquer

ticipée de la société. La

ne décision de l'associé

A l'expiration de la durée d¢ la société ou en cas de dissolution anticipée, la société est en liquidation,
sauf dans les cas prévus par la loi, notamment lorsque I'associé unique est une personne morale.

L'associé unique régle le régime de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des titres de capital, est attribué g I'associé unique.

ARTIGLE 22 - PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL

L'existence de plusieurs asgociés entraine la disparition du caractére uniperso

nnel de la société. Telle

est la conséquence notamment de la survenance d'une indivision sur les actions, en pleine proprigté

ou en nue-propriété, chaque indivisaire ayant la qualité d’associé.

La société se trouvera alors|régie par les dispositions propres aux sociétés par

actions simplifi€es dont

le capital est la propriété de plusieurs associés, ainsi que par les dispositions des présents statuts
pour autant qu'elles ne sont pas spécifiques a la société par actions simplifiée unipersonnelle ni
contraires aux articles 22.1|a 22.9 ci-aprés et sans préjudice de la faculté laissée alors aux associés

de modifier les statuts.

La société retrouvera son caractére unipersonnel dés la réunion de toutes les actions dans une méme
main. Elle adoptera & nouveau le fonctionnement d’une société par actions simplifiée unipersonnelle

selon les dispositions des aiticles 1 & 21 ci-avant.
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ARTICLE 22.1 - MODIFICATIONS DU CAPITAL - ROMPUS

En cas d'émission de titres de capital ou de valeurs mobilicres dennant accés au capital, la
transmission du droit de souscription & ces titres ou valeurs est soumise aux dispositions prévues a

larticle 222  pour Ig
également applicables en
souscription.

transmission des ftitres eux-mémes. Ces dispositions sont

cas de renonciation individuelle d'un associé 2 son droit préférentiel de

Les augmentations et réductions du capital sont réalisées nonobstant I'existence de « rompus ». Dans
Ce cas, comme chaque fgis qu'il est nécessaire de posséder plusieurs titres pour exercer un droit

quelconque notamment par
titres inférieur a celui requis

conversion, échange ou attribution, les titulajires Hossédant un nombre de
pour exercer ce droit doivent faire leur affaire personnelle de I'achat ou de

la vente des titres nécessajres.

La société a toujours la faclilté d'exiger, par une décision extraordinaire des a saciés, le rachat de tout
ou partie de ses propres adtions de préférence.

!

ARTICLE 22.2 - TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES VALEURS MOBILIERES

DONNANT ACCES AU CﬁrPITAL ~ PREEMPTION — AGREMENT

22.2.1 Préemption

Toute transmission sous g
maobiliéres donnant accés
associe, a titre gratuit ou

uelque forme que ce soit, de titres de capital la
Au capital de la société, quel qu'en soit le benéficiaire, méme s'il est déja
onereux, entre vifs ou & cause de mort, que ceiTte transmission résulte

société ou de valeurs

notamment d’'une cession, |d’'une succession, d’une liquidation de communauté de biens entre époux

ou encore de la disparitio
transmission universelle d

personnes déja associées de la socjété.

de la personne morale associée y compris si cette disparition emporte
patrimoine, est soumise au présent droit de préehption, bénéficiant aux

La préemption ne s'applique toutefois pas a la cession du droit de souscription ou d'attribution des

actions, en cas d'augmentation de capital et en cas de mise en ceuvre d'une p
titres consécutive a un nantissement.

Le cédant notifie & la socid
des statuts.

Cette notification de transm
associes de la sociéte,
participation.

Ce projet de transmission ¢
Cette information ouvre un
d'étre réputé avoir renoncé

intention d'acheter en précis

Ce nombre peut excéder le
pas exercés par certains de

En cas d'exercice du droit d
est:

- encas de vente des

ant le nombre des actions qu'il entend acquerir,

| 5 "
rocédure de cession de

te la transmission envisagée selon les modalités visées a l'article 22.2.2

ission vaut offre ferme et irrévocable de cession faite au profit de tous les
jui bénéficient d'un droit de préemption dans

la proportion de leur

st porté a la connaissance des associés, a la diligence du président, dans
le délai de huit (8) jours & ¢ rmpter de la notification de la transmission.

delai de trente (30) jours pour I'exercice du droit qe préemption. A peine

a ce droit, chaque associé doit, dans ce délai, notifier a la société son

s droits de I'associé, si celui-ci entend profiter des droits qui ne seraient
5 bénéficiaires dudit droit de préemption,

& préemption, le prix d'achat des titres dont la transmission est envisagée

titres, le prix convenu entre le cédant et le cessionnaire :

Lf



dans les autres d
cessionnaire ou, ¢
l'article 22.2.2 des

as et notamment, en cas de donation, le prix of
n cas de désaccord, fixé par expertise conformén
statuts.

Dans les cas visés ci-des
prix auquel les titres sont d
(10) premiers jours du délg

5US, en cas de désaccord d'un des associés préer
fferts, la contestation doit étre notifiée au cédant et
i ouvert pour I'exercice du droit de préemption,

La société informe les ass

ociés préempteurs n'ayant pas contesté le prix da
compter de la réception de

ladite contestation.

Toute contestation dimen
qui aurait été notifié par u
remis dans le cadre d'une expertise.
Les associés préempteurs
selon les modalités prévue

s ci-aprés et dans un délai de huit jours & compter
fixé par l'expert.

notifiée a pour effet de rendre caduc tout exercice
1 associé préempteur préalablement a la notificatia

pourront alors exercer leur droit de préemption &

fert de bonne foi par le
nent aux dispositions de

mpteurs au moins sur le
a la société dans les dix

ns les meilleurs délais a

> du droit de préemption
n du rapport de l'expert

u prix fixé par l'expert,
de la notification du prix

Dans les huit (8) jours sui
fixe par l'expert, le préside
droits de ceux qui ne les au
au prorata des participation
la liste des associés avec
associes.

ant 'expiration du délai de préemption ou du dél
t constate les levées d'option et répartit entre les
raient pas exercés. Cette répartition est faite, dans

Si toutes les actions dont
société, deés reception de la liste susvisée, les ordres de mouvement pour l'in

i de notification du prix
associés acquéreurs les
la limite des demandes,

s de chacun des associés préempteurs dans le cap?ital. Le président établit
le nombre d’actions préemptées et la transmet sans délai a tous les

la cession est projetée sont préemptées, I'associé cédant adresse a la

cription en compte des

actions acquises par les autres associés, contre paiement du prix d'acquisition des titres. Cette

transmission devra étre réalisée dans les soixante (60)
stipulé au présent article. L

Jours de l'expiration

u délai de préemption

'associé cédant devra informer les autres associés de |a réalisation de la

cession des titres. Passé ce délai, la transmission ne pourra étre réalisée qu'aprés renouvellement de

la procédure de préemption.
Si dans les quatre (4) mois|a compter de la notification de la transmission, tou
vente ne sont pas préemptées ou rachetées, le cédant pourra alors soumettre
a la procédure d’agrément prévue a l'article 22.2.2 des présents statuts.

22.2.2 Agrément

La transmission des titres de capital et des valeurs mobiliéres donnant acce
virement de compte & compte dans les livres de la société. Seuls les titres
exigibles peuvent étre admis & cette formalité.

Toute transmission sous quelque forme que ce soit de titres de capital e

donnant accés au capital duel qu'en soit le bénéficiaire méme s'il est déja 3

es les actions mises en
a transmission projetée

S

au capital s'opére par
ibérés des versements

t| de valeurs mobilieres

ssocié, entre vifs ou &

cause de mort, est soumise & agrément préalable de la société, que cette transmission résulte d’'une

cession, d'une succession ou de la liquidation de communauté de biens entre
disparition de la personnalité morale d'un associé, y compris si cette disparitio

universelle du patrimoine.

L'agrément est donné par| décision collective extraordinaire des associés
notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de

En cas de cession, le cédant prend part au vote et ses titres sont pris en com

majorité. En cas de succession, les titres de I'associé décédé ne sont pas
calcul de la majorité. En

résultant du décés du conj
s0n nom sont pris en compt

int de l'associé, I'époux associé prend
2 pour le calcul de la majorité.

s de liquidation d’une communauté de biens du
part au vot

epoux ou encore de la
N emporte transmission

[l résulte, soit de sa
la demande.

pte pour le calcul de la
oris en compte pour le
vivant des époux ou
= et les titres inscrits &

R




Si la société refuse d’agrérar la transmission, le président de la sogiété doit, dans le délai de trois mois

a compter du refus, faire acquerir les titres, soit par des associes, soit pg
soumis a agrément, & un prix fixé dans les conditions prevues par l'article 18
si, en cas de cession, le cddant renonce a son projet.

r des tiers, eux-mémes
43-4 du Code civil, sauf

La société peut également racheter, avec I'accord du cédant, les titres de capital. Dans ce cas, elle est
tenue de les céder dans [un délai de six mois ou de les annuler. Lorsque les valeurs mobilieres
donnant accés au capital sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de lels annuler.

L'héritier ou le conjoint non agréé est seulement créancier de la société et n’a
droits sociaux de son autet

=

Si a I'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé par décision de jus
société, I'achat ou le radhat des valeurs mobilieres n’est pas intervenu,
transmission est considéré|comme donné.

droit qu'a la valeur des

tice a la demande de Ia
le consentement a Ia

ARTICLE 22.3 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU UN ASSOCIE

Les conventions intervenant, directement ou par personne interposée, entre la société et son

président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fracg
supérieure a dix pour cent {10 %) ou, s'il s'agit d'une société associée, la socié
de larticle L. 233-3 du Code de commerce, sont soumises a un controle des as

tion des droits de vote
té la controlant au sens
3SOCIés.

Le commissaire aux compfes, il existe, présente aux associés un rapport sur ces conventions. Les

associés statuent sur ce rapport lorsqu'ils statuent sur les comptes annuels.

Les dispositions qui précéfent ne sont pas applicables aux opérations port
courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a|l'article 14 s’appliquent dans les conditions déterm
président de la société et aux directeurs geénéraux.

ARTICLE 22.4 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs dévolus a l'associé unique dans le cadre de la société unipersonn
collectivité des associés dans les formes et conditions ci-aprés prévues.

ARTICLE 22.5 - OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOQCIES

Les décisions collectives des associés sont ordinaires, extraordinaires ou SpECi

ant sur des opérations

inées par cet article au

elle sont exercés par |a

ales.

Les décisions extraordinaires concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement
une modification des statut$, y compris toute opération de fusion et d’apport partiel d’actif soumis au

P

régime des scissions, ainsi (ue les opérations suivantes :
- I'émission d'obligatipns,

- lagrément préalable des cessions et transmissions de titres de
mobilieres donnant accés au capital.

capital et de valeurs

Les décisions spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur

toute modification des droits des actions de cette catégorie.

Toutes les autres décisions|sont ordinaires, y compris celles afférentes aux rachats d'actions prévus

par les dispositions légales et reglementaires en viguedur.,

10
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Les assemblées des titulaires de valeurs mobilieres donnant accés au
appelées a autoriser toutes modifications du contrat d’émission et a statu

capital sont notamment

er sur toutes décisions

touchant aux conditions de souscription ou d'attribution des titres | de capital déterminées au moment

de I'émission. Ces assemblées ne délibérent valablement que si les titulaires

représentés, possédent au

concernes, présents ou

moins sur premiére convocation, le quart, et sur deuxiéme convocation, le

cinquieme des valeurs mobiliéres donnant accés au capital. Elles statuent a la majorité des deux tiers

des voix dont disposent leg

ARTICLE 22.6 - FORME D

1. Les décisions collectives résultent, au choix du président de la société, d'U
consultation écrite des agsociés. Elles peuvent également résulter du con
associés exprimé dans un acte.

2.l'assemblée est convogiée dix (10) jours au moins avant la réunion, soi

recommandée, soit par télé
du jour.

Toutefois, I'assemblée peu

sont présents ou représentgs et y consentent.

titulaires présents ou représentés.

ES DECISIONS COLLECTIVES

copie ou un moyen électronique de télécommunica

t étre convoquée verbalement et se tenir sans dé

ne assemblée ou d'une
sentement de tous les

t par lettre ordinaire ou

tion. Elle indique I'ordre

ai, si tous les associés

Seules les questions inscrites a 'ordre du jour sont mises en délibération a moins que les associés

soient tous présents et déc

Un ou plusieurs associés d
assemblée.

L'assemblée est présidée p
son président.

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de

mandataires, ainsi que le

membres de |'assemblée. T

lorsqu'il est signé de tous le

Tout associé peut participe
conférence téléphonique).

dent d’'un commun accord de statuer sur d'autres g

étenant la moitié des titres de capital peuvent den

ar le président de la société a condition qu'il soit as

nombre d'actions détenues par chaque associé
outefois, le procés-verbal de I'assemblée tient lieu
S associés présents. '

I aux assemblées par tout moyen de télécommuni

uestions.

nander la réunion d’'une

socié. A défaut, elle élit

leurs représentants ou
est émargée par les
de feuille de présence,

cation (visioconférence,

En cas de participation a distance des associés aux assemblées genérales, les moyens de

visioconférences ou de

caracteristiques techniques garantissant une participation effective &

telécommunications utilisés doivent permettre

de satisfaire a des
'assemblée, dont les

délibérations sont retransmises de fagon continue, permettant la retransmission continue et

simultanée et transmettan
continue.

3. En cas de consultation

recommandeée, le texte des projets de résolution ainsi que les docume

information. Les associés d

la voix (et si possible Iimage) des participants & distance de fagon

écrite, le président de la société adresse a cha

qjue associé, par lettre

_ ts nécessaires a leur
sposent d'un délai de quinze (15) jours|a compterqpe la date de réception

des résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote &tant, pour chaque résolution, formulé par les
mots "oui" ou "non". La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception ou déposée par I'associé au sigége social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s'étant abstenu.

4. S'll existe un comité soq
economique des entreprise

s d'au moins cinquante salariés », celui-ci, repr

ial et économique dont les attributions sont celles du « comité social et

esenté par un de ses

membres delégué & cet effet, peut demander par email au president de l'aviser de la date a laquelle
doivent se tenir les assemblges générales des associés. j

11
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En ce cas, lorsque le présjdent envisage de convoquer une assemblée générale, il en avise par email

le demandeur quinze jours au moins avant la date de convocation de I'assemb!

Les demandes d'inscription des projets de résolution doivent:étre adres
représentant du comité social et économique diment mandaté au président, d

la date d’envei de I'avis,

Les demandes sont accompagneées du texte des projets de résolution qui pe

bref exposé des motifs.

ée générale.

sees par email par le
ans les sept (7) jours de

uvent étre assortis d’'un

Le président accuse réception des projets de résolution par email au représentant du comité social et

économique diment mandaté dans le délai de cing (5)

Les délais prévus au présent article peuvent étre réduits, pour une assemblé
accord conjoint du représentant du comité social et economique d{iment mand|
|

5. Tout associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives du moment 0
date, selon le cas, de l'assemblée, de I'envoi des ¢
consultation écrite ou de I'dcte.

sont inscrits & son nom & |4

Il peut se faire représenter par un autre associé.

jours a compter de la réception de ces projets.

e genérale donnée, par
ate et du président.

ue ses titres de capital

jocuments en vue d'une

6. Toute délibération de I'assemblée des associes est constatée par un proces-verbal qui indique
de la réunion, I'identité du président de séance, le mode de convocation,

notamment la date et le liel

I'ordre du jour, les documents et rapports soumis & 'assemblée, ufn résume d
ux voix et le résultat des votes. En cas de consu

projets de résolution mis
verbal qui en est dressé e

indications, dans la mesure ou il y a lieu.

Les procés-verbaux sont ét

sur un registre spécial tenu|a la diligence du président,

Lorsque la décision des as
est mentionnée, 4 sa date

maniere a permettre sa consultation en méme temps que le registre.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de delibération sont valablement o
de la société ou un directeur général ayant la qualité d'associé. En cas
liquidateur.

valablement certifiés par un

ARTICLE 22.7 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

auquel est annexée la réponse de chaque assoc

es débats, le texte des

tation écrite, le proces-

ie, fait mention de ces

blis et signés par le président de la société ou, le gas échéant, de séance,

ociés résulte de leur consentement exprimé dans

un acte, cette décision

dans le registre spécial. L'acte lui-méme est conservé par la société de

ertifies par le président
de liquidation, ils sont

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives dés lors que ses titres de capital sont

inscrits en compte & son nom.

Les propriétaires indivis de titres de capital sont tenus de se faire représenter g
un mandataire commun de leur choix.

En cas de démembrement
I'usufruitier pour les décision

L'associé peut se faire repr
d’un mandat.

La saciété ne peut valablen
détenir. En outre, les assod
droit de vote par la loi, serd
contraires des présents stat

ésenter & I'assemblée par son conjoint ou par un

nent exercer le droit de vote attaché aux actions
iés dont les actions seraient, au sein d'une sociét

de propriété, le droit de vote attaché au titre o
s ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions

uprés de la société par

le capital appartient &
s extraordinaires.

autre associé justifiant

ropres qu’elle pourrait
anonyme, privées du

nt, dans les mémes conditions, privés du droit de |vote, sauf dispositions

Its.

Le



ARTICLE 22.8 - REGLES DE MAJORITE POUR L’ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

1. Les décisions suivanteg sont prises & 'unanimité des associés °

- modification, adopfion ou suppression des clauses statutaires viséds au premier alinéa de
larticle L. 227-19 du Code de commerce,

- augmentation de I'engagement des associés,

- changement de la nationalité de la société,

2. Sous ces réserves, les gécisions collectives extraordinaires sont prises a la majorité des deux tiers
des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de vote et les décisions ordinaires sont
prises a la majorité des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du drpit de vote.

3. Les deécisions spécialeg sont prises & la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions
ayant le droit de vote. |

ARTICLE 22.9 - DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaisl;sance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels individugls et, le cas échéant,
consolides, rapports soumis aux associés et procés-verbaux des décisions collectives.

En vue de leur approbation, les comptes annuels, individuels et le cas dchéant consolidés, les
rapports du commissaire aux comptes le cas échéant, et tout autre rapport ou|document requis par la
legislation en vigueur ains| que le texte des projets de résolution sont tenus a la disposition des
associés quinze (15) jours au moins avant la date & laquelle ils sont appelés a les approuver. lls sont
adressés a tout associé quilen fait la demande dans ce délai. '

Pour toute autre consultation, le président de la société adresse ou remet aux associés, avant qu'ils
ne soient invités & prendre leurs décisions, le texte des projets de résolution et le rapport sur ces
projets ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires a
competence particuliére.

Un ou plusieurs associés représentant au moins cing pour cent (5 %) du capital social peuvent, deux
fois par exercice, poser par écrit des questions au président de la société sur tout fait de nature a
compromettre la continuité de 'exploitation. '
ARTICLE 23 - APPORTS
Toutes les actions d'origine représentant des apports de numéraire ont été libérées entiérement.

La somme totale versée par I'associé unique, soit MILLE (1.000) euros, a été déposée a la banque

Crédit Agricole Centre Frange, Centre d'Affaires Entreprises La Pardieu, situé 10 rue Valentin Haly,
63000 Clermont-Ferrand, qui a délivré, a la date du 7 juin 2023, le certificat prescrit par la loi.
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ARTICLE 24 - PERSONN

AAC New Cap,
SAS au capital de 821.700 €
dont le siége social est 3 MA
immatriculée au RCS de M

Représentée par Madame [E|

ARTICLE 25 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier président de Ia
siége social est 8 MACON
138, dont Madame Elise P
mandat social.

Elle est nommée pour une

Sa rémunération éventuelld

ARTICLE 26 - PREMIER EXERCICE SOCIAL - PERSONNALITE MORALE
LA PERIODE DE FORMATION

La société jouira de la pers
des sociétes.

Le premier exercice social
compte pendant la période

L'etat des actes accomplis
présents statuts,

La reprise de tous autres e
résulter, aprés I''mmatricula

ARTICLE 27 - FRAIS DEC
Tous les frais, droits et ho
seraient la suite ou la con
amortis avant toute distribut
ARTICLE 28 - PUBLICITE .

Les formalités de publicité sp

La société AAC New Cap re
signer l'avis a insérer dans |
siege social.

=S INTERVENANT A L’ACTE CONSTITUTIF

ACON n°898 496 138,

Société est la société AAC New Ca
(71000)
ERRIER en sa qualité de présidente de ladite ‘soc
durée illimitée.

sera fixée par acte séparé, le cas échéant.

sera clos le 31 décembre 2023. En outre, les ac
de constitution et repris par la société seront rattach

ONSTITUTION

noraires des actes relatifs & la constitution de la
séquence seront portés par la société au compte
on de bénéfice.

POUVOIRS

présentée par Madame Elise PERRIER, est spécia
n journal habilité a recevoir les annonces légales d

CON (71000) 71 rue Charles Pillet,

ise PERRIER, en sa qualité de Présidente, dime

71 rue Charles Pillet, immatriculée au RC

a ce jour pour le compte de la société en forr

ngagements souscrits pour le compte de la société
tion de la société, que d’une décision prise par I'ass

nt effectuées 2 la diligence du président de la soci

.
i

nt habilitée a cet effet,

P, SAS au capital de 821.700 € dont le
S de MACON n°898 496
ieté, déclare accepter ce

- ENGAGEMENTS DE

onnalité morale a dater de son immatriculation au registre du commerce et

tes souscrits pour son
es a cet exercice.

nation est annexé aux

en formation ne peut
ocié unique.

société et ceux qui en
des frais généraux et

S

ement mandatée pour
ans le département du
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Fait 8 CLERMONT FERRA
Le 14 d vin 2023

ND

En TROIS originaux dont n pour étre déposé au siége social et les autres polr l'exécution des

formalités requises.

La société AAC NewCap

Représentée par Madame Elise PERRIER

* Faire précéder la signatur

<< B

e de la mention « Bon pour acceptation du mandat social de Président »

pom oceephshom di mandst Ascal e ﬂlﬁf.'uk%)b
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15 rue

AAAA

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Au capital de 1.000 €

Siége social : _
> Beaumarché 63000 CLERMONT FERRAND

Société en cours de constitution

ERRhkRRAhkhkRK

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Identité ou Nombre Montant de
P A o Montant des ,
désignation des d’actions " 'apport
; ; souscriptions ;
souscripteurs souscrites 5 effectué
AAC New Cap,
dont le siége social est|a
MACON (71000) 71 rle |
Charles Pillet, 1.000 1.000 € 1.000 €
immatriculée au RCS de
MACON n°898 496 138,
TOTAL 1.000 1.000 € 1.000 €

Le présent état qui constat

Faita CLERMONT FERRAND

Le 14 fo1y 12023

0

L~

e la souscription de MILLE (1.000) actions de la s
sincére et véritable par la société AAC New Cap, représentée par Madame Elis

ociété AAAA est certifié exact,
e PERRIER.
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15 rue

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

AAAA

Au capital de 1.000 €

Siege social :

Société en cours de constitution

AERERRARAKRRRK

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

La soussignée :

- Lasociété AAC NewCap, représentée par Madame Elise PERRIER

Déclare avoir passé et sogl

actes et engagements suiv

- Ouverture d’'un con

Entreprises La Parg

Cet état sera présenté au
auxdits statuts dont la sign
aura été immatriculée au re

Fait 8 CLERMONT FERRA
Le 14 ’oo‘sf\ 2023

iscrit pour le compte de la société en formation ¢
nts:

associés préalablement & la signature des statd
ature emportera reprise des engagements par la s
gistre du commerce et des sociétés. |

ND

<

Beaumarché 63000 CLERMONT FERRAND

EN FORMATION

i-dessus désignée, les

npte bancaire auprés du Crédit Agricole Centre France, Centre d'Affaires
ieu, situé 10 rue Valentin Hatly, 63000 Clermont-Ferrand.

ts et il restera annexé
société, lorsque celle-ci
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