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STATUTS

SASU 5 Institut de Beauté

LA SOUSSIGNE :

Madame MUSSARD Virginie, née le 11/02/1979 a Vitry sur seine
De nationalité frangaise

Demeurant 53 aliée des tourterelles & Martigues

Célibataire,

Ci-aprés dénommé « I’associé¢ unique »,

A établi, ainsi qu’il suit, les statuts de Ja Société par Actions Simplifiée sous forme
unipersonnelle qu’elle a décidé d’instituer.

ARTICLE 1: FORME

11 est formé par les présentes une société par actions simplifiée unipersonnelle qui sera régie
par les présents statuts ainsi que par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que raison, application des dispositions du Code
de commerce relatives aux sociétés anonymes.

ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'a l'étranger .

- Les soins esthétiques, l'activité d'institut de beauté, manucure, soins aux technologies
modernes et vente de tous produits de beauté et accessoires.

Et généralement, toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise 4 bail, I'installation, exploitation de tous établissements, fonds de
commetce, usines, ateliers, se rapportant & l'une ou l'autre des activités spécifiées ci-
dessus ;

- La participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobilidres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher & 'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

- Toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet objet.



ARTICLE 3 : DENOMINATION
La dénomination sociale est : 5 INSTITUT DE BEAUTE

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée
unipersonnelle » ou des initiales « SASU » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 : 12 rue des saladelles, 13920 Saint Mitre les Remparts

1l peut &tre transféré en tout endroit par décision de 1’associé unique ou par décision du
Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président devra étre ratifiée par I’associé unique.

ARTICLE § : DUREE

La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, & 99 années a
compter de la date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 6 : APPORTS

La soussigné, associée unique, Madame MUSSARD Virginie apporte a la société :

Une somme en numéraire d’un montant total de MILLE (1000) euro correspondant a
CENT (100) actions de DIX (10) euro, souscrites en totalité ct libérées chacune de la totalité,
ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire établi le 28 janvier 2023 par la Banque Populaire
au nom de la société en formation.

Cependant, l'entrée ultéricure de nouveaux associés pourra donner lieu 4 des apports en
industrie ou en nature. Dans ce dernier cas, les présents Statuts seront modifiés afin de
déterminer l'identité de l'apporteur, I'évaluation de l'apport, ainsi que le nombre d'actions
remises en contrepartie de 'apport.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & MILLE (1000) euro comportant CENT (100) actions de DIX (10)
euros chacune, de méme catégorie entiérement libérée et numérotées de 1 4 100.

ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions légales par I'associ¢ unique.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, étre
intégralement libéré. Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4
effet de réaliser, conformément aux dispositions 1égales et réglementaires, I’augmentation de
capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de
procéder a la modification corrélative des statuts,




En cas d’augmentation du capital par émission d’actions de numéraire, un droit préférentiel de
souscription aux actions nouvelles est réservé aux associés, dans les conditions Iégales.
Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel en
respectant les conditions 1égales.

La réduction du capital est autorisée par décision des associés dans les cas et aux conditions
prévus par la loi. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalit¢ des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum 1égal ne peut &tre décidée
que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée & amener celui-ci 4
un montant au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la Société en société
d'une autre forme que la SAS ou en société anonyme.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de la Loi.

ARTICLE 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom de l'associé unique, tenu
par la société dans les conditions et modalités fixées par Ia loi.

ARTICLE 10 : CESSION DES ACTIONS

La cession des actions de I'associé unique est libre. La cession s'opére vis-a-vis de la société
par une notification effectuée & son Président. Le transfert des actions fait I'objet d'une
mention sur le registre des mouvements tenus par la société.

ARTICLE 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente. L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence
de ses apports.

L'associé unique est tenu de libérer les actions par lui souscrites dans les 15 jours de l'appel
de fonds formulé par le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

La propriété dune action emporte de plein droit adhésion aux statuts.
Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe,
Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier a la société, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, dans le délai de trente jours & compter de la survenance de
I'indivision, le nom du représentant de I'indivision qui exercera les droits attachés aux actions,

Le changement de représentant de 1'indivision ne sera opposable & la société, qu'a l'expiration
d'un délai de trente jours 4 compter de sa notification & la société par lettre recommandée avec
demande  d'avis de  réception.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I'affectation des résultats ot il est réservé & l'usufruitier.
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11.1 Droit de préemption et clayse d'agrément

Toute cession d'actions & un tiers a la société est soumise & l'agrément de la soci€té apres
exercice, dans les conditions fixées ci-aprés, du droit de préemption au profit des actionnaires
de la société.

Ce droit d'agrément s'applique a toute cession ou mutation, a titre onéreux ou gratuit, alors
méme que la cession aurait lieu, par voie d'adjudication publique, en vertu d'une décision
judiciaire.

Il est également applicable en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
scission, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de communauté de biens et, en
cas d'augmentation de capital, il s'applique a la cession des droits d'attribution ou de
souscription, comme aux renonciations aux droits de souscription en faveur de bénéficiaires
dénommeés.

La présente clause ne peut étre modifiée qu'a I'unanimité des associ€s.

11.1.1 - Le cédant doit notifier son projet de cession au président et & chacun des autres
associés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ; il doit indiquer l'identité du cessionnaire proposé (nom ou dénomination sociale,
adresse ou siége social), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession
et les principales conditions de la cession.

Le cessionnaire proposé doit étre de bonne foi.

Cette notification vaut offre de cession aux prix et conditions indiqués au profit de tous les
actionnaires. Dang les trente jours de la réception de cette notification, le président porte 4 la
connaissance de tous les actionnaires, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception les conditions de forme et de délai régissant l'exercice des droits de préemption.

11.1.2 - Chaque actionnaire doit, s'il désire exercer son droit de préemption, le notifier 2 la
société par letire recommandée avec demande d'avis de réception en indiquant le nombre
d'actions qu'il souhaite acquérir, ce dans les trente jours (par exemple) de la notification du
projet de cession qui lui a été faite.

A défaut pour I'actionnaire de notifier, dans le délai ci-dessus, qu'il entend exercer ce droit, il
est réputé y avoir définitivement renoncé pour la cession en cause.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires bénéficiaires du droit de préemption
ont déclaré acquérir est supéricur au nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre
lesdits bénéficiaires, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur
participation dans le capital social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais
dans la limite de leur demande.

11.1.3 - Dans les 40 jours de la notification du projet de cession par le cédant, le président
décompte les droits de préemption exerces.

Si ces droits sont exercés pour la totalité des actions offertes, le président établit une liste des
actionnaires avec l'indication du nombre d'actions préemptées par chacun d'eux et la transmet,
sans délai, au cédant et 4 tous les actionnaires,
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Si les droits de préemption n'absorbent pas la totalité des actions dont la cession est projetée,
la société peut, avec l'accord du cédant, acquérir les actions concernées non préempiées ; elle
sera tenue de céder les actions rachetées dans un délai de six mois ou de les annuler en
procédant a une réduction de capital, conformément aux dispositions de l'article L. 227-18,
alinéa 2, du Code de commerce.

A défaut d'accord du cédant sur le rachat par la société des actions non préemptées, les droits
de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'actionnaire cédant sera libre de
réaliser I'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions
ainsi notifiées, sous réserve de la procédure d'agrément prévue ci-aprés.

11.1.4 - En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de
trente jours contre paiement du prix mentionné dans la notification de 1'actionnaire cédant.

Dans le cas contraire, la cession au tiers proposé¢ par le cédant doit étre soumise, par le
président, dans un délai de trois mois (au maximum) a compter de la notification du projet de
cession, & l'agrément des actionnaires,

La décision d'agrément est prise & la majorité des actionnaires ou sur décision de 1’associé
unique, le cédant ne prenant pas part au vote.

Dans un délai de trente jours & compter de la notification de la demande d'agrément, le
président est tenu de notifier au cédant si la société accepte ou refuse la cession projetée.

A défaut de notification dans ledit délai, 'agrément est réputé acquis au cessionnaire de bonne
foi et le cédant éventuel pourra réaliser la cession dans un délai d un mois.

Le cédant devra adresser & la société, dans les trente jours de la notification de la décision
d'agrément qui lui sera faite par le président, les ordres de mouvement portant sur la cession
des actions ; l'inscription au compte des actionnaires acheteurs sera effectuée dés réception
desdits ordres de mouvement.

Le prix de cession est réglé comptant au cédant dés réception de l'ordre de mouvement
diiment signé.

Faute pour le cédant d'adresser les ordres de mouvement relatifs 4 la cession des actions dans
les huit jours, la cession sera constatée par le président.

11.1.5. - Si I'agrément est refusé, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus
qui lui est faite par le président, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, adressée 4 la société, qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de la part du cédant, le président est tenu de faire acquétrir la totalité
des actions, avee le consentement du cédant, par la société ; la société sera tenue de céder les
actions rachetées dans un délai de six mois ou de les annuler en procédant & une réduction de
capital, et ce dans un délai d’un mois a compter de la notification du refus.

A cet effet, il provoquera alors une décision collective des associés, pour statuer sur le rachat
des actions par la société et sur la réduction du capital.

Le prix de cession est 1églé par la société selon les modalités fixées ci-aprés a l'article 11.4
des statuts.

11.1.6. - Toute cession effectuée en violation de la procédure d'agrément ainsi prévue est
nulle.
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11.2. - Evaluation des actions et paiement du prix

Le prix de cession est fixé d'accord entre le cédant et les acquéreurs ; & défaut d'accord entre
les parties, le prix de cession est déterminé par expert conformément aux dispositions de
'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant supportés par moitié par le cédant et
par moiti¢ par le ou les acquéreurs.

La décision de l'expert ne pourra faire l'objet d'aucun recours.

Dans les huit jours de la détermination du prix, avis est donné au cédant de se présenter au
sidge social & l'effet de signer les ordres de mouvement. Faute pour le cédant de se présenter
dans un délai de quinze jours a compter du précédent avis, la cession pourra étre régularisée
d'office par la société.

En cas d'achat des actions par les actionnaires, le prix est pay¢ comptant.

En cas de rachat des actions par la société, le prix est payable dans les six mois de la signature
de I'ordre de mouvement ou de l'acte de cession.

ARTICLE 12 : PRESIDENT

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu'une
personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales
que s'ils étaient Présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de
la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions (notamment de
rémunération) fixées par 'associé unique.

1e premier Président de la société est :

Madame MUSSARD Virginie

Née le 11/02/1979 a Vitry sur seine

De nationalité frangaise

Demeurant 53 Allée des tourterelles a Martigues
Célibataire

Laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la
loi et les réglements pour leur exercice.

Le président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe et/ou proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d’affaires.

1l sera remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.
Le Président est révocable ad nutum sans indemnité de quelque sorte. Il peut démissionner en
respectant un préavis de trente jours adressés 4 l'actionnaire unique par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception.

En cas d'empéchement du Président, rendant l'exercice de ses fonctions temporairement
impossible, il est remplacé par le Président suppléant.
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Il n'est pas désigné de Président suppléant en cas de nomination d'un ou plusieurs directeurs
généraux.

Le Président représente la société a l'égard des tiers. 1l est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social.
Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de I'objet social, & moing qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve. Le Président peut déléguer ses
pouvoirs d'organisation interne, pour un objet et une durée déterminée.

ARTICLE 13 : DIRECTEUR GENERAIL

1'associé¢ unique peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou
morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions et sa rémunération sont
déterminés par une décision de I'associé unique. Il est révocable ad nutum sur proposition du
Président, par une décision de l'associé unique.

En cas de déceés, démission ou empéchement du Président, le directeur général en exercice le
plus Agé remplace le Président dans sa mission de représentation de la société vis-d-vis des
tiers. Il procéde aux publicités imposées par la loi.

Le directeur général dispose, a I'égard de la société, des mémes pouvoirs que le Président. Il
ne peut cependant représenter la société vis-a-vis des tiers, sauf l'application des dispositions
relatives a la suppléance du Président.

ARTICLE 14 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le Président et le directeur général doivent aviser les commissaires aux comptes des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la
société, dans le délai d'un mois & compter de la conclusion desdites conventions. A T'occasion
de la consultation de I'actionnaire unique sur les comptes annuels, le ou les commissaires aux
comptes présentent & l'actionnaire unique un rapport sur l'ensemble de ces conventions.
Ces conventions sont inscrites sur un registre spéeial. L'associé unique, lorsqu'il n'est pas
Président, doit approuver lesdites conventions. Les conventions non approuvées produisent
néanmoins leurs effets, & charge pour le Président et le directeur général les ayant autorisées,
d'en supporter les conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues & des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux directeurs généraux.

ARTICLE 15 : DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associ€ unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- modification des statuts ;
- approbation des comptes et affectation du résultat;




- quitus de la gestion du Président;
- nomination et révocation du Président et des directeurs généraux;
- nomination du ou des commissaires aux comptes;

L’associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

ARTICLE 16 : EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre.

ARTICLE 17 : AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de ’exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la peite de
I’exercice clos.

Sur le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d’étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, ’associé unique peut prélever toutes sommes qu’il ou elle juge a propos
d’affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires et extraordinaires, ou
de reporter 4 nouveau.

Le surplus est attribué a 1’associé unique sous forme de dividende.

Hors le cas de réduction de capital social, aucune distribution ne peut étre faite 4 P’associée
unique lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de
distribuer. 1’écart de 1’évaluation n’est pas distribuable, Il peut &tre incorporé en tout ou
partie au capital. :

Les pertes, s’il en existe, sont aprés I’approbation des comptes par I’associ¢ unique, reportées
a nouveau, pour éire imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction,

ARTICLE 18 : PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par 1’associé
unique.la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la cloture de Pexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou 2 la fin de Iexercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la société, depuis la cl6ture de Pexercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction fait s’il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant I’approbation des comptes de [’exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
exécuter le montant du bénéfice ainsi défini.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de 1’associé unique, sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que le
le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 1’action en
répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 19 : CONTROLE DES COMPTES

La nomination par ’associé¢ unique d’un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires
est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les
autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durée.

ARTICLE 20 : DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par ['extinction totale de
son objet, par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des
actifs, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision de [l'associé unique.
La dissolution ne produit ses effets & ['égard des tiers qu'a compter du jour ou elle est publiée
au registre du commerce et des sociétés,

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause que ce soit,
entraine, conformément 4 l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social a I'associé unique, sans liquidation préalable.

ARTICLE 21 : CONTESTATIONS

Toutes contestation qui pourraient s’élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre la société, ’associé unique ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
I’interprétation ou P’exécution des présents statuts, seront jugés conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 22 : ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Conformément 4 la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura ét¢ immatriculée au Registre des Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 23 : FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la

conséquence, sont a la charge de la société.
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ARTICLE 24 : PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu'il déciderait de se substituer, a
l'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de 'timmatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés, et notamment & 'effet de faire insérer 'avis
de constitution dans un journal habilité a publier les annonces légales dans le département du
siége social.

Fait a4 Saint Mitre les Remparts ,
Le 28 janvier 2023

en autant d'originaux que nécessaive pour le dépét d'un exemplaire au siége social et
l'exécution des diverses formalités légales.

Signature précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président »

gﬁn FO\)(‘ Cl(.CQipkl/’l(m oo 'fgﬂc /)‘m‘S AL
WZ/W -

Madame MUSSARD Virginie
Présidente Associce unique,
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