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LES SOUSSIGNES,

M. Antoine RICARDOU, de nationalité frangaise, né le 16 juin 1973, a Dunkerque, demeurant au 20
rue Lamarck 75018 Paris, marié sous le régime de séparation de biens,

Mme Léa VIDAL, de nationalité francgaise, née le 16 octobre 1989, a Sainte-Adresse, demeurant au 4
Cité de Magenta, 75010 Paris, célibataire,

Mme Clémentine LARROUMET de nationalité frangaise, née le 25 février 1975, a Paris (16°),
demeurant au 68 rue Condorcet 75009 Paris, mariée sous le régime de la communauté,

CLARA, entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée, au capital de 657.530 euros, sise 6 allée
des brouillards. 75018 Paris, immatriculée au RCS de Paris, sous le numéro 838 290 963, représentée
par M. Corentin Petit en sa qualité de gérant,

ONT ETABLI, AINSI QU’IL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
QU’ELLES SONT CONVENUES DE CONSTITUER ENTRE ELLES.

ARTICLE1. FORME

Il est institué, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui pourront étre
créées par la suite, une société par actions simplifiée (ci-apres la « Société ») régie par les dispositions
légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

La Société fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que raison, application des dispositions du Code de
commerce relatives aux sociétés anonymes dans la mesure ou elles ne sont pas exclues du régime
des sociétés par actions simplifiée par l'article L.227-1 du Code de commerce et qu’elles sont
compatibles avec les dispositions des statuts.

La Société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a I'admission aux négociations
sur un marché réglementé de ses actions, sauf en cas de dérogation expressément visées par les lois
et réglements en vigueur.

ARTICLE 2. OBJET

La Société a pour objet, en France et/ou a I'étranger :
- le conseil aux entreprises,

- la participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son activité par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d’acquisition, de location, de prise en location gérance de tous fonds de commerce
ou d’établissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités,

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe et de nature a favoriser I'extension ou le développement de la
société.
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ARTICLE 3. DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : « GRAND BUREAU ».

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales
« SAS » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au : 6, allée des Brouillards, 75018 Paris.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du Président, et en tout autre lieu par décision du/des Associé(s).

ARTICLE 5. DUREE

La Société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6. APPORTS

A la constitution, les associés ont fait apport a la Société d’'une somme en numéraire de dix mille euros
(10.000€) correspondant a cent mille (100.000) actions de dix centimes d’euro (0,10€) de nominal
chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées.

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été intégralement déposés préalablement a
ce jour au crédit d'un compte ouvert d’'Olinda SAS (« Qonto »), diment mandatée a cet effet par
chacun des associé(s), au nom de la société en formation, sur le compte ouvert auprés de I'étude
Maitre Quentin FOUREZ — Notaires au 1 Place Marechal Gallieni, 27500, Pont-Audemer, France,
ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire établi auprés de I'office notarial, mentionnant les sommes
versées par les associés.

L’état des souscription joint aux présents statuts est certifié sincére et véritable par le Président de la
Société.

ARTICLE7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a dix mille euros (10.000€) divisé en cent mille (100.000) actions, de dix
centimes d’euros (0,10€) de valeur nominale, de méme catégorie et intégralement libérées (les
"Actions").

ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés prise dans les conditions visées a l'article 17 ci-aprés ou par décision de
I'associé unique.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai

légal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.
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Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles a libérer en numéraire,
a peine de nullité de I'opération.

En cas d'émission d'actions nouvelles, les actions sont émises soit a leur montant nominal, soit a ce
montant majoré d'une prime d'émission.

Les actions nouvelles sont libérées soit en espéces, soit par compensation avec des créances
certaines, liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par apport en nature, soit par fusion ou scission, soit par tout autre mode prévu par la
loi.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

Les associés peuvent supprimer le droit préférentiel de souscription en faveur d'une ou plusieurs
personnes dénommeées dans le respect des conditions prévues par la loi. En outre, les associés
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription.

Les associés peuvent autoriser la modification du capital et déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires a l'effet de la réaliser.

ARTICLE 9. FORME DES ACTIONS
Les actions ont la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par la Société au nom de I'associé dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Il peut étre créé des actions de préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers
de toute nature, a titre temporaire ou permanent, dans le respect des dispositions lIégales en vigueur.

A la demande de tout associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la Société.
Les attestations en compte sont valablement signées par le Président ou par toute personne ayant regu
délégation du Président a cet effet.

Les Actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d’Actions sont
représentés par 'un d’eux ou par un mandataire commun de leur choix.

ARTICLE 10. TRANSMISSION DES ACTIONS

Les Actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les Actions sont négociables a compter de la réalisation
de celle-ci.

Les Actions demeurent négociables aprées la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La propriété des Actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres que la Société tient a cet effet au siege social.

Le transfert des Actions s'opere, a I'égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement signé

du cédant ou de son mandataire. L'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa réception
sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».
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Les Actions sont librement cessibles et transmissibles.

ARTICLE 11. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque Action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente.

Les Associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I'Action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.
La propriété d'une Action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des Associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs Actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'Actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achatou de la vente
d'Actions nécessaires.

Les Actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les droits attachés aux Actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandaté
comme tel auprés de la Société. La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la
Société dansle mois de la survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un (1)
mois a compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché a I'Action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'Actions a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.

ARTICLE 12. PRESIDENT

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, Associé ou non
de la Société. Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civiles et pénales que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé pour une durée indéterminée.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une durée
supérieure a deux (2) mois, il est pourvu a son remplacement par décision des Associés prises dans
les conditions et selon les modalités visées a l'article 17 des statuts. Le Président remplagant ne
demeure en fonction que pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Pendant la durée de son mandat, le Président ne peut étre révoqué que par décision des Associés
prises dans les conditions et selon les modalités visées a l'article 17 des statuts. La révocation n'a pas
a étre motivée ; elle ne peut en aucun cas donner lieu a indemnité.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour

agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I'objet social et des compétences
reconnues expressément a la collectivité des Associés par I'article 17 des statuts.
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Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

ARTICLE 13. DIRECTEUR GENERAL

Les Associés ou I'Associé unique, le cas échéant, peut/peuvent, dans les conditions et selon les
modalités visées a l'article 17 des statuts, nommer un ou plusieurs Directeur (s) Général (Généraux)
personne (s) physique (s) ou morale (s).

Le Directeur Général est nommé pour une durée indéterminée.
Le Directeur Général est révocable dans les mémes conditions que le Président.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction conserve
ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I'objet social et des
compétences reconnues expressément a la collectivité des Associés par I'article 17 des statuts.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui
ne relévent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

ARTICLE 14. REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

La rémunération du Président et du Directeur Général est fixée par les Associés dans les
conditions et selon les modalités fixées a I'article 17 des statuts. Elle peut étre fixe ou proportionnelle
ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

ARTICLE 15. CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET UN DIRIGEANT

1 - En présence d’'un Associé unique, les conventions intervenues directement ou par personnes
interposées entre la Société et son dirigeant, Associé unique, sont mentionnées au registre des
décisions de I'Associé unique.

Si I'Associé unique n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le Président sont soumises a son
approbation préalable.

2 - En cas de pluralité d’Associés, le Président doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe
un, des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et lui-méme,
I'un de ses dirigeants, ou I'un de ses Associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
a dix pour cent (10 %) ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens du code de
commerce.

A cette fin, le Président tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes des conventions
intervenues, dans le délai d'un (1) mois de la conclusion desdites conventions.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président, établit un rapport sur les

conventions conclues au cours de I'exercice écoulé. Les Associés statuent chaque année sur ce rapport
lors de I'Assemblée Générale d'approbation des comptes, I'Associé intéressé ne participant pas au
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vote.

3 - Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne
donnent pas lieu a I'établissement de ce rapport. Cependant, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de
leurs implications financiéres elles ne sont significatives pour aucune des parties, ces conventions
doivent étre communiquées au commissaire aux comptes, s'il en existe un. Tout Associé a le droit
d'en obtenir communication.

4 - Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président etles autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

5 - Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 16. COMMISSAIRE AUX COMPTES

Si la Société remplit les conditions Iégales d'appartenance a un groupe ou si elle vient a répondre a I'un
des criteres définis Iégalement et tirés du nombre de salariés, du chiffre d'affaires ou du total du bilan,
le contrOle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et
suppléants désignés par décision collective des Associés.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour une durée de six (6) exercices.

ARTICLE 17. DECISIONS DES ASSOCIES
17.1 Associé unique

L'Associé unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les décisions
suivantes :

I'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital de la Société,

toute fusion, toute scission,

la dissolution de la Société,

la transformation de la Société en une société d'une autre forme,

toutes modifications statutaires autres que celles résultant de la décision de transfert du siege
social dont la compétence a été réservée au Président par les présents Statuts,
I'approbation des comptes et affectation du résultat de la Sociéte,

I'approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la Sociéte,

la nomination et la révocation du Président, du Directeur Général,

la fixation de la rémunération du Président et du Directeur Général,

la nomination des commissaires aux comptes.

Le commissaire aux comptes est averti de toute décision de I'Associé unique.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Les décisions de I'Associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

17.2 Pluralité d’Associés

1. Les décisions collectives des Associés sont prises, au choix du Président, en Assemblée ou par

consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte sous seing prive.
Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, efc. - peuvent étre utilisés dans I'expression des

décisions.
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2. Sont prises collectivement les décisions relatives a :

e L'approbation des comptes annuels (sociaux et le cas échéant consolidés) et 'affectation du
résultat dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social,

e L'émission de valeurs mobiliéres ou de titres donnant accés au capital de la Société,

e La nomination, le renouvellement et la révocation du Président,

¢ La nomination, le renouvellement et la révocation des Directeurs Généraux, et des Directeurs
Généraux Délégués,

e La fixation de la rémunération du Président, des Directeurs Généraux, et des Directeurs
Généraux Délégués,

¢ La fixation de regles particulieres applicables a la révocation du Président et/ou du ou des

Directeurs Généraux et/ou du ou des Directeurs Généraux Délégués,

La nomination des commissaires aux comptes,

L'approbation des conventions conclues visées a l'article 15 des Statuts,

L'extension ou la modification de I'objet social,

L'augmentation, la réduction ou I'amortissement du capital,

La fusion, la scission de la Société, la transmission universelle du patrimoine ou les apports

partiels d'actifs réalisés par (ou au profit de) la Société,

La prorogation de la durée de la Sociéte,

e La décision de poursuivre ou non l'activité de la Société dans I'hypothése ou les capitaux
propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social,

e Ladissolution ou la liquidation de la Société,

e Plus généralement, toute décision ayant pour effet ou pour objet de modifier, directement ou
indirectement les Statuts sauf lorsque cette compétence a été explicitement dévolue au
Président ou a un Directeur Général, ou a un Directeur Général Délégué.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

3. L'Assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président. Lorsque la tenue d'une Assemblée n'est pas obligatoire, I'Assemblée est
convoquée par I'Associé ou un des Associés demandeurs.

Elle est réunie au siége social ou au lieu indiqué par 'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens huit (8) jours au moins avant la date de la réunion.
Elle indique I'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des Associés.

Tout Associé disposant d'au moins cing pour cent (5%) du capital de la Société peut requérir
l'inscription a I'ordre du jour de projets de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des
motifs, doit étre parvenue a la Société au plus tard la veille de la tenue de la réunion.

L'Assemblée est présidée par le Président. A défaut, I'Assemblée élit son Président.

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le Président.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des Associés sont adressés a chacun, par tous moyens.
Les Associés disposent d'un délai minimal de quatre (4) jours, a compter de la réception des projets
de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens.

Tout Associé n'ayant pas répondu dans un délai de huit (8) jours est considéré comme s'étant
abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est
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portée la réponse de chaque Associé.
5. Chaque Associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son
choix. Chaque Action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux Actions est proportionnel

au capital qu'elles représentent.

6. Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective qui nécessite
son intervention, en méme temps et dans la méme forme que les Associés.

7. Les décisions collectives sont prises aux conditions de quorum et de majorités suivantes :

7.1 - Quorum

a) Décisions ordinaires :

- Sur premiere convocation : plus de la moitié des voix composant le capital social
- Sur deuxieme convocation : aucun quorum requis

b) Décisions extraordinaires :

- Sur premiere convocation : plus de la moitié des voix composant le capital social
- Sur deuxieme convocation : aucun quorum requis

7.2 - Majorité
Les décisions suivantes seront prises a 'unanimité des associés présents ou représentés :

- adoption, modification ou suppression de toute clause relative a 'admission ou le retrait d’'un ou
plusieurs associés (clauses d’inaliénabilité, d’agrément des cessions d’actions, d’exclusion, ou
de changement de contréle),

- augmentation des engagements des Associés,

- augmentation de capital par majoration du montant nominal des Actions, non réalisée par
incorporation de réserves, bénéfices ou prime d’émission,

- transformations (i) en société en nom collectif, (ii) société civile, (iii) groupement d’intérét
économique, (iv) commandite par actions (v) commandite simple.

Toutes les autres décisions seront prises a la majorité simple des voix des associés présents ou
représentés.

ARTICLE 18. INFORMATION DES ASSOCIES

Le Président doit adresser aux Associés, quinze (15) jours au moins avant la date de I'assemblée
générale appelée a statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport de gestion, ainsi que les
comptes annuels, le textedes résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des
Commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout Associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles
le Président est tenu de répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze (15) jours qui précéde l'assemblée, l'inventaire est tenu au siege social
a la disposition des Associés, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelée a statuer sur les comptes d'un

exercice, le texte des résolutions, le rapport du Président, ainsi que, le cas échéant, celui du ou des
Commissaires aux comptes sont adressés aux Associés quinze (15) jours au moins avant la date de la
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réunion. En outre, pendant le méme délai, ces mémes documents sont tenus, au siége social, a la
disposition des Associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Tout Associé a le droit, a toute époque, de prendre, par lui-méme et au siége social, connaissance des
documents suivants, concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports
soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne l'inventaire,
le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

ARTICLE 19. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le 1°" janvier et se termine le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice débutera le jour de 'immatriculation de la Société et se terminera le
31 décembre 2023.

ARTICLE 20. COMPTES SOCIAUX
Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président établit I'inventaire, les comptes annuels sociaux (et le cas
échéant consolidés) et le rapport de gestion conformément aux lois et usages du commerce.

Il les soumet pour approbation a la collectivité des associés ou a I'associé unique dans le délai de six
(6) mois a compter de la date de cléture de I'exercice.

ARTICLE 21. COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
Président.

ARTICLE 22. AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Si les comptes de I'exercice, approuvés par une décision collective des associés ou une décision de
I'associé unique, font apparaitre un bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi, la collectivité des
associés ou l'associé unique peut décider de l'inscrire a un ou plusieurs postes de réserves dont elle/il
regle I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer sous forme de dividendes.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la décision de la
collectivité des associés ou de I'associé unique ou, a défaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes, en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cléture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai par décision de justice.
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La collectivité des associés ou l'associé unique peut accorder pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire
ou en actions dans les conditions légales.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés ou par
l'associé unique, soit imputées sur les comptes de réserves de la Société soit reportées a nouveau
pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 23. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une décision collective des
associés ou de l'associé unique, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions Iégales relatives
au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres
ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

ARTICLE 24. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Pour le cas ou la Société réunit les conditions visées par l'article L.227-9-1 du Code de commerce, le
contrble de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires, nommés
pour une durée de six (6) exercices et exergant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée.

Le commissaire aux comptes est avisé de la consultation des associés en méme temps que les
associés et selon les mémes formes. |l est avisé de I'ordre du jour de la consultation et recgoit sur sa
demande, I'ensemble des informations destinées aux associés. Le commissaire aux comptes peut
communiquer aux associés ou a l'associé unique ses observations sur les questions mises a l'ordre du
jour ou sur toute autre question de sa compétence, par écrit en cas de décision unanime. Le
commissaire aux comptes est convoqué a toutes les assemblées.

ARTICLE 25. TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société de toute autre forme par une décision unanime des associés.

ARTICLE 26. DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliére, ou s'il
survient une cause de dissolution prévue par la loi.

La dissolution de la Société peut également étre prononcée dans les conditions du droit commun
applicables aux sociétés anonymes dans le cas ou les capitaux propres de la Société deviendraient
inférieurs a la moitié du montant du capital social.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution pour quelque cause que ce soit entraine
la transmission universelle du patrimoine a l'associé unique, sans qu'il ait lieu a liquidation.

Si au jour de la dissolution, la Société comprend au moins deux associés, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuée dans les conditions et selon
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les modalités prévues par les dispositions légales et réglementaires en vigueur au moment de son
ouverture.

La dissolution met fin aux fonctions des dirigeants ; le commissaire aux comptes conserve son mandat
sauf décision contraire des associés ou de I'associé unique.

ARTICLE 27. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation, s'éléveraient soit
entre la Société et les associés, soit entre les associés eux-mémes a propos des affaires sociales,
seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

ARTICLE 28. JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés.

Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, a passer et a
souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires
et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés l'origine, par la
Société, apres vérification par la collectivité des associés, postérieurement a I'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini
et au plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

Le Président a tout pouvoir ainsi que le porteur d’un original, d’'un extrait ou d’'une copie des présentes
a l'effet d’accomplir toutes formalités requises, et ce y compris par voie dématérialisée avec signature
électronique, conformément aux textes Iégaux en vigueur. Pouvoir est également donné de déposer et
de signer tous formulaires, produire toutes justifications, faire toutes déclarations, affirmations et
réserves, acquitter tous droits et taxes, substituer et généralement faire tout ce qui sera nécessaire.

ARTICLE 29. NOMINATION DU PRESIDENT

CLARA, entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée, au capital de 657.530 euros, sise 6 allée
des brouillards 75018 Paris, immatriculée au RCS de Paris, sous le numéro 838 290 963, représentée
par M. Corentin Petit en sa qualité de gérant, est nommée comme premiére Présidente de la Société
pour une durée indéterminée.

Elle accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour I'exercice desdites fonctions.

La Présidente ne recevra aucune rémunération pour l'exercice de son mandat, sous réserve de toute

décision collective des associés ou décision de l'associé unique intervenant ultérieurement et lui
attribuant une rémunération.

ARTICLE 30. NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

Mme Léa VIDAL, de nationalité francgaise, née le 16 octobre 1989, a Sainte-Adresse, demeurant au 4
cité de Magenta, célibataire, est nommée comme Directeur Général de la Société pour une durée
indéterminée.

Elle accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour I'exercice desdites fonctions.

Le Directeur Général ne recevra aucune rémunération pour l'exercice de son mandat, sous réserve de
toute décision collective des associés ou décision de l'associé unique intervenant ultérieurement et lui
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attribuant une rémunération.

Les associés et les dirigeants reconnaissent que les présents statuts signés électroniquement par le
biais du site web www.docusign.com ont la méme valeur que leur signature manuscrite et qu'ils
conférent une date certaine aux présents statuts a compter de la date des présentes, quelle que soit la
date effective a laquelle les associés et les dirigeants ont signé électroniquement les présents statuts.

Fait par Docusign, le 3 février 2023

Bon pour acceptation des fonctions de Président.

DocuSigned by:
[:ovwﬂw putit

fanE

DocuSigned by:

Indsine Kicardow

ZDB8BDIETA0E438

CLARA EURL'
Représentée par M. Corentin Petit
Associée et Présidente

DocuSigned by:

(Lémumdine (arvoumdt

EFD80C39B0C0449...

M. Antoine RICARDOU
Associé

Bon pour acceptation des fonctions de
Directeur Général.

DocuSigned by:

Léa Uidal

BEREOE b

Mme Clémentine Larroumet
Associée

Mme Léa VIDAL?
Associée et Directeur Général

' Faire précéder la signature de la mention : « Bon pour acceptation des fonctions de Président ».
2 Faire précéder la signature de la mention : « Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général »

0 (w (0 (w "
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ANNEXE 1
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
o Dépdt du capital social auprés d’une étude notariale ;

e  Ouverture d’'un compte de transit auprés de Olinda SAS (QONTO), établissement de paiement
agréé aupres de 'ACPR ;

e Ouverture d’'un compte de paiement au nom de la Société auprés de Olinda SAS (Qonto),
établissement de paiement agréé auprés de 'ACPR ;

e Frais de rédaction des statuts et immatriculation de la Société ;

¢ Ainsi que toute autre dépense pour le compte de I'activité de la Société future.

Conformément a l'article L.210-6 du Code de commerce, cet état a été établi préalablement a la
signature des statuts, et sera annexé auxdits statuts. La signature des statuts emportera reprise de ces
engagements par la Société dés qu'elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des
sociétés.

Fait par Docusign,

Le 3 février 2023

DocuSigned by:
| romdine Putt
82DECCE93941464...

CLARA EURL
Présidente de la Société
Représentée par M. Corentin Petit
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