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PROJET
STATUTS

S.A.S « AAM MCNTIGNAC »

Au capital social de 5 000 Euros
Siége social : « 36 rue du Quatre Septembre » 24290 MONTIGNAC

RCS BERGERAC n” EN COURS DE CREATION

TITRE 1 : FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL — DUREE
ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une société par actions simplifiée. Elle sera régie par les présents
statuts ainsi que par les articles L. 227-1 & L. 227-20 du Code de commerce. Dans le silence des
statuts, il sera fait, en tant que de raison, application des dispositions d'1 Code de Commerce
relatives aux sociétés anonymes. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou
plusieurs actionnaires. Elle ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a
'admission aux négociations sur un marché féglem_en é de ses actions. Elle peut néanmoins procéder
a l'offre de titres financiers, 3 condition que le montant par investisseur ou gug la valeur nominale du
titre dépasse les seuils fixés par le réglement général de I’Autorité des marchés financiers

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet tant en France qu'a I'étranger : ® Supermarché, alimentation générale, e
Epicerie, ® Boucherie, Charcuterie, Traiteur, Rétisserie, Poissonnerie, patisserie, boulangerie plus
généralement toute "alimentation générale. La participation de la société, par tous moyens, a toutes
entreprises ou sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie
de création de sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits
sociaux, fus-io'n‘,'ﬁfﬁghce ou association en participation ou groupement d’intérét économique ou de
location gérance ; Et, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
immobiliéres et mobiliéres pouvant se rattacher, directement ou indirectement a I'un des objets
spécifiés ci-dessus ou tout objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le développement du
patrimoine social. La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés
et entreprises dont I'activité serait de nature a facilite- la réalisation de son objet social. Elle peut agir




directement ou indirectement, soit seule, soient en association, participation, groupement ou
société, avec toutes autres personnes ou sociétés et r3aliser sous quelque forme que ce soit les
opérations entrant dans son objet. :

ARTICLE 3 ~ DENOMINATION
La société prend la dénomination sociale suivante :

« A.M MONTIGNAC » Cette dénomination sociale doit
® Figurer sur tous acte ou documents émanant de la société et destinés aux tiers ;

e Etre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales
«S.AS. »;

o Etre suivie de I'énonciation du montant du capital social, du tribunal au greffe duquel la société est
immatriculée et du numéro d’'immatriculation. Ces renseignements doivent étre indiqués en téte des
factures, notes de commande, tarifs et documents publicitaires, ainsi que sur toutes
correspondances et récépissés concernant I'activité de la société et signés par elle ou en son nom.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social demeure fixé au « 36 rue du Quatre Septembre » 24290 MONTHGNAC I peut étre
transféré en tout autre endroit du méme département par décision collective des actionnaires
statuant dans sa forme ordinaire.

ARTICLE 5 -~ DUREE

La société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) années, 4 compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation prévues aux
présents statuts. Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée
sont prises par décision collective des actionnaires statuant dans les conditions définies a I'article 26
des statuts. Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le "Président " doit provogquer
une réunion des actionnaires statuant dans les conditions définies a I'article 26 3 I'effet de décider si
la Société doit étre prorogée. A défaut, tout actionnaire peut demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de
provoquer la consultation prévue ci-dessus.

TITRE Il : CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS

Les apports, dont |a liste est annexée au présent acte, résultent :
- de ceux réalisés initialement a la constitution de la SOCIETE.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

En conséquence des apports initiaux le capital social est fixé 4 la somme de CINQ MILLE EUROS (5
000.00 €). Il est divisé en CENT actions de 50 euros (50 €) EUROS et détenue a 100% par : M. Anthony
MARQUEZ.




ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévies par la loi, par décision
collective d€s actionnaires prise dans les conditions des articles 25 et 26 ci-aprés. Les titres de capital
nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une prime d'émission.
lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission. lls peuvent aussi étre libérés
consecutivement a l'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobilieres donnant acces au capital
comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes. Les actionnaires peuvent
déléguer au président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans le délai légal, I'augmentation
de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de )
procéder a la modification corrélative des statuts. En cas d’augmentation par émission d’actions a
souscrire en numéraire, un droit préférentiel 4 la souscription de ces actions est réservé aux
propriétaires des actions exiscantes au prorata de leur participation dans le capital social, dans les
conditions légales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer 2 titre individuel  leur droit préférentiel de
souscription. La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel
dans les conditions légales. Lors de toute décision d’augmentation du capital, excepté lorsqu’elle est
consécutive a un apport en nature ou lorsqu’elle résulte de I'émission préalable de valeurs
mobiliéres donnant droit & I'attribution de titres repre ;entant une quotite du capital, I'assemblée
générale extraordinaire doit se prononcer sur un projet de résolution tendant a réaliser une
augmentation de capital ouverte aux salariés dans les conditions prévues par la réglementation. Les
actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes et egistres tenus a cet effet par la société. A la demande d’un actionnaire,
une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la société.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et d~ns les proportions qui seront fixées par le
Président en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associés
quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec
demande d'avis de réception. Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions & I'expiration du délai fixé par le Président, les sommes exigibles
sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date d'exigibilité, le
tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 11 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

1°) Définitions Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-
apres :




a) Cession : signifie toute opération 2 titre onéreux ou gratuit entrainant ie transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, 3 savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiligres émises pai la Société donnant accés de
facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution d'un droit au capital
et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attachés a ces valeurs mobiliéres.

2°) Transmission des actions Les actions sont librement négociables. Leur tran;mission s'opére a
I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire,
sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement, dénommé « registre des mouvements ». La société est tenue de procéder
a cette inscription et a ce virement dés réception de 'ordre de mouvement et, au plus tard dans les
15 jours qui suivent celle-ci. L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agrée parla
société, est signé par le cédant ou son mandataire. Les dispositions des articles 12 & 16 ne sont pas
applicables lorsque la société ne comporte qu’un actionnaire.

ARTICLE 12 —~ CESSION DES ACTIONS — DROIT DE PREEMPTION

1/ Toutes les cessions d’actions, méme entre actionnaires, sont soumises au respect du droit de
préemption conféré aux actionnaires dans les conditions du présent article.

2/ L’actionnaire cédant notifie au président de la société et & chacun des actionnaires, par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projetd cession en indiquant :

- le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ; .

- Fidentité de 'acquéreur s'il s’agit d’une personne physique, et s’il s’agit d’'une personne morale les
informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants,
montant et répartition du capital. La date de réception de cette notification fait courir un délai de 4
mois, a I'expiration duquel, si les droits de préemption n’ont pas été exercés sur les actions dont la
cession est projetée, I"actionnaire cédant pourra réaliser ladite cession. L'actionnaire cédant devra,
toutefois, suivre la procédure d’agrément prévue a I'article 12 des statuts.

3/ Chaque actionnaire bénéficie d’un droit de préemption exercé par notification au président dans
le délai de 3 mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée au 2 ci-
dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception indiquant
le nombre d’actions que I'actionnaire souhaite acquérir.

4/ A Vexpiration du délai visé au 3 ci-dessus, et avant celle du délai visé au 2 ci-dessus, le président
notifie 4 ['actionnaire cédant par lettre recommandée avec accusé de réception, les résultats de la
procédure de préemption. Lorsque les droits de préer iption sont supérieurs au nombre d’actions
dont la cession est projetée, lesdites actions sont réparties par le président entre les actionnaires qui
ont notifié leur demande de préemption au prorata de leur participation au capital de la société et
dans la limite de leurs demandes. Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre
d’actions dont la cession est projetée, les droits de préemption sont réputés n’avoir jamais é1é
exercés et I'actionnaire cédant est libre de réaliser 'opération au profit du cessionnaire mentionné
dans sa notification et aux conditions ainsi notifiées. L’actionnaire cédant devra, toutefois, suivre la
procédure prévue a Farticle 13 des statuts.

e




5/ En cas d’exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai d'un mois contre
paiement du prix mentionné dans la notification de I'actiornaire cédant. Le droit de préemption peut
étre réservé a un ou plusieurs actionnaires désignés dans les statuts, il peut également s'exercer
selon un ordre déterminé.

ARTICLE 13 - AGREMENT

1/ Les actions de la société ne peuvent &tre cédées, y compris entre actionnaires, qu’aprés agrément
préalable donné par décision collective des associés prise dans sa forme extraordinaire
conformément a 'article 26 des statuts,

2/ La demande d’agrément doit étre notifiée au présiv ent par lettre recommandée avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, I'identité
de I'acquéreur s'il s'agit d’une personne physique, et s'il s’agit d’une personne morale les
informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants,
montant et répartition du capital. Le président notifie cette demande d’agrément aux actionnaires.

3/ La décision des actionnaires sur I'agrément doit intervenir dans un délai d’un mois a compter de la
notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée
avec accusé de réception. Si aucune réponse n’est intervenue 3 I'expiration du délai ci-dessus,
I'agrément est réputé acquis.

4/ Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées. En cas d’agrément, la
cession projetée est réalisée par 'actionnaire cédant aux conditions notifiées dans sa demande
d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agrée doit étre réalisé dans le délai
d’un mois de la notification de la décision d’agrément ; a défaut de réalisation du transfert des
actions dans ce délai, 'agrément sera caduc. En cas de refus d’agrément, la société doit dans un délai
de 3 mois & compter de la décision de refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de
F'actionnaire cédant soit par des actionnaires, soit par des tiers. Lorsque la société procéde au rachat
des actions de 'actionnaire cédant, elle est tenue dans les 6 mois de ce rachat-de les céder ou de les
annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d’une réduction de son capital social. Le prix de rachat
des actions par un tiers ou par la société est fixé d’'un commun accord entre les parties. A défaut
d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du
code civil.

ARTICLE 14 — NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 12 & 13 ci-dessus sont nulles. Au
surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

ARTICLE 15 - RESTRICTIONS A LA LIBRE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actionnaires s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des
cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous
quelgue forme que ce soit, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit,
tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendrz ant a détenir dans la Société, a toute personne
physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Société, ou a une personne
physique ou morale, cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de mettre en péril les intéréts,
les activités ou la situation de la Société.




ARTICLE 16 -~ LOCATION D’ACTIONS
La location d‘actions est interdite.
ARTICLE 17 —~ DECES D’UN ACTIONNAIRE

En cas de déces d'un actionnaire, et compte tenu de I'intuitu personae qui caractérise la Société et le

regroupement de ses actionnaires en fonction de leurs compétences propres, les actions de .
I'actionnaire décédé devront donc étre acquises, si ses héritiers ne sont pas agréeés dans les

conditions prévues par les présents statuts, par les autres associés ou toute personne physique et/ou

morale qu'ils se substitueraient totalement et/ou partiellement, sous réserve du respect de la

procédure d!agrément stipulée aux présents statuts, au prorata de leur participation dans le capital

ou par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai

maximum de 3 mois, a compter du décés. A défaut d' ccord entre les parties sur le prix de rachat,

celui-ci sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.,

-

ARTICLE 18 — MODIFICATION DANS LE CONTROLE D’UNE SOCIETE ACTIONNAIRE

1/ En cas de modification du contrdle d’une société actionnaire, celle-ci doit en informer le président
de la société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 1 mois & compter du
changement du contréle. Cette notification doit indiquer la date du changement du contréle et
I'identité du ou des nouvelles personnes exercant ce contrdle. Si cette notification n’est pas
effectuée, la société actionnaire pourra faire I'objet d’une mesure d’exclusion dans les conditions
prévues a I'article 19 des prérents statuts.

2/ Dans le mois de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la société peut mettre en
ceuvre la procédure d’exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de cet actionnaire. Si
cette procédure n’est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avoir agrée le changement
de contréle.

3/ Les dispositions du présent article s'appliquent a I'actionnaire qui a acquis cette qualité a la suite
d’une fusion, d’une scission ou d’une dissolution.

ARTICLE 19 - EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant I'objet d’une procédure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d’un actionnaire peut étre prononcée entre autres dans les cas suivants :
- changement de contréle d’une société actionnaire

- violation des statuts - faits cu actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque
de la société

- exercice d’une activité concurrente de celle de la société L'exclusion d’un actionnaire est décidée
par I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires statuant conformément aux régles
statutaires régissant les décisions collectives, a I'article 26.

L'actionnaire dont I'exclusion est soumise a I'assemblée prend part au vote, aprés mise en ceuvre de
la procédure.




ARTICLE 20 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS -

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et a |'actif social, a une part proportionnelle 2 la
quotité du capital qu’elle représente, Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de
leurs apports. Les droits et obligations attachés a I’action suivent le titre dans quelque main qu’il
passe. La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires. Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associé ne peuvent
requérir l'appositicn de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la
licitation. Ils ne peuvent en aticun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent
pour I'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des
associés. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur  celui requis, ne pourront
exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du grnupement, et
d’éventuellement, de I'achat ou de la vente d’actions nécessaires. Les actions sont indivisibles &
I'égard de la Société. Nonobstant I'application des dispositions prévues aux articles 11 a 15 des
statuts, en cas d’indivision : les indivisaires des action doivent notifier a la société, par lettre
recommandee avec demande d’avis de réception, dans le délai de 15 jours & compter de la
survenance de I'indivision, le nom du représentant de I'indivision qui exercera les droits attachés aux
actions. Le changement de représentant de I'indivision ne sera opposable a la société, qu’a
I'expiration d’un délai de 15 jours a compter de sa notification a la société par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci
est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 3 la demande
du copropriétaire le plus diligent. Le droit de vote attaché a I'action appartient a.I'usufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires. Cependant, les titulaires
d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition
pour l'exercice du droit de vote lors des décisions collectives des associés, sous réserve du droit, pour
l'usufruitier, de voter pour toutes les décisions relatives & I'affectation des résultats. En ce cas, ils
devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au
siege social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour *oute décision collective
adoptee apres I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet
de La Poste faisant foi de la date d'expédition. Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-
propriétaire a le droit de participer  toutes les décisit ns collectives des associés.

TITRE Il - ADMINISTRATION — DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE —
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 21~ ORGANE DE DIRECTION

Le Président : La société est représentée a I'égard des tiers par un président élus par les actionnaires,
personne physique ou morale, actionnaire de la société. Lorsqu’une personne morale exerce les
fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent
les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans
préjudice de |a responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent. Le Président, ou
éventuellement toute autre personne désignée par lui représente la Société dans ses rapports avec
les tiers a I'égard desquels il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Société dans la limite de ['objet social et des domaines expressément réservés par les
dispositions légales et les présents statuts a |a collectivité des actionnaires.




Le Président exerce ses fonctions pour une durée de 1 an et le mandat est renouvelable par tacite
reconduction sauf dénonciation par assemblée générale dans les conditions prévues a I'article 26. Les
conditions de la mission (notamment de rémunération) sont fixées par la collectivité des
actionnaires. En cas de déces, démission ou empéchement du président d’exercer ses fonctions
d’une durée supérieure & 2 mois, il est pourvu a son remplacement par décision de la collectivité des
associés. Le président remplagant est désigné pour le temps restant & courir du mandat de son
prédécesseur. Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société
dans la limite de son objet social, exception faite notamment aux décisions ci-aprés soumises a
I'accord préalable de la collectivité des actionnaires :

- Création d’une ou des succursales ou établissement en France ou a 'étranger - Réalisation
d’investissements supérieurs 8 CINQUANTE MILLE Euros (50 000.00 € - Souscription d’emprunts
court terme, moyen terme ou long terme supérieurs a CINQUANTE MILLE Euros (50 000.00 €) -
Cession des éléments d'actif d’une valeur supérieure 3 CINQUANTE MILLE Euros (50 000.00 €) -
Abandon de créances - Acquisition immobiliére - Acquisition de fonds de commerce - Souscription de
garantie Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui
ne relevent pas de I'objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preu e.

ARTICLE 22 — DIRECTEURS GENERAUX
Nomination — Révocation

Le Président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre de directeur général
délégué, personne physique ou morale, investis, sauf disposition contraire inopposable aux tiers, des
mémes pouvoirs que le président. Les pouvoirs, la durée des fonctions et sa rémunération sont fixés
par la décision de nomination. Lorsque le Directeur général est une personne physique : le Directeur
genéral peut étre lié a la Société par un contrat de travail, correspondant a un emploi effectif et
distinct des fonctions de direction de la Société. Il est révocable ad nutum sur proposition du
Président. Le Directeur général personne physique est révoqué de plein droit en cas d'interdiction de
diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, ou en cas
d'incapacité ou de faillite personnelle.

Le Directeur'général peut démissionner de ses fonctions a condition d'en avertir au préalable et par
écrit le Président 1 mois au moins avant la prise d'effe* de la démission. En cas de démission,
empéchement ou décés du président, le directeur général conserve ses fonctions jusqu’a la
nomination d’un nouveau président. Lorsque le Directeur général est une personne morale, celle-ci
est obligatoirement représentée par son représentant légal. Pouvoir du Directeur général -
Représentation de la Société Le Directeur Général est soumis aux mémes limitations de pouvoirs que
le Président. Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relevert pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de |'objet social ou qu'il ne pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, la seule
publication des statuts ne pouvant suffire  constituer cette preuve. Dans les relations internes, le
Directeur Général exerce ses fonctions conformément aux orientations définies par le Comité de
Direction et sous 'autorité et selon les directives du Président, auguel il rend compte.

ARTICLE 23 — COMMISSAIRE AUX COMPTES

Si la société remplit les conditions légales d’appartenance a un groupe ou si elle vient a répondre a
I'un des critéres définis [également et tirés du nombre de salariés, du chiffre d'affaires ou du total du




bilan, le contrdle légal de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires et suppléants désignés par la collectivité des actionnaires. Ils sont nommés pour une durée
de 6 années, En outre, tout actionnaire pourra demander 3 la société de charger le commissaire aux
comptes ou tout autre expert designé par lui, pour accomplir toutes missions de contréle comptable,
d’audit ou d’expertise qu’il jugerait nécessaire soit da s la société elle-méme, soit dans ses filiales.

ARTICLE 24 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS -

Si la Société a un Commissaire aux comptes Toute convention intervenant, directement ou par
personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire,
la Société la contrélant au sens de I'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée ala
cannaissance des Commissaires aux comptes et étre approuvée nar la collectivité des 13 associés
dans les conditions a I'article relatif aux régles d'adoption des décisions collectives des présents
statuts, le ou les actionnaire() intéressé(s) ne participant pas au vote. Les Commissaires aux comptes
présentent aux actionnaires un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions conclues
avec |'actionnaire unique (ou les actionnaires concernés en cas de pluralité d'actionnaires) au cours
de I'exercice écoulé. Les actionnaires statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant
sur les comptes de cet exercice. Les interdictions prévues & I'article L.225-43 du Code de commerce
s'appliquent-au Président et aux dirigeants de la Société. Si la Société n'a pas de Commissaire aux
comptes Toute convention intervenante, directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses actior 1aires disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la Société la controlant au sens de
I'article L.233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du Président. Le Président
présente aux actionnaires un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions conclues au
cours de l'exercice écoulé. Les actionnaires statuent sur ce rapport lors de la décision collective
statuant sur les comptes de cet exercice, le ou les actionnaire(s) intéressé(s) ne participant pas au
vote. Les interdictions prévues a |'article L.225-43 du Code de commerce s ‘appliquent au PreSIdent et
aux dirigeants de la Société, Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales ne donnent pas lieu & I'établissement de ce rapport. Cependant, sauf lorsqu’en
raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des
parties, ces conventions doivent étre communiquées au commissaire aux comptes, §’il en existe un.
Tout actionnaire a le droit d’en obtenir communication.

TITRE IV — DECISIONS DES ACTIONNAIRES
ARTICLE 25.— DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ACTIONNAIRES

Sont prises collectivement par les actionnaires, avec ¢ dlégation de pouvoir le cas échéant du
président selon ce qui est prévu par la loi et/ou les statuts et/ou chaque décision collective, ou pacte
d’actionnaire, les décisions suivantes :

- augmentation, amortissement ou réduction de capital,

- fusion, scission ou dissolution,

- modification des statuts

- apport partiel d’actif, _

- vente de fonds de commerce, cession de marque, brevets, procédés de fabrication

- nomination des commissaires aux comptes,

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou actionnaires
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- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation,

- application de la clause statutaire d'agrément,

- exclusion d'un actionnaire et suspension de ses droits de vote,

- autorisation des décisions du ou des organes de Direction visées a I'article 21 des présents
statuts. Les décisions collectives valablement adoptées obligen* tous les associés, méme
absents ou dissidents.

ARTICLE 26 — DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIC NNAIRES

26-1 Participation et représentation des actionnaires Tout actionnaire a le droit de participer aux
décisions collectives et d'y voter, personnellement ou par mandataire, ou & distance, par
correcpondance ou par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents
statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur justification de son identité et de
I'inscription en compte de ses actions - au jour de la décision collective- trois jours ouvrés au moins
avant celle-ci, a zéro heure, heure de Paris. Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des
titres intervenant entre la date de réception, par la Société, des procurations et votes a distance et Ia
date requise pour l'inscription en compte des titres. En conséquence, les procurations et votes 3
distance préalablement émis par I'actionnaire cédant demeureront valides et inchangés. Les
actionnaires peuvent étre représentés par un autre actionnaire uniguement. Les pouvoirs peuvent
étre donnés par tous moyens écrits, Le nombre de mandats dont peut disposer un seul actionnaire
est limité a 2.

26-2 Modalités des décisions collectives Au choix du président, les décisions collectives des
actionnaires sont prises en assemblée, réunie au besoin par vidéoconférence ou conférence par
téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent s’ex srimer dans un acte signé par tous les
actionnaires ou par consultation écrite. Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit,
lettre, fax, télex, voie électronique et méme verbalement, sous réserve que I'intéressé signe le
procés-verbal, acte ou relevé des décisions dans un délai de 15 jours. Ces décisions sont répertoriées
dans le registre des assemblées.

26-3 Droits de vote Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

26-4 Quorum Pour les assemblées générales ordinaires et extraordinaires : un quorum de plus de 50
% de votants est nécessaire pour vaiider le vote sur premiére convocation. Aucun quorum n’est
requis sur seconde convocation. 15

26-5 Majorité Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
collectives des actionnaires sont adoptées a la majorité des voix des actionnaires disposant du droit
de vote présents ou représentés.

Décisions prises & ['unanimité : fusion, scission et appnrt partiel d'actif, dissolution et liquidation de |a
société, toute décision visant a modifier les clauses statutaires relatives a I'inaliénabilité temporaire
des actions, la clause d’agrément, la nullité des cessions d’actions et la cessior des actions.

Décisions prises a la majorité des 2/3 : augmentation et réduction de capital social, agrément des
cessions d'actions, exclusion d’un actionnaire, modification des statuts, cession de marque, hrevets
et procédés de fabrication.

Décisions prises a la majorité : approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
nomination et révocation du président et membres du comité de direction, nomination das
commissaires aux comptes, cession des éléments d’actif d’une valeur supérieure a CINQUANTE MILLE




Euros (50 000.00 €), création de filiales, prise de participations. Toutes les autres décisions sont de la
compétence du président et ou du comité de direction. Tout actionnaire peut demander la réunion
d’une assemblée générale. L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par
tous moyens, 15 jours au moins avant la date de réunion. Elle comporte I'indication de I'ordre du
jour, de I'heure et du lieu de la réunion. La convocation est accompagnée de tous documents
nécessaires a I'information des actionnaires. Dans le cas ol tous les actionnaires sont présents ou
représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai. L'assemblée
est présidée-par le président de la société. A défaut, elle élit son président. L’assemblée désigne un
secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires. A chaque assemblée est tenue une feuille
de présence et il est dressé un procés-verbal de la rév vion qui est signé par le président de séance et
le secrétaire. En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents
nécessaires a I'information des actionnaires sont adressés a chacun par tous moyens. Les
actionnaires disposent d’un délai minimal de 15 jours a compter de la réception des projets de
résolutions pour émettre leur vote, lequel peut &tre émis par lettre recommandé avec accuss de
réception ou télécopie. L'actionnaire n’ayant pas répondu dans le délai de 15 jours a compter de la
réception des projets de résolution est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le
président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire. Chaque actionnaire a le
droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou un mandataire nécessairement
actionnaire. Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des
actionnaires sont valablement certifiés conformes par le président et le secrétaire de assemblée. Au
cours de la liguidation de la société, leur certification est valablement faite par le liguidateur.

ARTICLE 27 — ACTIONNAIRE UNIQUE

Si la société venait a ne comporter qu’un actionnaire, ce dernier, exercera les pouvoirs dévolus aux
actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

ARTICLE 28 — INFORMATION ET DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux actionnaires
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.
Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président ou Comité de Direction et/ou des Commissaires aux comptes, doivent étre communiqués
aux actionnaires 15 jours avant |a date fixée pour la consultation. Les actionnaires peuvent 3 toute
époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société, consulter au siége
social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de
l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et/ou Comité de Direction et
des rapports des Commissaires aux comptes. S'agissant de |a décision collective statuant sur les
comptes annuels, les actionnaires peuvent obtenir co,nmunication aux frais de la Société des
comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice. Le droit de
communication des actionnaires, la nature des documents mis a leur disposition et les modalités de
leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions
légales et réglementaires.




TITRE V — RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 29 — EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaqu.e année.
ARTICLE 30 - COMPTES ANNUELS

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales. Le Président établit les comptes
annuels prévus par la loi. Dans les six mois de la cléture de I'exercice, les actionnaires doivent statuer
par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président et des
rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

ARTICLE 31 — AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. I fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice. Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord prélevé :

-5 % au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours, si pour
une cause quelconque, cette quotité n’est plus atteinte ;

- Toutes sommes a porter en réserve en application de la loi. Le solde augmenté du report & nouveau
bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable. Le bénéfice distribuable est a la disposition de
I'assemblée générale pour, sur proposition du Président, étre en totalité ou en partie, réparti entre
les actions a titre de dividende, affecté a tous comptes de réserves ou d’amortissement du capital ou
étre reporté a nouveau. Les réserves dont I'assemblée générale a la disposition pourront étre
distribuées en totalité ou en partie aprés préléevement du dividende sur le bénéfice distribuable. Le
Président, fixe les modalités de paiement des dividendes. En tout état de cause, la mise en paiement
des dividendes en numéraire doit intervenir dans un ¢ 3lai maximal de neuf mois apreés la cl6ture de
l'exercice, sauf prolongation par autorisation dejusfice. Lorsqu'un bilan établi au cours ou a {a fin de
l'exercice et certifié par un Commissaire aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture
de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction
faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application 18 de
la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué
des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant des
acomptes sur dividendes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini. La décision collective
des associés a la faculté d'accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des
acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions, dans les conditions prévues par la loi. Toute
action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit a une part nette proportionnelle 3 la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans |'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en
cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

TITRE VI — DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION )

La société est dissoute par I'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son
objet, par I'effet d’un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par




décision judiciaire pour juste motif. La dissolution anticipée peut aussi résulte? d’une décision
collective des actionnaires décidée selon les conditions des articles 25 et 26 des statuts. La
dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu’a compter du jour ot elle a été publiée au
Registre du Commerce et des Sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu’a la cléture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du
ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société, Les .
actionnaires qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les
actionnaires ou en dehors d’eux. Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la
Societé. Il dispose des pouvairs les plus étendus pour réaliser I'actif méme 3 I'amiable. Il est habilité a i
payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés. Les actionnaires
peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et & en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation. Le produit net de la liquidation, aprés apurement
du passif, est employé au remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions. Le
surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont supporté par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports. Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la
Société entraine, lorsque I'actionnaire unique est une personne morale, la transmission universelle
du patrimoine a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de
I'article 1844-5 du Code civil. La liquidation de la société est effectuée conformément aux
dispositions légales.

ARTICLE 33 — CONTESTATIONS

Tribunaux compétents Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la société
ou de sa liquidation, soit entre actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-mémes,
concernant les affaires sociales, I'interprétation ou I'exécution des présents statuts, sont soumises a
la juridiction des tribunaux compétents (celui du lieu du domicile du défendeur).

ARTICLE 34 — DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

Le Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée d’un an,
renouvelable par tacite reconduction est : - M. Anthony MARQUEZ Né le 30 juin 1988 a BRIVE-LA-
GAILLARDE (Corréze) Demeurant « 41 avenue de la Gure » 24200 SARLAT LA CANEDA Célibataire,
non engagé dans un pacte civil de solidarité (PACS) Nationalité frangaise Lequel déclare accepter
lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour leur
exercice.

ARTICLE 35 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président a I'effet de signer I'insertion relative a la transformatian de
la societé dans un journal d’annonces légales et au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait
des présentes pour effectuer toutes autres formalités légales, réglementaire ou administrative.

STATUTS MIS A JOUR Le 13 janvier 2023
En 3 originaux
CERTIFIES CONFORMES PAR LE PRESIDENT

Anthony MARQUEZ
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