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L'AN DEUX MILLE VINGT-TROIS,

LE VINGT SEPT FEVRIER

A LYON (6%, 139 rue Venddme, au siége de POffice Notarial, ci-aprés nommé,

Maitre Maud MAZABRAS, Notaire Associé de la Société dénommée « CHAINE
ET ASSOCIES NOTAIRES », titulaire d'un Office Notarial sis 4 LYON (6éme), 139, rue
Venddme, soussigné,

A RECU le présent acte contenant :
| STATUTS DE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE

A la requéte de la personne ci-aprés identifiée :

[ IDENTIFICATION DE PASSOCIEE UNIQUE

La Société dépommée NINOUCH, Société civile au capital de 69.339.742,00 €, dont
le siége est & LYON 7EME ARRONDISSEMENT (69007), 30 quai Claude Bernard, identifiée
au SIREN sous le numéro 828042382 et immatriculée au Registre du Commerce et des

Sociétés de LYON.

PRESENCE - REPRESENTATION

- La Société dénommée NINOUCH est représentée par Monsieur Nicolas
GAGNEUX, agissant en sa qualité de gérant de ladite Société diiment habilité¢ a 'effet des
présentes en vertu des articles 2 et 19 des statuts et de Particle 1849 du Code civil.

Monsieur Nicolas GAGNEUX est lui-méme représenté a ’acte par Madame Marion
GIRY, collaboratrice du notaire soussigné domiciliée professionnellement & LYON (69006)
139 rue Venddme, ayant tous pouvoirs a ’effet des présentes en vertu d’une procuration sous
seing privé en date du 27 février 2023 demeurée ci-annexée.

CAPACITE

DECLARATIONS SUR LA CAPACITE

Préalablement a I’adoption des statuts, I'associée unique déclare :

e Que les indications portées aux présentes concernant son identité sont parfaitement
exactes.



* Qu’il n’existe aucune restriction & sa capacité de s’obliger par suite de faillite
personnelle, redressement ou liquidation judiciaire, cessation des paiements,
incapacité quelconque.

DOCUMENTS RELATIFS A LA CAPACITE ET A LA QUALITE DE L'ASSOCIEE
UNIQUE
Les piéces suivantes ont été produites & I'appui des déclarations de 1'associé unique sur
sa capacité :
Concernant la société NINOUCH

e  Extrait K bis.

e C(Certificat de non faillite.

¢ Compte rendu de l'interrogation du site bodacc.fr.
Ces documents ne révélent aucun empéchement de l'associé 4 la signature des
présentes.

LAQUELLE a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions
simplifiée unipersonnellie.

PLAN DE L’ACTE
PIUEM]ERE PARTIE
.  STATUTS ~
Titre | - Forme Objet - Dénomination - Slege Duree -
Exercice
Titre II - Apports - Capital social
Titre 11 - Actions
Titre IV - Cession - Transmission - Location d’actions
Titre V - Administration de la société
Titre VI - Décisions de I’associé
Titre VII - Comptes sociaux — Affectation du résultat
Titre VIII - Conventions réglementées - Commissaire aux comptes
Titre IX - nguldatlon Dissolution - Contestatlons
- - DEUXIEME PARTIE . .
DISPOSITIONS DIVERSES ET TRAN SITOIRES

ARTICLE 1. FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions du Code de
commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
L'associée unique fondateur peut ainsi, & tout moment, s'adjoindre un ou plusieurs

associés. Dans ce cas, le caractére pluripersonnel de la Société pourra se rétablir a tout instant,
sans que la forme sociale en soit modifiée.




Dans le cas ol la société comporte plusieurs associés, les attributions de l'associde
unique sont dévolues a la collectivité des associés.

La Société ne peut, sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée, procéder a
une offre au public de titres financiers ou 4 l'admission aux négociations sur un marché

réglementé de ses actions, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs
qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobili¢res donnant accés au capital ou & l'attribution
de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2. OBJET

La société a pour objet, en France et & 1’étranger :

- L'acquisition et la détention, sous quelque forme que ce soit et par tous moyens,
notamment par voie d’apport, de souscription, d’achat ou autrement, de participations, droits,
intéréts et engagements dans toutes sociétés ou dans tous groupements ou toutes entités
juridiques quelle que soit leur forme, francais ou étrangers ;

- La constitution d'un portefeuille composé (i) de valeurs ou autres droits mobiliers
émis par des sociétés ou autres groupements frangais ou étrangers, dans le secteur commercial,
financier, communication, économique, édition, industriel, immobilier ou civil, tout autre
instrument financier ou part représentative du capital émis par ces mémes entités et, (i) de
biens et/ou droits immobiliers ;

- La gestion des participations acquises et du portefeuille ainsi constitué, au mieux des
intéréts des associé€s, en ce notamment compris la gestion, l'administration, la cession et la
liquidation, dans les meilleures conditions, de tout investissement réalisé et/ou participation
prise dans toute société ;

- L'acquisition, la détention, la construction, la propriété, la mise en valeur,
I'administration, l'exploitation, la location, la mise a disposition, la gestion et la vente, sous
quelque forme que ce soit et par tous moyens, par voie directe ou indirecte, de tous droits et
biens immobiliers ou assimilés, batis et non batis ;

- La participation directe ou indirecte & toutes entreprises ou sociétés crées ou & créer
et/ou des opérations de promotion immobiliéres et/ou des opérations de marchand de biens ;

- Toutes prestations de services et de conseils en tous domaines, y compris au bénéfice
des sociétés dans lesquelles elle détient directement ou indirectement des participations,
notamment en matiére (i) d'encadrement général, politique stratégique, stratégie commerciale,
développement, management, organisation, ressources humaines, technologie, informatique et
télécommunication, communication, gestion immobiliére, financiére et administrative, controle
et suivi, juridique, marketing et achats, (ii) d'identification et d'évaluation de possibilités
d'investissement ou de désinvestissement et, d'assistance a la réalisation d'investissement ou de
désinvestissement et, (iii) plus généralement, toutes prestations liées a la direction et a la
marche des affaires, envers ses filiales et participations directes ou indirectes ;

- Exercer tous mandats sociaux dans toutes sociétés, y compris celles dans lesquelles
elle détient directement ou indirectement des participations ;

- Souscrire tout emprunt se rattachant directement ou indirectement a l'objet social et
garantir tout engagement souscrit par ses associés directs et indirects ainsi que par toute société
contrblée directement ou indirectement par ces derniers et, a cette fin, se porter caution ou
consentir toute slreté personnelle ou réelle notamment hypothécaire sur les actifs lui
appartenant.

Et plus généralement, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'un des objets
spécifiés ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son
développement ;

Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite,
de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en
participation ou de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou
autrement.

ARTICLE 3. DENOMINATION
La dénomination sociale est : 6éme SENS HOLDING




Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée
unipersonnelle” ou des initiales "S.A.S.U.", ensuite de 1’énonciation du montant du capital
social, du si¢ge social, et du numéro d’identification SIREN, puis la mention RCS suivie du
nom de la ville ou se trouve le greffe ol elle est immatriculée.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siége social est fix¢ & LYON 7EME ARRONDISSEMENT (69007), 30 quai
Claude Bernard.

11 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision
de l'organe dirigeant, sous réserve de ratification par l'associé unique I'associée unique ou par
la prochaine assemblée, et en tout autre lieu suivant décision de l'associée unique ou décision
collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5. DUREE

La durée de la société est de QUATRE-VINGT-DIX-NEUF années & compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, l'organe dirigeant doit
provoquer une réunion de l'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs
ou convoquer l'associée unique, a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut,
tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue
ci-dessus.

ARTICLE 6. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

ARTICLE 7. APPORTS

7.1 Apports en numéraire

L’associée unique, la socié¢té NINOUCH, fait apport en numéraire 4 la Société de la
somme de MILLE EUROS (1 000,00 EUR).

Ledit apport correspond & MILLE (1000) ACTIONS d’UN EURO (1,00 EUR)
chacune, numérotées de 1 & 1000, souscrites en totalité et entiérement libérées.

La somme de MILLE EUROS (1 000,00 EUR) a été déposée en totalité le 27 février
2023, conformément 4 la loi, au crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation en
I’Etude du notaire soussigné.

Elle sera retirée par le président de la société sur présentation du certificat du greffier
du tribunal de commerce de LYON attestant l'immatriculation de la société au registre du

commerce et des sociétés.

7.2 Apports en nature

Néant.

7.3 Récapitulation des apports




Compte tenu des apports effectués par l'associ€e unique, a savoir :
e  Apports en numéraire : MILLE EUROS (1 000,00 EUR)
e Apports en nature : ZERO EURO (0,00 EUR)

Le montant total des apports formant le capital social est de MILLE EUROS
(1 000,00 EUR).

7.4 Retrait de I'apport pour défaut d'immatriculation

Si la société n'est pas constituée ou immatriculée plus de six mois aprés le premier
dép6t de fonds, l'associée unique aura la possibilité de retirer son apport sous les conditions
suivantes :

- L'autorisation individuelle de retrait est donnée par le président du tribunal de

commerce statuant sur requéte.

- En cas de retrait par un mandataire de l'apporteur, celui-ci doit justifier d'un

pouvoir écrit.

ARTICLE 8. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1 000,00 EUR)
Il est divisé en 1000 actions de UN EURO (1,00 EUR) chacune, numérotées de 1 &
1 000, entiérement libérées et toutes de méme catégorie.

ARTICLE 9. MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi
par la loi par décision unilatérale de l'associée unique ou par une décision collective des
associés statuant sur le rapport de J'organe dirigeant.

9.1 Augmentation de capital

Principe

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement & l'exercice d'un droit attaché a des
valeurs mobiliéres donnant acceés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des
sommes correspondantes.

Délégation

L'associée unique peut déléguer a l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a 'effet
de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la
réduction du capital.

Droit préférentiel de souscription

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés (s'ils
sont plusieurs) ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les
actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent
renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation
du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Libération



Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

9.2 Réduction du capital

L’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, P’assemblée générale
extraordinaire des associés peut aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits de créanciers,
autoriser ou décider la réduction du capital social pour quelque cause ou de quelque maniére
que ce soit, mais en aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a 1’égalité entre
associés.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I’associé unique ou les associés
doivent décider, dans les quatre mois qui suivent Papprobation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. Si la dissolution n’est pas
prononceée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la société est tenue, au plus tard
4 la cloture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue de réduire son capital d’un montant au moins égal a celui des pertes qui n’ont pu
étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas été reconstitués a
concurrence d’une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

ARTICLE 10. COMPTES COURANTS

L’associée unique, les associés (s'ils sont plusieurs), ou encore le dirigeant de la
Société peuvent laisser ou mettre & disposition de la société toutes sommes dont celle-ci peut
avoir besoin.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les
conditions de retrait sont déterminées par l'associée unique ou en cas de pluralité d’associés,
par une décision collective des associés prise en la forme ordinaire.

Ces accords sont soumis a la procédure de contrble des conventions passées entre la
société et le président ou les associés.

Les sommes portées en compte courant sont exigibles a tout moment, sauf stipulation
expresse contraire.

ARTICLE 11. INDIVISIBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT

11.1 Indivision

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés pour les décisions collectives
des associés par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre
eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

11.2 Démembrement
11.2.1 Droit de vote

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote attaché & l'action appartient a
I’usufruitier pour toutes les décisions & prendre, quelle qu'en soit la nature.

11.2.2 Droits de participer aux assemblées et 4 ’information

Quel que soit le titulaire du droit de vote, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit
de participer aux décisions collectives. Ils doivent étre convoqués & toutes les assemblées et
disposent du méme droit d'information.

ARTICLE 12. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social & une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.




2 - Les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La
propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions collectives
des associés.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associé ne
peuvent requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le
partage ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son
administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux
et aux décisions collectives des associés.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
échéant, de I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par
décret en Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par décision
collective des associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les
dispositions réglementaires.

IIs comportent I'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations
de regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats
et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou de
leurs ayants cause, & l'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-
intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant fixé
par décret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale,
obtenir d'un ou de plusieurs associés l'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au
prix fixé par la décision collective, la contrepartie tant & I'achat qu'a la vente des offres portant
sur les rompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de titres appartenant & chacun
des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement
ultérieur, versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas été
atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour
réaliser le regroupement sont assimilés & des actes de simple administration, sauf si les
nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conferent de plein droit et
sans l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres
anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6 - Sauf interdiction 1égale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société ou
lors de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que
de toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute
répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de
leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13. FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs mobilieres émises par la société sont obligatoirement nominatives.



Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou
par un mandataire désigné a cet effet.
Tout associ¢ peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14. LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions
qui seront fixées par l'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés
4 la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque
versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions & l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant,
les sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét l1égal, & partir
de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 15. TRANSMISSION DES ACTIONS

15.1 Société unipersonnelle

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions, entre
vifs ou par décés, s'effectuent librement.

La transmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur instruction
signée du Cédant ou de son représentant qualifié.

15.2 Société pluripersonnelle

15.2.1 Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les termes « cession» et «action ou valeur
mobiliére » ont le sens défini ci-aprés :

- Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de
la pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution
d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

15.2.2. Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a
compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.

15.2.3 Agrément
Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément

préalable du Président.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination,
siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).
Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.




Le Président dispose d'un délai d’un (1) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant sa décision. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
l'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, I'associé¢ Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les trente (30) jours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce
délai, l'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de deux (2) mois a
compter de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de
I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de deux (2)
mois; l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six
(6) mois a compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

1.5.2.4 Modifications dans le contrdle d'un associé

En cas de modification au sens de 'article L 233-3 du Code de commerce du contréle
d'une société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée au Président dans un délai de quinze (15) jours du
changement de contrle. Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et
toutes informations sur le ou les nouveaux contrélaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié
pourra étre exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article "Exclusion d'un associé".

Dans le délai de trente (30) jours & compter de la réception de la notification du
changement de contréle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de
suspension des droits non pécuniaires de la Société associée dont le contréle a été modifié, telle
que prévue a l'article "Exclusion d'un associé". Si la Société n'engage pas la procédure
d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité &
la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

1.5.2.5 Déces d'un associé

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la
Société, les actions de l'associé décédé devront donc &tre acquises, si ses héritiers ne sont pas
agréés dans les conditions prévues par les présents statuts, par les autres associés ou toute
personne physique et/ou morale qu'ils se substitueraient totalement et/ou partiellement, sous
réserve du respect de la procédure d'agrément stipulée aux présents statuts, au prorata de leur
participation dans le capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son
capital social, dans un délai maximum de trois (3) mois, a compter du décés.

Le prix de rachat sera déterminé d’un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 16. NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles «
Agrément », « Modifications dans le contrdle d'un associé » des présents statuts sont nulles.
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ARTICLE 17. LOCATION D’ACTIONS

La location des actions est interdite.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18. PRESIDENCE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associé ou non associé de la Société.

18.1 Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associée unique ou la
collectivité des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

18.2 Rémunération

Les fonctions du Président peuvent &tre rémunérées ou non.
La rémunération éventuelle du Président est fixée par l'associée unique ou la
collectivité des associés.

18.3 Cessation des fonctions

18.3.1 Démission

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision & la condition de
notifier celle-ci & l'associée unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée
adressée trois (3) mois avant la date de prise d'effet de cette décision.

18.3.2 Révocation
L’associée unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin 4 tout moment au
mandat du Président. La révocation n'a pas a &tre motivée.

18.3.3 Incapacité
La cessation du mandat social du Président intervient d'office :

- en cas de dissolution ou liquidation ou réglement judiciaire s’il s’agit d’une personne
morale ;

- en cas de déces, d’application d’une mesure de protection judiciaire ou d’un mandat
de protection future, d’une faillite personnelle, d’une procédure de surendettement, d’une
interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrfler une entreprise ou une personne morale,
s’il s’agit d’une personne physique.

Cet événement n'entraine pas de fait la nullité des décisions qu'il a prises. Une
assemblée générale devra étre convoquée a 'initiative de tout associé.

18.4 Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & l'égard des tiers. A ce titre, il est
investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société,
dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales
et les présents statuts a 'associée unique ou & la collectivité des associ€s.

18.5 Délégation

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a
tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

18.6 Responsabilité du Président
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Le Président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions
aux dispositions légales régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des violations des
présents statuts, soit des fraudes commises par lui dans sa gestion.

18.7 Présidence successive

En cas d'empéchement pour Monsieur Nicolas GAGNEUX, premier Président de la
Société nommé en fin des présentes, d'exercer son mandat social, pour cause de révocation,
d’interdiction de gérer, de déces, d'ouverture d’une mesure de protection juridique des majeurs,
ou encore de mise en ceuvre d’un mandat de protection future, l'associée unique décide
expressément, par les présents statuts, que la Présidence de la Société sera automatiquement et
de plein droit assurée par Madame Anne Sophie GAGNEUX, épouse de Monsieur Guillaume
TARGE, demeurant 8 LYON (69002) 39 rue Vaubecour, née 8 ANNECY (74000) le 10 juillet
1973, si elle lui survit, sous réserve de I’accomplissement des formalités Iégales obligatoires.

ARTICLE 19. DIRECTION GENERALE

19.1 Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique
de l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement
représentée par son représentant 1égal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein
de la Société.

19.2 Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination
sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre
droit & aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants:

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

19.3 Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise a la procédure prévue dans les présents statuts.

19.4 Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui
ne relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE




12

Les délégués du Comité social et économique exercent les droits prévus par l'article L
2312-5 et suivants du Code du travail auprés du Président, conformément & l'article 1.2312-76
du Code du travail.

Le Comité social et économique doit étre informé au préalable des décisions
envisagées de l'associée unique.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité social
et économique doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social vingt-cing (25) jours
au moins avant la date fixée pour la décision des associés.

Le Président accuse réception de ces demandes dans les huit (8) jours de leur
réception.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 21 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Si la Société comporte plusieurs associés, toute convention intervenant, directement
ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, son associée
unique ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou,
s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L 233-3 du Code de
commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes, si la Société en
est dotée, et étre approuvée par la collectivité des associés dans les conditions & l'article
«Régles d'adoption des décisions collectives » des présents statuts.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en
aviser le Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
si la Société en est dotée.

Le Président ou le Commissaire aux comptes, si la Société en est dotée, présente aux
associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de l'exercice
écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cet
exercice.

Si la Société ne comporte qu'un seul associé, ces conventions ne font pas l'objet d'un
rapport mais doivent étre mentionnées sur le registre des décisions de 1'associée unique.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associée unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire
en vertu des dispositions 1égales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrle des comptes sociaux, un ou
plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants, dans le cadre d'un audit 1égal classique ou de l'audit légal réservé aux petites
entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire
aux comptes suppléant demeure facultative, c'est & I'associée unique ou a la collectivité des
associés, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en
Jjustice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Enfin, une minorité d'associés représentant au moins un tiers du capital peut obtenir la
nomination d'un commissaire aux comptes sur demande motivée auprés de la Société.




Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer & toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés. .

TITRE VII - DECISIONS DE L’ASSOCIE
ARTICLE 23. DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

23.1 Compétence de I'associée unique

L'associée unique est seule compétente pour :
approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

- nommer et révoquer le Président ;

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission,
d'augmentation, de réduction ou d'amortissement du capital ;

- modifier les statuts ;

- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;

- dissoudre la Société.

L'associée unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

23.2 Forme des décisions

Les décisions unilatérales de I'associée unique sont répertoriées dans un registre coté
et paraphé.

23.3 Information de I'associée unique

L'associée unique non Présidente, indépendamment de son droit d'information
préalable & l'approbation annuelle des comptes, peut & toute époque, prendre connaissance au
siége social des documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

ARTICLE 24. DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus a l'associée unique dans le cadre de la Société
unipersonnelle sont exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére
unipersonnel.

24.1 Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- Transformation de la Société.

- Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles
délégations qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction.

- Fusion, scission, apport partiel d'actifs.

- Dissolution.

- Nomination des Commissaires aux comptes.

- Nomination, rémunération, révocation du Président.

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats.

- Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés.

- Modification des statuts, sauf transfert du siége social.

- Déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant.

- Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

24.2 Régles de majorité

24.2.1 Décisions ordinaires

Les décisions ordinaires sont toutes celles n'ayant pas pour effet de modifier,
directement ou indirectement, les statuts. Elles sont valablement adoptées a la majorité simple
des voix des associés disposant du droit de vote.
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24.2.2 Décisions extraordinaires

Les décisions extraordinaires sont celles appelées & modifier les dispositions des
statuts. Elles sont valablement adoptées a la majorité renforcée des deux tiers des voix des
associés disposant du droit de vote.

24.2.3. Décisions requérant |’'unanimité des associés
Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement

énumérées ci-apres doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- Celles prévues par les dispositions légales ;

- Les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et
notamment l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130,
al. 2 du Code de commerce) ;

- La prorogation de la Société ;

- La dissolution de la Société ;

- La transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

- La révocation du Président.

24.3 - Régles d'adoption des décisions collectives

24.3.1 Participation et représentation des associés

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter,
personnellement ou par mandataire, ou & distance, par correspondance ou par voie
électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le
nombre d'actions qu'il posséde, sur justification de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective.

La Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui
pourront intervenir entre la date de réception, par la Société, des procurations et votes a
distance et la date requise pour I'inscription en compte des titres. En conséquence, les
procurations et votes a distance préalablement émis par l'associé cédant seront modifiés en
conséquence ou invalidés.

24.3.2 Droit de vote

Le droit de vote attach¢ aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions
propres qu'elle pourrait détenir.

24.4 Modalités des décisions collectives

24.4.1 Forme
Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation
par correspondance ou d'un acte signé par tous les associés.

24.4.2 Auteur de la convocation
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

Tout associé ou tout groupe d'associés disposant de plus de 20% du capital peut
demander la convocation d'une assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité Social et Economique peut
demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale
des associés en cas d'urgence.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

24.4.3 Convocation
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La convocation a une assemblée générale ou & une consultation par correspondance
est effectuée par tous moyens de communication écrite (courriel, lettre, etc.) quinze (15) jours
au moins avant la date de la réunion ou la date fixée pour la fin de la consultation par
correspondance.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai et la fin du délai de consultation par
correspondance peut étre abrégée, si tous les associés y consentent.

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les associés, le
Président organise les modalités de signature de la décision, selon les modalités qui lui
paraissent appropriées.

La convocation indique l'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents
prescrits par la réglementation en vigueur et de tous documents utiles pour permettre aux
associés de se prononcer en toute connaissance de cause sur les questions figurant a l'ordre du
jour.

Les associés ne peuvent délibérer que sur les questions figurant & I'ordre du jour.

Quel que soit le mode d'adoption de la décision collective, les associés bénéficient de
la méme information et des mémes droits de communication, tels que prévus aux présents
statuts.

Les commissaires aux comptes, si la société en est dotée, sont convoqués a toutes les
assemblées ou informés préalablement, dans les mé&mes conditions que les associés, de toute
consultation par correspondance ou de tout projet de décision résultant d'un acte signé par tous
les associés et sont mis en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur
paraitraient utiles au consentement éclairé des associés. Ils regoivent les mémes documents et
informations que les associés.

24.4.4 Régles spécifiques applicables en cas de consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par tout moyen de
communication écrit, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
I'information des associés.

Ceux-ci disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la date d'expédition du
projet de résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par tout moyen de
communication écrit.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme n'ayant
pas participé au vote.

Les décisions sont adoptées selon les mémes régles de majorité que celles applicables
a la réunion des assemblées geénérales.

Si pour une méme résolution, le sens du vote de I'associé n'est pas clairement exprimé,
le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Dans les quinze (15) jours suivant l'expiration du délai de vote, le Président établit,
date et signe le procés-verbal des délibérations.

24.4.5 Régles spécifiques applicables aux décisions collectives prises en assemblée
générale

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, 1'assemblée peut se dérouler
physiquement ou par tout autre moyen et notamment par voie de téléconférence,
visioconférence ou tous moyens de télécommunication électronique, dans les conditions fixées
par les lois et réglements et qui seront mentionnées dans la convocation de l'assemblée. En
application des dispositions de larticle R 225-97 du Code de commerce, les moyens de
visioconférence ou de télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer &
distance aux assemblées générales devront présenter des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective & I'assemblée et permettant la retransmission continue et
simultanée de la voix et de I'image, ou au moins de la voix, des participants & distance.

Les associés qui participent a l'assemblée générale par visioconférence, téléconférence
ou par des moyens de télécommunication permettant leur identification dont la nature et les
conditions d'application sont déterminées par le Code de commerce, sont réputés présents pour
le calcul du quorum et de la majorité.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné
par l'assembiée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment
par télécopie.
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24.4.6 Représentation conventionnelle des associés

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre
associ€. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits. Le nombre de pouvoirs dont
peut disposer un associé n'est pas limité.

En cas de pouvoir retourné sans indication nominative de mandataire, le mandataire
sera réputé étre le Président, lequel votera dans le sens qu'il déterminera, y compris en cas
d'amendement ou de résolution nouvelle.

24.4.7 Vote par correspondance

Les associ€s peuvent également participer & distance aux décisions collectives et voter
par correspondance, au moyen d'un formulaire de vote a distance établi par la Société et remis
aux associés qui en font la demande. Les associés votant par correspondance devront compléter
le bulletin de vote, en remplissant I'ensemble des informations requises et en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le formulaire de vote par correspondance adressé & la Société pour une assemblée
vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Pour le calcul de la majorité, il n'est tenu compte que des formulaires de vote par
correspondance diment complétés et signés, retournés, au siege social de la Société, selon les
modalités définies dans le formulaire ou dans la convocation, au plus tard la veille de la
réunion de l'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de
I'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote.

La présence de l'associé a l'assemblée annule tout vote par correspondance
antérieurement émis et/ou toute procuration antérieurement donnée par cet associé. Le vote par
correspondance est exclusif du vote par procuration, et réciproquement. Les associés peuvent
toutefois utiliser un document unique de vote, leur permettant, pour chaque résolution, de
choisir, un vote par correspondance ou un vote par procuration. Le document unique de vote
est adressé par la Société aux associés qui en font la demande. Pour étre pris en compte, il doit
étre retourné au siége social de la Société diment complété et signé, au plus tard la veille de Ia
réunion de l'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de
l'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote
par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues
par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au
sens du Décret n® 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

24.4.8 Feuille de présence

Lors de chaque assemblée, le président de séance pourra choisir d'établir une feuille de
présence mentionnant l'identité de chaque associé présent, réputé présent, ayant voté par
correspondance ou représenté, le nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose, qu'il
que le président de séance certifiera apres 'avoir fait émargée par les associés présents ou leurs
représentants, ou de mentionner, dans le proces-verbal, I'identité des associés présents, réputés
présents, ayant vote par correspondance ou représentés ainsi que le nombre d'actions et de voix
dont chacun dispose. Doivent étre joints a la feuille de présence ou au procés-verbal les
messages €lectroniques de confirmation de présence des associés assistant & l'assemblée par
voie de téléconférence ou de visioconférence.

24.5 Procés-verbaux des décisions collectives

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un
proceés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a l'article ci-aprés.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
proces-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
proces-verbaux sont signés par le Président de 'Assemblée et un secrétaire s'il en a été désigné
un ou un associ¢ présent, sauf s'il n'a pas été établi de feuille de présence auquel cas le procés-
verbal de l'assemblée doit étre signé par les associés présents et par les mandataires des
associés représentés.
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Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms
et qualité du Président de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents
et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
associé.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit
mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés, les
décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Il est signé
par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le
président consigne les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour
chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Le proces-verbal de la décision du président
est signé par ce dernier et il y est annexé les réponses de chaque associé ayant voté par
correspondance. Ce procés-verbal est retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

24.6 Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux
associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou
les rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou
les rapports doivent étre communiqués aux associés quinze (15) jours avant la date
d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois
derniers exercices, des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de
gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant,
des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25 - COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse l'inventaire des divers
éléments de l'actif et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le
bilan, le compte de résultat et I'annexe.

11 établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant I'exercice écoulé,
s'il y a lieu.

L'associée unique ou les associés si la Société en compte plusieurs approuve les
comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, si la Société en est dotée, dans le
délai de six mois a compter de la cloture de I'exercice.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

26.1 Associé unique

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas
échéant, des pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve
légale, des réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire.
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Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associée
unique décidera de reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous
fonds de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non.
Le surplus est attribu¢ a I'associée unique.

L'associée unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société,
ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

26.2 Pluralité d'associés

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme
catégorie dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle 2 la quote-part du
capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de
'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chagque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de ['existence d'un bénéfice
distribuable, I'associée unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité
ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle I'affectation
et 'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités
de paiement des dividendes.

26.3 Mise en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées ’associée unique ou
I’assemblée des associés ou, a défaut, par le Président. Toutefois, cette mise en paiement doit
avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cloture de I’exercice, sauf prorogation de
délai, par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande
du président.

26.4 Droits financiers attachés aux titres démembrés

En cas de démembrement de titres sociaux, il est opéré une distinction entre résultat
courant et résultat exceptionnel.

L'usufruitier jouit sur le résultat courant des mémes prérogatives que tout associé. Il
peut, sauf abus du droit de jouissance et dans la limite de l'intérét social bénéficier, a
proportion de ses droits, du résultat courant de I'exercice et du report & nouveau.

11 peut porter en report a nouveau le résultat courant de I'exercice.

Il peut affecter en réserve tout ou partie du résultat courant de I'exercice ou du report &
nouveau.

Les bénéfices exceptionnels provenant notamment de la cession d'actifs immobilisés,
seront attribués au nu-propriétaire sous réserve du droit de jouissance de l'usufruitier qui
bénéficiera sur les sommes distribuées d'un quasi-usufruit, & charge pour lui de les rendre, 4 la
fin de l'usufiuit, au nu-propriétaire.

En cas de distribution des dividendes par prélévement sur les réserves, le droit de
Jjouissance de l'usufruitier de droits sociaux s'exerce, sauf convention contraire entre celui-ci et
le nu-propriétaire, sous la forme d'un quasi-usufruit, sur le produit de cette distribution
revenant aux parts sociales grevées d'usufruit.
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Corrélativement, l'usufruitier se trouve tenu, en application de l'article 587 du Code
civil, d'une dette de restitution exigible au terme de l'usufruit.

Etant ici précisé qu’il peut étre dérogé aux présentes conventions par une décision de
I’assemblée des associés prise a 'unanimité des associés avant la cléture de I'exercice en cours
et enregistrée aux impéts, le nu-propriétaire et "usufruitier devant impérativement participer a
la décision, en ayant chacun le droit au vote sur cette résolution.

Une convention de quasi-usufruit devra étre établie, par acte authentique ou par acte
sous seing privé ayant date certaine, pour concrétiser l'existence de la créance de restitution
ainsi que ses modalités de remboursement et écarter le risque de non-déductibilité fiscale de la
dette de restitution sur le fondement de l'article 773, 2° du CGI en cas de décés de 'usufruitier.

Fiscalement, en sa qualité de bénéficiaire effectif des distributions qui lui reviennent
en pleine propriété ou en quasi-usufruit selon I’origine des dividendes distribués, I"usufruitier
est le seul redevable de I’impdt.

TITRE IX- LIQUIDATION - DISSOLUTION ~ CONTESTATIONS - LOI
NOUVELLE

ARTICLE 27- DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associés.

La décision de l'associée unique ou de la collectivité des associés qui constate ou
décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose
des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme & I'amiable. 11 est habilité a payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

L'associée unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a
continuer les affaires sociales en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la
liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué & l'associée unique ou est réparti entre les
associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux. Concernant les titres
démembrés, en cas de dissolution de la société, il y aura alors report de "usufruit sur le boni de
liquidation. Toutefois, d’un commun accord, les titulaires de droits démembrés pourront, s’ils
le souhaitent, préférer procéder entre eux au partage du boni a concurrence de la valeur de leurs
droit respectif selon une valorisation économique ou fiscale de I"usufiuit.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associée unique ou par les associés
jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associée unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine & l'associée unique, sans qu'il y ait liew a liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 28. CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la
Société ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront
soumises au tribunal de commerce du lieu du siége social.

ARTICLE 29. LOI NOUVELLE

L'associée unique entend écarter 'effet de toute loi nouvelle modifiant tout ou partie
des présentes, sauf s'il s'agit d'une loi impérative.

TELS SONT LES STATUTS
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IMMATRICULATION

L’immatriculation de la société sera effectuée au registre du commerce et des sociétés
de LYON par le notaire soussigné via le guichet unique.

Aux termes de celle-ci, elle sera dotée de la personne morale, donc d’une existence
juridique, elle pourra ainsi agir en son nom propre.

REGISTRE DES BENEFICIAIRES EFFECTIFS

Aux termes des dispositions de 'article L 561-2-2 du Code monétaire et financier et
du décret n®2017-1094 du 12 juin 2017 ainsi que de ’ordonnance n® 2020-115 du 12 février
2020, la société devra déposer lors de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés par l'intermédiaire du guichet unique, les informations relatives aux "bénéficiaires
effectifs" ainsi qu aux modalités de contréle qu’ils exercent sur la société.

La définition du "bénéficiaire effectif" est la suivante : il s’agit de toute personne
possédant, directement ou indirectement, plus de 25 % du capital ou des droits de vote, ou a
défaut, la personne exergant un contrdle sur les organes de direction et de gestion au sein de la
société.

PREMIER PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans
limitation de durée est Monsieur Nicolas GAGNEUX, demeurant & LYON 5EME
ARRONDISSEMENT (69005) 6 du Chemin Neuf.

Au présent acte intervient a I’instant :

Monsieur Nicolas Pierre GAGNEUX, gérant de sociétés, époux de Madame Anne
Sophie CAUDARD, demeurant 4 LYON SEME ARRONDISSEMENT (69005) 6 du Chemin
Neuf.

Né & ANNECY (74000) le 13 avril 1972.

Marié en deuxiéme noces a la mairie de LYON SEME ARRONDISSEMENT (69005)
le 26 juin 2021 sous le régime de la séparation de biens pure et simple défini par les articles
1536 et suivants du Code civil aux termes du contrat de mariage recu par Maitre Christophe
SARDOT, notaire 8 LYON 6EME ARRONDISSEMENT (69006), le 9 avril 2021.

De nationalité frangaise.

Résident au sens de la réglementation fiscale.

A ce non présent mais représenté a I’acte par Madame Marion GIRY, collaboratrice
du notaire soussigné domiciliée professionnellement 8 LYON (69006) 139 rue Venddme, ayant
tous pouvoirs a ’effet des présentes en vertu d’une procuration sous seing privé en date du 27
février 2023 demeurée ci-annexée.

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises
par la loi et les réglements pour leur exercice.

POUVOIRS - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont donnés au notaire soussigné pour remplir toutes formalités de
publicité prescrites par la loi et les réglements et notamment pour signer tous avis & insérer
dans un support d'annonces légales, et tous imprimés nécessaires a l'immatriculation.

PREMIER EXERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le jour de
I’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et sera clos le 30 juin
2023.

Les opérations de la période de formation faites pour le compte de la société et
reprises par elle seront rattachées a ce premier exercice social.
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REGIME FISCAL

La société sera soumise & I’impdt sur les sociétés.
11 est en outre précisé que toutes les sociétés soumises a I'impdt sur les sociétés sont
tenues de recourir aux téléprocédures fiscales et ce quel que soit leur chiffre d'affaires.

ELECTION DE DOMICILE

Pour I’exécution des présentes et de leurs suites, les PARTIES élisent domicile au
siége social fixé 8 LYON (69007), 30 quai Claude Bernard.

ENREGISTREMENT

Les présentes sont soumises a la formalité de I'enregistrement, dans le mois de sa date
au service de l'enregistrement dont dépend la résidence du notaire en vertu de l'article 635 1 1°
du Code général des impbts.

FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la société, portés
aux frais généraux dés le premier exercice social et avant toute distribution de bénéfices.
En attendant I’immatriculation de la société, ils seront avancés par [’associé unique.

MENTION SUR LA PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

L’Office notarial traite des données personnelles concernant les personnes
mentionnées aux présentes, pour ’accomplissement des activités notariales, notamment de
formalités d’actes.

Ce traitement est fondé sur le respect d’une obligation légale et ’exécution d’une
mission relevant de I’exercice de 1’autorité publique déléguée par I’Etat dont sont investis les
notaires, officiers publics, conformément a I’ordonnance n°45-2590 du 2 novembre 1945.

Ces données seront susceptibles d’étre transférées aux destinataires suivants :

e Les administrations ou partenaires légalement habilités tels que la Direction Générale
des Finances Publiques, ou, le cas échéant, le livre foncier, les instances notariales, les
organismes du notariat, les fichiers centraux de la profession notariale (Fichier Central

Des Derniéres Volontés, Minutier Central Electronique des Notaires, registre du
PACS, etc.),

e Les offices notariaux participant ou concourant & I’acte,
o Les établissements financiers concernés,
e Les organismes de conseils spécialisés pour la gestion des activités notariales,

o Le Conseil supérieur du notariat ou son délégataire, pour la production des statistiques
permettant ’évaluation des biens immobiliers, en application du décret n® 2013-803
du 3 septembre 2013,

e Les organismes publics ou privés pour des opérations de vérification dans le cadre de
la recherche de personnalités politiquement exposées ou ayant fait I'objet de gel des
avoirs ou sanctions, de la lutte contre le blanchiment des capitaux et le financement du
terrorisme. Ces vérifications font I'objet d'un transfert de données dans un pays situé
hors de 'Union Européenne et encadré par la signature de clauses contractuelles types
de la Commission européenne, visant & assurer un niveau de protection des données
substantiellement équivalent & celui garanti dans 1’Union Européenne.

La communication de ces données & ces destinataires peut étre indispensable pour
P’accomplissement des activités notariales.
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Les documents permettant d’établir, d’enregistrer et de publier les actes sont
conservés 30 ans a compter de la réalisation de I’ensemble des formalités. L’acte authentique et
ses annexes sont conservés 75 ans et 100 ans lorsque I’acte porte sur des personnes mineures
ou majeures protégées. Les vérifications liées aux personnalités politiquement exposées, au
blanchiment des capitaux et au financement du terrorisme sont conservées 5 ans aprés la fin de
la relation d’affaires.

Conformément & la réglementation en vigueur relative a la protection des données
personnelles, les personnes peuvent demander I'accés aux données les concernant. Le cas
échéant, elles peuvent demander la rectification ou Peffacement de celles-ci, obtenir la
limitation du traitement de ces données ou s'y opposer pour des raisons tenant a leur situation
particuliére. Elles peuvent également définir des directives relatives & la conservation, a
I’effacement et & la communication de leurs données personnelles aprés leur décés.

L’Office notarial a désigné un Délégué a la protection des données que les personnes
peuvent contacter a I’adresse suivante : cil@notaires.fi.

Si les personnes estiment, aprés avoir contacté 1’Office notarial, que leurs droits ne
sont pas respectés, elles peuvent introduire une réclamation auprés d’une autorité européenne
de contréle, la Commission Nationale de I’Informatique et des Libertés pour la France.

CERTIFICATION D’IDENTITE

Le notaire soussigné certifie que 1’identité compléte des parties dénommées dans le
présent document telle qu'elle est indiquée en téte des présentes & la suite de leur nom ou
dénomination lui a été régulierement justifiée.

FORMALISME LIE AUX ANNEXES

Les annexes, s'il en existe, font partie intégrante de la minute.

Lorsque l'acte est établi sur support papier les piéces annexées & l'acte sont revétues
d'une mention constatant cette annexe et signée du notaire, sauf si les feuilles de l'acte et des
annexes sont réunies par un procédé empéchant toute substitution ou addition.

Si I’acte est €tabli sur support électronique, la signature du notaire en fin d’acte vaut
également pour ses annexes.

DONT ACTE sans renvoi
Généreé en I’office notarial et visualisé sur support électronique aux lieu, jour, mois et
an indiqués en en-téte du présent acte. .
Et lecture faite, les parties ont certifié exactes les déclarations les concernant, avant
d'apposer leur signature manuscrite sur tablette numérique.

Le notaire, qui a recueilli I'image de leur signature, a lui-méme apposé sa signature
manuscrite, puis signé l'acte au moyen d'un procédé de signature électronique qualifié.

POUR COPIE AUTHENTIQUE sur 22 pages ne contenant aucun renvoi, ni
mot nul, délivrée par le Notaire Associé soussigné et certifiée par lui comme
étant conforme a Poriginal.

Les présentes relices par le procéder,
substitution ou addition, sont signées a la dernj
du 26.11.1971 .ART.9-15.




