3 PTS ENGINEERING
SAS au capital de 4500 euros
Siége social :

Medipole NANTERRE Université
468 boulevard des Provinces frangaises
92 000 NANTERRE
RCS NANTERRE :

STATUTS

Les soussignés :

* Monsieur Mustapha BOUKHALOUA. né le 23 juillet 1982 3 CORBEIL ESSONES,
de nationalité francaise, demeurant au 49 avenue des ceillets - 93370 MONTFERMEIL,

* Madame Melinda BOULAJAJ, née le 09 novembre 2000 4 MONTFERMEIL, de
nationalité francaise, demeurant au 217 avenue Jean JAURES - 93370 MONTFERMEIL

Monsieur Bastien CADOT, né le 30 septembre 1992 3 LIMOGES, de nationalité
francaise, demeurant au 38 rue d ’Avron 75020 PARIS
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Les soussignés ont établi les statuts de la société par action simplifiée qu’ils ont convenus
d’instituer entre eux.

T I- - T —DENOMINATION — SIEGE - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1- Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public 4 I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilitres définies 3 Iarticle L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou 4 Iattribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet, en France et 3 Pétranger :

* L’élaboration, la mise en place, Pexploitation et Ie développement d’opérations d'outil
informatique visant 3 objectiver les acractéristiques biomécanqiues du tir statique au

* Letraitement de données biomécangiues, anthromoprhiques, psychologiques et
biométriques, 3 des fins d'optimisation du tir statique au basketball au terme d'efficacité
et de régularité.

Pour réaliser cet objet, Ia société peut :

*  participer, par tous moyens, directement ou indirectement, 4 toutes opérations pouvant se
rattacher 4 son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition,
de location, de prise en location-gérance de tout fonds de commerce;

* agir, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers et soit
seule, soit en association, participation ou société, avec toutes autres sociétés ou
personnes physiques ou morales, et réaliser, directement ou indirectement, en France on 2
I'étranger, sous guelque forme que ce soit, les opérations entrant dans son objet ;

* prendre, sous toutes formes, par tous moyens, directement ou indirectement, tous intéréts
et participations dans toutes sociétés, groupements ou entreprises frangaises ou étrangéres,
ayant un objet similaire ou de nature 4 développer ses propres affaires;

ns o mb

§C



* e, généralement, faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, civiles,
mobiliéres oun immobiliéres, pouvant se rapporter, directement ou indirectement, 2 Fobjet
social ou & tout objet similaire ou connexe, ou étre utiles a T'objet social, ou susceptible
d'en faciliter la réalisation.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale
La dénomination sociale de la Société est :

3 PTS ENGINEERING
Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers et notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou
suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée» ou de I’abréviation « S.A.S »,
de P'énonciation du capital social ainsi que du numéro d’immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - Sidge-social
Le siége-social est fixé :

* 468 boulevard des provinces francaises 92 000, NANTERRE

11 pourra étre transféré en tout autre endroit par décision du Président qui est habilité 2 medifier
les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée 3 99 années 4 compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou dissolution anticipée prévus
aux présents statuts. ’

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des actionnaires.

ARTICLE 6- Exercice social
L’exercice social commence le 1 janvier de chaque année et se termine le 31 décembre.

TITRE Il — CAPITAL — FORME DES ACTIONS — DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social est fixé 3 la somme de neuf mille euros (4500 €).
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Ul est divisé en 100 actions de 90 curos chacune. de méme catégorie. numérotées de 1 a 100,
entiérement libérées.

Les actions de la Société sont réparties comme suit -

*  Monsicur Mustapha BOUKHALOUA
A concurrence de 33 actions.
Numérotées 1 a 33
en rémunération de son apport, ci 33 actions

*  Madame Melinda BOULAJAJ
A concurrence de 33 actions,
Numdrotees 34 a 66
en rémunération de son apport. ci 33 actions

. * Monsieur Bastien CADOT

A concurrence de 34actions.

Numérotées 67 4 100

en rémunération de son apport. ci 34 actions

Toal égal au nombre d"actions
composaint le capital soctal - 100 actions

ARTICLE 8 - Modification du capital social

* Le capital nc peut étre augmenté ou réduit que par une decision de fa collectivité des
actionnaires statuant sur le rapport du Président.

Le capitad social pewt étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence. soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital. dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a lewr montant nominal. soit & ce montant
majoré d'unc prime d'ém-ssion.

lls sont libérés soit par apport en numéraire ¥ compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Sociéte. soit par apport en nature. soit par
incorporation de réserves. bénéfices ou primes d'émission. soit en conséquence d'une
fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi &tre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs

mobili¢res donnant accés au capital comprenant. le cas échéant. le versement des sommes
cormrespondantes.
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* La collectivité des actionnaires peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a
Feffet de realiser ou Je décider. dans les conditions ot dJdélais prévus par la loi,
Faugmentation ou la réduction du capital.

* En cas dangmentation du capital cn numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres

donnant accés au capital ou donnant droit 2 Fattribution de titres de créances, et en cas de

pluralité d’actionnaires. ces derniers. ont. sauf stipulations contraires éventuelles des

Presents  statuts  concernant les  actions de  préférence sans  droit de  vote.

proportionnellement au montant de leurs actions. un droit de préférence i la souscription

des nouveaux titres émis. Toutefuis, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a

leur droit préférentiel de souscription et la décision d'angmentation du capital peut

supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement &tre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair} prévue par la loi et. le cas échéant, de
la totalité de fa prime d'émission.

ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associés peuvent. dans le respect de la réglementation en vigueur. mettre 4 la disposition
de la Socidié toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en "comptes
courants”. Les conditions et modalités de ces avances sont déerminées d'accord commun
entre les associds intéressés ot le Président. Flles somt. ke cas échéant, soumises 4 Ia procédure
d'autorisation et de contrdle prévue par la loi.

TITRE 11l - ACTIONS

ARTICLE 10 - Indivisibilité des actions - usufruit
*  Lesactions sont indivisibles 4 'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tesus de désigner I'un d’entre eux pour les
représenter aupres de la Société : i Jdéfam dentente. il appartient & I"indivisaire le plus
diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

*  Le droit de vote attaché a I'action appartient 4 I"usulfuitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propridtaire dans les assemblées gcnérales extraordinaires. Cependant.
les titulaires d'actions dont la propriéié est démembrée peuvent convenir entre eux de
tute autre répartition pour Texercice du droit de vole aux assemblées générales.
Néanmoins. le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les assemblées générales.

ARTICLE 11 - Droits ¢t obligations attaches aux actions

¢ Chaque action donne droit dans les bénéfices et Factif social & une part proportionnelie
a la quotite du caphal gu'elle représente.
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Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens. la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires
pour réaliser le regroupement sont assimilés a des actes de simple administration. saut
si les nouveaun titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres
nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caracléristiques et conferent de plein droit et
sans l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits récls ou de créance que
les titres anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres ancicns qui en sont grevés.

Sauf interdiction légale. il sera fait masse. au cours de l'existence de la Société ou lors
de sa liquidation. entre toutes les actions. des exonérations et imputations fiscales ainsi
que de toutes taxations susceptibles d'étre supporices par la Société. avant de procéder
a toute répartition ou remboursement. de telle maniére que. compte tenu de la valeur
nominale et de leur jouissance respectives, fes actions de méme catégorie regoivent la
méme somme nette.

ARTICLE 12 - Forme des actions

La sacicié ne pouvant faire appel public a V'épargne. les valeurs mobilidres émises par celle-ci
sont obligatoirement nominatives.

Flles sont inserites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout actionnaire peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 13- Libération des actions

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de fa yuotité minimale prévue par la loi et. e cas échéant. de la totalité de la prime
d'émission. Le surplus est pavable en une ou plusicurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par le Président en conformité de la loi.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires quinze jours au moins
avant I'épogque fixée pour chaque versement. par lettres recommandées avee demande
d'avis de réception. Les actionnaires ont Ia faculté d'effectue- des versements anticipés.

A défaut de libération des actions » V'expiration du délai fixe par le Président les sommes
exigibles sont. de plein droit. productives d'intérdt au tzux de 'intérét légal. a partir de la
date d'exigibilité. le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.
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Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits
et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La
propriété d'une action compte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assemblées générales.

Les héritiers. créanciers. ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne
peuvent requérir Fapposition de seellés sur les biens et valeurs de la Société. ni en
demander le partage ou la licitation. IIs ne peuvent en aucun cas simmiscer dans les
actes de son administration. Hs doivent pour {'exercice de leurs droits s'en remettre aux
inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelcongue. ou encore en cas d'éehange. de regroupement ou d'attribution d'actions,
ou en conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital. d'une fusion ou
de toute autre opération, fes titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celuj
requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
regroupement ct. le cas échéant. de 'achat ou de la vente des actions néeessaires.

Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou ¢gale 4 un montant fixé par décret
en Conseil d'Etat peuvent éire regroupées. Ces regroupements sont décidés par les
assemblées générales d'actionnaires dans les conditions prévues pour la modification
des statuts ot selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent Fobligation. pour les actionnaires. de procéder aux achats ou aux
cessions d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si fe ou les actionnaires ayant pris cet engagement ne e remplissent pas, les opérations
de regroupement peuvent étre annulées 2 la demande de tout intéressé. Dans ce cas. les
achats et les ventes de rompus peuvent-étre annulés a la demande des actionnaires qui
¥ ont procéde ou de leurs ayants cause. a 'exception des actionnaires défaillants, sans
préjudice de tous dommages-inté:éts s'il v a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supéricure a un montant fixé
par décret en Conseil d'Frat.

Pour faciliter ces opérations. la Société doit. avant la décision de Fassemblée générale.
obtenir d'un ou de plusicurs actionnaires I'engagement de servir pendant un délai de

2ux ans. au prix fixé par 'assemblée. la contrepartic 1ant & 'achat qu'a la vente des
offres portant sur fes rompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de titres
appartenant 2 chacun des actionnaires intéressés.

A l'expiration du délai fisé par le décret. les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur dioit de vote et leur droii au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paicment u éi¢ suspendu sonl. en cas de regroupement ultéricur,

versés aux propriciaies des actions anciennes dans Ia mesure ot ils n'ont pas été
atteints par la prescription,
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TITRE IV — CESSION —~ TRANSMISSION DES ACTIONS — LOCATION
D'ACTIONS

ARTICLE 14 - Transmission des actions

Toutes cessions cf transmissions d'actions doivent s'effectuer dans le respect de l'article 15 des
présents statuts. €tant précisé que les cessions et transmissions d'actions sont libres entre les
actionnaires de la société,

La transmission des actions émises par la Sociéié s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

La Societé est tenue de procéder 4 cette inscription et a ce virement dés réception de P'ordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement. établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société. est signé par le
cédant ou son mandataire : si les actions ne sont pas libérées. mention doit étre faite de la
fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont i ia charge des cessionnaires. sauf convention contraire
entre les cédants et cessionnaires.

ARTICLE 15— Agrément

I - Les actions ne peuvent étre cédées au profit de tiers étrangers qu'avec I'agrément préalable
de la collectivité des actionnaires statuant a la majorité des voix des actionnaires disposant
du droit de vote. ;

2 - La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président Jde la Société. indiguam Je nombre d'actions dont la cession
est envisagée. fe prix de la cession. le nom. le prénom. Padresse. la nationalité de
Facquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale. son ideniification compléte (dénomination,
siege social. numéro RCS. montant et répartition du capital. identité¢ de ses dirigeants
sociaux). Cetie demande d'agrément est transmise par le Président aux actionnaires.

3 - Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
dagrément pour faire connaitre au Cédant la décision de a collectivité des actionnaires.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
A défaut de réponse dans le délai ci-dessus. I'agrément sera réputé acquis.

4 - Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
5 - In cas d'agrément. l'actionnaire Cédam peur réaliser Jibrement la cession aux conditions
notifides dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard

dans les 30 jours de la décision d'agrément : a défamt de réalisation du transfert dans ce
délai. 'agrément serait frappé de caducité
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6 - kn cas de refus d'agrement. fa Socieic est tenue dans un délar dun (1) mois a compter de
la notification du refus dagrément. d'acquérir ou de faire acquérir les actions de
F'actionnaire Cedant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue. Si
le rachat des actions n'est pas réalisé du tait de la Socidid dans ce délai d'un mois:
F'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis. En cas d'acquisition des actions par la
Société., celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois 4 compter de Pacquisition de les
céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre fes parties. A défaul d'accord. le prix sera déterminé a dire d'expert. dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 16 - Exclusion d'un actionnaire

Lexclusion de plein droit imervient en cas de dissoiution. Je redressement ou de liquidation
judiciaire Jd'un actionnaire.

tne exclusion d'un actionnaire peut étre prononeée facultativement dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts
- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercde par la Société :
- révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataive social :

condamnation pépale prononeée a Fenconire d'un acnonnaire

L'exclusion est prononcée par déeision collective des actionnaires statuant a la majorité des
voix des actionnares disposant du droit de vote : Pactionnaire doui Fexclusion est susceptible
d'étre prononcde participe au vote et Ses aclions sont prises en compte pour le caleul de la
majorite

Les actionnaires sont consulics sur Vexclusion a Pinivative du Président : si le Président est
fur-meme susceptible d'éwre exclu. fus actionpares serom consultés a ['initiative de
Factionnmaire Ie plus diligent.

La decision d'exclusion prend effer & compter de son prononcé. Cette décision doit également
statuer sur fe rachat des actions de I'actionnaire exclu et designer le ou les acquéreurs de ces
actions : il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application
de la clause d'agrement aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a l'actionnare exclu par lettre recommandée avee
demande d'avis de réception a l'initiative du Président. L'exclusion de plein droit et 'exclusion
facultative catrainent dés le prononceé de la mesure la suspension des droits non pécuniaires
attaches a Ia totalie des actions de Vactionnaire exchu

i.a wnalité des actions de actionnaire exclu doit e ¢édée dans les ttrente) 30 jours de la
decision d'exclusion a toute personne désignée commwe i esf prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de Factionnaire exelu est déterming d'un commun wecord ou &
défaut. a dire d'expent dans les conditions de Varticle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 17— Loeation d’actions : 1.u location des actions est interdite.
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TITRE V ~ ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 — Président de la Société

La Société est représentée. dirigée. et administrée par un Président. personne physique ou
morale. actionnaire on non de la Sociéié.

18.1 - Désignation
Le président est élu par décision extraordinaire des actionnaires.

Le Président de la Société nommé aun termes des premiers statuts enregistrés en date du
13032022 sans limitation de durde est :

Monsieur CADOT Bastien

Lequel déclar: accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes fes conditions requises par la
loi et les réglements par leur exercice.

Lorsque le Présidemt est une personne morale. celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

18.2 - Durée des fonctions

Le Président de ia Sociéié est nommé pour une durée d un an rcnouvelable selon décision de
P'assemblée générale.

18.3 - Révocation

Le Président peut étre révoqué. 3 tow moment et sans qu'i! soit besoin d'un juste motif. par
décision de la collectivité des actionnaires.

La révocation n'ouvre droit 3 aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent. le Président est révoqué de plein droit. sans
indemnisation dans les cas suivants :

*  Dissolution. mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale

* Interdiction de diriger. gérer. administrer ou contrdler une €Nreprisc ou une personne
morale. incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

18.4 - Représentation de Ia Société

Le Président représente la Société dans scs rapports avec les tiers 3 Pegard desquels il est
investi des pomnoins les plus élendus pour agir en 1oute circonstance au nom de la Société
dans la limite de F'objet social. et des pouvoirs expressément dévoius par les dispositions
Iégales et les présents statuts aux décisions collectives des actionnaires.
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18.5 - Rémunération

La rémunération du Présidenmt sera décidée dans son principe et dans son quantum par
decision de la collectivité des actionnaires.

Dans ce cas. le montant de la rémunération du président sera fixé chague année par décision
collective des actionnaires.

ARTICLE 19 - Pouvairs du Président
Le Président dirige la Société et la représente 4 I'égard des tiers.

A ce titre. il est investi de tous Ies pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au
nom de la Socidté. dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les
dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des actionnaires.

La Seciéi€ est engagee méme par les actes du Président qui ne reiévent pas de 'objet social, a
moins quelle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Fignorer compte tenu des circonstances la seule publication des Statuts ne suffisant pas a
constituer cetle preuve.

Le Président peut déléguer a toute persomne de son choin. avee ou sans faculé de
subdéléguer. certains de ses pouvoirs pour lexercice de  fonctions spécifiques ou
Faccomphissement de céitains actes.

Les personnes désignées rendent compte au Président dans les conditions prévues par ce
demier.

Les actionnaires peuvent étre consuliés par le Président sur tout sujet.

ARTICLE 20 - Directeur Général
20.1 - Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une personne physique ou & une personne morale de
l'assister on qualité de Directeur Géndral.

La personne morale Directeur Général est représentée par son raprésentant légal sauf si. lors
de sa nomination ou d tout momen: en cours de mandat. elle désigne une personne
spectalement habilitée  la représenter en gualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général. ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions ¢t obligations et encourent les mémes responsabilités civile et peénale que
sils étaient Directeur Général en leur propre nom. sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut &tre lié a la société par un contrat de travail,



20.2 - Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur (Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut exceder celle du mandat du Président.

Toutefois. en cas de cessation des fonctions du Président. le Directeur Général conserve ses

fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président. sauf décision contraire des associés,

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés. la démission. la révocation.
Fexpiration de son mandat. soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liguidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par iettre recommandée adressée au
Président. sous réserve de respecter un préavis de trois mois. lequel pourra étre réduit lors de
la décision du President qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du
Directeur Général démissionnaire.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment. sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation, .

Li outre. fe Directeur Général est révoqué de plein droit. sans indemmisation. dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger. gérer. administrer ou controler une entreprise ou personne morale.
incapacité ou faillite personnelie du Directeur Général personne physique.

- mise en redressement ou liquidation judiciaire. interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur General personne morale.

- exclusion du Directeur Général associs.
26.3 - Rémunération

Le Directeur Genéral peut recevoir une rémunératicn dont fes modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chifire d'affaires.

En outre. le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

20.4 - Pouvoirs du Direcieur Général

Le Directewr Général dispose des mémes pouvoirs que le Président. sous réserve des
limitations éventucliement fixées par la décision de nomination cu par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la société 2 I'dgard des tiers dans les
conditions tixées par la décision de nomination.



TITRE Vi - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 21 - Décisions collectives obligatoires

4 collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions suivantes -

transformation de 1a Société ;

modification du cupital social © augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
gu'elle pourrait consentir. dans les conditions préyues par la loi}. amortissement ¢t
réduction :

fusion. scission. apport partiel d'actifs

dizsolution ;

nomination des Commissaires aux comptes -

nomination. rémunération. révocation du Président :

approbation des comptes annuels et affectation des résultats :

approbation des conmventions conclues entre la Socicéic et ses dirigeants ou actionnaires :
modification des statuts. saul transfert du sicge social :

nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation :

- exclusion d'un actionnaire et suspension de ses droits de vote.

ARTICLE 22 - Reégles de majorité

Les décisions collectives des actionnaires sont prises a la majorité des voix des actionnaires
disposant du droit de vote. présents ou représentés.

Le droit de vote anache aux actions est proportionnel a la gquotité du capital gu'elles
représentent. Chaque action denne droit i une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précedent. les décisions collectives limitativement
¢numerées ci-apres doivent étre adopices a unanimité des voix des actionnaires disposant du
droit de vote :

= ceiles prévues par les dispositions Iégales

= les décisions avant pour effet d'avgmenter les engagements des actionnaires. ¢t notamment
Paugmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement gue par incorporation de réserves. benéticss ou primes d'émussion (art. L 225-

130, al 2 du Code de commeree) :

2
AR M g



la prorogation de la Société :

la dissolution de la Sociéié,

ARTICLE 23 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives. personnellement ou par
mandataire. ou a distance, par voie électronique. dans les conditions prévues par la loi et les

présents statuts. quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.
quel g quil po

H dont justifier de son wdentité au jour de la décision collective.
Les décisions collectives des actionnaires sont prises aussi souvent que l'iniérét de la Société
Fexige a l'initiative du Président ou du Commissaire aux comptes titulaire si il est nommé. Le

Commissaire aux comptes ne pourra consulter la collectivité des actionnaires qu'aprés avoir

vainement demandé au Présidemt d'organiser une consultation par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception.

Au choix de I'initiateur de ia consultation. les décisions des actionnaires sont prisesen :

* consultation en assemblée

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social
ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

La convocation est effectuce par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant fa date de la réunion. Elle indique la date. 'heurc. le liew. F'ordre du jour.
L'assemblée est présidée par le Président ou. en son absence par un actionnaire désigné
par l'assemblée. i

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par iélécopie.

'assemblée peut étre réunie, au besoin. par vidéoconférence ou conférence éléphonique.

e consultation écrite

En cas de consultation gcrite. I'auteur de la consultation communique par tous movens
erits (courrier postal. @élécopie. courrier électronique. lettre remise en mains propres) a
tous les actionnaires et au Commissaire aux comptes titulaire si il est nommé. avec copie
au Président s'il n'est pas I'auteur. Fordre du jour de la consultation et le texte des projets
de résolutions proposées.

Les actionnaires disposent d'un délai de cing (5) jours ouvrables & compter de la
communication de P'ordre du jour pour émetire leur vote. lequel peut éire émis par tous
movens €crits (courrier postal. télécopie. courrier ¢lectronique. lettre remise en mains
propres} et pour remettre leur vote au Président.

Dés la communication de Pordre du jour de Ia consultation éerite. le texte des projets de
résolutions proposées et tous les documents visés a Particle 23 des présents Statuts sont
tenus a ia disposition des intéressés au siége sovial.
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ARTICLE 24 - Procés-verbaux

Les décisions collectives prises en assemblées doivent ére constatées par écrit dans des
proces-verbaux signés par les membres présents. Les procés-verbaux sont consignés dans un
registre spécial coté et paraphé.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lien de la réunion. nom. prénom et qualité
du Président de Séance. I'identité des actionnaires présents et représentés. les documents et
inlormations communiqués préalablement aux actionnzires. un résumé des débats. ainsi que e
texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
actionnaire.

I:n cas de décision collective résultant du consentement unanme de tous les actionnaires
exprimé dans un acte. cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux actionnaires. Il est signé par fous les actionnaires et retranserit sur le
registre spécial ou sur les fewlles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 25 - information préalable des actionnaires

Quel que soit le mode de consultation. toute décision des actionnaires doit avoir fait I'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux
actionnaires de se prononeer ¢n connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a
leur approbation.

Les dispositions légales imposent que le President svvou le Commissaire aux comptes. si il est
nommé. établissent un ou plusieurs rapports que le Président devra mettre 4 la disposition des
actionnaires au si¢ge social de fa Société, au plus iard de Fenvoi de la convocation en cas de
consuitation en assemblée. ou de la communication de I'ordre du jour et du texte des
résolutions en cas de consultation écrite. ainsi que les projets de résolutions et le ou les
rapports du Président et du Commissaire aux comptes si il est nommé.

Les actionnaires peuvent a toute époque. mais sous réserve e ne pas entraver la bonne
marche de la Société. consulter au siége social. et, le cas échéan: prendre copie. pour les tois
demniers exercices. des registres sociaux. de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des
résuliats des cing derniers exercices. des compies consolidés. sl v a lieu. des rapports de
gestion du Président et/'ou des rapports du ou des Commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels. les actionnaires peuvent
obtenir communication aux frais de la Société. des compies annuels et. le cas échéant. des
comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 26 —~ Droit de communication des actinnnaires

[.e droit de communication des actionnaires. la nature des documents mis a leur disposition et

les modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi Sexercent dans les conditions
prévues par les dispositions légales et réglementaires.
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ARTICLE 27 - Conventions entre Ia Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant. directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président. I'un de ses dirigeants. 'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de
vole supérieure 2 10 % ou. §'il s'agit d'unc société associée. la Société la controlant au sens de
Farticle L. 233-3 du Code de commerce doit étre portée i la connaissance du Président dans le
mois de sa conclusion.

Le Président présente aux actionnaires un rapport sur la conclusion et I'exécution des
conventions conclues avec l'actionnaire unique (ou les actionnaires concernés en cas de
pluralit¢ d'actionnaires) au cours de l'exercice écoulé.

Les actionnaires statuent sur ce rapport {ors de la décision collective statuant sur les comptes
de cet exereice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 28 —~ Commissaire aux comptes.

L2 collectivité des actionnaires désigne. lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
legales et réglementaires. pour la durée. dans les conditions et avee la mission fixée par la loi.
notamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux. un ou plusieurs Commissaires
aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative. ¢'est 4 la collectivité des actionnaires. statuant dans
les conditions requises pour les décisions ordinaires ou extracrdinaires. qu'il appartient de
procéder a de telles désignations. <i elle 12 jugé opportun.

En outre. la nomination d"un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital.

TITRE Vil - COMPTES ANNUELS —- AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 29 - Etablissement et approbation des comptes annuels
I e Prdsident établit les compies annucls de Pexercice.

A la cloture de chague exercice. le Président dresse Iinventaire des divers éléments d'actif et
du passif existant 4 cette date.

le Président dresse également le bilan déerivant ies éléments actifs ct passils. et faisant
apparaitre de {agon distincte les capitaux propres. le compte de résultat vécapitulant les
prinduits ot charges de Pexercice. ainsi que 'annexe complétant et commentant I'information
donnée par le bilan et le compte de résultat,
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Dins les six mois de la cléture de I'exercice. les actionnaires doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels. au vu du rapport de gestion ou des rapports du ou des
Commissaires aux comptes. si la socidie en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés som établis. ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes. lors de cette décision collective.

ARTICLE 30 - Affectation et répartition des résultats

* Touie action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie
dans le cas contraire. donne droit 2 une part nette proportionnelle 4 la quote-part du
capital qu'elle représente. dans les bénélices et réserves ou dans I'actif social. au cours
de l'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

= Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence dun  bénéfice
distribuable. 'actionnaire unique ou la collectivité des actionnaires décident sa
distribution. en totalité ou en partic. ou son affectation & un ou plusieurs postes de
réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

*  U'actionnaire unique ou la collectivité des actionnair:s peut décider la mise en
distribution de toute somme préievée sur le report a nosveau bénéficiaire ou sur les
réserves disponibles en indiquam expressément les postes de réserves sur lesquels ces
préievements sont effectués.

Toutetois. les dividendes sont prélevés par priorité sur ie hénéfice distribuable de
l'exercice. ‘

La déeiston collective des actionnaires ou. a défaut. le Président fixe les modalités de
paiement des dividendes.

TJITRE VIil — DISSOLUTION — LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 31 — Dissolution — Liquidation

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en vas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des actionnaires.

L'associe unique ou la collectivité des actionnaires qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Ligmdateurs.

Le¢ Liguidateur. ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs. représenie la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser P'actif méme 3 I'amiable. 1 est habilité a payer les
créancicrs sociaux ot & répartir le solde disponible entre les actionnaires.
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L'associ¢ unique ou la collectivité des actionnaires peut autoriser le Liguidateur a continuer
les affaires sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la
liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif. est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus. s'il en existe, est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.
Les pertes. s'il en existe. sont supportées par les actionnaires jusqu'a concurrence du montant

de leurs apports.

Si tutes les actions sont réunies en une seule main. la dissolution de la Société entraine.
lorsque Pactionnaire unique est une personne morale. la transmission universelle du
patrimoine & I'actionnaire unique. sans quil ¥ ait lien a liquidation. conformément aux
dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 32 - Contestations
Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée

de la Sociéié ou de sa liguidation. seront Jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction du Tribunal de Commerce du lieu du siége social.

ARTICLE 33 - FORMALITES
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes & Feffet d'accomplir les

formalités de publicité. de dépot et autres nécessuires pour parvenir a I'enregistrement des
présentes.

FaitaNANTERRE. . 04 /M l old
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Monsieur Mustapha BOUKHALOUA

o i
Madame Melinda BOULAJAS S|

Monsieur Bastien CADOT
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