A2ROUES

Société par actions simplifi¢e unipersonnelle

(SASU)

STATUTS

SASU au capital de : 400 Euros

Siége social : 10, Rue Adrien Froment - 93700 Drancy




STATUTS CONSTITUTIFS

Le soussigné :

Monsieur SANOGO Malamine, demeurant au 10, Rue Adrien Froment - 93700 Drancy, né le 10 Mars
1989 a Aubervilliers (93), a établi ainsi qu’il suit les statuts d’une société par actions simplifiée
unipersonnelle (S.A.S.U.).

Article 1. - Forme.

Il existe entre le propriétaire des actions ci-aprés créées, une société par actions simplifiée
unipersonnelle régie par les lois et réglements en vigueur et par les présents statuts. Elle fonctionne
sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Article 2. - Objet.

La présente société par action simplifiée unipersonnelle a pour objet, en France et a
I’étranger :
- Le transport de personnes a deux roues ; a moto ;

- Achats, ventes, location de tous type de véhicule avec ou sans moteur ;

- Location de véhicule de tourisme avec chauffeur ;

- Transport public routier de personne avec un seul véhicule utilisé a titre accessoire ;
- Import-export de véhicules et tous autres types de marchandises et services ;

- La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opération financiéres,
immobiliéres ou mobilieres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles
pouvant se rattacher a I’objet social ou a tout objet similaire ou connexe, de nature a
favoriser son extension ou son développement (cette rédaction est donnée a titre
uniquement indicatif).

Article 3. - Dénomination.

La dénomination sociale est : "A2ROUES".

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée
unipersonnelle” ou des initiales "S.A.S.U." et de I'énonciation du capital social.



Article 4. - Siége social.

Le siege social est fixé au 10, Rue Adrien Froment - 93700 Drancy.

[l peut etre transféré en tout autre endroit par décision du Président qui est habilité a
modifier les statuts en conséquence.

Article 5. - Durée.

La société a une durée de 99 ans, a compter de la date de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Article 6. - Apports.

[l a été apporté a la Société lors de sa constitution, par I’actionnaire unique, une somme en
numeraire de QUATRE CENT EUROS (€ 400), correspondant a 40 actions en numéraire, d’une valeur
nominale de DIX EUROS (€ 10) chacune, souscrites en totalité, déposée, pour le compte de la société
en formation, a la banque

CIC - 115 AVENUE HENRI BARBUSSE 93700 DRANCY

TOTAL égal au capital social, QUATRE CENT EUROS... ... ... ... ... ... € 400,00

Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé a QUATRE CENT EUROS (€ 400), divisé en QUARANTE (40)
actions de DIX EUROS (€ 10) chacune, toutes de méme catégorie, numérotées de | a 40, et
entierement libérées.

Article 8. - Modifications du capital.

I - le capital social peut étre augmenté par to's moyens et selon toutes modalités prévues
par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou d’actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. 11 peut également
étre augmenté par I’exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant acceés au capital, dans
les conditions prévues par la loi.

IT — La réduction de capital est autorisée par 1'actionnaire unique délibérant dans les
conditions prévues par la loi.

Article 9. — Libération des actions

Lors d’une augmentation de capital, les actions en numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d’un quart au moins de la valeur nominale et, le cas échéant de la totalité de la prime
démission.
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La libération du surplus doit intervenir dans le délai de cing ans a compter du jour ou
I’opération est devenue définitive en cas d’augmentation de capital. Les appels de fonds sont portés a
la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement.

Article 10. - Forme des actions.

LLes actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Article 11. - Transmission des actions.

Les actions ne sont négociables qu’aprés I'immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de
la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la société et jusqu’a la cloture de
la liquidation.

La propriét¢ des actions résulte de lcur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur le registre tenus a cet effet.

LLa transmission des actions s’opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement établi sur un
formulaire fourni ou agréé par la socicté et signé par le cédant. L’ordre de mouvement est enregistré
sur un registre coté et paraphe, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de 1’ordre
de mouvement et, au plus tard dans les huit jours qui suivent celle-ci.

Article 12. — Préemption

La cession d’actions de la société a un tiers est soumise au respect du droit de préemption
des actionnaires défini ci-apres :

L’actionnaire cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception ou par tout autre moyen en indiquant les informations sur le cessionnaire
(nom, adresse et nationalité ou, s’il s’agit d’une personne morale, dénomination, siége social, capital,
numeéro R.C.S., identité des actionnaires et dirigeants), le nombre d’actions dont la cession est
envisagée. le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de 15 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres
actionnaires, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception ou par tout autre
moyen permettant I’obtention d’un accusé de réception, qui disposeront d’un délai de 30 jours pour se
porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de leur participation au capital.




Chaque actionnaire exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre
d’actions qu’il souhaite acquérir, par lettre recommandée avee demande d’avis de réception ou par tout
autre moyen permettant I’obtention d’un accusé de réception.

A Dexpiration du délai de 30 jours. le Président devra faire connaitre par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou par tout autre moyen permettant 1’obtention d’un
accuse de réception les résultats de la préemption a I’actionnaire cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d’actions proposé a la vente, les
actions concernées seront réparties par le Président entre les actionnaires qui ont notifié leur intention
d’acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leur demande.

Si les offres d’achat sont inférieures au nombre d’actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n’avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de I’agrément ci-
apres prévu, I'actionnaire cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la
notification.

Toutefois, I"actionnaire cédant peut demander aux actionnaires concernés d’exercer leur
droit de préemption a concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié et procéder, a la
cession du solde des cessions qu’il envisageait de céder.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n’aura pas été préemptée
dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, sz soumettre 4 la procédure d’agrément telle

que visée au 13 ci-aprés.

Article 13. — Agrément

Les cessions d’actions enfre actionnaires sont libres.

En revanche, la cession d’actions a un tiers a quelque titre que ce soit est soumise a
quelq
I’agrément prealable de la collectivité des actionnaires.

Le cédant doit notifier par lettre recommandce avec demande d’avis de réception ou par
tout autre moyen permettant I’obtention d’un accusé de réception une demande d’agrément au
Président de la société en indiquant les informations sur le cessionnaire ( nom adresse et nationalité ou,
s’il s’agit d’une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro R.C.S., identité des
actionnaires et des dirigeants), le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix et les
conditions de la cession projetée. Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux
actionnaires.

L’agrément résulte, soit d’une décision collective des actionnaires statuant a la majorité
des voix des actionnaires disposant du droit de vote, les actions du cédant n’étant pas prises en compte
pour le calcul de cette majorité, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la
demande. La décision d’agrément ou de refus d’agrément n’a pas a étre motivée.



Le Président dispose d'un délai de trois semaines a compter de la réception de la demande
d’agrément, pour faire connaitre a I’actionnaire cédant la décision de la collectivité des actionnaires
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou par tout autre moyen permettant
I’obtention d’un accuse de réception

En cas d’agrément, ’actionnaire cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d’agrément.

Article 14. — Déceés d’un actionnaire personi:e physique ou dissolution d'un
actionnaire personne morale

Le déces d'un actionnaire personne physique ainsi gue la dissolution pour quelque cause
que ce soit d’un actionnaire personne morale sont assimilés a un retrait dudit actionnaire. Les ayants
droit du de cujus ou les ayants droit de la personne morale dissoute bénéficient en conséquence des
droits et obligations rattach¢s aux actions détenues par ladite personne décédée ou ayant fait I’objet
d’une dissolution suivant les mémes modalités et dans les mémes conditions que celles énoncées
articles 12 et 13 ci-dessus.

Article 15. — Droits et obligations attachés aux actions

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, a une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente.

2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires.

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posscder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de
l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de l'indivision doit étre
notifiée a la société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne
du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis dc la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un
mois a compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

5. Le droit de vote attaché a 'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I'affectation des résultats ot il est réservé a l'us ufruitier.
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Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer
aux décisions collectives.

Article 16. - Président,

La Société est représentée a I'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale, actionnaire ou non, de la Société.
Les actionnaires ont la faculté de nommer un président non-actionnaire de la société.

16.1. Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. En cours de vie
sociale, le Président est désigné par décision collective des actionnaires.

Lorsque le Président est une personnc morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

16.2. Durée des fonctions

Le Président est nommé pour une durée indétermincée.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une
durée supérieure a 6 mois, un président remplagant est désigné par décision collective des actionnaires
pour la durée du mandat restant a courir.

16.3. Révocation

La révocation du Président peut étre prononcée & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste
motif, par décision collective des actionnaires prise a l'initiative d'un ou de plusieurs actionnaires deux
tiers du capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des voix des actionnaires
disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit @ aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- exclusion du Président actionnaire ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

16.4. Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des actionnaires.
16.5. Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de 'objet
social et des domaines expressément réservés par les dispositions légales et les présents statuts a la
collectivité des actionnaires.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut prendre
les décisions suivantes qu'apres autorisation préalable de la collectivité des actionnaires :

Par exemple : '
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- Investissements supérieurs a 100 000 Euros ;

- Acquisition ou cession d'un fonds de commerce ou d'éléments du fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location-gérance d'un fonds de commerce ;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur 'actif social ;

- Abandon de créances.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

La Soci¢tc est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 1'objet social, sauf si clle
apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la publication des statuts ne pouvant, a elle seule, suffire a
constituer cette preuve.

Article 17. - Conventions entre la société et ies dirigeants.

I. Le commissaire aux comptes, s'il en existe. présente aux actionnaires un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne intcrposée entre la société et son président, 1'un
de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 %
ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce.

A cette fin, lc président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes, s'il en
existe, des conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions
ordinaires, l'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et ¢ventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
consequences dommageables pour la société.

2. Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes et conclues
a des conditions normales sont communiquées au commissaire aux comptes, s'il en existe, par le
président et tout intéressé, dans le délai d'un mois & compter de la cléture de I'exercice.

Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.

3. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans
les conditions déterminées par cet article, au président et aux dirigeants de la société.

Article 18. - Décisions des actionnaires.

1. La collectivit¢ des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :




Approbation des comptes annuels et affectations des résultats,

Approbation des conventions réglementées,

Nomination des commissaires aux comptes

Augmentation, amortissement et réduction du capital social,

Transformation de la société

Fusion, scission ou apport partiel d’actif,

Dissolution et liquidation de la société,

Suspension des droits de vote et exclusion d’un actionnaire ou cession forcée de ses actions,
Augmentation des engagements des actionnaires,

Fixation de la rémunération du Président,

Approbation des investissements supérieurs & 100.000 euros,

Cession des éléments d’actifs d’une valeur supéricure a 30.000 curos

Procéder a la création de filiales, succursales et prise de participations dans d’autres sociétés,
Transfert du sicge social dans le département ou er dchors du département d’origine.

2. Les décisions collectives sont prises, au choix du Président soit assemblée générale,
soit par consentement des actionnaires exprimé dans un acte sous seing privé. Elles
peuvent également faire 1’objet d’une consultation écrite et étre prises par tous moyens
de télecommunication ¢lectronique.

Toutefois devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a
I’approbation des comptes annuels et a I’affectation des résultats, aux modifications du
capital social, a des opérations de fusion, scission ou apport partiel d’actif, a
I’exclusion d’un actionnaire, la dissolution et la liquidation, la transformation.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou
par mandataire, quelque soit le nombre d’actions qu’il posséde.

3. En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque actionnaire, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
I'information des actionnaires. Les actionnaires disposent d’un délai de 15 jours a
compter de la réception du projet de résolutions pour transmettre leur vote a 1’auteur de
la consultation par lettre recommandce.

Tout actionnaire n’ayant pas répondu dens le délai ci-dessus est considéré comme
s’étant abstenu.

4. Les assemblées genérales sont convocuées, soit par le Président, ou en cas
d’empéchement attesté, soit par la majorité des actionnaires, soit par un mandataire
designé par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d’un
ou plusieurs actionnaires réunissant cinq pour cent au moins du capital, soit par le
commissaire aux comptes. Pendant la licuidation, I’assemblée est convoquée par le
liquidateur. La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite
quinze jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le licu et I’ordre
du jour de la réunion. Toutefois, 1’asscmblée générale se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai si tous les actionnaires y consentent, L’ordre du jour
est arrét¢ par I'auteur de la convocation. 'Jn ou plusieurs actionnaires représentant au
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moins 30% du capital ont la faculté de requérir I'inscription a 'ordre du jour de
I’assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces
demandes doivent étre regues au siége social huit jours au moins avant la date de
réunion. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas a 1’ordre du jour.
Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de ’assemblée par un
autre actionnaire ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d’un nombre illimité
de mandats. Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication
écrite. Une feunille de présence est émargée par les actionnaires présents et les
mandataires. Les réunions des assemblées générales ont lieu au si¢ge social ou en tout
autre endroit indiqué sur la convocation.

Article 19. - Décisions extraordinaires.

Sont qualifi¢es d'extraordinaires, les décisions relatives a 'augmentation ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, s» transformation.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possedent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions

sont prises a la majorité des deux ticrs des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Article 20. - Décisions ordinaires.

Toutes autres décisions sont qualifié¢es d'ordinaires. Ces décisions sont prises & la majorité
des voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, 'affectation des résultats et la
nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont
disposent tous les actionnaires.

Article 21. - Information des actionnaires.

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des
actionnaires sont communiqués a chacun d'eux a l'occasion de toute consultation.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux
¢tablis sur un registre spécial.

Article 22. - Exercice social.

Chaque exercice social a une durée d’une année et commence le premier janvier et se
termine le trente et un décembre de chaque annce.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la société
au registre du commerce et des socié¢tés et se terminera le 31 décembre 2023.

Article 23. - Comptes annuels.
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Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes
annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés, conformément aux lois et usages du commerce, et
¢tablit le rapport de gestion.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, doit étre
réunic chaque annc¢e dans les six mois de la cléture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le
delai fixé par décision de justice.

Article 24. - Résultats sociaux.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminug, le cas ¢chéant, des pertes antérieures, il est prélevé
5% au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et
augment¢ du report béncficiaire. Sur ce bénéfice, l'assemblée générale peut prélever toutes sommes
qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de fous fonds de réserves facultatives ou de reporter a
nouveau.

['assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressé¢ment les postes de réserves sur lesquels les
prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Article 25, - Controle des comptes.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaires et suppléants seront désignés lorsque,
compte tenu du total du bilan, du montant hors taxes du chiffre d’affaires et de I’effectif moyen salarié,
cette nomination deviendra obligatoire par les dispositions légales pour la société.

Article 26. — Capitaux propres inférieurs a la moitié¢ du capital.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital socia!, le président est tenu, dans les quatre mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les actionnaires a
l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de Ia société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
Iégales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui




des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins ¢gale a la moiti¢ du capital social.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 27, — Dissolution - Liguidation,

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi. et sauf prorogation réguliere, la dissolution
de la Sociét¢ intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision collective
des actionnaires prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusicurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective des
actionnaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

LLa collectivité des actionnaires peut 'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé entre les
actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions,

Article 28. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou
au cours de sa liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la société, sont soumises a
arbitrage.

A défaut d'entente sur lc choix d'un arbitre unique, chacune des parties aura a nommer,
dans les quinze jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre recommandée AR
par la partie la plus diligente a 'autre, un arbitre. Si les deux arbitres ainsi désignés ne pouvaient se
mettre d'accord dans un délai de quinze jours, sur le choix d'un troisiéme arbitre, celui-ci sera désigné
par le président du tribunal de commerce du siége social, @ la requéte de la partie la plus diligente.

Le tribunal arbitral statuera dans un délai de trois mois a compter du jour ou il aura été
definitivement constitué, Les arbitres statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les
parties convenant de renoncer a la voie de I'appel a I'encontre de la sentence a intervenir.

Les frais d'arbitrage seront supportés dans Ics conditions que le tribunal arbitral fixera
souverainement.

Article 29. — Nomination du Président.




Le premier Président de la société nommé aux termes des présents statuts pour une durée
indéterminée est : Monsicur SANOGO Malamine, demecurant au 10, Rue Adrien Froment - 93700
Drancy, né le 10 Mars 1989 a Aubervilliers (93).

Le Président ainsi nomm¢é aceepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui le
concerne, n’étre atteint d’aucune incompatibilité ni aucune interdiction susceptible d’empécher sa
nomination et I’exercice de ses fonctions,

Article 30. — Reprise des engagements accomplis pour le compte de la société en

formation

Conformément 4 la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour
de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

L’état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec I'indication pour
chacun d’cux de I’engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts (Annexe
1)

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société,
lorsque celle-ci aura ét¢ immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Article 31. — Formalités — pouveirs-frais

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou d'unc copic certifi¢e conforme des
présentes pour effectuer I'ensemble des formalités légales relatives  la constitution de la société.

A compter de I'immatriculation, tous les frais relatifs a la constitution seront pris en charge
par la société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans un délai de

cing ans.

Fait en trois exemplaires originaux a Drancy, le 15 Février 2023,

Monsieur SANOGO Malamine




