Les soussignes .

- Monsieur Tristan CASARA, né le 23 janvier 1987, & Nice (06}, de nationalité frangaise,
demeurant 196 chemin du Golfan, 06200 Nice

Et

- La Société HOLDING KRAFT, SASU au capital de 100 euros ayant son sigge social &
144 boulevard Vincent Aurial, 75013 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés sous le numéro 808 892 475 RCS Paris représentée par Monsieur Antoine
CAUDRON, en qualité de Président diment habilité & l'effet des présentes

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la sociélé par actions simplifiée constituée par
le présent acte. ‘




Il existe entre les propriétaires des aclions créées ci-aprés et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par le Code de
Commerce ainsi que par les présents statuts. La société continuera son exploitation
de la méme maniére avec un ou plusieurs associés. La société ne peut en aucun
cas laire appel public O l'épargne.

nomination sociole

La dénomination de la société est :
A La Mer

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire
précéder ou suivie la dénomination sociale des mots «société par actions
simplifiee » ou des lettres S.AS. et de I'énonciation du montant du capital social,

La société a pour objet, tant en France qu'da I'étranger :

- I'édition ainsi que la création, la production, 'exploitation, la vente, la diffusion et la
distribution selon toute forme et par tous procédés d'ceuvres musicales, littéraires et
audiovisuelles,

- 'organisation, I'exploitation, la promotion, la vente, la diffusion et la production de
spectacles vivants (dans la limite de 6 par an),

- la perception de droits d’auteurs, de droits & I'image, de droits voising, royautés et
autres droits de quelque nature que ce soit afférente & I'activité de la société,
auprés de tous tiers, et notamment aupres des organismes publics ou privés ainsi que
des groupements professionnels francais ou étrangers,

- la production de phonogrammes, cinsi que l'exploitation, I'achat, la venie, la
distribution et la diffusion de tous enregistrements sonores,

- I'acquisition et I'exploitation, sous toute forme et sur tous supports, de tous dreits se
rapportant aux domaines de la musique, de la littérature, des jeux vidéo et des
spectacles, ainsi que toute opération annexe s'y rapportant,

- la foumniture de prestations de conseils et de services se rapportant directement ou
indirectement & toute activité artistique et/ou culturelle,

-la représentation et le management d'artistes,

- la production, la vente et la commercidlisation de vétements et autres articles liés,

- la participation & toutes entreprises, G.LE., sociétés francaises ou etrangéres, créées
ou & créer, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'objet social ou &
tous objels similaires ou connexes, notamment entreprises, groupements ou sociétés
dont I'objet social serait susceplible de concourir & la réalisation de I'objet social, et
ce , par tous moyens, notamment par voie d'apport, de souscription, d'achat
d'actions, de parts socioles, de parts bénéficicires, de fusion, de sociétés en
participation, d'aliances ou de commandite,

Article 3 ~ Objet social




Pour réaliser cel objet, la Sociélé pouna

- créer, acquérr, vendre, échanger, prendre ou donner & 'bo_il, avec ou sans
promesse de venle, gérer el exploiter directement ou indirectement,  fous
¢tablissements industriels ou commerciaux, foules usines, fous c}wgnhers, locaux
quelconques, fous objets mobiliers et matériels, obfen[r ou acguérnr fous bre\feis,
licences, procédés, marque de fabrique, les exploiter, céder ou apporter, concéder
toutes licences d'exploitations pour tous.

Bl plus généralement, faire toutes opérations commerciales, ir)dustnelfes.
publicitaires, financiéres, mobiliéres, immobiliéres, pouvant se rattacher directement
ou indirectement & cet objel, ou susceplible d'en faciliter le développement, tant
pour elle-méme que pour le compte de liers, ou en participation sous quelque forme
que ce soit.

Article 4 - Siege social
Le siege social est fixé au 196 chemin du Golfan - 06200 Nice

Il pourra étre franstéré dans le méme département ou dans un dépoﬁemgni
limitrophe, par simple décision du président, qui, dans ce cos, est autorisé a modifier
en conséquence les statuts de la société, sous réserve de ratification par la
prochaine décision de la collectivité des associés, et, partout ailleurs en france, en
vertu d'une délibération de la collectivité des associés.

Article § - Durée
La durée de la société est fixée & 99 années & comptler du jour de son

immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolufion
anficipée ou de prorogation.

Article & - Formation du capital

Lors de la constitution, it a été fait apport d'une somme de 100 euros entierement
libérée.

Ces fonds ont été déposés dés avant ce jour & un comple ouvert auprés de la
bangue BNP PARIBAS, au nom de la société en formation, cinsi qu'en alieste le
certificat établi par ladite banque.

Atticle 7 - Avantages particuliers
Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

Addicle 8 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 100 euros (cent euros). Il est divisé en 100
(cent) actions ardinadires de méme catégorie de 1 (un) euro chacune, souscrites en
totalité par les associés et attribuées & chacun d'eux, en proportion de leurs apports
respectifs & savoir :

- Monsieur Tristan CASARA, une somme en numéraire de quatre-vingt euros, ci 80
euros ;

- Société Holding Kraft, une somme en numéraire de vingt euros, ¢i 20 euros ;
Total du nombre des actions composant le capital social 2 100 {cent) actions.

Article % - Modilications du capital social
Le capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et
reglements en vigueur. La collectivité des associés, délibérant dans les conditions




prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du président, est seul
compétente pour décider d'avgmenter, de réduire ou d'amortir le capital,

Article 10 ~ Libération des actions

En cas d'augmentation de capilal, les aclions souscriles en numércire  sont
obligatoirement fibérées, lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur
nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'érmission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président,
dans le délai de cing ans & compter du jour oU I'opération est devenue définitive.
Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chague versement, par letire recommandée avec
accuseé de réception, adressée & chaque associé.

A defaut par les associés d'effectuer & leur échéance, les versements exigibles, ils
sont passibles, sans qu'il soit besoin de mise en demeure, d'un intérét de retard fixé
par le président en fonction des taux couramment pratiqués sur le marché, &
compter du jour de I'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la société
peu,f elxgrcer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues
par la loi.

Article 11 - Droits et obligations aflachés aux aclions

1) Chaque action donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le boni de
liquidation & une part proportionnelle & Io quotité du capital qu'elle représente.
Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou
parun mandataire, choisi parmi les autres associés, chaque action se voit attacher

une voix.
Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé surla marche de la société et

d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

2) Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu'a

concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés & I'action suivent Ia propriété du titre.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société

et aux décisions de la collectivité des associés.

3) Chaque fois quil sera nécesscire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre
auront & faire leur affaire personnelle du groupement, et eventuellement de I'achat

ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

4) Hors les cas prévus par la loi, les associés ne peuvent effectuer aucun
prélevement sur I'actif social.

Arlicle 12 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu & une inscription & un compte
ouvert par la société au nom de I'associé dans les conditions et selon les modalités
prévues par la loi et les réglements en vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu'aprés Immatriculation de la sociélé au
registre du commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de
I'augmentation de capital si elles résultent d'une augmentation de capital.
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La cession des aclions s'opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son
mandataire et accompagné le cas échéant des piéces justificatives.

Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement libérées, I'ordre de mouvement
doit porter I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du franstert sont ¢la charge du cessionnaire,

3) Les actions sont indivisibles ¢ I'égard de la sociélé ; lous les copropriétaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenler auprés de la sociélé par un mandataire
unique désigné d'accord enlre eux ou & défaut en justice & la requéle du
copropri¢taire le plus diligent.

4) L'usufruitier el le nu-propriétaire d'actions ont le droit de participer @ toutes les
décisions de la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vole appartient &
l'usufruitier dans les décisions collectives ordinaires el au nu-propriétaire dans les
décisions colleclives exiraordinaires.

5) Le bailleur et le locataire d'actions ont le droit de parliciper a foutes les décisions
de la collectivité des associés. Toutefois, le droil de vole appartient au bailleur
lorsqu'il s'agit de modifier les statuts ou de changer la nationalité de la société et au
locataire pour foules les aulies décisions de la colleclivité des associés. Pour
exercice des autres droits attachés & I'action, le bailleur est assimilé au nu-
propri¢taire et le locataire & l'usufruitior. ;

Article 13 - Transmission des aclions

Toute cession d'actions ayant pour effet I'admission d'un nouvel associé est
subordonnée & 'agrément résultant d'une décision extraordinaire de la collectivite
des associés.

Par cession il faut entendre toute décision ou foute opération, & titre onéreux ou &
fitre grafuit, emportant fransfert ou démembrement de propriéte, y compris par
I'effet d'une transmission universelle de patrimoine ou d'une adjudication publique
en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement. Sont aussi considérées comme
des cessions, pour I'application des présentes stipulations, la location et le crédit-bail
d'actions.

La demande d'agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale,
adresse du domicile ou du siege et forme juridique du cessionnaire, le nombre des
actions dont la cession est projetée et, le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée &
la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le refus d'agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par exploit d'huissier. L'agrément peut aussi
résulter du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la date
portée sur I'avis de réception de la lettre recommandée emportant demande
d'agrément.

Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai
de trois mois & compter de la nofification de la date portée sur 'avis de réception
de la lettre recommandée emportant refus d'agrément, de faire acquérir les actions
soit par un associé ou par un fiers, doment agréé, soif, avec le consentement du
cédant, par la société en vue d'une réduction de capital.

Si, & l'expiration de ce délai, 'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut &lre prolongé par décision de justice & la




demande de la société. L'achat ne peut étre considéré comme n'étant pas réalisé
du seul fait que les actions n'ont pas é1é inscrites au compte de I'acheteur.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par
expert, selon les modalités définies & 'article 1843-4 du code civil. Les honordires de
l'expert et les frais d'expertise sont ¢ la charge du cédant.

En cas de refus d'agrément, le cédant peut, & tout moment, renoncer é la cession,
méme apreés la fixation du prix par expert.

De méme est soumise G agrément, dans les mémes conditions, toute cession de
valeurs mobilieres, de droils préférentiels de souscription, de droits d'attribution et de
tous autres droits négociables émis par Ia société.

Aricle 14 - Préemption

Toute transmission et cession d'actions

- méme au profit d'un associé ou du conjoint d'un associé,

- ence compris les cessions ou transmissions aux ayants droifs suite & un déces,

est soumise au droit de préemption des autres associés dans les conditions ci-aprés,
Le droit de préemption conceme les transmissions et les cessions d'actions @ titre
gratuit ou onéreux entrainant transfert de la propriété, de la nue-propriété ou de
F'usufruit, y compris par voie d'apport, fusion. scission, ou par voie d'adjudication
publique. volontaire ou forcée. Il en est de méme pour les cessions de droits
d'attribution ou de souscription & une augmentation de capital ou de renonciation
au droit de souscription.

Dans le cadre de la procédure d'agrément, I'associé cédant notifie la cession ou la
mutation projetée en indiquant les qualités du bénéficiaire potentiel. le nombre
d'actions dont fa cession ou la mutation est envisagée, cinsi que le prix offert il
s'agit d'une cession & titre onéreux ou I'esfimation de la valeur des actions s'il s agit
d'une transmission & titre gratuit. Les autres associés auront ia possibilité, dans un
délai de 15 jours, de se porter acquéreurs en lieu et place du bénéficiaire proposé
par le cédant desdites actions proportionnellement & leur participation au capital.
En cas de refus de certains associés & exercer leur droit de préemption et & se porter
acquéreur direct des actions du cédant, le président pourra avec 'accord de la
majorité des associés (hors cédants) faire procéder au rachat des titres par la
societé. Elle disposera & cet effet d'un délai de 1 mois & compter de la date
d'expiration du délai imparti aux associés pour exercer leur droit de préemption.
Celle-ci sera tenue de les céder au prorata des actionnaires restants dans un délai
de 12 mois ou de les annuler.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions préemptées sera déterminé
parun expert dans les conditions prévues & I'article 1843 4 du Code civil.
Nonobstant I'expertise, la procédure de préemption est poursuivie & la diligence du
président. Les frais d'expertise seront supportés en totalité par la partie qui aura
provoqué l'expertise.

En cas d'exercice du droit de préemption, I'associé cédant pourra se prévaloir d'un
droit de repentir et renoncer & la cession. Cette renonciation devra étre nofifiée au
président dans un délai maximum de 1 mois & l'issue de la nofification du résultat de

la procédure d'agrément. Passé ce délai, 'associé cédant ne pourra plus se
prévaloir d'un droit de repentir.
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La tmnsmisﬁon des aclions s'opére par virement de compte & compte sur
msfruchoqs signées du cédant ou de son représentant qualifié.
La transmission des droils de souscription ou d'attribution en cas d'augmentation de

capital par apport en numérdire ou incorporation de réserves est soumise au droit
de préemption des associés.

LO{SQUe toui ou parlie des aclions dont la cession est projelée n'aura pos été
preempliée dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire
est non associé, se soumettre & la procédure d'agrément prévu dans les statuts,

Article 15 « Président

La société est représentée & l'égard des tiers par un président, Le président peut étre
choisi en dehors des associés.

Le président ast nommé et peut étre révoqgué & tout moment par une décision
ordinaire de la collectivité des associés., | peut éhre révoqué sans indemnité, ni
préavis, ni précision de molifs et sans que sa révocation soil portée & 'ordre du jour.
Toutefais, il doit &lre invité & présenter ses observations avant que la collectivité des
associés ne statue sur sa révocation.,

Le président est nommé pour une durée délerminée précisée dans l'acte de
nomination. A défaut, il est désigné pour la durée de la société, La collectivité des
associés fixe sarémunération,

Dans les rapports avec les liers, le président représente la société et est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, Les
stipulations des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables
aux tiers.

Le président ne peut agir & 'égard des tiers que dans les limites de I'objet social.
Toutefois, la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent
pas de lobjet social, & moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que lacte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.,

Le président diige et administre la société.

Article 16 - Directeurs généraux

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou
plusieurs directeurs généraux chargés o' assister le président,

Tout directeur général est révocable & tout moment par la collectivité des associés,
sur la proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni
précision de molifs et sans que sa révocation soit portée & 'ordre du jour. Toutefois, il
doit étre invité & présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne
statue sur sa révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il
conserve ses fonctions et ses affributions jusqu'd la nomination du nouveau
président,

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président
restant & courir et exerce, concuremment avec le président, les mémes pouvoirs
que celui-ci. Sa rémunération est fixée par la collectivité des associes.

Les stipulations des quatiéme et cinquiéme dlinéas de 'arlicle 15 des présents
statuts sont applicables au directeur général.

Article 17 - Convenlions interdiies
A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la sociéte, de
se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou aulrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers,
qL 7
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La méme ir_ﬂerdicﬁop s‘applique aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes ci-dessus ainsi qu'd toute personne interposée,

Et soumise & Papprobation de la collectivité des associés toute convention
intervenue, directement ou par personne interposée entre la société, son président,
f'un de ses directeurs généraux ou fun de ses associés disposant d'une fraction des
droits Ade vole supérieure & 10 % ou, sl s'agit dune société associée, la société la
contrdlant au sens de l'arficle L. 233-3 du code de commerce.

Ce!te coywenﬁon doit étre portée & la connaissance du président dans le délai d'un
mois du jour de sa conclusion. Le président établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de lexercice écoulé. La collectivite des associés statue sur ce
rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois,
lorsque Ia société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention de
la convention ay regisire des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf & la
personne intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.

Article 19 - Conventions courantes
Les stipulations de I'article 18 des présents statuls ne sont pas applicables aux

conventions portant sur des opeérations courantes et conclues & des conditions
normales.

5

2 la consultation des associds

Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consuliation écrite ou en assemblée, au
choix du président.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, celui-ci exerce les POouveirs
dévolus & la collectivité des associés parla loi ou les présents statuts, Dans ce cas, les
décisions collectives revétent la forme d'une consultation écrite,

Tout associé a le droit dobtenir, avant toute décision, communication des
documents nécessaires pour Iui permetire de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion ef le contrdle de Ia sociéteé,

En cas de consultation écrite, le président adresse & chacun des associés, en méme
temps que le texte des projefs de résolution, tous documents d'information
nécessaires & la prise des décisions sollicitées. A cet effet, il peut ufiliser tous
procédés de communication éciite. L'associé consulié répond dans un délai de huit
jours & compter de la réception de la demande de consultation, en ayant recours &
tous procédés de communication écrite. Son défaut de réponse dans le délai de
huit jours équivaut & un rejet des projets de résolution.

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celle-ci aux associés
par tout procédé de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée
pour la réunion. Les convocations comportent lindication du jour, de Iheure et du
lieu ainsi que l'ordre du jour de la réunion. La réunion peut étre organisée par visio-
conférence ou par conférence téléphonique. Dans le cas ob tous les associés sont
présents ou représentés, 'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale
et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité & cedifier conformes les
proces-verbaux des assemblées et peut déléguer ce pouvoir, A défaut, lassemblée
élit son président.

Ardicle 21 - Décisions collectives
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Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées ¢ la majorité simple ces voix attachées aux
actions composant le capital social. Constiluent des décisions ordinaires les
décisions suivantes

-nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues enfre la société et son président, ses
directeurs généraux ou ses associés.

Les décisions extraordinaires soni adoplées & la majorité des deux tiers des VOIX
aftachées aux actions composant le capital social. Constfituent des décisions
extraordinaires les décisions suivantes :

- Gugmenlal‘ion, réduction et amortissement du capital social,

- tusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la socigté,

- foute autre modification des staluts, & 'exception du transtert du siege social dans
le méme déparfement ou dans un département limitrophe, pour lequel la
ratification par une décision de la collectivité des associés est simplement exigée en
vertu de I'article 4 des présents statuts,

- agrément d'un nouvel associé.

Toute autre décision reléve de la compétence du président.

A 822 oces-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, of il ost dressé un
procés-verbal de la réunion, signé par le président de séance et au moins par un
associé présent.

Le proces-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité
du président de séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés
avec lindication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions
d'exercice de leur droit de vote, les documents et rapports soumis & Fassemblée, un
résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.
Pour chague consultation éciite, celui qui a sollicité la consultation consigne le
résultat de celle-ci dans un procés-verbal, qu'il signe et auguel est annexée la
réponse de chague associé,

Les procés-verbaux sonl établis ou reporlés sur des registres speciaux lenus
conformément aux dispositions légales en vigueur, a la diigence du président de la
société.

Les copies ou extraits des délibérafions des associés sont valablement cerfifiés
conformes par le président de la société. Au cours de la liquidation de la sociéte,
leur certification est valablement effectuée parun seul liquidateur.

Adicle 23 - Exercice social

L'exercice social commence le 1e janvier et finit le 31 décembre.
Exceplionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
limmatriculation de la société au registre du commerce et des sociglés jusqu'au 31
décembre 2023.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de
constitution et repris par celle-ci seront rattachés & cel exercice.

Adicle 24 - inventaire et comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguligre des opérations sociales, conformément & la lol.
A la cléture de chaque exercice, le président dresse linventaire des divers éléments
de lactif et du passif existant & cette dale, M
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Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de facon distincte les capitaux propres, le comple de résultat
récapitulant les produits et les charges de l'exercice, dinsi que I'annexe complétant
et commentant linformation donnée par le bilan et le compte de résultat,

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant
fexercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre
la date de cloture de l'exercice ef la date & laguelle il est établi, ses activités en
matiere de recherche et de développement.
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La différence entre les produits ef les charges de 'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminugé, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent pour constituer le fonds cle réserve legale. Ce préléevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéeme du
capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le benéfice dishibuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des
pertes antérieures et du prélévement prévu ci-dessus ef augmenté des reports
bénéficiaires.

Le bénefice disponible est & la disposition de la collectivité des associés qui, sur la
proposition du président, peut, en tout ou pariie, le reporter & nouveau, I'affecter &
des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distibuer aux associés & titre de
dividendes.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distibution des sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distibuable de
I'exercice.

L'ecart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporg en tout ou
partie au capital.

Arficle 26 - Capilaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président
est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, de solliciter une décision de la collectivité des associés, &
l'effet de décider s'ily a lieu & dissolution anticipée de la société.

Sila dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai
fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées
sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins
égaux & la moitié du capital social,

Article 27 -~ Transtormation, proregation, dissolution et liquidation de la société

1) La société pouna se transformer en société de toute autre forme, conformément
aux regles résuliant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d'un étre moral
nouveQu.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit so!lfgifer

une décision de la collectivité des associés & leffet de décider, dans les conditions

requises pour la modification des statuts, sila société doit étre prorogée. (
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3HA 1’@xpim ion du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la
collectivité des associés régle les modalités de la quwdmhon et nomme un ou
plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformeément & la loi.

Si. foutes les aclions sont réunies en une seule main, lexpiration de la société ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, enfraine la transmission universelle du
patimoine & 'associé umque personne morale, sans qu'ily ait lieu ¢ liguidation, sous
reserve du droit d'opposition des créanciers sociaux.

» 28 - Nomination du premier President

Monsieur Tristan CASARA néle 23 | janw@r 1987, & Nice (06), de nalionalité frmrxc,cmc«),
demeurant 196 chemin du Golfan, 06200 Nice est nommé Président de la société
pour une durée ilimitée. Monsieur Tristan CASARA accepte lesdites fonclions et
geclcre qu'il satisfait & toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour
l'exercice de ce mandat social.

Lf; ff’ré:sidenf exerce ses fonctions sans rémunération en contrepartie, jusqu’'a
décision contraire de la collectivité des associés,

e 2 smination du directeur général

La Socuété HOLDING KRAFT, SASU au capital de 100 euros ayant son sigge social a
144 boulevard Vincent Auriol, 75013 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés sous le numéro 808 892 475 RCS Paris représentée par Monsieur Antoine
CAUDRON en qudiité de Président, est nommé directeur général de la sociélé pour
une durée illimitée. Monsieur Antoine CAUDRON représentant lo Société HOLDING
KRAFT accepte lesdites fonctions et déclare qu'il sotisfait & toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour I'exercice de ce mandat social.

Le directeur général exerce ses fonctions sans rémunération en conlrepartie, jusqu'a
décision contraire de la collectivité des associés.

Jouissance de la personnalité morale et engagemer

La société jouira de la personnalité mordle & dater de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés,

L'état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour
chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux
présents statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements par la
société lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des
sociétés,

Les associés donnent mandat & Monsieur Tristan CASARA pour effectuer toute
démarche et prendre pour le compte de la societé tous les engagements
nécessaires a sa creation.

Arficie 31 - Publicité &t pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Tristan CASARA pour effectuer les formalités de
publicité prescrites par la loi et les reglements et notamment pour signer I'avis &
insérer dans un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département
du siege social.

Aricle 32 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en
charge par la société losqu'elle aura été immaticulée au registre du commerce et
des sociétés.
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Fait & Nice, le 25/01/2023

En quatre exemplaires originaux dont un pour le dépdt au greffe, un pour le dépdt
au siege social et un pour étre remis a chaque associé et au président.

Les associés
Holding Kraft Monsieur Tristan CASARA

représentée par M. Antoine CAUDRON

Le Directeur Général :
Holding Kraft

Mepfion manuscrite : « Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général »

s e Dol G

- Monsneur Tristan CASARA

Mention manuserite : « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
Mvwmwwxﬂwf
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A La Mer

Société par Actions Simplifiée
au capital de 100 €

Siége social : 196 chemin du Golfan
06200 Nice

ETAT DES ACTES ANNEXES AUX STATUTS

Fait & Nice

le  25/01/2023

Signature du Président
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