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LE SOUSSIGNÉ

Monsieur Guy VOISEMBERT
né le 25 avril 1966 à Créteil (Val de Mame),
marié avec Madame Valérie VOISEMBERT,
de nationalité fiançaise,
domicilié 2 rue des Rouges Gorges, Vertilly, 89260 Perceneige,

ci-après dénommé I' « associé unique »,

a arrêté ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé de
constituer-
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TITRE I - FORME - OBJET -DENOMINATION -SIEGE SOCIAL- DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE I - Forme

Il est formé par I'associé unique, propriétaire des actions ci-après créées. une société par actions
simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et pâr les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la même forme avec un ou plusieurs associés. Dans le cas où la
sociéÎé comporte plusieurs associés, Ies attributions de I'associé unique sont dévolues à la collectivité
des associés.

Elle ne peut procéder à une ofïie au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée, mais
peut procéder à des offres reservées à des investisseurs qualifiés ou à un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 -Obiet

La Société a pour objet en France et à l'étranger :

- l'exercice d'une activité de mândataire d'intermédiaire d'assurance (MIA) ;

- I'exercice d'une activité de conseil pour les alfaires ;

- l'exercice d'une activité de vente et de négoce de produits linis, tels que, à tihe illustratifet
non exhaustif, Ies matériaux de bâtiment i

et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financières, mobilières,
immobilières ou autres pouvânt se rattacher directement ou indirectement à I'objet social ci-
dessus spécifié ou à tout âutre objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est : Abalys Consulting

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et âutres documents émananl de la Société, la
dénomination sociale doil toujours être précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE ,l - Sièse social

Le siège social de la Société est fixé : 60, rue des Treilles - 89140 Sergines.

Il pourra être transféré en tout autre endroit du même départemenl par simple décision du Président.
sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre lieu
suivant décision de I'associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.
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La durée de la Société est fixée à quatre-vingl-dix-neuf ans à compter de lâ date d'immatriculation au

Registre du commerce et des sociétés, saufdissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
l'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de

I'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer l'associé unique à
I'e{Tet de décider si la Société doit être prorogée. A défaut, tout associé peut demander au président du
Tribunal de Commerce, statuant sur requête, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le l "janvier et se termine le 3l décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 3l décembre 2023.
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ARTICLE 5 - Durée
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TITRE II - APPORTS. CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Au titre de la constitution de la Société, l'associé unique, Monsieur Guy VOISEMBERT, apporte à la
Société lâ somme de mille euros (1.000€).

Ledit apport conespond à mille ( I .000) actions de un euro ( l€) de valeur nominale chacune

La somme de mille euros (1.000€) a été déposée, dès avant cejour, au crédit d'un compte ouvert au nom
de la Sôciété en formation ainsi que l'atteste Ie Certificat du dépositaire établi par la Banque BRED
Banque populaire sise 16, Rue Hugues le Grand 77481 PROVINS CEDEX en date du 1110412023 .

Récapitulatif des aDports :

Apport en numéraire de Monsieur Guy VOISEMBERT lors de la constitution: mille euros
( r .000€)
Total des apports formant le capital social : mille euros (1.000€)

Le capital social est fixé à la somme de mille euros (1.fi)0€).

Il est divisé en mille (1.000) actions de un euro (1€) de valeur nominale chacune, toutes de même
catégorie, entièrement souscrites et libérees.

Les actions représentatives d'apports en industrie sont attribuées à litre personnel. Elles ne peuvent être
cédées et sont annulées en cas de décès de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues
par ledit titulaire.

ARTICLE 10 MOdifications du capital social

I - Le capital social peut être augmenté dans les conditions prévues par la loi par décision unilatérale
de l'associé unique ou par une décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du
Pésident.

Le capital social peut être augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également être augmenté par
l'exercice des droits attachés à des valeurs mobilières domant accès au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

Les titres de capital nouveâux sont émis soit à leur montant nominâ|, soit à ce montant majoré d'une
prime d'émission.
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ARTICLE 8 - Capital social

ARTICLE 9 - Anoorts en in«lustrie

La Société peut émettre des actions en rémunération des apports en industrie qui lui sont effectués. Ces
actions sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital
social. Sous réserve des éventuelles actions de préférence bénéficiant de droits spécifiques, les actions
représentatives d'apports en industrie disposent des mêmes droils que les autres actions émises par Ia
Société par actions simplifiée et notamment le droit de participer aux décisions collectives et de
percevoir des dividendes.
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Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission. Ils peuvent aussi être libérés
consécutivement à l'exercice d'un droit attaché à des valeurs mobilières donnanl accès au capital
comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondântes.

L'associé unique peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires à l'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation du capital.

En cas d'augrnentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilières donnant accès au
capital ou donnant droit à I'attribution de titres de créances, les associés (s'ils sont plusieurs) ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit
de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préference à la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois. les associés peuvenl renoncer à titre individuel à leur droit pÉférentiel
de souscription et la décision d'augmentâtion du capital p€ut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement être libérées lors de la souscriplion de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant. de la totalité de Ia prime d'émission.

2 - Le capital social peut être réduit dans les condilions prévues par la loi par décision unilatérale de
I'associé unique ou par une décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rappo( du
Président.

L'associé unique peul déléguer au Président les pouvoirs nécessaires à I'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, Ia réduction du capital.

ARTICLE ll - Comntes courants

L'associé unique peut, dans le respect de Ia réglementation en vigueur, mettre à la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en comptes courants.

Les condilions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait,
sont déterminées par l'associé unique.
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TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 12 _ Forme des âctiotrs

Les actions émises par Ia Société sont obligatoiremenl nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur
titulaire dâns des comptes tenus par la Société ou par un mandataire désigné à cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 13 _ Indivisibilité et démembrement de nropriété des actions

I - Les actions sont indivisibles à l'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés pour les décisions collectives des associés par
l'un d'eux ou par un mândataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé à la demande du copropriélaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché à I'action appartient à l'usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-
propriétaire pour les décisions exffaordinaires. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est
démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote lors
des décisions collectives des associés, et notamment prévoir, sous réserve du droit, pour I'usufruitier,
de voter pour toutes les décisions relatives à l'affectation des résultats, que le droit de vote sera exercé
par I'usufruitier pour toutes les décisions autres que I'affectation des résultats. En ce cas, ils devront
porter leur convention à la connaissance de Ia Société par lettre recommandée adressée au siège social,
la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective adoptée après
l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant
foi de la date d'expédition.

Quel que soit le tirulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et I'usufiuitier ont le droit de participer
aux décisions collectives. Ils doivent être convoqués à toutes les assemblées et disposent du même droit
d'information.

ARTICLE l4 - Droits et oblisalions attachés aux âctions

I - Chaque action donne droil dans les bénéfices et I'actif social à une part proportionnelle à la quotité
du capital qu'elle représente.

2 - Les associés ne sont responsables des pertes qu'à concurrence de leurs apports.

3 - Les droits et obligations attachés à I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété
d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions collectives des associés.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou
encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur à celui requis ne pourront exercer ce droit qu'à la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions
nécessaires.
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ARTICLE 15 - Li ération des actions

I - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de lâ totalité de la prime d'émission. Le surplus est
payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par le Président
en conformilé de la loi. Les appels de fonds sont portés à la connaissance des associés quinze jours au
moins avant l'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de
réception. Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions à l'expiration du délai fixé par le Président, les sommes exigibles
sont, de plein droit, productives d'intérêt au tâux de I'intérêt légal, à parrir de la date d'exigibilité, le tout
sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLf, l6 - Trans mission des actions

I - La transmission des actions émises par la société s'opère par un virement de compte à compte sur
production d'un ordre de mouvement signé par Ie cédant ou son representant qualifié. ce mouvement
est inscrit sur Ie registre des mouvements coté et paraphé.

La propriété des actions résultera de I'inscription de celles-ci au compte de leur titulaire.

2 - En cas de caractère unipersonnel: Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les
transmissions d'actions s'effectuent librement.

3 - En cas de perte du carâctère unipersonnel

A - DéJïnition: On entend par cession toute opération à titre onéreux ou gratuit entraînânt le transfert
de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobilières émises par la Société,
à savoir: cession, transmission, échange, âpport en Société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts. nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine,...

B - Dtoil de pÉemptioz : a) En cas de pluralité d'associés, toute cession des actions de la Société, à un
tiers ou entre associés, est soumise au respect du droit de preemption conféré aux associés et ce, dans
les conditions ci-après.

b) L'associé cédant notifie au Président et à chacun des associés par lettre recommandée avec demande
d'avis de reception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concemées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms. adresse et nationalité ou s'il s'agit d'une
personne morale, dénomination, siège social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité
de ses dirigeants sociaux ;
- le prix et les conditions de la cession projetée.
La date de réception de la notification de I'associé cédant fait courir un délai de trois (3) mois, à

I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue ci-après.

c) Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de cession.
Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au plus tard de la
réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée pâr lettre recommandée avec
demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir.
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d) A l'expiration du délai de deux (2) mois prévu au c) ci-dessus et avant celle du délai de trois (3) mois
fixé au b) ci-dessus, le Président doit notifier à I'associé Cédant par letûe recommandée avec demande
d'avis de réception les résultats de la préemption.

e) Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les actions concemées sont réparties par Ie Président entre les associés qui ont notifié leur volonté
d'acquérir au prorata de leur participation au capitâl de la Société et dans la limite de leurs demandes.
Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits
de préemption sont réputés n'avoirjamais été exercés et I'associé Cédant est Iibre de réaliser la cession
au profit du cessionnaire mentionné dans sâ notification, sous reserve de respecter la procédure
d'agrément prévue ci-après.

f) En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra être réalisee dans un délai de
trente (30) jours moyennant le prix mentionné dans Ia notification de l,associé cédant.

C - Agftment: a) En cas de pluralité d'associés. les cessions d'actions de la Société entre les associés
sont libres.

b) En cas de pluralité d'associés, loutes les cessions d'actions de la Société, autres qu'entre associés,
c'est-à-dire à des tiers, à des ascendants, descendants ou conjoints (sans que cette liste ne soit limitative),
ne peuvent être réalisés qu'avec l'agrément preâlable de la collectivité des associés statuânt à la majorité
des voix des associés disposant du droit de vote.

La demande d'agrement doit être notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquer le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix
de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale,
son I'identification complète (dénomination, siège social, numéro RCS. montant et répartition du
capital, identité de ses dirigeants sociâux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois à compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaître au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
I'agrément sera réputé acquis.

Les decisions d'agrement ou de refus d'agrement ne sont pas motivécs.

En cas d'agrément, l'associé cédanl peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit être réalisé au plus tard dans les trente (30)jours de
la décision d'agrément : à défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de
caducité.

En cas de refus d'agremen! la Société est tenue dâns un délai de un (l) mois à compter de la notification
du refus d'agÉmen! d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé cédant par un ou plusieurs
tiers agreés selon la procédure ci-dessus prévue.
Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois, I'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.
En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois à compter
de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

9 al



Abalys Consulting
Société par actions simplifiée

Capital social : 1.000€
Siège social :60, rue des Treilles - 89140 Sergines

Société en cours de formation

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé à dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4
du Code civil.

D - Nullité : Toules les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions du présent article sont
nulles.

ARTICLE l7 - Modifications dans le con d'un associé

1 - En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrôle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président dans un délai de quinze ( I 5) jours du changement de contrôle. Cetre notification
doit préciser la date du changement de contrôle et toutes informations sur le ou les nouveaux
contrôlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société associée dont le contrôle est modifié pourra être exclue
de la Société dans les conditions prevues à l'article 18.

2 - Dans le délai de trente (30) jours à compter de la réception de la notification du changement de
contrôle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la société associée dont le contrôle a été modifié, telle que prevue à I'article 18. Si la
Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le
changement de contrôle.

ARTICL 8 - f,xclusion d'un associéI

I - Exclusion de plein droit: L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution. de
redressement ou de liquidation judiciaire d'un associé.

2 - Exclusion facultative : L'exclusion d'un associé peut être également prononcée dans les cas suivants

3 - Procédure d'exclusion : L'exclusion esl prononcée par décision collective des associés statuant à
la majorité des voix des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible
d'être prononcée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion à I'initiative du Président; si le Président est lui-même
susceptible d'être exclu, les associés seront consultés à l'initiative de I'associé le plus diligent.

La décision d'exclusion prend effet à compter de son prononcé.

La décision d'exclusion doit également statuer sur Ie rachat des actions de I'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablemenl
sans application de la clause d'agrément et de la clause de préemption prévues aux présents statuts. Le
prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou à défaut, à dire
d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

t0 a

Violation des dispositions des présents statuts.
Exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société.
Condamnation pénale prononcée à I'encontre d'un associé.



Abalys Consulting
Société par actions simplifiée

Capital social : 1.000€
Siège social : 60, rue des Treilles - 89140 Sergines

Sociélé en cours de formation

La décision d'exclusion est notifiée à I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception à I'initiative du PÉsident.

L'exclusion de plein droil et I'exclusion facultative entraînent dès Ie prononcé de la mesure la suspension
des droits non pécuniaires âttachés à la totâlité des actions de l'associé exclu.

ARTICLE l9 - Location d'actions

La location des actions est interdite.
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TITRf, IV - ADMINISTRATION

I - La Société est représenlée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé de la Société.

2 - Désignation : Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associé unique ou la
collectivité des associés.

Lorsque le Président est une pèrsonne morale, celle-ôi dôit ôbligatoirement désigner un rèprésentânt
permanent personne physique.

3 - Rémunération : Les fonctions du Président peuvent être rémunérées ou non.

La rémunération éventuelle du Président est fixée par l'associé unique ou la collectivité des associés.

Le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur j ustificatifs.

4 - Cessation des fonctions : Le Président peut démissionner sans avoir à justifier de sa décision à la
condition de notifier celle-ci à I'associé unique ou à la collectivité des associés, par lettre recommandée
adressée trois (3) mois avant la date de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin à tout moment au mandat du Président.
La révocation n'a pas à être motivée.

5 - Pouvoirs : Le Président dirige la Société et la représente à I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans Ia limite
de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts
à I'associé unique ou à la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs à lout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 2l - Directeur Général de la Société

Le Président peut donner mandat à une personne physique ou à une personne morale de I'assister en
qualité de Directeur Général.

La rénrunération du Directeur Général est fixée dans la décision de.trlminatiûn

Le Directeur Général peut être révoqué à tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit à aucune
indemnité.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mêmes pouvoirs de direction que le Président.

t2

ARTICLE 20 - Président de la Société
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TITRE V. CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

En cas de pluralité d'associés, toute convention intervenant, directement ou par personne interposée,
entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure à l0% ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrôlant au sens de
I'article L. 233-3 du Code de commerce doit être portée à Ia connaissance des commissaires aux
comptes, si la Société en est dotée, et être approuvée par la collectivité des associés dans les conditions
à l'article 25 des présents statuts.

Le Président ou I'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, si la Société en
est dotée.

Le Présidenl ou le Commissaire aux comptes, si la Société en est dotée, présente aux associés un rapport
sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de I'exercice écoulé. Les associés stâtuent sur
ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cet exercice.

Si la Société ne comporte qu'un seul associé, ces conventions ne font pas l'objet d'un rapport mais
doivent être mentionnées sur le registre des décisions de l'associé unique.

Les interdictions prévues à I'article L. 225-43 dl Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, Iorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui conceme le contrôle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulâire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est à l'associé unique ou à la collectivité des associés qu'il appartient
de procéder à de telles désignations, s'il ou elle lejuge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pomra être demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixième du capital.

Enfin, une minorité d'associés représe tant au moins un tiers du capital peut obtenir la nomiiiation d'un
commissaire aux comptes sur demande motivée auprès de la Société.

Les Commissaires aux comptes doivent être invités à participer à toutes les décisions collectives dans
les mêmes conditions que les associés.

l-'l f)u

ARTICLE 22 - Conventions réelementées

ARTICLE 23 - Commissaires aux comntes
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TITRf, VI - DÉCISIONS DE L'ASSOCIÉ LTNIQUE OU DE LA COLLECTIVITE DES
ASSOCI T]S

I - Compétence de I'associé unique : L'associé unique est seul compétent pour:
- approuver les comptes annuels et affecter le résultat;
- nommer et révoquer le Président ;

- nommer les Commissaires aux comptes ;
- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentâtion,

de réduction ou d'amortissement du capital ;

- modifier les statuts;
- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant ;

- dissoudre la Société.

[,'associé unique ne pcut pas déléguer ses pouvoirs.

2 - Forme des décisions: Les décisions unilatérales de l'associé unique sont répertoriées dans un

registre coté et paraphé.

3 - Information de I'associé unique: L'associé unique non Président, indépendamment de son droit
d'information préalable à l'approbation annuelle des comptes, peut à toute époque. prendre connaissance

au siège social des documents prévus par Ia loi et relatifs aux trois demiers exercices sociaux.

I - Compétence de la collectivité des associés: En cas de piuralité d'associés, Ies pouvoirs qui sont
dévolus à l'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont exercés par la collectivité des

associés.

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts ou sauf dispositions contralres
de ia loi, I'assemblée des associés statue à la majorité simpie des voix des associés disposant du droit
de vote, présents ou représentés ou ayant voté par correspondance.

Le droit de vote attaché aux actioî'ls est proportionnel à la quotité du capital qu'elles représentest.
Chaque action donne droit à une voix au moins. Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le

droit de vote attaché aux actions propres qu'elle pounait détenir.

3 - Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par

correspondance ou d'un acte signé par tous les associés.

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou à I'initiative du Président. Pendant la période
de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou à I'initiative du
Liquidateur.

I.l 6/

ARTICLf, 2zl - Décisions de I'associé unioue

ARTICLE 25 - Décisions de la collectivité des associés

2 - Règles de quorum et de mâjorité : L'assemblée des associés ne délibère valablement que si les

associés présents ou représentés, ou ayant voté par conespondance. possèdent au moins, sur première

convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxième convocation, aucun quorum n'est
requis.
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Les commissaires aux comptes, si la société en est dotée, sont convoqués à toutes les assemblées ou
informés préalablement, dans les mêmes conditions que les associés, de toute consultation par
correspondance ou de tout projet de décision résultant d'un acte signé par tous les âssociés et sont mis
en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur paraîtraient utiles au consentement
éclairé des associés. Ils reçoivent les mêmes documents et informations que les associés.

a) La convocation à une assemblée générale est effectuée par tous moyens de communication écrite
quinze ( l5) jours au moins avant la date de la réunion. Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai,
si tous les associés y consentent.

La convocation indique l'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents prescrits par la
réglementation en vigueur et de tous documents utiles pour permettre aux associés de se prononcer en
toute connaissance de cause sur les questions figurant à I'ordre du jour.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

L'assemblée peut se dérouler physiquement ou par tout autre moyen, et notamment par voie de
téléconférence, visioconférence ou tous moyens de télécommunication électronique, dans les conditions
fixées par les lois et règlements et qui seront mentionnées dans la convocation de I'assemblée. En
application des dispositions de I'article R. 225-97 du Code de commerce, les moyens de visioconférence
ou de télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer à distance aux assemblées
générales devront présenter des caractéristiques techniques garantissant une pafticipation effectire à
l'assemblée et permettant la relransmission continue et simultanée de la voix et de l'image, ou au moins
de la voix, des participants à distance.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent être donnés par tous moyens écrits. En cas de pouvoir retoumé sans
indication nominative de mandataire, le mandataire sera réputé être le Président. lequel votera dans le
sens qu'il déterminera, y compris en cas d'amendement ou de résolution nouvelle.

Les associés peuvent également participer à distance aux décisions collectives et voter par
correspondance. au moyen d'un formulaire de vote à distance établi par la Société et remis aux associés
qui en font la demande. Les associés votant par correspondance devront compléter le bulletin de vote,
en remplissant I'ensemble des informations requises et en cochant pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote.

La présence de l'associé à l'assemblée ânnule tout vot€ par correspondânce antérieurement émis eÿou
toute procuration antérieurement donnée par cet associé.

Le vote par correspondance est exclusifdu vote pâr procuration, et réciproquement.

Lors de chaque assemblée, Ie président de séance pourra choisir d'établir une feuille de présence
mentionnant I'identité de chaque associé présent, réputé présent, ayant voté par correspondance ou
représenté, le nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose, que le président de séance certifiera
après l'avoir fait émargée par les associés présents ou leurs représentants, ou de mentionner, dans le
procès-verbal, l'identité des associés présents, réputés présents, ayant vote par correspondance ou
représentés ainsi que le nombre d'actions et de voix dont chacun dispose. Doivent êtrejoints à la feuille
de présence ou au procès-verbal les messages électroniques de confirmation de présence des associés
assistant à I'assemblée par voie de téléconférence ou de visioconférence.
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Les décisions collectives prises en assemblée doivent être constatées par écrit dans des procès-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procès-verbaux sont signés
par le Président de I'assemblée, par les associés présents et par les mandataires des associés représentés.
Les procès-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats. ainsi que le texte des résolutions mises
aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

b) En cas de consultation écrite, le Président adresse à chaque âssocié, par tout moyen de
communicatiôn écrit, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires à
l'information des associés.

Ceux-ci disposent d'un délai de trente (30) jours à compter de la date d'expedition du projet de
résolutions pour transmettre leur vote à l'auteur de la consultation par tout moyen de communication
écrit.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme n'ayant pas participé au
vote. Si pour une même résolution, le sens du vote de I'associé n'est pas clairement exprimé, le vote sera
réputé être un vote de reiet.

Dans les dix (10)jours suivant I'expiration du délai de vote, le Président établit, date et signe le procès-
verbal des délibérations. Ce procès-verbal est retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés au a).

c) En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les associés, le Président
organise les modalités de signature de la décision, selon les modalités qui lui paraissent appropriées.

L'acte signé de tous les associés doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de
chaque associé. ll est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés au a).

4 - lnformation de Ia collectivité des associés : Quel que soit le mode de consultation. toute décision
des associés doit avoir fait I'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et
informations permettant aux associés de se prononcer en connaissânce de cause sur la ou les résolutions
soumises à leur approbation.

Les associés peuvent à toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société.
consulter au siège socia[, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois demiers exercices, des registres
sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers erercices, des

comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires
aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuânt sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux fiais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du demier exercice.
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TITRE VII - COMPTES ANNUELS _ AFFECTATION DES RISULTATS

ARTICLE 26 - Comnles annuels

A la clôture de chaque exercice. le President dresse I'inventaire des divers éléments de I'actifet du passif
existant à cette date et étâblit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe.

L'associé unique ou la collectivité des associés approuve les comptes annuels, après rapport du
Commissaire âux comptes, si la Société en est dotée, dans le délai de six mois à compter de la clôture
de I'exercice.

Après approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, I'associé unique
ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation à un ou
plusieurs postes de réserves dont elle règle I'affectation et I'emploi.

En cas de pluralité d'associés, toute action de la Société donne droit à une part nette proportionnelle à
la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours
de I'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales
dans les mêmes proportions.

l7

ARTICLE 27 - Affectation et rénartition des résultàts
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TrTRE Vrrr - DTSSOLUTTON - LTQUTDATION

ARTICLE 28 - Dissolution et liquidation de la Société

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Sôciété. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif même à I'amiable. Il est habilité à payer les créanciers sociaux et à

répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur à continuer les affaires
sociales en cours et à en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, après apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions. Le surplus, s'il en existe, est attribué à I'associé unique ou est
réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées pâr I'associé unique ou par les associésjusqu'à concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraîne, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine à l'associé unique,
sans qu'il y ait lieu à liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

l8 U

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
l'associé unique ou la collectivité des associés.
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TITRE IX - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAI'X - ACTES ACCOMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

.ARTICLf 29 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des prés€nts statuts pour une durée indéterminée
est :

Monsieur Guy VOISf,MBERT, né le 25 avril 1966 à Créteil (Val de Mame), de nationalité française,
domicilié 2 rue des Rouges Gorges, Vertilly, 89260 Perceneige.

Monsieur Guy VOISEMBERT accepte les fonctions de président et déclare satisfaire à toutes les

conditions requises par la loi pour les exercer.

Monsieur Guy VOISEMBERT, associé unique, a établi un état des actes accomplis à ce jour pour le

compte de la Société en formation avec l'indicalion pour chacun d'eux, des engagements qui en

résulteront pour la Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés entraînera de plein droit reprise
par la Société desdits actes et engagements.

Tous pouvoirs sonl conferés au porteur d'un original des présentes à I'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépôt et autres nécessaires pour parvenir à l'immatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.

l9

ARTICLE 30 - Etat des actes accomnlis nour le compte de la Société en formation

ARTICLE 3l - lmmatriculation
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Fait en trois (3) exemplaires, à Sergines, le 1110412023

Monsieur Guy VOISEMBERT,
I'associé unique et Président
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ANNEXf, - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR Lf, COMPTE DE LA SOCTETE EN
FORMATION

Monsieur Guy VOISEMBERT, associé unique, déclare avoir accomplis pour le compt€ de la Société
en formalion les actes suivants :

l. Ouverture d'un compte bancaire auprès de la banque BRED Banque Populaire de Provins 77
par dépôt des fonds constituant le capital social de la Société.

2. Signature d'un contrat de bail avec la société SCI des Treilles portant sur les locaux constituant
le siège social de lâ Soôiété, pour une durée de 24 moisl, môyennant le versement d'un loyer à

titre gratuit.
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