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Pour satisfaire aux dispositions de larticle R 224 - 2 du. code de commerce, it est précisé que ies
presenis statuts ont &S signés par

Monsieur MOULAI - HADJ Mohamed
Né le 18/05/200092 VILLEPINTE (FRANCE), de Nationalité Frangaise,
Domsicilié au 9, Bis Camille Lernoine — MITRY-MORY

Madame CHEBOUROU Fatima
Née le 24/03/1981 ¥ VILLEPARISIS (FRANCE), de Nationalité z“rangaise,
Domicifié au 9, Bis Camille Lemoine — MITRY-MORY

ies soussignés oni établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée quiils sont
convenus de constituer entre eux. '

STATUTS

TITRE I - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une sodiété par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Elie fonctionnie Indifféremment sous ia méme forme avec un ou plusieurs associes.

Eile ne peut faire appe! public & I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simpiifice,

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a lartide L 211-2 dy Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou 3 fattribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la ol
&t les présents stafuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
{ a dénomination sociale est 1 2M TRANSPORTS

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sodiale doft étre précédée cu
suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS. » et de
Fénonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Sidge social
Le sidge social est fixé 3 : 23, Rue Nollet - 75017 PARIS

1l ne peut &tre transféré que par décision collective des associés ou assodie unique.

ARTICLE 4 - Objet.
L3 Société 2 pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a 'égranger :

Transport public routier de marchandises avec des véhicules de plus 35T
Transport pubiic routier de marchandises avec des véhicules de moins de 3.5 T.
Location de véhicules sans chauffeurs.

Achat/ vente de véhicules.

Dépannage.
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- La création, 'acquisition, le prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise &
bail, Finstallation, Yexploftation de tous &tablissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant 3 Yune ou Vautre des activités spécifiées ci-dessus ;

- La prise, Tacquisition, Fexploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuele concernant lesdites activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de s Société dans toutes opérations financigres,
immobilidres ou mobilidres ou entreprises commerciales ou industrielies pouvant se rattacher
a I'objet sodial ou a tout objet similairg ou connexe ;

- Toutes opérations guelconques contribuant & la réalisation de cet objet.

ARTICLE 5 — Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée 99 ANS qui commencera 3 courir A
compter du jour de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Les décisions de prorogation de a durée de la Société ou de dissoiution anticipée sont prises par
décision collective des assodiés ou associe unigue.

{ITRE II - APPORTS - CAPITAL £
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 ~ Apports

Les soussignés apportent a la sociétd, & savoir |
- MR MOULAI - HADJ Mohamed

Une somme en numéraire de TREIZE MILLE CINQ CENTS euros, d 13 500 euros,

- MME CHEBQOQUROU Fatima
Une somme en numéraire de MILLE CINQ CENTS euros, d 1 500 euros,

Soit au total la somme de QUINZE MILLE euros, d 15 000 euros,

1.adite somme correspond 3 fa souscription de 1000 actions ordinaires de 15 euros et libérée & hauteur
de 100%. La partie libérée de ces apporis en numéraire, soit une somme de 15 000 euros a été,
conformément 2 la loi, déposée par les associés au crédit d’un compte ouvert au nom de fa société en
formation.

ARTICLE 7 - Capital social

te capital social est fixé & fa somme de 15 000 ewros. _ _

1l est divisé en 1000 actions de 15 euros de méme catégorie, numérotées de 1 & 1000, atiribuges aux
assoclés,

Les actions représentant les apports en numéraire sont libeérées 3 hauteur de 100%.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social - ‘

1% capital ne peut &tre augmenté ou rédult que par une dédision collective des associés ou associe
unique statuant sur le rapport du Président,

29.as associés ou assacie unique peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a i'effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par fa Joi, 'augmentation ou fa réduction du
capital.
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3°En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilidres donnant accés
au capital ou donnant droit & Vatiribution de titres de créances, les associés ont, proportionnelierent
au montant de leurs actions, un droit de préférence 3 la souscription des nouveaux titres &mis,
Toutefols, les assoclés ou associe unigue peuvent renoncer  titre individuel & leur droit préférentie!
de souscription et {a décision d'augmentation du capital ‘peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi. : '

4°Les actions nouvelles de numéraire doivent. obligatoirement &tre libérées lors de Ia souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de l2 totalitd de la prime
d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société

La Société ne pouvant faire appel public 3 I'épargne, les valeurs mobilidres émises par celle-¢i sont
obligatoirement nominatives.

Efles sont inscrites en compte conformémient & la réglementation en vigueur et aux usages
appiicables,

Tout associé peut demander 2 la Sociétd Ia délivrance d'une attestztion dinscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droft dans les bénéfices ef I'actif social, 3 une part nette proportionnelle a fa
quotité de capital qu'eile représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des
actions pourraient donner lieu.

2, Les asociés ou associe unique ne supportent ies pertes qu'a concurrence de leurs apporis,

3. Les actions sont indivisibles & 'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprs de ia Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice
en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propridtaire pour toutes les
décisions coflectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de V'exercice ol il est
réservé a lusufruitier.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, les
propriéiaires. de titres isclés ou en nombre inférieur & cefui requis ne pourront exercer ce droit qu'a
condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, dventuellement de fachat ou de la
vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

TITRE 11 TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS ~ EXCLUSION D’ 1ES

ARTICLE 11 - Dispositions cormmunes applicables aux cessions d’actions

Définitions

Darns le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ¢i-aprés .

a) Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratult entrainant le transfert de fa pleine
propriété, de la nue-propriété ou de 'usufrult des valeurs mobilidres émises par la Société, 3 savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judidalre,
‘constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimaine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobilidres émises par la Société donnant accds
de facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce solt, & Fatiribution d'un droit au capital
etfou d'un drolt de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de sousgription et d'atiribution
attachés & ces valeurs mobilidres.



€) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de Ia
Société intervenant 3 Fintérieur de chacun des groupes dassodés, constitué par chague Sodété
associée et les sociétés ou entités qu'slie contrble directement o indirectement au sens de fartide L
233-3 du Code de commerce.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére per un virement de compte & comipte sur
production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements cots et paraphé.

ARTICLE 12 - Agrément

1. Les actions sont fibrement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent &tre cédées, A titre ondreux ou 3 titre gratuit, 3 un cessionnaire n'ayant déja la
qualité d'associé et quel que soit son degré de parenté avec le cédant qu'avec 'agrément préalable de
fa collectivité des associés statuant & la majorité des voix des associds disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit &tre notifide par letire recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de Iz Société et indiquant le nombre d'actions dont Ia cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de lacquéreur ou s'il s'agit
d'une personne morale, son identification compléte {dénomination, siége social, numéro RCS, montant
et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise
par le Président aux associds.

3. Le Président dispose d'un délal de trois (3) mois 3 compter de Ia réception de la demande
d'agrément pour faire connaftre au Cédant fa décision de la collectivité des associés,

Cette notification est effectuée par fettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A défaut de réponse dans le délal ci~dessus, 'agrément sera réputé acquis.

4. Les dédisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, f'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les 30 jours de ia
décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délal, Fagrément serait frappé de
caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d'un {1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de Passocié Cédant par un
ou plusieurs ters agréés selon la procédure di-dessus prévue. ‘

Si le rachat des actions n'ast pas réafisé du fait de Ia Société dans ce délal d'un mois; Pagrément du
ou des cessionnalres est réputé acquls.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois 3
compter de l'acquisition de ies céder ou de les annuler,

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par Iz Société est déterming d'un commun accord entre
{es parties.,

A défaut d'accord, le prix sera déterminé 3 dire d'expert, dans les conditions de Fartice 1843-4 du
Code civil,

ARTICLE 13 ~ Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulies.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exdlusion.
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DI =A| ~ COMMISSAIRE COMPTES

ARTICLE 14 - Président de [a Société
La Société est représentée, dirigée ot administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société.

Désignation

Le premier Président de 2 Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par dédision collective des assoclés,

Lorsque le President est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durde
st : Monsieur MOULAI - HAD3 Mohamed

Né le 18/05/2002 a VILLEPINTE (FRANCE), de Nationalité Francaise,

Domicilié au 9, Bis Camille Lemoine — MITRY-MORY

Monsieur MOULAI - HADJ, accepte ces fonctions de président, déclare n’en exercer
aucune auire ef n’étre frappé d’aucume des interdictions déchéances édictées par la loi sur
Passainissement des professions commerciales.

Les Présidents sulvants seront nommés par décisions collectives des associés.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans Hmitation de durée,

Le Président peut &tre révoqué a tout moment, sans quil soit besoin d’un juste motif, par décision
collective des assodés prise & linitiative dun ou plusieurs assodiés réunissant au moins 51% du
capital et des drojts de vote de la société et statuant 3 2 majorité des voix des associés disposant du
droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révogué de plein droit, sans
indemnisation dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de dirfiger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou falllite personnelle du Président personne physigue.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige fa Société et Ja représente 3 I'égard des tiers. A ce titre, 1l est investi de tous les
pouvairs nécessaires pour agir en toute creconstance zu nom de la Société, dans la limite de Fobjet
secial et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Boales et les présents statuts aux
dédisions collectives des associés.

ARTICLE 15 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, fun de ses dirigeants, I'un de ses assodiés disposant d'une fraction des droits de vote
supérigure & 10 % oy, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de I'articie L



233-3 du Code de commerce doit &tre portée 3 la connaissance des Commissaires aux comptes dans
le mois de sa conclusion.

Le Président ou lintéressé dolt, dans je mdis de la concusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,

Les Commissaires atx comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et Fexécution des
conventions au cours de Pexercice écoulé,

Les assodiés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exelcice.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues 3 des coriditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout assodié a le droit den obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article § 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Sociéié.

ARTICLE 16 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixde par fa
loj, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociat, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppiéants, Les Commissaires aux
comptes dolvent étre invités 3 particiber  toutes les dédisions collectives dans ies mémes conditions
que les associés.

TITRE V DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 17 - Décisions de I'Associé unique

L'assodé unigue est le seul compétent pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société ;

- modification du capital social ; augmentation, amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs :

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbaticn des comptes annuels et affectation des résultats

- modification des statuts, y compris transfert du sidqge sodial ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- agrément des cessions diactions §

- L'associé unigue ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

ARTICLE 18 - Régles de majorité

Sauf stipulations specifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des

associés sont adoptées 2 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou

représentés,

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & Ja quotité du capital

qu'eiies représentent. Chaque action donne droit 3 une voix au moins.

Par exception aux dispositions quf précédent, les décisions collectives limitativement énurnérées d-

aprés doivent &re adoptées & I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- Celles prévues par les dispositions 1égales ;

- Les dédsions ayant pour effet d'augmenter les engagements des assodiés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes Jd'émission ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la société ;
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- latransformation de Ia Société en Sociétd d'une autre forme

ARTICLE 19 - Modalités des décisions collectives

Les décisions cofiectives sont prises sur convocation du Président.

Elies résultent de Ia réunion d'une assembiée ou d'un procds verbal signé par tous les associds. Elles
peuvent également &tye prises par tous moyens de télécommunication Slectronique.

Pendant fa période de liquidation de fa Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a Finitiative du Liguidatenr,

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou
& distance, par vole &lectronique, dans les conditions prévues par iz lof et les présents statuts, quel
que soit le nombre d'actions qull posséde. Il doit justifier de son identité et de Finscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 20 - Assembiées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sidge social ou en tout autre
fieu mentionné dans la convocation. Toutefols, un ou plusieurs associés représentant plus de 10 % du
capital peuvent demander fa convocation d'une assembide.

Selon larticle L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoguer lassemblée générale des associés en cas
d'urgence. La convocation est effectuée par tous moyens de communication égrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Hle indique F'ordre du jour.

Toutefols, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assembiée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par Passemblée.
Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assembiée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouveirs peuvent ére donnés par tous moyens £crits et notamment par télécopie. En cas
de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné
par signature électronique, celul-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous Ia forme d'une signature éiectronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du
30 mars 2001, soit sous Iz forme d'un procédé fisble d'identification garantissant son lien avec f'acte
auquel elle se rattache.

le Président de Séance émblit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues 3 {artide ci-aprés,

ARTICLE 21 - Procés-verbaux des décisions collectives

tes dédisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux. établis sur un registre spécial ou sur des fauilles mobiles numérotées, Les procés-verbaux
sont signés par le Président de 'Assembiée et par les associés présents.

Les procgs-verbaux doivent indiguer la date et le lieu de ia réunion, les noms, prénoms et qualité du
Président de Séance, Mdentité des assodiés présents et représentss, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
‘mises aux voix et pour chaque résolutian le sens du vote de chague assodé.

En cas de dédision collective résultant du consentement unanime de tous les assodiés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. 1 est signé par tous les associés et refranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numerotées vises ci-dessus.



ARTICLE 22 - information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associds doit avoir fait I'ohjet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permetfant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur fa ou les résolutions soumises 3 leur apprebation.

Lorsque les décisions collectives dolvent &tre prises en application de la lof sur fe ou les rapports du
Président etfou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent &tre commumques aux
associés 15 jours avant la date d'dtablissement du proces-verbal de Iz décision des associés.

Les assodiés peuvent a toute époque mals sous réserve de ne pas entraver Ja borine marche de &
Société, consuiter au siége sodial, et, le cas dchéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des ting
derniers exercices, des comptes consolidés, sl y a lieu, des rapgorts de gestion du Président et des
rapports des Commissaires au comptes. ‘

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les assaciés peuvent obtenir
communication aux frais de la Soclété des comptes annuels et, Je cas échéant, des comptes
consolidés du demier exercice,

TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 23 - Exercice social
Uexercice social commence le 01 JANVIER et se termine 31 DECEMBRE de chague année.

Par exception, le premier exercice social débutera fe jour de I'mmatriculation de Ia société au registre
de commerze et sera clos fe 31 DECEMBRE 2023

ARTICLE 24 - Etablissement et approbation des comptes annueis

Le Président étabiit les comptes annuels de 'exercice.

Dans les six mols de la cibture de 'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur fes
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.
Lorsque des comptes consclidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports des Commissalres aux comptes, lors de cette dédision collective,

ARTICLE 25 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en 'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
ctontraire, donne droit a une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif sodial, au cours de l'existence de la Société comme en
cas de fiquidation. Chague action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions,

2. Apres approbation des compies et constatation de Vexistence d'un bénéfice distribuable, les
assoclés décident sa distribution; en totalité ou en partie, ou son affectation 3 un ou plusieurs postes
de réserves dont ils réglent Paffectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider Iz mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report & nouveau bénéficialre ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes
de réserves sur fesguels ces prélévements sont effectuds, Toutefols, les dividendes sont preieves par
priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de palement des

dividendes,
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OLUTION - LIQUIDATION DE CIETE

ARTICLE 26 - Dissolution - Liquidation de la Société .
La Societé est dissoute dans les cas prévus par la foi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des assodiés.

La dédsion collective des associés qui constate ou dédde Ia dissolution nomme un ou plusieurs
Uiguidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun, d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Sodiété. I dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme 3 'amiable. i est habilits 3 payer les créanclers sodaux et 3
répartir le soide disponibie entre les associés,

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et 3 en engager
de nouveiles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégrai
du capital libéré et non amorti des actions. Le surplus, s'i en existe, est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux. Les pertes, sl en existe, sont supportées
par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont téunies en une seule main, I2 dissolution de la Société entraing, lorsque
Fassoclé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 2 'associé unique,
sans qu'lt y aft lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil,

TXTRE VIII CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant fa durée de la Sociéts ou au cours
de sa liquidation entre les assotiés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du sidége social,

TITRE IX CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 — Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes & t'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenir 3 limmatriculation de ia Société au registre
du commerce 2t dés sociétés,

Fait & PARIS le 06/01/2023

En autant d'originaux que nécessaire, dont un exemplaire pour Fenregistrement et deux exemplaires
pour le depbt au greffe du tribunat de commerce,

Monsieur MCULAI - HADJ Mohamed
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