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3 STARS
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 1 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 12 RUE BERTHIER, 93500 PANTIN
SIRET : 87801577500017

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L’AN DEUX MIL VINGT DEUX, et le 25 avril a 16H00,

Les associés de la société SAS 3 STARS au capital de 1 000 €, immatriculée au Registre du
Commerce de BOBIGNY sous le n® 878015775, dont le siege social est a PANTIN (93500)
—12 rue Berthier, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire sur convocation
verbale et avec leur consentement a 'unanimité, renongant a tout recours pour vice de
forme sur la validité de leur convocation.

Sont présents :

1) Monsieur Salim MOHAMMED AHMED, né le 02 septembre 1979 a BARLEKHA
(BANGLADESH), de nationalité Bangladaise, demeurant a AUBERVILLIERS (93300) - 15
rue Henri Manigart,

ET

2) Monsieur XXX ZAMAN SHARKER, né le 01 décembre 1979 a COMILLA
(BANGLADESH), de nationalité Bangladaise, demeurant TULATULI, PACHGACHIA,
DAUDKANDI, CUMILLA - BANGLADESH,

SOIT : 100 actions - 100%

[Is détiennent ensemble, la totalité du capital social, 'assemblée est habilitée a prendre
toutes les décisions ORDINAIRES et EXTRAORDINAIRES.

Elle est présidée par Monsieur Salim MOHAMMED AHMED, président.

Le Président constate que I'assemblée peut donc valablement délibérer et prendre ses
décisions a la majorité requise de plus de la moitié du capital social.

Puis, il rappelle que I'ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant:

ORDRE DU JOUR

- Cession d’actions

- Démission de Monsieur Salim MOHAMMED AHMED de ses fonctions de Président
- Nomination du nouveau président

- Pouvoir

M.A¢ 2-S i



Monsieur Salim MOHAMMED AHMED donne ensuite lecture de son rapport de la gérance.
Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

PREMIERE RESOLUTION
L’Assemblée Générale Extraordinaire apres avoir entendu la lecture du rapport de la
gérance a pris connaissance de la cession des 60 actions détenues par Monsieur Salim
MOHAMMED AHMED a Monsieur Jahangir ALOM.
Donne son agrément a cette cession a I'unanimité des voix.

DEUXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés prend acte de la démission de Monsieur Salim MOHAMMED
AHMED de ses fonctions de Président.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION
La collectivité des associés décide de nommer Monsieur XXX ZAMAN SHARKER, néle 01
décembre 1979 a COMILLA (BANGLADESH), de nationalité Bangladaise, demeurant
TULATULI, PACHGACHIA, DAUDKANDI, CUMILLA - BANGLADESH pour une durée
indéterminée aux fonctions de Président en remplacement de Monsieur Salim
MOHAMMED AHMED, président démissionnaire.
Monsieur XXX ZAMAN SHARKER accepte. Il déclare sur 'honneur n'étre frappé d'aucune
des incapacités ou des déchéances susceptibles de lui interdire l'acces a ces fonctions qui
seront dés lors exercées dans les conditions prévues par les lois et reglements.
Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’'Assemblée Générale donne tous pouvoir au porteur d'un exemplaire original ou d’une
copie des présentes en vue de 'accomplissement des formalités 1égales.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 16h30.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le
président de la séance et par les associés.

Monsieur Salim MOHAMMED AHMED Monsieur XXX ZAMAN SHARKER



J5TARS
SOCIETE FAR ACTIONS SIMPLIFIEE
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STATUTS MISA JOURLE 25 AVRIL 2022 J

LE3 SOITSSICNES,

Monsieur Jahangicr ALDY, oé le 12 décembre 1981 4 NABLGAN] (BAMGLADESR), de

wmalinmalitd Banglabass alemenzanl Chez Maongiewr MIAH TLHRDE, U5 roe de-Docreur
sarget - FH1I0 5T GEAMATY FN LAY,

=T

Monsieur XXX ZAMANY SHARKER, ré e 011 déceanbre 1972 4 COMILLA (BANGLALZESH],
de mnationslitd  Bangladaise, cemeorant TULATOLL, PACHOACHIA,  OAULEAMDL,
COMILLA - BANGLADESIE,

Oor érabli ainsi ou'il suil les slaluls one Socitl? per actioas sieplifigqe qutils sont
canvenus de conslituer antre 2ox el Aves Loale peescnne qui viendrait olidrisuromen: 8
aceuérir la qualilé d'assaris,

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

Il o571 canstitue par les présentes, entre les propridtaires des actians ci-aprés crédes, une
s0CETe par actians simp.ifige Eci-aprds, 1o "socidn™.

La Socicrd est régie par les disposinorcs 1Egslanwves of régleramtaires on vigaeur, en
patticulier o Code de comoerce, et ses articlrs 1o 227-1 el suivants, aindl ue par les
présents statuss Coi-aprés, les "Satsts"),

La Sacigré fonctionne indifféremment sous g méme farme avec an au plosieors
ZES0CIES,

ARTICLE % - BENOMINATION
La soriété a pour déncmination scciale 1 3 3TARS

Tous les actes et documents emansnt Az la Socigte ek cestings aux Hers doivent indiguer
la dénnmination sociale, précédée on suivie imméadiatement des mots suivanls 20rits
lisiblemoent "Saciérd par actions simalitide” oo des initiales " 5AY" et de 'enonoativn g
mentant du eanital soclal eb du numéra d'tnenatriculator au Regisre du commerce ¢l
e socnbpds

ARTICLE 3 - OB[ET SOCIAL

La Sncintt & e Franoe et a 'rtranger, L ohjet social subvant

Arhat erf vente de béléphones portables, aceessaires, informatiques, caries
tééphonique, taxiphone, salow de coiffure ot vente de produits cosmetigues,
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En aumwe, I'Objet Social compremd loutes opétazions commercales, industriclles ou
tingnoidres, meohilieres au menchiligres, qui sy capoortent directermenl  ou
mdirectemant, suscepables de lui éure aliles cu d'en faciliter e dévelapaemens o la
réalisatian, ox a tous abjets similaires, connexas o complémertaires, ne encore gul
sovaiert de nature 4 faclliter, fFavoriser ou diveleoper son commer:e el san industie,

Lot Sociers pegs zgir drectetnent, indirectrment, scule ou en associablen, parteipatiorn,
aronpement pu SCCidnd, aves toutes sclres persannes o societos. Cie neut rezliser saus
yquelque forme s ce sail los opérationy enrant dans san Objet Soci2:.

ARTICLE 4 - SIEGE 804.(Al.

Le sikge suexal est Hixé b i'ndresse suivanie

12 rue RBarlluer, 93500 Pantin.

1 pelrs Brre brasTErE oo Laut aukre sndrei par décision du presideny Lors d'an traastaTl
déciré pur Lo prasident, celizi-rl fst autorise 4 modifier Jes statuts co COMSEUENLE.
ARTICLE 5 - DUREE

Lz durée ce la Suvisle est fixée 3 qualre-vings-dis-aenf [99) ans 4 compter de sco
‘mmatriculabion au regtstre o camumnerce et des sociélds,

“Iay a7 oA eens avant Ja date d'expivation da la Sacigté, o Président provogquers b
dfvislon des associés afin de dézider s la Samite sers prorogée, A& difaut dnee rells
Fanwocatinr. des associés, conformémens A Smtole 1544-0 du Codo civil, tows assiwid
pocdrra demander au Présdent do tribunal de comrmeree, Statlant sur sizmple regudte, |z
désignation «'un mandztaire pour que && cemisr obtisone une gdrigior collective des
associis sar Méventarlle pravegaion de la Soocdsé. Colte durge pecy pzr décision de
Sssenhlér Gencrale axtrzordinaire, Elee proropée une au pousicurs fois

Les ossecés seraht canswltés pous docder de la proregalion seton l2s moralitds
prévues aux présents atuts,

ARTICLE 6 - CAPITAL S0£TAL

Le capital sorial esl Fxt 3 Lo soonme de TOOD € [MEILLE BUROS), divsd on 1040 actions
Ae L0 aures chacane, intégralement soascrites oz linérées par los sonssipnés, 3 savolr

Mans =ur Jahangic AL i} metions
tMamg aur XXX TAMAN SHARKER 40 actions
ARTICLE T - APPORTS CONSTITUTIES DU CAPITAL SOCEAL

Lensemble des apports =ffectnds 3 la Sociéeg w'éléwe I la sowmme de 1000 €
ceprézentant la somme de taus les appors en narcéeaire,

APPORTS EN MUMERAIRE
Les snussignds apportent & la saciéls, & savoir

Wonsienr Halinn MOIAMMED AHMED, apport & la Spcérd la sonure de Adil euros,
fiherias & 200,00 34,
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L'apport en numéraire de Monsieur Salim MOHAMMED AHMED est rémunéreé par
I'attribution de 60,00 actions.

Monsieur XXX ZAMAN SHARKER, apport i la Société la somme de 400 euros, libéree a

100,00 %.
L'apport en numéraire de Monsteur XXX ZAMAN SHARKER est rémunéré par

l'attribution de 440,00 actions.

Les associés déclarent que ces actions sont répartles entre eux dans les proportions cl-
dessus indiquées et qu'elles sont toutes souscrites et libérées intégralement.

La somme de 1000 € a été déposée sur un compte ouvert au nom de la société en
formation auprés de la Caisse des dépits et consignations, conformément aux
dispositions de laloi n®2001-420 du 15 mai 2001.

ARTICLE 8 - VARIATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou rédult dans les conditions prévues par la loi ou
par déciston collective des associés prises dans les conditions décrites cl-aprés.

Les décisions d'augmentation ou de réduction du capital social sont prises par decision
eollective des actionnaires, 2 |a suite d"un rapport du Président et dans les conditions de
majorité prévies aux présents Statuts.

1. Augmentation du capital social

a. Augmentation du capital social par souscripton d'actions nouvelles ou par
augmentation de la valeur nominale d'actions existantes

Le capital social peut &tre augmenté par les moyens de I'émission d'actions ordinaires
pu d'actions de préférences, ainsi que par 'augmentation de la valeur nominale des
titres de capitzal déja existants.

L'augmentation de 'émission d'actions & souscrire en numéraire induit un droit de
préférence & la souscription de ces actions an bénéfice des actionnaires en titre au
moment de l'augmentation. Ce droit de préférence est réparti au prorata des
participations des actionnaires dans le capital de la Société, aux condlitions [e pales,

Cependant, les actlonnaires ont le droit de renoncer & titre individuel a leur droit
préférentel de souscription, Par allleurs, 1a décision d’augmentation du capital social
peut avair comme canséquence de supprimer le droit préférentiel de souscription dans
les conditions légales, ainsi que par décision de la collectivité des associés ayant décidé
de Vopération d'augmentation du capital. Cette décision peut porter sur une
suppression totale ou partielle du droit de préférence, en faveur d'un ou de plusieurs
associés dénommés, dans le respect des dispositions légales.

l'ensemble des associés a la possibilité de déléguer les pouvoirs nécessaires pour
réaliser 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois au Président, ainsi que les
pouvoirs d'en déterminer les modalités, de constater leur réalisation et de procéder 4 la
modification afférente des Statuts,

Toutefois, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte,
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Lors d'une augmentation du eapital, toute personne qui n'a pas la qualité d'actionnaire,
doit étre préalablement agréée par les associés qui statuent dans les conditions
précisées aux présents Statuts, concernant l'autorisation des cessions d'actions. La
personne qui souhalte acquérir les nouvelles actions doit solllciter son agrément au

maoment de la sonscription,

L'assemblée générale extraordinaire doit se prononcer sur le projet de résolution qui
tend & réaliser une augmentation de capital lorsque celle-ci est ouverte aux salaries,
dans les condlitions prévues par |2 réglementation. |1 n'est toutefois pas nécessaire que
celle-ci se prononce dans les cas ol la décision d'augmentation du capital résulte d'un
apport en nature ou de |'émission préalable de valeurs mebilieres donnant droit a
I'attribution de titres représentant une guotité du capital,

b. Libération des actions lors d'une operation

Lors de l'opération d'augmentation du capital par souscription d'actions, les actions en
numéraire doivent étre libérées en totalité.

Toutefois, les actons en numéraire doivent &tre lihérées dans leur intégralité lorsque
l'augmentation du capital est la conséguence d'une incorporation des réserves, d'une
incorporation des bénéfices ou des primes d'émission, et pour partie d'un versement de
sommes d'argent. De méme, les actions émises en conséquence d'un appart en nature
doivent étre Intégralement libérées.

Les associés dolvent libérer le surplus en une ou plusieurs fois, sur décislon du
Président, dans un délai maximum de cing ans & compter du jour od Faugmentation de
capital est devenue définitive. ls ontla faculté de procéder & des versements anticipes.

Les appels de fonds sont notifiés aux souscripteurs au moins 45 jours avant la date fxée
pour chague versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
adressée a chaque actionnaire.

la sancton du retard dans la libération des fonds dus dans les dates décidées par le
Président, est que la somme due devient de plein drelt productive dlintérdts 4 3%
annuel, & compter de la date d'exigibilité, sans préjudice des autres recours et sanctions
prévus par la loi.

Conformément aux dispositions de l'artiele 1843-3 du Code civil, lorsquil n'a pas &te
procédé dans le délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération Intégrale du
capital, tout intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit
d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder i ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a ces formalités,

1L Réduction du capital social

Le capital social peut étre réduit, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'un
vate des actionnaires, par la réduction du nombre d'actions, ou de leur valeur nominale,
gque la décision soit mativée ou non par des pertes, La réduction de capital se fera
confarmément aux dispositions légales en vigueur.

Les actions en industrie seront réduites dans ls méme proportion que les actlons en
numéraire.

A F
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ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Leur propriécé est induite par leur inscription au nom de
lewr(s) titulaire(s) sur des registres tenus A cet effet par la Société, selon les modalités
prévues par la réglementation en vigueur, Sur demande, une attestation d'inscription en
compte sera fournle aux actionnaires. Les actions sont indivisibles a I'2gard de la
Socigtd,

ARTICLE 10 - TRANSMISSION ET CESSION DES ACTIONS

I. La cession des actions

Les actions sont librement négociables. La propriété des actions découle de leur
inscription en compte individuel au nom de leur(s) titulaire(s) sur les registres que la
Soclété tient au sein du siége social,

La transmission des actions s'opére & ['égard de la Société et des ters par un virement
du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mauvement, établi sur un formulaire agréé par la Société, signe par le cédant ou son
mandataire, 1.'ordre de mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu par
ardre chronologique, dénommé "registre des mouvements®,

Les hénéficialres d'une mutation résultant d'une transmisslon d'actions deivent faurniy
3 la Saciété tout docurment justifiant de leurs droits.

1l. Droit de préemption et clause d'agrément

Les cessions d'actions 3 un tiers 2 la Société sont soumises 3 Pagrément de la Soclété
aprés que les associés ont exercé leur droit de préemption tel gue défini dans les
dispositions sulvantes. Toute cession effectuée sans avolr respecté ces dispositions est

nulle.

Le prix de rachat des actions par autrui est fixé d'un commun accord entre les parties,
ou 3 défaut d'accord, le prix est détermingé en vertu des dispositions de l'article 1843-4

du Cade civil,

Les frais d'expertise sont également partagés entre d'une part le cédant et d'autre part
leg acquéreurs, La décision de I'expert est insusceptible de recours.

Le présent article nécessite un vote a 'unanimite des associés pour 8tre modifié,
a. Le droit de préemption des associés

Le cédant doit notifier son projet de cession [ci-aprés, la "Notification de Cession”) au
Président et 4 chacun des autres associés par lettre recommandée avec accuseé de
réception. La Notification de Cession dait préciser les éléements sulvants :

- le nombre d'actions & céder ;

- leur prix;

- les modalités principales de la cession |
- I'identité de "acquéreur potentiel ;

- #'il s'apit d'une personne physique : les nom et prénom et adresse du domicile;
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- 5'il 5"agit d'une personne morale ; les raison, forme, et siége sociaux, le numéro
de RCS, identité des dirigeants, le montant et la répartition du capital lorsqu'il
5'agit d'une personne morale.

Le cessionnaire proposé deit étre de bonne fol,

A la réception de celle-ci, le Président informe tous les associés par lettre recommandée
aver accusé de réception des conditions de forme et de délai qui régissent I'exercice du
drolt de préemption.

l# Motification de Cession vaut offre de cesslon 2 tous les autres actionnaires aux
mémes prix et conditions qu'au cessionnaire propose.

Aussi, chaque associé bénéficie d'un drelt de préemption, qu'il peut exercer dans un
délai de trols mois aprés la réception de la Notification de Cession, Au terme de ce délai,
les associés ne €'étant pas manifestés sont réputés avoir définitivement renoncé a leur
droit de préemption pour la cession notifiée.

Pour exercer leur droit de préemption, Passocié qui le désire notifie a la Soclété par
lettre recommandée avec accusé de réception le nombre d'actions qu'll souhaite
acguérir,

La réception de la Notification de Cession par les autres assoclés est le point de départ
d'un délai de quatre mois au terme duquel |'assoclé cédant pourra librement réaliser la
mutation si persanne n'a exercé son drolt de préemption.

A I'issue du 3éme mois aprés la Notification de Cession, et avant I'achévement du 4éme
mois aprés celle-cl, le Président notlfle & tous les associés le résultat de la procédure de
préemption par lettre recommandée avec accusé de réception. Le Président rédige une
liste avec le nom des actionnaires ayant exercé leur droit et le nombre d'actions qu'ils
ont préemptées,

Larsque le nombre d'actions 2 vendre est inférieur au nombre de droits de préemption
qui sont exercés, le Président répartit les actions au prorata de la participation des
associés dans le capital, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, sans
pouvalr excéder le nombre d'actions qu'ils souhaitent chacun acquérir par l'exercice de
leur droit de préemption.

5i des droits de préemption sont exercés pour maoins d'actions que I'associé cédant
souhaite céder, alors ne seront préemptées que l2 guantité d’actions demandée.

Avec Vaccord du cédant, la Société peut acquérir les actions non préemptées, qu'elle
devra céder dans les six mols ou les annuler en procédant 4 une réduction du capital
social conformément 4 I'article L. 227-18 alinéa 2 du Code de commerce. A défaut de
rachat par la Société, alors les actions non préemptées peuvent &ire librement cédées
par l'associé cédant au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux

conditions qui y sont prévues,

L'exercice de son droit de préemption par un associé se traduit par la cession des
actions préemptées dans un délal d'un mois 3 compter de la netification de la
préemption & 'associé cédant, en contrepartie du patement du prix mentionné dans la
Wotification de Cession.
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h. Agrément

Les mutations des actions de la Société nécessitent I'agrément des autres assoclés sauf
lorsqu'elles sont au bénéfice des associés et sa famille, qu'elle soit A titre gratuit ou 3
titre onéreux, quand bien méme la cession serait faite par voie d'adjudication publique
en conséquence d'une décision judiciaire. De méme, le droit d'agrément s'applique dans
les cas d'apport en soeiété, d'apport partiel d'actifs, de fusion, de scission, de dévelution
successarale, de liguidation de communauté des biens. En cas d'augmentation du
capital, ce droit sapplique 2 la cession des droits d'attribution ou de souscription, ainsi
gu'a la renonciation aux droits de souscription en faveur de bénéficiaires dénommes.

La demande d'agrément indigue le nombre d'actions concernées par fa mutation, le prix
y afférent, I'identité de 'acquéreur ou, s'il s'agit d'une persenne morale, 5a raison
soclale, sa forme, 'adresse de son siége social, son numéro de RCS, lidentité de ses
dirigeants, le montant et la répartition du capital. -

La demande d'agrément est notifiée au Président par lettre recommandée avec accuseé
de réception, qui doit la transmettre dans un délal de trols mois aux asscciés. La
décision des associés doit alors intervenir dans un délai d'un mois 4 compter de la
transmission qui leur a 6té falte par le Président de la demande d'agrément. Leur
décision est notifiée par le Président 4 la personne qui demande l'agrément par letre
recommandée avec accusé de réception, 3 défaut du respect du délai d'un mois par les
associés pour prendre leur décision sur la demande d'agrément, celui-ci est réputé
acquis au cessionnaire de banne foi, et le cédant éventuel pourra réaliser la cession dans
un délai d'un mois. A défaut du transfert effectlf des actions dans ce délal, 'agrément

devient caduc.

Les assaciés consultés n'ont pas besoin de motiver leur décision d'acceptation ou de
refus de l'agrément.

Dan< le cas ol I'agrément est accordé, alors l'assoclé cédant réalise la cession aux
conditions notifiées dans sa demande d'sgrément. Le cédant devra adresser 3 la Sociétg,
dans les huit jours de la mutation, les ordres de mouvement portant sur la cession des
actions. A réception de ces ordres de mouvement, Iinscription au compte des
actionnaires acheteurs sera effectuée.

Le prix de cession est réglé comptant au cédant dés la réceptlon de l'ordre de
mouverment réguligrement signé, En cas de défaut d'inscription des ordres de
mouvement relatifs 4 1a cession, celle-ci sera constatée par le Président.

Dans le cas o I'agrément est refusé, soit Je cédant renonce & son projet de cession dans
les huit jours qul suivent la notification de refus, par lettre recommandée avec accusé de
réception, soit le Président est tenu de faire acquérir la totalite des actions par la
Société. La Société doit alors, dans ce cas, soit céder les actions rachetées dans un delai
de six mois aux associés au i des ters, soit les annuler en procédant a une reduction de
capital social, et ce dans un délai de neuf mois 4 compter de la notification du refus
d'agrément. Le Président provequera une deécision collective des associés pour qu'ils
statuent sur le rachat des actions par la Société et sur la réduction de capital.

Les actions achetées par les actionnaires sont payées comptant, tandis que les actions
achetées par la Société peuvent &tre payées dans un délai de six mols aprés la cession,
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ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

La Société ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune des actions. A son égard,
les actiong sont indivisibles. 5i certaines actions sont la propriété indivise de plusieurs
personnes, alors les propriétaires indivis désignent un mandataire unique pour les

représenter aux assemblées.

Toute action divisée en usufruit voit le droit de vote afférent dédié en toute matiére au
nu-propriétaire, Par exception, l'usufruitier prend les décisions concernant la
répartition des bénéfices.

ARTICLE 12 - MISE EN LOCATION DES ACTIONS

Les actions sont susceptibles d'étre loudes dans les conditions prévues aux articles L.
239-1 3 L. 239-4 du Code de commerce 4 une personne physlque.

La location des actions est soumise & 'agrément du locataire par les associes, qui sera
donné par une décision collective. En cas de refus d'agrément par la collectvité des
associés, la location ne sera pas effective.

Les actons louées seront réputées délivrées au jour de l'inscription de la mention de la
location et du nom du locataire 4 edté de celui du bailleur dans le registre des titres de la

Sociétd,

L'évaluation des actions louédes s'opére sur la hase de critéres tirés des comptes sociaux,
en début et fin de contrat. Le bailleur des actions obéit aux mémes régles qu'un nu-
propriétaire et le locataire qu'un usufruitier, Ainsi, le droit de vote de T'action louée
appartient au hailleur concernant les décisions collectives qul statuent sur les
modifications statutaires, Pour les autres décisions, le droit de vote est exercé par le
locataire.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

1) Chaque action donne drolt, dans les bénéfices et l'actif social, a la part fixte par les
présents statuts et donne droit au vote et & la représentation lors des décisions
collectives, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la Lol et les statuts,

2} Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutalres, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements, Les droits et obligations attachés a
'action sulvent le titre dans guelgue main gu'il passe, sauf disposition contraire des
Shatuts,

La passession d'une action compaorte de plein droit adhésion aux décisions des asspcies
et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifiées & la Societé.
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.H.ET]CLE 14 - MODIFICATION DU CONTROLE AU SEIN D'UNE PERSONNE MORALE
ASS0CIEE

Dans le cas of un asoclé personne morale est sujet 4 une modification de contrble en
son sein, par suite d'une fusion, scission ou dissolution, alors cet assoclé doit informer le
Président de la Société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai
de trente |ours 4 compter du changement de contrale. Cette notification comporte la
date du changement de contréle, I'identité des nouveaux actionnaires majoritaires. A
défaut de pareille notification, 'associé personne morale peut falre I'objet d'une mesure
d'exclusion dans les conditions prévues par larticle relatif & I'exclusion des Statuts.

La Société peut mettre en ceuvre l'exclusion de 'associé personne morale concerne par
le paragraphe précédent, ainsi que la suspension des droits non pecuniaires de cet
associe.

ARTICLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
Cotte clause peut étre modifide 3 'unanimité des associés.

Un assoclé personne morale gui fait l'objet d'upe procédure de dissolutdon, de
redressement ou de liguidation judiciaire est exclu de plein droit

Un associé peut étre par ailleurs exclu pour violation des Statuts, pour avoir :

- commis des actes de nature 3 porter atteinte aux intéréts ou a l'image de marque de la
Société,

- exercé une activité concurrente 3 celle de la Socléte,
. créé une obstructon a des opérations sociales importantes.
L'exelusion est déeidée par décision collective des associés.

L'exclusion d'un associé est décidée par un vote a la majorité absolue des membres
présents ou représentés, Lors de ce vote, les assoclés volent leurs droits de vote réduits
3 une seule voix, quelle gue soit leur participation en capital.

La décision d'exclure un assoclé nécessite gue celul-ci en soit informé préalablement et
régulitrement convoqué par le Président. Llinformation prend la forme d'une
notification par lettre recommandée avec accusé de réception devant &tre envoyée deux
semnaines avant la date de prise de décision. La notification contient les éléments qul
justifient I'exclusion, I'explication des faits accompagnée de pigces justificatives, Cette
notification est communiquée, 3 l'identique, & tous les associés pour information.
L'associé dont 'exclusion est envisagée a le drait de présenter ses arguments de défense
aux autres associés ainsi qu'au Président et de se faire assister lors de la prise de
décision a son encantre et peut également recourir, 3 ses frais, 4 un huissier de justice.

Ses arguments doivent figurer dans la décision finale des associés.

La décision d'exclusion statue sur le rachat des actions de I'assoeié exelu, elle permet de
désigner ses acquéreurs, et les procédures statutaires habituelles en cas de cession
telles que le droit de préemption ou d'agrément ne s'appliquent pas dans le cas de
I'exclusion,

‘A ~
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L'exclusion prononcée, I'associé exclu perd immédiatement son droit de participer et de
vater aux réunions ou consultations d'associés, mais pas celui de percevolr les
dividendes, et cide la totalité de ses actions dans un délai de trente jours & compter de
'exclusion aux autres associés au prorata de leur participation au capital. Le prix est
fixé & l'amlable entre les parties. & défaut d'accord, le prix est déterminé dans les
conditions prévues i l'article 1843-3 du Code civil.

Le registre des mouvements de titre de la Société est tenu a jour des cessions sulvant
une exclusien.

5i la cession des actions de |'assoclé exclu ou le versement du prix & celui-cl n'ont pas
lieu dans les trente jours, la décision d'exclusion est nulle et de nul effet,

ARTICLE 16 - PRESIDENT

La Société est gérée, administrée et représentée i 'égard des tiers par son Président,
personne physique ou morale.

Le Président est nommé par les associés dans les conditions de vote des décisions
collectives ordinaires.

Lorsgu'une personne morale a la gualité de Président, les dirigeants de celle-ci sont
coumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civiles et pénales que si ces personnes étalent Président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale gu'ils dirigent.

Le Président est invest, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toutes circonstances au nom de la Société. 11 les exerce dans la limite de I'Objet Social et
dans la réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi ou les Statuls aux
A550CI8s.

La Société est engagée par tout acte du Président, méme ne relevant pas de |'Objet
Socizl, & moins gu'elle ne prouve que les tiers avalent connaissance du dépassement de
I'Objet Social par I'acte du Président, ou qu'ils ne pouvaient pas l'ignorer compte tenu
des circonstances, La seule publication des Statuts ne constitue cependant pas une
preuve. Toute limitation des pouvoirs du Président par les Statufs est in opposable aux
tiers.

Lé Président assume la direction générale de la Soclété, sous sa responsabilité. Aussi, le
Président peut accomplir tout acte de direction, de disposition, de gestion et
dadministration de la Société. Ses pouvoirs sont lmités par I'Objet Social et les
prérogatives de décision des associés.

Le Président arréte les comptes 4 la fin de chaque exercice social. Il vérifie que les
prescriptions légales et réglementaires sont respectées en la matiére, il dresse
linventaire des éléments de U'actif et du passif, du bilan, du compte de résultat et de
I'annexe. 11 établit le rapport de gestion obligatoire, Le Président peut désigner des
mandataires spéciaux par vale de subdélégation ou de substitution de pauvoirs pour un
ou plusleurs objets déterminés, ou catégories d'opérations déterminees, en dehors des
pouvoirs spécifiquement réserviés A d'autres organes soclau,

Le Président est responsable des infractions aux dispositions légales, des viclatlons des
Statuts, des fraudes qu'il commettrait durant sa gestion, envers la Société et les tiers.
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Le Président a droit, pour le rémunérer de l'exercice de ses fonctions, a une
rémunération fixe st proportionnelle au chiffre daffaires, ainsl guau remboursement
de ses frais, sur fourniture des piéces justificatives,

Les maodalités de traitement de cette rémunération seront fixées par décision collective
des associés statuant & la majorité des deux tiers lors de I'approbation annuelle des
comples.

Le Président est révocable 3 tout moment par les associés qui statuent dans les
conditions de vote prévues pour les décisions ordinaires. Cette décision n'a pas a étre
maotivée,

Le Président doit Atre informé de la décision de révocation envisagee, par lettre
recommandée avee accusé de réception, et avoir la possibilitd de présenter ses
observations aux associés avant Iintervention effective de la révocation.

Le Président peut quitter ses fonctions a tout mament, sous réserve quil respecte un
préavis de dix jours, et gu'il notifie son départ par lettre recom mandée aver accusé de
réception.

Le Président remplacant est désigné selon les mémes modalités que pour la nomination
du Président permanent, pour la durée gui reste a courir jusqu'a la fin du mandat de son
prédécessenr.

16,1 Désignation

Monsieur XXX ZAMAN SHARKER, né le 01 décembre 1979 a COMILLA (BANGLADESH],
de nationalité Bangladaise, demeurant TULATULL PACHGACHIA, DAUDKANDI,
CUMILLA - BANGLADESH, est désigne en qualité de président,

ARTICLE 17 - PREROGATIVES DECISIONNELLES

Le Président, de la méme manidre que les directeurs généraux, ne peut pas accomplir
seul certains actes ou opérations gui relévent obligatoirement de la compétence des
associés, leur accord préalable est nécessaire,

Sont notamment concernés les actes portant sur
- l'augmentation, la réduction ou I'amaortissement du capital ;
la nomination des commissaires aux comptes ;
- 'approbation des comptes annuels et aux benéfices ;
- les opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la Société ;
- l'approbation des conventions réglementées ;
I'exclusion d'un actionnaire ;
les modiflecations statutalres ;
- l'agrément d'un cessionnaire d'actions ;
- l'apport partiel d'actifs ;

- lavente de fonds de commerce de la Socisté ;
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- |'affectation du résuiltat;

tout acte de disposition relatdf 3 un fonds de commerce [vente, achat,
nantissement, location-gérance, apport...) ;

- |z créadon de filiales ;
- la conclusion de crédit-bail ;
la constitution de garanties sur les blens sociau

A cet effet, le président natifiera par écrit & tous les associés son intention de réaliser
une de ces opérations. La notification devra indiquer :

la nature, le prix et les modalités de l'opération envisagée |
- les conséquences financiéres et commerciales de 'opération |
- les raisons pour lesquelles 'apération est diligentée.

ARTICLE 18 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES ET CONDITIONS DE
MAJORITE

I. Le droit de vote
Chaque action donne droit 2 une voix.

Tous les actiomnalres peuvent voter aux décisions collectives, que ce soit
personnellement, 4 distance ou par l'intermédiaire d'un mandataire, quel que soit son
nombre d'actions possédées, sous réserve de la déchéance encourue pour défaut de
lihératlon des versements exigibles sur les actions possédées. L'associé qui soubaite
participer aux décisions collectives doit, toutefois, avelr préalablement Inscrit en
compte ses actions 4 son nom avant la date de la décision collective,

II. Les conditions de majorité

Sauf dispositions particuliéres des Statuts, les décisions sont prises selon les regles de
majorité décrites au paragraphe suivant.

Les décisions ardinaires, qui ne modifient pas les statuts, ainsi que les décisions qui
portent sur une augmentation du capital exclusivement par incorporation des réserves,
des hénéfices ou des primes d'émission, sont prises a la majorité absolue des associds
présents ou représentés.

Les décisions qui sont volées A la majorité des deux tlers des voix des actionnaires
présents ou représentés sont celles qui impliquent :

Papprobation des comptes ;

- TPaffectation du résultat ;

- la nomination ou la révacation du Président ;
la nomination d'un commissaire aux comptes ;

- la dissolution ou la liquidation de la Société ;

l'augmentation et la réduction du capital ;

"'a'.fg ’ar(; Page | 12



la fuslon, scission et apport partiel d'actifs;
I'agrément des cessions d'action ;
- I'exclusion d'un actionnaire
Enfin, sont prises 4 l'unanimité les décisions qui concernent :

- I'adoption ou la medification des clauses statutaires relatives a I'inaliénabilité
des actions, I'agrément des eessions d'actions, 'exclusion et la suspension d'un
actionnaire,

- les modalités de vote et les conditions de majorité
. |a modification des régles relatives & 'afectation du résultat,
- lechangement de forme de la Société

1L La tenue de I'nssemblée générale

Les décisions de 1a callectivité d'agsociés pourront étre prises en assemblée générale, ou
au besoin par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance.
Ces décisions collectives peuvent s'exprimer dans un acte si gné par tous |les associés ou
par consultation écrite.

['assemblée est convoquée par le Président, 30 jours au moins avant la date de réunian,
2ux frais de la Société, par tout procédé de communication par écrit ou électronique.
Elle comporte |'indication de I'ordre du jour, de 'heure et du lieu de la réunion.

Les documents mentionnés ci-aprés sont communigqués 4 chaque associé avant toute
décision collective et leur sont adressés avant toute assemblée, en méme temps que le
fnrmulaire de vote 4 distance en cas de consultation écrite ou de vate par voie
électranique, le cas écheant hont envoyés tous les documents utiles & information des
associés, et plus particuliérement les informations relatives a I'ordre du jour et le texte
des résolutions, ainsi que le rapport du Président e, le cas échéant, le rapport du
commissaire aux comptes,

%i l'objet de I"assemblée est 'approbation des comptes sociaux alors les associés doivent
recevoir en méme temps que leur lettre de convocation i I'assemblée ou gue la mise a
disposition du formulaire de vote a distance 'ensemble des comptes annuels ou
consolidés, le rapport sur la gestion du groupe, le tableau des résultats de la Société au
cours de chacun des cing derniers exercices clos.

L'assemblée est présidée par le Président, celui-ci peut Btre désigné au cours de
I'assemblée, en cas d'zbsence de ce dernier, 'assemblée désigne un assoclé pour
présider temporairement celle-ci, Un secrétaire est également désigné par les assaciss,
Une fenille de présence est dressée par le Président et certifies exacte pour chague
assemblée, émargée par chague actionnaire présent ou représenté.

Tout assocté peut voter lors d'ume consultation écrite ou, lors d'une assemblée
ordinalre, par correspondance. A cet elfet, la Société met a disposition des associés un
formulaire qul est remis 3 ceux gui en font la demande. lls caomplétent celul-cl, en
établissant pour chaque résolution le sens de leur vote. Les associés disposent d'un
délai maximal de 10 jours 3 compter de la réception des projets de résolution pour
répondre et envoyer leur vote, par lettre recommandée avec accusé de réception ou
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télécopie. Au-deld du délal de 10 jours, Passocié qui n'a pas envoyé le formulaire est
réputé s'étre abstenu.

Les assoclés pourront choisic de voter & distance sous la forme d'un courriar
électronique. La Société devra obtenir le consentement de chague actionnaire qui
recevra les documents et formulaires de maniére dématérialisee,

Toute délibération de I'assemblée générale des actionnaires ou toute consultation ecrite
est constatée dans un procés-verbal, gue le Président dresse et signe.

Tous les procés-verbaux sont incorporés dans un registre spécial, conserve au siége
social, registre qui est coté et paraphé, ou sur des feuilles maobiles, numérotées en
continu et paraphées et tenus  jour conformément aux dispositions [égales en vigueur.
Une fois la feuilie remplie, partiellement ou totalement, efle est jointe aux autres feuilles
utilisées, et toute modification telle gu'une addition, suppression, substitution ou
inversion des feuilles est interdite.

L& Président certifie conforme des copies ou extraits des déliberations des actionnaires,
ou par le liquidateur si la Société est en liquidation.

1 est nécessaire que les assoclés ayant participé A la réunion signent le procés-verhal,
I'acte ou le relevé des décisions dans un délai d'un mais. Le Président établit le procés-
verbal et le signe également Ce proces-verbal mentionne le wate de chagque actionnaire.

A chaque action est attaché un droit de vote, proportionnellement au capital représente
par l'action.

Les copies ou extraits du registre des assemblees sont certifiés conformes par le
Président et le secrétaire, ou, le cas échéant, par le liquidateur de la Socléte.

Lorsqu'unie décision provient du consentement unanime des associés et qu'elle est
formalisée par un acte, celui-¢l rappelle les documents et les informations qui ont été
communigués aux assoclés avant la prise de décision, Cet acte est signé par tous les
assnciés et est retranscrit sur le registre spécial ou les feuilles numérotées.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES
I. Domaine

Taute convention conclue entre la Société ot son Président, un des directeurs géneraux
de la société ou un associé détenant plus de 10% des droits de vote, alnsi qu'avec une
société actionnaire contrilant la Société est une convention réglementée [ci-aprés, les
“Conventions Réglementées”), Les Conventions Réglementées sont soumises au
contréle des assaciés, Toutefois, les conventions gui portent sur des opérations
courantes, conclues i des conditions normales ne sant pas concernées.

IL. Ratification

Les Conventions Réglementées doivent toutefols étre communiquées au commissaire
aux comptes, s'il en existe un, sauf si en raison de leur objet ou de leur implication
financiére, elles ne sont significatives pour aucune deés parties.

Le Président notifie les Conventions Réglementées au commissaire aux comptes §'il en
existe un, dans un délai de deux mois & compter de leur conciuslon.

?‘H ?_‘f’S Page | 14



Un rapport spécial (ci-apres, le "Rapport™) est rédigé par le Président, ou le commissaire
aux comptes 5] en existe un, gui est rendu aux associés. Lors de lapprobation des
comptes annuels, les associés statuent sur ce rapport

En cas de consultation 3 distance, le rapport est joint aux documents adressés
habituellement aux associés. En effet, tout associé a droit & obtenir communication de ce

rapport,

Lorsque le vote des associés sur le Rapport se traduit par un refus de ratification, alors
la Convention Réglementée est valide et cela n'entraine pas sa nullité. Toutefois, le refus
de ratification a pour conséquence gue tout résultat dommageable résultant de la
Convention Réglementée pour la Société est & la charge du Président, du dirigeant ou de
l'associé contractant. En cas de pluralité des contractants, leur responsahbilité est

solidaire.
ML Conventions interdites

Les Conventions Réglementées, 3 peine de nuollité du contrat, ne peuvent avair pour
objet, au bénéfice de la partie contractante ou de toute persomme interposée telle que le
Président, le directeur général ou 'associé, de :

- contracter des emprunts auprés de la Société ou un découvert en compte
courant ;

de faire cautionner ou avaliger par la Société des engagements de la partie
contractante envers les tiers.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

I'n ou plusieurs commissaires aux comptes devront tre nommés par deécision collective
des associés sl les conditions de l'article 1. 227-9-1 du Code de commerce sont remplies.
Les commissaires aux comptes sont nommés par décision collective des associés, a la
majarité ordinaire. Peuvent étre désignés également des commissalres aux comptes
suppléants chargés de remplacer le titalaire en cas de refus, d'empéchement, de
démission ou de décés,

Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices, Leur fonction expire a
la fin de I'assemblée générale statuant surles comptes du dernier exercice.

Tout associé pourra demander & la Société de charger le commissaire aux comptes ou
tout autre expert qu'il aura désigné pour accomplir des missions de contréle comptable,
d'audit ou d'expertise, pour la Saciété ou ses filiales.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le Ller janvier et finit le 31 décembre de chaque année, Le
premier exercice social comprendra le temps 4 courlr 4 compter de la cdate
d'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des soclétés jusqu'au 31

décembre 2020,
ARTICLE 22 - COMPTES ANNUELS

[l est tenu une comptabilité régulitre des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerece.,
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A ‘a cliture ce chaoue cxescice, le Présidenl dresse Finvenraira des divers éléments de
I'actif ot du passi’ [l dresse également ies comptes zonide:s conformémeant aux arlicles L.
123 12 er anivants du Code de conymerce.

[] ATIEEE alk |_-|j'|a-|-| “Im 1Al Ades caationnemonts, avals et ga]‘a[‘,TiEH darifa Pt [0 Sociald
ctur £7ar des sIoetés cotsenties par vl

1L #tablit iz ragpart de gestion contenznlles indications fixées parla Loi,

1= res cohéont, le Precident étanlit Yes docoments comptzales prévisiornecls dans les
conditions grévios par la Lai

Tous ces camnmants £oat mis & la dispesltion des Commissaires aux Comptes dzns los
canditions :ozales 2L TAplrmenlacres.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DI HESULTAT

Le bénefice distribuakle £5t constitud par le béndfice de Moxerclee dimimzé dex poertes
antérieurcs ot das somoes ciae les assecids déciderant de poriser en f852T% e
arplicaticn des statute, et augmente du reparg bér Siciaire,

wur ce aenefice 1= calleclvité des assncids délurinne o part attribode auy associes spus
farme de divdende et préldve les sommes quielle jupe 3 propos d'affzcter 2 1 dotation
de tens ords de réserves Bacultatives, ardinaires ou extraordinzyres, ou da rapocler 2
BOEVES.

Cependant, hors le cas ce téguction de caaltal, aveune distrbullon ne peat Atre fzte auy
associés Jursque les capitaux propres sont ou Eeviendroisnt & Ta soite de calle-
-nférienrs mumantans da capital-

Ls callectvite des assocss aent dérider | cise en cistribmion de sommes Jrébevées
st es TesErYes, soit oeur Acrnir ou comp érer un dividende, soita ticre de dislribation
encephionnelle ; §3 o& cas, 1o décisivs indlque expressément les poztes de réseovd SUE
lesquels les prélévements sant effectués Tausadsis, les dovidendes sont disiniues ar

-

riaretd sur le béndfice disntbuable de Fageroice.
E

Las perles, s'll et existe, sant, aatés S‘approbation des cowmptes par eollaotivite des
aSSoCies, (sCrites 4wl compre spécial pout Etie fmputces sur les oenefees dos
awerrices ulobriedrs jusgn'a el clion.

Chazune des aclica: dannera doot aa mére dividende.
ARTICLE 24 - CAPIFAUX PROPRES INFERIEUTRS A LA MOITIE DU CAPITAL SC0CIAL

gi, tha M0 de pertes roostzides daes les demnments compables, les capitadx propras de
la Socisté devisnoent Inférienrs & la muillé cu capital soeizl, o Président st 1enu, cans
les yuate mois qui suivent Pagprobation des comples ayant fais apparaitre ces partes,
de consulier fes zssociés i l'effer de déciday s7) y a lien d dlsseiction acticipee de la
Sociats,

5i la dissolution 'est 9es pronoacée, le copitsl doit £ire, sous réserve des dlspasitions
tapales relatives 51 caprial minimue et dens le délai feé par e Lui, véduit d'un monLAnt
égal i calui des purles gui n'eat pu éoe imputées sur les »éserves, si dans oo délai les
CAHTALX proures B'ont pas ¢ reconstitues 2 eonCurrenoe Cune valew: at meins Sgale 2
la moitié d:a canilal soclal,
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Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

Les assoclés peuvent décider collectivement de transformer la forme de Ia Société. Le
commissaire aux comptes, le cas échéant, rend un rapport qul atteste que les capitaux
propres sont d'un montant au moins aussi grand que celui du capital social, sauf & la
transformation vise la forme de société en nom collectif, auguel cas I'unanimité est
nécessaire. La transformation en société en commandite simple ou en société par
setions est décidée 4 la majorité des deux tiers des associés présents ou representés, et
chague associé qui devient commandité doit donner son accord.

La transformation en SARL nécessite dgalement un vote 3 la majorité des deux ters des
associés présents ou représentes.

Toute transformation entrainant I'augmentation des engagements des assocles ou la
modification des clauses des Statuts exlgeant 'unanimité, nécessite un vote a
|'unanimité des associés.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loj, et sauf prorogation régullére, la dissolution
de |z Société intervient 4 I'expiration du terme fixé par les statuts ou & la sulte d'une
décision collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommeés par cette décision collective des
aAssoCies.

Le liquidateur représente la Société, Tout 'actif social est réallsé et le passif acquitié par
le liguidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. [l répartit ensulte le solde
disponible,

La eollectivité des assoclés peut l'autoriser 4 contnuer les affaires en cours ou @ en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actf net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
&galement entre toutes les actlons,

ARTICLE 27 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au
Registre du cammerce et des soclétés.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Tous différends susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou au cours des
opérations de liquidation, soit entre les actionnaires et les représentants légaux de la
soclété, soit entre les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales,
I'exécution ou I'interprétation des présents Statuts seront jugés conformément a la lo et
soumis 4 1a juridiction compétente.
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ARTICLE 29 - PUBLICITE

Le Président a tous pouvoirs pour remplic les fermalltés de publiclté nécessaires
imposdes par la lol, dans un journal d'annonces légales, et au porteur d'un ariginal,
d'une copie ou d'un extrait des présentes pour effectuer toute autre formalité,
notamment I'enregistrement des Statuts,

ARTICLE 30 - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

Les soussignés donnent rétroactivement le mandat & Monsieur Salim MOHAMMED
AHMED pour prendre, au nom et pour le compte de la Société, tous les engagements
nécessaires jusqu's son immatriculation au Reglstre du Commerce et des Sociétés.

Falt & PANTIN,
Le 25 avrl 2022

En 05 (cing) exemplaires dont un pour chaque actionnaire, deux pour les dépdts
|égaux et un pour les archives sociales,

Signatures des associés précédées de la mention "Lu et approuvé”

Monsieur Jahangir ALOM

LU et Qpprove
_—

Monsieur XXX ZTAMAN SHARKER

Ly efF aPrneve

fZen YsurL acepPofa New by P cH»» do Pl
By
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