RCS : PARIS
Code greffe : 7501

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2019 B 18792
Morm ou dénomination : AG 38 rue des Blancs Manteaux (Holdeo) SAS

Ce dépdt a été enregistré le 10/07/2019 sous le numéro de depdt 80045



DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 10-07-2019

N° DE DEPOT : 2019R080045

N° GESTION :

N° SIREN :

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE : 27-06-2019

TYPE D'ACTE : Certificat

NATURE D'ACTE : Attestation bancaire



SOCIETE
GENERALE

PARIS ELYSEES ENTREPRISES

Société Générale
des

91 Avenue des Champs Eysses
75008 Paris

SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 009 897 173,75€ euros, dont le siége social est

situé PARIS 9*™, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 552 120 222
R.C.S. Paris, certifie :

- Avoir requ en dépdt [a somme de 1 000 euros (mille EUR), représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société par actions
simplifiée en formation AG 38 RUE DES BLANCS MANTEAUX (HOLDCO) 5AS 95 rue de la
Boétie, 75008 Paris et,

- Avoir constaté la concordance entre le versement et [a somme indiquée comme versée par

I'associé unique sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immabilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait a Paris, le 27/06/2019

Mohammed MOKEDDEY
Respéjwsabie Commersy Enlreprisss
__ Paris Elvseay Entreprises

Société Générale S.A. au capital de ;
1 008 508 557,50 EUR
Tél. +33(0)1 836757 77 Siége Social :
91, avenus des Champs Elysées Fax +33 (0)1 49 52 00 36 28 bd Haussmann 75009 Paris
75008 PARIS www.socigtegenerale.fr 562120222 R.C.S. Paris
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STATUTS CONSTITUTIFS

AG 38 rue des Blancs Manteaux (Holdco) SAS

Société par actions simplifiée (2 sssocié unique)

Au caplital de 1.000,00 suros

Siége social ¢
95 rue de le Boétie
75008 Paris

Société en formation




|- PREAMBULE

LA SOUSSIGNEE :

AG Paris Office B.V., société de droit néerlandais, dont le siége est a AMSTERDAM 1017 KD
(PAYS-BAS), Prinsengrecht 919, immatricuiée au registre du commerce des PAYS-BAS sous le
numeéro 74588516, représentée par Medame Meta BEEMER, diment habilitée aux fins des
présentes,

A D'ABORD RAPPELE CE QUI SUIT :
Elle a décidé de constituer une société par actions simplifiée & essocie unique dénommée AG 38 rue
des Blancs Manteaux (Holdco) SAS, au capital de 1.000 EUR divisé en 1.000 actions de 1 EUR, &

libérer intégralement & la souscription. Elle a fait établir un projet des statuts de cettg société et a
ensuite donné son accord a ce projet.

Elle a versé la somme correspondant 4 sa souscription, 3 savoir 1.000 EUR. Les fonds afférents 3 sa
souscription ont été déposés & la banque Société Générale, agence Paris Champs-Elysées. Les
versements ont &té constatés par le certificat du dépositaire.

A ENSUITE ARRETE ET APPROUVE AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE :

- STATUTS

TITRE|
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1. FORME

It est unilatéralement créé une société par actions simplifice (la “Soclété”) régie par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

La Société ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou & l|'admission aux
négocistions sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres
telles que définies aux 2 et 3 du | et au Il de l'article L. 411-2 du code monétaire et financier.

La Société comporte initialement un associé unique, proprietaire de la totalité des actions.

Elie peut, 4 toute époque, comporter plusieurs essociés, par suite notamment de cession ou de
transmission totale ou partielle desdites actions ou de création d'actions nouvelles.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, tent en France qu'a I'étranger :

- I'acquisitian, 13 construction, la gastion, I'exploitation et la rénovation, an vue de leur location,
de tous biens ou draits immobiliers ;

- le participation de la Société a toutes entreprises ou sociétés, créées ou 2 créer, pouvant se
rattacher directement ou indirectement & l'un des objets précités ou & tous objets similaires ou
connexes, notamment aux entreprises ou sociétés dont I'objet serait susceptible de concourir a
lo réalisation de l'objet social, et ce par tout moyen, notamment par voie de création de
sociétés nouvelies, d'apport, de commandite, de souscription ou echat de titres ou droits
sociaux, fusions, alliances, associations, sociétés en participation, groupements d'intérét
économique ou autres ;
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f'octroi de toutes cautions, garanties et plus généralement toutes opérations autorisées aux
termes du 3¢™e alinéa de I'article L. 511-7 du code monétaire et financier ;

et genéralament toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immabiliéres et

mabiliéres pouvant se rattacher, directament ou indirectement, aux objets ci-dessus spécifies
ou 3 tout autre abjet connexe ou compiémentaire.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société prend la dénomination sociale de
AG 38 rue des Blancs Manteaux {Holdco) SAS

Les actes et documents émanant de le Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie
immeédiaternent et lisiblement des mots “société par actions simplifiee” ou des initiales "SAS" et de
I'énonciation du montant du capital social. En outre, doivent &tre indiqués le siége social, le greffe du
tribunal auprés duquel la Société est immatriculée 3 titre principal au registre du commerce et des
sociétés et le numéro d'identification qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 95 rue de la Boétie, 75008 Paria.

Il peut étre transféré partout an France par décision du président, du directeur général ou du directeur
général délégué le cas échéant, lesquels sont habilités & modifier les statuts en conséquence.

Toutefois, lorsque le transfert du siége social s'inscrit dans le cadre d'sutres modifications statutaires,
compétence est également donnée a l'associé unique ou a la collectivité des associés pour transférer
le siége social et modifier les statuts en conseéquence.

s
ARTICLE § - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années (99 années) & compter de la date de
son immatriculation 2u Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation décidée par I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par I3 collectivité des
a3s850Cies.

TITRE Il
APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, l'associé unique, la société AG Paris Office B.V, a fait apport d'une somme de
mille euros (1.000,00 €) correspondant & la souscription en numéraire de l'intégralité du capital social,
soit milie (1.000) actions d'une valeur nominale d'un euro (1,00 €), qui ont été intégralement
souscrites et entiérement libérées lors de leur souscription par 'associé unique.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social de la Société est fixé & 12 somme de mille euros (1.000,00 €).

It est composé de mille (1.000) actions d'un euro (1,00 €) de valeur nominale chacune, entiérement
libérées et de méme catégorie.
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Lo AR 2 1R B R m

8.1.

8.2,

8.3.

8.4,

Augmentation de capital - régles génerales

Le capital social peut étre augmenté par tous mades et de toutes maniéres autarisées par la
loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis sait a leur montant nominal, soit 8 ce montant majoré
d'une prime d'‘émission.

L'augmentation de capital résulte, sur le rapport du président, du directeur général ou du
directeur général délégué le cas échéant, d'une décision de I'associé unique ou d'une décision
collective des associés qui peuvent déléguer au président, au directeur général ou au directeur
général délégue le cas acheéant, la compétence ou les pouvairs nécessaires & leffet de
procéder 4 l'augmentation de capital, en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités et de
madifier corrélativement les statuts dés qu'elle sera réslisée.

Droit préférentiel de souscription

En cas de pluralité d'associés, les associés ont, proportionnellement & leur participation dans le
capital, un droit de préférence 4 le souscriptian des actions de numeéraire émises pour réaliser
une augmentation de capital.

L'assacié unique ou les associés peuvent, lorsqu'une augmentation de capital est décidee,
supprimer ce drait préférentiel de souscription, totalement ou partiellement.

Ils statuent 4 cet effet sur le rapport du président, du directeur général ou du directeur général
délégué le cas échéant, et sur celui du ou des commissaire(s) aux comptes, le cas échéant.

Les attributaires éventuels du droit de souscrire des actions nouvelles ne peuvent prendre part
au vate supprimant en leur faveur le droit préférentiel de sauscription. Le quorum et la majarité
requis paur cette décision sant calculés aprés déduction des actions possédeées par lesdits
attributaires.

Apports en nature - stipulation d'avantages particuliers

En cas d'epport en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou plusieurs
commissaires aux appors apprécient, sous leur responsabilité, 'evaluation des apports en
nature et l'actroi des evantages particuliers. Le ou les commissaires aux apports sant désignés
par décision de I'associé unique (ou par décisian unanime des associés le cas échéant). A
défaut, ils sont désignés par décision de justice, & la demande du président, du directeur
général ou du directeur général délégueé le cas écheant.

L'associé unique ou les associés se prononcent sur i'évaluation des apports en nature et
I'octroi des avantages particuliers et constatent, s'il y a lieu, la réelisation de I'augmentation de
capital. Si I'associé unique ou les associés réduisent l'évaluation et la rémunération des apports
ou les avantages particuliers, 'approbation expresse des madifications par les apparteurs et les
bénéficiaires ou leurs mandataires diment autorisés & cet effet est requise. A défaut,
I'augmentation du capital ne sera pas réalisée. Les titres de capital émis en rémunération d'un
apport en nature sont intégralement lipérés des leur émission.

Réduction du capital

L'associé unique ou les associés peuvent aussi, dans les conditions et selon les modalités
fixées par |a loi, autoriser au décider la réduction du capital pour quelque cause et de quelque
maniére que ce soit, étant rappelé qu'en aucun cas la réduction du capital ne peut porter
atteinte & I'égalité des associés.
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ARTICLE 9 - ACTIONS

9.1 Forme des actions
Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative. Eilles sont inscrites
en comptes individuels dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions
Iégislatives et réglementaires en vigueur.

9.2 Cession des actions
En cas de plurslité d'associés, chaque associé peut céder ou transmettre librement ses actions
par virement de compte a compte.

9.3 Droits et obligations attachés aux actions
Cheque action donne droit dans les bénéfices, dans I'actif social et dans le boni de liquidation,
4 une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.
L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de I'associé unique ou des associés.

TITRE W
DIRECTION ET REPRESENTATION - CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 10 - PRESIDENT

10.1. Nomination
La Société est dirigée par un président qui peut étre une personne physique ou une personne
morale. Le président peut &tre choisi en dehors des associes.
Le président est nommé et peut étre révoqué a tout moment sans juste motif et sans aucune
indemnité par 'essocié unique ou per décision de la coliectivité des associés prise 3 la majorite
des voix des associés.
Le président 2 le droit de renoncer 3§ ses fonctions, 3 charge pour lui d'en informer F'associé
unique ou chacun des associes.

10.2. Pouvoirs du président - délégation

Le président représente la Société 3 l'egard des tiers et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de a Société, dans la limite de I'objet social et
des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales aux décisions de i'associé
unique ou des associés de sociétés par actions simplifiées.

Le président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers,
pour un ou plusieurs objets déterminés et pour une durée limitée.

Toutefois, & titre de limitation interne et sans que de telles restrictions soient opposables aux
tiers, tout acte engageant la Société au-delé d'un montant de EUR $0.000 devra étre signe
conjointement soit par le président et un directeur géneral soit par deux directeurs gengéraux en
cas de plurslité de directeurs généraux.
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10.3. Durée des fonctions

La durée des fonctions du président est librement déterminée lors de sa nomination par
décision de I'associé unique ou des assaciés.

10.4. Rémunération du president

La rémunération du président est fixée chaque année par décision de l'associé unique ou des
associés lors de I'spprobation des comptes. |l peut également percevoir le remboursement de
ses frais de déplacement et de représentation, sur justification.

10.5. Contrat de travail

Le président, personne physique, peut librement cumuler ses fonctions avec un contrat de
travail 3u sein de ia Société. Le contrat de travail pourra étre préexistant ou consenti per
I'associé unique ou les associés eprés Ia nomination en qualité de président.

ARTICLE 11 - DIRECTEUR GENERAL - DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

L'associé unique ou les associés peuvent nommer, dans les mémes conditions que celles applicables
3 la nomination du président, une personne ou plusieurs personnes autre(s) que le président portant
le titre de directeur général ou de directeur général délégué et investi des mémes pouvoirs que le
président, eu ce compris le pouvoir de représentetion de le Société.

Eu applicetion du 3™ alinéa de Farticle L. 227-1 du code de commerce, les attributions du conseil
d'administration sont exercées par le président de la Société, le directeur général ou le directeur
général délégué, étant précisé qu'en cas de désaccord entre les parties, la prépondérance est
donnée au président.

Les dispositions de 'ARTICLE 10 relatif au président (et plus perticuliérement celles relatives au
pouvair de représentation de Ia Sociéte) sont applicables mutatis mutandis au directeur géneral et/ou
au directeur général déiégué. Il est précisé que les rapports que ie président est amené 3 rediger eu
vue de faciliter 1a prise de décisions de I'associé unique, pourront &tre rédigés et signés per le
directeur général ou le directeur général délégué le cas échéant, a I'exclusion du rapport de gestion
annuel qui, eu application du 3" alinés de l'article L. 227-8 du code de commerce, sera
obligatoirement établi par le président. En cas de pluralité d'associés, le rapport de gestion pourra
&tre arrété par le président, le directeur général ou le directeur général délegué.

Dans les présents statuts, le terme "dirigeants” désigne, outre le président, les directeurs généraux et
les directeurs généraux délégués, s'il en existe.
ARTICLE 12 - CONTROLE DES COMPTES

L'associé unique ou les associés peuvent nommer un qu plusieurs commissaires aux comptes,
titulaire(s) et suppléant(s), chargé(s) du contrbie de la Société.

Toutefois Passocié unique ou les associés sont tenus de procéder a cette nomination dans les cas
prévus a larticle L. 227-8-1 du code de commerce.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS AVEC LA SOCIETE

13.1. Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au president et sux dirigeants de Ia Société autre(s)
que les personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés
de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner par elle leurs engagements envers des tiers. La méme interdiction
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s'applique aux conjaint, ascendants et descendants du président et des dirigeants de la
Société, ainsi qu'a toute personne interposee.

13.2. Conventions réglementées
13.2.1.Contrdle des conventions en cas d'assacié uniqua

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre
des décisions des conventions intervenues, directement ou par personnes interposées, entre la
Société et son dirigeant.

13.2.2Contrdle des conventions en cas de pluralité d'associés.

En cas de pluralité d'associés, le commissaire aux comptes ou, s'il n'en 3 pas été designé, le
président de la Société, présente aux associés un repport sur les conventions, autras que
celles portant sur des opérstions caursntes et conclues a des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposée entre Ia Sociéte et son président, I'un de ses dirigeants
ou f'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a4 10 % ou s'it
¢'agit d'une société associée, Ia société Ia contrilant au sens de la réglementation en vigueur.

Les associés statuent sur ce rapport lors de 1a décision collective statuant sur les comptes de
rexercice durant lequel les conventions sont intervenues.
TITRE WV
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES
ARTICLE 14 - MODALITES DES DECISIONS

14.1. Déecisions de |'associ@ unique

L'associé unique exerce les pouvairs dévolus par |2 loi et les présents statuts & la collectivité
des associés. |l ne peut déléguer ses pouvairs.

14.2. Décisions en cas de pluralité d'associés

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises, soit en assemblée, soit par
voie d'un acte signé par tous les associés.

14.2.1 Assemblées d'associés

(3) Convocation
Las associés se réunissent sur la convocation du président, du directeur général ou du
directeur générat délégua le cas échéant, ou de tout associé, au siége sacial ou en tout autra
endroit indiqué dans la convocation, en France ou 3 f'étranger. Si I'assembiée n'est pas
canvoguée par le président, 'auteur de la canvocation doit en informer le président sans délai.

La convocation ast faite par tous moyens huit jours au moins avant ia date de I8 réunion. Elle
indique 'ordre du jour de I'assemblée.

Le cas échéant, le comité d'entreprise est informé de 1a date de toute assemblée par un avis
qui lui est donné par tous moyens par le president six jours avant la date da I'sssemblée.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou
représentés et que le comité d'entreprise en a été avise.

(b) Demande d'inscription de projets de résolution - Ordre du jour de I'assemblée

Tout associé et le comité d'entreprise le cas échéant (par i3 voie d'un représentant désigné a
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cet effet) et taut associé peuvent requérir l'inscription de prajets de résolutians a 'ardre du jour
des assemblées d'associés.

Cette demande est adressée par le comité d'entreprise au taut essocié, sait par leftre
recommandée avec demande d'avis de réception, soit par message électranique avec accusé
de réception, sait enfin par demande écrite remise en main propre dans les cing jours de |8
réception de I'avis susmentionné au siége de la Saciété. Elle dait étre accompagnée des
projets de résolutions et d'un bref expasé des matifs. Il est précisé que les projets de
résalutians daivent obligatoirement étre limités 3 le nature de l'assemblée qui dait étre
convoquée.

Le président de la Saciété accuse sans délai réception des prajets de résolutions, soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réceptian, sait par message électranique avec accusé
de réceptian, soit enfin par lettre remise en main prapre au représentant du comité. Les projets
sant inscrits a l'ardre du jour et soumis au vote des associés.

L'ardre du jour précisé dans la convacation est impératif mais taute autre questian peut étre
soumise & l'assemblée, a la demande d'associés représentant la majarité des voix ettachees &
I3 totalité des actions composant le capital de la Saciété.

(c) Présidence - secrétaire - feuille de présence

L'assemblée est présidée par le président au, en son absence, un assacié désigné par
rassemblée. Un secrétaire, que l'assemblée peut choisir en dehors des associés, assiste le
président de séance.

Si la Société comprend un nombre d'associés supérleur a cinq, leuteur de 1a convocation
pourra décider qu'une feuille de présence sera établie. Elle sera émargée par les associés
présents et les mandataires lars de leur entrée en séance. A cette feuille serant annexés les
pouvairs dannés a chaque mandataire. La feuille de présence sera certifiée exacte par le
président de séance et le secrétaire de assemblée.

(d) Représentation
Les associés peuvent se faire représenter, lors des délibérations de 'assemblée, par un autre
associé au per un tiers. Chaque assacié peut dispaser d'un nombre illimité de pouvoirs. Les
pouvairs peuvent étre donnes par taus moyens écrits et natamment par télécapie au télex.

(e) Canditions de majarité
Les décisians des assaciés sant valablement prises en assemblée a la majorité des vaix des
associés, sauf en ce qui concerne celles qui, selon la loi au les présents statuts, daivent étre
impérativement prises & l'unanimité. Chaque action danne drait @ une vaix.

(f  Teléconférence
Taut associé peut participer & une assemblée par télécanférence {conférence téléphanique au
visioconférence) ou par tout mayen de communication similaire & candition que le mayen en
cause répande a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective & la
réunion de I'assembiée et dont les délibératians sant retransmises de fagon cantinue.

Le président de séence établit un pracés-verbal des délibérations dans les conditions visees &
I'ARTICLE 15 ci-dessaus.

14.2.2.Acte signé par tous les assaciés
Sur linitiative du président, du directeur général ou du directeur général délégue le cas

échéant, ou de tout associé, les décisions callectives peuvent également résulter du
consentement de taus les associés exprimé dans un acte, signé par tous les associés.

N
A
B



ARTICLE 15 - PROCES-VERBAUX

Quel que soit le mode de consultation choisi, les décisions de I'associé unique ou de l2 collectivité
des associés doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux, retranscrits sur un registre
spéciel coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles également cotées et paraphées, qui sont signés
par 'associé unique ou les associés.

En ces de pluralité d'associés, dena I'hypothése de le tenue d’'une assemblée générale et de
I'établissement d’'une feuille de présence, le procés-verbal sera signé par le président de séance et le
secrétaire de 'assemblée. Si aucune feuille de présence n'est établie, il sera également signé par les
associés ayant participé 2 la réunion. Les proces-verbaux d’assembiée genérale devront comporter
les mentions suivantes : date, lieu et nature de 1a réunion, nom, prénoms et qualité du président de
séance, noms des associés présents ou représentés si aucune feuille de présence n'est établie, les
documents et informations visés 3 I'ARTICLE 16 un résumé des débats ainsi que le texte des
résolutions mises aux voix e, sous chaque résolution, le sens du vote de chacun des associés.

Si la réunion a fait intervenir des moyens de téléconférence ou d'autres moyens modemes de
transmission visés & l'article 14.2.1(f), le procés-verbal devra faire état de la survenance de tout
incident technique relatif 3 V'utilisation de ce moyen lorsque cet incident aure perturbé le déroulement
de ia séance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations ou des actes signés de tous les associés
sont valablement certifiés par le président ou un fondé de pouvoir habilité 3 cet effet.

Aprés dissolution de la Saciété, les copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.
Les mémes dispositions s'appliquent, mutatis mutandis, aux procés-verbaux des decisions prises par

I'associé unique.

ARTICLE 16 - INFORMATION DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Qusl qu'en soit le mode, toute consultation de 'associé unique ou des associés doit faire 'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant 4 'associé unique
ou aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a
approbation.

ARTICLE 17 - COMPETENCE DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

L'associé unique ou les associés sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :

- augmentation, amortissement ou réduction de capital de la Société ;

- nomination des commissaires aux comptes titulaire(s) et suppléant(s} ;

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

- fusion, scission, apport, dissolution de la Société ;

- transformation de la Société ;

- modification des statuts (sauf transfert du siége social décidé par le président, le directeur
général ou le directeur général délégué) ;

- nomination et révocation du président et fixation de sa rémunération ;

- nomination et révacation du directeur général etou du directeur général délégué et fixation de
leur remunération ;

L
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- approbation des conventions réglementées visées 3 |'articie 13.2 ;

- nomination du liquidateur et toutes décisions relatives aux opérations de liquidation de le
Société ;

- prorogation de I3 Sociéte.

Les décisions prises par I'associé unique ou la collectivite des associés obligent tous les associés,
méme absents, dissidents ou incapables.

TITREV
DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1¢ janvier et finit le 31 décembre de chague année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps & courir depuis l'immatriculation de la
Saciété au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2018S.

ARTICLE 19 - COMPTES ANNUELS

Les écritures de la Société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le président dresse linventaire et les comptes annuels,
conformément aux dispositions de 1a section il du chapitre Il du titre Il du livre ler du code du
commerce et établit un rapport de gestion écrit contenant les indications fixées par la 10i.

En cas de pluralité d'associés, ces documents pourront &tre arrétés par le directeur général ou le
directeur général délégue.

Dans le délai de six mois aprés la clbture de Pexercice, les comptes annuels sont soumis pour
approbation & I'associé unique ou aux associés le ¢as échéant, sur présentation du rapport du ou des
commissaires aux comptes le cas échéant.

Toutes mesures d'information sont prises en conformité de la loi et des réglements en vigueur.

ARTICLE 20 - AFFECTATION DU RESULTATET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de lexercice, diminue le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d'abord
prélevé cinq pour cent (5 %) pour constituer le fonds de reserve prescrit par la loi. Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égele au dixiéme du capital social. 1l
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous
de cette fraction.

Le bénéfice de 'exercice, diminué des pertes antérieures, du prélévement pour la réserve legale et
augmenté des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable. Outre le bénéfice distribuable,
I'associé unique ou les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles. En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés per priorité sur le bénéfice
distribuable de 'exercice. Aprés approbation des comptes annuels et constatation de V'existence de
sommes disiribuables, I'associé unique ou les associés déterminent ta part qui lui est (ou leur est)
sttribuée sous forme de dividendes.

Il peut étre égelement distribué des acomptes sur dividendes evant I'approbation des comptes de

l'exercice, lorsqu'un bilan éiabli au cours ou a Ia fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Sociélé a réalisé un bénéfice depuis |a cidture de fexercice précédent,
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aprés canstitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'l y 3 lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de I3 loi ou des statuts et
compte tenu du report bénéficiaire. La deécision de versement de I'acompte, ainsi que |3 fixation de
son montant et de ses modalités de paiement incombent au président, au directeur général ou au
directeur général délégue le cas écheant.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'associé unique ou la collectivite
des associés. Toutefois cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois
aprés la cléture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai par ordonnence du président du tribunal de
commerce du lieu du siége social.

Si, 4 la cldture d'un exercice social, les comptes font apparaitre des pertes, celles-ci sont, apres
approbation des comptes de l'exercice, inscrites 2 un compte spécial figurant au passif du bilan pour
étre imputées, @ due concurrence, sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a compléte
extinction ou encore étre imputées sur les comptes de réserve.

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs a |3 maitié du capital social, le président, ie directeur général ou le directeur
général délégue le cas échéant, est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'apprabation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter I'associé unique ou les associés afin de lui (ou leur)
demander de se prononcer sur la question de |a dissolution anticipée de la Société.

Si |a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, dans le délai fixé par la loi, étre réduit d'un
montant au moins égal au mantant des pertes qui n‘ont pu atre imputées sur les réserves Or si, dans
ce délai, les capitaux propres n‘ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au meins égale a
la maitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou des associés doit faire 'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Societé.

ARTICLE 22 - TRANSFORMATION

La décision de transformation de la Société est prise sur le rapport du commissaire aux comptes ou
du commissaire 2 |a transformation le cas échéent, lequel doit attester que les capitaux propres sont
au moins égaux au capital social.

La transformation de la Société résulte d'une décision de rassocié unique ou d'une décision collective
des associés. Toutefois, 12 transformation en "société en nom collectif” nécessite 'accord de tous les

associés et la transformation en "société en commandite simple" ou "société en commandite par
action" nécessite |'accord de tous les associés devenant associés commandités.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la Société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce
soit, la Saciété entre en liquidation.

23.1 Lorsque la Saciété na comprend qu'un assacié et que celui-ci est une personne morale, la
dissalution pour quelgue cause que ce soit entraine, dans les conditions prévues par 12 loi, l2
transmisslon du patimaine social & I'associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers de la Société peuvent faire oppasition a la dissolution dans le délai de trente
jours & compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette I'opposition ou

11

A~



ordonne, sait le remboursement des créances, soit la constitution de garanties si la Société en
offre et si elles sont jugées suffisantes. Le transmission du patrimoine social 3 'essocié unique
n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du délsi d'opposition ou,
le cas échéant, lorsque Popposition & été rejetée en premiére instance ou que le
remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

Toutefois, lorsque I'associé unique est une personne physique, les dispositions ci- dessus ne
s'appliquent pas et les régles énoncées au paragraphe 23.2 s'sppliquent alors mutatis
mutandis.

23.2 En cas de pluralité d'essociés, la dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa
liquidation. Toutefois cette dissolution ne produit ses effets & 'égard des tiers qu'd compter de
la date a laquelle elle est publiée au registre du commerce et des sociétés.

La mention "SOCIETE EN LIQUIDATION" ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant de le Société et destinés aux tiers.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu's la
cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne met pas fin aux fonctions des commissaires
aux comptes le cas échéant.

Cette liquidation est effectuée dans ies conditions et selon les modalités déterminées par les
textes l&gislatifs et réglementaires en vigueur au moment de son ouverture.

Elle est assurée par un ou plusieurs liquidsteurs, associés ou non, nommés 3 la majorité en
capital des associés.

Aprés remboursement du montant des actions, le produit net de la liquidation est réperti entre
les associés proportionnellement au nombre d'actions leur appartenent.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales ainsi que celles entre associés ou associé
unique (selon le cas) et la Société ou entre associés ou associé unique (selon le cas) et le président,
le directeur général etiou le directeur général délégué, seront jugés conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

TITRE VI

NOMINATION DU PRESIDENT

Est nommé en qualité de président, pour une durée indéterminée :
Madame Meta Beemer
demeurant Amstelvlietstraat 267, 1096 GG Amsterdam, Pays-Bas, de nationalité néerlandais
née le 11 favrier 1977 a Haarlem (Pays-Bas)

qui accepte et déclare qu'aucune disposition légale ou réglementaire ne lui interdit d'exercer les
fonctions de président de la Sociéte.

Madame Meta Beemer exercera ses fonctions dans les termes et conditions prévus par 'ARTICLE 10
des statuts de la Saciété.

Madame Meta Beemer ne percevra aucune rémunération dans Vexercice de ses fonctions de

président. Toutefais, elle pourra prétendre au remboursement des frais qu'elle aura exposés dans le
cadre de I'accomplissement de sa missian, sur présentation de justificatifs.
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TITRE VIl
NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

Est nommé en qualité de directeur général, pour une durée indéterminee :
Monsieur Thomas Rowley

demeurant 87 Brook Green, W6 7BD Londres, Royaume-Uni,
de nationalité Australienne,
né le 19 juillet 1975 a Adélaide,

qui accepte et déclare qu'aucune disposition légale ou réglementaire ne lui interdit d'exercer les
fonctions de directeur général de la Sociéte.

Monsieur Thomas Rowley exercera ses fonctions de directeur générel dans les termes et conditions
prévus par I'ARTICLE 11 des statuts de la Société. Il aura, a ce titre, les mémes pouvoirs de
représentation de Ia Societé que le président.

Monsieur Thomas Rowley ne percevra aucune rémunération dans I'exercice de ses fonctions de
directeur général. Toutefois, il pourra prétendre 3u remboursement des frais qu'il aura exposes dans
le cadre de I'accomplissement de sa mission, sur présentation de justificatifs.

TITRE VIl
NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Est nommé commissaire aux comptes titulaire, pour une durée qui prendra fin lors des decisions
de I'associé unique devant approuver les comptes du sixiéme exercice social :

PRICEWATERHOUSE COOPERS AUDIT

dontle siége social est63 rue de Villiers 92200 Neuilly-sur-Seine
identifiée sous le numéro 672006 483, RCS Nanterre.

TITRE IX
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIE'I:E JUSQU'A CE JOUR:
ENGAGEMENTS A PRENDRE POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE JUSQU'A SON
IMMATRICULATION

La soussignée déclare et reconnait que jusqu'a ce jour ii n'a été accompli aucun acte pour le compte
de Ia Société en formation, hormis ceux annexés aux présents statuts. Ceux-ci seront repris d'office
par la Société lorsqu'elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés et seront
réputés avair été souscrits par elle dés f'origine.

Pour les engagements & souscrire pour le compte de la Saciété jusqu'a l'immatriculation de
celle-ci, la soussignée convient qu'elle en supportera personnellement la charge et la

responsabilité jusqu's leur reprise par la Saciéte aprés son immatriculation, dans les conditions
fixées au 2¢™ alinéa de l'article L. 210-6 du code de commerce.
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TITRE X
PUBLICITE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES -
JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

Pour parvenir 3 limmatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés, les
formalités suivantes devront étre remplies :

- Publication d'un avis dans un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le
département du siége social. Conformément a 12 loi, cet avia sera signé par l'un des
fondateurs, en l'occurrence I'associé unigue ;

- Déptt au greffe du tribunal de commerce des documents requis par les textes en vigueur. A cet
effet, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original des présentes ;

- Signature par le président de la demande d'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des société |

- Conformament a la loi, 'a Société ne jouira de la personnalité morale qu's compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés ;

- Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Sociéte.

Fait en quatre (4) exemplaires, dont un pour |'assacie unique, un pour 'enregistrement, un pour les
archi?es sociales, un pour le dépdt au greffe.

luws
|e_28 (}\Mm 2019,

L'ASSOCIE UNIQUE
4
|
ke ot

AG P\a\:_;sﬁ?ﬁée BV AG Paris Office B.V
Représentee par Meta Beemer Représentée par Robert Tieskens
AG Péris Office B.V
Représentée par Anuj Mittal

LE PRESIDENT

Wror—

Meta Begmer,

LE DI R GENERAL

Thom*s Rowley
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ET ENGAGEMENTS
PRIS POUR LE COMPTE DE LASOCIETE EN FORMATION

Liste des engagements pris pour le compte de la iéié avant la signature des statuts :

- Ouverture d'un compte bancaire ;
- Signature, pour les locaux & usage de siége social, d'un contrat de domiciliation commerciale ;

- Signature des statuts constitutifs de la société AG 38 rue des Blancs Manteaux SCl, souscription
a 999 parts sociales et réalisation de l'apport correspondant ;

- Signature des pouvoirs pour accomplir les formalités d'immatriculation ;

- Engagement des frais de constitution.

Fait 3 "(M_/H ,
Le_78%xALL2019.

En autant d'exemplaires originaux que requis par la loi,

L’ASSOCIE UNIQUE

AG Pé@s\?ﬁé BV AG Paris Office B.V
Représentée par Meta Beemer Représentée par Robert Tieskens

<

AG#aris Office B.V
Représentée par Anuj Mittal
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