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Le soussigné,

M. Armen MARTIROSSLAN, célibataire, n'ayant pas conclu de pacte civil de
solidarité, demeurant au 19 rue Henri II Plantagenêt76 roo Rouen, né le 14 mars 1971
à Erevan (Arménie), de nationaiité arménienne, numéro de sécurité sociale 171 aZ
99 2SZ ooz 58 ;

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle.

Article I. Forme juridique

La société est une société par actions simplifiée unipersonnelle (ci-après désignée " la Société
»). Elle est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et par les
présents statuts.

Arüele II. Objet social

La Société a pour objet, en France et dans tous les pays :

o Tous travaux de couverture, de toiture en tous matériaux, de zinguerie, de
charpente, dlsolation, d'étanchéité, ainsi que la mise en place des
éléments d'évacuation des eanu( de pluie, tous travaux de second (Euvre.

Et, d'une façon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, mobilières ou
financières se rapportant directement ou indirectement ou pouvant être utiles à cet objet soeial
ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

La Société peut prendre toutes participations et tous intérêts dans toutes sociétés et
entreprises dont I'activité serait de nature à faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,
groupement ou société, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelle que
forme que ce soit, les opérations entrant dans son objet social.

Article III. Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale : A'TOIT§
Tous actes et documents émanant de Ia Société et destinés aux tiers, doivent indiquer {a
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « §ociété
par actions simplifiée unipersonnelle ,> ou des initiales << SASU >> et de I'énonciation du capital
social.
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Article fV. Siège social

Le siège social est fixé au : 18 bis, avenue du PrésidentAllende Z6 g8o CANTELBU.

Il peut être transféré en tout autre endroit du territoire français par décision du Président, qui
est habilité à modifier les statuts en conséquence.

ArücleV. Durée

La durée de la Société est fixée à 99 ans à compter de la date d'immatriculaüon au registre du
commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par l'associé unique.

ArücleVI. Apports

Au titre de la constitution de la société, I'associé unique apporte à la Société

o Une somme en numéraire de r ooo (mille) euros,

Lesdits apports correspondent à r ooo (mille) actions de r (un) euro de valeur nominale
chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi que I'atteste le certificat du
dépositaire.

Article VII. Capital social

Le capital social est fixé à r ooo (mille) euros, divisé en 1 ooo (mille) actions de r (un) euro de
valeur nominale chacune, de même catégorie, entièrement iibéré.

ArticleVIII. Modifications du capital social

Le capital social peut être augmenté ou réduit dans les condiüons prévues par la loi par
décision unilatérale de I'associé unique.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement être libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de Ia
totalité de la prime d'émission.

Article IX. Comptes courants

L'associé unique et son Prêsident peuvent, dans le respect de la réglementation en ügueur,
mettre à la disposition de la Société toute somme dont celle-ci peut avoir besoin sous forme
d'avances en << Comptes eourants ».
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tes conditions et modalités de ces avances, et notâmment leur rémunération et les conditions
de retrait sont déterminées par I'associé unique.

Article X. Forme des actions

Les actions de la Société doivent obligatoirement être nominatives.

Elles donnent lieu à une inscription à un compte ouvert par la Société au nom de I'associé dans
les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires
applicables.

Article XI. Libération des actions

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quoüté minimale prélrre par la loi et, le cas échéant, de Ia totalité de la prime d'émission.

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par I'organe dirigeant en conformité de la loi.

Article XII. Transmission des actions

Les transmissions d'actions consenties par l'associé unique s'effectuent librement.

La transmission des actions s'opère par virement de compte à compte du compte du cédant au
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

Article XIII. Location d'actions

La location des actions est interdite.

Article XfV. Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, à une part proportionnelle à la
quotité du capital qu'elle représente.

Les associés sont responsables du passif social dans la limite du montant nominal des actions
qu'ils possèdent. Les droits et obligations attachés à I'action suivent le titre dans quelque main
qu'il passe. La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions colleetives des associés.

A chaque action est attaché le droit de participer, dans les conditions fixées par les dispositions
législatives et réglementaires applicables et par les présents statuts, aux assemblées générales
et au vote des résolutions. Les héritiers, ayants droit ou créanciers d'un associé ne peuvent
requérir I'apposition des scellés sur les biens de la Société, en demander le partage ou la
licitation, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de son administration. Ils doivent,
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pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de
I'assemblée générale.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de
réduction du capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, les titres isolés ou en
nombre inférieur à eelui requis ne donnent aucun droit à leurs propriétaires contre la Société,
les associés ayant à faire, dans ce cas, leur affaire personnelle du groupement du nombre
d'actions nécessaires.

,drticle XV. Le Président

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non associé de la Soeiété.

Section 15.01 Désignation :

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associé unique qui fixe son
éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Section 1S.o2 Cessation des fonctions :

Le Président peut démissionner sans avoir à justifier de sa décision à la condition de notifier
celle-ci à I'associé unique ou à la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée un
mois avant la date de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique peut mettre fin à tout moment au mandat du Président. La révocation n'a pas
à être motivée.

Section 15.08 Pouvoirs:
Le Président dirige la Société et la représente à l'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances âu nom de la Société, dans Ia limite
de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les
présents statuts à l'associé unique ou à la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consenür toutes délégations de pouvoirs à tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Article XVI. Commissaires aux comptes

L'associé unique désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des disposiüons légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
notamment en ce qui concerne le contrôle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires
aux comptes titulaires etun ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre
d'un audit légal classique ou de I'audit légal réservé aux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire alrx
comptes suppléant demeure facultative, c'est à I'associé unique, qu'il appartient de procéder à
de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.
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Article XVII. Conventions réglementées

Toute convenüon, intervenant directement ou par personne interposée, entre la Société et le
Président-associé unique est mentionnée au registre des décisions de I'associé unique. Lorsque
le Président n'est pas associé, Ies conventions intervenues entre celui-ci, directement ou par
personne interposée, et la Société sont soumises à I'approbation de I'associé unique.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues à des condiüons normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes.

Article X\[U. Représentaüon sociale

Les délégués du Comité d'entreprise ou du Comité social et économique exercent les droits
préws aux articles Lz3tz-72 etL2BL2-77 du Code du travail auprès du président.

Le Comité d'entreprise ou le Comité social et économique doit être informé au préalable des
décisions envisagées de I'associé unique.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise
ou le Comité social et économique doivent être adressées par un représentant du Comité au
président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent être
envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent être reçues au siège social $ jours au moins
avant la date fixée pour la décision des associés.

Le président accuse réception de ces demandes dans les 7 jours de leur réception.

Article XfX. Décisions de I'associé unique

Section 19.01 Compétence de I'associé unique
L'associé unique est seul compétent pour :

. Approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

r Nommer et révoquer le Président ;
r Nommerles Commissaires aux comptes ;. Décider la transformation de la Société, une opéraüon de fusion, de scission,

d'augmentation, de réduction ou d'amortissement du capital ;. Modifier les statuts ;
. Déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant ;. Dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Section tg.oz Forme des décisions :

Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et
paraphé.

Section 19.08 Information de I'associé unique non Président :

L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable à
I'approbation annuelle des comptes, peut àtoute époque, prendre connaissance au siège social
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des documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

Droit de communication de l'associé unique non Président :

Le droit de communication de l'associé unique non Président,la nature des documents mis à
leur disposition et les modalités de leur mise à disposition ou de leur envoi s'exercent dans les
conditions préwes par les dispositions légales et réglementaires.

Article )O(. Exercice social

L'exercice social commence le rer janüer et se termine le 3r décembre de chaque année.

Le premier exercice social commence à compter de la date de I'immatriculation de la Société
au Registre du Commerce et des Sociétés et sera clos le 3t/tzlzozg.

Article )Oil. Comptes annuels

A la clôture de chaque exerciee, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant à cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et I'annexe. Il établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant
l'exercice écoulé.

L'associé unique approuve les comptes annuels, après rapport du Commissaire aux comptes,
si la société en est dotée, dans le délai de six mois à compter de la clôture de I'exercice.

Article )GII. Affectation et répartition des résultats

Le bénéfïce distribuable est constitué par le bénéfice de I'exereice diminué, Ie cas échéant, des
pertes antérieures ainsi que des sommes néeessaires aux dotations de la réserve légale, des
réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur Ie bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique
décidera de reporter à nouveau sur I'exercice suivant ou d'affecter à la création de tous fonds
de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le
surplus est attribué à I'associé unique.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution,
entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux
conditions fixées ou autorisées par la loi.

Article IXIII. Dissolution - Liquidation

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision de l'associé unique.

La décision de I'associé unique qui constate ou décide la dissoluüon nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif même à I'amiable. Il est habilité à payer les
créanciers sociaux et à répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique peut autoriser le Liquidateur à continuer les affaires sociales en cours et à en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation. l,e produit net de la liquidation,
après apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital libéré et non
amorti des actions. Le surplus, s'il en existe, est attribué I'assoeié unique. Les pertes, s'il en
existe, sont supportées par I'associé unique jusqu'à concurrence du montant de ses apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraîne,
lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine à
I'associé unique, sans qu'il y ait lieu à liquidation, conformément aux dispositions de I'article
1844-5 du Code ciüI.

Article )OilV. Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts est

M. ArmeIr i\{-{RTIROSSIAN, célibataire, n'ayant pas conclu de pacte civi} de soiidarité,
ciemeurant ai"t 19 rue Henri II Plantagenët 76 too Rouen, né le 14 n.lilrs tc)77 à Erevan
{Arménie), cle nationalité arménienne, numéro de sécurité sociale I Tt oS gg 252 ooz 58.

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire à toutes les conditions requises par la
loi et les règlements pour leur exercice.

La durée des fonctions de Président est illimitée.

Article )OCV. État des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

L'associé unique a établi un état des actes accomplis à ce jour pour le compte de Ia Société en
formation avec I'indication pour chacun d'eux, des engagements qui en résulteront pour la
Société. Cet état est annexé aux présents statuts. L'immatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés entraînera de plein droit reprise par la Société desdits actes et
engagements.

Fait à Canteleu,le s8 février zo21

Signature du Président précédée de la menüon << Bon pour acceptaüon des fonetions de
Président. »

Armen MARTIROSSIAN

to^ ,,/u s

r-4 t' err §
/' rg *-{è C}.<:C *4*

A'TOITS

n
,j'@

Statuts

de

Page I sur 8


