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| . . A & 1 ENERGIE i
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE i
; AU CAPITAL DE 1.000 EUROS ;
SIEGE SOCIAL : 136 AVENUE DU DUC DE DANTZIG 77340 PONTAULT COMBAULT

LE SQOUSSIGNE :

Pour satisfaire aux dispositions de I'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé gue
les présents statuts ont été signes par :

- Monsieur Julien CHICHEPORTICHE, demeurant 136 avenue du Due: de Dantzig 77340
PONTAULT COMBAULT, né le 30 juillet 1982 a PARIS (17:™), époux de Madame
Alexandra REVAH, née le 11 juillet 1984 A PARIS (12%we),

Le soussigné a établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiée
Unipersonnelle qu'il a décidé de constityer,

TITREI

FORME — DENOMINATION — SIEGE — OBJET — DUREE

ARTICLE 1 — FORME

Il est formé par Vactionnaire unique, propriétaire des actions cl-aprés créées, une Société
par Actions Simplifiée Unipersonnelle régie par les dispositions légales applicables et
par les présents statuts.

Elie fonctionne indifféremment sous la méme forme avee un ou plusieurs associés,

et
)
o

hitps:{imessagerieprod.orange, fit OF X?wabapp=welcomes#imail/S F_INBOX/37618%255F_INBOX/f 5/23

i 1/18
https://messageriepro3.orange.fr/OF X?webapp=welcome#mail/SF_INBOX/37619%25SF_INBOX/f



31/01/2023 10:51

messagerie pro

31/01/2023 10:41 messagerie pro

Elle ne peut faire appel public & I'épargne sous sa forme actuelle de Societé par ﬁu:timns.2
Simplifiée,
ARTICLE 2 — DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale est :
« A & J ENERGIE »
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit atre

précédée ou suivie immédiatement des mots « Saciété par actions simplifiée » ou des
initiales « S.A.S » et de Fénonciation du capital social.

ARTICLE 3 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé: 136 avenue du Duc de Dantzig 77340 PONTAULT
COMBAULT,

1 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du
Président, qui est dans ce cas habllité & modifier les statuts en conséguence, sous réserve
de ratification par Vactionnaire unique ou par fa prochaine Assemblée, et en tout autre Heu
suivant décision de I'actionnaire unifue ou décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 4 — OBJeT

La Société a pour objet, tant en France qu'a Iétranger : « Intermédiaire de commerce
en produits divers non réglementés ».

Et plus généraiement, toutes opérations, de quelque nature qu'elies soient, juridiques,
économiques et financiéres, civiles at commerciales, se rattachant & Fobjet sus-indiqué ou &
tous autres objets similaires ou connexes, de nature 3 favoriser, directement ou
indirectement le but poursuivi par la société, son extension ou son développement.

ARTICLE 5 — Durér

La durée de la Société est fixée & 99 annees, a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de Ia durde de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision de Mactionnaire unigue ou décision collective extraordinaire des associgs,

TITRE 11

APPORTS — CAPITAL SOCIAL ~ FORME DES ACTIONS — DROITS
ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

-0
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TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

ARTICLE 6 — Apports

Le capital social est constitué par les apports suivants :

Apport en numéraire

+ 1l est apporté en numéraire par Monsieur Julien CHICHEPORTICHE, actionnatre
unique, une somme de 1.000 €, déposée conformément 2 la lof au crédit d'un compte
Ouvert au nom de la société en formation, 3 la banque Société Générale, Agence de
Créteil Village, ainsi quil résuite d'un certificat délivré par ledit &tablissement e
09/01/2023.

TOTAL DES APPORTS 1.000 €

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & MILLE EURQS (1.000 €), divisé en 100 actions d'une valeur
nominale de 10 € de méme catégorie, souscrites en totalité et entidrement jibérées,
appartenant toutes a |'actionnaire unique.

Conformément 3 I‘article L 228-11 du Code de Commerce, la Société peut créer des actions
de préférence avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute nature, 3
titre temporaire ou permanent,

ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital peut étre augmenté ou réduit par décision unilatérale de I'actionnaire unique
ou par une décision collective des associés statuant sur le rappott du Président,

2. Le capital social peut étre augmenté soit par émission d‘actions ordinaires, soit par
majoration du montant nomingl des titres de capital exiskant,

3. I peut également &tre augmenté par l'exercice des droits attachés 3 des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par 1a iol. Les titres de
Capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime démission. Iis sent libérés soit par apport en numeéraire y compris par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Sociéts, soit par apport en
nature, soit par incorporation de réserves, béndfices ou primes d'émission, soit en
conséquence d'une fusion ou d'une scission, Hs peuvent aussi étre lbérés
consécutivement & Fexercice d'un droit attaché a des valeurs mobilidres donnant accés
au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

4. L'actionnaire unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvairs
nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la
loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

,_
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5. En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de vaieurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit 3 I'attribution de titres de créances,
l'actionnaire unique ou les associés ont, proportionnellement au montant de Jeurs
actions, un droit de préférence 2 la souscription des nouveaux titres émis. Toutefols,
I'actionnaire Unique ou les associés peuvent renoncer 3 titre individuel & leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentaticn du capital peut supprimer ce
droft préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

6. Les actions nouvelles en numéraire doivent obligatoirement. étre libérées lors de fa
souscription de la quotité du nominal (ou du pair} prévue par Ia loi et, le cas échéant, de
la totalité de fa prime d'émission.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIGNS

Les actions sont obligatoirement nominatives. La propriété des actions résulte de leur

inscription sur les comptes et registres de la Sociéts. Une attestation d'inscription en compte
est délivrée par la Société 3 tout associé qui en fait la demande,

ARTICLE 10 - TRANSMISSION — LOCATION — INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Transmiission
Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d"actions
s'effectuent fibrement. La transmission des actions s'opére par virement de compte a
compte sur instruction signée du Cédant ou de son représentant qualifié,
Location
La location des actlons ast interdite,
Indivisibilité des actions
Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la Sociéts.
TITRE 11l
TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL

Définitions
Dans le cadre des présents statuts, e soussigné a convenu des définitions ci-aprés :
a} Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la

pleine propriélé, de la nue-propriété ou de Fusufrult des valeurs mabifiéres émises par la
Sociéte, & savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération

. -
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5
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,  liquidation,
transmission universelle de patrimoine.

Action ou Valeur mobiliére : signific les valeurs mobilidres émises par la Société
donnant acces de fagon immédiate ou différée et de quelque manidre que ce soit, &
Iattribution d‘un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Sociétg, ainsi que les bons
et droits de souscription et d'attribution attachés 2 ces vateurs mobiliéres.

Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des
actions de la Société intervenant & I'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué
par chaque Société associée et les Sociétés ou entités qu'elle contrdle directement ou
indirectement au sens de [‘article L. 233-3 du Code de commerce,

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par | Scciélé s'opére par un virement de compte a
compte sur production d’un ardre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre
des mouvements coté et paraphs,

ARYICLE 12 — AGREMENT POUR TOUTES LES CESSIONS

1.

Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés quiavec l'agrément
préajable de la collectivité des associés statuant & la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote ; les actions du Cédant n'étant pas prises en compte pour le
calcul de cette majorité,

- La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception adressée au Président de la Société et indiguant le nombre d'actions dont la
cession est envisagee, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de
lacquéreur ou sil sagit dune personne moraie, son identification compléte
(dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de
ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par la Présidente zux
associés.

Le Président dispose dun délai de trois (3) mois a compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au cédant fa décision de la collectivité des
associes. Cette notification est effectude par lettre recommandde avec demande d'avis de
reception. A défaut de réponse dans le délai ¢l-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

. Les decisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

- En cas d'agrément, Vassocié Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions

notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus
tard dans les trente (30) jours de la décision d’agrément ; a défaut de réalisation du
transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de caducité.
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6. En cas de refus d'agrément, la Saciété est tenue dans un délal d'un (1) mois a compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérnir les actions de
Iassocié Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue,

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Saciété dans ce délat d'un (1) mois
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mMois a compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé dun cormmun
accard entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les
conditions de article 1843-4 dy Code civil.

Les cessions ou transmisslon d'actions de la Société résultant d'une opération de
reclassement simple ou seln d'un méme groupe d'associés, telle que définie au 1i.c) d-
dessus, sont llbres.

Elles devront étre notifiées au Président et aux associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, quinze ( 15) jours au meins avant la réalisation de opération
de reclassement envisagée.

La notification devra étre accompaanée d'une note explicative justifiant de la réalité de
Fappartenance du cessionnaire au groupe de lassocié Cédant et quil ne sagit donc que
d'une opération de reclassement simple.

Cessions ou transmissions d’un droit préférentiel

De la méme facon, les cessions ou transmissions d'un droit préférentiel de souscription
intervenant a l'intérieur du groupe de I'une des sociétés associées, tel que défini & I'article ci-
dessus, sont libres.

Les cessions ou transmissions d'un tel droit préférentiel de souscriptions devront étre
notifiées aux associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception au pius
tard la veille de I'ouverture des souscriptions.

La notification devra étre accompagnée d'une notice explicative justifiant de la réalité de
Vappartenance du cesslonnaire au groupe de Massocié Cédant,

ARTICLE 13 — MODIFICATIONS DANS LE CONTRGLE D'UN ASSOCIE

1. En cas de modification au sens de Iarticle L.233-3 du Code de commerce du contréle
d'une Société associée, celle-ci doit en informer la Sociétd par letlre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée au Président dans un délal de trente (30) jours du
changement de contréle. Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle
et toutes informations sur le ou les nouveaux contrélaires.

5i cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrble est modifié
pourra &tre exclue de la Saciété dans les conditions prévues 3 l'article 15.

2, Dans le délai de quinze (15) jours & compter de la réception de la notification du
changement de contrle, ja Soclété peut mettre en couvre la procedure dexclusion et de

oS
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7
suspension des drolts non pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifig,
telle que prévue a Particle 15. S la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le
délai ci-dessus, elle sera réputée avolr agrée le changement de contréle,

3. Les dispositions cl-dessus sappliquent 3 la Société associée qui a acquls cette qualité 3 1a
suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution,

ARTICLE 14 — EXCLUSION D'UN ASSOCLE

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement gu de liguidation
judiciaire d'un associé personne morale.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut &tre également prononcée dans les cas suivants

- Violation des dispositions des présents statuts ;

- Bxercice direct ou Indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Sociétd |

- Revocation d’un associé de ses fonctions de mandataire sodial :

- Condamnation pénale prononcée & I'encontre d'un associé ;
Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 3 la majorité des voix
des assodiés disposant du droit de vote ; ("associé dont Iexclusion ast susceptible d'étre
prononcée ne participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le
calcul de la majorité. Les associés sont consultés sur l'exclusion & Finitiative du Président ;8

le Président est iul-méme susceptible d'8tre exclu, les associés seront consultés 3 linitiative
de 'associé le plus diligent.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
suivantes

- WNotification @ I'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée quinze (15) jours avant la date prévue pour la réunion de la
collectivité des associés, de fa mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure
et de la date de la réunion devant statuer sur l'exclusion, cette notification devant
également &tre adressée & tous les autres associés ;
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- Convocation de l'associé concerné & une réunion préalable des associds tenue au plus

tard huit (8) jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur Ja décision

d'exclusion afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses

arguments en défense soit par luFméme, soit par lintermédiaire de son ou de ses
représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en l'absence de Iassocié
concerné, prend effet & compter de son prononcé. Cette décision doit €galement statuer sur
le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ol les acquéreurs de ces actions ; il ast
expressément convenu que |a cession sera réalisée valablament sans application des clauses
d'agrément et ou de préemption, prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée 3 Fassacié exclu par letre recornmandée avec demande
d'avis de réception & linitiative du Président.

Dispositions communes & Fexclusion de plein droit et a I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exciusion facultative entrainent ds le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés 3 la totalité des actions de I'associé exciy,

La totalité des actions de l'associé exclu doit &tre cédée dans les trente (30) jours de la
décision d'exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a
défaut, & dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil,

ARTICLE 15 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions effectuées en violation des dispositions des articles 12 3 14 des présents
statuts sont nulles, Au surplus, une telie cession constitue un Juste motif d'exclusion.

TITRE 1V
ADM!NISTR@T;ON ET DIRECTION DE LA SOCIETE — CONVENTIONS ENTRE
LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS — COMMISSAIRES AUX COMPTES
ARTICLE 16 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Soclété.
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Désignation

Le Président de la Société est Monsieur Julien CHICHEPORTICHE actionnaire unique
demeurant 136, avenue du Duc de Dantzig 77340 PONTAULT COMBAULT. [ est désiané par
l'actionnaire unique ou par décision coliective des associés qui fixe son éventuelle
rémunération. Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit ebligatoirement
désigner un représentant permanent personne physlgue.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durde.

- Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avair 3 justifier de sa déclsion & la condition de notifier
celle-ci a l'actionnaire unique ou & la collectivité des associés, par lettre recommandse
adressée trois (3) mois avant fa prise d'effet de cette décision. L'actionnaire unigue ou la
collectivité des associés peut metire fin & tout moment au mandat du Président. La
révocation n'a pas & étre motivée.

Le Président est révoqué de plein dralt, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- Dissolution, mise en redressement ou liquidation Jjudiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise QU une personme
marale, incapacité ou faillite personnelle de la Présidente persanne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée, sl y a fleu, par décision de I'actionnaire urigue
par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente 3 I'égard des tiers. A ce titre, il est
investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom
de la Société, dans la limite de I'osbjet social et des pouvoirs expressément
dévolus par les dispositions légales et Jes présents statuts & I'actionnaire unigue
ou a la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout
tiers pour un ou plusieurs cbjets déterminés.

ARTICLE 17 — DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat 3 une personne morale ou & une personne physique de
Vassister en qualité de Directeur Général,
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Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-i doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

Lorsque e Directeur Général est une personne physique, # peut bénéficier d'un Contrat de
travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

L2 durde des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans
que celle durée puisse excéder celle des fonctions du Président, Teutefois, en cas de
cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonction, sauf décision
contraire des associés, jusqu'd la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révogué 2 tout moment et sans quun juste motif soit
Nécessaire, par décision du Président. Lz révocation des fonctions de Directeur Général
nouvre droit & aucune indemnité,

En outre, le Directeur Général est révaqué de plein droit dans les cas suivants |

~ Dissolution, puis mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Directeur Général personne morale ;

- Exclusion du Directeur Général associé ;

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contriler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Géndral personne physigue.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la dédision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de Contrat de travail. La fxation et fa modification de la
rémunération du Directeur Général constituent une convention réglementde soumise & la
procédure prevue a l'article 18 des statuts.

Pouvoirs -

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérleure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société & 'égard des tiers,
saufl en cas de délégation spéciale crite du Président,

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de l'objet sodial, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance
du dépassement de l'objet social ou quiil ne pouvait Vignorer compte tenu des circonstances,
la seufe publication des statuts ne pouvant suffire 3 constituer cette preuve.
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ARTICLE 18 — CONVENTIONS REGLEMENTEES ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Il est fait mention au Registre des décisions de l'actionnaire unigue, des conventions
intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et le Président,
actionnaire unique. Lorsque le Président n'est pas associé, les conventions intervenues,
autres que celles mentionnées au dernier alinéa du présent article, directement ou par
personne interposée entre la Société et son Président sont soumises & Iapprobation de
I'associé unique ou a la collectivité des associés, ainsi que les conventions intervenues avec
des associés disposant de 10 % ou plus du capital et des droits de vote de la Société. Les
conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes.

ARTICLE 19 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

La désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative et c'est a I'associée unique ou a la collectivité des assaciés,
statuant dans les conditions requises pour les décisions extraordinaires, qu'il appartient de
proceder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

L'obligation de désigner un commissaire aux comptes ne s'applique qu'aux seules sociétés
qui dépassent certains seuils fixés par décret ou qui contrdlent une ou plusieurs saciétés ou
encore qui sont controlées par une ou plusieurs sociétés au sens de l'article L 233-16, 11 et
IT1, du Code de cammerce (C. com., art. L. 227-9-1, al. 2 et 3),

Les seuils fixés par voie réglementaire sont les suivants :

- Total de bilan : 4 000.000 euros ;
- Chiffre d'affaires hors taxes : 8 000.000 euros ;
- Nombre de salariés : 50 (C. com., art. R, 227-1).

En outre, lz nomination d‘un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le 108 dy capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités 3 participer & toutes les décisions
collectives.

ARTICLE 20 ~ REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par Iarticle L.432-6 du Code
du travail auprés du Président. le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolution présentées par e Comité d'entreprise
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président. Ces demandes qui sont
accompagnees du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par tous moyens
écrits. Elles doivent étre reques au siége social quinze (15) jours au moins avant la date
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12
fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans
les huit (8) jours de leur réception,

TITRE V

DECISIONS DE L’ACTIONNAIRE UNIQUE

ARTICLE 21 — DECISIONS DE L"ACTIONNAIRE UNIQUE

Compétence de F'actionnaire unigue

L'actionnaire unique est seul compétent pour :

- Approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

= Momier et révoquer le Président ;

- MNommer les Commissaires aux compies ;

- Décider Ia transformation de la Société, une opération de fusion, de scission,
d'augmentation, de réduction ou d'amortissement du capital ;

- Modifier les statuts ;

= Dissoudre la Société,

L'actionnaire unique ne peut pas déléguer ses pouvairs,

Forme des décisions

Les décisions unilatéraies de i‘actionnaire unique sont répertoriées dans un registre coté et
paraphé.

ARTICLE 22— INFORMATION DE L'ACTIONNAIRE UNIQUE QU DES ASSOCIES

1. Uactionnalre unique qui nest pas Président, indépendamment de son droit d'information
préalable 3 Iapprobation annuelle des comptes, peut & toute époque, prendre
connaissance au siége social des documents prévus par la Lol et relatifs aux trois
derniers exercices sociaux.

2. Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I"étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions égales at
réglementaires en vigueur.

TITRE VI
DECISYONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
Les pouveirs qui sont dévolus 3 Iactionnaire unigue dans le cadre de la Socidtd

unipersonnelle sont exercés par la collectivité des associés,

ARTICLE 23 — DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES
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La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes

- Trensformation de la Société ;

- Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventueiles délégations
qu'elle pourrsit consentir dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

- Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- Dissolution ;

- Nomination des Commissalres aux comptes ;

- Nomination, rémunération, révocation du Président :

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Approbation des conventions conclues entre la Société ef ses dirigeants ou associgs ;

- Modification des statuts, sauf transfert du siege social ;

- Nomination du Liquidateur et décisions relatives ausx opérations de liquidation ;

- Agrément de cessions d'actions ;

- Exclusion d'un associé et suspension de ses droifs de vote,

ARTICLE 24 — REGLES DE MAJORITE

Les décisions collectives des associés sont adoptées & la majorité des volx des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel a la quotité du capital qu'eiles représentent. Chaque action donne droit 3 une
vOIX au mains,

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumeérées ci-aprés doivent étre adoptées & 'unanimité des associés disposant du droit de
vote :

- Celles prévues par les dispositions 1égales ;

~ Celies ayant pour effet d'augmenter les engagements des assoclés, et notamment
Faugmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement gue par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d‘émission {Code de
Commerce article L 225-130 alinéa 2) ;

- La prorogation de la Société et fa dissolution de ia Société ;

- La transformation de la Sociétd en Société d'une autre forme ;

- Larévocation du Président.

ARTICLE 25 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives sont prises sur convacation ou a l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé pour tous les
associés. Efles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication
(Electronique ou vocal identifié).

Pendant la péricde de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a Finitiative du Liquidateur.

¢
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Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire ou & distance par voie vocale ou lectronique dans les conditions prévues par la
Loi et les présents statuts, quel que soit |e nombre d'actions qu'il posséde. 1 doit justifler de
son identite et de {'inscription en compte de ses actions au jour de Ia décision collective trois
(3) jours ouvrés au moins avant ia réunion de I'Assemblée.

ARTICLE 26 — ASSEMBLEES

Les assoclés se réunissent en assemblée sur convocation du Prasident au siége social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convention.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 33 % du capital peut demander la convocation
d'une Assembiée,

Selon Farticle 1.432-6-1 du Code de travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice
la désignation d'un mandataire chargé de convoguer 'Assemblée Générale des associés en
cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze {15) jours au
moins avant lz date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour, Toutefois, FAssemblée peut se
réunir sans délai si tous les associés v consentent,

L'Assemblée est présidée par la Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notarmment par télécopie ou email,

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celul-cl s'exerce dans les conditions prévues
par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée
au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devart contenir les
mentions prévues 3 Varticle 25 c-aprés.

ARTICLE 27 — PROCES-VERBAUX DES BECISIONS COLLECTIVES

Les décisions coliectives prises en Assemblée doivent &tre constatées par écrit dans des
proces-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
procés-verbaux sont signés par le Président de I'assemblée et par les associés préserts.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le liey de la réunion, les noms, prénoms et
qualité du Président de séance, lidentitdé des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
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débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens
du vote de chaque associé,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les assogies,
exprime dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communigués
préalablement aux associés. 11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spédial ou sur les feuilles mobites numeératées visées ci-dessus.

ARTICLE 28 — INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit fe mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet
d'Une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux
assaciés de se prononcer en connalssance de Cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur
approbation.

Lorsque les déclsions collectives doivent &tre prises en appiication de ia loi sur le ou fes
rapports du Président et/ ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent &tre
communiqués aux associés quinze (15) jours avant la date d'établissement du procés-verbal
de la décision des associés,

Les associés peuvent a toute époque rmais sous réserve de ne pas entraver ia bonne marche
de la Sodiété, consulter au sitge sacial, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois
derniers exercices, des registres soclaux, de Iinventaire et des comptes annuels, du tableay
des résultats des cing derniers exercices, des comples consolides, s'il v a liew, des rapports
de gestien du Président et des rapports des Commissaires aux comptes. Sagissant de la
décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consoiidés du dernier exercice,

TITRE VII
EXERCICE SOCIAL — COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 29 — ExercicE SOCIAL

L'exerclee social commence le 1er Janvier et se termine le 31 décembre de chaque annde,
Par exception, le premier exercice social commencera le jour de l'immatriculation de Iz
soclété au Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2023,

ARTICLE 30 ~ ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS
A la clbture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers €léments de I'actif

et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels, comprenant le bitan le
compte de résultat et 'annexe,
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Il établit également un rapport sur ia gestion de ia Société pendant I'exercice écoyld.
L'actionnaire unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aus
comptes le cas échéant, dans le délai de six (6) mois a compter de la ciéture de Fexercice,

En cas de pluralité d'associés, les associés doivent statuer dans les six (6) mois de la clfture
de Fexercice par décision collective sur fes comptes annuels, au vu du rapport de gestion et
des rapports du ou des Commissaires auy comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec je rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 31 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice gistribuable est constitue par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas echéant,
des pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve leégale,
des réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire,

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d’abord toute semme que l'associé unigue
décidera de reporter & nouveau sur Fexercice suivant ou d'affecter & la création de tout
fonds de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou
non. Le surpius est attribué a Fassocié unique.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution,
entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions €mises par la Socliété, ced aux
conditions fixées ou autorisées par la loi.

ARTICLE 32 ~ AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionneile 3 la quote-part du
capital qu'elle représente, dans les béndfices at réserves ou dans I'actif social, au cours
de Fexistence de la Société comme en cas de liguidation. Chaque action supporte les
pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de Vexistence d'un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou
plusieurs postes de réserves dont i reglent [‘affectation et Fempiol,

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces préiévements sont effectuds,

4. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

Fexercice. La décision collactive des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalitds
de paiement des dividendes.

-
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TITRE VIII

DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 33 — DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la Iof ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associés.

La décision de l'actionnaire unique ou de fa collectivité des associés qui constate(nt) ou
décide(nt) la dissolution nomme un ou plusteurs liguidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 1l dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser Vactif méme 3 Famiable, 1l est habilité & paver les
créanclers sociaux et répartir ke salde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les
affaires sociales en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la
liguidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remhoursement:
intégral du capital libéré et non amorti des actions,

Le surplus, 7l en existe, est attribué & I'associé unique ou est répartl entre les associés
propertionnellement au nombre d’actions de chacun d'eux,

Les pertes, %l en existe, sont supportées par Fassocié unique ou par les associés jusqua
goncurrence du montant de leurs apports,

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissalution de ia Société entraine,
lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimaine
a l'associé unique, sans quit v ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de
Varticle 1844-5 du Code civil,

TITRE IX

CONTESTATIONS EN CAS DE PLURALITES D'ASSOCIES

ARTICLE 34 — CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de fa Société ou
au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, serant
soumises au Tribunal de commerce du lieu du siege soclal,

ARTICLE 35 — MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE

Monsieur Julien CHICHEPORTICHE président et actionnaire unique, agira au nom et
pour fe compte de la société en formation, jusqud son immatriculation au Registre du

5
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Commerce et des sociétés. Elle passera tous actes et prendra tous engagements pour le
compte de ia socidté.

ARTICLE 36 — ForMmaLITES DE PUBLICITE ET IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont anférés au porteur d'un original des présentes 3 Feffet daccomplir les
formar{tés de publicité, de dépft et autres nécessaires pour parvenir 3 Fimmatriculation de 1a
Société au Registre du Commerce et des Sociétés,

Fait 8 PONTAULT COMBAULT,
Le 30 Janvier 2023

.-F‘d-‘d‘
-

Monsieur Julien CHICHEPORTICHE

o
U
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