4C ENGINEERING
Societe par Actions Simplifiee
Au capital de 1.000 suros
Sieége social : 310 Chemin des Terres Gastes
06580 PEGOMAS

Immatriculation auprés du RCS de GRASSE

STATUTS CONSTITUTIFS

L.e soussigné (associé fondateur) :

Monsieur Nicolas JARRY

Né le 6 Mars 1981 & NANTES (44)

Demeurant 310 Chemin des Terres Gastes 06580 PEGOMAS,

Marie depuis le 28/10/2018 avec Madame Céline POIRRIER, sous la communauté reduite aux
acguéts, lequel régime Wa pas été modifié depuis,

De nationalité francaise

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS).
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TITRE | FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 -Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions 1égales applicables et par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire appel public a 'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifice.

Elle peut émetfre toutes valeurs mobiliéres définies a Farticle L 211-2 du Code monetaire et financier,
donnant accés au capital ou & attribution de titres de créances, dans les conditions prevues par la loi
et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale — Nom commercial

La dénomination sociale est : "4C ENGINEERING",

L a société utilisera égatement sa dénomination sociale comme nom commercial et enseigne
commerciale.

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots «Société par actions simplifice» ou des initiales «S.A.S.» et de
I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3- Siége social

Le siége social est fixé : 310 Chemin des Terres Gastes
06 580 PEGOMAS

[l peut étre transféré par décision du Président gui est habilité a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a 'étranger :

- toutes expertises, analyses scientifiques etfou examens d'un bureau d'études techniques
pluridisciplinaires dans le domaine de 'hydrodynamique, en génie maritime, fluvial, et aménagement
du littoral ;

- la conception et le design de structures en milieu cotier et portuaire ;

- le conseil, 'assistance, la mise en ceuvre de preconisations dans le cadre de la prévention des
risques climatiques et environnementaux ;

- le conseil et la stratégie en adaptation au changement climatique, y compris scientifique, socio-
économique et geopolitique ;

- la dispense de formations en lien avec ces domaines d’expertise ;

- les prestations de services ci-avant seront réalisées pour le compte de clients et Maitres ¢'Ouvrage
publics ou privés, d'associations ou d'organisations (ONG ou bailieurs de fonds) ;

Et toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres se rapportanta :

— la création, 'achat, la vente et Yexploitation de tous fonds de commerce et activités relatifs aux
activités ci-avant ;

- la prise ou la mise en location gérance de tous fonds de commerce ou moyens d'activité pouvant se
rattacher & 'objet social et aux activités ci-avant ;
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— la participation de la Sociéte, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a 'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance

- at plus genéralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiiiéres et
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et a tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement,

La societé peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et importance
gu'elles soient, dés lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux
alinéas qui précédent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts
commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation
d'affaires.

ARTICLE 5 - Durée
La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a courir
a compter du jour de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

TITRE Il APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 — Apports

1. Dispositions de l'article 1832-2 du Code civil

Monsieur Nicolas JARRY fait apport de deniers propres par remploi. Les fonds apportés sont issus du
rachat d'un contrat d'assurance-vie ouvert avant le 28/10/2018, date de son mariage avec Madame
Céline POIRRIER. Les dispositions de l'article 1832-2 du Code civil ne trouvent pas a s'appliquer.

2. Apports en numéraire

A la constitution, le soussigné a apporté a la Sociéte une somme en numéraire de MILLE EUROS
{1.000 €), correspondant a MILLE (1.000) actions, d'une valeur nominale de UN (1) euro chacune,
souscrites et libérées en totalité, ainsi quil résulte du certificat établi par la Bangue, CREDIT
COOPERATIF, agence de Nice, gestionnaire du compte, auquel est demeurée annexée la liste des
associés ayant souscrit avec I'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

ARTICLE 7- Capital social

Le capital social est fixeé a la somme de MILLE EURO (1.000 €), divisé en 1.000 actions, numérotées
de 134 1.000. Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

10 Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant
sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

II peut également étre augmenté par P'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévties par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission.
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lls sont libérés scit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d’une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre linérés consécutivement & I'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de realiser ou de
decider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

30 En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant accés
au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, les associés ont, proportionnellement
au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux litres émis.
Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la
décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues
par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent cbligatoirement é&tre libérées lors de la souscription de
fla quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi ef, le cas échéant, de ia totalité de la prime
d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société

La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci sont
obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément & la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.

Tout associé peut demander a la Sociéte la delivrance d’'une atiestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et 'actif social, & une part nette proportionnelie 4 la
quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des
actions pourraient donner ligu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles & F'égard de |la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par 'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice
en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de l'exercice ol il est
reserve a 'usufruitier,

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives, La convention est notifiee par lettre recommandée a la Société, gui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration
d'un défai d'un mois suivant 'envoi de cette letire.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue,
les propriétaires de titres isalés ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a
condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de 'achat ou de Ia
vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

6. Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par decret en Conseil
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d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales
d'acticnnaires dans les conditions prévues pour la medification des statuts et selon les dispositions
réglementaires.

lls comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou [es associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achals et les
ventes de rompus peuvent éfre annulés a la demande des actionnaires qui y ont procédé ou de leurs
ayants cause, a 'exception des associés defaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'ily a
tieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure d un montant fixé par décret en
Conseil d’Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de 'assemblée générale, obtenir d'un
ou de piusieurs associés lengagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par
Fassemblée, la contrepartie tant a ['achat gqu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des
demandes tendant a compléter le nombre de titres appartenant & chacun des associés intéressés.

A Pexpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et teur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas éteé atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimiles & des actes de simple administration.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits reels ou de créance que les titres anciens
qu’ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

TITRE lIl TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d’'actions

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de ta nue-propriété ou de Fusufruit des valeurs mobilidres émises par la Société, a savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére ; signifie les valeurs mobilieres émises par la Société donnant accés
de fagcon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & l'atiribution d’un droit au capital
etfou d’'un droit de vote de la Sociéte, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attacheés a ces valeurs mobhiliéres.

c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Société intervenant & l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société

associée et les sociétés ou entités qu'elle controle directement ou indirectement au sens de larticle L
233-3 du Code de commerce.
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Modalités de transmission des actions

La fransmission des actions émises par la Societé s'opére par un virement de comple a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce motvement est inscrit sur le registre des mouvements cote
et paraphé.

ARTICLE 12 - Agrément

1. En cas de pluralité d’assaciés, les actions ne peuvent étre cédées, 3 titre onéreux ou a titre gratuit,
a un cessionnaire, et guel que soit son degré de parenté avec le cédant, gqu'avec l'agrément préalable
de la collectivité des associgs statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote,
les actions du Cédant n'étant pas prises en compte.

2. La demande d'agrément doit étre nolifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, ou remise en main propre, adressée au Président de la Société et indiquant fe nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité
de Facquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification compiéte {dénomination, siége
social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés,

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant a décision de la collectivité des associés. Cette notification
est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, ou remise en main propre. A
défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, 'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifices
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours
de la décision d'agrément . a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé
de caducité.

6. En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cedant par un
ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ¢e délai d'un mois; 'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.

e prix de rachat des actions par un tiers ou par la Societé est déterminé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les conditions de Particle
1843-4 du Code civil.

ARTICLE 13 - Location d'aclions

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

L.e Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus,

Le refus d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable & la Société, le Confrat de location, éfabli par acte sous seing
privé soumis & la formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui &tre signifié par
acte extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte authentique. La fin de la
location doit également étre signifiée a la Societé, sous I'une ou P'autre de ces formes.

La délivrance des actions louees est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
Locataire & coté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette mention
doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a ét& signifiée a la Société.
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Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de
vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont
exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme
le nu-propriétaire.

A compter de la déliviance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normatement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assembhlées.

Les actions faisant 'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des
comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si a location est consentie par une personne
morale, les actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-tocation ou d'un prét.

ARTICLE 14 - Modifications dans le contréle d’'un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, ou remise en main propre, adressée au Président dans un delai de 30 jours du changement
de contrdle. Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations
sur le ou les nouveaux contrélaires.

Si celte procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le controle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues a Particle 18,

2. Dans le délai de 30 jours & compter de la réception de la notification du changement de contréle, la
Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires
de la Société associée dont le controle a été modifié, telle que prévue a l'article 18. Si la Société
n'engage pas la procédure d’exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agreé le
changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s’appliguent a la Société associée qui a acquis cette gqualite a la suite
d’une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 15 - Restrictions & la libre transmission des actions

Sauf un accord unanime, les associés s'interdisent, sous peine d'exclusion de la Societe et de nuilité
des cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmetire,
sous quelgue forme que ce soif, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriéte, nue-propriété ou
usufruit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient & détenir dans la Sociéte, a toute
persenne physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Sociéle, ou a une
personne physigue ou morale, cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de mettre en péril les
intéréts, les activités ou la situation de la Société.

ARTICLE 16 - Décés d'un associé

En cas de décés d’'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la Société et le
regroupement de ses associes en fonction de leurs compétences propres, les actions de P'assaocié
décédé deviont donc étre acquises par les autres associés (ou par toute personne physique (ou
morale) quils se substitueraient totalement (ou partiellement), sous réserve du respect de la
procédure d'agrément stipulée aux présents statuts) au prorata de leur participation dans le capital ou
par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum
de 9 mois, & compier du décés.
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ARTICLE 17 - Exclusion d’un associé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d’un associé,

Exclusion facultative

Cas d’exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

— viclation des dispositions des présents statuts ;

— exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
— révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

— condammnation pénale prononcee a 'encontre d’un associe.

Modalités de la décision d'exclusion

L’exclusion est proncncée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; I'associé dont 'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne
participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion & linitiative du Président, si Président est lui-méme
susceptible d’étre exclu, les associés seront consultés 4 Pinitiative de 'associe le plus diligent.

Formalités de la décision d’exclusion

La decision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- notification a FPassocié concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée 15 jours avant la date prévue pour la réunion de fa collectivité des associés, de la mesure
d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur
I'exclusion ; cette notification devant également étre adressée a tous les aulres associés ;

— convocation de 'associé concerné & une réunion prealable des associés tenue au plus tard 15 jours
avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion afin de lui permettre
de presenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par lul-méme, soit par
lintermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d’exclusion

La decision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence gu'en 'absence de I'associé concerné,
prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des
actions de l'associe exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément
convenu gue la cession sera realisee valablement sans application des clauses d’agrément prévues
aux presents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a 'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception & Finitiative du Président.

Dispositions communes a 'exclusion de plein droit et a I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et Pexclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associe exclu,

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision d'exclusion a
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, a dire
d’expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.
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ARTICLE 18 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles « Agrément » et «
Modifications dans le contrdle d’'un associé » des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

TITRE IV ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 19 - Président de la Societé

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de fa Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonctions

L e Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associés prise a linitiative d'un ou plusieurs associés reunissant au moins 60 % du
capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote. Cetle révocation n‘ouvre droit 4 aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

— dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale ;

— exclusion du Président associé |

~ interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

Rémunération

La rémunération du Président est fixeée chaque annee par decision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs hécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de 'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions |égales et les présents statuts aux
decisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour
un ou plusieurs objets déterminés.

Le Président a seul qualité pour décider ou autoriser 'émission d’obligations.

H peut déléguer au Directeur Général ou, en accord avec ce dernier, & un ou plusieurs Directeurs
Généraux Délégues, les pouvoirs nécessaires pour réaliser dans un délai d'un an I'émission
d'obligations et en arréter les modalités.

Les personnes désignées rendent compte au Président dans les conditions prévues par ce dernier.
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ARTICLE 20 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat a une persenne morale ou a une personne physique de 'assister en
qgualité de Directeur Général,

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
representant permanent personne physigue.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Géneral est fixée dans la décision de nomination sans gue cette
durée puisse exceder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du President, le Directeur Genéral reste en fonctions,
sauf décision confraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président,

Le Directeur Général peut é&tre révoquée a tout moment et sans qu’'un juste motif soit nécessaire, par
deécision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnité.

En cutre, le Directeur Général est révoqueé de plein droit dans les cas suivants |

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Geénéral personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

~ interdictions de diriger, geérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacite ou faillite personnelle du Directeur Général personne physigue.

Rémunération

La rémuneration du Directeur Géneral est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
réemunération qui résulte de son Contrat de fravail.

La fixation et la maodification de la rémunération du Directeur Général constifue une convention
réglementée soumise a ia procédure prévue a l'article 21 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de
'objet social ou gu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, 1a seule publication des
statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 21 — Conventions entre la Scciété et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée enire la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
superieure a 10 % ou, g'il s’agit d'une société associée, la Scciété la contrélant au sens de Particle L
233-3 du Code de commerce doit &tre portee a la connaissance des Comimissaires aux comptes dans
le mois de sa conclusion.

Le Président ou lintéressé doit, dans le mois de la conclusion d’'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lefire recommandée avec demande d'avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et 'exécution
des conventions au cours de 'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision
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collective statuant sur les comptes de cet exercice ; 'associé intéressé est privé du droit de vote et
ses titres de capital he sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiguées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues & l'arficle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 22 — Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, forsque cela est obligatoire en vertu des dispositions [égales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou piusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes fitulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les conditions
prévues a l'article 26 des présents statuts, qu'il appartient de procéder & de telles désignations, si elle
le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant av moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes ies decisions collectives dans
les mémes conditions que les associés

ARTICLE 23 — Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par 'article L 432-6 du Code du travail
auprés du Président.

Le Comité d’entreprise deit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
ASBOCIES.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d’'entreprise doivent
étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du {exte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par
tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au sieége social 10 jours au meins avant la date fixée
pour la décision des associés.
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TITRE V DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 24 — Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes !
— transformation de la Société ;

-~ modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations gu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

~ dissolution ;

— nomination des Commissaires aux comptes ;

— nomination, rémunération, révocation du Président ;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Sociéte et ses dirigeants ou associés |
— modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

— nomination du Liquidateur et decisions relatives aux opérations de liquidation ;

— agrément des cessions d'actions ;

— exclusion d'un associ¢ et suspension de ses droits de vote,

ARTICLE 25 — Regles de majorité
Les décisions collectives des associés sont adopiées a la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital quelies représentent.
Chaque action donne droit a une voix au moins,

Par exception aux dispositions gui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées a l'unanimite des associés disposant du droit de vote ;

— celles prévues par les dispositions legales ;

—les deécisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
{augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par
incorporation de réserves, hénéfices ou primes d'émission {(C. com. art. L 225-130, al. 2} ;

- La transformation de la Société en Société d’'une autre forme.

ARTICLE 26 — Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a Finitiative du Président,

Elles résulient de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent égatement étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation
ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d’actions gu'il posséde. I doit justifier de son identité et de Finscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 27 — Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant d'au moins 50 % du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

Selon l'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice Ia
désignation d’'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas
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d’'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la
date de la réunion. Elle indigue I'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absehce par un associé désigné par
assembiée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de V'assemblée par un autre associé ou
par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a larticle ci-apres.

ARTICLE 28 — Procés~verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numeérotees. Las procés-verbaux
sont signés par le Président de FAssemblée et par les associés presents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, Videntité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le fexte des résolutions
mises aux voix et pour chague résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiques préalablement aux
associés. |l est signé par tous les associés et refranscrit sur te registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 29 — information préalable des associés

Quel gue soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associes de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les resolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de 1a loi sur le ou les rapports du
Président et/fou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux
associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des assaciés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas echéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultals des cing
derniers exercices, des compies consolides, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision coliective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Sociélé des comptes annuels et, le cas écheant, des comptes
consolidés du dernier exercice.
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TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 — Exercice social

L'exercice social commence fe 1% janvier de chaque année et se termine le 31 Décembre de 'année.

Par exception le premier exercice social débutera & compter de Fimmatriculation de la société et sera
clos le 31 Décembre 2023,

ARTICLE 31 — Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de 'exercice.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux
comptes.

Lorsque des comptes consolides sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 32 — Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans ie cas
contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en
cas de liquidation.

Chagque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et consiatation de |'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes
de réserves dont ils réglent I'affectation et 'emploi,

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée
sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefais, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice. La décision collective des associés ou,
a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE Vil DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 33 — Dissolution — Liquidation de la Sociéte
La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou decide l[a dissolution nomme un ou plusieurs
Liguidateurs,

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Sociéié. Il dispose des pouvoirs les
plus etendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et &
répartir le soide disponible entre les associés.

les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liguidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital liberé et non amorti des actions.
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Le surplus, ¢'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a 'associé
unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code
civil.

TITRE VIl CONTESTATIONS

ARTICLE 34 — Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liguidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au
fribunal de commerce du lieu du sigége social.

TITRE IX CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 35 — Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommeé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
figure en annexe 3.

ARTICLE 36 — Nomination des premiers Commissaires aux comptes

La société ne remplissant pas a ce jour l'obligation de nomination des Commissaires aux comptes, cet
article est sans objet au moment de la constitution,

ARTICLE 37 — Etat des actes accomplis pour e compte de la Société en formation

Conformément a la lol, la société ne jouira de la personnalité morale gu'a dater de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés.

Les soussignés donnent tous pouvoirs au Président a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité
prescrites par les dispositions légales et reglementaires et notamment faire le nécessaire en vue de
immatriculation de 1a société au registre du commerce et des sociétés.

Par ailleurs, un état des actes accomplis & ce jour pour le compte de la société en formation, avec
lindication pour chacun d'eux de 'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents
statuts.

Cet état, dont les soussignés déclarent aveir pris connaissance, demeurera annexé aux présenis
statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

En outre et dés a présent, le Président est autorisé a réaliser les actes et engagements entrant
dans le cadre de I'objet social et de leurs pouvoirs.

Aprés immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, ces actes et
engagements seront soumis a I'approbation de 'assemblée générale ordinaire des associés appelés a
statuer sur les comptes du premier exercice social. Cette approbation emportera de plein droit reprise
par la société desdits actes et engagements.
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ARTICLE 38 — Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

Les soussignés donnent mandat au Président de la société a I'effet de prendre les engagements au
nom et pour le compte de la Société. La liste de ses engagements est annexée aux presents statuts:

ARTICLE 39 — Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a I'effet d’accomplir les formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.

Fait a Pégomas,

I'an deux mille vingt-trois
et le 27 mars,

en 3 originaux.

Nicolas JARRY
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ANNEXE 1. ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE CONPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Les associés fondateurs énoncent que les actes suivants ont été conclu au nom et pour le compte de
la société en cours de constitution :

- Signature d'une lettre de mission avec le cabinet SIAGNE COMPTABILITE- 4068 avenue
Frédéric Mistral - 06580 PEGOMAS le 03.03.2023 et versement d'un acompte de 650 € ;

- Acquisition de matériels informatiques : BOULANGER - facture de 778.33 € HT du 21.11.2022

- Signature d’'un devis avec Marion Biscaglia, 36 avenue Frédéric Mistral 06530 Peymeinade
relatif a la gestion de la marque 4C ENGINEERING et versement d'un acompte de 440 €
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ANNEXE 2. DESIGNATION DU PRESIDENT

Est nommé pour une durée indéterminée :

Monsieur Nicolas JARRY

Né le 6 Mars 1981 a NANTES (44)

Demeurant 310 Chemin des Terres Gastes 06580 PEGOMAS,
De nationalité frangaise

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.
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CREDIT COOPERATIF
ANNEXE 3. CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE
Société par Actions Simplifiées (SAS) en formation

Je soussignée : DUMAS Marie-Christine
Agissant au nom du Crédit Coopératif,
En tant que Directeur de 'agence de Nice,

Ladite banque dépositaire des fonds versés en vue de la constitution, de la société par actions simplifiée dont la dénomination sociale est
4C ENGINEERING ayant son siége soclal AU 310 Chemin des Terres Gastes (06580) PEGOMAS et dont le capital social est fixé &
1.000,00 € euros, divisé en 1000 actions de valeur nominale de 1 euro chacune.

Vu les dispositions des articles L 227-1, L 225-3 et L 225-13 du Code de commerce,

Vu la liste des souscripteurs de la Société susvisée, élablie et cerlifiée exacte, sincére el véritable par Monsieur Nicolas JARRY, fondateur,
et de laquelle il ressort que les 1000 actions de numéraire de ladite Société, représentant un montant nominal de 1.000,00 euros ont été
souscrites par 1 personne et libérées & hauteur de 1.000,00 euros,

Constate :

- que la liste des souscripteurs annexée au présent cerlificat indique pour chacun d'eux le nombre d'actions souscrites et les sommes
versées ;

- que les fonds versés et déposés au compte n°08026454148 67 ouvert au nom de la société en formation correspondent & ceux
énonceés par ladite liste et représente la somme de : 1.000 euros.

En cas de non immalriculation de la société, conformément aux articles L 225-11 et L 227-1 du Code de commerce, les fonds déposés sur

le compte capital en vue de la constitution de la société ne peuvent étre retirés par les actionnaires que dans le délai de 6 mois & compter
du dépdt des statuls au greffe.

BAN-0023 D218
Crédit Coopératlf - Société coopérative anonyme de Banqua Populsire 3 capital variable
Statuts Con8ebfatiefg 349 974 931 - APE 64192 - N° de TVA Intracommunautaire FR 06 349 974 931 - Intermédiaire eq assurance ORIAS 07 005 463 19
Sge soclal : 12, bovlevard Pesaro - CS 10002 - 92024 Nanterre cedex T
Tédphone : 01 47 24 85 00 - yvirr.credit-coopenlifcoon



CREDIT COOPERATIF ™=

ANNEXE : Liste des souscripteurs pour SASU 4C Engineering

- M Nicolas Jarry né le 6 mars 1981 & Nantes (44), demeurant 8 PEGOMAS (06580) - 310
Chemin des Terres Gastes : 1000 parts & 1€ chacune, soit 1.000,00 €

Fait a Nice,
Le 17/03/2023

BAMHISI? 042018

Crégit Coopéralif - Soclété coopérative anonyma de Banque Populaire 3 capital varlable
RCS Nanterre 349 74 934 - APE 64197 - N® de TVA intracommunautaire FR 06 349 974 93§ - Intermédialre en assurance QRIAS 07 005 463
Sidne social 1 12, boulevard Pesare - CS 10002 - 92024 Nantesre cedex page 1sir 1
Téiéphone : 01 47 24 85 00 - wvaw.credit-coopetatif.coop



