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DN FINANCES
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Siége social : 3 Chemin des Fontaines
74100 VETRAZ-MONTHOUX
508 373 594 RCS THONON-LES-BAINS

EXTRAIT

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 08 MARS 2023

L'an deux mille vingt-trois,
Le huit mars, a dix-huit heures trente,

Les associés de la société DN FINANCES se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire, au si¢ge social 2 VETRAZ-MONTHOUX (74100), sur convocation faite par
le Président de la Société.

Il a été établi une feuille de présence signé par les associés présents.

L’assemblée est présidée par Monsieur Didier PINGET, en sa qualité de Président de la
Société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président de la Société, permet de
constater que tous les associés sont présents et possédent I’intégralité des 31 041 actions.

L’assemblée générale est déclarée régulierement constituée comme assemblée extraordinaire
et peut valablement délibérer.

-1 -

Le Président de la Société met & la disposition de ses associés :

- la copie des lettres de convocation remises aux associés,

- la feuille de présence a I’assemblée générale,

— le rapport du Président de la Société,

- le texte du projet des résolutions proposé par le Président de la Société a l'assemblée,



- un exemplaire des statuts.
Le Président de la Société déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions Iégislatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur

disposition au siége social, dans les formes, conditions et délais prévus par ces textes.

L'assemblée sur sa demande, lui donne acte de cette déclaration.

- III -

Puis. le Président de la Société rappelle que l'assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du
jour suivant : ’

ORDRE DU JOUR

- Modification de I’article 11 des statuts sur les droits de vote des associés en cas de
démembrement de titres,
- Pouvoirs en vue de I'accomplissement des démarches & effectuer.

En outre, le Président de la Société propose de modifier I’article 11 des statuts intitulé
« Indivisibilité - Usufruit » de sorte que dans le cadre de ’opération de démembrement de
titres sociaux a venir, les droits de vote de Iusufruitier soient limités dans les statuts aux
seules décisions concernant I’affectation des bénéfices.

Puis, il ouvre la discussion.
Divers échanges ont lieu entre les associés, puis plus personne ne demandant la parole, le
Président de la Société met successivement aux voix les résolutions suivantes inscrites a
’ordre du jour.

IV -

PREMIERE RESOLUTION

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale,

- apres avoir entendu toutes les explications de son Président,



Décide de modifier, a compter de ce jour, I’article 11 des statuts intitulé « Indivisibilité -
Usufruit » de sorte que dans le cadre de I’opération & venir de démembrement de titres
sociaux, les droits de vote de I’usufruitier soient limités dans les statuts aux seules décisions
concernant ’affectation des bénéfices et le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour
toutes les autres décisions.

En conséquence, I’assemblée générale décide de modifier le paragraphe de Iarticle 11 des
statuts sur le droit de vote des usuftuitiers et nus-propriétaires de la maniére suivante :

«ARTICLE 11 - INDIVISBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT

Lorsque les actions sont démembrées, le droit de vote appartient & ['usufruit pour les
décisions concernant [’affectation des bénéfices et le droit de vote appartient au nu-
propriétaire pour toutes les autres décisions.

- »

Le reste des paragraphes dudit article demeure sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des votants.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’un extrait ou d’une
copie du présent procés-verbal & I’effet d’accomplir toutes les démarches requises pour les
décisions prises ci-dessus.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

000
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.
De tout ce que dessus, a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture, par

les associés et le Président de la Société.

Didier PINGET,
Président de la Société et associé.
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TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est rappelé que la Société a été initialement constituée sous la forme de société a
responsabilité limitée, selon acte sous seing privé a CONTAMINE-SUR-ARVE du 04
septembre 2008, enregistré le 09 septembre 2008 au SIE de BONNEVILLE, bordereau
n° 2008/695, Case n° 4, dénommée DN FINANCES, dont le siége était 2675 route
d’ Annemasse 74130 CONTAMINE-SUR-ARVE, immatriculée sous le numéro 508 373 594
au Registre du Commerce et des Sociétés d’ANNECY, pour une durée de 99 années expirant
le 14 octobre 2107.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée a effet du 1 octobre 2022, aux termes
d’une assemblée générale extraordinaire des associés du 30 septembre 2022 statuant a
I’unanimité.

La Société continue d’exister avec le(s) propriétaires(s) des titres existants et ceux qui seraient
créés ultérieurement.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment le Livre 2¢me Titre Il du Code
de commerce, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associ€s.
Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Socicté par actions

simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle
restreint d'investisseurs et autres prévus par la loi.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société continue d'avoir pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a
I’étranger :

- Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a la création, a la mise en
valeur, I’exploitation, la gérance, I’assistance, le financement, le contrble de toutes
affaires ou entreprises industrielles, commerciales, non commerciales, prestataires de
services ;

- L’acquisition, la gestion, la cession de titres dans toutes sociétés commerciales, civiles,
a prépondérance immobiliére ou non, dans tous fonds communs de placement ;

- Tous services administratifs, financiers, juridiques, comptables, que peut prendre une
société a titre de holding & 1’égard de ses filiales ;
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- Le négoce, ’industrie, la représentation et le courtage de tous matériels, produits et
accessoires, pieces et fournitures pour 1’industrie ;

- La réalisation de toutes prestations de services et de conseils en matiére administrative,
financiére, commerciale et de gestion au profit de filiales du groupe, y compris leurs
sous-traitances ;

- L’acquisition, la construction, la réhabilitation, la rénovation, la transformation, la mise
en valeur, la propriété, I’administration, la gestion et 1’exploitation par bail, location,
sous-location ou autrement, de tous immeubles bétis ou non batis ;

- Le recrutement et la formation continue ;

- La prise d’intéréts par voie d’apport, fusion, participation, souscription d’actions, de
parts ou d’obligations ou de toute autre maniére, dans toutes entreprises ou sociétés se
rattachant directement ou indirectement & I’objet social et, en général, dans toutes
entreprises commerciales ou industrielles susceptibles d’en favoriser le
développement ;

- Et, généralement, toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, financiéres,
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I’ objet social ci-dessus défini ou a tous autres objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société reste ;
DN FINANCES

Dans tous les actes, annonces, publications et documents émanant de la Société et destinés aux
tiers, la dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
"Société par actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de l'indication du montant du capital
social.

Les mémes documents doivent aussi porter les mentions du siége social, du numéro
d’immatriculation et de I’indication du greffe ou elle est immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le si¢ge social reste fixé :
3 Chemin des Fontaines 74100 VETRAZ-MONTHOUX.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par décision du Président, qui est dans ce cas habilité a modifier les statuts en conséquence, et

partout ailleurs en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés ou décision de
1’associé unique.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés (soit jusqu’au 14 octobre 2107), sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation de la durée de la Société selon décision de I’associ¢
unique ou décision collective des associés.

La décision de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée est prise par
décision de 1’associé unique ou décision collective des associés sur convocation du Président
ou du Directeur général un (1) an au moins avant la date d’expiration de la Société. A défaut,
tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social,
statuant sur requéte, la désignation d’un mandataire de justice afin de provoquer 1’assemblée et
la décision ci-dessus prévues.

Lorsque la consultation n'a pas eu lieu, le Président du tribunal, statuant sur requéte ala
demande de tout associé dans l'année suivant la date d'expiration de la Sociéte, peut constater
l'intention des associés de proroger la Société et autoriser la consultation a titre de régularisation
dans un délai de trois (3) mois, le cas échéant en désignant un mandataire de justice chargé de
la provoquer. Si la Société est prorogée, les actes conformes & la loi et aux statuts antéricurs a
la prorogation sont réputés réguliers et avoir été accomplis par la Socicte ainsi prorogée.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

1/ Lors de la constitution, il a été apporté au capital de la Société par Monsieur Didier PINGET
une somme de DIX MILLE (10 000,00) €, divisé en MILLE (1 000) parts sociales de DIX
(10,00) € de valeur nominale.

soit 1 000 parts sociales pour Monsieur Didier PINGET

2/ Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du 19 décembre 2008, le capital
social a été augmenté d’une somme de TROIS CENT MILLE QUATRE CENT DIX
(300 410,00) €, au moyen de ’apport par Monsieur Didier PINGET de I’intégralité des titres de la
société ENTREPRISE PINGET & FILS, société par actions simplifiée au capital de 38 500 €,
ayant son siége social 2675 route d’ Annemasse 74130 CONTAMINE-SUR-ARVE, immatriculée
sous le numéro 379 473 978 au RCS de BONNEVILLE : soit TRENTE MILLE QUARANTE
ET UNE (30 041) parts sociales.

soit 31 041 parts sociales pour Monsieur Didier PINGET

3/ Par lettre en date du 16 juin 2010, Madame Nathalie MISSILIER, épouse de Monsieur Didier

PINGET, a notifié son intention de devenir associée pour la moiti¢ des parts sociales, soit
QUINZE MILLE VINGT-ET-UN (15 021) parts sociales.

soit 16 020 parts sociales pour Monsieur Didier PINGET,

soit 15 021 parts sociales pour Madame Nathalie PINGET,

soit au total 31 041 parts sociales.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de TROIS CENT DIX MILLE QUATRE CENT DIX
(310 410,00) €.

Il est divis¢ en TRENTE ET UN MILLE QUARANTE ET UNE (31 041) actions de DIX
(10,00) € de valeur nominale, de méme catégorie, intégralement libérées et souscrites.

ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Le ou les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la
disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d’avances
en « Comptes courants d’associés ». Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure
d’autorisation et de contréle prévue par la loi.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions
de retrait, intervenant en cours de vie sociale sont déterminées par décision de I’associé unique
ou par décision collective des associés, statuant dans les conditions fixées aux présents statuts,
¢tant précisé que si la décision emporte augmentation des engagements des associés, elle devra
étre adoptée a l'unanimité ; a défaut de décision du ou des associés fixant lesdites modalités,
elles sont déterminées d’un commun accord entre l'associé concerné et le Président.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL - AUGMENTATION -
REDUCTION - AMORTISSEMENT

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
de I’associé unique ou décision collective des associés, prise sur rapport du Président dans les
conditions du Titre V des présents statuts.

L’associé unique ou les associés peut(vent) déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a
I’effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I’augmentation
ou la réduction du capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Toute augmentation de capital réalisée au bénéfice d’un tiers doit étre soumise a 1’agrément
prévu des associés dans les conditions prévues a I’article 18 intitulé « AGREMENT DES
CESSIONS ET TRANSMISSIONS ».

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d’une prime d’émission.

IlIs sont libérés soit par apport en numéraire, y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, soit en conséquence d’une fusion ou d’une scission, le tout
selon les conditions 1égales.
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En cas d'augmentation de capital par émission d'action & souscrire en numéraire ou d'émission
de valeurs mobilieres donnant accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de
créances, un droit de préférence a la souscription de ces actions est réserve aux propriétaires
des actions existantes au prorata de leur participation dans le capital social dans les conditions
1égales.

Toutefois les associés peuvent renoncer individuellement & leur droit préférentiel de
souscription. La décision d'augmentation du capital peut également supprimer le droit
préférentiel dans les conditions légales.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi, et le cas écheant, de la totalité de la prime
d’émission.

Quand la société est pluripersonnelle, en cas d’apport en nature par un associé, celui-ci ne peut
pas participer au droit de vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorité.

Lors de toute décision d’augmentation du capital en numéraire, excepté lorsqu’elle résulte de
1’émission préalable de valeurs mobiliéres donnant droit a I’attribution de titres représentant
une quotité du capital, I’assemblée générale doit se prononcer sur un projet de résolution tendant
3 réaliser une augmentation de capital ouverte aux salariés dans les conditions et sous les
sanctions prévues par la réglementation.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

La Société ne pouvant faire appel public a I’épargne, les actions sont obligatoirement
nominatives.

Elles sont inscrites au compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités
prévues par les textes en vigueur. Il est ouvert au nom de chaque associ¢ un compte faisant état

du nombre d'actions émises par la Société et détenues par ce dernier.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
et registres tenus a cet effet par la Sociéte.

Tout associé peut demander  la Société une attestation d'inscription en compte.
ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT

Les actions sont indivisibles & 'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul proprictaire pour
chacune d’elles.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de désigner 'un d’entre eux pour les représenter

auprés de la Société ; a défaut d’entente, il appartient & I’indivisaire le plus diligent de faire
désigner judiciairement un mandataire chargé de les représenter.
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Lorsque les actions sont démembrées, le droit de vote appartient & 1’usufruitier pour les
décisions concernant 1’affectation des bénéfices et le droit de vote appartient au nu-propriétaire
pour toutes les autres décisions ordinaires.

Usufruitier et nu-propriétaire peuvent convenir de modalités de vote différentes a condition :

- que la Société soit informée de cette convention par lettre RAR adressée au siége social ou
remise en main propre contre récépissé du Président, au moins un (1) mois avant la date de la
décision collective, le cachet de la poste ou le récépissé du Président faisant foi,

- que cette convention ne porte pas atteinte au droit de vote de 1’usufruitier sur 1’affectation du
résultat,

- que le nu-propriétaire ne soit pas privé de son droit de vote pour les décisions collectives
nécessitant I’'unanimité des voix des associés.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire et 1’usufruitier ont le droit de participer aux décisions
collectives quel que soit le titulaire du droit de vote, chacun devant étre convoqué ou informé
au préalable conformément aux statuts, avec le méme droit d’information.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et 4 la représentation lors des
décisions collectives, dans les conditions fixées par les statuts.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
3. Les droits et obligations attachés & 'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

4. La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assemblées générales.

5. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition d’avoir fait leur affaire personnelle du regroupement et,
éventuellement, de 1'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

6. Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées
générales d'associés dans les conditions prévues par les dispositions réglementaires.

7. Un ou plusieurs associés représentant au moins 5% du capital peuvent individuellement, soit
en se groupant :

e poser par écrit, deux fois par exercice, au Président des questions sur tout fait de nature
a compromettre la continuité de I’exploitation ;
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o demander une expertise de gestion dans les conditions prévues par I’article L225-231
du Code de commerce.

8. Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associé ne peuvent requerir
l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la
licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Iis
doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées générales.

9. Sauf interdiction 1égale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou
remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respective, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - LIBERATION DES ACTIONS

1. Toute souscription d’actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.
Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par ’organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la
connaissance des associés quinze (15) jours au moins avant ’époque fixée pour chaque
versement, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Les associés ont la
faculté d’effectuer des versements anticipés.

2. A défaut de libération des actions & 1’expiration du délai fixé par I’organe dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d’intérét au taux de ’intérét légal, a partir
de 1a date d’exigibilité, le tout, sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 14 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS
Lorsque la Société est unipersonnelle, toutes les transmissions d’actions s’effectuent librement.

Quand la Société comporte plusieurs associés, les actions peuvent étre cédées sous réserve des
agréments visés ci-apres.

Les cessions d'actions ont lieu dans les conditions et les termes prévus aux présents statuts.

Leur transmission s’opére a I'égard de la Société et des tiers par virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit
sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dénommé "Registre des Mouvements".
La Société est tenue de procéder a cette inscription des réception de I'ordre de mouvement et
au plus tard dans les trente (30) jours qui suivent celui-ci.

En cas de transmission d'actions pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la mutation
devront fournir a la Société tous documents justifiant de la régularité de leurs droits.
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L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le
cédant ou son mandataire.

Les dispositions des articles 15, 17, 19 et 20 ne sont pas applicables lorsque la Société ne
comporte qu'un associe.

ARTICLE 15 - INALIENABILITE DES ACTIONS
Il n'est pas prévu d'inaliénabilité des actions.

La collectivité des associés pourrait en décider, a la condition d'en réunir la majorité prévue a
l'article 26 des présents statuts et de respecter les dispositions 1égales applicables en la matiére.

ARTICLE 16 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique, conformément et sous
les réserves prévues a l'article L239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues aux présents statuts. Le
défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing
privé soumis a la formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre
signifi€ par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant 1égal dans un acte authentique.
La fin de la location doit également étre signifiée a la Société, sous 'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
Locataire a c6té de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette
mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été signifiée a
la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres
décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit
aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur
en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes
les informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux
assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le
titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un (1) mois au moins
avant la date de l'insertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande,
étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.
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Les actions faisant I'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des
comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une
personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque exercice
comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire 'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 17 - CESSION DES ACTIONS - DROIT DE PREEMPTION

En cas de pluralité d’associés, il n’est pas prévu de droit de préemption en cas de cession
d’action, sauf décision contraire des associés de nature extraordinaire modifiant préalablement
les statuts afin d’organiser les modalités d’un droit de préemption.

ARTICLE 18 - AGREMENT DES CESSIONS ET TRANSMISSIONS
18.1. Domaine de I’agrément :

Transmissions entre vifs :

- Sont libres, les cessions de toute nature a titre onéreux ou gratuit réalisées par I’associé
unique ou entre associés en cas de pluralité d’associés.

- Toutes les autres cessions ou transmissions (dites cession a des tiers) entre vifs, a
quelques titres que ce soit, y compris au profit d’un conjoint, ascendant ou descendant, a titre
onéreux ou gratuit, y compris par voie d’apport, d’échange, de fusion, de scission, transmission
universelle ou d’adjudication volontaire ou forcée, et alors méme que cette transmission ne
porterait que sur la nue-propriété ou I’usufruit des actions, sont soumises a agrément préalable
donné par la collectivité des associés & la majorité de ’article 26 (majorité décision
extraordinaire).

Il en est de méme de toute mutation de propriété qui serait l'effet :
° d'une liquidation de communauté de biens entre époux, sauf si les époux sont assocics ;
o de la dissolution d'un Pacs, sauf si les partenaires pacsés sont associes.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription ou I’entrée au capital d’un tiers est soumise a autorisation de la collectivité des
associés dans les conditions prévues a larticle 18 intitulé « AGREMENT DES CESSIONS ET
TRANSMISSIONS ».

En cas de décés d'un associé en cas de pluralité d’associés : La Société continue entre les
associés survivants et les héritiers, 1égataires ou conjoint de l'associé décédé sous réserve de
I’obtention de I’agrément, le cas échéant, des autres associés, donn€ a la majorité de décision
extraordinaire de I’article 26, les actions de I’associé décédé n’étant pas comptées dans le
quorum et la majorité.

11 est précisé que les héritiers, légataires ou conjoint de 1’associé défunt ne sont pas soumis a
agrément pour les actions dont ils héritent s’ils sont déja associes.

[
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18.2. Procédure d’agrément :

La demande d'agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, leur prix ou valeur,
les noms, prénoms, adresse, nationalité et profession de l'acquéreur (ou donataire) s'il s'agit
d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale son identification compléte
(dénomination, forme, objet, siége social, numéro et extrait RCS, identité des dirigeants, des
associés ou associés, montant et répartition du capital avec sur demande de la société, obligation
d’en communiquer les statuts et tous justificatifs).

En cas de déces, la demande est faite par les héritiers et 1égataires soumis a agrément.

Le Président est en droit d’exiger de I’auteur de la demande d’agrément la production de toute
picce justifiant lesdites informations. Le Président transmet cette demande d'agrément aux
associés qui sont consultés pour 1’accepter ou la refuser.

En cas de transmission par déces, les associés survivants sont consultés dans les conditions
prévues sous le Titre V des statuts. Les actions de 1’associé¢ décédé ne sont pas prises en compte
pour le calcul de 1a majorité du vote qui a lieu entre les associés survivants hors la présence des
héritiers, 1égataires ou / et conjoint du défunt.

18.3. La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de trois (3) mois a
compter de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée par le Président
au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a I'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.
18.4. Les décisions d'agrément ou de refus ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par 1'associé cédant aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément.

Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans les trente (30) jours
de la notification de la décision d'agrément (ou de la fin du délai de trois (3) mois en cas de
non-réponse) ; a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera
caduc.

En cas de refus d'agrément, 1’associé peut, dans les dix (10) jours de la notification de refus qui
lui a été faite, signifier, par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a la Société,
qu’il renonce a son projet de cession ; a défaut, la Société doit, dans un délai de trois (3) mois
a compter de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'associé
cédant ou décédé soit par des associés, soit par des tiers agréés, soit par la Société elle-méme.
A défaut, ’agrément est réputé acquis.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de 1'associé cédant, elle est tenue dans les six
(6) mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, au moyen d'une réduction de son capital

social.
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Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixe d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions
de 'article 1843-4 du Code civil, les frais d’expertise étant supportés par moitié par le cédant
et par moitié par le cessionnaire.

Le prix de rachat devra étre pay¢, selon les modalités arrétées d'un commun accord entre les
parties, sur une durée maximum d’un (1) an & compter de la signature des actes de cession.

18.5. Nullité des cessions et transmissions : toutes les cessions et transmissions d'actions
effectuées en violation de ce qui préceéde sont nulles.

ARTICLE 19 - MODIFICATION DU CONTROLE D’UNE SOCIETE ASSOCIEE

1. En cas de modification du contrdle d'une société associée au sens de l'article L233-3 du Code
de commerce celle-ci doit en informer le Président de la Société par lettre recommandée avec
accusé de réception dans un délai de trente (30) jours a compter du changement du controle.

Cette notification doit indiquer la date du changement du contrle et l'identité, la nationalité et
la profession du ou des nouvelles personnes exergant ce contrdle, ct la nouvelle répartition de
son capital social. Le Président pourra exiger la production de tout document justificatif, y
compris copie des statuts ou de toute convention.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société associée pourra faire I'objet d'une mesure
d'exclusion dans les conditions prévues a l'article 20 des présents statuts.

2. Dans les trente (30) jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la Société
peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
cet associé. Si la Société n’engage pas cette procédure dans le délai susvisé, elle est réputée
avoir agréé le changement de controle.

3. Les dispositions du présent article s'appliquent a I'associé de la sociéte qui a acquis cette

qualité 4 la suite d'une fusion, d'une scission, transmission universelle de patrimoine ou d'une
dissolution, sous réserve d’une disposition légales impérative contraire.

ARTICLE 20 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE

1 - Exclusion de plein droit

Est exclu de plein droit tout associé faisant I’objet d’une procédure judiciaire de dissolution, de
redressement ou de liquidation.

2 - Exclusion facultative

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

e Ouverture d’une procédure de sauvegarde judiciaire d’une sociét€ associce,

@»4‘
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e Changement de contrdle d'une société associée,
e Violation grave ou répétée des dispositions des présents statuts,

e Faits ou actes de nature a porter gravement atteinte aux intéréts ou a l'image de marque
de la Société,

e Exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle de la Société, sauf accord
express de la Société, et sauf pour les activités déja exercées par un associé
antérieurement a son entrée dans la Société.

e Révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social,

e Condamnation pénale d’emprisonnement ferme prononcée a I'encontre d'un associé.

Modalités de la décision d’exclusion

L'exclusion d'un associé est décidée par 'assemblée générale des associés statuant a la majorité
extraordinaire fixée a 1’article 26.

L'associé dont l'exclusion est soumise a I'assemblée prend part au vote et ses actions sont prises
en compte pour le calcul de la majorité.
La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

e Information de l'associé concerné par lettre recommandée avec accusé de réception
quinze (15) jours avant la date a laquelle doit se prononcer 'assemblée générale, cette
lettre doit contenir les motifs de l'exclusion envisagée, la date de réunion et étre
accompagnée de toutes les pieces justificatives utiles,

e Information identique de tous les autres associés,
e Lors de l'assemblée générale, 1'associé dont 1'exclusion est demandée peut, a ses frais,

étre assisté de son conseil et requérir la présence d'un huissier de justice.

Prise d’effet de 1a décision

La décision d’exclusion prend effet & compter de son prononcé, sauf date spécifique fixée par
I’assemblée générale.

Cette décision est notifiée a 1’associé exclu par lettre recommandée avec avis de réception a
I’initiative du Président.

Dispositions communes a |’exclusion de plein droit et & ’exclusion facultative

Les associés sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président ; si le Président est lui-
méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de 1'associé le plus

diligent.
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L’exclusion entraine de plein droit dés le prononcé de la mesure ou a la date spécifiée par
’assemblée générale la suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions
de I’associé exclu.

L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions, dans un délai de soixante (60) jours a
compter de la décision d’exclusion, aux autres associés au prorata de leur participation au
capital, sauf désignation lors de la décision collective ayant prononcé l'exclusion, d'un ou
plusieurs acquéreurs déterminés, auquel cas cette désignation vaudra dispense d’application de
la procédure d'agrément prévue aux présents statuts.

Si la Société décide de racheter les actions, elle est tenue dans le délai de six (6) mois de les
céder ou de les annuler.

Le prix de rachats des actions de I’associé exclu est fixé d'un commun accord entre les parties
ou 4 défaut a dire d’expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil, les frais

d’expertise étant supportés par moitié entre 1’associé exclu et le cessionnaire.

Le prix des actions de 1’associé exclu doit étre payé au plus tard ans les trente (30) jours de la
cession des actions, sauf meilleur accord.

La cession doit faire I'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la Sociéte.

TITRE 11

ADMINISTRATION - DIRECTION

ARTICLE 21 - LE PRESIDENT

La Société est représentée, administrée et dirigée a I'égard des tiers par un Président, personne
physique (dgée au plus de 90 ans) ou morale, associé ou non de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes de l’assemblée générale
extraordinaire du 30 septembre 2022 décidant de la transformation de la Société en SAS, a effet
du 1% octobre 2022.

Par suite, le Président est désigné par ’associé unique ou par décision collective de nature
ordinaire des associés adoptée a la majorité prévue & l'article 26 des statuts, pour une durée
déterminée ou indéterminée. En cas de changement de la présidence, il est procédé aux
publicités 1égales.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

»
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La personne morale nommée Président désignera un représentant permanent, personne
physique chargée d'assurer ces fonctions et dont 1’dge n’excédera pas 90 ans révolu.

Le Président personne physique non-associé ou associé, minoritaire ou égalitaire, peut
bénéficier d’un contrat de travail au sein de la Société sous réserve de remplir les conditions
requises.

Rémunération

Sa rémunération éventuelle, fixe ou proportionnelle, est fixée par 1’associé unique ou la
collectivité des associés statuant a la majorité ordinaire prévue a Iarticle 26.

Remplacement

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une durée
supérieure a six (6) mois, il peut étre pourvu a son remplacement par décision de 1’associé
unique ou par décision collective des associés a la majorité ordinaire de 1’article 26.

Le Président remplagant est désigné pour le temps restant a courir du mandat de son
prédécesseur, sauf durée différente de la décision de nomination.

Pouvoirs

Le Président dirige et représente la Société vis a vis des tiers, il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de 1’objet social et
des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions de ’associé€ unique ou des associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que 'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer une preuve.

A titre de mesure d’ordre intérieur, non opposable aux tiers, quand le Président n’est pas
2 bl
I’associé unique de la Société, et en cas de pluralité d’associés, les actes énoncés ci-aprés ne
2
pourront étre passés par lui sans 1’accord préalable de 1’associé unique ou de la collectivité des
associés :

e les achats, ventes ou échanges d’immeubles, de titres de participations, de fonds de
commerce ou de droit au bail ;

e les engamements financiers (dépenses) sous toutes formes et notamment : achat,
location, crédits bails, abandons de créances, et les emprunts sous quelque forme que ce
soit (a ’exclusion des dépdts de fonds par le ou les associés en compte courant) d’un
montant excédant par exercice social la somme de TRENTE MILLE EUROS
(30 000,00 €) en une ou plusieurs opérations ; les embauches de salariés et les achats de
marchandises dans le cadre de la gestion courante ne sont pas visés ;

e les constitutions d’hypothéque, de gage, siireté et nantissement sur les biens immobiliers
et mobiliers de la Société ;
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o les constitutions de société, prises de participation, les opérations de fusion,
transmission universelle de patrimoine ou scission ;

e les baux de plus de trois ans ; la résiliation, la modification, la mise ou prise en gérance
de fonds de commerce, la conclusion, modification ou résiliation de contrat de franchise,
de délégation, d’adhésion ou concession commerciale et assimilés (hors abonnements
de gestion courante) ;

e les apports de tout ou partie des biens sociaux & une société constituée ou 4 constituer.

Toutefois, ces limitations de pouvoirs ne sont pas applicables & Monsieur Didier PINGET tant
qu’il sera Président.

Le Président est autorisé a consentir sous sa responsabilité des subdélégations ou substitutions
de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou catégorie d’opérations déterminées.

Toute limitation par les présents statuts (ou par la décision qui nomme le Président) des
pouvoirs du Président est inopposable aux tiers, sauf exceptions applicables en vertu de la loi.

11 assure 'administration et la direction de la Société dans les limites des dispositions de l'article
1.227-9, alinéa 2, du Code de commerce réservant certaines attributions aux associés, et des

dispositions des présents statuts.

Toutes décisions ne relevant pas de la compétence de la collectivité des associés ou de I’associ€
unique sont de la compétence du Président.

Le Président est responsable aux plans civil et pénal dans les conditions légales en vigueur.

Le Président n’a pas la qualité pour décider ou autoriser ’émission d’obligations, les présents
statuts réservant ce pouvoir a 1’associé unique ou I’assemblée générale.

Durée des fonctions - Révocation

Les fonctions du Président ont une durée limitée ou illimitée (fixée par la décision de
nomination) mais prennent fin par Iatteinte de ’dge de 90 ans révolu (c’est-a-dire au jour des
91 ans), I’arrivée du terme, la démission, le décés ou la révocation judiciaire ou non, par
l'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation
judiciaire, par le prononcé & son encontre d'une interdiction de gérer, déconfiture, ou atteinte
d’une incapacité prévue par la loi, la survenue d’une incompatibilité 1égale, maladie ou autre
empéchant I’exercice des fonctions de maniére durable (six (6) mois minimum) ou en cas de
dissolution de la personne morale Président.

Toute difficulté concernant la fin des fonctions du Président pourra étre soumise a la juridiction
compétente.

oF
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La révocation du Président peut étre prononcée a tout moment et sans indemnités mais un juste
motif est nécessaire (la rupture de son contrat de travail étant un juste motif), par décision de
1’associé unique ou décision collective des associés statuant a la majorité ordinaire de I’article
26 des statuts. Le Président pourra prétendre a des dommages et intéréts, en 1’absence de juste
motif de révocation.

Sauf disposition l1égale contraire, la révocation du Président peut toujours intervenir par
décision judiciaire.

Le Président est révoqué de plein droit et sans indemnité dans les cas suivants :

e dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale,

e cxclusion du Président associé,

e interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique, et autres cas
visés ci-avant entrainant la fin des fonctions.

En cas de démission, le Président doit prévenir ’associé unique ou les associés en cas de
pluralité, de son intention au moins quatre (4) mois a l'avance par lettre recommandée avec
accusé de réception et provoquer une décision de I’associé unique ou des associés pour nommer
son remplagant.

ARTICLE 22 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

L’associé unique ou la collectivité des associés peut, par décision adoptée & la majorité ordinaire
prévue a l'article 26 des statuts, nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personne morale
ou physique associé ou non de la Société, portant le titre de Directeur général ou de Directeur
général délégué, pour une durée déterminée ou indéterminée. Leurs fonctions prennent fin dans
les mémes conditions que celles du Président.

Lorsque le Directeur général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique. La personne physique Directeur général ou

représentant de la personne morale Directeur général, doit étre 4gé de 90 ans au maximum.

Le Directeur général personne physique peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de la
Societé, a condition d’en remplir les conditions.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur général, limitée ou non, est fixée par la décision de
nomination, elles prennent fin pour les mémes motifs que les fonctions du Président sans
préjudice de ce qui est dit ci-aprés en matiére de révocation. En cas de cessation des fonctions
du Président, le Directeur général reste en fonction jusqu’a la fin de son mandat, sauf décision
contraire de I’organe 1’ayant nommé.
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Le Directeur général peut étre révoqué & tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire,
par décision de I’associé unique ou décision collective des associés statuant & la majorité
ordinaire de I’article 26 des statuts. La révocation des fonctions de Directeur général n’ouvre
droit 4 aucune indemnité.

En outre, le Directeur général est révoqué de plein droit et sans indemnité dans les cas suivants :

e dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur général personne morale,

e cxclusion du Directeur général associé,

e interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur général personne physique et
autres cas visés ci-avant entrainant la fin des fonctions.

Pouvoirs

Le Directeur général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I’égard des tiers.

Le Directeur général assiste le Président dans ses fonctions de gestion de la Société.

Il a un réle d’auxiliaire du Président auquel il reste subordonné.

I1 est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur général qui ne relévent
pas de 1’objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de 1’objet social ou qu’il ne pouvait 1’ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

Rémunération

Sa rémunération éventuelle, fixe ou proportionnelle, est fixée par 1’associé unique ou la

collectivité des associés statuant a la majorité ordinaire des associés prévue a I’article 26.

TITRE 1V

CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 23 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le Président doit aviser le Commissaire aux comptes, s’il en existe un, des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et lui-méme, 'un de ses
dirigeants ou I’un des associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou,
s’il s’agit d’une société associée, la société la controlant au sens de I’article L.233-3 du Code de

commerce.
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Le Commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas été désigné (ou qu’il en a été désigné un chargé
de I’audit 1égal allégé n’incluant pas cette mission), le Président établit un rapport sur lesdites
conventions conclues et leur exécution au cours de I’exercice écoulé. L’associé unique ou les
associés statuent chaque année sur ce rapport lors de 1’assemblée générale d’approbation des
comptes.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales, ne
donnent pas lieu & 1’établissement de ce rapport.

Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé qui occupe les fonctions de Président, il est
seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou
par personnes interposées entre la Société et son dirigeant.

Lorsque I’associé unique n’est pas dirigeant de la Société, les conventions conclues par le
Président sont soumises a son approbation.

Les interdictions prévues a l'article L225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 24 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires désignés par l'associé unique ou la collectivité des associés, en application de l'article
L.823-1 du Code de commerce.

Cette désignation est obligatoire si la Société dépasse, a la cloture d'un exercice social, les seuils
définis légalement et fixés par décret, ainsi que dans les autres cas prévus par la loi.

La nomination d’un Commissaire aux comptes peut étre demandée par un ou plusieurs associés
représentant au moins le tiers du capital dans les conditions 1égales (1.227-9-1 du Code de
commerce).

L'associ€ unique ou la collectivité des associés statuant a la majorité ordinaire, pourra désigner
volontairement un Commissaire aux Comptes dans les conditions prévues a l'article 1.225-228

du Code de commerce.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

;3
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Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que le
titulaire pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de controle, conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur. Ils ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de controler la
régularité et la certification des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Sociéte. IIs ne
doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivité
des associés, conformément aux dispositions 1égales et réglementaires.

Enfin, un Commissaire aux comptes sera désigné dans tous les cas ou la loi le commande.

TITRE V

DECISIONS DES ASSOCIES OU DE I’ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 25 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES OU A
L’ASSOCIE UNIQUE

L’associé unique ou la collectivité des associés est seul(e) compétent(e) pour prendre les
décisions relatives a :

e modification du capital (augmentation, amortissement ou réduction de capital),

o fusion, scission, d’apport partiel d’actifs, transmission universelle de patrimoine,

e dissolution, nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de
liquidation,

e modification des statuts, sauf le transfert du siége social en tout autre endroit du méme
département ou d’un département limitrophe,

e transformation de la Société en une société d’une autre forme,

e nomination de commissaires aux comptes,

e nomination, rémunération, révocation du Président,

e nomination, rémunération, révocation du(des) Directeur(s) général(raux),

e approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

e approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associes,

e détermination des conditions et modalités des avances en compte courant (selon

dispositions de I’article 8),
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e agrément des cessions et transmission d’actions,
e exclusion d’un associé et suspension de ses droits de votes,
e régles particulicres en cas de changement du contrdle d’une société associée,

e autorisation des décisions du Président et du Directeur général en cas de limitation de
pouvoirs,

e inaliénabilité temporaire des actions,
e droit de préemption en cas de cession d’action,
e location des actions,
e changement de nationalité de la Société,
e prorogation de la durée de la Société.
Toutes les autres décisions relevent du Président et du Directeur général éventuel (sauf

limitation de leurs pouvoirs) avec faculté de délégation de pouvoir conformément aux
dispositions 1égales et des présents statuts.

ARTICLE 26 - REGLES D’ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES DES
ASSOCIES ET REGLES DE MAJORITE - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

L’associ€ unique prend seul toutes les décisions du domaine des décisions collectives énoncées
ci-avant. Ses décisions sont répertoriées dans un registre coté et paraphé. Il ne peut déléguer ses
pouvoirs ; il est en outre fait application des dispositions de 1’article L227-9, alinéa 3, du Code
de commerce.

En cas de pluralité d’associés, au choix du Président (ou du Directeur général), les décisions
collectives sont prises en assemblées réunies au besoin, par vidéo-conférence ou conférence par
téléphone, ou par correspondance.

Elles peuvent s'exprimer dans un acte signé par tous les associés ou par consultation écrite.

Tous moyens de communication méme électroniques peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax,
téléphone, conférence téléphonique, visio-conférence, courriel et méme verbalement sous
réserve que l'intéressé signe le procés-verbal, acte, relevé ou décision dans un délai d'un (1)
mois.

Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées coté et paraphé.
Tout associé€ a le droit de participer aux décisions collectives et de voter, personnellement ou
par mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les

présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

Pour toute décision, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital
qu’elles représentent. Chaque action donne droit 4 une voix.

¢
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La Société ne peut exercer le droit de vote des actions qu’elle pourrait détenir.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant entre la date de
réception, par la Société, des procurations et votes a distance et la date requise pour l'inscription
en compte des titres. En conséquence, les procurations et votes a distance préalablement émis
par l'associé cédant demeureront valides et inchangés

Aucune augmentation des engagements d’un associé ne peut valablement étre prise sans
’accord de celui-ci.

Sous réserve d’une disposition 1égale impérative, toujours applicable nonobstant toute clause
contraire des statuts, les opérations ci-aprés font l'objet d'une décision collective des associes

dans les conditions suivantes :

1. Décisions prises a l'unanimité :

Toutes décisions requérant I'unanimité en application des dispositions 1égales, et notamment :

- les décisions visant des opérations particuliéres comme 1’augmentation de capital par
élévation du montant nominal des actions, sauf si ’opération est réalisée par incorporation de
bénéfices, réserves ou primes d’émission; ou comme la désignation d’un ou plusieurs
commissaires aux apports en cas d’augmentation du capital par apports en nature sans avoir a
passer par le juge ;
- les décisions visant I’adoption ou la modification des clauses statutaires prévoyant :

- D’inaliénabilité temporaire des actions,

- les régles particuliéres en cas de changement du contrdle d’une société associée,

- le changement de la nationalité de la Sociéte,

- les décisions prises 4 1’'unanimité en vertu de la loi sauf dérogation des presents
statuts,

- la désignation d’un expert indépendant pour évaluer les actions dans le cadre d’un
programme de rachat des actions par la société sans avoir a passer par le juge.

Aucune augmentation des engagements d’un associé ne peut valablement €tre prise sans
’accord de celui-ci, s’il n’en est autrement disposé par la loi.

2. Décisions prises a la majorité :

2.1 Décisions extraordinaires

Sont dites « extraordinaires » les décisions collectives appelées a statuer sur les autres
modifications des statuts et en outre sur :

e la prorogation, dissolution amiable de la Société, nomination du Liquidateur apres
dissolution et fixation de ses pouvoirs et rémunération,
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¢ la fusion, la scission, I’apport partiel d'actif,

e 1’agrément des cessions et transmissions d'actions,

e I’exclusion d'un associé,

e ’adoption d’une clause prévoyant la location des actions, ou un droit de préemption.

Les décisions extraordinaires sont prises par un ou plusieurs associés présents ou représentés
représentant plus de 2/3 des actions composant le capital social sur premiére convocation.

Faute d’obtention de cette majorité, 1’assemblée est réunie sur deuxiéme convocation et la
majoriteé de plus de 2/3 est alors calculée sur les seuls votes émis par les associés présents ou
représentés. Cette seconde convocation devant intervenir dans un délai de deux (2) mois a
compter de la premiére assemblée.

2.2 Décisions ordinaires

Toutes les autres décisions collectives visées sous ’article 26 ci-avant et qui ne relévent ni de
I’'unanimité, ni des décisions extraordinaires, sont adoptées par un ou plusieurs associés
présents ou représentés représentant la majorité simple des actions composant le capital social,
¢’est-a-dire plus de 50 % sur premiére convocation.

Faute d’obtention de cette majorité, 1’assemblée est réunie sur deuxiéme convocation et la
majorité de plus de 50 % est alors calculée sur les seuls votes émis par les associés présents ou
représentés. Cette seconde convocation devant intervenir dans un délai de deux (2) mois a
compter de la premicre assemblée.

Sont notamment de nature ordinaire, les décisions suivantes :
e Approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
e Approbation des conventions entre la Société et les dirigeants ou associés,
e Nomination des commissaires aux comptes,
e Décisions relatives aux opérations de cléture de liquidation,

e Autorisation des décisions du Président et du Directeur général en cas de limitation de
pouvoirs,

e Nomination, fixation de la rémunération et révocation du Président,

e Nomination, fixation de la rémunération et révocation du ou des Directeur(s) général
(aux).

ARTICLE 27 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Tout associé peut demander la réunion d'une assemblée générale.

>
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Convocation - Droit de communication des associés

L'assemblée est convoquée par le Président ou le Directeur général par lettre recommandée avec
avis de réception (y compris électronique), lettre remise en mains propres ou par courrier de
courrier électronique contre remise d’un accusé de réception non automatique, au moins quinze
(15) jours avant la date de réunion.

Dans les cas ol tous les associés sont présents ou représentés, I’assemblée se réunit valablement
sur convocation verbale et sans délai.

La convocation comporte l'indication de 'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion. La
convocation est accompagnée de tous les documents nécessaires a l'information des associés.

Les documents suivants doivent étre communiqués a chacun des associés avant toute décision
collective ou doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en méme temps que le
formulaire de vote & distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie électronique :

o le texte des résolutions ;
e le(s) rapport(s) du Président ou du Directeur général, s’il y a lieu ;

o le rapport du Commissaire aux comptes, le cas échéant.

S’il s’agit de I’approbation des comptes sociaux, les comptes annuels (et s’il y a lieu: les
comptes consolidés, le rapport de gestion), devront étre adressés aux associés en méme temps
que la lettre de convocation a I’assemblée ou mis a leur disposition en méme temps que le
formulaire de vote & distance.

Assemblée - Acte unanime - Consultation écrite

L'assemblée est présidée par le Président de la Société et, en cas de convocation par le Directeur
général, par celui-ci. A défaut, elle élit son Président de séance.

En application des dispositions de l'article R225-97 du Code de commerce, les moyens de
visioconférence ou de télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer a
distance aux assemblées générales, doivent satisfaire & des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a I'assemblée, dont les délibérations sont retransmises
de fagon continue et répondre & des caractéristiques techniques permettant la retransmission
continue et simultanée et transmettre au moins la voix (et si possible I'image) des participants a
distance de fagon continue.

- A chaque assemblée est tenue une feuille de présence signée par chaque associ¢ présent ou
son mandataire et certifiée exacte par le Président, et il est dressé un procés-verbal de la réunion
qui est signé par le Président de séance ou par tous les associés (si tous les associés signent le
PV, la feuille de présence n’est pas obligatoire).

- En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associ€s exprime
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre coté et
paraphé des décisions ou assemblées générales de la Société.
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- En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
l'information des associés sont adressés a chacun par lettre recommandée, ou par tous moyens
a condition toutefois que le destinataire en ait accusé réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la premiére présentation du
courrier recommandé contenant les projets de résolutions, ou de la réception des projets
transmis par autre moyen, pour émettre leur vote, lequel peut étre émis par lettre recommandée
avec accusé de réception, lettre remise au Président ou au Directeur général contre récépissé ou
télécopie. Le vote ne peut intervenir que par « OUI», « NON» ou « ABSTENTION ».
L'associé n'ayant pas répondu dans un délai de quinze (15) jours a compter de la réception des
projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proces-verbal signé par le Président
ou le Directeur général. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

- En cas de vote a distance au moyen d’un formulaire de vote électronique, ou d’un vote par
procuration donné par signature €lectronique, celui-ci s’exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d’une signature électronique sécurisée au sens
de la loi, soit sous forme d’un procédé fiable d’identification garantissant son lien avec 1’acte
auquel elle se rattache.

- L'associé peut se faire représenter a l'assemblée générale par un mandataire choisi parmi les
associés et muni d'un pouvoir donné par tous moyens, méme par télécopie.

L'associé doit pouvoir justifier de son inscription en compte d'action le jour de la décision
collective et de son identité.

Il est rappelé que chaque action donne droit a une (1) voix. Le droit de vote attaché aux actions
est proportionnel au capital qu’elles représentent.

Les proces-verbaux des décisions collectives (assemblées générales, consultation écrite, résultat
des votes par correspondance ou acte portant décision signée par tous les associés) sont établis
et signés sur le registre tenu conformément aux dispositions légales en vigueur.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par

le Président de l'assemblée. Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est
valablement faite par le Liquidateur.

TITRE VI

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1*" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

%
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L’exercice en cours lors de la prise d’effet transformation de la Société en société par actions
simplifiée, cl6turera normalement le 31 décembre suivant.

ARTICLE 29 - COMPTES ANNUELS

La Société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

Le Président établit les comptes annuels prévus par la loi ainsi que, le cas échéant, un rapport
de gestion écrit exposant la situation de la Société durant 1’exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de I’exercice et la date
a laquelle il est établi, les activités en matiére de recherche et développement et les perspectives
et toute autre information prévue par la loi ainsi que tout autre document prévu par la loi.

Le Commissaire aux comptes, ou a défaut le Président, établit un rapport sur les conventions
visées a ’article L227-10 du Code de commerce.

Le Président les soumet a I’approbation de 1’associé unique dans les six (6) mois de la cloture
de 1’exercice social ou a I’approbation de la collectivité des associés dans les huit (8) mois de
la cloture de 1"’ exercice social.

Lorsque 1’associé unique, personne physique, assume personnellement la Présidence de la
Société, le dépdt, dans le méme délai, au Registre du Commerce et des Sociétés de 'inventaire
et des comptes annuels diment signés vaut approbation des comptes sans que [’associ€ unique
ait & porter au registre le récépissé délivré par le greffe du tribunal de commerce.

ARTICLE 30 - AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. 11 fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

e 5% au moins pour constituer la Réserve Légale, et ce prélévement cesse d'€tre
obligatoire lorsque le fonds de Réserve Légale aura atteint le dixiéme du capital social,
mais reprendra son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

e toutes sommes & porter en réserve en application de la loi.
Le solde constitue le bénéfice distribuable.

Aprés approbation des comptes et constatation de D’existence d’un bénéfice
distribuable, I’associé unique ou les associés, sur proposition du Président, décide(nt) sa
distribution & I’associé unique ou entre les associés a titre de dividende, en totalité ou en partie,
ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves ou a un compte d’amortissement du

capital ou de report a nouveau.
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La décision de 1’associé unique ou la décision collective des associés peut décider la mise en
distribution de toute somme prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves
disponibles de la Société.

Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par ’associé unique ou les
associés avec faculté de délégation au Président, et si I’associé unique ou les associés le
décide(nt), possibilité de payer le dividende en action de la Société.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf (9) mois
apres la cloture de I'exercice, sauf prorogation de ce délai sur décision de justice sur demande
du Président.

ARTICLE 31 - COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

Les délégués du Comité social et économique, s’il en existe un, exercent les droits définis par
l'article L2312-5 et suivants du Code du travail auprés du Président ou de toute personne a
laquelle le Président aurait délégué le pouvoir de présider le Comité social et économique,
conformément a I’article L2312-76 du Code du travail.

Le Comité social et économique doit étre informé au préalable des décisions envisagées de
1’associé unique ou des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité social et
économique doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président de la Société.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées
par tous moyens écrits. Elles doivent étre recues au si¢ge social huit (8) jours au moins avant la

date fixée pour la décision de 1‘associé unique ou des associés. Le Président de la Société accuse
réception de ces demandes dans les trois (3) jours de leur réception.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 32 - DISSOLUTION

Arrivée du terme statutaire

Un (1) an au moins avant la date d'expiration de la Société, les associés sont consultés dans les
conditions de I’article 26, afin de décider si la Société doit étre prorogée ou non. Cette décision
incombe a I’associé unique en cas de société unipersonnelle.

x
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A défaut, tout associé peut demander dans I'année suivant la date d'expiration de la Sociéte au
Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant sur requéte, la désignation
d'un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévue. Si la
Société est prorogée, les actes conformes & la loi et aux statuts antérieurs a la prorogation sont
réputés réguliers et avoir été accomplis par la Société ainsi prorogée.

La Société est dissoute dans tous les cas prévus par la loi.

La dissolution anticipée est prononcée par décision de 1’associé unique ou par decision
collective des associés de nature extraordinaire pour quelque cause que ce soit dans les
conditions de ’article 26.

La dissolution peut toujours étre prononcée par voie judiciaire pour justes motifs.

En outre, et si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, ’associé unique ou les associés
doivent décider, dans les quatre (4) mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, reconstituer ses
capitaux propres & concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital ou, a defaut,
de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées
sur les réserves.

Dans les deux cas, la décision de 1’associé unique ou la résolution adoptée par les associ€s doit
étre publiée.

Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque
cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par Iarticle 1844-5 du Code civil, la

transmission universelle du patrimoine.

Lorsque la Société comporte un associé unique ou plusieurs associés, personne(s) physique(s),
la dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions légales.

La dissolution n'est opposable aux tiers qu'a compter de I'accomplissement des formalités de
publicité au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 33 - LIQUIDATION
La liquidation est effectuée conformément aux dispositions légales.

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre
suivie des mots « société en liquidation ».

o

28



> | CHAMBEL & ASSOCIES
| :

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société.
Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus sous réserve des dispositions
des L237-6, L.237-7 et L237-8 du Code de commerce, pour réaliser l'actif, méme a 1’amiable,

payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le
quitus du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la

liquidation.

Le produit net de la liquidation, s’il en existe, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti par les associés.

Le surplus ou boni de liquidation, s’il en existe, est attribué a 1’associé unique ou réparti entre
les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par ’associé unique ou par les associés jusqu’a
concurrence du montant de leurs apports.

TITRE VIII

CONTESTATIONS - PUBLICITE - FRAIS

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation,
soit entre associés et 1a Société, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents du lieu du siége social.

ARTICLE 35 - FORMALITES DE PUBLICITE - FRAIS, DROITS ET HONORAIRES

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a ’effet d’accomplir les
formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires aupres du Registre du commerce et des

Sociétés.
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Les frais, droits et honoraires concernant les modifications de la présente Société seront pris en
charge par cette derniére.

Statuts adoptés lors de I’assemblée générale extraordinaire des associés du 08 mars 2023.

Pour copie conforme,
Le Président de la Société,
Didier PINGET,
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