RCS : PARIS
Code gretffe : 7501

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 2007 B 16955
Mumero SIREN : 499 430 544

Mom ou dénomination : 43/51 avenue George V Holding SAS

Ce dépdt a été enregistré le 14/03/2023 sous le numéro de dépdt 28719




DocuSign Envelope ID: 4B25FF13-64D7-4FC9-84AF-68F972BB97C4

49/51 AVENUE GEORGE V HOLDING SAS
société par actions simplifiée au capital de 10.017.094 euros
siége social : 15 avenue Matignon — 75008 Paris
RCS Paris 499 430 544
(la « Société »/ The “Company”)

PROCES-VERBAL
DES DECISIONS
DE I’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 28 SEPTEMBRE 2022

La société EuroCore George V S.a.rl, société a
responsabilité limitée de droit luxembourgeois au
capital de 12.500 euros, dont le sicge social est situé
20 rue de la Poste — L-2346 Luxembourg
(Luxembourg), immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B186780, représentée par Monsieur Nuno
Aniceto et la société PGIM Real Estate CD S.a.r.],
société a responsabilité limitée de droit
luxembourgeois au capital de 12.500 euros, dont le
siege social est situé 2 boulevard de la Foire — 1528
Luxembourg (Luxembourg), immatriculée au
Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B103370, sa gérante,
elle-méme représentée par Monsieur Martin
Dudas,

Agissant en qualité d’associé unique et propriétaire
de lintégralité des actions composant le capital de
la Société ('« Associé Unique »),

I’Associé Unique indique que la société Denjean
& Associés, commissaire aux comptes de la
Société, a ¢été dament avisée des présentes
décisions.

A pris les décisions suivantes conformément a
larticle 13.2.1. des statuts de la Société :

Non-binding translation

MINUTES
OF THE DECISIONS TAKEN
BY THE SOLE SHAREHOLDER
ON SEPTEMBER 28, 2022

EuroCore George V S.a.rl, a limited liability
company under Luxembourg law with a share
capital of 12,500 Euros having its registered
office at 20 rue Poste — 1.-2346
Luxembourg (Luxembourg), registered with the
trade and companies register of Luxembourg
under number B186780, represented by Mr.
Nuno Aniceto and PGIM Real Estate CD S.a
rl, a limited liability company
Luxembourg law with a share capital of 12,500
Euros having its registered office at 2 boulevard
de la Foire — 1528 Luxembourg (Luxembourg),
registered with the trade and companies register
of Luxembourg under number B103370, its
manager, itself represented by Mr. Martin
Dudas,

de la

under

Acting as sole shareholder and owner of all of
the shares making up of the Company’s share

capital (the “Sole Shareholder”),

The Sole Shareholder indicates Denjean &
Associés, the statutory auditor of the Company,
has been duly notified of these decisions.

Took the following decisions according to article
13.2.1
Company:

of the articles of association of the
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PREMIERE DECISION
Modification de 'objet social et modification corrélative des
Statuts

I’Associé Unique décide de modifier 'objet
social de la Société, a compter de ce jour, comme
suit :

- La détention de participations sous quelque
forme que ce soit dans des sociétés
luxemboutgeoises et/ou étrangéres et dans
toute autre forme  d'investissement,
l'acquisition par achat, souscription ou de
toute autre manicre ainsi que la cession par
vente, échange ou autrement de valeurs
mobilicres de toute nature ainsi que
l'administration, la gestion, le controle et le
développement de son portefeuille ;

- Pour atteindre cet objectif, la Société peut
effectuer toutes les opérations immobili¢res
et, en particulier, le développement,
l'acquisition, la gestion, la vente et la location
de biens immobiliers pour son propre
compte. Conformément a la loi allemande
sur les investissements
(Kapitalanlagegesetzbuch, "KAGB"), la
Société fera évaluer tous les biens, droits
immobiliers et le portefeuille immobilier
qu'elle envisage d'acquérir ;

- Par opérations immobilieres, on entend, sans
s'y limiter (mais toujours dans la limite de
l'objet social de la Société tel que défini ci-
dessus), les opérations relatives aux biens
immobiliers, qu'il s'agisse de :

1) l'achat, la vente ou l'échange de biens
immobiliers, la constitution ou la vente de
droits de propriété in-rem, la location de tous
biens et droits de propriété in-rem ;

2) la construction, la rénovation, la
transformation ou la démolition d'un bien
immobilier ; et

3) tous les arrangements financiers,
commerciaux, promotionnels ou juridiques
liés a l'acquisition, la détention et la gestion
de biens immobiliers et de droits de
propriété in-rem ;

FIRST DECISION
Change the corporate purpose and modification of the
articles of incorporation

The Sole Shareholder decides to amend the
corporate purpose of the Company, as from this
day, as follows:

- The holding of participations in any form
whatsoever in Luxembourg and/or foreign
companies and in any other form of
investment, the acquisition by purchase,
subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise
of securities of any kind and the
administration, management, control and
development of its portfolio;

- To achieve this purpose, the Company may
conduct all real property transactions and, in
particular, the development, acquisition,
management, sale and rental of properties
for its own account. In accordance with the
German investment law
(Kapitalanlagegesetzbuch, “KAGB”), the
Company shall cause to be appraised all
property, in-rem property rights and the real
property portfolio that it plans to acquire;

- Property transactions means, but is not
limited to (but always within the limit of the
Company's  corporate object as defined
above), transactions related to real property
regardless of whether it is:

1) the purchase, sale or swap of properties,
the constitution or sale of in-rem property
rights, the letting or rental of all property
and in-rem property rights;

2) the construction, renovation,
transformation or demolition of a property;
and

3) all financial, commercial, promotional
or legal arrangements related to the
acquisition, holding and managing of real
property and in-rem property rights;
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Par conséquent, la Société peut acheter,
vendre, louer ou donner en location toutes
les propriétés baties et non baties, accorder
ou accepter tous les droits réels ou
personnels liés auxdites propriétés, les
diviser en unités, prendre les mesures
nécessaires pour vendre éventuellement les
biens immobiliers et recevoir tous les
conseils et l'assistance technique en matiére
de propriété ;

La Société peut emprunter des fonds et
accorder des garanties liées a cet emprunt ou
a tout emprunt effectué par une société dans
laquelle la Société a une participation directe
ou indirecte, 'y  compris l'octroi
d'hypotheques sur ses actifs, a condition que
les dispositions du KAGB soient respectée ;

Toutefois, la Société ne peut pas s'engager
dans des activités qui different de celles que
son actionnaire ultime, PGIM Real Estate
European Core Diversified Property Fund
SCSp SICAV-SIF, peut exercer
conformément a sa politique
d'investissement ;

Toutefois, la Société ne s'engagera dans
aucune transaction qui constituerait une
activité réglementée du secteur financier ou
qui nécessiterait une licence d'exploitation en
vertu de la loi luxembourgeoise sans une
autorisation appropriée en vertu de la loi
luxembourgeoise.

En conséquence, I’Associé Unique décide de
mettre a jour Particle 2 des statuts comme suit :

«ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a ['étranger :

La prise par tous moyens, la gestion, la cession de
toutes participations majoritaires on minoritaires
dans toutes sociétés ou entreprises quelconques
créées ou a créer en France et a ['étranger ;

La fourniture de prestations de services et le
controle de ces sociétés et entreprises dans tous les
domaines, notamment en matiére administrative,
Juridigue et financiére ;

- Consequently, the Company may buy, sell,
let or rent all developed and undeveloped
properties, grant or accept all in-rem or
personal rights related to said properties,
divide them into units, take the necessary
steps to eventually sell the real property and
receive all property advice and technical
assistance;

- The Company may borrow funds and grant
securities related thereto or to any borrowing
made by any company in which the
Company has a direct or indirect interest,
including the granting of mortgages on its
assets, providing that the provisions of the
KAGB are complied with;

- However, the Company may not engage in
any business that differs from the businesses
that its ultimate owner, PGIM Real Estate
European Core Diversified Property Fund
SCSp SICAV-SIF may engage in pursuant to
its investment policy;

- Provided always that the Company will not
enter into any transaction which would
constitute a regulated activity of the financial
sector or require a business license under
Luxembourg Law without due authorization
under Luxembourg Law.

As a consequence, the Sole Shareholder decides
to update the article 2 of the articles of
incorporation as follows:

“ARTICLE 2 - PURPOSE
The purpose of the Company, in France and abroad, is:

- the acquisition by all means, management and sale
of all majority or minority shareholdings in all
companies or enterprises of any kind created or to be
created in France and abroad;

- the provision of services and control of these companies
and businesses in all areas, particularly in
administrative, legal and financial matters;
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La détention de participations sous quelgue forme
que ce soit dans des sociétés Inxembonrgeoises
et/on étrangéres et dans toute autre forme
d'investissement,  ['acquisition ~ par  achat,
souscription ou de toute autre maniere ainsi que
la cession par vente, échange on autrement de
valenrs mobilieres de toute nature ainsi que
ladministration, la gestion, le controle et le
développement de son portefenille ;

Pour atteindre cet objectif, la Société peut effectuer
toutes les  opérations  immobilires  et, en
particulier, le développement, ['acquisition, la
gestion, la vente et la location de biens immuobiliers
pour son propre compte. Conformément a la loi
allemande sur les investissenents
(Kapitalanlagegesetzbuch, "KAGB"), la Société
fera évaluer tous les biens, droits immobiliers et le
portefenille immobilier gu'elle envisage d'acquérir

)

Par opérations immobilieres, on entend, sans s'y
limiter (mais toujours dans la limite de ['objet
social de la Société tel que défini ci-dessus), les
opérations relatives anx biens immobiliers, qu'il
s'agisse de :

1) lachat, la vente oun ['échange de biens
immobiliers, la constitution ou la vente de droits
de propriété in-rem, la location de tous biens et
droits de propriété in-rem ;

2) la  construction, la  rénovation, la
transformation on la  démolition d'un  bien
immobilier ; et

3) tous les arrangements financiers, commercianx,
promotionnels ou juridigues liés a l'acquisition, la
détention et la gestion de biens immobiliers et de
droits de propriété in-rem ;

Par conséquent, la Société peut acheter, vendre,
loner on donner en location toutes les propriétés
baties et non baties, accorder ou accepter tous les
droits réels ou personnels liés anxcdites propriétés,
les  diviser en unités, prendre les  mesures
nécessaires pour vendre éventuellement les biens
immobiliers et recevoir fous les conseils et
L'assistance technique en matiére de propriété ;

The holding of participations in any form whatsoever
in Luxcembourg and/or foreign companies and in
any other form of investment, the acquisition by
purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of
securities of any kind and the administration,
management, control and development of its portfolio;

To achieve this purpose, the Company may conduct
all real property transactions and, in particular, the
development, acquisition, management, sale and
rental of properties for its own account. In accordance
with the German investment — law
(Kapitalanlagegesetzbuch, “KAGB”), the
Company shall canse to be appraised all property, in-
rem property rights and the real property portfolio
that it plans to acquire;

Property transactions means, but is not limited to
(but abyays within the limit of the Company's
corporate object as defined above), transactions
related to real property regardless of whether it is:

1) the purchase, sale or swap of properties, the
constitution or sale of in-rem property rights, the
letting or rental of all property and in-rem property
rights;

2) the construction, renovation, transformation or
demolition of a property; and

3) all financial, commercial, promotional or legal
arrangements related to the acquisition, holding
and managing of real property and in-rem property
rights;

Consequently, the Company may buy, sell, let or rent
all developed and undeveloped properties, grant or
accept all in-rem or personal rights related to said
properties, divide them into units, take the necessary
steps to eventually sell the real property and receive
all property advice and technical assistance;
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La Société peut emprunter des fonds et accorder
des garanties lices a cet emprunt on a tout
emprunt effectué par une société dans laguelle la
Société a une participation directe ou indirecte, y
compris l'octroi d'bypothéques sur ses actifs, a
condition que les dispositions du KAGB soient
respectée ;

Toutefois, la Société ne peut pas s'engager dans
des activités qui different de celles que son
actionnaire  ultime, PGIM Real Estate
European Core Diversified Property Fund SCSp
SICAV-SIF, pent exercer conformeément a sa
politique d'investissement ;

Toutefois, la Société ne s'engagera dans ancune
transaction  qui  constituerait  une  activité
réglementée  du  secteur  financier on  qui
nécessiterait une licence d'exploitation en vertu de
la loi luxembourgeoise sans wune autorisation
appropriée en vertu de la loi lnxembonrgeoise.

Le tout directement ou indirectement, par voie de
création de Sociétés ou groupements nouveanx,
d’apport en commandite, de souscription, d 'achat
de titres on droits sociaux, de fusion, d’alliance,
de société en participation ou de prise de dation en
location ou location-gérance de tous biens et autres
droits ;

Généralement, toutes opérations industrielles,
commerciales, financieres, civiles, mobilieres on
immobilieres, pouvant se rattacher directement on
indirectement a l'objet social visé ci-dessus on de
nature a favoriser directement ou indirectement
Lobjet de la  Société, son  extension, son
développement on son patrimoine social. »

- The Company may borrow funds and grant securities
related thereto or to any borrowing made by any
company in which the Company has a direct or
indirect interest, including the granting of mortgages
on its assets, providing that the provisions of the

KAGB are complied with;

- However, the Company may not engage in any
business that differs from the businesses that its
ultimate owner, PGINM Real Estate European Core
Diversified Property Fund SCSp SICAV STF may

engage in pursuant to its investment policy;

- Provided always that the Company will not enter into
any transaction which wonld constitute a regulated
activity of the financial sector or require a business
license  under Luxembourg Law without due
authorization under Luxentbourg Law.

- Al of this directly or indirectly, through the creation
of new companies or groupings, the contribution of
limited partnerships, the subscription or purchase of
securities or corporate rights, mergers, alliances, joint
ventures or the leasing or management of all property
and other rightsy

- In general, all industrial, commercial, financial, civil,
movable or inmovable transactions that may be
directly or indirectly related to the above-mentioned
corporate purpose or that may directly or indirectly
promote the Company’s purpose, its expansion, its
development or its corporate assets.”

The rest of the article remains unchanged.

Le reste de I'article demeure inchangé.

DEUXIEME DECISION SECOND DECISION
Pouvoir pour formalités Power of attorney

I’Associé Unique donne tous pouvoirs au The Sole Shareholder grants full powers to the
porteur d’un original, d’'une copie ou d’un extrait bearer of an original, a copy or an extract of
du proces-verbal des présentes décisions pour these decisions in order to accomplish all the
accomplir  toutes  formalités qui  seront necessary formalities.

nécessaires.
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De tout ce que dessus, il a été dressé le présent
procées-verbal qui, apres lecture, a été signé par le
I’Associé Unique.

EuroCore George V Sarl,
représentée par/Represented by

[DocuSigned by:
AABS5A885B7314EA...
Monsieur Nuno Aniceto
[DocuSigned by:
QC68DED73BBB4A6
PGIM Real Estate CD S.a r.l.
Représentée par Monsieur Martin Dudas

These minutes were prepared to record all the
foregoing and have been read and signed by the
Sole Shareholder.
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/

Président
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49/51 avenue George V Holding SAS
société par actions simplifiée au capital de 10 017 094 euros
siége social : 15 avenue Matignon — 75008 Paris
RCS Paris 499 430 544

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur ainsi que par los présents statuts. Elle fonctionne sous la méme forme
avec un ou plusieurs associés (la « Société »).

La Société n'est pas une société faisant publiquement appel a I'épargne. Tout appel public a
I'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, on France et I'étranger :

La prise par tous moyens, la gestion, la cession de toutes participations majoritaires ou
minoritaires dans toutes sociétés ou entreprises quelconques créées ou a créer en
France et a I'étranger ;

La fourniture de prestations de services et le controle de ces sociétés et entreprises dans
tous les domaines, notamment en matiere administrative, juridique et financiére ;

La détention de participations sous quelque forme que ce soit dans des sociétés
luxembourgeoises etlou étrangéres et dans toute autre forme dinvestissement,
l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére ainsi que la cession par
vente, échange ou autrement de valeurs mobilieres de toute nature ainsi que
I'administration, la gestion, le contréle et le développement de son portefeuille ;

Pour atteindre cet objectif, la Société peut effectuer toutes les opérations immobilieres et,
en particulier, le développement, l'acquisition, la gestion, la vente et la location de biens
immobiliers pour son propre compte. Conformément a la loi allemande sur les
investissements (Kapitalanlagegesetzbuch, "KAGB"), la Société fera évaluer tous les
biens, droits immobiliers et le portefeuille immobilier qu'elle envisage d'acquérir ;

Par opérations immobiliéres, on entend, sans s'y limiter (mais toujours dans la limite de
l'objet social de la Société tel que défini ci-dessus), les opérations relatives aux biens
immobiliers, qu'il s'agisse de :

1) [l'achat, la vente ou I'échange de biens immobiliers, la constitution ou la vente de
droits de propriété in-rem, la location de tous biens et droits de propriété in-rem ;

2) la construction, la rénovation, la transformation ou la démolition d'un bien immobilier ;
et
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3) tous les arrangements financiers, commerciaux, promotionnels ou juridiques liés a
I'acquisition, la détention et la gestion de biens immobiliers et de droits de propriété
in-rem ;

. Par conséquent, la Société peut acheter, vendre, louer ou donner en location toutes les
propriétés baties et non béaties, accorder ou accepter tous les droits réels ou personnels
liés auxdites propriétés, les diviser en unités, prendre les mesures nécessaires pour
vendre éventuellement les biens immobiliers et recevoir tous les conseils et l'assistance
technique en matiere de propriété ;

) La Sociéeté peut emprunter des fonds et accorder des garanties liées a cet emprunt ou a
tout emprunt effectué par une société dans laquelle la Société a une participation directe
ou indirecte, y compris l'octroi d'hypothéques sur ses actifs, a condition que les
dispositions du KAGB soient respectée ;

° Toutefois, la Société ne peut pas s'engager dans des activités qui différent de celles que
son actionnaire ultime, PGIM Real Estate European Core Diversified Property Fund
SCSp SICAV-SIF, peut exercer conformément a sa politique d'investissement ;

o Toutefois, la Société ne s'engagera dans aucune transaction qui constituerait une activité
réglementée du secteur financier ou qui nécessiterait une licence d'exploitation en vertu
de la loi luxembourgeoise sans une autorisation appropriée en vertu de la loi
luxembourgeoise ;

° Le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés ou groupements
nouveaux, d'apport de commandite, de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux,
de fusion, d’alliance, de société en participation ou de prise de dation en location ou
location-gérance de tous biens et autres droits ;

. Généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet

social visé ci-dessus ou de nature a favoriser directement ou indirectement I'objet de la
Société, son extension, son développement ou son patrimoine social.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination de la Société est : « 49/51 avenue George V Holding SAS ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés eux tiers, la dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions

simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital social ainsi que du
numéro d’identification de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 15 avenue Matignon — 75008 Paris.

ARTICLE 5 —- DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par les
associés ou, le cas échant, I'associé unique.
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ARTICLE 6 — APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL

Le capital de la Société est fixé a 10 017 094 euros. Il est divisé en 10 017 094 actions d’'une
valeur de 1 euro chacune.

ARTICLE 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur ainsi qu'aux présents statuts.

ARTICLE 8 — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions en numéraire émises a la suite d’'une augmentation de capital résultant pour partie
d’'une incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission et pour partie d’'un versement en
espéces doivent étre intégralement libérées lors de leur souscription.

Les actions rémunérant un apport en nature doivent également étre intégralement libérées dés
leur émission.

Dans tous les autres cas, las actions de numéraire peuvent étre libérées du quart seulement de
leur valeur nominale au moment de leur souscription, sauf lors de la constitution de la Sociéte,
auquel cas elles doivent étre libérées da la moiti€ au moins de leur valeur nominale. Le surplus
doit étre versé dans les conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription au nom de leur titulaire d’'un compte ouvert par la Société ou
par un mandataire de celle-ci dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.

Sous réserve des dispositions des articles 10 et 11.3 des présents statuts et des dispositions
légales en vigueur, les actions sont librement négociables apres l'immatriculation de la Société
au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 10 — TRANSMISSION ET CESSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard de la Société et des tiers, pas un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire. L’'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa
réception sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « Registre des
mouvements de titres ».

Les actions sont librement cessibles et transmissibles.

En ces d’augmentation du capital, les actions sont négociables il compter de la réalisation de
celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’a la cléture de la
liquidation.
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ARTICLE 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1.

11.2.

11.2.

Droits sur les bénéfices et sur I'actif social

Chaque action donne droit & une part proportionnelle a la quotité du capital gqu'elle
représente dans les bénéfices et les réserves ou dans l'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition en cours de société comme en cas de
liquidation.

Droits de vote et de participation aux assemblées

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation lors des décisions
collectives, ainsi que le droit d’'étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

Droits et obligations générales

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions collectives des associés ou, selon le cas, aux décisions de I'associé unique.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer
un droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur
affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du
nombre d’actions nécessaires.

Les associés ne sont responsables du passif social qu’a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel gu’en soit le titulaire.

ARTICLE 12 — DIRECTION DE LA SOCIETE

121.

Président
Désignation

La Société est dirigée par un président personne physiqueou morale ayant ou non la
qualité d’associé.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, celle-ci est représentée par ses
dirigeants. Les représentants légaux de ladite personne morale sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de
la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d’administration des sociétés
anonymes sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

En cours de vis sociale, le président est désigné par une décision collective des associés
ou de I'associé unique, selon le cas.
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Durée des fonctions

La durée du mandat du président est fixée & deux (2) années. Le mandat du président est
renouvelable sans limitation.

Les fonctions de président prennent fin par I'arrivée du terme fixé, a l'occasion de la
décision collective des associés, ou de l'associé unique, selon le cas, relative aux
comptes annuels de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire
son mandat.

Les fonctions du président personne morale prennent également fin en cas (i) d’'ouverture
a son encontre d’'une procédure de redressement judiciaire ou en cas de dissolution
amiable ou (i) d'ouverture & son encontre d'une procédure de de liquidation judiciaire.

Le président est révocable a tout moment par décision collective des associés ou de
I'associé unique, selon le cas. La décision de la collectivité des associés ou de I'associé
unique, selon le cas, peut ne pas étre motivée.

La révocation d'un président dent le mandat social n'est pas rémunéré ne peut en aucun
cas ouvrir droit & versement par la Société d’indemnité de cessation de fonctions.

Tout président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
de deux (2) mois, lequel pourra étre réduit lors de la décision collective des associés ou
de l'associé unique, selon le cas, qui aura a statuer sur le remplacement du président
démissionnaire.

Rémunération

Le président peut recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision collective des associés ou de I'associé unique, selon le cas.

Pouvoirs du président

Dans tes rapports avec les tiers, les pouvoirs du président sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de 'objet
social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

A Pégard des tiers, la Société est représentée par son président et, le cas échéant, par
une ou plusieurs personnes portant le titre de directeur général ou de directeur général
délégué, dans les conditions fixées a 'article 12.2. des statuts.

Dans les rapports entre associés, le président peut faire tous actes de gestion dans

l'intérét de la Société, sous réserve des pouvoirs accordés a ta collectivité des associés
ou a I'associé unique, selon le cas, tel que prévu par 'article 13 des présents statuts.
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12.2.

12.3.

Comité d’entreprise

Dans les rapports entre la Société et son comité d’entreprise, le président ou, le cas
échéant, si la Société en est pourvue, un directeur général ou un directeur général
délégué, désigné spécialement a cet effet par le président, constitue I'organe social
auprés duquel les délégués dudit comité exercent tes droits définis par I'article 432-6 du
Code du travail.

Afin de respecter ces droits, le président ou, le cas échéant, si la Société en est pourvue,
un directeur général ou un directeur général délégué, désigné spécialement a cet effet
par le président, organisera pour toutes les échéances importantes, notamment I'arrété
des comptes annuels, des réunions en présence des représentants du comité
d’entreprise et ne prendra sa décision qu’'aprés que ceux-ci aient pu s'exprimer.

Délégation des pouvoirs du président

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Lorsque le président est une personne morale, celle-ci agit au sein de la Société
exclusivement par son ou ses représentant(s) lég(al)(aux), personne(s) physique(s). Si
elle désigne un représentant permanent distinct de son ou ses représentant(s)
Iég(al)(aux), celui-ci ou ceux-ci ne pourr(a)(ont) agir, vis-a-vis des tiers, que dans le cadre
de délégations de pouvoir expresses.

En cas de changement de président, les délégations de pouvoirs en cours subsistent sauf
révocation parie nouveau président.

Directeur général — Directeur général délégué

Le président peut étre assisté par un ou plusieurs dirigeants personnes physiques ayant
le titre de directeur général ou de directeur général délégué et designé(s) par une
décision collective des associés ou de I'associé unique, selon le cas.

La durée du mandat du directeur général ou du directeur général délégué est fixée par les
associes ou I'associé unique, selon le cas, lors de la nomination desdits dirigeants.

Le mandat du directeur général ou du directeur général délégué est révocable a tout
moment par décision collective des associés ou de I'associé unique, selon le cas, sans
gu'aucun motif soit nécessaire.

Les pouvoirs du directeur général ou du directeur général délégué sont déterminés par la
décision qui le(s) nomme dans la limite des pouvoirs du président.

Conventions réglementées

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son président,
I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d’'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s’agit d’'une société associé, du la société en contrélant au sens
de l'article L. 233-3 du Code de commerce. Les associés statuant sur ce rapport lors de
I'approbation des comptes annuels dans les conditions fixées a I'article13.1.1. des statuts.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d’en
supporter les conséguences dommageables pour la Société.

Par dérogation, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, les dirigeants, s'ils ne
sont pas associés, doivent soumettre a l'autorisation préalable de I'associé unique toute
convention qu'ils entendent passer directement ou par personne interposée avec la
Société. Il est fait mention au registre des décisions des associés des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son dirigeant
(qu’il soit associé ou non).

Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou tic leurs implications financiéres elles ne sont
significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur des opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales sont communiquées au
commissaire aux comptes. Tout associe a le droit d’en obtenir communication.

ARTICLE 13 - DECISIONS DES ASSOCIES

13.1.

13.1.1.

Nature et conditions d’adoption des décisions des associés

Doivent étre prises pas la collectivité des associés, ou I'associé unique, selon le cas,
toutes décisions en matiére :

d’augmentation, de réduction, d’'amortissement du capital social ;

d’émission de toutes valeurs mobiliéres ;

de fusion, de scission, apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;

de nomination de commissaires aux comptes ;

d’approbation des comptes annuels et d’'affectation des bénéfices ou pertes ;

la transformation de la Société en une société d'une autre forme ;

de nomination et de renouvellement, de rémunération, de révocation du président,
du directeur général ou du directeur général délégué ;

de conventions réglementées visées a I'article 12.3 des statuts ;

de transfert de siége social ;

de modification statutaire quelconque ;

de dissolution de la Société ;

de nomination du liquidateur et de liquidation ;

de cession d’actif immobilier pour un montant supérieur & 100.000 euros ;

de cession ou d’'apport de fonds de commerce et d'éléments d’actifs pour un
montant supérieur a 100.000 euros ;

° de création, transformation, fusion, absorption, liquidation de toute filiale de la
Société on d'acquisition de filiale ;

de modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

de cession de participation dans toute société, entreprise ou groupement

quelconque ;

. d’investissement quelconque portant sur une somme supérieur a 100.000 euros
par opération et par an ;

° d'emprunt effectué a I'extérieur du groupe, sous quelque forme que ce soit,
remboursable au-dela d’'une année et d’'un montant supérieur & 100.000 euros ;

° de prét, caution, aval ou garantie & donner par la Société au-dela de
100.000 euros sauf en matiére douaniére et fiscale ;

. d’adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou
d’'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la
Société.
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13.1.2.

13.2.

13.2.1.

Toutes les décisions collectives des associés seront adoptées a la majorité des voix, que
ce résultat soit obtenu par le vote d’'un seul ou de plusieurs associés.

L’adoption ou la modification de clauses statutaires concernant :

) I'inaliénabilité des actions ;

) I'agrément des cessions d'actions ;

o I'exclusion d’'un associé ;

o la suspension des droits de vote ou I'exclusion d’'un associé dont le controle est
modifié,

ainsi que :

o la transformation de la Société en société en nom collectif

devront étre décidées a I'unanimité des associés.

Par ailleurs, la transformation de la Société en société en commandite simple ou par
actions sera décidée a la majorité requise pour la modification des statuts mais avec
laccord du ou des associés de la présente Société qui deviendraient associés
commandités.

Modalités de consultation des associés
Pluralité d’associés

Les décisions collectives des associés sont provoquées aussi souvent que l'intérét de la
Sociéteé I'exige a l'initiative soit du président, soit d’un ou plusieurs associés titulaires de
cing pour cent (5 %) au moins des actions de la Société on en cas de dissolution de la
Société, par le liquidateur, soit, le cas échéant par le comité d’entreprise dans les
conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires, ou encore par les
commissaires aux comptes, ceux-ci ne pouvant agir qu’aprés avoir vainement demandé
au président, par lettre recommandée avec avis de réception, d’organiser la consultation
des associés.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et, sous réserve de
I'existence éventuelle d’actions a droit de vote multiple, dispose d’un nombre de voix égal
a celui des actions gqu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter, pour la prise des décisions collectives, par toute
personne de son choix, associé ou non, laquelle doit justifier de son mandat en le
communiquant au président.

La consultation des associés peut s'effectuer en assemblée, par consultation écrite,
télécopie, télex, courrier électronique, conférence téléphonique, visioconférence ou tout
moyen de communication & distance ou encore par tout acte sous seing privé.

Les décisions visées a l'article 13.1.2. devront obligatoirement étre prises en assemblée
générale. En revanche, le mode de consultation des associés pour les décisions visées a
I'article 13.1.1. sera laissé au libre choix du président de la Société ou de l'initiateur de la
consultation.
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Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les associés qui
participent a la réunion par des moyens de conférence téléphonique, visioconférence ou
tout autre moyen de communication a distance dont la nature et les conditions
d’application sont fixées, le cas échéant, par les dispositions légales et réglementaires en

vigueur.

Assemblée générale

Lorsqu'une décision collective doit étre prise en assemblée générale, une convocation
doit étre adressée par lettre simple ou télécopie a chaque associé, indiquant la date, le
lieu et I'ordre du jour de la réunion, avec un préavis de dix (10) jours aux fins de permettre
eux associés de participer a cette assemblée.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, 'assemblée générale se réunit
valablement sur convocation verbale sans délai et peut prendre toutes décisions sur
toutes questions, indépendamment de tout ordre du jour. Toutefois si un associé estime
qu’il n'est pas informé de maniére appropriée pour voter sur une question qui n'est pas
inscrite & l'ordre du jour, cet associé peut demander que cette question soit examinée lors
d’une prochaine assemblée.

L'assemblée est présidée par le président de la Société. A défaut, elle élit un président de
séance. L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

En cas d'assemblée, la réunion peut avoir lieu en tout endroit, en France ou a I'étranger,
précisé dans la convocation.

Acte sous seing privé

La consultation des associés peut résulter d’'un acte sous seing privé signé par tous les
associés ou leurs mandataires.

Consultation écrite

Lorsqu'une décision collective est prise par consultation écrite, le texte des résolutions
proposées est adressé per linitiateur de la consultation & chaque associé par lettre
simple, télécopie, télex ou courrier électronique permettant a I'associé d'exprimer, pour
chaque résolution proposée, un vote «pour», un vote «contre» ou un vote

« abstention ».

Les associés disposent d’u délai de quinze (15) jours suivant sa réception pour adresser
au président leur réponse également per lettre simple, télécopie, télex ou courrier
électronique.

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger du président toutes explications
complémentaires.

Toute abstention exprimée lors de la consultation écrite ainsi que I'absence d'indication

de vote ou le fait pour I'associé de ne pas faire parvenir sa réponse dans le délai visé ci-
dessus seront assimilés a un vote défavorable a I'adoption de la résolution.
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13.2.2.

Autres modes de consultation

En case de consultation organisée autrement qu'en assemblée ou que par acte sous
seing privé ou consultation écrite, les associés doivent transmettre leur vote au président
ou a linitiateur de la convocation si ce dernier n'est pas le président, par lettre simple,
télécopie, télex ou courrier électronique, au plus tard a la date fixée par l'auteur de la
consultation pour la décision collective. Le vote transmis par chacun des associés est
définitif.

Tout associé qui émet un vote d’abstention sur une résolution est réputé avoir émis un
vote négatif sur ladite résolution proposée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus ou qui omet de faire mention
d’'une indication de vote sur une résolution est réputé absent pour le vote de la résolution
considérée, ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorité pour le vote de cette méme résolution.

Comité d’entreprise

Les représentants du comité d’entreprise, si la Société en est pourvue, désignés
conformément aux dispositions de l'article L. 432-6-1 du Code du travail, doivent étre
convoqués aux assemblées générales dans les mémes formes et selon les mémes délais
que les associés.

Des demandes d'inscription de projets de résolutions a l'ordre du jour des assemblées
générales peuvent étre adressées par le comité d’entreprise représenté par un de ses
membres mandaté a cet effet, au siége social de la Société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par un moyen électronique de télécommunication, dans
un délai de vingt-cing (25) jours au moins avant la date de I'assemblée générale réunie
sur premiére convocation. Les demandes sont accompagnées du texte des projets de
résolutions qui peuvent étre assortis d’'un bref exposé des motifs. Le dirigeant de la
Société accuse réception des projets de résolution par lettre recommandée ou par un
moyen électronique de télécommunication dans les conditions définies par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur, au représentant du comité
d'entreprise, dans le délai de cing (5) jours a compter de la réception de ces projets.

Les représentants du comité de désignés conformément aux dispositions de l'article
L. 432-6-1 du Code du travail peuvent également assister a route délibération des
associés énumérée a l'article 13.1 des présents statuts, et devant étre prise a 'unanimité,
au cours d’'une réunion pendant laquelle se déroule un débat, mente si elle n'intervient
pris formellement dans le cadre d'une assemblée générale.

La mise a disposition du comité d’'entreprise des documents visés a l'article L. 432-4 du
Code du travail intervient dans les mémes formes et les mémes délais que pour les
associés.

Associé unique

Les décisions de I'associé unique sont prises a la seule initiative de I'associé unique ou
provoquées aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige soit par le président, ou en
cas de dissolution de la Société, par le liquidateur, soit, le cas échéant par le comité
d'entreprise dans les conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires, ou
encore par les commissaires aux comptes, ceux-Ci ne pouvant agir qu'aprés avoir
vainement demandé au président, par lettre recommandée avec avis de réception,
d’organiser une consultation de I'associé unique.
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13.2.3.

13.3.

13.3.1.

Si l'initiateur de la consultation n'est pas I'associé unique, celui-ci doit adresser a I'associé
unique une convocation indiquant la date, le lieu et I'ordre du jour de la réunion, par lettre
simple, télex, télécopie ou tout moyen électronique de télécommunication dix (10) jours
ou moins avant la date fixée par I'auteur de la consultation pour la prise des décisions et
doit communiquer a I'associé unique un rapport, le texte des projets de décisions, ainsi
que tout document utile a I'information de I'associé unique, préalablement a la prise des
décisions.

Les représentants du comité d'entreprise désignés conformément aux dispositions de
l'article L. 432-6-1 du Code du travail doivent étre mis en mesure d’étre entendus lors de
toute décision visant I'adoption ou la modification de clauses statutaires visées par
Varticle L. 227-19 du Code de commerce.

Information du(des) commissaire(s) aux comptes unique

Lorsque les dispositions Iégales prévoient l'intervention d’'un ou plusieurs commissaire(s)
aux comptes préalablement a I'assemblée générale, I'associé unique ou les associés,
selon le cas, devra(ont) I'Mles informer en temps utile pour qu'il(s) puisse(nt) accomplir
sa/leur mission.

Constatation des décisions du(des) associé(s)
Pluralité d’associés

Les associés prenant part aux débats par conférence téléphonique ou visioconférence
peuvent demander a signer une copie du procés-verbal pour approbation, ou le président
de séance peut leur demander de confirmer leur vote partout moyen.

Les décisions de la collectivité des associés résultant du consentement des associés
exprimé dans un acte sous seing privé indiquent la date de la décision, I'identité de tous
les associés participants et de leurs mandataires (pour les personnes morales, le
représentant), les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats et,
le cas échéant, le texte des résolutions sur lesquelles porte la décision. L'acte constatant
la décision est signé par chacun des associés ou leurs mandataires.

En cas de pluralité d’associés et de consultation organisée autrement qu'en assembiée
on que par un acte sous seing privé signé par tous les associés ou leurs mandataires, le
président doit informer chacun des associés du résultat de cette consultation par lettre
simple, télécopie, télex ou courrier électronique, au plus tard dans les cinq (5) jours de la
date de la décision collective.

Les procés-verbaux de décisions collectives d'associés sont établis et signés par le
président.

Ces procés-verbaux doivent comporter les mentions suivantes :

e la liste des associés avec le nombre d’actions dont chacun est titulaire et, le cas
échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

o les noms des associés ayant participé au vote ou a la réunion avec le nom de leur
représentant ;

la liste des documents et rapports communiqués aux associés ;
le texte des résolutions proposées au vote des associés ;
le résultat des votes,
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le cas échéant:

la date et le lieu de I'assemblée ;

le nom et te quotité du président de I'assembilée ;

la présence ou I'absence des commissaires aux comptes ;

un résumé des explications de vote ou des débats ou des communications des
commissaires aux comptes expressément destinées a étre portées a le
connaissance des associés.

Aux procés-verbaux doivent étre annexés les pouvoirs des associés dans le cas ou ils ne
sont pas représentés par leur représentent [égal.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre coté, paraphé et tenu selon les

modalités précisées a farticle 10 du décret du 23 mars 1967 sur les sociétés
commerciales.

13.3.2. Associé unique

Les décisions prises par I'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux qui
indiquent les documents et, le cas échéant, les rapports examinés et le texte des
décisions adoptées. Les procés-verbaux sont signés per l'associé unique et per le
président de la Société, le cas échéant séparément.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre coté, paraphé et tenu selon les

modalités précisées a larticle 10 du décret du 23 mars 1967 sur les sociétés
commerciales.

ARTICLE 14 — DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Quel qu’en soit le mode, toute consuitation des associés doit faire I'objet d'un rapport préalable
aux associés comprenant tous documents et informations leur permettant de se prononcer en
toute connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Chaque associé :

° doit, lors de 'examen des comptes annuels, recevoir du président un rapport de contréle
sur I'exécution au cours de I'exercice clos des délégations de pouvoirs conférées par le
président au directeur général, ou directeur général délégué et plus généralement a tous
autres délégataires ;

° peut, pendent les quatre (4) jours précédent une consultation des associés, prendre
connaissance ou copie au siége social des documents et rapports devant étre
communiqués aux associés en application de l'article 13 ;

° peut, a toute époque, prendre connaissance ou copie au siége social des statuts a jour de
la Société, ainsi que des documents ci-aprés concernent les trois (3) derniers exercices
sociaux :

o liste des associés avec le nhombre d’'actions dont chacun d’eux est titulaire et, le
cas échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

o inventaires ;

o rapports et documents soumis aux associés a I'occasion de décisions collectives ;

o procés-verbaux des décisions collectives des associés comportant en annexe, le

cas échéant, les pouvoirs des associés représentés par une autre personne que
leur représentent légal.
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Ce droit de communication peut étre exercé per I'associé, lequel peut se faire représenter per
tout mandataire de son choix et se faire assister par un expert inscrit sur une liste des cours et
tribunaux.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
nommés pour six (6) exercices et exergant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer le(s)
commissaire(s) aux comptes titulaire(s) en cas de refus, incapacité, démission ou décés, sont
nommés concomitamment et pour le méme durée que le(s) commissaire(s) aux comptes
titulaire(s). lls doivent accomplir leurs missions dans les conditions et dans le cadre des pouvoirs
définis par la législation en vigueur.

En cours de la vie sociale, le ou les commissaires aux comptes seront nommés par la collectivité
des associés ou par l'associé unique, selon le cas.

Les commissaires aux comptes doivent étre informés de toute réunion de la collectivité des
associés par lettre ordinaire ou lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée
au plus tard le jour ou les associés sont convoqués.

La rémunération des commissaires aux comptes est fixée selon les dispositions légales en
vigueur.

Les commissaires aux comptes doivent fournir aux associés un rapport sur les conventions
visées a l'article 12.3 des présents statuts. Les associés doivent se prononcer sur ce rapport.

Le ou les commissaires suppléants ont pour fonction de remplacer le ou les commissaires
titulaires en cas d'empéchement temporaire de ce demier. Lorsque I'empéchement a cessé, le ou
les titulaires reprenne(nt) leurs fonctions a l'issue de la prochaine décision collective relative a
l'approbation des comptes sociaux. Le mandat du commissaire aux comptes suppléant prend fin
a la date d’expiration du mandat confié au commissaire aux comptes titulaire.

ARTICLE 16 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1 janvier et finit le
31 décembre de la méme année.

Y

Par exception, le premier exercice social commencera a courir @ compter du jour de
I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés et finira le 9 aot 2007.

Les actes accomplis pour son compte pendant la période de sa constitution et repris par la

Société seront rattachés a ce premier exercice.

ARTICLE 17 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS - COMPTES CONSOLIDES -
DOCUMENTS DE GESTION PREVISIONNELLE

il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant a cette date.
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Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant ct commentant ‘information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion qui précise notamment la situation de la Société durant
P'exercice écoulé, I'évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cléture de I'exercice et le date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement. Au rapport de gestion doit étre annexé le tableau des résultats de la Société au
cours des derniers exercices dans la limite des cinq (5) derniers.

Le président établit également, le cas échéant, (i) les comptes consolidés et le rapport de gestion
du groupe et (ii) les documents de gestion prévisionnelle dans le respect des délais prévus par
les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 18 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est tout d’abord
prélevé cinq pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice distribuable, 'assemblée générale des associés ou I'associé unique, selon le
cas, peut décider I'affectation de toutes sommes qu'elle juge a propos au compte du report a
nouveau ou a tous comptes de réserves générales ou spéciales.

En outre, 'assemblée générale des associés ou I'associé unique, selon le cas, peut, aprés
approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables, décider la mise
en distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives. En ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefais, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes ou des acomptes sur dividendes sont fixées
par la décision collective des associés, I'associé unique ou, a défaut, par le président. Toutefois,
la mise en paiement des dividendes en espéces doit avoir lieu dans un délai maximum de
neuf (9) mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

La collectivité des associés, ou l'associé unique, selon le cas, statuant sur les comptes d’un
exercice, a la faculté d'accorder aux associés, pour tout ou partie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur
dividendes en espéces ou en actions émises par la Société, et ceci aux conditions fixées ou
autorisées par la loi.

En outre, 'assemblée générale ou l'associé unique, selon le cas, peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives, soit pour fournir ou compléter un
dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle. En ce cas, la décision indique expressément
les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
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Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés, ou a
I'associé unique, selon le cas, lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

Les pertes, s'il en existe, sent affectées au compte de report a nouveau pour étre imputées sur
les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou ultérieurs, jusqu’'a extinction.

ARTICLE 19 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITALSOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les (4) mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une décision
collective des associés, ou de I'associé unique, selon le cas, a l'effet de décider s'il y a lieu &
dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

ARTICLE 20 — TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société de toute autre forme dans les conditions et selon les
modalités prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a I'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliére, ou
s'il survient une cause de dissolution prévue per la loi.

La dissolution met fin aux fonctions du président et des autres dirigeants, le mandat des
commissaires aux comptes pouvant étre maintenu. Les associés conservent les mémes pouvoirs
qu’au cours de la vie sociale.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque
cause que ce soit entraine une transmission universelle du patrimoine a I'associé unique
personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des
créanciers. Cette transmission est effectuée dans les conditions et selon les modalités prévues
par la loi et les reglements en vigueur.

Si la Société comprend un seul associé personne physique ou au moins deux associés, la
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est
effectuée dans conditions et selon les modalités prévues per les dispositions légales et
réglementaires en vigueur un moment de son ouverture.

La décision collective des associés, ou de I'associé unique personne physique, selon le cas, qui
prononce la dissolution, régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la législation en
vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de sa liquidation, jusqu'a la
publication de la cléture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention
« Société en liquidation », ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et
documents émanant de la Société et destinés aux tiers.
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Sous réserve des dispositions des articles 10 et 11-3 des présents statuts, les actions demeurent
négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

Le boni de liquidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et non amorti de
leurs actions est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le capital
social.

ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la Société, ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés, 'associé unique, le président ou le liquidateur,
soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées conformément
a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.
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