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2CB
SAS au capital de 1 000 euros,
immatriculée au RCS de MONTPELLIER sous le numéro 919 856 609,
dont le siege social est situé : 7 AVENUE DE VENDARGUES 34830 JACOU

PROCES-VERBAL
DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE
DU 21 DECEMBRE 2022

L'an 2022,
le 21 décembre,
a 18 heures,

Au siége social, 7 AVENUE DE VENDARGUES 34830 JACOU

Les associés de la société 2CB, SAS au capital de 1 000 euros, divisé en 1 000 actions de 1 euro de valeur
nominale chacune, se sont réunis en Assemblée générale extraordinaire, sur convocation du Président.

Il a été établi une feuille de présence émargée par chacun des associés ou leur représentant diment
habilité en entrant en séance :

Sont présents :

¢  Monsieur César BLAYA, propriétaire de 600 actions
¢  Monsieur Corentin BIANCO-LEVRIN, propriétaire de 400 actions

seuls associés et représentant ainsi la totalité des 1 000 actions composant le capital de la Société.
L'Assemblée est déclarée ainsi régulierement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur César BLAYA.

Le Président ainsi désigné met a la disposition des associés :

e le rapport du Président sur les questions a l'ordre du jour,
e |etexte des résolutions proposées a I'Assemblée.

Puis le Président déclare que ces documents ainsi que tous les autres renseignements permettant aux
associés de se prononcer en connaissance de cause, ont, conformément aux dispositions légales et
statutaires, été communiqués ou tenus a disposition des associés préalablement a la réunion de
I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président de séance rappelle que I'Assemblée générale réunie ce jour est appelée a délibérer sur l'ordre
du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

e Transfert du siége social et modification corrélative des statuts ;
e Délégation de pouvoir pour l'accomplissement des formalités.

Lecture est donnée par le Président de son rapport.




Puis, le Président de séance ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président de séance met successivement aux voix les résolutions
inscrites a I'ordre du jour :

RESOLUTION 1

L'Assemblée générale décide de transférer, a compter du 21 décembre 2022, le siége social de la societé
de JACOU (34) — 7 AVENUE DE VENDARGUES a ST MATHIEU DE TREVIERS (34) — 109 AVENUE DE
MONTPELLIER.

En conséquence, le premier paragraphe de l'article « Siége social » des statuts est modifie comme suit :
« Le siége social est fixé 109 AVENUE DE MONTPELLIER 34270 ST MATHIEU DE TREVIERS. »

Le reste de l'article reste inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des voix.

RESOLUTION 2

L'Assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie du
présent procés-verbal pour effectuer toutes formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des voix.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare |a séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par les Associés.

Monsieur César BLAYA Monsieur Corentin BIANCO-LEVRIN
>
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LES SOUSSIGMES

Monsieur Cesar BLAYA

demeurant 33 AUE DES AVANT MONTS, RES CHATEAL D'ALCO BAT10, 34080 MONTPELLIER,
mé e 15 aclit 1992 3 MOMTFELLIER (34],

de nationalitd FRANCAISE,

cefibataire, ayant declare ne pas étra lig par un pacte civil de salidarité,

Monsieur Corentin BIANCO-LEVRIN

demeaurant 71 AUE ANTOINE FIRBO 34160 CASTRIES,

o | 20 féurier 1991 & LES LILAS {93},

de nationalité FRANCAISE,

célibataire, avant déclaré ne pas &tre lid par un pacte civil de sofidarits,

Cl-aprés, dénommeés = kes associés o ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la sociéld par actions
simplifide guils ont décidé d'instituer.

LA SOCIETE
ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-apras oreees ef de towtes celled qul |8 serasent
uligrieurement, une Société par Actions Simplifiée régie par les lols et reglements en vigueur, et par les
presents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme aves un ou plusieurs pssocies,

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmains procéder b des offres
régervdas i des vesticsayrs gualifiés ou 3 un cercle restreint d’investisseurs,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

L'activité de transactions immobiligres et commarciales, ot toutes activitas se rapportant directement
ou indirectement & 'objet sockal alns! définl.

La oréation, acquisition, la prise en gérance lfbre de tous établissements commerciaus, agences
immaobilieres et autres, la location ou Fachat de tous immeubles pouvant sendr de maniére quelcongue
I'objet social.

Le tout directement ou indirectement, pour son compte 0w pour ke compte de tiers, S0it seule soit avec
chies Eiers, par vose de créaflon de sociétds nouvelles, d'apport, de commandite, de scuscription, d'achat
die titres ouw de dreaits sociaux, de fusian, d'alliznce, de soclété en particlpation, de fonds d'investissement
ou de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens cu droits autrement, y compris par e
recours & tout instrument financier, en France et 3 'dtranger

Er, plus généralement, toutes operations financiéres, commerciales, mobilieres et immobilkéres, apposts
en sacidtd, souscriptions, achats de titres, parts ou intéréts, constltution de sociétés et, éventuellement,
toutes autres operations commerciales ou industrielles se ragoortent directement ou Indirectement a I'un
des objets ci-dessus ou susceptibbes d'en favoriser la réalisation,

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La denomination sockabe est : w 0B ».




Chang tows kes actes et documents émanant de la Société of destings aux tiers, 1o dénomination sera
précédae ou suivie immédiatement des mats écrits lisiblement « Société par actions simplifiee » ou des
[mitiales & SAS o et de I'dnenciation du montant du capital socal.

En outre, b Sockdté dolt indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, alnsi que sur toutes correspondances et réckpissds concemant son activive et signés par elle
ol &n son norm, e siége du Tribwnal au greffe duguel elle est immatricubee au Registre du commence et
des sociétés, et le numérs d'immatriculation qu'elie a regu,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siepe social est fixé

108 AVENUE DE MONTPELLIER
34270 SANT MATHIEU DE TREVIERS

Le déplacemeant du sibge social est deécidé par l'associé unique ou par um ou plusieurs assockés
représentant plus de la moitié des actions, Le sisge social peut cependant ire transféré en tout endrolt
du territoire francais par une simple déclsion de la présidence, sous réserve de ratification par ls prochaine
décision de I'associs unigue ou par déciion d'un ou pluskewrs associas représentant plus de s moitio des
actions,

ARTICLE 5 — DUREE

La durde de la Socigté est fixie & 99 anndas i compter de |3 date de son immatriculation au Begistre du
commerce et des societés, sauf |es cas de dEsclution anticipée ouw de prorogation,

LE CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de la constitution, les associds soussignés, apportent a la Sociéte
Apports en numaraine

Lne samme en numeraire d'un montant total e MILLE ELROSE [1 D00 sured), correspondant au montant
du capital soclal et & 1000 actions d'une valeur nominale de UN EURD {1 eura) chacune, souscrites en
totalité et intégralement libérées, ainsl gu'll résulte du certificat établi en date du 28 septembre 2021 par
la bangue Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Languedoc, dépositaire des fonds, suquel est
demeurée annexée la liste des associés ayand souscrit avec indication, pour chacun d'eux, des sommes
yershes,

La somme totale versée par bes associés, soit 1 000 euros a été régulierement déposiée b un compbs ouvert
au norm de la Sociénd en formation, & ladite bangue.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital sockal est fixé & I3 somme de MILLE EURCS {1 000 auros),

H est divise en 1000 actions de 1 euro chacune, entierement libarées.
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ARTICLE & - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Augmentation du capital

Le capital soclal peut &tre augmenté par tous procedeés et selon toutes modalités prévues par la loi et les
réglerments en vigueur, en verty d'une décision de I'associé wniqgue ou d'une décision collective
extraprdinaire des assocés statuant sur b rapport du Président.

Le capital soctal est sugmentd solt par Smisslon d'actions ordinalres, soit par majoration du mantant
nomminal des titres de capital existanis. |l peut également 8tre sugmenteé par lexercice de droits attaches
i des valeurs mohilibrgs donnant accs au capital, dans les conditions prévues par la loi,

L'assacid unique ou PAssemblée genarale extraondinaire sont seuls compétents pour décider, sur rapport
du Fresident, une augmentation de capital.

lls peuvent délépuer au Préshdent les pouvoirs nécessaires & Neffet de réaliser ou de décider, dans les
conditions et délais prévaes par la loi, laugmentation du capital,

En cas d'augmentation par emixsion dactions de pumeéraire ou émission de valeurs mebilieres donnant
accés au capital ou donnant dradt a Mattribution de titres de créances, 'associé unique ou les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un drolt préférentlel @ la sousoription des titres drmis,
fls peuvent cependant rencacer & titre mdividuwel & feur droft préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la lok,

Le droit a Fattribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes démission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des drolts de Pesufroitier.

Réduction du capital

La capital social peut Etre reduit par tous procédés et selon toutes modalitds prévues par la lod et les
réglements en wvigueur, en vertu d'une décision de l'associé unigue ou d'une décision collective
eutraordinaire des assoclés statuant sur fe rapgort du Président.

L'associé unique ou les associds peuvent déléguer au Prdsident bous pouvairs pour réaliser la réduction
de cagital,

La reduction de capital ne peut en awcun cas porter atteinte a P'égalité des associés.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérdes, bors de la souscription, de la
moitié 23U mains de leur vabeur nominalke,

Lors d*une augmentation de capital, les actions de numéraire sont |ibérées, lors de la souscription, d'un
Quart &u modns de leur valeur nominake et, le cas échéant, de la totalivé de la prirme d'émission

Lit libération du surpbus doit intervenic an ume ou plisieurs fois sur appel du Président, dans le délal de
cing ans & compter de 'immatricelation au Registre du commerce et des sociétés en oe gui concerne le
capital indtial, et dans le délai de ¢ing ans 4 compter du jour ol 'opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital,

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du souscriptaur quinge jours au mains svant la date
fiwée pour chague versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée &
chague assoche.

Tout retard dans le verserment des sommes dues sur le montant non libdré des acthons entraine de plamn
droit Intérét auw tauy légal 3 partir de |z date d'exigibiliod, sans peéjudice de 'action personnelle gue la
Sociaud peul exercer contre associe défullant o1 des mesures d'exécution forcée prévues par la loi

-
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Las actions de numéraire émises a la suite d'une asgmentation de capital résultant pour partie d'une
Inponporation de rédsrves, bEnéflcas ou primes d'émizsion et pour partle d'un Yersement en espécas
doivent &tre intégralement libérées lors de leur souscription.

Conformeément aux dispositions de ['articke 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas éwé procédé dans un
défai [egal aux appels de fonds pour readiser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du Tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procdder & ces appels de fonds, soit de déslgner un mandataire chargd de procédar & cette formallte.

ARTICLE 10 - FORME, DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONS

Les gctlons sont obligatoirement mominatives. Elles donnent lkEu 4 une Inscriptéon en compte individeel
dans les conditions et selon les modalités prévues par la lol et ks réglements en vigueur,
Tout assoché peyt demander i la Sockétd la délivrance d'une attestation d'inscripthon en comgte,

Toute action donne drait, dans les bdndlices of I'actif social, b une part nette proportionnelis & la quotité
de capital gu'elle représente,
Ln assochd ne supporte les pertes gu'a concurrence de ses apparts.

Les droits et obfgations suivent Maction guel gu'en soit le titulaine.
Les actions sont indivisibles b '"égard de la Société,

Le droit de vote appartient au nu-proprigtaire, sauf pour les décisions relatives a V'atfectation des
bénéfices ol il appartient 8 I'usufruttier,
Toutefois, dans Tous les cas, ie nu-proprigtaire avra ke drolt de partidiper auys réunkons,

ARTICLE 11 = CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Définitions

Cession ; signifie toute opération & titre ondreux ou gratuit entrainant |e transfert de la pleine propriéte,
de la nue-propriété ou de Pusufruit des valeurs mobilidres dmises par |a Sockité, & savair: cession,
transmission, échange, apport en societe, fusion et opération assimilée, cession judiciaine, constitution de
trusts, nantissement, liguidation, transmission universelle de patrimoine.

Action ou Valeur mobiligre : signifie les valeurs mobiliéres émises parla Socidté donnant accés de Fagon
immidiate ou différde o Se guelque manlene qui oo soit, J 'attribution d'un droit au capital etfou d'un
droit de vote de la Societé, ainsi que |les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces
valeurs mokiliéres,

Modalité de transmission des actions

Les actions ne sont negociables gu'apres I'immatriculation de la Socigté au Registre du commerce et des
soclétds. En cas davgmentation du capital, les actlons sont negoclables a compter de la réallsation de
celle-ci

Les actions demeurent négociables aprés by dissolution de la Sociéte et jusquth la cidture de & liguidation,

La propriété des actions résulte de lewr inscription en compte individuwel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus & cet effet au sigge soaal,

En cas de transrmission des actons, le transfert de propriété résulte de linscription des titres au compte
di 'acheteur b la date lixde par 'sccord des parties et notifide 4 la Sooidng,
Ce mouvement est inscrit sur be registre dos mouwements,

Les actions résultant d'apports en Industrie sont attribudes 4 titre personnel. Elles sont inaliénables et
ntransmissibles.
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Elles seront annubées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par kedit titulaire de ses
prestations & |issue dun délai d'UN mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée mec
demande d'avis de réception, de poursuivee lecdites prestations dans les conditions pravees 3 la
canvention d'appart

Cession et transmission des actions en cas d'associé unigue

Les cessions ou transmissions, sous quebgue forme gue oo soit, des actions détenues par l'associd unique
sank libres.

Em cas de dissolution de Péventualle communauté de biens existant entre 'associé unigue, personne
physigue, et son conjoint, la Société continue de plein drolt, soit avec un assocké unigue si la totalité des
actions est atfribuée & I'un des époux, 506t avec les deux associés si les actions sont partagees entre les
Epousx,

Emcas de décés de lMassocié unigue, |a Socidté continue de plein droit entre ses avants droit ou héritiers,
et gyantueliement son conjoint suryivant.

La eession de drolts d'attribution d'actions gratultes, en cas d'augmentation de capltal par Incorporation
de réserves, primes d'émission cu bénéfices, est assimilés & la cession des actions gratuites elles-mames,
et la cession de droits de souscription & une sugmentation de capital par vole d'apports en numeéraire est
libre,

Cession et transmission des actions en cas de pluralité d'associés

Preemption

La cession et transmission des acthons de ba Sockété 4 un tiers ou au profit d'associés g5t SoUMISS au respect
du droit de préemplion des associés déting cl-apres

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de
récepthon en ndiquant les Informatbons sur le cesslonnakre (nom, adresse et natbonallté ou, sl s'agit d'une
persanne marale, dénomination, sikge social, capital, numéro RCE, [dentité des associds et des dirigeants|,
le normbee d'actions dont la cession est envisagde, le priv at les conditiens de la cession projetée.

Dans un delai de 8 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres associbs,
individueilement, par lettre recommandée aver demande d'avis de reception, qui disposeront d'un délai
d'UM mols pour se porter acguéreurs des actions & cbder, dans la proportion de leur participation au

capital.

Chague associé gxerce son droil de préemption en notifiant au Président le rombre d'actions qu'il
spuhatte acguerir, par lettre recommandés aves demande d'avis de réception,

A [explration du dékal d'UN mols, le Président devra falre connaitre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption & 'assodé cédant,

5i les droits de peéemption sont supdrleurs sy nombre d'actions proposées & la vente, les actions
condermdas sont Mparties par le Président antrg 1@ associds qui ont notifie leur intention d'acquérir au
prorata de leur participation au capital et gans |a limite de leurs demandes.

51 les offres d'achat sont Inférieures au nombre dacthons proposées a la vente, les drolis de préemption
feronl réputés n'avoir jamais dtd exerces. Dans of cas, of sous réserve de lagrément c-apres prévy,
I'assocké cedant powrra librement céder ses actions au cessionnaire mentionne dans la notification,

Toutefois, 'associé cédant peut demander e bénéfice de 'exercice du droit de préemption & concurrence
du nambre de titres powr beguel il aura 858 notifié par les autres associés et procéder a la cession du solde
des getions gu'il envisagealt de céder, conformément aux disposithons des statuts,

B
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Lorsque tout ou partle des actions dont la cession est projetde n'aurs pas éné préemptie dans bes
conditions ci-desses prévues, e cédant devra se soumettre § la procédure d'agrément suivants ;

Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobllieres donnant 3o0es au capital & wi ters non assoché, i
quelque titre que ca soit, @5t soumise a l'agrement préalabkle de la collectivite des associs.

Le cedant doit motifier par lettre recommandée aver demande d'swiz de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiguant ks nom, prénoms et adresse du cesskonnaire, le
noambre des titres de capital ou valeurs mebilisres donnant sccés au copital dont fa cession et envisagdes
at le prix affert, Cette demandes d agrdmant est transmise pad le Prasident aux socies coneomitamment
al'exercice du droit de préemption suswise,

LU'agrément résulte d'une déciclon collective des assoclés statuant 3 la majorité des trols guarts des voi
des assocés disposant du droit de vole.

La decision d'agrément ou de retus d'agrément n's pas a &tre motivée, Elle e notifide au cédant par
k=ttre recommandée. 4 défaut de notification dans les DELY mois qui swivent B demande d'agrément,
Fagrément est répute acquis.

En cas o'sgrément, I'assoclé cédant peut résliser tbrement la cession aux conditions prévuees dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrement, fa Sociéte est tenue, dans un délal de TROIS mois & compter de la notification
du refus, de faire acquerir les titres de capital ou valeurs mahiligres donnant acces au capital, sait par un
aseock® ou par wn tiers, soit, avec le consentement du cédant, par Iz Société, en vue d'une réduction du

capdtal.

b défaut @'accord entre les parties, le prik des titres de capltal ou valeurs mobilléres donnant accds au
capital ast déterming par voie d'expertise, dans les conditions prévues i Narticle 18434 du Codi civil,

5l las modalités de détermination du prix des titres de capital ou valaurs mokilisres donnant accés au
capital sont prévues dans une conwvention liant les parties & la cession ou au rachat, 'expert désigné sera
tenu de les appliguer conformérment aus dispositions du second alinda du ! de article 18434 du Code

civil.

Le cédant peut & toul moment aviser le Président, par lettre recommandée aves demande d'avis de
réception, qu'lfrencnce a fa cessicn da ses titres de capital ouvaleurs mobiigres donnant accés aw capital.

&l, & 'enpiration du délal de TROIS mois, Machat n'ect pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné.
Toutetois, ce delai peut Stre prolangé par crdonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en
la farme des reférés, sans recours possible, 'associe cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicablas a toutes les cessions, que lesdites cessions inberviennant
en cat de déwolution successorale ou de |iguidation d'une communaubs de biens entre Spous, par woie
d'apgpart, de fusion, de partage conséoutif & la Ngusdation d'une soclété assoclde, de transmission
universelle de patrimoine d'une société ou par vaie d'adjudication publigue en vertu d'une décision de
Justice ou autrement.,

Elles peuvent aussl s appliguer a la cession des droits d attribution en cas d'augmentation de capital par
incarporation de réserves, primes d'émission ouw bénéfices, ainsl gu'en cas de cession de drolts de
souscription b wne augmentation de capital par vole d'epporti en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de spuscription en faveur de personnes dénommees,

La présente clause d'agrément ne peut étre suppriméa gu modifide gu'a 'unanimite des associas,

Fouts cecsion réalisée en violation de cette clause d'agrément ast nulie.

=
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ARTICLE 12 — EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un assoché peut étre pronences dans les cas suivants ;

®  pppositien d'un assockE a 'adoption d'une mesure dictée par les dispositions impératives de b
fol ou des statuts ou conditionnant o sure de la Socidneé

=  manguements objectifs et avérés d'wn associé 3 ses obligations mettant en perl 'acthité dela
Société |

# oppositicn d'un associe, de manlere répetde et sans justification objective fondée swr Pintéret
social, & la gestéon ou & la stratégie de la Sociéte |

s gxercice d'une activitd concurrente 3 celle de |3 Sociéte, soit directemeant, soit parl'intermédizire

d'une societé fillale ou apparentés | notamment et zans gue csda soit limitatif en utiEant ks

procéoés et méthodes developps par fa SoCidté pour son activite ;

violation d'une disposition statutaire |

la cas achéant, non-respect du pacte d'assaciés pouvant lier bes associds en complément des

prasents statuts

ot d'une maniere penérale géfaut d'sffectio societats

disselution, redressement ou liguidation judiciaires d'wn associé personne morale ;

changement de contréle au sens de ['article L233-3 du Code de commerce |

condamnation pénale prononcée a Mencontre d'un assoclé personne physigue ou morake (ou

I'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

» plus géneralement, |3 condamnation judiciaire prononcés 3 l'encontre d'un assochd personne
physlgue ou d'un dirigeant de l'assocle personne morale, susceptible de mettre en cause 'mage
ou la réputation de la Société.

L'exclugion 3t prononcée per décision d'un ters arbitre indépendant désigné par les associés, consultés
a Finitiative du dirigeant et statuant & la majorité des voix disposant du droit de vote, Massoclé dont
l'axclusion est envisagée participant au vote. A défaut d'acooed entre les assockés et & la requéte de
I'associé ke plus diligent, le président du Tribunal de commerce du liew du slége social, statuant en la forme
des reférés, désignera ce tiers arbitre,

La decision d'exclusion ne peut intervenic sans gua les griefs invequds a 'encontre de Passeclé susceptible
d'étre exclu et |la date prévee pour 3 décision de 'arbitre devant statuer sur "exclusion |ul alent &té
préalablerent communigqués au moyen d'une lettre recommandée avel demande d'avis de rdeaption
adrassée 15 jours avant la date prévee pour la déelsian d'excusion, et ce afin quill puisse faire valair ses
argurments &n défense, lesquels dolvent, &n tout dtat de cause, dtre mantionnés dans la décision du tiers
arhitra

La décision d'exclusion prend effet 8 compter de son prononcé | etle est notifiée i 'assoché exclu par lettne
recoemmandés avec demande d'avis de récepthon a lMinitiative du difgeant,

En outre, cette décision dolt dgalement statuer sur le rachat des titres de Uassocié exclu et désigner ke ou
ks acquéreurs des titres ; il et expressément conveny que la cession sera valable sans qu'il y ait lieu
d'appliquer les procedures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption...).

La totalité des titres de I'associé exclu dolt &tre cédée dans les THOIS mois de |a décision dexclusian

Le prix de cesslon des titres de l'exclu sera détermind d'un commun sccord ou, & défaut, & dire d'expert
dans |es conditions de larticle 18434 du Code civil,

5i la cession des titres de 'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réallsés dans le délal prévu, la
décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décislon d'exclusion, les drolts non pécuniaires de P'associé exclu seront suspendus,

Les dispositions du présent article s'applfiquent dans les memes conditions 3 'assocke qui a acquis cette
qualité 3 fa suite d'une opdration de fusion, de scission ou de dissolution,
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La présente clause ne peut dére annulée ou modifide gu'a Munanimite des assodiés,

ARTICLE 13 - COMPTE COURANT D'ASSOCIE

Lassocié unbgue ou le cas écheant chague awsocie a la faculté, sur la demande ou avec l'accord du
Président, de verser dans la caisse sociale, en compte courant, et dans le respect de la réglementation
bancaire, les semmes gui seraient jugées utibes pour kes besoins de la sociste,

Les conditions de réemunération, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes sont
dérermindes par conventlon intervenue directement entre la soclété et le déposant. Ladite convention
est soumise ultéripurement & Fapprobation de Fassocié wnigue ou dies associis, intereenant en matisne
ardinaire (procédure d'approbation des comentions reglementées),

Les sommes déposées pourront étre productives d'un intérét fieé au taux fiscalement déductible en
wiguewr. Ces intéréts seront pavables annuellament. fls pourront néanmeins étre laissés 3 |3 disposition
di 1a soclétd, Danc ce cas, s viendront sugrmenter, dés gu'ils seront exlgiblas, le montant du compte
courant de l'associeé concerne,

Le remboursement ne pourta Btre exigé gue si les disponibilitds financiéres de la sociétd e permettent.

Les cormptes courants ne peuvent |amals &tre débiteurs.

LA GOUVERNANCE

ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociaté st représentée, dirigée et adminstree par un President, personne physique ou morale, associé
ou non de ka3 Sociéts,

Désignation et représentation

Le Président est nommeE ou renouvele dans ses fonctions par 'associe unigue ou |z collectivité des assockés
sedon les modalitds prévuees pour les décisions intervenant en matlére ordinaire.

La personne morale Président est repriésentée par son représentant bgal sauf s, lors de sa nomination
ou a tout mament on cours de mandat, elle désigne une persoane specialement habdlitée b la représenter
en qualité de représentant.

Lorsqu'une perscnne morale est nommées Président, ses dirigeants sont souris aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale gue s'ils &taent Président en leur
propre mom, sns préjudice de |a responsabilitd solidaire de la personne morale qu'ils dirigent,

Le President, perscnne physigue, ou le représentant de la personne morafe Président, peut étre
également lié & la Socigté par un contrat de travail 3 condition que ce contrat corresponde & un emplai
effectif.

Durée des fonctions et fin de mandat
Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non.

Les fonctions de Président prennent fin soit pas le décks, |3 gémisclon, la révocation, 'expiration de son
mandat, solt par N'ouverture 3 l'encontfe de celul-ol d'une procédure di redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat & la conditicn de notifier sa décision a I"associe unigus ou
& la collectivité des assockés, par lettre recemmandée adressda TROHS molks avant la date d'effet de ladite
decision.
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L'associé umigue ou la collectivite des assochés peut mettre find towt moment au mandat gu Président. La
décigdon de révocation n'a pas 3 &tre motivee.

Enoutre, le Président est réwoque de plein drodt, sans indemnlsation, dans les cas sulvants

* |nterdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morake,
imcapacité oy fadllite personnelle du Précident personne physigue,

# mise en redressement cu liguidstion judiciaire, interdiction de gestion ou dissglution du
Président personne morale,

s  aucluskon du Président associe.

Rémunération

La Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de nomination
ou décicion ultérieure ordinaire. EHe peut 8tre fixe ou proportionnelle ou & la fois fike et proportionnedls
au béndfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, b Prédident peut dtre remboursd de ded frais de reprécentation et de déplacement sufr
présentation de justificatifs.

Pouvoirs du Président
La Prosident dirige la Société et la représente b I'égard des tiers,

A ce titre, il est investi des pousvoirs les plus dtendus pour agir en toute circonstance au nom de ka Sociteé
dans les limites de I'objet social et des pouvairs expressément déwodus par |z foi et fes statuts & Passocie
unigue ou 4 la eollectivité des associés,

La Sociéte ast engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I"objet social, & meins
qu'elle ne provve que le Hers savait gue Pacte dédpassait cet objet cu quiil ne pouvait lNignorer compte

tenu des circonstancoes, [ seule publication des statuts ne suffisant pas 3 constituer cette preuve,

Le Président peut déldguer & toute personne de son cholx certains de ses pouwoirs pour 'exercice de
fonctians spacifiques ou l'accamplissement de certains actes.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouveirs du Président sont inopposables aux thers,

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation et représentation

L'associé unigue ou la collectivite des assockés peut nommer un Darecteur Géneral, personmde physigue au
rmorale, pour assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentde par son représentant I8gal sauf sl, bors de sa
nomination ou 3 tout moment en cours de mandal, elle désigne une personne spéclalement habilitée &
la représanter en qualité de représantant,

Lersqu'une parsonne morale est pommee Directeur Génaral, sas dirigaants sont soumds auy mames
conditions et obligations et encourent les mémes responsablftes civile et panale gue £ils étaient
Directeur Géndral en leur progre nom, sans préjudice de la responsabillté solidaire de la personne morale

qu'ils dirigant.
L Directeur Géndra! personne physique peut &tre li@ 3 la Seciatd par wn contrat de travail,

Durée des fonctions et fin de mandat

La durde des fonctions du Sirecteur Géneral est fieée dans la décision de nomination et ne peut sxcéder
celle du mandat du Président.
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Touwtefois, en cas de cossation anticipée des fonctions du Présdent, le Dirscteur Général conserve fog
fonctions jusqu la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Las fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, fa démisslon, la révocation, l'expiration
de son mandat, soit par Pouverture & 'encontre de celui-ti d'une procédure de redresssment ou de
liquidation judiciairas,

Lz Directeur Général peut démissionner de son mandat 3 la condition de notifier sa décision au Président,
par kettre recommandée adressée TROIS mols avant la date d'effet de ladite décision,

Lo Directeur Géndral paut #re réungué b tout moment, sans gu'll solt besoin d'un juste motif, par décision
du Président ou des associés. Cette révecation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Géndral est révogue de plein droit, sans indemndsation, dind &5 cos Suivants ;

* interdiction de difiger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personme morale,
incapacité ou faillite personnelle du Direcbeur Gengral persenne physigue ;

s mise an redresserment ou liguitation |udickaire, interdiction de gestion ou disscdution du
Directeur Géneéral personne morale ;

s puciusion du Dirscteus Général Bssocié.

Rémuneration

Le Dirpchewr Géndral peut recevalr une rémunération dont les modalités sont fleées dans la décision de
nomination, Elle peut dore fixg ou proportionnelle ou & la fois fie et proportionnells au béndfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général peut Stre rembourse de ses frais de representation et de deéplacement sur
présentation de justificatifs.

Paouvoirs du Directeur Général

Le DHrecteur General dispose des mémes pouvoirs que le Préssdent, sous réserve des limitatéons
enventusilermnent fixdes par ba décision de nomination ou par une déclslon ultérieure.

Le Directeur Géndral disposs du pouvair de représenter B Seciétd & l'égard des tiers. Toutefols a titre de
reglement intérieur ¢t sans que cola ne puisse #re opposé aux tiers, ke Directeur général devra s'en
référer au Président ou le cas échéant 3 V'associé unigue pour toutes questions depassant son domaing
de compétence technique et eyvant pour effer dengager |z sockéte envers un ou pfusieurs tiers.

ARTICLE 16 - NOMINATION DU PREMIER DIRIGEANT

Momination du Président
Le premier Président de ta Socidtd nommd aux termes des présents Statuts sans lmdtation de durée est :

Btonsieur César BLAYA

Demeurant 33 AUE DES AVANT MONTS, RES CHATEAU O'ALCO BAT1D, 34080 MOMTPELLIER
BiE e 15 adgit 1992 & BMOMNTPELLIER |:3-|-]-

de nationalité FRANCAISE,

klonsieur César BLAYA accepta les fonctions de President et declare, an ce qui le concerne, n'étre atteint
d avcune incompatibiité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher 53 nomination et exercice de
w5 fonctions.

bdonsieur Casar BLAYA pourra percevoir une rémunératian dant les modalinés de flxation et de réglement
seront déterminées par une decision ulbérieure,
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ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par Iassocie unigue ou par |a collectivitd des associes statuant en maticre ordinaire d'un
ou plusieurs Commissaires auy comptes titulaires est cbligatoire dans les cas prévus par |z lob et ks
reglernents. Elle est facultative dans las autres cas

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer l& ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démissian ou de déeés, peuvent &tre nommes en méme temps que b ou les
titulaires powr la méme duree,

Le Commissaire aux comptes exerce 5a mission dang ket conditions fivées par |a bol.

ARTICLE 18 — REPRESENTATION SOCIALE

Loz délégués du C5E, il en exisbe un, exercent les droits prévus par les dispositions en vigueur du Code
du travall auprés des dirigeants,

ARTICLE 19 — DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

%i la sociéte est unipersonnalle, Fassocld unique est seul compétent pour prendrie bes écisions suivanteas

Apprabation des comptes annuels et affectation du résultal ;
Approbation des comventions reglemeanisées

hiodification des statuls ;

Augmentation, amortissement ou reédection du capital social ;

Fusion, scieslon ou agport partiel d'actif ;

Transformation en une socigte d'une autre forme ;

Momination ces Commisiaires aus comples ;

Momination, révocation &t rémunération des dirgeants et fiquidateurs,
a  Dissolution et liguidation de |2 Sociané |

Lassodis unique ne peut gas déldguer ses pouvolrs,

Les decisions de l'associé unigue font '"oBjet de procés-werbaux consigneés dans un registre coté et
paraphé.

Les décisions gul ne relévent pas de kB compétence de l'assockd unique sont de la compétance du
Présidant,

ARTICLE 20 — DECISIONS COLLECTIVES

Si la Soclévé comporte plusieurs associgs, s pouweirs dévalus o I'associé unique sont exerces par la
collectiviti des associgs.

Décisions collectives obligatoires
La callecthite des associés est seule competente pour prendre les déciions sulvantes :

Approbation des comptes annuels ot affectation du résultat ;
Approbation des conventions réglementées ;

Medification des statuts ;

Augmentation, amorissement et réd uction du capital social ;
Fusion, scission ou appart partiel d'actif ;

Transformation de la Socidts;

Aupmentation des engagements des associés |

Agrément des cessions d'actions |
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Suspension des droits de vote et exciusion d'un assocké ou cesslon forcée de 585 actions
Momination des Commissaires aux Comptes ;

= Mominatlon, rdvacation el rémonération des difgeants et liguidateurs ;

o Dissolution et Bgubdation de |a Socldts,

Toutes gutres déckions relévent de la compétence du Président,
Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du difgeant en Assemblée générale ou misultent du
consentement dey assoces exprime dans un scle sous seing prive. Elbes peuvent égalerment faire Nobjet
d'une consultation &crite et Gbre prises par tous mayens de télacommunication électronique.

Toutefois, devront atre prises en Assemblée géndrale les décisions relatives 3 'approbation des comptes
annuels et & l'affectation du résyltat, aux modifications du capital socfal, 3 des opérations de fucion,
scission ou apport partiel d'actif, b Pexclusion d'un associd, et toutes les autres décisions visées au
paragraphe precedent,

Assemblées Générales

Les Assemblées Géndrales sont comvoguées, soit par e Président, soit par un mandataice désigné par le
Présicent du Tribunal de commerce statuant en référd b la demande d'un ou plusieurs associés réunissant
cing powr cent av moins du capital ou a la demande du C5E en cas d'urgence, soit par le Commissaine aus
comptes, 57 en existe un.

Pendant la période de llquidation, I'Assemblés et conveguée par le liquidateur,

La convocation est effectuds par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date de la
réunion et mentionne e jour, 'hewre, le fieu et Fordre du jour de la reunion.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculte de requérir l'inscription &
l'grdre du jour de l'Ascemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication ecrite, Ces
demandes doivent drre reques au sibge social 10 jours au mains avant o date de B réunion, Le Président
accuse réception de ces demandes dans bes 5 jours de leur réception.

Toutefois, MNssembiee Geneérale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délal si tous les
associés y consentent.

LU'ardre du jour est arrdtd par 'suteur de |a convoeation,

L'Assemblée ne peut dilibérer sur une question qui n'est pas & I'erdre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, revoguer un ou plusiewrs difigeants, et procéder a leur remplacement.

Les assnciés peuvent sa faire représenter auy délinérations de FAssemblée par un autre assoclé ou par un
tiers justifiant d'un mandat.
Chague mandataire peut dispaser d'un nembre illimite de mandats,

Les mandats pruvent #tre donnés par btous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie et par courrial,

Tout associe peut woter par correspandance, au moyen d'un formulakre établl par |z Sockété et remis aux
assoclés qul en font la demande. || dewa compléter le bulletin, en cochant pour chague résalution, vne
CASE Unigue correspondant au sens de son vote,

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vobe édctrenigue ou d'un wote par procufathon
donné par signature élactronique, celui-cl s'exerce dans les conditions prévues par a réglementation e
viguaur, soit sous la forme d'une signature Mectronique sdcuride au sens du décret 2000-277 du 30 mars
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2001, soit sows la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant som lien avec Facte auguel ells
'attache.

Lors de chague assembiée, une feuille de présence menticanant Fidentité de chague associé, le nombre
d'actions el le nombre de deaits de vote dont il dispose, est £tablie et certifiée par le président de seance
aprés avair ¢t dmargée par les associés présents et les mandataires. ¥ sont annexes les pouvairs donnes
a chague mandataire,

Les réunlons des assemblées ganerales ont Seu au siege social ou en tout autre endrolt indigue dans |z
comvochtion,

L'Assemblée eit présidée par e Président ou, en son absence par un associé désigne par MAssemblee.

L'Assernblée designe un secretane gui peut &fre pris en dehors de ses membres,

Rigles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vate attach® aus actions est proportionnel & I3 guotité de capitsl gu'elles représentent, Chague
action donne droit & une voix,

Majorite

Las décisions collectives antrainant modification des statuts |appelées commungment « docisiong
extraordinairas o), 3 'exception de celles pour lesquelles 'unanimité est exigée par la loi ouw par les
présents statuts, seront prises & la majorité des trois quarts, Les autres décisions dites « ordinalres »
seront prises b la majorité simple.

Par exception aux dspositians qul précédent, doivent &tre prises a I'unanimité das associés dEposant du
droit de vote les décisions collectives sulvantes .

Calles préwues par les dispositions legales
®  Les décisions ayant pour effet d'aupmenter les engagements dis associns,

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatees par des procks-verbaux signés par [e
president et le secrétaire de séance et établis sur un registre spécial, ou sur des fewiBets mobiles
numerstes,

Les procés-verbaux doivent indiquer b leu et 1a date de ka consultation, les documents et informations
communigués préalablement aux associés, un expose des débats ainsi gue le texte des résclutions et pour
chague récolution le résultat du wote,

Em cas de decision collective réoulbant du eonsentement unanime des assoacids sxprime dans un acte, cet
acte doit mentionner les decuments et iInformations communkgues préalablemeant aux associés, || est
signé par tous Jes associes et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numeérotés.

Les copies ou extralts des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouwoir habilité & cet effat.

Droit d'information des associés

Quel que soit e mode de consultation, toute décision des associés doit faire Pobjet dung information
préalable comprenant Fordre du jour, le texte des résolutions et tous documents ef informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 Beur
approbation.
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Les rapports établis par le Président doivent &tre communigués aux frais de la Sockétd aux assoclés 10
jours avant ba date de la consultation, ainsi que les comptes annuels o, e cas echéant, les comptes
consalidés du dernier exercice lars de la décislon collective statuant sur ces comptas

Les associés pauvent, & toute épogue, consulter au skbge soclal, et, le cas échéant prendre copis, des
statuts & jour de la Société sinsi que, pour les trois derniers exercices, des registres soclaux, des comptes
annuels, des comphes consolidés, des rapports et documents sowmis aux associés & l'occasion des
decisions colectives.

LES COMPTES ANNUELS

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice sockal a une durée d'une annéde, qui commence le premier jour dy mois de faavier d'une
annge et finit lo dernier pour du mois de décernbre de la méme annde.

Par exception, ke premier exgrcice commencera le jour de l'lmmatriculation de ka Société au Registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2023,

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il &5t teAu unie comptabilité régulsére des opérations sociales, conformament & la lof et aux usages du
COMMErce.

A la clfture de chague exercice, le Président dresse 'Enentaire des divers &léments de Factif et du passif
eistant & cette date et dtablit les comphes annuels comprenant le bikan, le compte ce résultak et be cas
achéant, l'annexe, conformément aux lols et réglements en vigusur

il est procédd, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnds, avalisds ou garantls est mentionng a [a sulte du
Bilan.

Le Prézsident peut établir également un rapport de gestion contenant les indications fiedes par 3 loi.
Il est dispensd d'dtablir un rapport de gestion sl la Sociétd ne dépasse pas 3 la cloture de Pexercice social
deuy des seuils fiods par les articles L332-1, IV et R232-1-1 du Code de commerca.

Le rapport de gestion est obligatoire dans |es hypothéses visées paries articles L232-1, IV et R232-1-1 du
Code de comemerce. Il doit en cutre 8tre tenu & la disposition de toute personne qui en fait b demande
conformement aux artleles L232-22 3° ot A232-20-1 du Code de commerse.

Il établit lo rapport sur la gestion du groupe et les compies prévisionnels, dans les conditions prévues par
la lol,

Tous ces documents sont mis 3 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de fa Socksté, s'if en
existe, dans les conditions légales et réglementalres,

L'associe unigue approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, si la Societé
en ast dotée, dans les sixc mois de la cliture de 'exercice social, et décide I'sffectation du résultat,

Eri cas de pluralité d'associés, Nassemblée dos associes approuve les comptes annuels, au vu du rapport
de gestion et du rapport du Commissaire sus Comptes, 51 en existe un, dans Igs six maols de la cldture de
I'exercice sockal,

Le Président dépose l=s documents énumeérds par l'article L232-23 du Code de commerce au greffe du
Tribunal de commerce, dans ke mois gui sult 'approbation des comptes annueels.
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ARTICLE 23 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le comple de résulbat qui récapitule les produits &t charges de "exercice falt apparaitre par différence,
aprés deduction des amortssements et des provisions, ke bénéfice ou |a perte de 'exercice clos,

Sur le banefice de I'esercice diminuee, le cas echeant, des pertes anterigures, il st preleve cing pour cent
au mokns pour constituer le fonds de rméserve legale. Ce prélevement cesse d'gtre obligatoire lorsgue |
fonds de réserve atteint le diziéme du capital soclal | Il reprend son cours lorsgue, pour wne cadse
quelcongue, [a réserve ldgade est descendus su-dessous de ce dixidme.

Le benefice distribuable st constitue par le béndfice de Pexercice diminee des perbes antérioures of des
s0mmes i porter en résarve, en application de fa loi et des statuts, et sugmentd du report bénéficiaime,

sur ke bénéfica distribuable, il est prélevé tout &'abord toute somme que Massecié unique ou |3 collectivita
ders associes décidera de reparter & nouvead sur 'exercice sutvant ou d'affecter & tous fonds de réserves
gEnérales ou spéciales,

Le surplus est attribué & I'associé unigue ou réparti entre tous les associés av prorata de leurs droits dans
le capital social.

De e, ["ass0cé unigue ou 13 collectiviteé des associés peut décider la distribution de sommes préleveéeas
sur let réserves disponibles en Indiguant exprescément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont ébd effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prioritd sur b béndfice
distriouable de l'exercice.

Hors e cas de réduction du capital, avcune distrfbution ne peut Btre faite & l'associé unique ouw au
aggaclbs loraque les capltaus propres sont ou deviendralent & 13 sufte de celle-cl, inférfaurs au montant du
capital augmentd des réserves que b lol oo les statuts ne permettent pas de distrtbuer. Udcast de
rédvaluation n'est pas distribuable, || peut &tre incorpord en tout ou partie au capital,

Les pertes, 571l en existe, sont aprés I'approbation des comptes par 'associé unigue ou la collectivite des
asggcids, reportées 3 nouveau, pour dtre imputées sur les bénifices des exercices ultérieurs jusgu'a
ExEEACEian.

ARTICLE 24 — PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de milse en paiement des dividendes en numeéraire sont fieées par 'associé unigue ou la
coflectivité des assockés. La mise en palement des dividendes en numéraire doit avolr leu dans un déiai
maximal de neuf mois aprés [ citure de lexercice, souf prolongation de ce délai par autorisation de
justice,

Lorsgu'un bilan établi au cours ow 3 la fin de 'exercice at certifié par wn Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que |3 Soceté, depuis la cldture de ['exercice précédent, aprés constitution des
amorisements £l provishons nécessaires et déduction farte s'll y a lley des pertes antérkeures ains gue
des sommes 8 perter en réserve, en application de la Ioi ou des statuts, a réalisé un béndfice, || peut $tre
distribug sur décision du dirigeant des acomptes sur dividends avant Papprobation des comptas da
l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceder le montant du bandfice ainsi defini,

Awpcune restitution de dividende ne peut Stre exigés de ['assoclé unigue ow des associés, cauf lorsque la
distriburtion a dté effectuée an vielation des dispoditions gales et que |a Socidte &tablit gue le béndficlairs
avait connaissance €u caractére irrdguber de cette distribution au moment €@ celle-G ou ne pouvait
I'lgnorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répatition est prescrite cing ans aprés
la mise en paiement de cos dividendes,

Les dividendes non réclamés dans bes cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 25 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fant des pertes constatées dans les documents comptables, les capitoux propres de la Sociétd
deviennent inférieurs & la maitié du capital social, le Président doit, dons les quatre mads gui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter l'associé unique ou la coflectivité
des associés, & 'effet ée décider =71l y a liew & dissolution anticipée defa Socigts

5i la dissolution n'est pas prononcée, le capital dalt étre, dans le délai fixé par la lol, réduit d'un montant
égal & celui des portas qui n'ont pu étre impautdes sur les réserves ¢, dans ce délal, les capitaux propres
n'ont pas &té reconstitués 3 concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital sacial

Dans tous les cas, la déciclon de 'assodé unigue ou de |a collectivité des associds doit 8tre publidée dans
s conditions [égales et réglementalnes.

En cas diinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice [a dissalution de la
Socigtd. Toutefois, e Tribunal ne peut prononcer [ dissolution &, au jour oo il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les comventicds intemsenues direciement Gu par persannes Intersosees entre la Socidté et son Préshdent,
assoclé unique, ou I'un de ses dirfigeants doivent étre mentionnées sur be registre cdes décisions,

Les conventlons autres gue les opérations courantes conclues 3 des conditions normales, intervenues
directameant ou par personnes interposées antre le Président, non associé wnique, et la Societd sont
soaumises § 'approbation de Fassocié unigue

5i la Sociaté comporte plusieurs associés, 8 Présdent ou, 'H &n existe un, le Commissaire aux comptes
présente aux associés, en application des dispositions de Particle L227-10 du Code de commerce, un
rappar sur les conventions, infervenues directement ou par personne interposée entre la Sociaté et son
Président, l'un de ses dirlgeants, 'un de ses assoclés disposant d'une fraction des droits de vote supériaure
3 dix powr cent ou, 5'F &'agit d'une socléte associée, la Sociétd la contridlant 2u sens de Farticle L233-3
dudit code

Les asscclés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de |'exercice
droulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux corventions portant sur les opératlons
courantes de la Societe at conclues a des conditions normales.

Les conwentions non approuvées produisent néanmoins leurs offets, i charge pour B personne intéressée
et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséguences
dommageables pour la Socidté,

Les interdictions prévaes & [artiche L325-43 du Code de commerce 2appliquent dans les conditions
déterminges par cet article, au Prasident et aux autres dirigeants de la Sociane.

LES MODIFICATIONS DE LA SOCIETE

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en socidte d'une autre forme sur décision de 'associé unique ou de |a
collectivité des assockés 3 13 condition que L Sociaté ramplisse o5 conditions propres b a6 nouvelle forme
de sociéte,
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ARTICLE 28 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Societe est dissoute dans bes cas préves par la lol et, sauf prorogation, & lexpiration du terme fike par
&5 statuts ou par décision de I'sssocid unique ou de fa colbectivite des associés,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommiés par 'associd unigue ou par [ collectivitg des associas.

L liguidateur représente Iz Sociaé. I est investi des pouvoirs les plus #tendus pour réaliser l'actif, méme
al'amiable. [l est habilité b payer les créanciers et & répartir le sofde dicponible

L'associé unkgue ou b3 collectivité des associss peut ['autoriser & continuer les affaires en cours ou a en
engager de nowvelles pour les besoins de Ba liguidation

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé dgalement entre toutes
bes actions,

En cas de réunion de toutes les actions en une seule maln, |2 dlssolution de la Socigté antraineg, lorsque
l'associé unigue est une personne morale, la transmission wniverselle du patrimoine de la Société entre
bes mains de I'assockd unigue, sans gu'il y ait Beu a liquidation, conformément aux dispesitions de lMarticle
1844-5 du Code civil

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 29 — CONTESTATIONS

Tautes les contestations gui pourraient s'élever pendant la durée de s Société ou lors de sa liguidation
entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concornant les affaires sociales,
l'imterprétation ou Pexdécution des présents statuts, seront jugées conformeément 3 la fol et socumises & la
Jurldiction des tribunaus compiétonts,

ARTICLE 30 -~ FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un orlginal ou d'une copie certifiée conforme des présentes b
I'effet d'accomplir Fensemble des formabités de pubBicité, de dépdt et adtres pour parvenir 3
Iimmatriculation de la Société au Registre du commaerce et des sociétés.

Fait & SAINT MATHIEL DE TREVIERS LE 2171272022

Monsieur César BLAYA Muonsieur Corantin BIANCO-LEVRIN
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