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12 3 SOLEIL
Société par actions simplifice
au capital de 1 500 euros
Siége social : 6 rue des Clos
78200 MANTES LA JOLIE
911 044 758 RCS VERSAILLES

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 10 JANVIER 2023

L'an deux mille vingt-trois,
Le dix janvier,
A dix heures,

Les associés de la société 1 2 3 SOLEIL se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au
siége social, sut convocation faite par la Présidente a chaque associé.

Sont présentes :

- Madame Sarah ESCRICH, ptopti€taite de. ...t sssenions 50 actions,
- Madame Céline ORFEUILLE, propriétaire de ... 50 actions,

Total des actions des associés présents : 100 actions sur les 100 actions composant le capital
social.

L'Assemblée est ptésidée par la Madame ESCRICH Sarah, en sa qualité de Président de la
Sociéte.

Madame ORFEUILLE Céline est désignée comme secrétaire.

La Présidente de I'Assemblée constate que 1'Assemblée Générale est régulierement constituée et
peut valablement délibérer.

La Présidente de I'Assemblée dépose sur le buteau et met 2 la disposition de I'Assemblée :
- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport de la Présidente,

- le texte des résolutions soumises au vote de 'Assemblée.

La Présidente déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siége social de la Société, 4 compter de la convocation de 'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.




La Présidente rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sut F'ordre du jout suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lectute du rapport de la Présidente,

- Transfert du siége social de 1a Société,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

1l est ensuite donné lecture du rappott de la Présidente.

Puis la Présidente déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, la Présidente met successivement aux voix les résolutions

suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Présidente, décide de
transférer le siége social du 6 tue des Clos — 78200 MANTES LA JOLIE au 1 tue Geosgette
Aucher — 78980 BREVAL, et ce a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption des résolutions précédentes, FAssemblée Génetale décide de
modifier les articles 4 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
"Le si¢ge social est fixé : 1 rue Georgette Aucher — 78980 BREVAL"
Le treste de l'article demeute inchange.

Cette résolution est adoptée 4 l'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoits au porteut de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.




L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

La Présidente La secrétaire
Sarah ESCRICH Céline ORFEUIL ?




123 SOLEIL

Société par actions simplifiée
au capital de 1 500 euros
Siege social : 1 rue Georgette Aucher — 78980 BREVAL
911 044 758 RCS VERSAILLES

STATUTS

. Mis 4 jour par P'assemblée générale extraordinaire du 10 janvier 2023
(Transfert du siége social)

LES SOUSSIGNEES :

Madame Sarah ESCRICH,

née le 26 décembre 1991 a MANTES LA JOLIE (78),

de nationalité francaise,

demeurant 6 rue des Clos - 78200 MANTES LA JOLIE,

pacsée sous le régime de la séparation de biens, le 15 novembre 2019 a MANTES LA JOLIE, a
Monsieut Bruno ARDOUIN né le 17 juillet 1990 a Mantes la Jolie (78).

Madame Céline ORFEUILLE née AMBROSIO,
née le 17 décembre 1989 2 MANTES LA JOLIE (78),
de nationalité francgaise,

demeurant 311 rue du Boutg - 28260 GUAINVILLE,
mariée sous le régime de la séparation de biens.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister entre
eux.
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ARTICLE 1- FORME |

Il existe entre les propriétaites des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société pat actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et
pat les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :
- La gestion de I'administration de structures d'accueil petite enfance
Toutes opétations industrielles et commerciales se rapportant 4 :

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commetce, la
prise A bail, linstallation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rappottant 4 l'une ou l'autre des activités spécifices ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant ces activités ;

- la patticipation, ditecte ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financicéres, mobiliéres
ou immobiliéres ou entreprises commetciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social
ou 4 tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "12 3 SOLEIL".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiets, la dénomination seta
précédée ou suivie immédiatement des mots éctits lisiblement "Société par actions simplifice" ou
des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

P

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs ct
documents publicitaites, ainsi que sur toutes cotrrespondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a
regu.

| ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 1 rue Georgette Aucher — 78980 BREVAL.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou pat décision du
Président qui est habilit¢ 2 modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président devra étre ratifiée pat la plus prochaine décision collective des associés.
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| ARTICLE 5 - DUREE

La dutée de la Société est fixée A quatre-vingt-dix-neuf (99) années 4 compter de la date de son
immatriculation au Registte du commetce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation.

| ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés appottent 4 la Société :

Appoits en numéraire

Une somme en numéraire de mille cing cents curos (1 500,00 €), cotrespondant 4 100 actions de
numéraire, d'une valeur nominale de quinze euros (15€) chacune, souscrites en totalité et
intégralement libésées,-ainsi qu'il 1ésulte du cestificat établi en date du 18 féviier 2022 par la
banque CIC 1 rue Auguste Goust — 78200 MANTES LA JOLIE, dépositaite des fonds, auquel
est demeutée annexée Ia liste des associés ayant sousctit avec l'indication, pout chacun d'eux, des
sointnes versées.

La somme totale versée pat les associés, soit 1 500,00 euros, a été régulierement déposée a un
compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

[ ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL ]

Le capital social est fixé 4 J]a somme de mille cing cents eutos (1500 €).

1l est divisé en 100 actions de 15 € chacune intégtalement libérées, numérotées de 1 a 100 et
répatties entre les actionnaires de la maniére suivante :

- Madame ESCRICH Satah
propriétaire de cinquante ACHONS, Cluu i 50 actions
numérotées de 1 4 50

- Madame ORFEUILLE Céline
propriétaire de cINQUANte ACHONS, Cluvwr i 50 actions
numérofées de 51 4 100

"Toutes les actions sont de méme catégotie.

ARTICLE 8 ~ COMPTES COURANTS

Outte leurs apports, les associés poutront vetser ou laisser 4 disposition de la société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin, Ces sommes sont inscrites au crédit d’un compte courant
au nom de Passocié,

(U SG
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ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la
loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions otdinaises ou d'actions de préférence,
soit par majotation du montant nominal des tittes de capital existants. I peut également étre
augmenté pat l'exercice de droits attachés A des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans
les conditions ptévues pa la lot.

La collectivité des associés est seule compétente pout décider, sut le rapport du Président, une
augmentation de capital iinmédiate ou 4 terme, Elle peut déléguer cette compétence au Président,
dans les conditions fixées 4 l'azticle L. 225-129-2 du Code de comtmesce.

Lotsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les associés peuvent renoncet i fitre individuel 4 leur droit préfétentiel et la collectivité des
associés qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi,
de supptimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits A titre irréductible sont attribués aux associés qui auront sousctit un
nombre de titres supéricur 4 celui auquel ils pouvalent souscrire 2 titre préférentiel,
propottionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans
la limite de leuts demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée pat incotporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majotité prévues
pout les décisions ordinaites.

Le dsoit 4 lattribution d'actions nouvelles, 4 la suite de lincotporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-proptiétaite, sous résetve des droits de
l'usufiuitier.

11 - La téduction du capital est autotisée ou décidée par Ia collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaites et ne peut en aucun cas porter atteinte a
I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguet au Président tous pouvoits pout la réaliser.

III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions préyues pour les décisions
extraordinaites peut également décider d'amortir tout ou pattie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amosties, le tout en
application des articles 1. 225-198 et suivants du Code de cominerce.
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ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS |

Lots de la constitution de la Société, les actions de numéraite sont libérées, lots de la
sousctiption, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lots d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libésées, lors de la sousctiption,
d'un quatt au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la ptime

d'émission.

La libétation du surplus doit intervenit en une ou plusieurs fois sut appel du Président, dans le
délai de cing ans 4 compter de limmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concesne le capital initial, et dans le délai de cing ans a comptet du jour ou l'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteuts quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque vessement, par lettie recommandée avec demande d'avis de

véception, adressée & chaque associé,

Tout retard dans le versement des sommes dues sut le montant non libér¢ des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal & partic de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
petsonnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesutes d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de 'atticle 1843-3 du Code civil, Jorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intétessé peut demander au Président du tribunal statuant en éféré soit d'enjoindre sous astreinte
aux ditigeants de procéder 4 ces appels de fonds, soit de désigner un mandataite chatgé de
procéder 4 cette formalité,

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS B

Tes actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu a une insctiption en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités ptévues par la loi et les réglements en

vigueut.

Tout associé peut demandet 4 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte,

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Sociét¢ au Registre du commetce
et des sociétés. Fn cas daugmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci,

Les actions demeusent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La proptiété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus A cet effet au siége social.
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Fn cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulic de l'inscription des titres au
compte de I'acheteut 4 la date fixée par I'accord des patties et notifiée 4 la Société.

Les actions tésultant d'apports cn industrie sont attribuées 4 titre petsonnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles sesont annulées en cas de décés de leus titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses ptestations 4 lissue d'un délai de trois mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivee lesdites prestations dans les
conditions prévues 4 la convention d'apport.

[ ARTICLE 13 - PREEMPTION

La cession des actions de la Société 4 un tiers ou au profit d'associés est soumise au tespect du
droit de préemption des associés défini ci-apses :

I)associé cédant doit notifiet son projet au Président par lettre tecommandée avee demande
d'avis de réception en indiquant les infotmations sur le cessionnaite (nom, adtesse et nationalité
ou, s'il s'agit d'une pessonne morale, dénomination, siége social, capital, numéto RCS, identité des
associés et des ditigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les
conditions de la cession projetée.

Dans un délai de trois mois de ladite notification, le Psésident notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par lettre tecommandée avec demande d'avis de réception, qui
disposeront d'un délai de trois mois pout se poiter acquéreuts des actions & céder, dans la
propottion de leur paiticipation au capital.

Chaque associé exetce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il
souhaite acquétit, pat lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A lexpitation du délai de trois mois, le Président devia faite connaftre par lettre tecommandée
avec demande d'avis de téception les résultats de la préemption 4 l'associé cédant.

Si les droits de précmption sont supérieurs au nombre d'actions proposées 4 la vente, les actions
concernées sont répatties pat le Président entre les associés qui ont notifié leus intention
d'acquérit au prorata de leut participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées 4 la vente, les droits de
préemption seront téputés n'avoit jamais été exercés. Dans cc cas, et sous tésetve de l'agrément
ci-aprés prévu, lassocié cédant pouita libtement céder ses actions au cessionnaire mentionné
dans la notification.

Toutefols, l'associé cédant peut detander le bénéfice de l'excicice du droit de préemption a
concuttence du nombte de titres pour lequel il aura été notifié pat les autres assocics et procéder
3 la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des
statuts.

Lotsque tout ou pattie des actions dont la cession est projetée n'auta pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus ptévues, le cédant devra, si le cessionnaite est non associé, se soumetire ala
procédure d'agrément suivante :
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I ARTICLE 14 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiets a
- [} P . " » ] P .y
quelque titre gue ce soit est soumise a agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adtesse du cessionnaire,
le nombre des titres de capital ou valenss mobilittes donnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise pat le Président aux associés.

L'agtément gésulte d'une décision collective des associés statuant 3 la mwjoritéd des voix des
associés disposant du dreit de vote.

La décision d'ageément ou de refus d'agtément n'a pas 4 &e motivée. Elle est notifiée au cédant
pat letire recommandée. A défaut de notification danis les trols mois qui suivent la demande
@agrément, l'agrément est réputé acquis.

En cas d'ageément, I'associé cédant peut réaliser librement Ja cession aux conditions prévues dans
la demande d'agrément.

En cas de refus dagrément, Ja Société est tenue, dans un délai de trois mois & comptet de la
notification du refus, de faite acquérir les tittes de capital ou valenrs mobilidres donnant acces au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, pat la Société, en
vue dune réduction du capital,

A défaut daccord entte Jes parties, Je prix des titres de capital ou valeuss mobiliéres donnent
accés au capital est détetminé par voie d'expettise, dans les conditions prévues 4 l'article 1843-4
du Code civil,

Si les modalités de détetmination du prix des titres de capital on valeurs mobilictes donnant accés
au capital sont prévues dans une convention liant les parties 4 la cession ou au rachat, llexpert
désigné sera tenu de les appliquer conformement aux dispositions du second alinéa du I de
Tarticle 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut 3 tout moment aviser le Président, pat lettre recommandée avec demande d'avis
de téception, qu'il renonce 4 Ja cession de ses tittes de capiial ou valenrs mobiliéres donnant acces

au capital.

Si, & Texpiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, lagrément est considésé comme
donné. Toutefols, ce délai peut &tze prolongé par ordonnance de £éféeé du Président du Tribunal
de comuuerce, sans reconts possible, l'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidetion d'une communauté de bies
entre époux, par voie dapport, de fusion, de partage conséeutif 3 la liguidation d'une société
associée, de transmission universelle de pattimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vettu d'une décision de justice on autrement.
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Elles peuvent aussi s'appliquer 3 Ja cession des diojts d'attribution en cas d'augmentation. de
capital par incotporation de séserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession
de dioits de souscription i une sugmentation de capital par voie d'appotts en nvméraire ou de
senonciation individuelle au droit de sousciption en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée oy modifiée qu'a 'unanimité des assocics.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est mulle.

ARTICLE 15 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est intetdite.

ARTICLE 16 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés pessonnes motales doivent notifier 4 la Société toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que lidentité de lenrs associés. Lossqu'un ou
plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification deit contenir la
répartition du capital de ces personnes morales ef lindication de la cu des personnes ayant le
contrdle ultime de la sociéeé associée.

B cas de modification au sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce du conttdle d'une
société associée, celle~ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec dermande d'avis
de téception adressée an Président dans un délsi de quinze jouts de sa prise d'effet 4 égard des
tets.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président pent consulter la collectivité
des associés sur Pexclusion éventuelle de la société dont le contrdle a été modifié, la procédure
d'exclusion et ses effets étant décrits dans l'article suivant.

Si Ja Société n'engage pas la procédute dexclusion dans Je délai ci-dessus, si Fexclusion n'est pas
prononcée ou st la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régulatisation de la cession

des actions de I'associé concetné, elle sera réputée avoir ag1éé le changement de contdle,

Les dispositions du présent atticle s'appliquent dans les mémes conditions 3 I'associé qui a acquis
cette qualicé 4 la suite d'nne opération de fusion, de scission ou de dissolution,

La présente clause nie peut étre annulée ou modifiée qu'a Funanimité des associés.

ARTICLE 17 - EXCLUSION D'UN AS50CIE

Llexclusion d'un associé pent étre prononcée dans les cas suivants :

-~ défaut d'affectio societatis ;

- mésentente dutable entie associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et Ja sttatégie de la Société ;
~ manquements d'un associé 4 ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liguidation. judiciaires ;

;
;




~ changement de contrdle au sens de I'asticle 1. 233-3 du Code de commeice ;

- exercice d'une activité concntrente 3 celle de Ia Société, soit directement, soit par lintermédiaite
dune sociéré filiale ou appatentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant dewx exetcices
consécutifs,

- condamnation pénale prononcée A lencontre d'un associé personne physique ou morale (ou 2

l'encontre de I'un de ses dirigeants) ;
- plus généralement, la condamnation judiciaite prononcée 2 I'sncontte d'un associé personne

physique ou d'un dirigeant de lassocié petsonne mosale, susceptible de mettre en cause licnage
ou la réputation de la Société.

La décision dlexclusion est ptise par décision collective des associés statvant i la majorite ;
Passocié dont Jexclusion est proposée participe au vote et sa voix est ptise en compte pour le
caleul de cette majorite.

Les associés sont appelés 4 se prononces A l'initiative du Président de la Société,

Ta décision d'exclusion ne peut interveniz sans que les griefs invoqués 3 lencontye de I'associé
susceptible d'8tre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sut l'exclusion lui aient
été préalablement communiqués au moyen d'une lettre tecommandée avee demande d'avis de
séception adressée trente jouts avant la date de la réunion de o collectivité des associés, et ce afin
qu'il puisse présenter au couts dune réunion préalable des associés ses obsetvations, et faire
valoir ses atguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, #tre mentionnés dans la

décision des associés,

La décision d'exclusion prend effet & comptet de son prononcé ; elle est notifiée 4 Iassocié exclu
pas lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuet sur le rachat des actions de Yassocié exclu et
désigner le ou les acquérents des actions ; il est expressément convenu gue la cession sera valzble
sans quill y ait lien d'appliquer les procédutes stamtaires picvues efl cas de cession (agrément,
préemption.. ).

Ta totalité des actions de Fassocié exclu doit dtte cédée dans les trente jouts de la décision
d'exclusion. :

Le prix de cession des actions de Pexclu seza détetminé d'un commun accord ou, 4 défaut, 4 dite
d'expert dans les conditions de I'atticle 18454 du Code civil.

Si Ja cession des actions de 'assacié exclu ou le patement du psix ne sont pas téalisés dans le délai
piévu, la décision dexclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuninites de lassocié exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent atticle s'appliquent dans Jes mémes conditions a l'associé qui a acquis
cette qualité 3 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clavse d'exclusion nie peut tre annulée ou modifiée qu' l'unanimité des associés.




] ARTICLE 18 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Foute action donne droit, dans les bénéfices et Iactif social, 3 une patt nette proportionnelle 4 la
quotité de capital qu'elle teprésente.

Sauf dispositions contraites de Facte d'appott, les dioits attachés aux actions tésultant d'appotts
en industrie sont égaux A cenx de I'associé ayant le moins appoxté.

Chaque action donne en outte le droit au vote et 4 Ja représentation dans les consultations
collectives o assemblées génétales, ainsi que le droit d'étre informé sut la marche de la Société et
dobtenit communication de cestains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts,

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs appotts.

Sous tésetve des dispositions légales et stamtaites, aucune majotité ne peut leur imposer une
augmentation de leuts engagements. Les droits et obligations attachés & Faction suivent I'action
quel quen soit le titulaice,

La propriété dune action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des assocics.

Les créanciets, ayants deoit ou auttes teprésentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requétic U'apposition de scellés sur les biens et valeuts sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; fls doivent s'en tappotter aux inventaires sociaux et aux
décisions de 1a collectivité des associés.

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieuss actions pour exescer un droit quelconque,
en ces d'échange, de tegroupement on d'atitibution de titres ou en conséquence d'augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propuiciaires de titres
isolés, ou en nombre inféteur A celni requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faite Jeur affaite petsonnelle dn groupement, et éventuellement de Yachat ou de ln vente du
nombre d'actions ou droits nécessaites.

[ ARTICLE 19 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT |

Tes actions sont indivisibles & I'égard de la Société,

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire reptésentes aupsds de Ia Société
pat un seul dentre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataive unique ; en cas
de désaccord, le mandataire unique peut étee désigné 4 la demande de lindivisaive le plus diligent.

La désignation du reptésentant de lindivision doit &tre notifiée 2 la Société dans le mois de la
survenance de lndivision. Toute modification dans Ja petsonne du teprésentant de Yindivision
n'aura deffet, vis-d-vis de la Sociéé, qu'd l'expiration dun délai dun mois 4 compter de sa
notification 4 Ja Société, justifiant de Ia régulatité de la modification intervenue.

Si une action est grevée dun usufiuit, le nu-proptibtaire et Musulruitier ont le droit de patticiper
aux décisions collectives, quel que soit le titulaive du droit de vote. Xs doivent étse convoqués &
toutes les assemblées et disposent du méine droit d'information.




Le droit de vote appattient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concetnant Paffectation des
bénéfices, od il est réservi 4 I'usuflnuitier.

Toutefois, pout les autres décisions, le nu-propriétaive et Musufivitier peuvent convenir que le
dioit de vote seta exercé pat usufiuitier. La convention est notifiée par lettre recommandée 4 Ia
Société, qui sera tenue d'appliquer cette comvention pour toute consultation aprés lexpiration
d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette letire.

ARTICLE 20 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, ditigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associde ou non de la Société.

Désignation :

Le pretnier Président de la Société sesa désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés ptise d la inajorité de 50 % des voix.

La pessonne morale Président est représentée par som teptésentant légal sauf si, lors de sa
nontnation ou § tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée & 1a représenter en qualité de teprésentant.

Lotsqu'ane pezsonne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux Imemes
conditions et obligations et encoutent les mémes responsabilités civile et péoale que gils étadent
Président en leut propre nom, sans préjudice de Ja responsabilité solidaire de Ja personne motale

qu'ils dirigent.
Ie Président, petsonue physique, ou le teptésentant de Ja personne mogale Pirésident, peut ette

également Jié 4 la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat cortesponde 4 un
emploi effectif.

Durée dea fonctions ;

Le Président est nommé sans limitadon de duzée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, 'expiration
de son mandat, soit par l'ouvertute 3 Fencontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou
de liquidation judiciaires.

Le Président pent démissionnet de son mandat sous résetve de tespectet un préavis de trois mois
lequel pousta étte réduit lors de Ia consultation de Ia collectivité des associés qui aura a statuet sug
le remplacement du Président démissionnaite.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée A chacun des associés par lettee
recomnandée,




Révoeation ¢

Le Président peut &tre révoqué & tout momment, sans quil soit besoin d'un juste motif, pat
décision de la collectivité des associés prise & Minitiative d'an ou plusicurs associés réunissant au
moins 50 % du capital et des droits de vote de la Société et statuanta la majotité.

Cette révocation n'ouvte deoit 4 aucune indemnisation.
En outte, le Président est révoqué de plein droit, sans indemunisation, dans les cas sutvants :

- interdiction de ditiger, gérer, administrer ou contrdler une enteeptise ou personne motale,
incapacité ou faillite personnelle du Président pessonne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou cissolation du

Président personne mosale,
- exclusion du Président associé.

REémunération

Le Psésident pourta percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra &tre fixe ou proportionnelle ou 2
1a fois fixe et propoztionnelle au bénéfice ou an chiffre d'affaites.

Outre cette rémunétation, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais quil exposeta dans
laccomplissement de ses fonctions,

Pouvoirs du Président ;

Le Président ditige Ja Soctété et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est fovesti des
pouvoits les plus étendus pour agit en toute citconstance an pom de la Société dans les limites de
I'objet social et des pouvoits exptessément dévalus par la loi et les statuts 4 la collectivité des

associés,

Les dispositions des préseats statuts limitant les pouvoits du Président sont inopposables aux
tiers.

1a Société est engagée méme pat les actes du Peésident qui ne reléveat pas de Pobjet social, 4
moitis gu'elle ne prouve que le tiers savait que Facte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvait
Jignorer compte tenu des citconstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &
constifuer cette preuve.

Te Président peut déléguet A toute personne de son choix cettains de ses pouvoits pout l'exercice
de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 21- DIRECTEUR GENERAL i

Désighation ;

Sut Ia proposition du Président, Ia collectivité des associés peut nommer A la majorité d’an moins
50 % des voix, un Directeur Généual, petsonne physique ou morale.
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La petsonne motale Ditecteur Général est reptésentée par son teprésentant légal sauf si, loks de
sa nomination ou & tout moment en couts de mandal, clle désigne une personne spécialement
habilitée 4 Ia teprésenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne mozale est nommée Directeny Généml, ses ditigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encoutent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étajent Directent Général en lenr propte notm, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la

petsonne morale qu'ils ditigent.

Le Ditectent Général pessonne physique peut &tre i€ & la Société par un conteat de travail,

Durée des fonctions ¢

La darée des fonctions du Ditecteur (Généeal est fixée dans Ia décision de nemination. et ne peut
excéder celle du mandat du Piésident.

"Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Président, le Ditecteur Général conserve ses
fonctions jusqu's la nomination du nouveau Président, sauf décision coitraire des associés,

TLes fonctions de Ditectenr Général prennent fin soit par le décés, la démission, Ia révocation,
lexpimtion de son mandat, soit patr louvesture 4 l'encontre de celui-ci dune procédute de
edressement ou de liquidation judiciaires.

Le Ditecteutr Généusl peut démissionner de lens mandat pat lettre recomtnandée adressée an
Président, sous réserve de tespecter un préavis de trois mois, lequel poutra £tve séduit lors de la
consaltation de Ja collectivité des associés qui aura 3 statuer sur le resnplacement du Ditecteut
Général démissionnaire.

Révocation ¢

Le Ditecteur Général peut éive révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
G pewt £ » qx J
par décision de Ia collectivité des associés sus proposttion du Président.

Cette révocation mouvte droit 4 aucupe indemnisation.

Tin outte, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

~ interdiction de diriger, gétet, administter oun contzblet une enteeptise ou petsonne motale,
incapacité ou faillite personnelle du Ditecteux Génétal petsonne physique,
- mise en redressement ou Heuidation judicisire, interdiction de gestion ou dissolution du

Directent Général personne motale,
- exclugion du Directeur Général associé.

Rémunération ;

Le Ditectent Généeal peut tecevoir une rémunéeation dont fes modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Blle peut étre fixe on proportionnelle ou 4 I fois fixe et propoitionnelle
au bénéfice ou au chiffre d'affaires.




Eo outte, le Directeur Général est temboursé de ses fiais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Directenr Généial ;

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoits que le Président, sous résetve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultéricute.

Le Directeur Général dispose du pouvois de représentet la Société 4 I'égard des tiets,

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
OU ASSOCIES

En application des dispositions de asticle L. 227-10 du Code de commerce, le Président on le
Commissaite aux Comptes, sl en existe, présente aux associés un iappoxt sut les conventions,
intexvenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, Iun de ses
dizigeants, Tun de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supétienre & dix pout
cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Sociéié conteblant au sens de larticle L. 233-3 dudit

cade,

Les associés statuent sut ce tappott logs de la décision collective statuant sur les comptes de
Fexercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
coutantes de la Société et conclues A des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leuss effets, 4 charge pout la pessonne
intéressée et, évenmelloment, pour le Président et les auttes dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour Ia Société.

Les interdictions prévues 4 Tagticle L. 22543 du Code de commerce gappliquent dans les
conditions déterminées par cet article, an Président et aux antres ditigeants de Ia Société,

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES |

La nomination dun ou plusieuss Commissaites anx Comptes titulaites est obligatoite dans les cas
prévus pat la loi et les t3glements ; Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusicurs Commissaires auz Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nomumés en méme temps que le ou

les titulaites poui la méme duxéde.

Loteque la désignation d’un Commissaire aux Comiptes tilaire et dun Commissaite amx
Comptes suppléant est facultative, la collectivité des associés peut, 4 Ja majorité, procéder 3 ces
désignations si elle le juge oppottun,

Fn outee, la nomination dun Cominissaire aux Comptes poutta étte demandée en justice par un
ou plasicurs assoriés représentant au moins le dixiéme du capital




Les Commissaites aux Comptes sont nommés pous six egercices sociaux ; lenis fonctions
expitent & I'issue de Ja consultation annuelle de la collectivité des associés appelée & statuet suz les

comptes du sixiéme exercice social.

Les Cominissaires aux Comptes exercent leus mission de controle conformément 4 la loi. Tls ont
potamment pous mission permanente de vésfier les valeurs et les documents comptables de la
Société, de contrdler Ia xégularité et la sincérité des comptes sociaux et den tendte compte 4 la
société. IIs ne dofvent en aucun cas s’immisecer dans la gestion de la Sociéeé.

Les Commissaites aux Comptes sont invités A pasticiper 3 toute consultation de la collectivité des
2880Ciés.

| ARTICLE 24 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité dentreprise, sl en existe un, exetcent les droits prévus pat Tarticle
L, 2312-72 du Code du teavail aupsés du Président, A cette fin, cehi-ci les réunita une fois pat
trimestre au moins, et notamment lots de l'arsété des comptes annuels.

Le comité d’entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que
les assaciés.

Tes demandes dinscription des projets de résolutions présentées par le comité d’entreprise
doivent &tre adressées pat tous moyens écrits par un teptésentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre tecues an sidge social quinze jours au moins avant la date fixée pour Ja décision
des associés. Le Président accuse téception de ces demandes dans les cing jours de leur réception.

r ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels ct affectation des xésultats,
- apptobation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- avgmentation, amottissement et séduction du capital social,
- transformation de Ia Société,

- fusion, scission ou appoitt pattiel d'actif,

~ dissolution et Hiquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associts,

- agtément des cessions d'actions,

- suspension des deoits de vote et exclusion d'on associé ou cession forcée de ses actions,
- nomination, ¥évocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfest du siége social,

Toutes autres décisions telévent de la compétence du Président.




[ ARTICLE 26 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature paivée. Elles peuvent également
faize Tobjet d'upe consultation éctite et &tre prises par tous moyens de télécommmunication
électronique,

Toutefols, devront &tte prises en assemblée générale les décisions relatives 4 l'approbation des
comptes annvels et 4 Iaffectation des résultats, aux modifications du capital social, & des
opétations de fusion, scission ou appost partiel d'actif, 4 exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, pexsonnellement ou pat mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Tl doit justifier de son identité et de linsctiption
en compte de ses actions au jour de Ja décision collective,

B ARTICLE 27 - CONSULTATION ECRITE ]

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chague associé, pat lettte recominandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaizes 4 linformation des associés,

Les associés disposent d'mn délai de quinze jours 4 compter de la réception du projet de
résolutions pour tansmettre leur vote i Pauteut de la consultation pat lettte recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondn dans le délai ci-dessus est considéré comine g'étant abstetiv,

| ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALE,

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit pat le Président, soit par un mandataire désigné
pat le Président du Tribunal de commerce statuant en 1é£xé & la demande d'on ou plusieurs
associés réunissant cing pour cent an moins du capital ou 2 la demande du comité d’entreprise en
cas dntgence, soit par le Comtnissaite aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la pétiode de liquidation, IAssemblée est convoquée pas le liquidateur.

La convocation est effectuée pai tous prochdés de comenunication éctite quinze jouss avant Ia
date de la téunion et mentionne le jour, heure, le lieu et Fordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se téunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'otdte du jout est arsété pat I'auteur de la convocation.

Un ou plusients associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de vequérir
Vinscription & Moedre du jour de I'Assemblée de projets de ésolutions par tous moyens de
communication éctite. Ces demandes doivent &tre regues au siége social quinze jours au moias
avant la date de Ia téunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les dix jouts de

leut réception.




T/Assemblée ne peut délibérer sur unc question gui n'est pas & Tordre du jour, Elle pent
cependant, en toutes citconstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procédet
4 leur templacement.

Les associés peuvent sc faite teptésenter aux délibérations de I'Assemblée pat un autre associé ou
pat un tiets justifisnt dun mandat. Chaque mandataite peut disposer d'un nombre dlimité de

mandats.

Les mandats peuvent étre donnés pat tous procédés de communication £ciite, et notamament pax
télécopie.

Tout assocté peut voter pat cofrespondance, an moyen d'un formulaire établi par la Société et
rermis aux associés qui en font la demande. IL devia completer le Dbulletin, en cochant pour chaque
pésolution, une case unique coztespondant an sens de son vote.

1e défaut de réponse dans le délai indiqué par Ja convocation vaut abstention totale de l'associé,

Fin cas de vote & distance au moyen d'un formulaite de vote électronique ou d'un vote pat
procutation donné par signatuse électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueut, soit sous la forme d'une signature Electronicue séeutisée 2w sens du
décret 2017-1416 du 28 septembze 2017, soit sous l forme dun procédé fable d'identification
garantissant son len avec Facte auquel elle s'attache.

Lots de chaque assemblée, le président de séance pent décider de mentionner lidentité de chaque
associt, le nombre d'actions et le nombre de drolts de vote dont il dispose, dans le procés-vetbal
ou dans une feville de présence quiil certifiera apigs l'avoir fait émarger pat les associés présents
et les rnandataites.

Les réunions des assemblées générales ont len au sidge social ou en tout autce endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est ptésidée par le Président o, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

[/ Assemblée désigne un secrétaite qui peut &tre puis en dehoss de ses membzes.

| ARTICLE 29 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est propoztionnel 4 la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action done droit & une voix.

Quotum : Un quotum de 50 % des actions ayant le droit de vote est requis pour la validité des
décisions collectives.

Majorité : Les décisions collectives sont ptises & Tunanimité des associés votants,




ARTICLE 30 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signes part le
Président et le seceétaite et établis sur un registee spécial, o sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lien et la date de la consultation, lidentité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté 3 tout on pastie des
délibérations, les documents et informations comtuuniqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le sésuliat du vote.

En cas de décision collective tésultant du consentement unanime des associés exprimé dans uin
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations commmuniqués préalablement aux
associés. 11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le zegistre spécial ou les fevillets

numaLotes.

Les copies ou extisits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement cestifiés par
le Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effer.

ARTICLE 31 - DROIT D'INFORMATION DES ASSQOCIES

Quel que soit fe mode de consultation, toute décision des associés doit faite l'objet d'une
information préalable comprenant Fordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de s¢ prononcer en connaissance de cause sut la ou les tésolutions
soutnises 4 Jeur approbation.

Les tappotts &tablis par le Président doivent éire communiqués aux frais de la Société aux
associés quinze jouts avant la date de Ja consultation, ainsi que les comptes anouels et, le cas
échéant, les comptes consclidés du desaies exercice lots de la décision collective statuant sur ces

comptes.

Les associés peuvent, A toute épogque, consulter au sicge soclal, e, le cas échéant prendre copie,
des statuts 4 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,
des comptes annuels, du tableau des tésultats des cing derniets exercices, des comptes consolidés,
des rappotts et documents soutnis aux associés 4 loccasion des décisions collectives.

ARTICLE 32 - EXERCICE S8OCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une amnée, qui cotnmence le 1 octobre et finit le
30 septembre de 'année snivante.,

Par exception, le premier exercice copunencera le jour de Pimmaticulation de Ia Société au
Registte du commetce et des sociétés et se tetminesa le 30 septembre 2023.
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ARTICLE 33 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité régulisre des opérations sociales, conformément A la loi et aux usages

du cominerce.
A la cJbture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du

passif existant 4 cette date et établit les comptes annuels comprenant le hilan, le compte de
résultat et Je cas échéant, lannexe, conformément aug lois et réglements en vigoeur.

11 deesse également ke bilzn déctivant les Eléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de tésultat récapitulant les produits et les charges de
T'exercice, ainsi que le cas échéant, l'annexe complétant et commentant Finformation donnée pax

le bilan et le compte de résultat,

1] est procédé, méme en cas dabsence ou dinsuffisance du bénéfice, avx amottissements et
provisions nécessaites, Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou gatantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit un rappost de gestion contenant les indications fixées par 1a loi.

Lotsque la Société est upe petite entreprise au sens des atticles L. 123-16 et D, 123-200, 2° du
Code de commetce, elle est dispensée de lobligation d'¢tabliv o tappost sur la gestion de la
© Socifté pendant l'exercice écouté.

Tous ces documents sont mis A Ja disposition du ou des Comnissaires anx Comptes de la
Société, ¢'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans Jes six mois de la cléture de Fexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé pat
décision de justice, los assaciés doivent statuer par décision collective suz les comptes antels, au
vu du tapport de gestion et du zapport du ou des Commissaires aux Comptes, sl en existe.
Lotsque la Société établit des comptes consolidés, ceus-ci sont présentés, lots de ceite décision
collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Cominissaires auvx Comptes.

ARTICLE 34 - ARFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de Fexetcice fait apparaitre par
différence, aptés déduction des amostissements et des ptovisions, le bénéfice oun la perte de

Yexercice clos.

Sur le bénéfice de Yexercice diminné, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pout constituer le fonds de résexve Y¥gale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoite lotsque le fonds de véserve atteint le dixiéme du capital social ; ik reprend son couts
lorsque, pout une cause quelcongue, la réserve légale est descendne au-dessouns de ce dixieme.

Le bénéfice disteibuable est constitué par le bénéfice de l'exetcice diminué des pettes antéricures
et des sotnimes A potter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bhénéficiaite,

Sur ce bénéfice, Ja collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter 3 Ia dotation de tous fonds de téserves Facultatives, ordinaites on extraordinaies, ou de

reporter 4 nouvesw.




Le solde, s'il en existe, est tépaiti entte tous les associés propostionnellement a leuts droits dans le
capital,

En outte, la collectivité des associés peut décider la mise en disttibution de sommes prélevées sar
les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priotité sur les bénéfices
de l'exercice.

Hoxs le cas de réduction do capital, aucune disttibution ne peut tve faite aux associés lotsque les
capitsux proptes sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci, inféticnts av montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statots ne permettent pas de distribuer. L'écatt de
réévaluation n'est pas disteibuable. Il peut &tre incospoté en tout ou pattie au capital.

Les pestes, s'il en existe, sont apsés I'approbation des comptes pat la collectivité des associés,
reportées A nouveau, pout étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérienrs jusqu'a

extinction.

ARTICLE 35 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES B}

Les modalités de mise en palement des dividendes en puméraire sont fixées pat décision
collective des associés ou, 4 défaut, par le Président.

Toutefols, Ja mise en paiement des dividendes en numéaite doit avois lien dans un délai maximal
de neuf mois aptds la clbture de exercice, sauf prolongation de ce délai pat autorisation de
justice.

Lotsqu'un bilan établi an cours ou 4 la fin de VYexetcice et certifié par un Comimissaite aux
Comptes fait appataftre que la Société, depuis la clotute de Pexexcice précédent, apiés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y = lien des pestes
antérieures ainsi que des sommes 3 pottes en téserve, en application de Ia loi ou des statuts, a
réalisé un bénéfice, il peut &tre distetbué sur décision du Président des acomptes sut dividende
avaut lapprobation des comptes de l'exercice. Le montant de ces scomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune tépétition de dividende ne peut tte exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des disposttions légales et gue la Société établit que les bénéficiaires avalent
connaissance du caractre itségulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
Pignotet compte tenu des clrconstances. Le cas échéant, Paction en répétition est prescrite trols
ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leut mise ent paiement sont prescrits.

ARTICLE 36 - CAPTTAUX PROPRES INFERTEURS A LA MOITIE

DU CAPITAL SOCIAL

81, du fait des pestes constutées dans les documents comptables, les capitaux propres de 1a Société
doviennent inférieuts 4 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui
suivent Yapptobation des comptes ayant fait apparaitte ces pertes, congulter la collectivité des
associés, 4 leffet de décider s'il y a lien 2 dissolution anticipée de la Société,




Si la dissolution nest pas prononcée, le capital doit tre, dans le délai fixé par la lot, téduit d'vn
montant égal 4 celui des pestes qui n'ont pu &tre imputées sur les résexves si, dans ce élai, les
capitaux propzes ne sont pas redevenus au moins égaux A la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions légales et

réglementaires,

Tin cas dlinobservation de ces prescriptions, tout jntéressé pent demandet e justice la dissolation
de 1a Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.
Toutefois, le ttibunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il state sur le fond, la

réguiatisation 4 eu lieu.

] ARTICLE 37 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

Ta Société pent se transformer en société d'une autre forme sus décision collective des associés
représentant au moins 50 % des voix.

La transformation en société en nom. collectif nécessite Iaccord de tous les associés. En ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

ILa teansformation en société en commandite simple ou prr actions est décidée dans les
conditions prévues pous la modification des statuts et avec I'accotd de chacun des associés qui
acceptent de deveniz commandités en tzison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes

sociales,

La transformation en société i responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévnes pout
la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit laugmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant lunanimité des associés devra faire Nobjet

dne décision unanime de cenx-ci.

B ARTICLE 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION B

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sanf prorogation, 3 lexplation du tetme
fixé pat les statuts, ou & la suite d'ane décision collective des associés prise dans les conditions

fixées par les présents statuts.

Un ou plusieuts liquidatents sont aloss nommés par cette décision collective.

Le liquidatent représente la Société, Il est investi des pouvolts les plus étendus pour réaliser Factif,
méme 4 Tamiable, T est habilité 4 payet les créanciers et & épartir le solde disponible entre les

associés,

La collectivité des associés peut l'autotiser 4 continuet les affaites en couts ou 4 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.




Le produit net de Ia liquidation, apiés temboutsement 3 chacun des associés dn montant nominal
et non amorti de leurs actions, est tépartt entre les associés en propottion de leur patticipation
dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont suppostées par les associés jusqu'd concurrence du montant de levts
appotts. '

Fn cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entiaine,
Jorsque Massocié uniqae est une petsonne mosale, la transmission wniverselle du pattimoine de Ja
Société 4 I'associé unique, conformément aux dispositions de larticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 39 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourtaient s'éleves pendant la durée de la Société on Jors de sa
liquidation soit entre la Société et les associés titulaites de ses actions, soit entre les associés
titulaites d'actions enx-méimes, concernant les affaites sociales, Iinterprétation on lexécution des
présents statuts, seront jugées conformément 4 Ia lof et sournises & la juridiction des tribunaux

compétents.

ARTICLE 40 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premiet Président de Ja Société nommé aux termes des ptésents statuts sans limitation de
dutée est:

Madame Sarah ESCRICH,
née le 26 décembe 1991 3 MANTES LA JOLIE (78),
demeugant 6 tue des Clos - 78200 MANTES LA JOLIE,

Madame Sarah ESCRICH accepte les fonctions de Présidente et déclare, en ce qui la concetne,
n'dtre atteinte d'aucune incompatibilité ni d'ancune interdiction susceptibles d'empbcher sa
nomination et Yexercice de ses fonctions.

Nomination du Directeunt éral

Tt désignée comme Ditectrice Génésele de la Société sans limitadon de durée, sans qu'elle puisse
toutefois excéder celle du mandat du Président :

Madame Céline QRFEUILLE
née le 17 décembre 1989 3 MANTES LA JOLIE (78),
demeurant 311 rue du Boutg, 28260 GUAINVILLE.

Conformément aux dispositions des statuts, Madame Céline ORFEUILLE disposeta des mémes
pouvoits de direction que le Président de la Société.

Conformément aux statuts, elle anta comme le Président le droit de treprésenter la Société 4
1égard des tiets.

22




Madame Céline ORPEUILLE ainsi nomtnée accepte les fonctions de Directrice Générale et
déclate, en ce qui la concerne, n'étre atteinte d'ancune incompatibilité ni d'avcune intexdiction
susceptibles d'empéchet sa nomination et I'exercice de ses fonctions,

Madame Céline ORFEUILLE percevia une rémunération dont les modalités de fixation et de
tiglement seront déterminés par une décision ultérieure,

ARTICLE 41 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément 4 la loi, Ia Société ne jouira de Ia personnalité morale qu'a compter du jout de son
immatriculation au Registre du commetce et des sociétés,

L'état des actes accomoplis au nom de Ja Société en fotmation, avec Iindication powt chacun d'eux
de l'engagement qui en résulte pour la Société, est annexe aux présents statuts.

Cet état a &4 tenu 3 la disposition des associés dans les délais légaux 4 I'adresse prévue du siége

social.
La signatore des présents statuts empottera teptise de ces engagements pat la Société, lorsgue
celie-ci aura é1é immatticilée au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 42 - MANDAT A PRENDRE DES ENGAGEMENTS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Les soussignés donnent mandat 4 Madame Sarah ESCRICH demeutant 6 sue des Clos — 78200
MANTES LA JOLIE 3 leffet de passer les actes et de prendre pour le compte de Ja Société, les
engagetments suivants ;

- Conditions de lopération, financiéres et administtatives,
- Engagement et obligation pout la société, durée, clavses diverses.

Ces engagements seront reptis pat la Société du seul fait de son immatriculation au Regisire du
cominerce ef des sociétés.

Les actes accomplis pour le compte de la Sociée pendant Ja période de formation et
régulidtement repiis par celle-ct seront rattachés an premier exetcice social.

ARTICLE 43 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoits sont donnés au potteur d'un otiginal ou dane copie certifiée conforme des
présentes pous effectues 'ensemble des formalités 1égales relatives & Ja constitution de la Socicie

at notamment ;

- signer et faite publie Pavis de constitution dans un suppott habilité 4 recevoit les annonces

légales dans le dépattement du siége social ;
- procédet i toutes décltations auprés du Centre de T ormalités des Entreprises compétent ;
_ effectuer toutes formalités en vue de limmatticulation de la Société au Registte du commerce et

des sociétés ;

&/
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- & cet cffet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faite
tout ce qui sera nécessaite afin de donner 4 la Société présentement constituée son existence
légale en accomplissant toutes autres formalités presctites par la loi.

Tous pouvoits sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie cettifiée conforme des
présentes 3 leffet d'accomplit I'ensemble des formalités de publicité, de dépbt et autres pour
patvenir 3 limmatriculation de la Société au Registre du commetce et des sociétés,

Fait a BREVAL
Le 18 février 2022
BEn 4 exemplaites otiginaux

Sarah ESCRICH
:E?:: pf;rzfgﬁfafx:g{ dg éam;{z@g “f;b’ Pw:fgdwéfg;‘ s “%, Lbs Ao

Céline ORFEUILLE
« Bon pour acceptation des fonetions de Directrice Générale »

Bo P e
gﬂma()c ,

G@P‘Mﬁv‘m Cl @ Q@*v Cj?@‘f‘b e e echs (e
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Bitablissement du projet des statuts,
- Dépét du capital social & la banque et ouverture du compte bancaize.

Conformément aux dispositions de Iartiele R. 210-6 du Code de cominerce, cet état sera annexé
aux statuts, dont la signatute empostera teprise des engagements pas la Sociéeé dés que celle-ci
anra 66 immateiculée au Registre du commetce et des sociétés.

&
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