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73 POLANGIS
S.A.S. au capital de 1 000 euros

Siége social :
9 Bis Avenue Pierre Allaire
94340 JOINV ILLE-LE-PONT

R.C.S. : 852 723 121

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 1*R OCTOBRE 2022

—— DA eV e s

L'an deux mille vingt-d eux,
Le premier octobre,
A 18 Heures,

Les associés de la société 73 POLANGIS se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire,

au siége social, sur conyocation faite par le Président,

Il a été établi une feuille de presence signée par les associés présents.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Franck AMIACH, en sa qualité de Président de la

Société.

Monsieur Philippe ZAKINE est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, iertiﬁée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les

associés présents, repré
100 actions ayant le droit de vote,

entés ou ayant voté par correspondance possédent 100 actions sur les

Le Président de 1'Assemblée constate que I'Assemblée Générale, réunissant plus de la moitié
des actions ayant le droit de vote, est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président de ' Assemblée dépose sur le bureau et met 3 la disposition de 1

* la feuille de présence et 1a liste des associés,

* un exemplaire des statuts de la Société,

" lerapport du Président,

" le texte des résolytions soumises au vote de I'Assemblée.

'Assemblée :

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus 3
leur disposition au si¢ge social ou sur le site Internet de la Société dont I'adresse figure sur la

convocation, & compter de la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration,




Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée i délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport du Président,

Modification de la date de cléture de I'exercice social,
Modification corrélative des statuts,

Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président concernant la modification des dates
d'ouverture et de cl6ture de I'exercice social.

Puis le Président déclate la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes ;

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale,|aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de fixer
les dates respectives d'ouverture et de cléture de l'exercice social aux 1% janvier et 31 décembre
de 1’année et en consé ence, de raccourcir ainsi la durée de ’exercice en cours, ouvert le 1

juillet 2022, qui aura ajnsi exceptionnellement une durée de 6 mois, et cléturera donc au 31
décembre 2022,

L'Assemblée Générale,

en conséquence de ce qui précéde, décide également de modifier
I'article 6 des statuts de

maniére suivante :

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

"Chagque exercice|social a une durée d'une année qui commence le ler janvier et finit le
aque année."

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir tontes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée ¢ | ‘unanimité des voix des associés.




L'ordre du jour étant gpuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus,|il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
tous les associés présents ou représentés.

La SARL G.C.F.O.E.
Représentée par
Monsieur Franck AMIACH_

Monsieur Philippe ZAKINE

M. Mathieu FRIGOUT S

,,,,,,,
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73 POLANGIS
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Siége social :
9 Bis Avenue Pierre Allaire
94340 JOINVILLE-LE-PONT

R.C.S CRETEIL : 852 723 121

STATUTS MIS A JOUR SUITE AGE DU 01.10.2022
(Modification'l de la date de cloture de ’exercice social)

Copie certifiée conforme
Le Président
Monsieur Franck AMIACH
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TITRE I-FORME -]— OBJET - DENOMIN ATION - SIEGE SOCIAL DUREE_
— EXERCICE SOCFAL !

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut proceder & une offrg au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée, mais peut procéder &
des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et financier, donnant accés au
capital ou a l'attribution de titres |de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 — OBJET

La Société a pour objet en Franc% et a I'étranger :

» L'acquisition, la détentjon, la gestion, l'administration, I'exploitation et le cas échéant la vente de biens
immobiliers de tous biens et droits immobiliers, batis ou non batis, détenus en pleine propriété, nue-propriété ou
usufruit ; |

=  L'emprunt de tous fondls nécessaires 3 la réalisation de cet objet ainsi que I'octroi, a titre accessoire et

exceptionnel, de toutes garanties & des opérations conformes au présent objet et susceptibles d'en favoriser le
développement ; |

= La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise & bail,
l'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant 4 l'une ou
l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

=  Laparticipation, directe pu indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobilisres

ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou
connexe ;

= Et généralement, toutes gpérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou immobiliéres,
pouvant se rattacher dire-rtement ou indirectement & 'objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 — DENOMINATI(l)N

La dénomination de la Société esJ : 73 POLANGIS

Dans tous les actes et documents| émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera précédée ou suivie
immeédiatement des mots écrits ligiblement "Société par actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du
montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer ln téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents publicitaires, ainsi que

sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au
greffe duquel elle est immatriculéd au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 9 Bis Avjnue Pierre Allaire — 94340 JOINVILLE LE PONT.

Il pent étre transféré par décision dh Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision

devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés dans les conditions de majorité prévues a ’article 32
des présents statuts.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 années a compter de la date d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés,
sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective des
assoGi¢s. |

des associés a l'effet de décider dins les conditions de majorité prévues a I’article 32 des présents statuts si la Société doit
étre prorogée. A défaut, tout asgocié peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de jwstice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SO%"IAL_

Chagque exercice social a une durTe d'une année qui commence le Yer janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Un an au moins avant la date d'eLpiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de l'assemblée générale

[ TITRE Il —- APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 — APPORTS

Apports en numéraire

- Monsieur Mathieu FRIGOUT apporte a la Société la somme de ViIngt €uros........cooevveeeeeiccinsiinnsiancenns 20,00 €
- Monsieur Philippe Z. E apporte 4 la Société la somme de VIREL CUIOS .ueveivrivrerresrensecnrcesinernereereses 20,00 €
- LaSARL G.CF.O.E. apporte & la Société 1a somme de nevf cent soIXante eUIos........ueieeniseeasenss 960,00 €

PR T T OGRS iass s i o s et Vi R SRR et Yol S E2 s KR o Lt LT P RARAA s bk 1.000,00 €

Ladite somme correspondant a la souscription et a la libération de cent (100) actions de dix euros (10 €) chacune ainsi
que I'atteste le Certificat du dépositaire établi par la banque Crédit du Nord. Cette somme de mille (1.000) euros a été
déposée a ladite banque pour le compte de la Société en formation.

ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somrr*e de mille euros (1.000 €).

1l est divisé en cent (100) actions ﬁle' dix euros (10 €) chacune, toutes de méme rang, et intégralement souscrites par les
soussignés.

ARTICLE 9 - COMPTES COU]LANTS D'ASSOCIES
La Société peut recevoir de ses ass#)ciés des fonds en dépot, sous forme d'avances en compte courant.

Les conditions et modalités de ces Evances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait sont déterminées
a l'annexe II des présents statuts et en font partie intégrante.

Les avances en compte courant sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de contrdle prévue par la
loi.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
1 - Le capital social peut &tre aung!nté par tous moyens ¢t selon toutes modalités prévues par la loi.
Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par majoration du

montant nominal des titres de capital existants. I peut également étre augmenté par l'exercice de droits attachés & des
valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport de I’Organe dirigeant (ex ; président, conseil
ou comité de direction, efc..), une angmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence 4
I’Organe dirigeant dans les conditions fixées & l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.
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Lorsque la collectivité des associés décide 'augmentation de capital, elle peut déléguer & I’Organe le pouvoir de fixer les
modalités de I'émission des titres,

En cas d'augmentation par émisgion d'actions de nurnéraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital
ou donnant droit 3 l'attribution dg titres de créances, un droit préférentiel 4 la souscription de ces actions est réservé, dans
les conditions légales, aux prop%étaires des actions existantes. Toutefois, par dérogation expresse a l'article L. 228-11,
alinéa 5 du Code de commerce,|les actions de préférence sans droit de vote auxquelles est attaché un droit limité de

participation aux dividendes, auk réserves ou au partage du patrimoine en cas de liquidation conserveront leur droit
préférentiel de souscription.

Les associés peuvent renoncer ? titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité des associés qui décide

l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de
souscription. T

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation & I'Organe dirigeant (ex : président, conseil ou comité de direction,
etc..) , celui-ci décide expressémqnt, les titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui
auront souscrit un nombre de titreﬁ supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, proportionnellement
aux droits de souscription dont ilsl disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si I'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la collectivité des
associés délibére dans les conditic*ns de majorité prévues a I’article 32 des présents statuts.

Le droit & l'attribution d'actions Fouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission appartient au nu—propr}talre, sous réserve des droits de ['usufruitier.

En cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes, les actions gratuitement atiribuées
aux titulaires d'actions de préférence seront elles-mémes des actions de préférence assorties des mémes droits privilégiés.

2 - La réduction du capital est aitorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les conditions de
majorité prévues a ’article 32 des présents statuts et ne peut en aucun cas porter afteinte & I'égalité des associés. Les
associés peuvent déléguer 4 I’Organe dirigeant tous pouvoirs pour la réaliser.

En cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de remboursement aux associés, les actions de
préférence seront toutes remboursées en priorité par rapport aux actions ordinaires.

|

3 - La collectivité des associés délibérant dans les conditions de majorité prévues a 1’article 32 des présents statuts peut
également décider d'amortir tout o partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de jouissance
partiellement ou totalement amortiks, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

Les actions de préférence seront toutes amorties en totalité avant 'amortissement des actions ordinaires.

'|
| TITRE HII - ACTIONS _ ]

ARTICLE 11 — INDlVISIBILIT£ DES ACTIONS ~ USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibles a 1'%gard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par un mandataire
commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 — Par dérogation aux dispositions de l'article L. 225-110, alinéa ler du Code de commerce, lorsque les actions sont

grevées d'usuftuit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions relatives & I'affectation des
bénéfices ot il appartient 4 l'usufruitier.

Toutefois, I'usufruitier et le nu-prqpriétaire doivent étre convoqués, dans les mémes formes et délais que les autres
actionnaires, a toutes les assembl% y compris a celles dans lesquelles ils n'exercent pas le droit de vote. De méme, ils
peuvent participer a toutes les assemblées y compris a celles dans lesquelles ils n'ont pas le droit de vote.

A cet égard, celui de I'usufruitier oy du nu-propriétaire qui ne bénéficie pas du droit de vote prend part, s'il le souhaite,
aux discussions qui précédent le vdte, et son avis et ses observations sur les résolutions soumises au vote sont, le cas
échéant, mentionnés au procés-verbal, de la méme maniére que ceux des autres actionnaires.
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L'usuftuitier et le nu-propriétajre exercent, dans les mémes conditions que les autres actionnaires, le droit & la
communication des documents spciaux, le droit a l'information et le droit d'agir en justice 4 I'exception du droit d'agir en
dissolution de la société réservé au nu-propriétaire.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit daPs les bénéfices et l'actif social & une part proportionnelle 2 la quotité du capital qu'elle
représente. .

2 - Les actionnaires ne sont resp‘tnsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et obligations attachés

a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux décisions des assemiblées générales.

sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer
dans les actes de son administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s’en remettre aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées généralgs.

3 - Les héritiers, créanciers, ayanti droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requeérir l'apposition de scellés

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou encore en cas
d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du
capital, d'une fusion ou de toute dutre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de l'achat
ou de la vente des actions nécessajres.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en Conseil d'Etat peuvent étre
regroupées. Ces regroupements sant décidés par les assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la
modification des statuts et selon lds dispositions réglementaires.

Ils comportent 'obligation, pour l¢s associés, de procéder aux achats on aux cessions d'actions nécessaires pour réaliser
le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement ne le remplissent pas, les opérations de regroupement peuvent étre annulées
a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des

associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, & I'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous
dommages-intéréts s'il y a licu. |

La valeur nominale des actions reé‘roupées ne peut étre supérieure a un montant fixé par décret en Conseil d'Etat. Pour
faciliter ces opérations, la Société \doit, avant la décision de l'assemblée générale, obtenir d'un ou de plusieurs associés
'engagement de servir pendant un] délai de deux ans, au prix fixé par l'assemblée, la contrepartie tant & I'achat qu'a la
vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de titres appartenant a chacun des
associes F intéressés.

A T'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent leur droit de vote
et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a ét¢ suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux propriétaires des actions
anciennes dans la mesure o ils n'ont pas &té atteints par ia prescription.

Lorsque les propriétaires de titres njont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'échange des anciens titres
et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilés a des actes de simple
administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs. Les

titres nouveaux présentent les mérpes caractéristiques et conférent de plein droit et sans l'accomplissement d'aucune
formalité les mémes droits réels ou [de créance que les titres anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en remplacement des
titres anciens qui en sont grevés. |

6 - Sauf interdiction légale, il sera ILit masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa liquidation, entre toutes
les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la
Société, avant de procéder a toute répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale
et de leur jouissance respective, les Tctions de méme catégorie regoivent la méme somime nette.

ARTICLE 13 - FORME DES V ] EURS MOBILIERES

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives,

@/
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Elles sont inscrites au nom de leyr titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la d%livrance d'une attestation d'inscription en compte.

: |
ARTICLE 14 - LIBERATION|DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions len numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la quotité minimale
prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois
aux €poques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe dirigeant en conformité de ia loi. Les appels de fonds
sont portés 4 la connaissance des(%‘ssociés quinze jours au moins avant 1'époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculte d’effecLer des versements anticipés.
2 - A défaut de libération des actii:is 4 l'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les sommes exigibles sont, de plein

droit, productives d'intéréts au taux de l'intérét 1égal, & partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et
sanctions prévus par la loi. ‘

| TITRE IV - CESSION — TRANSMISSION — LOCATION D'ACTIONS - |

Dans le cadre des présents statuts,|les soussignés sont convenus des définitions ci-apreés :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue-
propriété ou de l'usufruit des valelﬁrs mobiliéres émises par la Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport
eh Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobilidre : dignifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant acceés de facon immeédiate
ou différée et de quelque maniére|que ce soit, & l'attribution d'un droit au capital et/ou dun droit de vote de 1a Société,
ainsi que les bons et droits de sousgription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Société intervenant a
l'intérieur de chacun des groupes d'gssociés, constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle controle
directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 15 — TRANSMISSION DES ACTIONS

|
La transmission des actions émise | par la Société s'opere par un virement de compte 4 compte sur production d'un ordre
de mouvement. Ce mouvement esj inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphsé.

ARTICLE 16 - PREEMPTION \

1. Toute cession des actions de la ﬁhciété méme entre associés est soumise au respect du droit de préemption conféré aux
associés et ce, dans les conditions gi-aprés.

2. L'associé Cédant notifie au Présiﬂ%ent et 4 chacun des associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
son projet de cession mentionnant ;

~ Le nombre d'actions concenLées z

- Les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il s'agit d'une personne
morale dénomination, siégg social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux ; \

- Le prix et les conditions de ]]a cession projetée.

La date de réception dc la notification de 'associé Cédant fait courir un délai de trois mois, & 'expiration duquel, si les
droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la
cession projetée, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'article “Agrément des cessions” ci-aprés.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant 'objet du projet de cession. Ce droit de
préemption est exercé par notification au Président dans les deux mois au plus tard de la réception de la notification ci-
dessus visée. Cetie notification est e%ectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre
d'actions que chaque associé souhaite acquérir.

| e
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4. A I'expiration du délai de de\L mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé au 2 ci-dessus, le
Président doit notifier a I'associ¢ Cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la
préemption. ‘

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les actions
concernées sont réparties par lee]Président entre les associés qui ont notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur
participation au capital de la Soclété et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits de préemption sont
réputés n'avoir jamais été exercég et 'associé Cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné
dans sa notification, sous réserve dle respecter la procédure d'agrément prévue a I'article “Agrément des cessions” ci-aprés.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 60 jours moyennant
le prix mentionné dans la notification de I'associé¢ Cédant.

ARTICLE 17— AGREMENT DES CESSIONS

1. Les actions ne peuvent étre cédges y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la collectivité des associés
statuant a la majorité des voix des|associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit dtre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les noms,
prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou, s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléte
(dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément est transmiscT;r le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai dk trois (3) mois & compter de la réception de la demande d'agrément pour faire connaitre
au Cédant 1a décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. A défaut de ré¥onse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de *efus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cgdant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 60 jours de la décision d'agrément : & défaut de
réalisation du transfert dans ce délﬁi, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d’un (1) mois 4 compter de la notification du refus
d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la
procédure ci-dessus prévue. -

Si le rachat des actions n'est pas réilisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ; 'agrément du ou des cessionnaires
est réputé acquis. \

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a compter de l'acquisition
de les céder ou de les annuler.

|

Le prix de rachat des actions par mlrtiers ou par la Société est déterminé d'nn commmun accord entre les parties. A défaut
d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

1. En cas de modification au sens dL l'article L 233-3 du Code de commerce du contrble d'une société associée, celle-ci

doit en informer 1a Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au dans un délai de 30

jours du changement de contrle. Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations
sur le ou les nouveaux contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le controle est modifié pourra étre exclue de la Société
dans les conditions prévues a l'articlg "Exclusion d'un associé".

2. Dans le délai de 60 jours & compter de la réception de la notification du changement de contrble, la Société peut mettre
en ccuvre la procédure d'exclusion jt de suspension des droits non pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a
€té modifié, telle que prévue a l'article "Exclusion d'un associé". Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans
le délai ci-dessus, elle sera réputée :Floir agréé le changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliguent a la Société associée qui a acquis cettc qualité 2 la suite d'une opération de
fusion, de scission ou de dissolution)

| L HF
i

Page 7 sur 19



ARTICLE 19 — RESTRICTI INS A LA LIBRE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les associés s'interdisent forme{lement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des cessions intervenues en
violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous quelque forme que ce soit, 4 titre onéreux ou
gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usuftuit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient & détenir
dans la Société, 4 toute personne physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Société, ou a
une personne physique ou moralg, cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de mettre en péril les intéréts, les
activités ou la situation de la Socjiété.

ARTICLE 20 - DECES D'UN ASSOCIE

En cas de déces d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise fa Société et le regroupement de ses
associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de l'associé décédé devront donc étre acquises si ses
héritiers ne sont pas agréés dans Jes conditions prévues par les présents statuts par les autres associés et ce sous réserve
du respect de la procédure d'agrément stipulée aux présents statuts, au prorata de leur participation dans le capital ou par

la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, & compter du
déces.

Le prix d’achat sera fixé d’un coanmun accord entre les ayants droit et les acquéreurs ou la société.

A défaut d'accord entre les parties|sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé a dire d'expert, daus les conditions prévues
a l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 21 — DROIT DE SORTIE CONJOINTE
|
Dans I'hypothése ot I'un des assosiiés envisagerait de céder tout ou partie de sa participation dans la Société a un tiers, et
sous réserve des stipulations des présents statuts relatives aux droits de préemption des associés, l'associé Cédant s'engage
a permetire aux autres associcés, si ces derniers le soubaitent, de céder également et aux mémes conditions leur propre
e

participation dans la Société, ce dont l'associé Cédant se portera solidairement garant.

A cet effet, tout projet de cession devra étre notifié par 'associé Cédant aux autres associés, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, 30 jours au moins avant la réalisation de V'opération projetée, afin de leur permettre, le cas
échéant, d'exercer la faculté de sortie conjointe qui lui est conférée aux termes du présent article.

Cette notification devra préciser l'% nature de I'opération projetée, le nombre de titres concernés, leur prix (ou leur valeur),

les conditions de paicment, lidentité et les coordonnées du Cessionnaire, ainsi que toute autre condition ou modalité
importante de la transaction. 51'1

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la Société, détenus & ce jour par les associ€s, mais
également tous ceux qu'ils viendraient & détenir ultérieurement, par tout moyen et notamment par voie de souscription,
attribution gratuite ou autrement. Sont également visés les droits de souscription ou d'attribution attachés aux titres de
participation de la Société ainsi que tout autre titre ou valeur mobiliére donnant accés, immédiatement ou & terme, au
capital et/ou aux droits de vote de Ja Société et que les associés détiennent ou viendraient 4 détenir.

Le terme cession ou mutation s'entend, quant a lui, de toute opération a titre gratuit ou onéreux entrainant un transfert des
titres de participations détenus par les associés dans la Société, tels que définis ci-dessus, en pleine propriété, nue-propriété
ou usufruit, '

Les associés (autres que le Cédantj disposeront alors d'un délai de 30 jours, & compter de la réception de cette notification

pour faire savoir, par écrit, a l'associé Cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie conjointe. A défaut, ils
seront réputés avoir déﬁnitivemenT renoncé & l'exercice de cette faculté pour I'opération considérée.

En cas d'exercice de cette faculté| par les autres associés, l'associé Cédant ne pourra céder sa propre participation ou
réaliser l'opération projetée qu'apres que les autres associ€s ayant souhaité user de la faculté de sortie conjointe qui leur
est conférée aux termes du présent|article, aient été mis en mesure d'accepter et d'exercer ces droits.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés autres que le Cédant, le prix de cession et les conditions
de paiement seront identiques a celui et celles proposés dans la transaction principale.

ARTICLE 22 — EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Exclusion de plein droit l
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un associé.

{ + h
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Excluston facultative

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
- Défaut d'affectio societatis ;

- Violation des dispositions des présents statuts ;

- Exercice direct ou indir%ct d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
- Révocation d'un associé|de ses fonctions de mandataire social ;

- Mésentente durable cn!ﬁ: associés ;

- Désaccord persistant surj la gestion, les objectifs et la siratégie de la Société ;

- Opposition continue aux décisions proposées par 1’Organe dirigeant pendant deux exercices consécutifs ;
- Condamnation pénale priononcée & I'encontre d'un associé ;

Plus généralement, la chndamnation judiciaire proponcée a l'encontre d'nn associé personne physique ou d'un
dirigeant de l'associé pelfonne morale, susceptible de mettre en cause l'image ou la réputation de la Société.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par dégision collective des associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote ; l'associé dont I'exglusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote et ses actions sont prises en
compte pour le calcul de la majorité,

Prise d'effet de la décision d'exclusion
La décision d'exclusion prend effeL a compter de son prononcé.

Cette décision doit également staﬁ:er sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces
actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application de la clause d'agrément et
de la clause de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifi¢e a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a 1'initiative
du Président.

Dispositions communes 3 I'exclusion de plein droit et a 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et 'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la suspension des droits non
pécuniaires attachés a la totalité des actions de J'associé exclu.

La totalité des actions de 'associd exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision d'exclusion a foute personne
désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, 4 dire d'expert dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil,

ARTICLE23 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles « Préemption », « Agrément des
cessions », « Modifications dans 1é contréle d'un associé », « restriction a la libre transmission des actions », « décés

d'un associé », « droit de sortie coT;'ointe » des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 24 - LOCATION D'ACTIONS

Les actions peuvent étre données l:n location a une personne physigue, conformément et sous les réserves prévues a
Varticle L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le défaut d'agrément du Locataire iinterdit la location effective des actions.
I
Pour que lalocation soit opposable 4 la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing privé soumis a la formalité

de l'enregistrement fiscal on par acte authentique, doit lui étre signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son

représentant légal dans un acte authentique. La fin de la location doit également étre signifiée a la Société, sous 1'une ou
l'autre de ces formes.
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‘La délivrance des actions louées| est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du Locataire 3 ¢6té de celui

du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette mention doit &tre supprimée du registre des titres dés
que la fin de la location a été sighifiée a la Société. '

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications statutaires ou le
changement de nationalité de la Société. Pour toutes les auires décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux
actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions,
le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance deL actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les informations

normalement dues aux associés e‘{ prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le titulaire du droit de vote
attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la date de l'insertion de 1'avis de convocation doit,
méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué & toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant I'objet de la logation doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en début
et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une personne morale, les actions louées doivent également
étre évaluées a la fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en gucun cas faire 1'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 25 — ATTRIBUTION GRATUITE D'ACTIONS

La collectivité des associés délibé[ ant dans les conditions de majorité prévues a I’article 32 des présents statuts peut, sur

le rapport de I’Organe dirigeant (ex : président, conseil ou comité de direction, etc..) et sur le rapport spécial du
Commissaire aux Comptes, s'il en |existe un, autoriser 1’Organe dirigeant 4 procéder, au profit des membres du personnel
salarié de la Société ou de certaines catégories d'entre eux, & une atiribution gratuite d'actions existantes ou 4 émettre sous
les conditions et modalités prévues a l'article L. 225-197-1 du Code de commerce .

La collectivité des associés lors dej cette délibération fixe le pourcentage maximal du capital social pouvant étre attribue,
le nombre total des actions attribuées gratuitement ne pouvant toutefois excéder 15 % porté a 30 % du capital quand

attribution 4 I'ensemble des salari¢s de PME du capital social & la date de la décision de leur attribution par 1’Organe
dirigeant.

[ TITRE V — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE . _ ]

ARTICLE 26 — PRESIDENT Dé LA SOCIETE
|

La Société est représentée, dirigée
Société.

et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non, de la

Nomination ‘

Le premier Président de la Société egt désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné par décision
collective des associés dans les conritions de majorité prévues a I’article 32 des présents statuts.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent personne
physique. |

Le Président est désigné, & défaut d‘f stipulations contraires dans 1’assemblée le désignant, pour une durée indéterminge.

Durée des fonctions

Le Président peut étre révoqué a toyt moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision collective des associés
dans les conditions de majorité préviues a D'article 32 des présents statuts.

Cette révocation n'ouvre droit & auc\me indemnisation.

Le Président peut se démettre de ses fonctions  charge de prévenir les actionnaires de son intention  cet égard, 60 jours
au moins a I'avance, par lettre recorpmandée avec demande d'avis de réception, sous réserve du droit pour la société de
demander au Président qui démissiopnerait par malice ou sans cause 1égitime, des dommages-intéréts.

Par exception aux dispositions qui F)récédem, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants : 7
| n |
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morale ;
- Exclusion du Président|associé ;

- In_tefdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Président personne physique.

Dissolution, mise en erressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne

Rémunération

proportionnel aux bénéfices [ou gu chiffre d'affaires]).

Le Président a droit en rémuniration de ses fonctions & un traitement fixe (ou proportionnel ou a la fois fixe et

La rémunération du premier Président de la Société sera fixée dans les présents statuts. Par la suite, le montant et les

modalités de reglement de la rémunération du Président seront fixés par décision collective des associds, lors de
l'approbation annuelle des comptes.

En outre, le président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et 1*1 représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires
pour agir en toute circonstance auinom de la Société, dans la limite de 'objet social et des pouvoirs expressément dévolus
par les dispositions légales et les ﬁrésents statuts aux décisions collectives des associés.

Toutefois, 3 titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre les décisions suivantes qu'aprés
autorisation préalable de la collectivité des associés :

- Acquérir, vendre, mettre en location-gérance, apporter ou nantir tout fonds de commerce ;

- Prendre, augmenter, apporter ou céder toute participation en capital ou ¢n obligations convertibles dans toute
autre société supérieure 4 un montant de 10.000 euros ou créer une nouvelle filiale ;

- Acquisitions d’une ou dg plusieurs immobilisations d’un montant unitaire ou cumulé de plus de 10.000 euros
annuels ;

- Conclure tout contrat de ¢rédit-bail ou tout emprunt concernant un bien mobilier ou immobilier.
- Constituer des garanties sur les biens sociaux ;

- Consentir toutes subventions ou abandons de créances ;

- Avance 2 une filiale de plus de 100.000 euros.

A cet effet, il notifiera par écrit & tous les associés son intention de réaliser une de ces opérations dépassant le seuil précité.
La notification devra alors indiqu

- Lanature, le prix et les modalités de l'opération envisagee ;
- Les conséquences financiéres et commerciales de l'opération ;
- Les raisons pour lesquelles I'opération est diligentée.

Les associés auront 15 jours pour donner ou refuser leur autorisation sur ces opérations au moyen d'une lettre ou d'une
télécopie. L'absence de réponse daps ce délai vaudra autorisation.

L'opération projetée ne pourra &re réalisée qu'a la condition que la majorité des actionnaires l'ait autorisée dans les
conditions de majorité prévues a I’article 32 des présents statuts.

Le Président pent, sous sa responsz{bilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Le Président n'a pas la qualité pour|décider ou autoriser 'émission d'obligations, les présents statuts réservant ce pouvoir
2 l'assemblée générale.

ARTICLE 27 — DIRECTEUR GENERAL
Désignation i

Le Président peut donner mandat 3 Lne personne morale ou 4 une personne physique de l'assister en qualité de Directeur
Général. '

Lorsque le Directour Général est uvL personne morale, celle-ci doit abligatoitement désigner un représentant permanent 6é

personne physique. :
z ) -
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|

Le Directeur Général personne Thysique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions \

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée puisse excéder
celle des fonctions du Président,

Toutefois, en cas de cessation d{f fonctions du Président, le Dirccteur Général reste en fonctions, sauf décision contraire
des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre xgvoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du Président.
La révocation des fonctions de Diirecteur Général n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général es|L révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- Dissolution, mise en r*:dressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général
personne morale ;

- Exclusion de ’associé [grecteur Général ;

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Djrecteur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui résulte de
son Contrat de travail.

la procédure prévue 3 Yarticle 29 des statuts.

La fixation et la modification de %;1 rémunération du Directeur Général constitue une convention réglementée soumise a

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose des mémes
pouvoirs de direction que le Président.

Sauf limitation fixée par la décisifn de nomination, le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société &
I'égard des tiers.

ARTICLE 28 — REPRESENTAL'ION SOCIALE

|

Le Président, et s’il en est nommg¢ un, le Directeur Général, est organe social auprés duquel les délégués du comité
d'entreprise exercent les droits définis par Y'article L. 2323-66 du Code du travail.

Préalablement  toute décision collective, le président devra adresser au Comité les mémes documents qu'aux associes.

Les demandes d'inscription des projets de résolution & l'ordre du jour de la réunion devront étre adressées au si¢ge social
par letire recommandée avec AR accompagnées du texte des projets de résolutions (qui peuvent étre assortis d'un bref
exposé des motifs) dans un délai de 15 jours avant la date prévue de la réunion.

Le Président accusera réception des projets de résolution présentés par le Comité dans le délai de cing jours a dater de la
réception de ces projets, par lettre recommandée avec AR.
|

|

TITRE VI — CON\?ENTIONS - REGLEMENTEES — COMMISSAIRES AUX
n " . '

COMPTES

ARTICLE 29 — CONVENTION; ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

|

Si 1a Société a un Commissaire auﬁ comptes

Toute convention intervenant, dirgctement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société
associée, la Société la controlant au\ sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance des

Commissaires aux comptes et &tre lapprouvée par la collectivité des associés dans les conditions de majorité prévues
I’article 32 des présents statuts.
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L'intéressé ne peut prendre part‘au vote sur ladite convention.
Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et 'exécution des conventions

conclues avec 'associé€ unique (pu les associés concernés en cas de pluralité d'associés) au cours de l'exercice écoulé. Les
associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a l‘aﬁ\icle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants de la
Société.

Si 1a Société n'a pas de Commis.l;aire aux comptes

Toute convention intervenant, rgj:ectement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés d‘lisposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société
associée, la Société la conirélantiau sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du
Président.

Le Président présente aux associles un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions conclues au cours de
l'exercice écoulé. |

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice dans les
conditions de majorité prévues 3 'article 32 des présents statuts. L'intéressé ne peut prendre part au vote sur ladite
convention.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants de la
Sociéte. T

ARTICLE 30— COMMISSAJRLZS AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires, pour
la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes
sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un on plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant demeure
facultative, c'est 4 la collectivité des associés, statuant dans les conditions de majorité prévues a 1’article 32 des présents
statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusiewrs associés
représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux compies doivent &tre invités & participer i toutes les décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés. »

[ TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 31 — DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seul% compétente pour prendre les décisions suivantes :

- Transformation de la Société ;

- Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle pourrait consentir, dans

les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
- Dissolution ;
- Nomination des Commissdires aux comptes ;
-~ Nomination, rémunérationj révocation du Président ;
- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- Approbation des convemi%ns conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- Modification des statuts, sguf transfert du siége social ;
- Nomination du Liquidateu* et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- Agrément des cessions d'actions ;
- Exclusion d'un associé et sﬁ:spension de ses droits de vote ;
- Autorisation des décisions du Président visées a l'article 26 des présents statuts.

w i
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ARTICLE 32 — REGLES DE \MAJORITE

Sauf stipulations spécifiques cﬁntraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des associés sont
adoptées 4 la majorité des voix | es associés disposant du droit de vote, présents, votant 4 distance ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit (Je vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu'elle pourrait détenir.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre
adoptées :

o Pour celles entrainant nlLodiﬁcation des statuts, & la majorité des 2/3 des voix dont disposent les actionnaires
présents, votant 4 distance ou représentés ; toutefois, les décisions portant sur une augmentation de capital
exclusivement par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, sont prises comme ci-dessus, 4 la

majorité des voix des as.Tociés disposant du droit de vote, présents, votant 4 distance ou représentés ;
o A l'unanimité, s'agissant‘:

- Des décisions vis | t & adopter ou a modifier les clauses statutaires relatives a 'inaliénabilité des actions,
l'agrément des cesgons d'actions,

- De celle modifiant|les conditions de majorité et de vote des décisions collectives,

- De Ia modification| des régles relatives a Vaffectation du résultat,

- Dela transformati(&n de la société en une autre forme.

ARTICLE 33 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a I'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une|assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent également
étre prises par tous moyens de télé*:ommunication électronigue.

Pendant la période de liquidation Pe la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou & l'initiative du
Liquidateur. |

Tout associé a le droit de participet aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou & distance, par voie
électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.
1i doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours
ouvrés au moins avant celle-ci, a zéro heure, heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun tratisfert de propriété des titres intervenant entre la date de réception, par la Société, des
procurations et votes & distance et la date requise pour l'inscription en compte des titres. En conséquence, les procurations
et votes a distance préalablement émis par I'associé cédant demeureront valides et inchangés.

ARTICLE 34 — ASSEMBLEES ‘

Les associés se réunissent en asseleée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans
la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de\plus de 10 % du capital peut demander la convocation d'une assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Codti du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer I'agsemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tohs moyens de communication écrite quinze (15) jours au moins avant la date de la
réunion. Elle indique 'ordre du jour"

Toutefois, 'assemblée peut se réunin sans délai si tous les associés y consentent,
L'assemblée est présidée par le Présir:lent ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs
peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

|
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Les régles relatives 2 la représl;ntation des associés pour les décisions collectives de la Société, et notamment celles
concernant les modalités du votg par procuration, le contenu, les mentions obligatoires et les documents et informations

joints & toute formule de procuration, sont celles applicables 3 la représentation des actionnaires aux assemblées dans les
SA. '

Les associés peuvent également participer 4 distance aux décisions collectives, au moyen d'un formulaire de vote a
distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et selon les modalités prévues pour les SA.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par signature
€lectronique, celui-ci s'exerce d#,ns les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une
signatire électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lTEen avec l'acte auquel elle se rattache.

Lors de chaque assemblée, le Président de séance pourra choisir d'établir une feuille de présence mentionnant I'identité
de chaque associé, le nombre d'ad;tions et le nombre de voix dont il dispose, qu'il certifiera aprés l'avoir fait émargée par
les associés présents ou leurs représentants, ou de mentionner I'identité des associés présents ou représentés ainsi que le
nombre d'actions et de voix dont ]:hacun dispose

Le Président de séance établit un ?rocés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a l'article ci-apres.

ARTICLE 35~ PROCES-VER#}AUX DES DECISIONS COLLECTIVES

|
Les décisions collectives prises en assemblée doivent §tre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un

registre spécial ou sur des feuille$ mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de 1'Assemblée
et par les associés présents. "

I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux associés,

Les procés-verbaux doivent indiq-Eer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du Président de Séance,
un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution l¢ sens du vote de chaque

mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et

associe.
En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte, cet acte doit
retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 36 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

I
Quel que soit le mode de consul&ation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une information préalable
comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la
ou les résolutions soumises & leur gpprobation.

Lorsque les décisions collectives (tﬁvem étre prises en application de 1a loi sur le ou les rapports du Président et/ou des
Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent &tre communiqués aux associés 15 jours
avant la date d'établissement du prbcés—verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époq}le mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société, consulter au
siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports
de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication aux frais
de la Société des comptes annuels ¢t, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 37 - DROIT DE COl\Jll'MUNICATION DES ASSOCIES
|

Le droit de communication des asaociés, la nature des documents mis & leur disposition et les modalités de leur mise a
disposition ou de leur envoi s'exercrnt dans les conditions prévues par les dispositions I€gales et réglemeniaires.

|
| TITRE VIII —- COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTATS |
|

ARTICLE 38 — ETABLISSEME]j‘JT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annucls de l'exercice.
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Dans les six mois de la cléture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels,
au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les rapports des
Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective. '

ARTICLE 39 —- AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les associés décident sa

distribution, en totalité ou en pantie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et
l'emploi.

3. La décision collective des assaciés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report 2 nouveau
bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associFs ou, a défaut, I’organe de direction, fixe les modalités de paiement des dividendes.

Sauf disposition particuliére, toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans
le cas contraire, donne droit 3 unel part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices
et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertci sociales dans les mémes proportions.

Aucune répétition de dividende nLe peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation
des dispositions légales et que la Bociété établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution an moment de celle-¢i ou ne pouvaient 'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en
répétition est prescrite trois ans aprés la mise ¢n paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclameés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

| TITRE IX - LIQUIDATION — DISSOLUTION — CONTESTATIONS

ARTICLE 40 — DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les|cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant la dissolution
anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.
Le Liquidateur, ou chacun d'eux g'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif méme & I'amiable. I est habilité & payer les créanciers sociaux et & répartir le solde disponible entre les

associés.

Les associés peuvent antoriser le VLquidateur a continuer les affaires sociales en cours et 4 en engager de nouvelles pour
les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital libéré et
non amorti des actions. T)

Le surplus, s'il en existe, est réparfk entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertés, s'il en existe, sont suppf)rtées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque I'agsocié unique est une

personne morale, la transmission| universelle du patrimoine & l'associé unique, sans qu'il y ait leu a liquidation,
conformément aux dispositions de l'articie 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 41 — CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affdires sociales, survenant pendant la durée de la Saciété ou au cours de sa liquidation
entre les associés ou entre un assoc|é et la Société, seront soumises au Tribunal de commerce du lieu du siége social.

| ST (R SR
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| TITRE X — ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION ]

ARTICLE 42 — NOMINATIOLT DES DIRIGEANTS

Le premier Président de la Socié*é nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :

- Monsieur Franck AMIACH, demeurant au 9 Bis Avenue Pierre Allaire — 94340 Joinville-le-Pont, né le 16 mars
1977 a Paris 14 ;

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire 3 toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour
leur exetcice.

Sa rémunération sera fixée ultéri%urement.

ARTICLE 43 - ETAT DES AC:TES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour 1<'1 compte de la Société en formation, avec I'indication pour chacun d'eux de 'engagement

qui en résulte pour la Société est|annexé aux présents statuts. Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les
délais légaux a l'adresse du siége social.

ARTICLE 44 - MANDAT DE 4 RENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Les soussignés donnent mandat 4 Monsieur Franck AMIACH, & l'effet de prendre les engagements suivants au nom et pour le
compte de la Société :

- S’occuper des activités commerciales de la société en formation, agir au nom de la Société tant activement que
passivement, pour conclure toutes opérations entrant dans le cadre de I’objet social ;

- Signer toute promesse d’achat ou tout acte d’achat concernant tous biens 1iés 4 une ou des futures promotions,
d’un montant cumulé hors frais maximum de 5 000 000€ (cing millions d’euros) ;

- De contracter tous emprunts nécessaires 4 une future promotion dans la limite cumulative de 5 000 000 € (cing
millions d’curos) ;

- Ouvrir tous comptes en banque ;

- Faire toutes déclarations fiscales et sociales ;

- Et d’une fagon générale, faire tout ce qu’IL croit utile, les soussignés déclarant d’ores et déja, ratifier tout ce qui

aura été fait par leur mandataire, le tenir pour bon et valable et y acquiescer comme §’ils [’avaient fait eux-
mémes.

ARTICLE 46 - FORMALITES PE PUBLICITE — IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 4 Veffet d'accomplir les formalités de publicité, de
dépébt et autres nécessaires pour parvenir 3 I'immatriculation de la Société an registre du commerce et des sociétés.

Fait en huit exemplaires originaux.|

A Joinville-le-Pont, le .~ 3. ’?3 ‘!L? .

Monsieur Philippe ZAKINE Monsieur Franck AMIACH ......ccccuuee ol s
Pour acceptation
Monsicur Mathieu FRIGOUT

des ses fonctions de Présiden

La société G.C.F.O.E.
Représentée par son Gérant
Monsieur AMIACH Gérard |
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
E COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
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ANNEXE 11

CONDITIONS ET MODALITES
DES AVANCES EN COMPTE COURANT

|

Les associés pourront laisser a 1%1 disposition de la Société, en compte courant, dés le jour de leur souscription au capital
des avances en compte courant jorrespondant aux besoins de trésorerie de la Société.

Les sommes mises & disposition| dans le cadre de la présente convention porteront intérét au taux limite de la moyenne
annuelle des taux effectifs moyens pratiqués par les établissements de crédit pour les préts a taux variable des entreprises
d'une durée initiale supérieure 4 ﬁieux ans publiés par I’ Administration.

Les intéréts seront payables anm.*ellement au dernier jour de l'année civile.

Les intéréts pourront eux—méme}s étre laissés 4 la disposition de la Société et viendront augmenter, dés qu'ils seront
exigibles le montant du compte cpurant de l'associé.

Les sommes mises & disposition de la Société sous forme d'avances en compte courant peuvent étre remboursées 4 tout
moment, sur demande de Y'associ¢, 4 condition toutefois que Ia trésorerie le permette.
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