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A SIGHT
Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 euros
Siége social : 20 rue Rouvet
75019 Paris
848 038 477 RCS Paris

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE I'ASSOCIEE UNIQUE
DU 1R FEVRIER 2023

Le 1°" février 2023, a 10 heures, au 3B rue de Cauderan, 33000 Bordeaux, LE LABO, Société par
Actions Simplifiée Unipersonnelle, au capital de' 196 000 euros dont le siege social est 3B rue de
Cauderan, 33000 Bordeaux immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Bordeaux, sous
le numéro 917 623 951 représentée par Monsieur Antoine Laborie, Président,

A pris les décisions relatives a I'ordre du jour suivant :

- Transfert du siége social et modification corrélative de I'article « Siége social» des statuts
- Pouvoir en vue des formalités.

PREMIERE DECISION - TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL

L'associé unique décide de transférer le sidge social du 20 rue Rouvet, 75019 Paris au 3B rue de
Cauderan, 33000 Bordeaux, a compter du 1 février 2023.

En conséquence, l'article « Siége social» des statuts a été modifié comme suit :

« ARTICLE 1.4 - SIEGE SOCIAL »
Le siége social est fixé 3B rue de Cauderan, 33000 Bordeaux.

A A ? 5 ' . A :
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de l'organe
dirigeant, sous réserve de ratification par I'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout
autre lieu suivant décision de I'associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

DEUXIEME DECISION - DELEGATION DE POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des
présentes a I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par l'associée unique et consigne
au registre prévu par la loi.

L'associé unique
LE LABO, -
Représenté par Antoine LABORIE




LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE QALISTER

(R 123-110 DU CODE DE COMMERCE)

Le soussigné :

LE LABO, Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle, au capital de 196 000 euros dont le sicge
social est 3B rue de Cauderan, 33000 Bordeaux immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Bordeaux, sous le numéro 917 623 951 représentée par Monsieur Antoine Laborie,

Président,
Agissant en qualité de Président de la Société A SIGHT, Société par actions simplifiée au capital de

1 000 euros, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 848 038 477
RCS Bordeaux.

Déclare, conformément aux dispositions de 1'article R 123-110 du Code de commerce :
Que la Société A SIGHT n'avait jusqu'a ce jour opéré aucun transfert de siége social, celui-ci étant,

depuis sa constitution, fixé 20 rue Rouvet, 75019 Paris
Fait en deux exemplaires.

A Bordeaux,
Le 1 février 2023.
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ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les dispositions des présents statuts, les

dispositions du code de commerce et plus généralement toute disposition Iégislative et
réglementaire en vigueur.

Article 1.2. Objet social

La Société exerce les activités suivantes, directement ou indirectement, tant en France qu'a
I’étranger :

e La prestation de services et de conseil, l'étude, la conception, I'équipement,
l'installation, la gestion, 1 ’utilisation, la commercialisation et l'amélioration de
logiciels, d'applications, de produits informatiques et tout autre support technologique ;

e toute activité d'agence de communication, de prestation de services et de conseil dans
les domaines du marketing, de la communication, des relations publiques et des
relations presse ;

e toute activité d'agence de publicité, notamment la conception et réalisation de
campagnes publicitaires, promotions de ventes et publicité sur un lieu de vente, création
graphique et de production audiovisuelle;

e l'acquisition et la gestion de toutes valeurs mobiliéres et droits sociaux, par tous moyens
et notamment, par voie de souscription, d'apports, d'acquisitions d'actions, d'obligations,
de parts sociales, de commandites et autres droits sociaux;

e la prise de participation ou d'intéréts dans toutes sociétés et entreprises industrielles,
commerciales, agricoles, financiéres et immobiliéres, la création de toutes sociétés,
franchises, licences, la participation & toutes augmentations de capital, fusions, scissions
et apports partiels ;

e I'administration, la direction et la gestion de toutes sociétés ou entreprises, par toutes
voies et, notamment, dans toutes sociétés ou participations ;

e plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles artisanales ou civiles,
publicitaires ou financiéres, immobiliéres ou mobiliéres pouvant se rattacher,
directement ou indirectement, 4 l'un des objets spécifiés ci-dessus ou a tout objet
similaire ou connexe ou de nature a en favoriser ou faciliter le développement.

Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit
avec des tiers, au moyen de création de sociétés ou groupements nouveaux, d'apports, de
souscription, de commandite, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou d'absorption,
d'alliance, d'avance, d'achat ou de vente de titres et droits sociaux, de cession ou location de tout ou
partie de ses biens et droits mobiliers et immobiliers, de société en participation ou de prise en
location ou en gérance de tous biens ou droits, ou par tout autre mode.

Article 1.3. Dénomination

La dénomination de la société est: A Sight

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée

ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement " Société par actions simplifiée « ou
v QAnidtd nar antinne cimnlifide nninerconnelle » ou des initiales « S.A.S. » ou « S.A.S.U. »,



Cette durée peut, par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusieurs fois sans
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Les titres de capital nouveaux Sont emis SoIt a leur Montant NOMINal, SUIL & CE LIVILALL ILajUIT U uiy
prime d'émission.

Droits préférentiels

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant acces
au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont, proportionnellement
an montant de leurs actions. un droit de préférence 2 la souscription des nouveaux titres émis.
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la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime

d'émission.
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Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés quinze (15) jours au moins avant
I'époque fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les associés peuvent effectuer des versements anticipés.

A défaut de libération a l'expiration du délai fixé, les sommes exigibles sont, de plein droit,
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Article 2.8 A12_12 0lts en Industrie

La société peut émettre des actions en rémunération des apports en industrie qui sont effectués. Ces
actions sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du
capital social. Sous réserve des éventuelles actions de préférence bénéficiant de droits spécifiques,
les actions représentatives d'apports en industrie disposent des mémes droits que les autres actions
émises par la société par actions simplifiée et notamment le droit de participer aux décisions
collectives et de percevoir des dividendes.

Les actions représentatives d'apport en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent
étre cédées et sont annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation des
prestations dues par ledit titulaire.

La valeur de ces actions sera évaluée réguliérement, tous les cing (5) ans, et pour la premiére fois
dans un délai de cinq (5) ans a4 compter de leur émission, dans les conditions précisées a l'article
L.225-8 du Code de commerce.

Article 2.9 Valeurs mobiliéres donnant droit au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de
créances

Sur décision de l'assemblée générale extraordinaire des associés, il pourra étre émis, en cours
d'existence de la Société, des valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution
de titres de créances.

L'assemblée générale extraordinaire sera seule compétente pour décider I'émission <lesdites valeurs
mobiliéres au vu du rapport spécial du Commissaire aux Comptes, et du rapport du Président.

En cours de vie sociale, les régles spécifiques a I'émission, a la cession, a la conversion ou au
rachat, a la limitation, a l'exercice ou a la protection des valeurs mobili¢res donnant droit au
capital ou  I'attribution de titres de créances sont régies par la loi.

d'actions (OBSA), et d'une maniére générale, de valeurs mobiliéres donnant droit, dans les conditions
prévues par la loi, & l'attribution de titres représentant une quotité du capital est de la compétence de
I'assemblée générale extraordinaire des associés.

Le Président a toutefois qualité pour décider I'émission d'obligations sur délégation. Article 2.11
Comptes-courants
Tout associé peut faire des avances en compte courant & la société.



CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
Dans le cadre des présents statuts, les associés sont convenus des définitions ci-apres:

Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a savoir:
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine;

Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de
fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & I'attribution d'un droit au capital

et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attachés a ces valeurs mobilieres;

Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société

associée et les sociétés ou entités qu'elle contrdle directement ou indirectement au sens de l'article L
233-3 du Code de commerce.

Article 3.1. Transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements, coté et paraphé.

Article 3.2 Modification dans le contrdle d'un associé

En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce (une société est
considérée comme en contrdlant une autre lorsqu'elle est associée ou actionnaire de cette Société et
dispose du pouvoir de nommer ou de révoquer la majorit¢ des membres des organes
d'administration, de direction ou de surveillance de cette Société) du contrdle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au président dans un délai de vingt (20) jours du changement de contrdle.

Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les
nouveaux actionnaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associce dont le contrdle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article 3-4.
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mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur
le remplacement du Président démissionnaire.



un ou plusieurs objets déterminés.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le Président constitue I'organe social
auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par les articles L.2323-62 et
suivants du Code du travail.

Le Directeur Général et/ Directeur Général Délégué
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(ci- aprés le « Directeur Général »). Le Directeur Général est soit une personne physique salari¢e ou
non, associée ou non de la société, soit une personne morale associée ou non de la société.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsau'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes

morale qu'ils dirigent.

Les fonctions de Directeur Général peuvent étre rémunérées dans les mémes conditions que celles de
Président. Le Directeur Général peut étre également lié & la société par un contrat de travail a
condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

Le Directeur général est révocable dans les mémes conditions que celles du Président. En cas de
décés, démission, empéchement ou de révocation du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

La révocation du Directeur Général, personne physique, dont le mandat social est rémunéré peut
ouvrir droit & son profit au versement par la société d'une indemnité de cessation de fonctions déterminé
par l'assemblée générale des associ€s.

Toutefois, au cas ou la révocation du Directeur Général, personne physique ou personne morale, serait
motivée par une faute, aucune indemnité ne sera due au Directeur Général révoqué, ainsi que dans
les cas suivants:

dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur

Général personne morale;

interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

En accord avec le Président, l'assemblée générale ordinaire détermine l'étendue et la durée des
pouvoirs du Directeur Général dans la décision de nomination.

Le Directeur Général dispose du méme pouvoir de représentation de la société vis-a-vis des tiers
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des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la
décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

L'associé intéressé est privé du droit de vote et ses titres de capital ne sont pas pris en compte pour
le calcul de la majorité.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société.
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le mode de délibération,
la date de la réunion,

le nom des membres ayant participé aux délibérations, et le cas échéant celui des
membres qu'ils représentent,

le nom des membres ne participant pas aux délibérations.

en cas de réunion, le nom de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
décisions,






Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
Président, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué, sur la
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Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres du
bureau et établis sur un registre spécial conformément a la loi.

Les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés conformément 4 la loi.

Les procés-verbaux, quel qu en smt leur mode sont établis sur un reglstre specnal ou sur des

R

Les procés -verbaux devront indiquer le mode, le I ieu et la date de la consultation, l'identité des
associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des de:hberatlons les

a la majorité simple (50% plus une voix) pour toutes décisions ordinaires,

Cette majorité est constituée des voix dont disposent les associés présents ou représentés, y compris
les associés avant voté par correspondance.

el

e e L e ]

les de01510ns ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, la prorogation ou la
dissolution de la Société
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le délai maximal de réception des bulletins sera de huit (8)jours & compter de la date d'expédition
du bu Ilet in de vote;

la liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision;

le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;

Chaque associé doit retourner ce bulletin de vote diment complété, daté et signé, a l'adresse
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l'information nécessaire a la connaissance de la situation de la société et a l'exercice de lensemble
de leurs droits.

Notamment et dans 1es condmons et aux epoques ﬁxees par la loi, tout associé a le droit d'obtenir
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Président sera tenu de répondre au cours de la réunion.

Chaque associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social des

statuts a4 jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois (3) derniers
exercices sociaux:

liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et le cas échéant, le
nombre de droits de vote attachés a ces actions;

lee ramntac annuale cnmnrenant le hilan le comnte de réanltat et 'annexe:
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Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan
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La transformation en société en NOM COLETLL LEUESSILE 1aLLULIU UL VHIUUUIL UL uuuusiss: = we suoy
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales. Dans
le cas d'une transformation en société commandite par actions, un commissaire a la transformation
doit étre nommé dans les conditions relatées a l'article L. 224-3 du Code de commerce.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la transformation
chargé d'apprécier la valeur des biens composant l'actif social et, s'il en existe, les avantages

.. L

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associ€s.

Sous réserve des dispositions de l'article 1.224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a

dissolution ou 2 réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres
viennent & étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.
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engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral
du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'i] en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
annnrte
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