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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE EN DATE DU PREMIER FEVRIER 2023

L'an Deux Mil Vingt Trois,
Le premier février,
a dix heures trente,

Les associés de la société " BKZ ", société par actions
simplifiées au capital 1.000,00 euros, divisé en 1000 actions de
1 euros chacune, se sont réunis, au siége de la socilété, 53 bis rue
Jean Lebas a ROUBAIX (59100} en assemblée générale extraordinaire,
sur convocation faite par la gérance,

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée
par chaque membre de 1'assemblée en entrant en séance,.

L'assemblée est présidée par Monsieur BEN YOUSSEF Chihab,
Président en exercice.

Le président constate gue sont présents ou représentés:

— Monsieur BEN YOUSSEF Chihab, propriétaire de 1060 parts,

Total des parts des associés présents ou représentés 1000 parts.

La feuille de présence, certifiée exacte par le président,
permet de constater que les assoclés présents ou représentés
possedent la totalité du capital social.

En conséquence, 1l'assemblée est déclarée réguliérement

constituée et peut valablement délibérer.

Le Président rappelle ensuite que 1l'assemblée générale est
appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant

- démission du Président et nomination du nouveau Président

- pouvoirs.



Premiére Résolution

La collectivité des associés prend acte de la démission de
Monsieur BEN YOUSSEF Chihab de ses fonctions de Président a effet au
01/02/2023. Monsieur BEN YOUSSEF Hamza est nommé Président en
remplacement de Monsieur BEN YOUSSEF Chihab,.

La collectivité des associés donne guitus entier de son
mandat a Mcnsieur BEN YCUSSEF Hamza.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 1’unanimité.

Deuxiéme Résolution

L"assemblée générale décide de modifier ainsi gqu’il suit lfarticle
29 des statuts

ARTICLE 29 — NOMINATION DU PRESIDENT

Le Troisiéme Président de la Socié&té nommé aux termes des présents
statuts sans limitaticon de durée est
e Monsieur Hamza BEN YOUSSEF, né le 10/05/1924 a Tunis (Tunisie),
de naticnalité Tunisienne, demeurant a Saint Amand Les Eaux
(59230), 353 rue de la Colliniere.

Le Président ainsi nommé accepte les fonctions gui lui sont confiées
et déclare, en ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune

incompatikilité ni d’aucune interdiction susceptiblie d'empécher sa
nomination et l'exercice de ses fonctions.

Troisiéeme Résolution

Tous pouvelrs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait du
présent proceés-verbal, en vue de 1'accomplissement de toutes
formalités.

Cette résolution est adoptée a l’unanimité

Plus rien n'étant a Ll'ordre du jour, et personne ne demandant plus
la parcle, la séance est levée a 12 heures.

De tout ce gue dessus, 11 a été dressé le présent proceés verbal, qui
a été signé aprés lecture par la présidence.
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RECU GREFFE le

16 MARS 202

TRIBUNAL COMMERCE

AKZ

SASU AU CAPITAL DE 1.000,00 EUROS
SIEGE SOCIAL : 53 BIS RUE JEAN LEBAS -~ 539100 ROUBAIX
RCS LILLE METROPOLE : 839 151 859
SIRET : 839 151 859 00015

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE EN DATE DU PREMIER FEVRIER 2023

L'an Deux Mil Vingt Trois,
Le premier février,
a dix heures trente,

Les associés de la société " aky ", société par actions
simplifiées au capital 1.000,00 euros, divisé en 1000 actions de
1 euros chacune, se sont réunis, au siége de la société, 53 bis rue
Jean Lebas a3 ROUBAIX (59100) en assemblée générale extraordinaire,
sSur convocation faite par 1la gérance.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée
par chaque membre de 1'assemblée en entrant en séance.

L'assemblée est présidée par Monsieur BEN YOUSSEF Chihab,
Président en exercice.

Le président constate que sont présents ou représentés:
= Monsieur BEN YOUSSEF Chihab, propriétaire de 1000 parts,

Total des parts des associés présents ou représentés 1000 parts.

La feuille de présence, certifiée exacte par le président,

permet de constater que les associés présents ou représentés
possedent la totalité du capital social.

En conséquence, 1'assemblée est déclarée régquliérement

constituée et peut valablement délibérer.

Le Président rappelle ensuite que l'assemblée générale est
appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant

- démission du Président et nomination du nouveau Président
= pouvoirs.,
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Premiére Résolution

La collectivité des associés prend acte de la démission de
Monsieur BEN YOUSSEF Chihab de ses fonctions de Président a effet au
01/02/2023. Monsieur BEN YOUSSEF Hamza est nommé Président en
remplacement de Monsieur BEN YOUSSEF Chihab,

M BeN yossEF chihab defient dastes fes peaks de 2 soucle T o
donne gquitus entier de sonj I

est adoptée a l'unanimité.

L'assocL e’
mandat a Monsieur BEN YOUSSEF Hamza.

Cette résolution mise aux voix,

Deuxiéme Résolution

L’ assemblée générale décide de modifier ainsi qu’il suit l'article

29 des statuts

ARTICLE 29 — NOMINATION DU PRESIDENT
Le Troisiéme Président de la Société nommé aux termes des présents
isie),

d Tunis {Tunis

statuts sans limitation de durée est
né le 10/05/19924
Saint Amand Les BEaux

demeurant a

OUSSET,

e Monsieur Hamza BEN Y
de nationalité Tunisienne,
353 rue de la Collinieére.

en ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune

(59230);
Le Président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées
incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d'empécher sa

et déclare,
nomination et l'exercice de ses fonctions.

Troisieme Résolution
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal, en vue de l'accomplissement de toutes
formalités.
Cette résolution est adoptée a l’unanimité

et personne ne demandant plus

Plus rien n'étant & l'ordre du jour,
la parole, la séance est levée & 12 heures.
il a été dressé le présent procés verbal, qui

De tout ce gue dessus,
a été signé apres lecture par la présidence.
L
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AK.Z
Société par actions simplifiée
Au capital de 1000 euros

Siége social :
53 Bis avenue Jean Lebas 59100 ROUBAIX

STATUTS (MIS A JOUR LE 01/02/2023)




Madame Zouhaira radhia ALAYA,

Née a4 Ghannouche (Tunisie), le 16 aodt 1969,

Demeurant 4 Roubaix (59100}, 46/22 RUE DU CURE,

De nationalité Tunisienne,

Epouse de Monsieur Khalifa KADRI, mariée fe 3 ao(it 1986 4 Ghannouche (Tunisie)

A établi, ainsi qu'd suil, les statuts de la société par actions simpiifiée constituée par le présent acte.

ARTICLE I -FTORME

I existe entre fes propriéiaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient ultérieurement, une société par actions simplifiée
régic par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel public & 'épargne.
ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objel, en France et & I'étranger :

«Alimentation Générale - Biscuiterie - confiserie - Métiers de 1a bouche - Boissons — Bazar - Bricolage et décoration - Hygiéne et
produits d’entretiens.»

Toutes epérations industrielles et commerciales se rapportant & ;

- [a création, i'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise 4 bail, l'installation, I'exploitation de
tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant A l'une ou l'autre des activités spécifides ci-dessus ;

- la prise, f'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Socidté dans toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises
comimerciales ou industriclles pouvant se rattacher a ['objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe ;

- {outes opérations quelcongues confribuant & la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : A K.Z

[Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des
mots éerits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" ef de I'tnonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs el doeuments publicitaires, ainsi que sur toufes
correspondances et récépissés concernant son activité ¢t signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce ef des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'effe a regu.

ARTICLE 3.1 - Nom Commercial : Shop Night

ARTICLFE 3.2 - Enseigne : Shop Night

ARTICLE 4 - SEEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 83 Bis avenue Jean LEBAS 5914} Roubaix

[i pourra étre transféré dans fe méme département ou dans un département limitrophe par simple déeision du Président, sous réserve de
ratification par la prochaine décision de 'associé unique ou par décision collective extracrdinaire des assoeiés, et en tout lieu par décision de
I'associé unique o par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de Ja Société est fixée 4 quatre-vingt-dix-neuf anndes A compter de la date de son immatricutation au Registre du commerce el des
sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation,

ARTICLE 6 - APPORTS

La soussignée apporte 4 la Société, savoir :

-Monsieur Chihab BEN YOUSSEF,

La somme de MILLE EUROS, ¢i ..., 1.000 €.
SOIT AU TOTAL, la somme de MILLE EUROS,............ 1.060 €,

Apportts en numéraiie

Une somme en numéraire d'un montant total de MILLE euros (1000,00 euros), correspondant au montant du capital soeial ¢t & 1000
actions dune valeur nominale de un ewros (1 euros) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées.
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Cette somme de 1000 ewros a été réguliérement déposée & un compie ouverl ais nom de 1a Société en formation.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est {ixé 4 la somme de mifle euros (1000 euros).

[1 est divise en 1600 actions de 1 eures chacune, entiérement libérées,

ARTICLE 8 - MODIFECATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmemd par lous procédés et selon tontes modalités prévues par [a foi et les réglements en vigueur, en vertu
d'une décision de ['associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur te rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du monfant nominal des titres de capital existanis. 1l
peut également &tre augmenté par l'exercice de droits attachés 4 des valeurs mobiliéres donnant aceés au capital, dans fes conditions prévues
par la loi.

L'associé unigque ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser ou de décider dans les conditions
et délais prévus par la foi, I'sugmentation du capital.

En cas d'asgmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilidres donnant accés au capital ou doanant droit 4
l'attribution de titres de créances, l'associé unique ou les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a
la souscription des titres émis. Ils peuvent cependant renoncer 4 titre individuel 4 feur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission apparlient au
nu-propriétaire, sous réserve des dreits de 'usufruitier.

2 - Le capilal social peut &tre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une
décision de l'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. 1'associé unique ou
les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser | réduction de capital,

ARTICLE 9 - REVENDICATION PAR UN CONJOINT COMMUN EN BIENS DE LA QUALITE D’ASSOCIE

En cas d’apport de biens communs ou d’acquisition de parts au moyen de fonds communs, le conjoint de £ apporteur ou de ’acquéreur peut
revendiquer la qualité d’associé &4 concurrence de a moitié des parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit &tre informé de cet apport ou de cetle acquisition ; justification de cette information deit étre donnée dans IPacte d’apport
ou d’acquisition.

L’accepiation ou I’agrément des associés vaut pour fes dewx époux si la revendication intervient tors de I’apport ou de I"acquisition.

Si cetle revendication intervient aprés la réalisation de I'apport ou de I"acquisition des parts, le conjoint doit étre agréé dans fes conditions
ci-aprés prévues sous |'article «Cessions de parts sociales» pour les cessions & des personnes étrangéres 4 la Société, I’associé époux de ce
conjoirtt étant exclu du vole et ses parts n’éfant pas prises en compte pour e calcul de la majoritg.

ARTICLE 18 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Scciété, les actions de numéraire soni libérées, lors de la souscription, de la moitié au moins de leur vateur
neminale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souseription, d'un quarl au moins de leur valeur
nominale et, [e cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La [ibération du swplus doit interveniv en une ou plusieurs fois sur appel de Présideat, dans le délai de cing ans 4 compter de
I'imematriculation au Registre du conimerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le défai de cing ans & compter du jour

ol 'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sent portés A la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par leltre
recomnandée avee accusé de réception.

Tout retard dans fe versement des sonumes dues sur le montant son libéré des actions entraine de plein droit intér8t au taux 1égal 4 partir de la
date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnciie que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exéeution
forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent fHeu 4 une inscription en compte individuel dans les conditions et selon fes
modalités prévues par la foi et fes réglements en vigueur.

Tout associé peut demander & 1a Société la délivrance d'une attestation d'inseription en compte, @
\ % b
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ARTICLE 12 - FTRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négoctables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés. En cas d'augmentation
du capital, les actions sont négociables & compter de Ia réalisation de celle-ct.

Les actions demeurent négociables aprés Ia dissolution de la Société et jusqu'a ia clotwre de Ja liquidation,

La propriété des actions résuite de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les registres tenus 4 cet effet au sidge
social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propeiété résulte de I'inseription des titres au compte de 'acheteur & la date fixée par
faccord des parties et notifiée a ia Société,

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 4 titre personnel, Elles sont inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses prestations a I'issue d'un délai de
quatre-vingl-dix jours suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations
dans les conditions prévues 2 la convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par I'associé unique sont libres,

£n cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre associé unique, personne physique, et son conjoint, la Société
coatinue de plein droit, soit avec unr agsocié unique si la totalité des actions est attribuée & I'un des époux, soit avec les deux associés si les
actions sont partagées entre les époux.

En cas de décés de l'associé unique, fa Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou héritiers, et éventuellement son conjoint
survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou
bénéfices, est assimilée a la cession des actions grafuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital
par voie d'apports en nsméraire est libre.

L'exclusion d'un associé peut &tre prononcée dans les cas suivants

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durabie entre associés |

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs cf 1a stratégie de la Société ;

- manquements d'un associé 4 ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contréle au sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce |

- exercice d'une activité concwrrente a celle de la Société, soit directement, soit par l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;
- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par e Président pendani deux exercices consécutifs,

- condamnation pénale prononcée a 'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou 4 l'encontre de l'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, [a condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un assccié personne physique ou d'un dirigeant de l'associé
persosne morale, susceptible de mettre en cause l'image ou la réputation de ia Société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant 3 la majorité des trois quarts des associés présents ou
représentés ; 'associé dont lexclusion est proposée parlicipe au vote ef ses actions sont prises en compte pour le calen! de cette majorité.

Les agsoctés sont appelés 4 se prononcer a l'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclugion ne peut intervenir sans que les griefls invoqués a Fencontre de Passocié susceptible d'étre exclu et la date de réunion
des associés devant statuer sur I'exclusion [ui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée 30 jours avant la date de [a réunion de Ja collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une
réunion préalabie des associés ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivend, en toul état de cause, étre

mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son prononcé ; clle est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réceplion a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de V'associ¢ exclu et désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est
expressément convenu que la cession sera valable sans qu'il v ait lieu d'appliguer les procédures statufaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actions de 'associ¢ exclu doif &tre cédée dans les 90 jours de la décision d'exclusion,

Le prix de cession des actions de l'exclu sera délerminé d'un commun accord ou, & défaut, 4 dire d'expert dans fes conditions de l'article
1843-4 du Code civil.

Si Ia cession des actions de 'associé exclu ou e paicment du prix ne sont pas réalisés dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et
de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de ['associé exclu seront suspendus.



Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & Fassocié qui a acquis celfe qualilé a la suite d'une opération de
fusion, de scission ou de dissotution.

La présente clause ne peut &re annulée ou modifiée qu'a l'unanimilé des associés.
La location des actions est interdite.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHIES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part nette proportionnelle 4 la quotité de capital qu'elle représente,

L& cas échéant, et pour parvenir 4 ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvanl &re prises
en charge par ia Société el auxguelles ies répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

L'associé unique e supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaize.

Les actions sonl indivisibies & I'¢gard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-proprictaire, sauf pour les décisions relatives 4 I'affectation des bénéfices ou il appartient & l'usufruitier.
Toutefois, dans tous les cas, ke nu-propriétaire aura le droit de pariiciper aux assemblées générales.

ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCEETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unique ou la collectivité des associés, qui tixe son éventuelle
rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant |égal sauf si, lors de sa nomination ou 4 tout moment ea cours de mandat,
elle désigne une personne spécialement habilitée a 1a représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeanis sonl soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de fa personne

morale qu'iis dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &tre également lié a la Société par un contral de
travail & condition que ce condrat correspende 4 un emploi effectif.

Durée des fonctions
Le Président est désigné pour une durée déterminée ou nen, par I'associé unique ou la collectivité des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, 'expiration de son mandat, soit par l'ouveriure a
l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peul démissionner de sen mandat 4 la condition de notifier sa décision & I'associé unique ou & la collectivité des associés, par
lettre recommandée adressée 30 jours avant la date d'effet de ladite décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin A tout moment au mandai du Président. La décision de révocation n'a pas & étre
motivée.

Rémunération

Le Prégident peut recevoir une rémunération dont les modalités sonf fixées par la décision de nomination. Eile peut étre fixe ou
proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Le Président dirige la Société et la représente & ['égard des tiers, A ce titre, il est investi des powvoirs les plus étendus pour agir en loute
circonstance au nom de la Société dans les limites de 'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la [oi et [es statuts & l'associé
urtique ou 4 la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que e tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statets ne suffisani pas a

constituer cette preuve,



ie Président peut déléguer 4 foule personne de son choix cerlains de ses pouvoirs pour lexercice de fonctions spécifiques ou
I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Diésignation

Le Président peui donner mandat & une personne physigue ou a une personne morale de I'assister en qualité de Directeur Générai.

La personne morale Directens Général est représentde par son représentant légal sauf si, lors de sa nominalion ou a tout moment en cours de
mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée A la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morate est nommée Directenr Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations ef encourent les
mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabitité solidaire de
la personne morate qu'ils dirigent.

e Directeur Général personne physique peut éve lié & fa Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Geénéral conserve ses fonctions jusqu‘a la nomination du nouveau
Président, sauf décision contraire des associés,

Les fonctions de Directeur Générat premnent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de son mandat, soit par ['ouverture
& 'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandal 4 | condition de notifier sa décision au Président, par lettre recommandée adressée
60 jours avant la date d'effet de ladite décision.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision du Président. Cette révoeation
n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Rémunération

Le Direcieur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de nomination. Elle peut &tre fixe ou
proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffie d'aftaires.

En outre, le Directetr Général est remboursé de ses {rais de représentation et de déplacement sur justificatifs,

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations éventuellement fixées par la décision de
nomisation ou par une décisien ultérienre.

Le Direcieur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société & I'égard des tiers.
ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES
Les conventions intervenues directement ou par personnes interposees entre la Société et son Président assecié unique ou l'un de ses

dirigeants doivent &tre mentionnées sur le registre des décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues 4 des conditions nermales, intervenues directement ou par personnes
inferposées entre le Président non associé unique et la Sociélé sont soumises & I'approbation de l'associé inique.

Si la Sociélé compotie piusicurs associés, le Président ou, s'il en cxistc um, le Commissaire aux Comptes présente aux associés, en
application des dispositions de l'atticle L, 227-10 du Code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues dircctement ou par
personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a dix pour cent ou, ¢'il s'agit d'une sociéié associée, la Société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code,

Les associés statuent sur ce rappord fors de la décision collective statuant sur les comptes de Pexercice écouié.
Fn application des dispositions de I'article L. 227-1 1 du Code de commerce, les conventions porfant sur les opérations courantes ¢t conclues
4 des conditions normales qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financigres sont significatives pour les parties, sonl

comnnatiguées au Commissaire aux Comples, s'1l en existe un, Towl associé a le droit d'en ebtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne intéressée el, évenluetiement, pour le Président
et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.
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Les inlerdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions déterminées par cel article, au Président
et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L.a nomination par ['associé uniquc ou la collectivité des associés dun ou plusicurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans
les cas prévus par la loi et les réglements. 13)e est facultative dang les autres cas.

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission
ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les titukaires pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans fes conditions fixées par la loi.

ARTICLE 18 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en exisle un, exercent les dreits prévus par l'article L. 2323-62 du Code du travail aupres du
Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins, et notannnent lors de l'arrété des comptes annuels.

ARTICLE 19 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

{'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes

- approbaticn des comptes annuels ef affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capitat social,
- fusion, scission ou apporl partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de Ia Sociéle,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation ef sémunération du Président,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associé unigue font l'objet de procés-verbaux consignés dans ur registre coté et paraphé.

Les décisions qui ne selévent pas de la compétence de 1'associé unique sont de la compétence du Président.

ARTICLE 2¢ - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporic plusieurs associés, les pouvoirs dévolus & I'associé unique sont exercés par la collectivité des associes.
Décisions coltectives obligatoires

La colleetivit€ des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Cormnples,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de fa Société,

- fusion, seission cu apport partiel d‘actif,

- dissolution et liquidation de [a Sociélé,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actiens,

- suspengion des droits de vole et exclusion d'un associé ou cession forede de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nosmination, révocation et rémunération du Président,

Toutes autres décisions relévent de 1a compétence du Président.

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assembiée générale ou résultent du conseniement des associés exprime dans un
acte sous seing privé. Elles peuvent également faire I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommusication

électronique.

Toutefois, devront &tre prises en assemblée générale les décisions relatives & l'approbation des comptes annuels ef a I'affectation des résultats,
aux modifications du capital social, 4 des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, 4 f'exclusion d'un associé.

Assemblées pénérales
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Les assemblées générales sont convequées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce
statuant en référé A la demande d'un ou plusicurs associés réunissant cing pour cent au moins dv capital ou & la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assembiée est convoguée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication éerite 15 jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le
licu et Pordre du jour de la réunion,

Toutefois, I'Assembiée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par "auteur de fa convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir inscription 4 l'ordre du jour de ['Assemblée de
projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces demandes doiveni élre regues au siége social 15 jours au moins avant la

date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 15 jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle peut cependant, en toutes circonstances, révequer le
Président, un ou plusicurs dirigeants, ef procéder 4 leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou par un tiers, Chague mandataire peut
disposer d'un rombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent ére donnés par tous procédés de communication éerile, el notamment par (€lécopie.
En cas de vole & distance au moyen d'un formulaire de vole électronique ou d'un vote par procuration donné par signature électronique, celui-
ct s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du

déeret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 3 laquelle sont annexés les pouveirs dennés a chaque
mandataire. Elle est certifiée exacte par [e bureau de I'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lien au siége sociat ou en toul autre endyoit indigué dans fa convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée.

L'Assembiée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Regles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'clies représentent. Chaque action donne droit a une voix.
Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et le secrétaire ot établis sur un
registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu el la dale de Ia consultation, l'identité des associés présents ef représentés et cefle de toute autre
personne ayant assisté A tout ou partie des délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chagque résolution le résuliat du vote.

En cas de décision collective résultant dis consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents
et informations communiqués préalablement aux associés. 1| est signé par tous les associés et velranscrit sur le registre spécial ou ies feuillets
numéroés.

Les copies ou exfraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir
habilité a cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit fe mode de constltation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, l¢
texte des résolutions et tous documents et informations [eur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur fa ou les résolutions
soumtises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent &tre communiqués aux frais de la Société aux associés guinze jours avant la date de la
consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice [ors de [a décision collective
statuant sur ces comptes,

L.es associés peuvent, & toute époque, consulter au sidge soctal, et, le cas échéant prendre copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour
les trois derniers exercices, des registres sociaux, de 'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices,
des comptes consolidés, des rapports et documends sowmis asx associés 4 l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commenee le Fer janvier et se fermine le 31 décembre de chaque annce,
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Par exception, le premier exercicc commencera [e jour de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés et se
terminera fe 31décembre 2018,

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
1i est tenu une comptabitité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la loi et aux usages du cormmerce.
A la cloture de chaque exercice, Ie Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'aciif et du passif existant 4 cette date.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs ct faisant apparailre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de
eésultat récapitulant les produits et les charges de {'exercice, ainsi que ['annexe complétant et commentant I'infermation donnée par le bilan et
le compte de résuitat.

Il est procédé, méme cn cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements el provisions nécessaires, Le montant des
engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné A la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi,
[1 établit également, Je cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans les conditions prévues par la lot.

Tous ces documents sont mis & la disposition du on des Coninissaires aux Comptes de la Société, s'il en existe, dans les conditions légales et
réglementaires.

L'associ¢ unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comples, s'l en existe un, dans le délai de six mois a
compler de la cldture de l'exercice.

En cas de ploralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, dans les six mois de la clture de Fexercice social.

ARTICLE 23 - AFTECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

[Le compte de résultat qui récapitule les produits ed charges de l'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et
des provisions, le bénéfice ou [a perte de exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing pour cent au mains pour constituer le fonds de
réserve fégale. Ce prélévement cesse d'éire obligatoire torsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le beénefice distribuable est constitug par le bénéfice de ['exercice diminué des pertes antérieures et des sommes & porter en réserve, en
application de la loi et des statuis, et augmenté du report bénéficiaire.

1l est aliribué & 'associé unique. En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés délermine la part attribuée 4 chacun des associés.

De mémie, I'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves disponibles en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de Fexercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite & 'associé unique ou aux associés lorsque les eapitaux propres sont
ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'éeart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut élre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comples par I'associé unique ou la collectivité des associés, reportées 4 nowveau, pour
étre imputées sur les bénéfices des exercices ullérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par 'associé unique ou la collectivité des associés. La mise en
paiement des dividendes en numeéraire doit avoir ficu dans un délai maximal de neuf mois aprés fa cléture de I'exercice, sauf prolongation de
ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de l'exercive et certifié par un Comniissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la
cldture de F'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite ¢'il y a lieu des pertes
anléricures ainsi que des sommes 4 porter en réserve, en application de la foi ou des slatuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué sur
décision du Président des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder
fe montard du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peul étre exigée de I'associé unique ou des associds, sauf lorsque la distribution a été effectuée en
violation des dispositions légales et que la Société élablit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
motnent de celle-ci ou ne pouveit l'ignorer compte ten des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite frois ans aprés la
mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes nen réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
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5i, du fait des pertes constatées dans les doguments comptables, les capitaux propres de la Société deviennent inférieurs i la moitié du capital
social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consuiter I'associé unique
ou la collectivité des associés, 4 I'effet de décider 811 y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution r'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par Ja loi, réduit d'un montant égal 4 celui des pertes qui n'ont pu
eire imputées sur fes réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas &1 reconstitués 4 concurrence d'ene valeur an moins égale g la

moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associ¢ unique ou de la collectivité des associés doit &tre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, loul intéressé peut demander en justice la dissohition de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut
prononcer la dissolution si, au jour ot if statue sur le fond, la régularisation a eu licu.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Sociélé peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés 4 la condilion
que la Société remplisse les conditions propres 2 la nouvelle forme de société.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans Jes eas prévus par [a foi et, sauf prorogation, a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de
l'associé unique ou de fa collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par I'associé uniqee ou par 1a collectivité des associés.

Le liquidateur représente le Société. [1 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif, méme & 'amiable, 11 est habilité & payer
les créanciers et & répartir le solde disponible,

L'associé unique ou la collectivité des associés peut ['autoriser & continuer les affaires en cours ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins
de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes les aclions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, forsque l'associé unique est une personne
morale, la transmission universelle du patrimoinc de la Société enire les mains de I'associé unique, sans qu'il y ait liew 2 liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de fa Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou enfre 1 associé
et 1a Société ou les dirigeants concernant les affaires sociales, interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément
4 la loi ef soumises 4 1a juridiction des tribunaux compétents,

ARTICLE 29 - NOMINATION DU PRESEDENT (Mis & jour ke 01/02/2023)

Le Troisiéme Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est

®  Monsicur Hamza BEN YOUSSEF, né le 10/05/1994 4 Tunis {Tunisie), de nationalité Tunisienne, demeurant i Saint Amand Les
Eaux {59230}, 353 rue de la Colliniére.

Le Président ainsi nomme¢ accepte les fonctions qui lui sont confides et déclare, en ce qui le concerne, n'éire atieint ’aucunc ineompatibilité
ni d'avcune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et fexercice de ses fonctions.

ARTICLE 30 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés aw porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a I'effet d'accomplir 'ensemble des
formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir A I'immatricutation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 4 Roubaix
Le G61/02/2023
En 5 exemplaires criginaux




