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Société a responsabilité limitée
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Siége social : 28 bis chemin de Tanais
33320 LE TAILLAN MEDOC
819874629 RCS BORDEAUX

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 6 FEVRIER 2023

Le SIX FEVRIER DEUX MILLE VINGT TROIS a HUIT HEURES, les associés se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire, au siége social, 28 bis chemin de Tanais 33320 LE TAILLAN
MEDOC.

Chaque associ¢ a été convoqué par la Gérance par lettre.

L'assemblée est présidée par Monsieur Nicolas GALAND Gérant associé présent.
Le Président de Séance constate que sont présents :
e Madame Laetitia GALAND, propriétaire de la pleine propriété de 10 parts,
Ci 10 parts

e Monsieur Nicolas GALAND, propriétaire de la pleine propriété de 10 parts,
Ci 10 parts

Total des parts des associés présents ou représentés : 20 parts détenues en pleine propriété sur les 20
parts composant le capital social.

Le Président constate que tous les associés présents ou représentés ; en conséquence il déclare que
l'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président de Séance dépose sur le bureau et met a la disposition de 1'assemblée :

e les copies des lettres de convocation ;
e la feuille de présence ;




o le rapport de la gérance ;

e le rapport du Commissaire a la transformation sur la situation de la Société, en application des
dispositions de l'article L. 223-43 du Code de commerce et sur I'évaluation des biens composant l'actif
social, en application des dispositions de l'article 1. 224-3 du Code de commerce ;

o |es statuts de la Société sous sa forme de Société par actions simplifiée ;

o |e texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par l'article R 223-19 du Code de commerce ont
¢été adressés aux associés en méme temps que la convocation et tenus a leur disposition au siége social
pendant le délai de quinze jours ayant précédé l'assemblée.

L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.

Puis le Président rappelle que I'assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur ['ordre du jour suivant :

- Lecture du rapport de la gérance ;

- Lecture du rapport du Commissaire a la transformation sur la situation de la Société et sur
I'évaluation des biens composant I'actif social ;

- Approbation de la valeur des biens composant l'actif social et des avantages particuliers
éventuels ;

- Transformation de la Société en Société par actions simplifiée ;

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;

- Nomination du Président ;

- Pouvoir en vue des formalités.

Puis le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions inscrites a
l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION - APPROBATION DE LA VALEUR DES BIENS COMPOSANT

L'ACTIF SOCIAL

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport du
Commissaire a la transformation, la société ERECApluriel AUDIT, sur la situation de la Société et sur
I'évaluation des biens composant I'actif social de la Société et les éventuels avantages particuliers
conformément aux dispositions des articles L. 223-43 et L. 224-3 du Code de commerce, constate que
les capitaux propres sont au moins égaux au capital social, approuve expressément la valeur des biens
composant l'actif social et constate I'absence d'avantage particulier au profit d'associés ou de tiers.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Z W



DEUXIEME RESOLUTION - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SOCIETE PAR

ACTIONS SIMPLIFIEE

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, du rapport du
Commissaire aux comptes sur la situation de la Société et du rapport du Commissaire a la transformation
sur I'évaluation des biens et des avantages particuliers établis conformément aux dispositions des articles
I, 223-43 et L 224-3 du Code de commerce, décide, en application des dispositions des articles L 223-
43 et L 227-3 dudit Code de commerce, de transformer la Société en Société par actions simplifiée a
compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en vigueur
concernant les Sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-aprés établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la création d'une
personne morale nouvelle.

La dénomination de la Société, son objet, sa durée et son siége social restent inchangés.

Le capital social reste fixé a la somme de 2 000 euros. Il sera désormais divisé en 20 actions de 10 euros
chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires
actuels des parts sociales a raison de Une action pour Une part.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsieur Nicolas GALAND prennent fin ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION - ADOPTION DES STATUTS

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions simplifiée adoptée
sous la résolution précédente, I'assemblée générale adopte article par article, puis dans son ensemble, le
texte des statuts régissant la Société sous sa nouvelle forme et dont un exemplaire demeurera annexé au
présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION - NOMINATION DES ORGANES SOCIAUX

Nomination du Président

L'assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle, nomme en
qualité de Président de la Société sans limitation de durée :

Monsieur Nicolas GALAND associé, né le 18 janvier 1967, a4 Paris 9°, de nationalité frangaise,
demeurant 28 bis Chemin de Tanais 33320 LE TAILLAN MEDOC,

qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.
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Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION - EXERCICE SOCIAL

L'assemblée générale décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le 30/09/2023, n'a pas a
étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions prévues aux
nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce applicables aux
sociétés par actions simplifiées.

Les associés statueront sur ces comptes conformément aux regles édictées par les nouveaux statuts et
les dispositions du Livre deuxieme du Code de commerce applicables aux sociétés par actions
simplifiées.

Les bénéfices de I'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les dispositions
statutaires de la Société sous sa forme de Société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION - CONSTATATION DE LA REALISATION DEFINITIVE

DE LA TRANSFORMATION

L'assemblée générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent, constate la
réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



SEPTIEME RESOLUTION - DELEGATION DE POUVOIR EN VUE

D'ACCOMPLIR LES FORMALITES

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités [égales.

Cette résolution, soumise au vole, est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par le
gérant, et les associés présents, ou les mandataires des associés représentés.
« Lu et approuvé bon pour acceptation des fonctions de président »
Monsieur Nicolas GALAND y
L ek Approvve bon VT ouce plo,[.hn don foneliant oo Pfes':o‘hl’
« Lu et approuvé »

Madame Laetitia GALAND
/
L\b <_S§ c;:\\,?{)@.:\_,w‘t






2LAN
Société par actions simplifiée
au capital de 2 000 euros
Siege social : 28 BIS CHEMIN DE TANAIS
33320 LE TAILLAN MEDOC
819874629 RCS BORDEAUX

STATUTS

MIS A JOUR PAR L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE

DU 6 FEVRIER 2023

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCTAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Société a été constituée sous la forme d'une société i responsabilité limitée aux termes d'un acte sous
seing privé en date du 20 avril 2016, & Le l'aillan Medoc.

Ellc a &é transformée en société par actions simplifiée suivant décision de l'assemblée générale
exiraordinaire des associés cn dale du 6 {évrier 2023, statvant & I'unanimiid,

La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient créés
ultérieurement,

Elle ¢st régic par les lois cf les réglements cn vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre 1T du
Code de commerce, ainsi que par les présents staluls. Elle ne peul procéder 4 une ollre au public sous
sa forme actuelle de société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Objet

La Société continue d'avoir pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

I.a prise de participation par tous moyens, apports, fusions, souscriptions, achats d'actions, de parts
sociales, d'obligations ¢t de tous droits sociaux, dans toutes sociétés ou entreprises crées ou & créer ;
La gestion d'un porteleuoille de titres de participation ;

Toutes prestations de services ¢l plus parliculidrement celles & caracléres administratil, [inancier,
commercial, technique et de gestion ;



Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 4 :
- laerdation, acquisilion, la location, Ia prise en localion-gérance de tous fonds de commerce, la
prise & bail, l'installation, l'exploitation de tous éablissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant & 'vne ou l'autre des activités spécifies ci-dessus ;
- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession dec tous procédés ¢l brevels el droils de
propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;
- la participation, dircete ou indircele, de la Sociélé dans toules opérations [inanciéres,
immaobiligéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant sc rattacher &
l'objet social ou & loul objel similaire ou connexe ;
- toutes opérations quelcongues contribuant & la réalisation de eet ohjet.

ARTICIE 3 - Dénominalion

La dénomination sociale de la Société reste
2LAN

Sur tous les acles of documents ¢mananl de la Société, la dénomination sociale doit &lre précédeée ou
suivie unmédialement des mols « sociélé par aclions simplifiée » ou des initiales « 5.A.8. » et de
I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - Si¢ge social

Le siépe social reste [ixé :
28 bis Chemin de Tanais- 33320 LE TAILLAN MEDOC.

Il peut &tre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence.
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés.

ARTICLE 5 - Dur¢e

La durée de la Société reste fixée 4 99 ans 4 compter de son immatriculation au chmh‘c du Commeree
et des Sociétes, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les déeisions de prorogation de la dnde de la Socidlé ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associés.
ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le ler oclobre de chague année el se lermine le 30 septembre de l'année
suivantec,



TITRE IT - APPORTS - CAPITAL SOCTAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 7 - Apports

Lors de la constitution de la Société, il a été cffectud les apporls suivanls ;

- apports en numéraire pour un montant de 2 000 euros

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social reste fixé a la somme de 2 000 euros, divisé en 20 actions de 100 euros, entiérement
lihérées et de méme catégorie.

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

- Le capital ne peut &tre augmente ou réduit que par une décision collective des associés statuant
sur le rapport du Président.

L.e capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également Ere augmenté par exercice des droils allachés & des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les tilres de capital nouveaux sonl émis soil & leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission,

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides ¢l exigibles sur la Sociélé, soil par apport ¢n nalure, soil par incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement 4 l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, lo versement des sommes
correspondantes,
- Les associés peuvenl déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4 'efTet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.
- En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capilal ou donnant droil & Pattribution de titres de eréances, les associés onl, saul stipulations
contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la souscription des nouveaux
titres émis. Toutcfois, les associés peuvent renoncer  titre individuel & leur droit préférenticl de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi
- I.es actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas écheant, de la totalité de la prime
d'émission,

TITRE III - ACTIONS

ARTICILE 10 - Indivisibilité des actions - Usulruii

1 - Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société.
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Les coproprietaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-
ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché & 'action apparticnt a I'nsufiruiticr dans les assemblées géndrales ordinaires
cf au nu-propric¢taire dans les asscmblées géndrales exlraordinaires, Cependant, les titlulaires d'actions
donl Ia propri¢ié esl démembrée peuvenl convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du
droil de vole lors des décisions colleclives des associés el nolamment prévoir, sous réserve du droit,
pour Pusulruitier, de voter pour loules les décisions relalives a 'alleclation des résultats, que le droit de
volte sera exercé par 'usulruitier pour toutes les décisions autres que 'affectation des résultats.

En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée
adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute asscmblée qui
se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi de la lettre recommandée, Ie cachel
des services postaux faisant foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propri¢taire et Nosulruilier ont le droil de parliciper
aux décisions collectives. Ils duivent élre convogues & loules les assemblées et disposent du méme droit
d'infurmation,

ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque aclion donne droil dans les bénélices el Pactil social & une parl proportionnelle 4 la quotité
du capital qu'elle représente.

2 - Les aclionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a |'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales,

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
Fapposition dc sccllés sur les biens ot valewrs de la Socidtd, ni en demander le partage ou la licitation.
Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Tls doivent pour lexercice
de leurs droits s'en remetire aux inventaires sociaux ot aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque [ois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou
encore en cas d'échange, de regroupement ou d'atiribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de ['achat ou de la vente des actions
necessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inféricure ou égale & un montant fixé par déeret en Conseil
d'Etatl peuvent ére regroupdes, Ces regroupements sonl décidés par les assemblées générales d'associes
dans les conditions prévucs pour la modification des statuis el selon les dispositions réglementaires.

IIs comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

5i le ou les associes ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent étre annulées 4 la demande de tout intéressé. Dans cc cas, les achats of les venltes de rompus
peuvent étre annulés & la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, a l'exceplion
des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intérits s'il y a licu.

La valeur nominale des aclions regroupées ne peul élre supérieure & un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.
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Pour faciliter ces opérations, la Sociéte doit, avant la décision de I'assemhlée générale, obtenir d'un ou
de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix tixé par l'assemblée,
la contrepartic tant & I'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant &
compléier le nombre de titres appartenant & chacun des associés intéressés.

A Texpiration du délai [ix€ par le déered, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent
leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propri¢taires des actions ancicnnes dans la mesure ot ils n'ont pas ¢0¢ alleints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'échange
des anciens titres et les achats ou cessions de rompus neécessaires pour réaliser le regroupement sont
assimilés 4 des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme
au porteur en échange de titres nominatifs.

Les litres nouveaux présentent les mémes caractéristiques ef conlérenl de plein droil el sans
l'accomplissement d'avcune formalité les mémes droils réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevies.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fail masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations
susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou remboursement,
de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jonissance respective, les actions de
méme catégorie regoivent la méme somme nefte,

ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobilicres

Les valeurs mobiliéres émiscs par Ia soci¢té sont obligatoiremen! nominalives.

Elles sonl inscrites au nom de leur litulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 13 - Libération des actions

1 - Toule souscriplion d'actions en numéraire esl obligaloirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas écheant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est
payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associés quinze
Jjours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avee demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculi¢ d'effectuer des versemenis anticipdés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.
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TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 14 - Définitions

Dans le cadre des présents statuls, les soussignés sonl convenus des définitions ci-aprés ;

- Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfort de la pleine
propri¢te, de la nue-propriete ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, & savoir ;
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion ¢f opération assimilée, cession judiciaire,
constitulion de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

- Action ou Valenr mobiligre : signific les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immediate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & l'attribution d'un droit an
capifal ct/on d'un droil de vole de Ta Socidlé, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attachés i ces valeurs mobiliéres.

ARTICLE 15 - Transmission des aclions

La transmission des actions émises par la Sociéte s'opere par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté ct
paraphe.

ARTICLE 16 - Agrément des cessions

Opéralion de reclassement au scin d'un méme groupe d'associcés

Les cessions ou transmissions d'actions de la Société résultant d'une opération de reclassement simple
au sein d'un méme groupe d'associés, telle que définie ci-dessus sont libres.

Elles devront étre notifiées au Président et aux associés par lettre recommandée avee demande d'avis de
réeeption, 15 jours au moins avanl la réalisation de lopération de reclassement envisagée. La
natification devra étre accompagnde d'une nole explicative justiliant de la réalité de l'appartenance du
cessionnaire an groupe de 'associé Cédant ¢l qu'il ne s'agil done que d'une opération de reclassement.

Cessions ou transmissions d'un droit préférenticl

De la méme facgon, les cessions ou transmissions dun droit préférenticl de souseription intervenant a
l'intérieur du groupe de 'une des sociétés assocides sont libres,

T.es cessions ou (ransmissions d'un lel droil préférentic]l de souscriptions devront étre notifiées aux
associés par lelire recommandée avec demande d'avis de réception au plus tard la veille de l'ouverture
des souscriptions.

La notification devra étre accompagnée d'une notice explicative justifiant de la réalité de l'appartenance
du cessionnaire au groupe de 'associé Cédant.

Autres cas de cessions ou (ransmissions

Dans tous les autres cas, et donc en dehors des opérations de reclassement, les actions ne peuvent étre
cedees a des tiers, qu'avec l'agrément préalable de la collectivité des associés statuant a la majorité des
voix des associés disposant du droit de vote.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avee demande d'avis de réception
adressée au Président de la Sociélé el indigquant le nombre d'aclions dont la cession est envisagée, le
prix de la eession, les nom, prénoms, adresse, nationalilé de l'acquéreur ou 'il s'agit d'une personne
morale, son identification compléle (dénomination, siége social, numeéro de RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Celle demande d'agrément est transmise par le Président
AUX ASS0CICS.
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Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réeeption de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant la déeision de la collectivité des associés. Celle nolilication est elfectuée
par lelire recommandée avee demande d'avis de réceplion. A défaul de réponse dans Te délai ci-dessus,
l'agrément sera répulé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrémeni. Le transferl des aclions doil €re réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision
d'agrément ; & délaul de réalisation du translert dans ce délai, Pagrément serail frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délai de un (1) mois 4 compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de 'associé Cédant par
un ou plusicurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue ou par la Société elle-méme, en vue
d'unc cession ultéricure ou de la réduction de son capital, & moins que I'associé Cédant ne préfére
IENOnCer i son projel.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé par les associés non cédants (ou par la ou les personnes qu'ils se
seraient substitugs) ou par la Société elle-méme, en vue d'une cession ultérieure ou de la réduction de
son capital dans ce délai d'un mois, I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions sera cclui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou & défaut d'accord
enire les parlies sur le prix ainsi proposé, par voie d'experlise duans les condilions de Particle 1843-4 du
Code civil, sur la base d'une valorisation des titres de participation détenus par la Sociéte,

l.e prix de rachat devra étre payé, selon les modalités arrétées d'un commun accord entre les parties, sur
une durée maximum de trois ans & compter de la signature des actes de cession,

51 les actions sonl rachelées par la Sociéle, celle-ci esl lenue, dans un délai de 6 mois a compler de leur
acquisition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents statuts et aux stipulations extra-
statutaires, soit de les annuler.

ARTICLE 17 - Déces d'un associe

Iin cas de décés d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la Société et le
regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de I'associé décédé
devront done élre acquises, si ses hériticrs ne sont pas agréés dans les condifions prévucs par les présenls
staluls, par les associés, sous réserve du respect de la procédure d'agrément slipulée aux présents statuts,
au prorata de leur parlicipation dans le capital ou par Ia Sociélé qui devra ensuile les annuler enréduisanl
son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, & compter du décés.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé 4 dire d'expert, dans les
conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLI 18 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'aclions ellectuées cn violation des dispositions des arlicles « Agrément des
cessions », « Modifications dans le contrdle d'un associé » des présents slatuls sonl nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 19 - Location d'actions

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues i l'article 1. 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
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Le défaut d'agrément du Tocataire interdit la location cffeetive des actions.

Pour que la location soil opposable & la Sociélé, le Conlral de location, €tabli par acte sous seing privé
soumis a la formalite de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par acte
extra judiciaire ou accepté par son repreésentant légal dans un acte authentique. La fin de la location doit
également éire signifiée a la Société, sous 'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du Tocataire
 coté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Socici€. Celle mention doil éire
supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a ¢t¢ signifide a la Sociélé.

T.e droit de vole appartient au Bailleur pour (oules les assemblées délibérant sur des modifications
stalutaires ou le changement de nationalité de la Société. 'our toutes les autres décisions, le droit de
viole el les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés
par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-
propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit Tui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation cf son vole aux assemblées.

Conformément aux dispositions de article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le titulaire
du droil de vole attaché aux actions nominatives louges depuis un mois an moins avant la date de
I'insertion de Pavis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, &tre convoqué & toute
assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant 'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes
sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentic par unc personne morale, les
actions lonées doivent dgalement étre évaluces a la fin de chague excreice complable.

Ies actions lonées ne peuvent en aucun cas faire 'objel d'une sous-location ou d'un prét.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - Président de la Société

La Socic¢té est représentée, dirigée ol administrée par un Président, personne physique ou morale, associe
ou non, de la Socielé,

Désignation

Le premicr Président de la Socidlé sous sa [orme SAS esl désigne aux termes des présents statuls. Le
Président est ensuile désigné par décision collective des associés.

Lorsque le President est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonclions

Le P'résident est nommeé sans limitation de durée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un maotit grave. Elle est prononcée par déeision
collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant sans qu'un motil
grave soit établi, ouvrira droit 4 unc indemnisation du Président.
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Le Président peut démissionner de ses fonetions & condition d'en averlir au préalable el par écrit les
associés, 30 jours au moins avanl la prise d'ellel de la démission.

Rémunération

La rémunération du Président est [ixée par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Sociélé el la représente 4 'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de F'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions
collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégalions de pouvoirs & loul liers pour un
ou plusieurs objels délermingés,

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations, les présents statuts
réscrvant ce pouvoir & 'assemblée générale.

ARTICLE 21 - Dirccteur(s) Général(aux)

Désignation
Le Président peut donner mandat a une ou plusieurs personnes morales ou & une ou plusieurs personnes

physiques de I'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque l¢ Direcleur Géndral est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représenlée par son
représentant légal.

Le Directeur (iénéral personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

21-2. Durée des fonetions

La durée des fonctions du ou des Dirceteurs Géndraux est fixée dans Ta déeision de nomination sans que
celle durée puisse exedéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du P'résident, le ou les Directeurs (Généraux restent en
fonction, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le ou les Dirceteurs Généraux peuvent étre révoqués & toul momend of sans qu'un juste molil soil
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit &
aucune indemnité.

[in outre, le ou les Directeurs Généraux sont révogués de plein droit dans les cas suivants :

- Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Géndral personne morale.

- Exclusion du Directeur (iénéral associé.

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une enlreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.
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Rémunération

LLa rémunération du ou des Dirceteurs Généraux cst fixée, saul déeision contraire des associés, dans la
décision de nomination, et sauf pour la rémunération qui résulle de son Conlral de (ravail.

I.a fixation cf la modification de la rémunération du ou des Direcleurs Généraux sera soumise & la
deécision collective des associés,

21-4. Démission

Le ou les Directeurs Géncraux peovenl démissionner de leurs fonctions 4 condition d'en avertir au
préalable el par écril le Présidenl, 30 jours au moins avant la prise d'effet de la démission.

21-5. "'ouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le ou les Directeurs
Géndraux disposent des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Société a 'égard des tiers.

1l est précisé que la Société est engagée méme par les actes du ou des Dirceteurs généraux qui ne relévent
pas de I'objet social, sauf si clle apporte Ia preuve que le tiers avail connaissance du dépassement de
I'ohjet social ou qu'il ne pouvait lignorer comple tenu des circonstances, la seule publicalion des staluts
ne pouvant suffire & constituer cette preuve,

ANRTICLE 22 - Représentation sociale

Les délégués du Comité Social et Reonomique exercent les droits prévus par larlicle L 2323-62 du Code
du travail auprés du président.

Le Comilé Social el Economigue doil ére informé des déeisions collectives dans les mémes conditions
que les assocics,

Les demandes d'mscription des projets de résolutions présentées par le Comité Social et Economique
doivent étre adressées par un représentant du Comité au président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre cnvoyées par lous
moyens éerits. Flles doivent étre regues au sidge social 8 jours au moins avant la date [ixée pour la
décision des associés. Le président aceuse réeeplion de ces demandes dans les 3 jours de leur réception.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 23 - Conventions entre la Société el ses dirigeants

Toute convenlion inlervenant, direclement ou par personne inlerposée entre la Société et son Président,
I'n de ses dirigeants, ['un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 10 %
ou, s'1l s'agil d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L 233-3 du Code de
commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes. si la Société en est dotée,
el €tre approuvee par la collectivité des associés dans les conditions a 'article « Régles d'adoption des
décisions collectives » des présents statuts.



1.e Président ou le Commissaire aux comptes si la Socidté en est dotée, présente aux associés un rapport
sur la conclusion ¢t 'exéeution des conventions conclues au cours de l'exercice écoulé.

Lis assocics staluenl sur ce rapporl lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président el aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 24 - Commissairces aux comptes

La collectivité des assocics désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions égales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui concerne le contrdle des comples sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit 1égal classique ou de
I'audit [égal réservé aux petiles enireprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulairc et d'un Commissairc aux comples
suppléant demeure facultative, ¢'est & la colleclivilé des associés, staluant dans les conditions prévues a
Particle « Régles d'adoption des décisions colleclives » des présents statuls, qu'il appartient de procéder
a de telles désignalions, s1 clle le juge opporlun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Enfin, une minorité d'associés représentant av moins le lers du capilal peul également obtenir la
nomination d'un Commissaire aux comptes s'ils en font la demande motivée auprés de la Société. T.e
Commissaire aux comptes ainsi designé sera obligatoirement nommeé pour frois exercices, ce qui
implique qu'il exercerait sa mission dans le cadre de l'audit légal «Petites entreprises» et non dans le
cadre d'un aundit «classiques.

ILes Commissaires aux comptes doivent étre invités & parficiper & toutes les déeisions collectives dans
les mémes conditions que les assocics,

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 25 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associds st scule compélenie pour prendre les décisions suivantes

- ‘Transformation de la Société ;

- Modilication du capital social : augmenlation (sous réserve des eventuelles délegations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi) ; amortissement et réduction ;

- Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- Dissolution :

- Momination des Commissaires aux comptes ;

- Nominalion, rémunéralion, révocation du Président ;

- MNomination, rémunération, révocation du Dirccteur général;

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Approbation des conventions conclues entre la Sociélé et ses dirigeants ou associes |
- Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- MNomination du Liguidateur el décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- Agrément des cessions d'actions ;

- Exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

- Autorisation des décisions du Président visées aux présents statuls.
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ARTICLE 26 - Régles d'adoption des décisions collectives

26-1. Participation et représentation des associés

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par correspondance ou par voie électronigue, dans les conditions prévues par
la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur justification de son
identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

26-2, Droits de vote

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit 4 une voix au moins.

Majorite

Les décisions ordinaires sont valablement adoptées a la majorité des plus de la moitié des voix des
associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Les décisions extraordinaires sont valablement adoptées a la majorité renforcée de plus des deux tiers
des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

P'ar exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- Celles prévues par les dispositions légales ;

- lLes décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L. 225-130, al. 2 du Code de
commerce) ;

- La transformation de 1a Société en Société d'une autre forme.

ARTICLE 27 - Modalités des décisions collectives
Les décisions colleefives résultent de la réunion dune assemblée, dune consultation par
correspondance ou d'un acte signé par fous les associés,
Régles applicables 3 toutes les formes de décisions colleclives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & l'initiative du Président.

Tout associé ou tout groupe d'associés disposant de plus de 25% du capital peut demander la
convocation d'une assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité Social el Economigue peul demander en juslice
la désignation d'un mandataire charge de convoquer 'assemblée générale des associes en cas d'urgence.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du Liquidatcur.



La convocalion & une assemblée générale ou & une consullation par correspondance est eflfectuée par
tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la réunion ou la date fixée pour
la fin de la consullation par correspondance.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai et la fin du délai de consultation par correspondance
peut &tre abrégée, si tous les associés y consentent.

En cas de décision collective résultant de la signalure d'un acte par lous les associes, le Président
organise les modalités de signature de la decision, selon les modalités qui lui paraissent appropriées.

l.a convocation indique l'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents prescrits par la
réglementation en vigueur et de tous documents utiles pour permettre aux associés de se prononcer en
toule connaissance de cause sur les questions Ogurant 4 lordre du jour.

Les associés ne peuvenl délibérer que sur les questions [igurant & l'ordre du jour, lequel ne peut étre
meodifié sur seconde convocation.

Quel que soit le mode d'adoption de la décision collective, les associds bénélicient de la méme
information ¢t des mémes droils de communication, (els que prévus aux présents slatuts,

Les commissaires aux comples, si la société en est dotée, sont convoques a toutes les assemblées ou
informés préalablement, dans les mémes conditions que les associés, de toutc consultation par
correspondance ou de tout projet de décision résultant d'un acte signé par tous les associés cf sont mis
en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur paraitraient utiles au consentement
celaird des associds. Tis regoivent les mémes documents ¢l informations gue les associés.

Régles spécifigues applicables en cas de consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par tout moyen de communication
ceril, le texte des résolulions proposées ainsi que les documents néeessaires A 'information des associés.

Ceux-ci disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date d'expédilion du projet de résolutions pour
transmettre leur vote & 'auteur de la consultation par tout moyen de communication écrit.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessns est considéré comme n'ayant pas participé au
volc.

Les décisions sont adoptées selon les mémes régles de majorité que celles applicables a la réunion des
assemblées générales.

Si pour une méme résolution, le sens du vote de l'associé n'est pas claircmenl exprimé, le vole sera
répulé élre un vole de rejel.

Dans les § jours suivant 'expiration du delai de vote, le Président établit, date et signe le procés-verbal
des délibérations.

Régles spécifigues applicables aux décisions colleclives prises en assemblée générale

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, 'assemblée pent se dérouler physiguement ou
par tout autre moyen ¢t notamment par voie de téléconférence, visioconférence ou tous moyens de
télécommunication Elecironique, dans les conditions fixées par les lois cf réglements ¢f qui scronl
mentionnées dans la convocation de 'assemblée. En application des dispositions de article R 225-97
du Code de commeree, les moyens de visioconlérence ou de (Elécommunications ulilisés pour permettre
aux associds de parliciper & distance aux assemblées générales devronl présenter des caractéristiques
techniques garantissant une participalion effective a4 l'assemblée et permettant la retransmission
continue et simultanée de la voix et de l'image, ou au moins de la voix, des participants & distance.

Les associés qui participent a l'assemblée genérale par visioconférence, téléconférence ou par des
moyens de félécommunication permettant lewr identification dont la natwre of les conditions
d'application sonl déterminées par le Code de commerce, sont réputés présents pour le caleul du quorum
¢t de la majorilé.
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I'asscinbléc sl présidée par le Président ou, en son abscnce par un associé désigné par 'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnes par tous moyens écrits ef notamment par télécopie.

Représentation convenlionnelle des associés

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé. Les
pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits. Le nombre de pouvoirs dont peut disposer un
associé est n'est pas limité.

[in cas de pouvoir retourné sans indication nominative de mandataire, le mandataire sera répulé ire le
Président, lequel volera dans le sens qu'il délerminera, v compris en cas d'amendement ou de résolution
nouvelle.

VYote par correspondance

les associés peuvent également participer & distance aux décisions collectives ef voler par
corrcspondance, au moyen dun formulaire de vole a distance élabli par Ia Sociélé el renis aux assocics
qui en font la demande. T.es associés votant par correspondance devronl compléler le bulletin de vote,
en remplissanl I'ensemble des infonmations requises et en cochanl pour chague résolution, une case
unique correspondant au sens de son vole.

Le formulaire de vote par comrespondance adressé 4 la Société pour une assemblée vaut pour les
assemblées successives convoguées avec le méme ordre du jour.

Pour le caleul du quorum et de la majorité, il n'est tenu compte que des formulaires de vote par
correspondance diiment complétés et signés, retournés, au siége social de la Société, sclon les modalités
définies dans le forimulaire ou dans la convocation, au plus tard Ia veille de Fa réunion de assemblée,
Le défanl de réponse dans le délai indigué vaul abstention totale de Passocié qui est répulé ne pas avoir
pris part au vote.

La présence de l'associé a l'assemblée annule toul vote par correspondance antérieurement €mis et/ou
toute procuration antérisurement donnée par cet associé. Le vote par correspondance est exclusif du
vole par procuration, el réciproquement. Les associés peuvent toutefois utiliser un document unique de
vote, leur permettant, pour chague résolution, de choisir, un vote par correspondance ou un vote par
procuration. Le document unique de vote est adresse par la Société aux associés qui en font la demande.
'our étre pris en compte, il doit étre retourné au siége social de la Société diiment complété et signe, au
plus tard la veille de la réunion de I'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut abstention
totale de I'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote.

Ein cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou dun vote par procuration
donné par signalure électronigue, celui-ci s'exerce dans les condilions prévues par la réglementation en
vigueur, soil sous la forme d'une signature Cleclronique sécurisée au sens du Décret n® 2017-1416 du
28 seplembre 2017, soil sous la [orme d'un procédé fable d'identification garantissant son lien avec
l'acte auquel elle se ratlache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé présent,
réputé présent, ayant voté par correspondance ou représenté, le nombre d'actions et le nomhre de voix
dont il dispose sera établie et certifiée par le président de séance aprés avoir été diiment émargée par les
associés présents ou leurs représentants. Doivent étre joints & la feuille de présence les messages
electroniques de confirmation de présence des associés assistant a I'assemblée par voie de téléconférence
ou de visioconférence.
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ARTICI.E 28 - Procés-verbaux des décisions collectives

Le Président ou le I'résident de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un procés-verbal des
delibérations devant contenir les mentions prévues a l'article ci-aprés.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par éerit dans des procts-verbaux
établis sur un registre spéeial ou sur des feuilles mobiles numérotées,

Les proces-verbaux sonl signés par le Président de 'Assemblée et un secrétaire s'il en a été désigné un
ou un associé present, sauf s'il n'a pas été établi de feuille de présence auquel cas le procés-verbal de
I'assemblée doit &tre signé par les associés présents et par les mandataires des associés représeniés.

Les procés-verbaux dotvent indiquer la date et le licu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, dentité des associés présents el représentés, les documents et informations
communigués préalablement aux associés, un résumeé des débats, ainsi que le texte des résolutinns mises
aux voix el pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de decision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doil mentionner les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et
pour chacune d'elles, le sens du vole de chaque associé, Tl est signé par tous les associés et retranscrit
sur le registre spéeial ou sur Ies [cuilles mobiles numérolées visés ci-dessus,

En cas de decision collective résultant d'une consultation par correspondance, le président consigne les
résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents ef informations communiqués
préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacunc d'clles, le sens du vote de
chaque associé. .o procés-verbal de la déeision du président est signé par ce dernier et il y est annexé
les réponses de chaque associé ayant volé par correspondance. Ce procés-verbal est retranscrit sur le
registre spéeial ou sur les fenilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 19 - Information préalable des associés

Quel que soil le mode de consullation, toule décision des associés doit avoir fait 'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
président et/ou des Commissaires aux compies, si la sociélé en ¢st dolée, le ou les rapports doivent éire
communiqués aux associés 15 jours avanl la dale d'élablissement du procés-verbal de la décision des
Ass0Cics.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copic, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annucls, du tableau des résuliats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, 'l v a licu, des rapports de gestion du Président el des rapports des Commissaires
aux comples, si la Sociélé en est dolée.

S'agissant de la decision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

ARTICLE 30 - Droit de communication des assocics
Le droit de communication des associés, la nature des documents mis & leur disposition el les modalités

de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions
légales et réglementaires.

L o8 .



TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 31 - Etablissement et approbation des compies annuels

Le Président éablil les compiles annuels de lexercice.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion, s'il y a lieu, et des rapports du ou des Commissaires aux
comptes, si la Société en est dotée.

Lorsque des compies consolidés sont établis, ils sont présentés avee Ie rapport de gesiion du groupe et
les rapports des Commissaires aux comples, lors de celle décision collective.

ARTICLE 32 - Affectation ot répartition des résultats

I. Toute action en I'abscnce de catégoric d'actions ou loute action d'me méme calégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle 4 la quote-purl du capilal qu'elle représente, dans
les héndéfices el réserves ou dans V'actif social, au cours de V'existence de la Sociélé comme en cas de
liguidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.
2. Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associds

décident sa distribution, en tofalité ou en partic, ou son alfeetation & un ou plusieurs postes de réserves
dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

3. La décision colleetive des associés peul déeider la mise en distribulion de loule somme prélevée sur
le report & nouveau béneficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
reserves sur lesquels ces prélévements sont effectues. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénélice distribuable de 'exercice.

La décision collective des associés ou, a4 défaut, le président, fixe les modalités de paicment des
dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - Dissolution - Liquidation de la Socic¢té

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant la
dissolution anticipée.

La décision colleclive des associés qui constale ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liguidateurs.

Le Liguidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 1l dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser 'actit méme a I'amiable. Il est habilité & payer les eréancicrs sociaux ¢l &
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associds peuvent autoriser le Liquidatcur & continuer les allaires sociales en cours el i en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation,

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement an nombre d'actions de
chacun d'eux,
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Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Sociélé entraine, lorsque 'associé
unique est une personne morale, la iransmission universelle du patrimoine a 'associé unique, sans qu'il
y ait licu & liquidation, conformément aux disposilions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 34 - Contestations

Les contestations relatives aux alTaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou an cours
de sa liguidation enlre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de
commerce du licu du sidge social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCTAUX

ARTICLE 35 - Nomination des divigeants
Le premier Président de la Société sous sa forme SAS nommé aux termes de l'assemblée générale du
6 février 2023 sans limitation de durée est

Monsicur Nicolas GATLAND

Né le 18 janvier 1967 & PARIS 9éme

De nationalilé rangaise

Demeurant 28 bis Chemin de T'anais 33320 LE TAILLAN MEDOC,

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les condilions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

 lu et approuve »
Madame Laetitia GALAND

l_)—” E‘L@ Sl e i (/

« Tu et approuvé »
Monsieur Nicolas GALAND

Welba ’PIFFVE
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