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Le 1 JANVIER 2023,
A 16h00,

Les associés se sont réunis au siège social, en assemblée générale extraordinaire sur convocation du président.

Les associés présents représentant la totalité des actions composant le capital de la Société, l'Assemblée est déclarée
régulièrement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Mr Bendahmane Billal, président associé.

Le Président rappelle que l'Assemblée est appelée à délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert de siège social
- Modification corrélative des statuts
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités

Le Président dépose sur le bureau et met à la disposition des membres de l'Assemblée :

- la feuille de présence,
- le rapport du président,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises à l'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et réglementaires ont
été adressés aux associés ou tenus à leur disposition au siège social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la présidence. Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de transférer le siège social du 127 RUE DIDEROT 93700 DRANCY, au 150 RUE DE LA
BELLE ETOILE 95700 ROISSY EN FRANCE, à compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée à l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution portant sur le transfert de siège social, l'assemblée générale décide de
modifier l'article relatif au siège social dans les statuts de la société.

Cette résolution est adoptée à l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour remplir toutes
formalités de droit.

Cette résolution est adoptée à l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procès-verbal qui a été signé après lecture par le président.

Mr Bendahmane Billal
président 
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DECLARATION 

SOUSCRITE   

en application de l'article 53 du 

décret 84-406 du 30 mai 1984 

    

    

    

    

    

    

    

Le soussigné Mr Bendahmane Billal, 

    

Agissant en qualité de président de la société A2B TECH, Société par actions simplifiée au 

capital de 10 000 euros, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le 

numéro 814040002. 

    

Déclare et atteste que le siège social de la société A2B TECH a été fixé :    

    

De la constitution, du 29/12/2014 au 01/04/2019 au 14 SQUARE FERNAND LEGER 93420 

VILLEPINTE. 

  

De la constitution, du 01/04/2019 au 01/01/2023 au 127 Rue Diderot 93700 DRANCY 

 

Fait à ROISSY EN FRANCE, 

Le 1er Janvier 2023 

 
Mr Bendahmane Billal 

Président 



SAS A2B TECH

SOCIHTH PAR ACTIONS SIMPLIFIEES

AU CAPITAL de  10 000€

SIHGH SOCIAL : 14 SQUARE FEENAND LHGHR

93420 VILLEPINTH

STATUTS

Entre les soussign6s
­Monsieur BEI`DAIIMANE Billal, n6 le 24/09/1991 a Villepinte (France), de nationalit6

francaise  demeurant a 14 Square Fernand Leger 93420 Villepinte.

­Monsieur ARABI Achraf, n6 le 31/01/1992 a Lille (France), de nationalit6 frangaise

demeurant a 3 Rue Henri Wallon 93420 Villepinte.

Ont 6tabli ainsi qu'il suit les statuts d'une soci6te par actions simplifi6es, qu'ils ont d6cid6

d'instituer :

I­ FORRE­OBJET­DENOMINATION­SIHGE SOCIAL­DtJREH

Article 1­ Forme

La soci6te est une soci6t6 par actions simplifi6es r6gie par les dispositions 16gales applicables

a cette forme de soci6t6, par toutes autres dispositions 16gales et r6glementaires en vigueur

aiusi que par les statuts.

AIlicle 2­Obiet

La socict6 a pour objet, en France et a l'6tranger :

Reseaux, t6lecommunication, depannage et multi techniques.

Toute activit6 connexe se rattachant directement ou indirectement a l' activit6 principale. La

cr6ation ou l'acquisition et l'exploitation de tout autre fends ou 6tablissement de m6me

nature, et de plus g6ndralement  toutes operations mobilidres ou immobilieres, industrielles,

commerciales ou financieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet

social et susceptibles d'en faciliter l'exteusion ou le d6veloppement.

Et, d'une faapn g6n6rale, toutes op6ratious commerciales, industrielles, immobilidres,

mobili6res ou financieres, se rapportant directement ou indirectement ou pouvant 6tre utiles a

cet objet ou susceptibles d'en faciliter la rfalisation.

Ija societe peut prendre toutes participatious et tous interets clans toutes soci6tds et entreprises

dont l'activit6 serait de nature a faciliter la r6alisation de son objet social.
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Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,

groupement ou soci6t6, avec toutes autres personnes ou soci6t6s et rfaliser sous quelque
forme que ce soit les operations entrant dams son objet.

Article 3­ D6nomination sociale

La soci6t6 a pour denomination sociale : A2B TECH

Tous actes et documents 6manant de la soci6t6 et destines aux tiers doivent indiquer la

denomination sociale, pr6c6d6e ou suivie imm6diatement et lisiblement des mots «   Soci6t6

par actions simplifi6e » ou des initiales « SAS » et de l'6nonciation  du capital social.

AArticle4­Siegesocial

Le siege social est fix6 au : 14 SQUARE FERNAND LEGER

93420 VILLHPINTE

11 peut etre transfers en tous lieux par decision par decision des actionnaires.

Si la soci6t6 vient a comporter plusieurs actionnaires, 1e transfert du siege social dams le meme

d6partement ou dams un d6partement limitrophe est d6cid6 par le president. Dans tous les

autres Gas, le transfert du siege social r6sulte d'une decision collective des actionnaires prise

pas les actionnaires.

Article 5­Dur6e

La dur6e de la soci6t6 est fix6e a 99 ans, sauf cas de dissolution anticip6e ou prorogation.

La decision de prorogation de la dur6e de la soci6t6 est prise par decision des actiormaires.
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11­ AppoRTS­CAPITAL SoCIAL­FORnm DES ACTloNS­DROITS ET

OBLIGATIONS ATTACIIES AUX ACTIONS­TRANSMISSION DES ACTIONS

Article 6­ ADDolts

Apports en num6raire

A  la  constitution  de  la  soci6t6,  1es  actionriaires,  ont  apport6  une  somme  en  num6raire  de

10 000 € divise en 100 actions au nominal de 100 €. Ces actions souscrites et liberdes daus les

conditions exposdes ci­apres :

­Monsieur BENDAIIMANE Billal pour la somme de 5 000 € lib6r6e a hauteur de 90%

soit 4 500 €.

­Monsieur ARABI Achraf pour la somme de 5 000 € lib6r6e a hauteur de 90% soit 4

500 €.

Les  associds  d6clarent  et  reconnaissent  que  ladite  somme  de  9 000  euros  a  6t6  souscrite

int6gralement  et totalement  libdrde  au  credit  d'un  compte  ouvert au  mom  de  la  soci6t6 a  la

banque : BNP Paribas situ6e a : Chemin de Vaujours 93420 Villepinte..

Article 7­ Capital social

Le capital social est fix6 a 10 000 € divis6 en 100 actions de 100 € chacune, lib6r6es

entierement et r6parties entre les associds comme suit :

­Mcinsieur BENDAHMANE Billal

­Monsieur ARABI Achraf
50Actions

.... 50Actions

Article 8­ Modifications du capital

Le capital social peut die augments ou reduit dams les conditions pr6vues par la loi, par

decision des actionnaires.

Article 91 Forme des action_s

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La proprict6 des actions rdsulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sun des comptes

et registre tenus a cet effct par la soci6t6.

Une attestation d' inscription en compte est d61ivrde par la soci6te a tout actiormaire qui en fait

la demande.

Les actions sont indivisibles a l'6gard de la soci6t6.

3



Article 10­Droits et obligations attachds aux actions.

Chaque action donne droit, clans les b6n6fices et l'actif social, a une part proportiormelle a la

quotit6 du capital qu'elle raprdsente.

Les actiormaires ne supportent les pertes qu' a concurrence du montant de leurs apports.

Les droits et obligations attaches a l'action suivent le titre dams quelque main qu'il passe.

La  propri6t6  d'une action  emporte  de  plein  droit  adhdsion  aux  statuts  et  aur  ddeisious  des

assemblies g6n6rales.

Chaque   fois   qu'il   sera   ndeessaire   de  poss6der   plusieurs   actions   pour   exercer  un   droit

quelconque, le ou les propri6taires d'actious isol6es ou en nombre inferieur a celui requis, ne

pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire persormelle du groupement et,
6ventuellement, de l'achat ou de la vente d'actious n6cessaires.

Le droit de vote appartient au nu­propri6taire, sauf pour les ddeisious concemant l`affectation

des rdsultats ob il est rdserv6 a l'usufruitier. Le nu­propri6taire a le droit de participer a toutes

les ddeisious collectives.

Article 11­Transmission des actions

LLes  actions  sont  librement n6gociables.  Leur transmission  s'opere a  l'6gard de  la  socidi6 et

des tiers par un virement du compte du c6dant au compte du cessiormaire, sun production d'un

ordre  de  mouvement.   Ce  mouvement  est  iuscrit  sur  un  registre   cot6  et  paraph6,   tenu

chronologiquement d6nomm6  « rngistre des mouvements ».

L'ordre de mouvement 6tabli sur un formulaire fourni ou agr66 par la soci6t6, est signs par le

c6dant ou son mandataire.

LLes  cessions  d'actious  consenties  par  l'actionnaire,  a titre  ondreux  ou  gratuit  aiusi  que  les

transmissions par voie de succession ou de liquidation de communautes s'op6rent librement.

Article 12­ Aofment

1.  En cas  de pluralit6 d'actionnaires,  les  actions  de  la soci6t6 ne peuvent etre c6d6es  a titre

ondreux,   y  compris  entre  actionnaires,   qu'aprds  agr6ment  pr6alable  dome  par  decision

collective adopt6e a I 'unanimit6.

2. La demande d'agr6ment doit etre notifide au president par lettre recommandde avec acous6

de  reception.  Elle  indique  le  nombre  d'actions  dont  la  cession  est  envisag6e,  le  prix  de

ccession,  1'identit6  de  l'acqu6reur,  s'il  s'agit  d'une  persorme  physique  et  s'il  s'agit  d'une

persorme morale les informations suivantes :  dchomination, forme, siege social, num6ro RCS,
identite des dirigeants, montant et r5partition du capital.
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Le president notifie cette demande d'agr6ment aux actionnaires.

3.  La  decision  des  actionnaires  sur  1'agr6ment  doit  intervenir  clans  un d6lai  de trois  mois  a

compter de la notification de la demande vis6e au point 2 ci dessus. Elle est notifi6e au cedant

par lettre recommand6e avec accuse de reception.

Si  aucune  r6ponse n'est  intervenue  a l'expiration  du  d6lai    ci­dessus,  l'agr6ment  est  r6put6

acquis.

4. Les decisions d'agr6ment ou de refus d'agr6ment ne sont pas motiv6es

a) En cas  d'agr6ment,  la cession projet6e est r6alis6e par l'actionnaire c6dant aux conditions

notifi6es  clans  sa  demande    d'agr6ment.  Le  transfert  des  actions  au  profit  du  cessionnaire

agr66 doit etre r6alis6 dams les 30jours  de la notification de la decision d'agr6ment ; a d6faut

de rfalisation du transfert des actions dams ce d6lai, l'agr6ment sera caduc.

b)  En  cas  de  refus  d'agr6ment,  la  soci6t6  doit  dams  un  d6lai  de trois  mois  a  compter de  la

decision de refus d'agr6ment, a,cqu6rir ou faire acqu6rir les actions de 1'actionnaire c6dant soit

par les actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la soci6t6 procede au rachat des actions de l'actionnaire c6dant, elle est tenue dams les

six mois de ce rachat de les c6der ou de les annuler, avec l'accord du c6dant, au moyen d'une

reduction  de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la soci6t6 est fix6 d'un commun accord entre

les   parties.   A   d6faut   d'accord   sur   ce   prix,   celui­ci   est   d6termin6   conform6ment   aux

dispositions de l'article 1843­4 du code civil.

±.Ap±EH!eHSTRATloNDE:±±±g;:±E±±ELgNTROLF±Q±PZE±E±9±IS

Article 13­ Prdsident de la soci6t_€

La  socidi6  est  raprdsent6e,   dirigde  et  administrde  par  un  prdsident,  personne  morale  ou

physique,  actionnaire ou non de la soci6t6.  Le president  persorme morale, est reprdsent6 par
ses dirigeants sociaux.

Le prdsident est nomm6 par les actionnaires.

Le premiere Prdsident d6sign6 par les actiormaires est : Monsieur BENDAHMANI Billal, n6

le 24/09/1991  a Villepinte (France), de nationalit6 frangaise  demeurant a 14 Square Fernand

Leger 93420 Villepinte.

Le  prdsident  est  nomm6  saus  limitation  de  durde.  11  peut  d6missiormer  de  ses  fonctious  a

charge pour lui d'en prevenir les actionnaires trois mois a l'avance.

Le. prdsi.dent  est  r5vocable  a  tout  moment  (ou   tf pe%r  mo#/ grove ;tJ   par  ddeision  des

actiormaires statuant a la majorit6 pr6vue a l'article 17.2 des presents statuts.

La r6mun6ration du prdsident est fixee par ddeision des actiormaires.
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Le prdsident dirige la socict6 et la reprdsente a 1'egard des tiers. A ce titre, elle est investie de

tous  les pouvoirs n6cessaires pour agir en toutes  circoustances au mom de la soci6te,  daus  la

liniite de l'objet social et des  pouvoirs express6ment d6volus par la loi et les presents statuts

aur actionnaires.

Le president est autoris6 a cousentir des subd616gatious ou substitutious de pouvoirs pour une

ou plusieurs op6ratious ou categories d'opdratious dctermin6es.

Article 14­Comit6 d'entreDrise

LLes d6ltsuds du comit6 d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribuds par la loi auprds

du prdsident.

Article 15­ Commissaire aux comptes

Le contr61e de la soci6t6 est effectu6 clans les conditions fix6es par la loi par un ou plusieurs

commissaires   aux   comptes   titulaires   et  suppl6ants   ddsignds   par  ddeision  collective  des

actionnaires. Les actionnaires ont ddeid6 de ne pas faire appel au commissaire aux comptes.

Article 16­ Conventions entre la soci6t6 et Les dirigeants

Les conventions  intervenues directement ou par personnes  interpos6es entre la soci6t6 et son

dirigeant, sont mentionn6es au registre des ddeisious des associds.

Lorsque la soci6t6 comporte plusieurs actionnaires,  1a procedure de contr6le est celle pr6vue

par l'article  L.227­10, alin6as 1  et 2 du code de commerce.

Iv­ DHCIsloNS DES ACTloNNAmES

Article 17­Decisions des Actionnaires

Les  actionnaires   exercent  les  pouvoirs   qui  sont  d6volus  par  la  loi  a  la  collectivit6  des

actiormaires lorsque la societ6 comporte plusieurs actionriaires.  Ils ne peuvent d516guer leurs

pouvoirs.

Les actionnaires prennent les d6cisious concemant les operations suivantes  :

­approbation des comptes annuels et affectation des rdsultats,

­nomination et revocation du prdsident,

­nomination des commissaires aux comptes,

­dissolution de la socidi6,

­augmentation et reduction du capital,

­fusion, scission et apport partiel d'actif,

­toutes autres modifications statutaires.

Toutes les autres ddeisious sont de la competence du prdsident

Les decisions des actionnaires sont coustat6es dams un registre cots et paraph6.
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v­ HXERclcE soclAL­conffTEs sOcIAux­BENEFlcEs­DlvlDENDEs

Article 18­ Exercice social

L'annde sociale commence le ler Janvier et se termine le 31  D6cembre de chaque annde.

Par exception le preniier exercice sera clos le 31  d6cembre 2015.

Article 19­ ComDtes sociaux

11  est tenu  une comptabilit6 r6gulidre  des  op6ratious  sociales,  conform6ment a  la  loi  et aux

usages du commerce.

A la cl6ture de chaque exercice, la prdsidente dresse l'inventaire des divers 616ments de l'actif

et du passif existant a cette date, conform6ment aux dispositions 16gales et r6glementaires.

Elle   ctablit 6galement les comptes armuels,  un rapport de gestion exposant la situation de la

soci6t6  durant  l'exercice  deoul6,   l'6volution  pr6visible  de  cette  situation,  les  6v6nements

importants  intervenus  entre  la  date  de  cl6ture  de  1'exercice  et  la  date  d'etablissement  du

rapport et les activitds en matiere de recherche et de d6veloppement, aiusi que le cas deheant

des comptes cousolid6s et un rapport sun la gestion du groupe.

I,es actionnaires approuvent les comptes annuels,  aprds rapport du commissaire aux comptes

(s'il a ct6 ddsign6 par les actiormaires)  daus un d6lai de six mois a compter   de la cl6ture de
chaque exercice.

Article 20­ Affectation et r6oartition des r6sultats

Les  produits  nets  de  l'exercice,  deduction  faite  des  frais  gch6raux  et  autres  charges  de  la

soci6t6, aiusi que tous amortissements provisions, constituent le b6n6fice.

11  est fail  sur ce  b6n6fice,  diminu6 le  cas  6ch6ant des  pertes antcheures,  un pr6livement de

5%  pour constituer  la  rdserve  16gale.  Ce pr6livement cesse  d'dre ot)ligatoire lorsque  ladite

rdserve atteint le dixieme du capital social.

Le  b6n6fice  distribunble  est  coustitu6  par  le  bch6fice  de  l'exercice,   diminu6  des  pertes

ant6rieures  et  des  sommes  port6es  en  rdserve  en  application  de  la  loi  ou  des  statuts,  et

augments des reports bch6ficiaires.

La part attribu6e aur actions sun ce b6n6fice est dcterminde par les actionnaires.

I.es  actionnaires  peuvent  6galement  ddeider  la  distribution  des  sommes  pr61ev6es  sur  les

rdserves   disponibles   en   indiqunnt  express6ment  les  postes   de  rdserves   sur   lesquels   ces

pr616vements   sont  effectuds.   Toutefois,   les   dividendes   sont  pr6levds   par  priorit6  sun  le
b6n6fice distribunble de I 'exercice.

De m6me,  il peut 6tre dedid6 d'affecter en totalit6 ou en partie les sommes distribunbles aux

rdserves ou au report a nouveau.
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VI­ DlssoLUTloN­LloulDATloN­cor`ITESTATloNs

Article 21­Dissolution­liquidation

La soci6t6 est dissoute a 1'arrivde du terme statutaire, sauf prorogation rteuliere, et en cas de

survenance d'une cause 16gale de dissolution.

Lorsque la soci6t6 ne comporte qu'un seul actionnaire personne morale,  la dissolution,  pour

quelque cause que ce soit,  entralne,  dams  les conditions pr6vues par 1'article  1844­5  du code
civil,  1a transmission universelle du patrimoine social a l'actionnaire unique,  saus  qu'il y ait

lieu a liquidation.

Lorsque   la   soci6t6   comporte  plusieurs   actionnaires   ou   un   actionnaire   unique   persorme

physique,   la   dissolution   entraine   sa   liquidation   qui   est   effectu6e   conform6ment   aux
dispositions 16gales

Le  boni  de  liquidation  est  r6parti  entre  les  actionnaires  proportiormellement au  nombre  de

leus actions.

Article 22­ Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la dur6e

de  la  soci6t6  ou  de  sa  liquidation,  seront jug6es  conform6ment  a  la  loi  et  soumises  a  la

juridiction des tribunaux comp6tents clans les conditions du droit commun.

Article 23­ Engagements Dour le comDte de la soci6t6 en formation

Un 6tat des actes accomplis pour le compte de la soci6te en formation, avec 1'indication pour

chacun  de  ces  actes  de  l'engngement  qui  en  rdsulterait  pour  la  soci6t6,  a  6t6  prdsente  aux

actiormaires, ledit 6tat est annexe aur presents statuts.

_Ariide24­Pub]ici±±

Tous pouvoirs sont dormds au prdsident a effet de signer 1'insertion relative a la constitution

de la soci5t6 dams  un journal  d`annonces  15gales  et au porteur d'un original,  d'une copie ou

d'un extrait des prdsentes pour effectuer toutes autres formalitds.

Fait en autant d'originaux que requis par la loi.

Fait a Villepinte

Le 03/09/2015

Signature de tous les associ6s
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M. BEDAIIMANE Billal M. AREI Achl.af

Fait le 01/01/2023
A ROISSY EN FRANCE

Mr Bendahmane Billal
président 


