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PROCOMPTA
Société par actions simiplifiée
Au capital de 631 480 euros
Siege social : 6, rue de Franche-Comté - 25480 ECOLE VALENTIN
SIREN 662 820 349 RCS BESANCON

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DU PRESIDENT
DU 15 DECEMBRE 2022

L’an deux mille vingt-deux,
Le 15 décembre,

Monsieur Pierre-Alain BARTHELEMY,
demeurant 15, chemin du Cimetiére - 25170 RECOLOGNE

agissant en qualité de Président de la société¢ PROCOMPTA sus-désignée,

A, aprés examen de l'exercice par les créanciers sociaux de leur droit d'opposition, pris les
décisions relatives a la réalisation de Ia réduction de capital décidée par I'Assemblée Générale
Extraordinaire du 29 juillet 2022,

Monsieur Gilles GARING, représentant du comité sociale et économique est absent excusé.

Le Président rappelle que I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés du 29 juillet 2022
a décidé une réduction du capital social d'un montant de 54 000 euros pour le ramener de
631 480 euros 4 577 480 euros par voie de rachat de 1 350 actions de 40 euros chacune, au prix
unitaire de 534,3298 euros, soit un prix global de 721 345,23 euros appartenant aux associés
suivants :

Monsieur Henri DEMAISON i hauteur de 1 action
la société HENRI DEMAISON 32 hauteur de 1 349 actions

Cette décision a €t€ prise sous la condition suspensive de l'absence d'opposition émanant des
créanciers ou du rejet de celles-ci par le tribunal de commerce,

Le Président indique :

- que la réduction de capital n'étant pas motivée par des pertes, les créanciers sociaux ont
disposé, dans les conditions prévues par la loi, d'un droit d'opposition,

- que le proces-verbal de ladite Assemblée a été déposé au Greffe du Tribunal de commerce de
BESANCON le 1* aofit 2022, et que ce dépdt faisait courir le délai 1égal d'opposition,

- qu'a la date du 23 aofit 2022, soit 4 l'expiration du délai de vingt jours fixé a l'article R. 225-
152 du Code de commerce, aucune opposition n'a été faite dans le délai légal par un créancier
antérieur au dépot.




En conséquence, usant des pouvoirs qui lui ont été conférés par I'Assemblée Générale
Extraordinaire du 29 juillet 2022, le Président :

- constate la réalisation de la condition suspensive dont ladite assemblée avait assorti sa
décision,

- constate la réalisation définitive de la réduction du capital social d'un montant de 54 000 euros
pour le ramener de 631 480 euros & 577 480 euros par voie de rachat de 1 350 de 40 euros
chacune, au prix unitaire de 534,3298 euros, appartenant aux associés suivants :

Monsieur Henri DEMAISON 2 hauteur de 1 action
La société¢ HENRI DEMAISON 3 hauteur de 1 349 actions

a cette méme date du 23 aofit 2022 ainsi que la modification corrélative des statuts.

- constate que le reglement des sommes dues aux associés concernés au titre de cette réduction
de capital, a été payé comptant le 22 septembre 2022 & hauteur de 451 534,33 euros, savoir :

- A Monsieur Henri DEMAISON Ia somme de 534,33 euros
- Alasociété HENRI DEMAISON SARL la somme de 451 000 euros

Le solde, soit la somme de 269 810,60 euros sera réglée 2 la société HENRI DEMAISON
SARL, au plus tard le 30 septembre 2023, sans intérét jusque 1 mais avec un intérét au taux
légal en vigueur au-dela de ladite date d’échéance de paiement. En cas de non-paiement il sera
procédé au recouvrement en application de la procédure de droit commun.

Le Président donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal pour accomplir toutes les formalités nécessaires.

De tout ce que dessus, il a ét€ dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président.

e A

e i

.r/ Pierré-Alain ARTHELEMY

{ Président "/

s




PROCOMPTA
Société par actions simplifiée
Au capital de 577 480 euros
Siége social : 6, rue de Franche-Comté - 25480 ECOLE VALENTIN
SIREN 662 820 349 RCS BESANCON

STATUTS MIS A JOUR PAR ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 JUILLET 2022 ET PROCES-VERBAL DU PRESIDENT DU
15 DECEMBRE 2022




ARTICLE 1 - FORME

Il a été formé entre les propriétaires des actions composant son capital social et de celles qui
pourront V'étre ultérieurement, une société anonyme constituée suivant une Assemblée
Générale Constitutive tenue le 11 février 1966, dont une copie a été déposée au rang des
minutes de Mattre BEAUSSIER, Notaire a Besangomn, le 15 février 1966.

Elle a été¢ transformée en société & responsabilité limitée suivant décision de I'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 29 septembre 2010.

Elle a &t¢ transformée en société par actions simplifiée suivant décision de 1'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 30 mars 2012.

Elle continue d’exister entre les propriétaires des actions existantes et de toutes celles qui le
seraient uliérisurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en
vigueur, 1’ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre 1945 et par les présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusicurs associés et ne peut faire appel
public & I'épargne.
ARTICLE 2 - OBJET
La Société continue d'avoir pour objet :

- Texercice de la profession d’expert-comptable,

- Pexercice de la profession de Commissaire aux comptes,

- et accessoirement, toute opération quelconque se rattachant audit objet et pouvant
contribuer au développement de la Société, & Pexclusion de tous les actes
commerciaux directs ou indirects, et notamment par voie de participation financicre
dans les entreprises industrielles, commerciales, agricoles, bancaires ou dans les

sociétés civiles.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société demeure : PROCOMPTA.

‘La société est inscrite au tableau de I’Ordre des experts-comptables sous sa dénomination
sociale ainsi que sur la liste des commissaires aux comptes.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « société par actions simplifiée » on des letires S.A.S. et de
1’énonciation du montant du capital sociaf, mais aussi faire suivre cetie dénomination de la
mention « société d’expertise comptable et de comunissaires aux comptes » et de I’indication




du tableau de la circonscription de I’Ordre des experts-comptables sur lequel la société est

scrite et de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes auprés de laquelle la
sociétd est inscrite.

ARTICLE 4 - STEGE SOCIAL

Le siége social reste fixé : 6, rue de Franche-Comté - 25480 ECOLE VALENTIN,

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés.

ARTICLE § - DURIET

La durée de la Sociétd a été prorogée de 99 ans par I'Assemblée Générale Extraordinaire du
30 mars 2012 et expirera le 10 février 2115, sauf dissolution anticipée ou nouvelle
prorogation. ‘

ARTICLE 6 ~ APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la société, il a été fait apport d’une somune de
dix mille franecs, ¢i : 10000 F

Lors d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 11 décembre

1971, le capital social a été augmenté d’une somme de quatre vingt dix

mille francs, ci : 90 000 F
Par apport en numéraire ; ‘

Lors d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 24 novembie
1980, le capital social a été augmenté d’une somme de cinquante mille
francs, ci : 50000F

Par apport en numéraire ;

Lors d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31 décembre

1984, le capital social a été augmenté d’une somme de cent mille francs, :
el _ 100 GO0 F
Par incorporation de réserves ; :

Lors d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25 novembre
1985, le capital a été augmenté de vingt sept mille cinq cent francs, ¢i : 27 500F
Par création de 275 actions de 100 T chacune en rémunération de 1’apport
réalisé par la société « FIDUCIAIRE REGIONALE » lors de la fusion

absorption de celle ¢i ;




Lors de la méme Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25
novembre 1985, le capital social a été angmenté d’une somme de deux
cent vingt deux mille cing cents francs, ci :

Par prélévement d’une méme somme sur la prime de fusion ;

Lors d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 15 septembre
1989, le capital a été augmenté d’une somme de cent mille francs, ci:
Par création de 1000 actions de 100 F chacune en rémunération de

I"apport réalisé par la société¢ « CABINET LATORRE » lors de la fusion
absorption de celle-ci ;

Lors de la méme Assemblée Générale Extraordinaire en date du 15
septembre 1989, le capital social a été augmenté d’une somme de huit
cent mille francs, ci :

Par prélévement d’une méme somme sur la prime de fusion ;

En application du décret du 30 mai 2001, le capital social a ét€ converti
d’office en euros, le 1% janvier 2002, pour étre {ixé & deux cent tréize
mille quatre cent vingt huit euros et soixante deux centimes, ¢i :

Lors d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 14 février
2003, le capital social a été augmenté d’une somine de trois cent quarante
six mille cing cent soixante et onize euros et trente huit centimes, o1 :

Par prélévement de :

- 83 952,32 euros sur la réserve spéciale destinée & étre incorporée au
capital social,

- 223 682,03 euros sur la réserve prime de fusion,
- 34 706,37 euros sur le compte « réserves réglementées »,
- 4230,66 euros sur les réserves facultatives.

Lors de la fusion par voie d'absorption par la Sociéte

de la société SOCIETE VESULIENNE D’EXPERTISSE COMPTALE -

SOVECO, Société a responsabilité Limitée, au capital de 40 320 euros,

dont le siége social est Rue de Praley — Espace de la Motte — 70000 VESOUL,

immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le

auméro 329 664 098, il a été fait apport de la totalité du patrimoine de cette
société, la valeur nette des biens transmis s'élevant 4920 077 euros,

il a ét6 procédé a une augmentation de capital de

le solde soit la somme de 848 597 euros, sera inscrite au passif du bilan

3 un compte intitulé "Prime de fusion" sur lequel porteront les droits des
associés anciens et nouveaux de la société absorbante.

Aux termes d’une Assemblée générale extraordinaire du 29 juillet 2022,

222 500 F

100 000 F

800 000 F

213 428,62 €

346 571,38 €

71 480,00 €

le capital social a été réduite de la somme de - 54 000,00 €

par rachat et annulation de 1 350 actions de 40 euros de nominal.

TOTAL DES APPORTS :

cing cent soixante-dix-sept-mille quatre cent quatre-vingts euros, ci | 577 480 00 €




 ARTICLE 7 - CAPTTAL SOCIAL

Le capital social de 1a société est fixé 2 CINQ CENT SOIXANTE DIX SEPT MILLE QUATRE
CENT QUATRE VINGT EUROS (577 480 euros).

~ HWest divisé en 14 437 actions de 40 euros chacune, de méme CdtG'C’OIle

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAIL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par
la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre angmenté par l'exercice de droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant
acees au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au
Président dans les conditions fixées a ['article I.. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président Je pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les propriétaires d'actions existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote
auxquelles est attaché un droit limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de 1'actif de.
liquidation, ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel de
souscription en cas d'émission d'actions de numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de leurs demandes.

Si l'angmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
['wsufruitier.




II - La réduction du capital est autorisée on décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter

atteinte a l'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour
la réaliser. ‘

III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

IV - Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de

détention des actions au profit des professionnels experts-comnptables ou commissaires aux
comptes.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors'de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité dela
prime d'émission.

I.a libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cing ans 4 compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne e capital initial, et dans le délai de cinq ans & compter du jour ou 'opération_
est devenue définitive en cas d'angmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec accusé de
réception, adressée & chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre I'associé¢ défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procedé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statnant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
‘Chargé de procéder A cette formalité.




- ARTICLE 10 - FORME, DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte

individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réplements en
vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldture de 1a
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de l'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifi€e 4 la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personmel. Elles sont
inaliénables et infransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur tifulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations & l'issue d'un délai de deux mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d'apport.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobili¢res donnant accés au capital 4 un tiers a
quelque titre que ce soit est soumise & l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés dans les conditions de majorité
prévues pour les décisions extraordinaires.




La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au
cédant par letire recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, 'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut rdaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois compter'de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue dune réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant

accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par letire recommandée avec demande

d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant acces au capital.

Si, 4 lexpiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré
comme domné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, 'associé cédant et le
cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publigue en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer 3 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription a4 une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées.

Tl est précisé que le terme « cession » recouvre toute transmission de propri¢té méme si celle-
¢t résulte d’un partage, d’une transmission universelle du patrimoine (fusion ou opération

assimilée).

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des
" associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clatise d'agrément est nulle.




ARTICLE 13 — CESSATION D’ ACTIVITE D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé qui cesse d’étre inscrit au tableau de 1’ordre des experts-comptables
mterrompt toute activité d’expertise comptable au nom de la société 4 compter de la date &
laquelie il cesse d’étre inscrit.

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société 4 compter de la
date a laquelie il cesse d’étre inserit.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de 1a
liste des commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser la part du capital social détenue par
des commissaires aux comptes au-dessous des quotités légales, il dispose d’un délai de six
mois 4 compter du jour ot il cesse d’étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes,
pour céder la partie de ses actions permettant & la société de respecter ces quotités.

Lorsque la cessation d’activité dn professionnel associé, pour quelque cause que ce soit, sa
radiation ou son omission du tableau de ’ordre des experts-comptables a pour effet d’abaisser
la part du capital social détenue par des experts comptables au-dessous des quotités 1égales, la
société saisit le conseil régional de 1’Ordre dont elle reléve afin que celui-ci lui accorde un
delai en vue de régulariser sa situation.

Au cas ou les stipulations de l'un ou l'autre des deux alinéas précédents ne sont plus
respectées, l'associé est exclu de la société, ses actions étant, dans un délai de trois mois
suivant 1’expiration du plus court des délais mentionnés aux deux alinéas précédents,
rachetées soit par toute personne désignée par la société, soit par celle-ci. Dans ce dernier cas,,
elles sont anmulées. A défaut d’accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions
visées a4 l'article 1843-4 du Code civil.

Toutefois, en cas de décés d'un professionnel commissaire aux comptes n’ayant pas la qualité

d’expert-comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder leurs actions
4 un autre professionnel commissaire awx comptes

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique sous les conditions et
limites prévues aux acticles L. 239-1 4 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis 2 la forma}ité de
I'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues 2 l'article R.
1239-1 du Code de commerce.

Pour &tre opposable 4 la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou &tre accepte
par son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour le cessionnaire d'actions.




Le défawt d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée 4 la date de la mention de la location et du nom
du locataire & co1¢ Ju nom de l'associé dans le registre des titres norminatifs de la Société. A
compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés
et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les meodifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les aufres
assemblées. Pour l'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit

aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme
Pusufruitier. '

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Société doit lui adresser les
informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins 4 la date de
Iinsertion de l'avis de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a
toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions loudes doivent étre évaludes, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en
début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. L'évaltuation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a la
radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Sociéte.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

L Ry e = A R I A e N =

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part nette proportionnelle &
la quotité de capital qu'elle représente. :

Le cas échéant, et pour parvenir A ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant &tre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner licu.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de l'associé ayant le moins apporte.

Chaque action donne en outre le droit au vote et 3 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévaes par la loi et les statuts.
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Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits ot obligations attachés & l'action suivent
'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts. de Ia Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils dojvent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associsés.

Chaque fois quil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces

droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE. DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Sociéié. .
Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut &tre désigné a la demande de
lindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de
Vindivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification & la Société, justifiant de la régularité de la modification
intervenue,

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices ot il appartient 4
T'usufruitier.

Cependant, les associés concernds peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est-notifiée par letire recornmandée a la Sociéts,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait liew
aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.
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| ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée 4 'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les associés
experis-comptables et commissaires aux comptes.

Deésignation

Le Président est désigné par décision collective des associés prise dans les conditions de
majorité prévues pour les décisions ordinaires. '

Le mandat du Président est renouvelable.

Le Président peut étre également lié 4 la Société par un contrat de travail a condition gue ce
contrat corresponde & un emploi effectif.

Durée des fomctions

Le Président est nommé sans limitation de durde.

Les fonctions de Président prenment fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a tout moment.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par
fous moyens. .
Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des associés
dans les conditions de majorité prévues pour les décisions exfraordinaires. Toute révocation
intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Blle peut 8tre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffie d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente & l'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites
de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité
des associ€s.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 1_‘o_bj et social, _r.lL
moins quelle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
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Tignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constifuer cette preuve,

Le Président peut déléguer a toute persomne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 18 - DHRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer dans les conditions
de majorité prévues pour les décisions ordinaires un ou plusicurs directeurs généraux, choisis
parmi les associ€s experts-comptables et commissaires aux comptes et chargés d’assister le
président.

Tout directeur général est révocable 4 tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a I’ordre du jour. Toutefois, il doit &tre invité a
presenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et ses attributions
jusgu'a la nomination du nouveau président.

Sur proposition du président, la collectivité des associés détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs de chaque directeur général. A défaut, il est désigné pour la durée des fonctions du
président restant & courir et exerce concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que
celui-ci. La collectivité des associés fixe la rémunération de chaque directeur général.

Les stipulations des douziéme et freizidéme alinéas de Particle 17 des présents statuts sont
applicables au directeur général auquel il a été conféré & celui-ci le pouvoir de représenter la
société a I’égard des tiers.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS QU
ASSOCIES '

En application des dispositions de ['article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
gl en existe un, le Commissaire aux Comptes- présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenués directement ou par persomne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associce, la Société la contrdlant au sens
de l'article 1.. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écouléd. :

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux ‘Comptes &tablit un rapport sur les
conventions conclues an cours de l'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaq_ue
année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice
écoulé.
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En application des dispositions de I'article I.. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues 4 des conditions normales qui, en raison de
leur objet ou de leurs implications financidres sont significatives pour les parties, sont

cormmuniquées au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
Intéressee et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Sociéts.

ARTICLE 20 - COMMISSATRES AUX COMPTES

La nomination dun ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommes en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durde. :

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent & l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée 3 statuer.
sur les comptes du sixidéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément 2 la loi. Ils
ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables
de la Société, de contrbler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre
compte a la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société,

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivité
des associés.

ARTICEE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Dans les rapports entre la société et son comité d’entreprise, si la société en est pourvue, .le
Président constitue 1’organe social auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits
définis par les articles 1..2323-62 et 63 du Code du travail.

Afin de respecter ces droits, le Président organisera pour toutes les échéances importantes,

notamment ’arrété des comptes annuels, des réunions en présence des délégues du comité
d’entreprise.
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Les représentants du personnel au sein du comité d’entreprise, si la société en est pourvue,
désignés conformément aux dispositions de 1’article L 2323-67 duy Code du travail, doivent

étre convoqués aux assemblées géndrales dans les mémes formes et les mémes délais que les
associés. .

Des demandes d’inscription de projets de résolutions & I’ordre du jour des assemblées
générales peuvent 8tre adressées par le comité d’entreprise représenté par un de ses membres
mandaté a cet effet, au sidge social de la société par letire recommandée AR .ou par un moven
¢lectronique de télécommunication, dans un délai de 25 jours au moins avant la date de
I’assemblée générale réunie sur premicre convocation. Les demandes sont accompagnées du
texte des projets de résolutions qui peuvent &tre assortis d’un bref exposé des motifs. Le
Président de la socidié accuse réception des projets de résolutions par lettre recommandée ou
par un moyen électronique de télécommunication dans les conditions définies par les
dispositions en vigueur, au représentant du comité d’entreprise, dans le délai de 5 jours a
compter de la réception de ces projets.

La mise & disposition du comité d’entreprise des documents visés 4 PParticle L 2323-46 du
Code du travail intervient dans les mémes formes et les mémes délais que pour les associés.

Les représentants du personnel au sein du comité d’entreprise désignés conformément aux

dispositions des Particle L 2323-67 du Code du travail doivent étre en mesure d’&ire
entendus, & leur demande, lors de toute délibération requérant ["unanimité des associés.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

Les associ€s délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre notamment les
décisions suivantes :

- Nomination, renouvellement et révocation du président de la société ;

- Fixation de la rémunération du président ;

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats :

- Approbation des conventions conclues entre la Société e;t ses dirigeants ou associés,
- Extension ou modification de 'objet social ;

--Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de la société ; |

~ Prorogation de la durée de la société ;
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- Dissolution et liquidation de la société ;
- Exclusion d'un associé ;
- Modification de clauses relatives 4 'agrément de toute cession d'actions.

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix du président, soit en assemblée
génerale réunie au sidge social ou en tout autre lieu indiqué sur Ia convocation, soit par
consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles
peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous moyens de
télécommunication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode de consultation de la collectivité des associes, ces derniers peuvent
requérir par tout moyen (lettre, e-mail, télécopie,téléphone...) I’envoi du rapport du président,
le texte des résolutions proposées et le cas échéant le ou les rapports du commissaire aux
compies.

Lors de ’approbation des comptes annuels, les associés peuvent également requérir P’envoi
du bilan, du compte de résultat et de I’annexe.

Les envois sont faits aux frais de la société a 1’adresse mentionnée dans la demande (ou &
défaut d’indication & I’adresse connue par la société) dans les plus brefs délais afin de
permettre & 1’associé de prendre connaissance des informations. Les informations peuvent éire
adressées, si ’associé le demande, par télécopie, e-mail ou letire.

Les décisions prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectud.

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le président ou, en cas de
carence du président, par un mandataire désigné en justice.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut toutefois
étre provoquée par l'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation de la
collectivité des associés. '
Lorsque la consultation de la collectivité des associés est falie en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procédés de communication écrite huit jours avant la date de la
réunion et inentionne le jour, I'heure, le lieu ¢t l'ordre du jour de la réunion. )

Les réunions des assemblées générales ont lieu au sidge social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.
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'ti"ou't associé peut participer personnellement ou par mandataire aux Assemblées sur
Justification de son identité et de ’inscription en compte de ses actions.

L'assemblée est présidée par le président ; & défaut, I'assemblée &lit son président de séance.
A chaque assemblée est tenue une fenille de présence. .

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat.

En cas de consuliation éerite, le président doit adresser 4 chacun des associds par courrier

recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

- La date a laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de
cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a compter de la date
d'expédition du bulletin de vote ; ,

- La liste des documents joints et nécessaires 4 la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chague résolution, I'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse 4 laquelle doivent 8tre retournés les bulletins.

Chagque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées
pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote dtment complété, daté et
signé, a l'adresse indiquée, et, & défaut, au siége social.

Le deéfaut de réponse d'un associé¢ dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé
concerns.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le président
établit, daie et signe le procés-verbal des délibérations. .

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations
sont conservés au sidge social.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le président,
dans la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des
délibérations de la séance portant :

- L'identification des associés ayant voté ;

-~ Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, Yidentification des associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet). )
Le président en adresse immeédiatement un exemplaire par té¢lécopie ou tout autre pmcéc_ie de
communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie au
président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout auire procédé de
cormmunication écrite. :

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au
président par le méme moyen.
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Les preuves d'envoi du proces-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés
sont conservées au siége social.

Les décisions collectives sont adoptées sans qu’aucun quorum ne soit requis.

Sauf dispositions contraires de la Joi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :
~ 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés
pour toutes décisions extraordinaires ayant pour effet de modifier les statuts,

- et a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés pour toutes
autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, l'adoption ou la modification des dventuelles
clauses statutaires relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption
des associé€s en cas de cession d'actions, 4 la procédure d'agrément des cessions d'actions, au
changement de contr8le d'une personne morale associée ou 4 la procédure d'exclusion des
associés requidrent une décision unanime des associés.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut &tre prise qu'a I'unanimité d'entre eux.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
proces-verbaux é€tablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. Ils sont signés le jour
méme de la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, I'identité
des associés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie des délibérations, les
documenis et rapports soumis 3 discussion, un exposé des débals ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote. .
Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, 4 toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social
des statuts a jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers
exercices sociaux :

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant,
le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de resultat et ['annexe ;

- Les inventaires ;

- Les rapports et ciocuments soumis aux associés & l'occasion des décisions collectives ;
'~ Les proces~verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas echeant les
pouvoirs des associés représentés.

ARTICLE 24 — ACTIONNAIRE UNIQUE

Si la société venait 4 ne comporter quiun actionnaire, ce dernier, exercera les pouvoirs dévolus
aux actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.
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ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une annde, qui commence le premier octobre et finit le
30 septembre de l'année suivante.

ARTICLE 26 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux
usages du commerce.

A la cléture de chague exercice, le Président dresse l'inventaire des dzvers éléments de l'actif
et du passif existant a cette date,

I dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capltaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les

charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédeé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport speécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a
chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions 1égales et réglementaires.

Dans les six mois de ia cidture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires
aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors
de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 27 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produ1ts et charges de 'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.
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Sur e bénéfice df: 'exercice diminus, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixidme du capital social ; il reprend son

cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter 4 nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de 'exercice.

Une majoration de dividende dans la limite de dix pour cent peut &tre attribuée a tout associé
qui justifie, & la cldture de l'exercice, dune inscription nominative depuis deux ans au moins
et du maintien de celle-ci 4 la date de mise en paiement du dividende. Son taux est fixé par la
collectivité des associés. L.a méme majoration peut étre attribuée, dans les mémes conditions,
en cas de distribution d'actions gratuites. .
Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont o deviendrajent a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 28 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision

“collective des associds on, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un dslai
maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsquun bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifi¢ par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de lexercice précédent, apres
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constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes 4 porter en réserve, en application de 1a loi ou des
statuts, a réalis€ un bénéfice, il peut &tre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de 'exeicice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de 'exercice clos a la faculté d'accorder 2
chague -associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option enire le patement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associé. Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut &tre inférieur au montant nominal, est fixé dans les
conditions visées & l'article L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montant des
dividendes auquel il a droit ne correspond pas 2 un nombre entier d'actions, 1'associé peut
obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai dun mois la
différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété
d'une soulte en numéraire. N ’

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délaj fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse &tre supérieur & trois mois & compter de la décision ;
Yaugmentation de capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne
pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de
commerce.

Aucune épétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclameés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

- ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL | -

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des compies ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

"5i la dissolution n'est pas prononcée,’le capital doit &tre, dans le délai fixé par la _Ioi, réduit
d'un montant €gal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dan§ ce
dslai, les capitaux propres ne sont pas redevenils au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous Ies cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o il statue sur
ie fond, la régularisation a eu liew.

ARTICLE 30 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société dune autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés. Fn ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec 'accord de chacun des associés qui

accepient de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

L.a transformation qui entrainerait, soit 'angmentation des engagements des associés, soit la
q g gag

modification des clauses des présents statuts exigeant l'uinanimité des associés devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 31 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du
terme fixé par les statuts, ou a ia suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommés par cette décision collective.
Le liquidateur représente la Société. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
T'actif, méme & V'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible

entre les associés.

La collectivité des associés peut ['autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprds remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apporis.
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En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entrafne, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société a I'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liguidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associgs
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, 'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément 2 la loi et soumises 4 la juridiction des
tribunaux compétents.
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