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479 800 625 RCS ALENCON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 26 DECEMBRE 2022

L'an deux mil vingt-deux,
Et le vingt-six décembre,
A I’issue de 1’assemblée générale ordinaire.

Les associés de la société A’GRAP se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social,
sur convocation a chaque associé.

Il a été établi une feuille de présence signée par les associés présents.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Olivier ROBERT, en sa qualité de Président de la Société.
Madame Albane TILLIER est désignée comme secrétaire.

La sociéte EXCO VFA AUDIT, Commissaire aux Comptes de la Société, réguliérement convoquée, est
absente.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les associés
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 33 139 actions sur les 33 139 actions

ayant le droit de vote.

Le Président de I'Assemblée constate que 1'Assemblée Générale est réguliérement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met 4 la disposition de 1'Assemblée :
- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,



- le texte des résolutions soumises au vote de 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus a leur
disposition au si¢ge social ou sur le site Internet de la Société dont l'adresse figure sur la convocation, a
compter de la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 1'Assemblée est appelée & délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Modification de la date de cléture de l'exercice social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs de la modification des dates
d'ouverture et de cloture de l'exercice social et la marche des affaires sociales depuis le début de
I'exercice en cours.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes °

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de fixer les dates
respectives d’ouverture et de cléture de I'exercice social aux 1% Janvier et 31 Décembre de chaque année,
¢t de réduire la durée de 6 mois I’exercice en cours qui aura ainsi une durée exceptionnelle de six (6)
mois et sera clos le 31 Décembre 2022 au lieu du 30 Juin 2023.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité des voix des associés.

DEUXIEME DECISION

En conséquence, 1’ Assemblée Générale décide de modifier 1'article 30 des statuts dont la rédaction est
désormais la suivante :

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX.

"Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1er Janvier et finit le 31 Décembre
de chaque année."

Cette résolution est adoptée & 1'unanimité des voix des associés.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
membres du bureau.

COPIE CEISEIEE
CONEORNE A
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STATUTS

ARTICLE | - FORME
Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créses et de celles qui pourraient ['8tre ultéricurement une Sociéts
par actions simplifide régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Bociété a pour objet :
- la vente par automates;
- la prestation de tous types do services de restauration;
= Ia conception et le développement d'outils informatiques, la pestion de bases de donndes et l'assistance
technique, juridique et opérationnelle;
- e conseil et Vassistance dans tous les domaines touchant A Padministration, la gestion, la direction, la
représentation et le développement des entreprises;
- la détention et l'administration d'entreprises;
- et, pénéralement, toutes opérations commerciales ou financiéres, mobilidres ou immobilidres ainsi que foutes
opérations d'investissement ou de prise de participation sc rattachant directement ou indirectement aux objets ci-
dessus ou A tous objets similaires ou connexes ou susceptibles d'en faciliter Fapplication oun le développement,

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La Société a pour dénomination: A'GRAP.

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination sociale, précédiée
ou suivie de la mention "Société par Actions Simplifiée” ou des initiales "SAS" el de Fénonciation du capital social.

ARTICLE 4 — STEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 4 Guerquesalles (Orne) Lieu dit La Tour de VIMER

Il peut &tre transféré en tout autre endroit en France métropolitaine par une simple décision du Président de la Société.
En cas de transfert décidé par le Président, celui-ci est habilité 2 modifier les présents statuts en conséquence,

ARTICLE 5 - DUREE

La darée de la Société est de quatre vingt dix-neuf années & compter de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, sanf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Lors de la création de la Société en septembre 2004 -

= Monsienr Olivier ROBERT a fait apport d'une somine en numéraire de 40,000 BUrDs;

¢ Monsicur Stéphane JOUSSELIN CHAGRIN DE SAINT HILAIRE a fuit apporl d’une somme en numéraire de
30.000 euros ;

Monsieur Jean-Louis SEGUILLON a fait apport d'une somme en numéraire de 2.000 QUros,

Monsieur Louis ROBERT a fait apport d'unc somme en numéraire de 200 euros,

Mademoiselle Albane ROBERT a fait apport d'une somme en numéraire de 200 eUros,

Monsieur Cyril ROBLERT a fait apport d'une somme en numéraire de 200 euros,

Cette somme de 72.600 euros a été déposde & I'agence de la BRO situde 16 ruc Marie Harel 61 120 VIMOUTIERS au
nom de la Société en formation, ainsi qu'en aticste un certificat do la dite banqgue,

Lots de laugmentation du capital social décidée par Yassemblée géntrale extraordinaire des actionnaires du jeudi 12
octobre 2006, les apports en numéraire s'élaveront 4 la somme de 212,400 € qui seront effectués par les actionnaires of
sarant constatds par le certificat du dépositaire des fonds établi par la bangue CIC BRO situde 16 roe Marie Harel 61120
Vimoutiers. Voir tableau des apports annexé sous e titre : "Tableau des apports en capital de la SAS A'GRAP i la
création et lors de l'augmentation de capital d’octobre 2006",

Lors de l'augmentation du capital social décidée par 'assemblée genérale extraordinaire des actionnaires du Vendredi 6
juin 2008, les apports en numéraire s'éldveront & la somme de 131 970 € qui seront cffectués par les actionnaires et
serunt constatés par le certificat du dépositaire des fonds établi par la banque CIC BRO située 16 vue Maric Harel 61 120



Vimoutiers. Voir tableau des apports annexé sous le titre : "Tableau des apports dans le capital de la SAS A'GRAP 4 la
création et lors de I'asugmentation de capital de juin 2008",

Lors de laugmentation du capital social décidée par 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du Vendredi 5
octobre 2012, et constatée par le Président dans le Procés-verbal du 31 octobre 2012, les apports s¥élévent i la somme de

|44 400 €. Voir tableau des apporls annexé sous le tiire : "Tableau des apporis dans le capital de la SAS A'GRAP 4 la
création et lors de 'augmentation de capital d"Octobre 2012".

ARTICLE 7 - CAPIT.

Lo Capital social découlant des apporis mentionnés & Yariicle 6 ci-dessus g'éléve A la somme de 331 390 € TROIE
CENT TRENTE ET UN MILLE TROIS CENT QUATRE VINGT DIX EUROS. U est divisé en 33 139 TRENTE
TROIS MILLE CENT TRENTE NEUF actions de 10 € chacune de mime catéporie.

En contrepartie de leurs apports ;

- Monsieur Olivier ROBERT se voil attribuer 9359 actions

- Monsieur Stéphane de SAINT-IILAIRE se voit attribuer 8902 pctions
- Monsieur Louis ROBERT se voit attribuer 23 actions

- Mademoiselle Albane ROBERT se voit attribuer 23 actions

- Monsicur Cyril ROBERT se voit attribuer 23 actions

- Lasociété OTOMAT SAS se voit attribuer 403 actions

- Monsieur Frangois VINCENT se voit attribuer 541 actions

- Monsicur Julien DELPRAT se voit attribuer 489 actions

- Monasienr Marcel GUINCHARID se voil attribuocr 1905 actions

- Madame SEGUILLON FABRI se voit attribuer 200 actions

- Le FCP 4 risques NORMANDIL CREATION 1 se voit attribver 8090 actions
La société ASCENDI sc voil attribuer 2981 actions

TICLE 8 - MODIFICATION DU AT
I capital social peut étre augmenté ou réduit par une décision collective des Associés selon les termes de l'article 26.

Tes Associés peuvent déléguer an Président les pouvoirs nécessaires & l'effot de réaliser, dans le délai 1égal,

Paugmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder &
Ia modification corrélative des statuts,

Tin cas d'sugmentation par émission d'actions 4 souscrire en numéraire, un droit de préfitrence 4 la souscription de ces
actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les conditions légales. Toutefois les Associés peuvent
renoncer 4 titre individuel & leur droit préférentiol et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiol en respectant les conditions légales.

Les Associés peuvent nussi auloriser le Président 3 réalizer la réduction du capital social.

ARTT - LIBERATION D NS

Toute souscription d'actions en numéraire cat obligatoirement accompagnée du versement de la moitié au moins du
montant nominal des actions souserites e, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission,

ARTICLE 10- FORME ET INDIVISIBILILE DES 5

Les actions ont Ja forme nominative, Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus & cet effet par la
Société dans les conditions et selon les medalités prévues par la loi.

Les attesiations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président ou par toute autre personne ayant requ
délégation du Président 4 cet effet.

Les actions sont indivisibles 4 Yégard de la Société, de sorte que Yes copropriétaires indivis sont tenus de se faire
représenter auprés de la Société par 'un d'entre eux ou par un mandataire unique, désigné en justice en cas do désaccord.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelcongue, notamment en cas
d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de toute autre
opération sociale, les propriétaires de titres isolés on en nombre inférieur & celui requis ne peuvent exercer ce droit qu'a

la condition de faire lenr affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de T'achat ou de la vente du nombre de
titres nécessaires.



ARTICLE 11- INALTENABILITE DES TITRES

Chaque Associd s'engage & ne pas vendre, céder, transférer, nantir ou donmer en garantie, de quelque fagon que ce soit,
Fun quelconque des actions ou droits de la Société qu'il détient et 4 ne pas engager de procédure y conduisant et ceci
pendant une durée de cing ans 4 compter de l'immatriculation de la Société. Durant cefte periode, seules les cossions au
profit d'un ou plusicurs cadres salariés de Ia Société pourront étre autorisécs par une décision prise & la majorité simple
des Associds.

ARTICLE 12- CESSTION DES ACTIONS

La transmission des actions s'opére par virement de compte 4 compte sur instructions signées do cédant ou de son
Toprésentant qualifié,

Les actions sont librement cessibles entre les Assocics,

ARTICLF 13- PREEMPTION
Un droit de préemption est conféné aux Associés.

L'Associé qui envisage de céder tout ou partie de ses actions doit lo notifier au Président ot 4 chacun des Associés par
letire recommandée avee accusé de réception en prévisant le nombre d'netions concerndes, le prix et les conditions de la
cession projetée ainsi que les informations relatives au cessionnaire envisagé (nom, prénom, adresse of nationalité sl
sagit d'une personme physique, dénomination, si¢ge social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité des
dirigeants ='il s'agit d'une personne morale)

La date de réception de cette notification par le Président fait courir un délai de trois mois 4 Vexpiration duquel, si la
droit de préemption n'a pas été exercé en totalité sur les actions concemdes, le cédant pourra réaliser librement la
cession projelde sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue & l'article 14 ci-aprés,

Chaque Associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de cession. Ce droit de
préemption est exercé par notification au Président sous forme de letire recommandée avec accusé de réception dans les
deux mois au plus tard de la notification ci-dessus visée, en précisant le nombre d'actions que ledit Associé souhaite
acquérir.

A Texpiration de ce délai de denx mois et avant collo du délai de trois mois fixé ci~dessus, [e Président doit notifier 4
I'Associé cédant, par lottre recommandée avec accusé de réception, les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérienrs ou €gaux an nombre d'actions dont la cession cst envisagée, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les Associés qui ont notifié leur volonté d'acquérir, an prorata de
leur participation au capital de Ia Société et dans la limite de leurs demandes. La cession des actions devra alors &t
réalisées dans un délai de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la noetification de FAssocié cédant.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagle, les droits de préemption
sont répulds n'avoir jamais été cxercés et PAssocié cédant est libre de réaliser la cession sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue i I'article 14 ci-aprés.

ARTICLE 14- AGREMENT
L'admission de tout nouvel Associé dans le cadre d'une cession est subordonnée & Pagrément préalable de la Société dans
les conditions suivantes :

En cas de cession projetée, le cédant doit notifier le projet de cossion an Président de Société par letlre recommandée
aveo accusé de réception, en indiquant Videntité du cessionnaire (dénomination sociale, montant do capital social,
ndresse du sigge social, liew et numéro d'immatriculation pour une personne morale et nom, prénom, adresse pour une
personne physique), le nombre d'actions dont la cession est envisagée et lo prix par action, Cette déclaration devra 8o
confresignée par le cessionnaire,

Le Président doit notifier au cédant la décision d'agrément ou de refus d'agrément de la cession projetée dans lo délai de
trois mois 4 compter de la notification initiale; lo défaut de réponse dans le délai équivaut 4 une notification d'agrément.

L.a décision d'agrément ou de refus d'agrément n'est pas motivée,



Si la cession est agréée, elle doit &tre régularisée dans les trois mois de la notification de 'agrément ou de l'expiration du
délai de trois mois ci-dessus visé, faute de quoi le transfert devra étre & nouvean soumis 4 I'agrément de la Sociéte.

En cas de refus du cessionnaire proposé, la Société doit, dans un délai de irois mois & compter de la notification du refus,
fuive acquérir les actions faisant lobjet de la demande :

- soit par des Associés ou par des tiers, choisis librement par le Président,

- soit par la Société elle-méme.

Lorsque la Socitté procéde au rachal des actions, elle est tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les
annuler dans le cadre d'une réduction de son capital.

Si 4 l'expiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus d'agrément, I'achat n'est pas réalise,
I'agrément est considéré comme donné ef le transfert doit tre effectué an profit du cessionnaire initialement présents
dans la demande d' agrément.

Toutefois, ce délai peut &tre prorogé par décision do justice 4 la demande de la Sociéte,

La cession an nom du ou des acquéreurs agréés est régularisée d'office par le Président de la Sociéts; avis en est donné
au cédant.

L'acquisition, si elle cst réalisée, a lieu moyennant un prix qui, 4 défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voic
d'expertise dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code Civil.

LE 15 T DAC GMNE
1e ou les Associés autres que le cédant qui décideront de ne pas exercer le droit de préemption prévu A Farticle 13 ¢i-
dossus auront le droit de notifier au cédant, par leftre recommandée avec accusé de réoeption dans un délai de un mois i
compter de la date de réception de la notification du projet de cession qui leur aura été faite par cc demier, leur décision
de faire acquérir par le cessionnaire, aux mémes conditions que celles obtenues unitairement par le cédant, un

pourcentage de leurs actions identique au pourcentage des actions du cédant dont celui-ci aura négocié la vente avec le
cessionnaire.

En cas de refus partiel ou total du cessionnaire d'acquérir les actions propostes par les autres Associds, ce refus devia
leur &tre nolifié par lettre recommandée avec avis de réception. Tout Associé pourra alors décider de notifier au cédant
et au cessionnaire, par lettro recommanddée avec avis de récoption adressée dans les dix jours de la notification de ladite
dicision de refus, sa décision d'exercer son droit d'accompagnement el de participer en conséquence i la cession
pmgméaaupmmmdemdmitsdan.slecapimtdah&aci&éetdunslnlhniﬁ:dumbmd‘mﬁmmthmmm
offrira d'acquérir, tant auprés du cédant que des autres Associés.

16- DROLITS ET OBLIGATIONS ATTACHES ATX ACTIONS
Outre le droit de vole qui lui est attribué par la Joi, chaque action donne droit dans la propricté de I'actif social, dans lo
pariage dos bénéfices et dans le boni de liquidation & une part proportionnelle 2 la quotité du capital qu'elle représente.

Les Associds ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés A I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

ARTICLE 17 - TION

La Société est dirige par un Président, qui peut étre une petsonne physique ou une personne morale, associée ou non
associde de la Société, Au cours de la vie sociale, le Président cst désigne par décision collective des Associés dc la
Sockité statuant 4 la majorité simple.

ARTICLE 18 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président sera Monsicur Olivier ROBERT domicihé Le Potager — VIMER 61120 GUERQUESALLES
(Ome) soussigné qui accepte ct déclare quiaucune disposition légale ou réglementaire ne lui interdit d'exercer les
fonctions de Président de la Société.

ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS D1 PRESIDENT
Le Président exerce ses fonctions sans limitation de durée.




1l peut éfre révoqué A tout moment sans qu'il soit besoin de motif et an seul gré des Associés, par décision collective
prise & l'unanimité des Associds ¥ compris le Président s'il est Associé lui-méme,

Le Président est investi deg pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance ay nom de Ia Société, dans la limite
de l'objet social et sous réserve des atiributions cxercées collectivement par les Associds,

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe, exercent auprés du Président les droits définis par l'article 1.432-6 du
Caode dn Travail,

Le Président pourrs consentir de fagon ponctuelle, sous sa responsabilité, toute délégation de pouvoir & tout Hers pour
une durée et un objet déterminds,

CLE 21 - UNERATION DU T
La rémunération du Président est fixde par la collectivité des Associds statuant i Ia majorité simple,

Durant les dix-huit mois qui suivront Iinmatriculation de |a Société, les fonctions de Président seront grahuites,
Toutefois, durant cette période et au-deld, lo Président pourra obtenir remboursement sur Justificatif des dépenses
engagees dans 'intérét de la Sociéts,

pi 2 - CONVENTI( ONC:
Tewte convention intervenant, directement oy par personne interposée onfre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, Fun de ses Associés disposant d'unc fraction des actions supérieure & 5% ou, 'l s'agit d'one sociéts associde,
la société la contrélant au sens de Particle L. 233-3 du Code de commerce doit atre pociée & la connaissance du
Commissaire aux comptes dans un délai de un mois & compter de sa conclusion,

Le Commissaire aux comptes doit établir un rapport sur les conventions conclues au cours de lexercice €coulé, Les
Associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes dudit exercice.

'ICLF. 23 — CTEUR GE DIRECTEUR GENERAT, DELF.

Le Président peut donner mandat 4 une personiie morale ou & une personne physique de Massister en qualité de Directeur
Général ou de Dircctenr Général délépué,

Lorsque Ie Directour Général o le Directeur Général délégué est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner unc personne physique comme représentant permanent,

Si le Directour (Général ou le Directour Géndral délépué est une personne physique, il peut bénéficier d'un conirat de
travail an sein de la Socigié,

La durée des fonctions de Directeur Général ou de Directeur Général délégus est fixde dans la décision de nomination,
Ces fonctions cesseront towtefois automatiquement en méme temps que celles du Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Socidts 4 l'égard des ticrs, sauf en cas de délégation
spéciale el derite du Président,

ARTICLE 24 - CO) s, ES AUX COMPTES
Le contréle de la Société est exerce par un Commissaire aux comptes titulaire et un Commissaire aux comples suppléant,
conformément au Code de Commerce.

Les Commissaires aux comptes sont nommes pour une durde de six ans ot sont rééligibles 4 lexpiration de leurs
fonetions,

ARTICLE 25 - NOMINATION DES COMMISSA U MPTE

Le premier Commissaire qux comptes titulaire sera  Monsicur Jean-Jaeques ELLUL, 46-48 Ruc des Sablons TR750
Mareil-Marly, représenté par Monsicur Jean-Jacques ELLUL




Le premier Commissaire aux compies suppléant sera le Cabinet ACTICONSEIL, 24, rue Robert Desnos 69120 VAULX
BN VELIN, représenté par Monsicur Hervé ELLUL.

dont les letires d'acceptation sont annexées alx présentos.

ARTICLE 26 - DECISIONS DES ASSOCIES
Les Associés sont consultés et délibérent dans les formes ct les comditions suivantes :
= Sont adoptées i la majorité simple les décisions qui concorment ;

- les comptes annuels ot I'affectation des résultats

- la nomination du Président

- la rémunération du Président

= Sont adoptées A la majorité dos Associés représcatant au moins 60% des actions les déeisions qui concernent :
- la modification du capital social (augmentation, réduction, amortissement)
. les fusions, scissions ou apports particls d'actif soumis au régime des scissions
. ia transformation de la Société 4 condition qu'elle n'ail pas pour effet d'augmenter les engagements des Associés
- sa dissplution
. la nomination des Commissaircs aux compies
_ Judmission d'im nouvel Associé 3 Poccasion d'une augmentation de capital en numéraire

_ les clauscs et dispositions statutaires qui ne sont pas relatives 4 linaliénabilité des actions et & M'agrément des
cessions ou au transtert du sidqge social

- I'approbation des conventions passécs enfre la Société et le Président ou les Associés
- s nomination du liquidatevr et les décisions relatives aux opérations de liquidation

= Sont adoptées a 'unanimité des Associés :
- larévocation du Président,
- e transfort du sidge social hors de France métropolitaine,
- les clauses et dispositions relatives 4 l'inaliénabilité des actions et 4 l'agrément des cessions,
- toute opération ayant pour effet d'augmenter les enpagements des Associés.

Toutes les autres décisions sont prises par le Président.

ARTICLE 27 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Le Président consulte les Associés par la signature d'um procés-verbal de décision signé par l'ensemble des Associés,
avec mention de la communication préalable, sl y a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels porte la décision
collective.

Les décisions pourront également étre priscs par voic électronique A l'initiative du Président.

Le Président pourra également convoquer les Associds en assemblée. Une convocation devra dans ce cas éire adressée
aux Associts par lettre rccommandée avec accusé de réception sept jours au moins avant la date fixée pour la réunion,
Les lettres de convocation devront comporter Pindication du jour, de Iheure et du lieu ainsi que de l'ordre du jour de la
réunion, Aucunc condition de quorum n'est exigée pour la tenue d'une asscmblée.

Tout Associé peut donner pouvoir, par Serit, & wn autre Associé 4 l'effet de signer en son nom le procés-verbal de
décision, ce qui empotte son adhésion cxpresse aux résolutions adoptées, ou de le représenter en assemblée.



Le Président organisera chaque trimestre civil une réunion i laquelle lensemble des Associbs sera invité et au cours de
laquelle I Président présentera la situation et la marche de la Sociée,

TICLE 30 - I CI i

Chaque exercice social a une durée dune année qui commence le ler Janvier ef finit le 31 Décembre de
chague année

TICLE 31 - E EMENT DES ]

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse linventaire et les comples annuels puis établit le rapport de gestion
conformément 4 la Joi,

Dans le délai de trois mois A compter de la date de cldture de Fexercice social, les comples seront communigués par le
Président aux Commissaires aux comptes,

Dans le délai de six mois & compter de la date de cléture de I'exercice social, les Associés, aux termes d'une décizsion
collective, statuent sur leg comptes annuels,

ARTICLE 32 - ATION DES RESULTATS

Le compte de résultat, qui récapitule les produits of Jes charges de Plexercice, fajt apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provigions, le bénéfice ou la perie de l'exercice

Sur le bénéfice de l'annde diminué, le cas échéant, des pertes antérienres, il est préleve cing pour cent au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélovement cesse d'éire obligatoire lorsque ce fonds de réserve atteint le

dixitme du capital social; il reprend son cours lorsque, pour ume raison quelconque, Ia réserve légale est descenduc ay
dessons de ce dixidme,

La décision colloctive des Associés, ou 4 défat le Président, fixe los modalités de paiement des dividendes,

Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes par la collectivité des Associés, inserites & un comple
spécial figurant au bilan, pour éire imputées sur les bénéfices des exercices uliérieurs jusqu'a extinction,

Dians le cas oil la constatation des pertes fait apparaiire des capitanx propres inféricurs a la moitié du capital social, le

Président doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cos pertes, consulter los
Assocics i l'effet de décider s'il ¥y a lieu a dissolution anticipée de la Socidis,



ARTICLE 33 - LIQUIDATION
La liquidation do la Société est affectude conformément aux dispositions du Code de commerce ot du décret-loi de 1967.

Le boni do liquidation est réparti entre les Associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 34 - ARBIT RAGE

Toules les contostations qui pourront s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit entre les Associts,
coit ontre la Société et les Associés cux-mémes, concernant Vinterprétation ou l'cxéeution des présents staluts, ou
généralement au sujel des affaires sociales, setont soumises A larbitrage.

A défaut d'accord des parties sur la désignation d'un arbitre unique, chacone des parties désignera un arbitre, dans le
délai de quinze jours 4 compter de la constatation de ce désaccord, notifiée par la partie la plus diligente.

Les deux arbitres choisis seront chargés de désigner un troisibme arbitre dans le délai de quinze jours suivant In
nomination du dernier nommé.

IDans le cas o 'une des parties refuserait de désigner son arbitre ou & défaut d'accord sur le choix du troisiéme arbitre,
Parbiire qui statucra sera désigné par le Président du tribunal de commerce du département du sidge social de la Société,
saisi par la partie la plns diligente.

Les arbitres statueront en équilé.
Les frais d'arbitrage seront partagés entre les pariies.
L'arbitrage intcrvient en dernicr ressort et n'est pas susceptible d'appel.

CLE35-C IDE

Les signataires des présents stafuts sengagent, sous réserve des prescriptions légalcs et réglementaires, a ne pas
communiguer d'information concernant la gestion, le fonetionnement ou les résultats de la Société a des tiers étrangers i
colle-ci,

AETICLE 36 - Hﬂﬂ—ﬂﬂﬂg;!!m;[ﬂglﬂ
Chacue associé Sinterdit de s'intéresser, directement ou indirectement ot i guelque tilre que ce soit (nofamment une prise

de participation), 4 une activité de méme nature ou susceptible de concurrencer celles de Ia Société ou de ses filiales, en
région Normandie.

Cette interdiction s'applique 4 chaque associé pendant toute fa durée de sa participation au capital de la Sociélé et
pendant les deux ans suivant la cessation de colte participation.

yiil 37 - JOUL CEDE] NNALITE M
T.a Société jouira de la personnalité orale & dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Le Président de ln Société est, par ailleurs, expressément habilité, dd sa nomination, 4 passcr et & souscrire pour le
compte de la Société les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et 1égaux. Ces actes ot engagements
seront Téputés avoir éé faits ct souscrils dis Yorigine par la Société, aprés vérification par Fassemblée des Associés,
postérieurement 4 l'immatriculation au Repistre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-
dessus défini et au plug tard par l'approbation des comptes du premier exercice social. :



