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ARG 13 FORME

il est Forme entte les propriélaires des parts sociales ci-aprés créées ct celles qui pourraient
Fétee ultdricurement une Sociéte A vesponsabilité limilée régic par les lois en vigueur et
potaument par les articles L210-1 et suivants du Code de Commerce (ancienne loi numéro
ne33T du 24 Tuillet 1966). par le décret n° 67236 du 23 Mars 1967, la loi du ler Mars 1984 et
par foutes autres dispositions Iégales ou réglementaires en vigueur et & venir, ainsi que pur les
présents statuts.
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ARTICLE2 : OBJET
La Société a pour objet, en FRANCE et dans tous pays :

Le conseil ,I’audit et I'assistance & la clientéle en-matiére d’assurances en effectuant
loutes prestations de services:el en-aceeptant tous mandats,
- Le couriage deitoules opérations d'assurances , qu'elle qu'en soit la nature,

La transmission des dossiers concernant des opérations ci-dessus auprés de tous
organismes spécialisés ou qualifiés,

- It en général, toutes: opérations industrielles, commerciales ou financitres, mobilidres ou
immobilicres pouvant se rattacher directement ou indirectement a Pobjet social ou i tous
abjets similaires ou connexes, susceptibles d'en faciliter I'extension ou le dévelappement ou
de le rendre plus rémunérateur, '

La Société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes Sociétés et entreprises
dont *activité serait de nature a faciliter 1a réalisation de son objet social.

Elle pewt agir directement ou indirectement, soit seule,” soit en association. paticipation,
" groupement ou sociéts, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque forme
que ce soit les opérations entrant'dans son objet.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La Société prend pour dénomination : A TOL

[Elle sera suivie ou précédée dans tous les documents la cancernant de la formule "Saciété a
responsabilité limitée" ou S.A.R.L., avec I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 ; SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé Immeuble Le Toucan — 13/19 avenue Charles Régazzoni — 17200 ROYAN.

Il pourra &tre transféré en tout endroit du méme département ou d'un département limitrophe
par simple décision de la gérance ; et partout ailleurs par décision extraordinaire des assocics,

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 ans a compter de sa date d'immatriculation au Registre du

Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-apres.
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ARTICLE 6 : APPORTS

Il a été fait apport & la Société des sommes en numéraire, ci-aprés désignées :

Monsieur Jean-Jacques PAUL-TOLEDE .....c.coovevovroererreosen. 1.530€
Monsieur Richard PAUL-TOLEDE ........ooorereeveseersresoooosoeson, 1.470 €
TOTAL cocvvene. e eaareertetera e raeaatsaanttsaentseneresnnerentearanrases reeinsrseaens w..3.000 €

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 3.000,00 € divisé en 300 parts de 10 € chacune, attribuées aux
associés de la maniére suivante :

Nom de l'associé Nombre de parts “Pans:n®
Monsieur Jean-Jacques TOLEDE  ]1563 . 14153
Monsleur Richard TOLEDE 147 154 & 300
TOTAL 1300

Les associés déclarent expressément, sous les sanctions de l'article 423 de la loi du 24 juillet
1966 que les parts de la société sont réparties entre eux tel qu'il est dit ci-dessus et qu'elles sont
toutes intégralement libérées.”

ARTICLE 8 : EXERCICE SOCIAL

1 commence le Ter janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 9 : COMPTES-COURANTS

Chacun des nssociés pourra verser des sonunes en comple-courant dans la caisse sociale, avec
fe consentement des gérants.

Ces avanees seront productives d'intéréts aux taux et modalités & convenir avec Ja gérance
|

dont wentions devront élee porlées sur les livres et la correspondance échangée entre les
assoucics déposants et les gérants.

ARTICLE 10: AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Par dévision extraordinaire des associés le capital social pourra étre augmenté de toutes les
manicres autorisées par la loi.



Toute personne entrant dans la Société & l'occasion d'une augmentation de capital devra élre
préalablement agréée par les associés en qualité de nouvelle associde dans les conditions
fixées a l'articie 15 des présents statuts au méme titre qu'une cessionnaire de parts sociales.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés décidant l'augmentation du capital et la modification
corrclative des statuts doit faire état de I'évaluation de chaque apport en nature au vu d'un
rapport élabli par un commissaire aux apports désigné, & la demande du gérant, par le Tribunal
de Commerce compétent, rapport qui sera annexé a ladite décision.

Par décision extraordinaire, le capital social pourra étre réduit pour tout motif et par tout
moyen, a condition de ne pas porter atteinte 4 la proportion des droits des associés.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal devra étre suivie d'une
augmentation le portant & un montant &gal ou supérieur a ce minimum 1égal, 4 moins que la
Société ne se transforme en Société d'une autre forme.

ARTICLE 11 : ROMPUS

Si unc augmentation ou une réduction de capital fait apparaitre des rompus, chacun des
associés disposant d'un nombre insuffisant de droits dattribution devra faire son affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessalres.

ARTICLE 12 : TITRE DES ASSOCIES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les droits de chaque
associé résultent des statuts, des actes modificatifs du capital social, et des actes de cession ou
mutanon de parts.

ARTICLE 13 : INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Chaque part est détenue par un seul propriélaire.

l.es indivisairas, ayants-cause ou héritiers sont tenus de se faire représenter par I'un d'eux.
considéré comme seul propriétaire.

A défaut d'entente, la partie ]a plus diligente fera désigner en justice un mandataire charpé de
Ja représentation de tous les copropriétaires.

Les usufruiticers et nus-propriétaires devront également se faire représenter par 'un d'entre eux.

A défaut d'entente, Ja Société considérera 'usufruitier comme représentant valablement le nu-
proprictaire, quelles que soient les décisions & prendre.



ARTICLE 14 : DROTTS, RESPONSABILITES ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit ;
@) - a une voix dans lous les votes et délibérations ;

by - & une fraction proportionnelle au nombre de parts créées, quelle que soit leur époque de
création et le régime fiscal. dans l'actif social et les bénéfices.

La possession d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de 1a Société et aux
résolutions réguliéres des associés.

Saut exception légale. les associés ne sont respousables qu'a concurrence du montant des parts
qQu'ils possédent. ) '

Les associés peuvent exercet le droit de conununication permanent ou temporaire accordé par
fows articles 320 33 el 35 du décret du 23 mars 1967 modifiés par le décret comptable du 29
novembre 1983,

Les représentants. hérilieys, ayants-cause ou créanciers d'un associé, méme mineurs ou
incapablos ne peuvent requérir lapposition des scellés sur les biens, valeurs et documents de
fa Sociéte, Hls ne peuvent s'immiscer dans les actes d'administration de la Sociélé, en
dewmonder e partage ou la licitation. Pour exercer leur droit, ils doivent s'en rapporter aux
inventaires sociaux el aux décisions des associés, ‘

ARTICLE 15 : CESSIONS ET TRANSMISSIONS DES PARTS SOCIALES

l.es cessions de parts sociales doivent étre constatées par acte notari€ ou sous-seing-privé.

Conformément & larticle 1690 du Code Civil, elles ne seromt-opposables 4 la Sociélé qu'aprés
signification (it & clles ou scceptées par elles dans un acte authentique. Toutefois, la
stgnitication peut &tre remplacée par le dépdt d'un original de Yacte de cession au siége social
contre remise par le gérant d'unc attestation de ce dépdt et ce, conformément a l'article L 221-
P4 du Code de Commerce

Les parts sociales ne peuvent &tre cédées a des personnes étrangéres & la Société qu'il s’agisse
de mutations entre vils ou de transmissions-apréds décés-qu’apres agrément.

L agrément devra lre douns par la majorité des assaciés représentant au moins les trois quarts
du capital soeial. cetie majorité étant déterminée compte-tenu de la personne et des parts de
Passacié eédant.

Le projet de cession doit étre notifié a la société et a chacun des associés par lettre
recommandée AR ou par acte extrajudiciaire,

n

(i



Si la société n’a pas fail connaitre sa décision dans {e délai de wrois mois 4 compter de la
derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

Sila saciété refuse de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la
notitication de refus faite par lettre recommandée AR d’acquérir ou de faire acquérir les parts,
moyennant un prix fixé d’accord entre les parties ou 2 défaut d’accord, dans les conditions
prévues a ’article 1843-4 du Code Civil.

La société peut également avece le consentement de ["associé cédant, décider dans le méme
délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces
parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si & Pexpiration du délai imparti, la société n’a pas racheté ou fait racheter les parts, Passocié
peut réaliser la cession initialement prévue.

ARTICLE 16 : DECES, FAILLITE, INTERDICTION OU INCAPACITE
D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le décés, la faillite, I'interdiction ou l'incapacité d'un associé.

En cas de déces .la ransmission des parts aux héritiers .conjoint survivant ou ayants-droil du
défunt est soumise 4 Ja procédure d’agrément énoncée 4 I’article 15 ci-dessus.a compter de la
justification par ces derniers de leur qualité par ’envoi d'un acte notarié ou intitulé d'un
inventaire.

ARTICLE 17 : ASSOCIE UNIQUE

La yéunion en une seule main de toutes les parts d'une Société a responsabilité limitce
n'entraine pas la dissolution de la Société qui continue d'exister avec un associé unique,

Dans ce cas, I'associé unique exerce tous les pouvoirs dévolus & I'Assemblée des associés.

ARTICLE 18 : NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

[La Société est administrée par un.ou plusieurs gérants associés ou non.

Dans ses rapports avee les associés le gérant peut faire tout acte de gestion dans l'intérét de la
Sacieté. ‘

{l ne powra, sans autorisation préalable, par décision ordinaire des associés, prendre des actes
de disposition.

Vis & vis des tiers e gérant est investi des pouvairs les plus étendus pour agir en toules
circonslances, au nom de la Socigté, sous réserve de ceux que la joi atiribue aux assocics,
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Le gerant peut sous sa responsabilité personnelle conférer toutes délégations spéciales ou
tempordires & tout mandataire de son choix pour des opérations déterminées. Ces délégations
ou pouveirs resteront valables méme en cas de déces, démission ou révocation du géfant
Jusgud nomination de son successeur.

En cas de co-gérance. un gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre gérant. Dans ses

rapports avee les associes, cette opposition ne sera valable que si elle est formée avant
Popération on cuuse et dans ces rapports avee Jes tiers que si ceux-ci en ont eu connaissance.

ARTICLE 19 : DUREE DES FONCTIONS DU GERANT

I peut étre nemmé pour une durée indéterminée.

Le gérant peut renponce & ses fonelion en.prévenant les associés trois mois a lavance.

La démission ou le déces d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

L'incapacité physique ou mentale déiment constatée, sera assimilée a un cas de déces. '

Le pérant associé ou non, est révocable par décision ordinaire des associés représentant plus
de lamoitié du capital social.

Toute clause contraire est réputée non éerite.
Lo géram nommé postéricurement aux présents statuts par décision collective des associés,

sera révacable par décision ordinaire des associés représentant plus de la moitié du capital
social,

Ao demande de tout associé. le gérant est révacable par les (ribunaux pour cause légitime.

La révocation sans juste motif peut donner licu & dommages ct intéréts.

ARTICLE 20 : REMUNERATION DU GERANT

Le wérant pourta recevoir un traitement fixe et/ou proportionnel dont le montant et les
modalités seront déterminés_wltéricurement par décision ordinaire des associ€s.

Fnoatre. il pourra bénéticier du remboursement de ses frais professionncls.

ARTICLE 21 : RESPONSABILITE DU GERANT

Le gérant st responsable individuellement envers la Société ou envers les tiers, soit des
infractions aux dispositions de la Loi du 24 Juillet 1966, soit des violations aux statuts, soit
dles fautes commises dans sa gestion.

L'action en responsabilité du gérant peut étre exercée par tout intéressé. S'ils représentent au
maoins Je dixieme du capital social, les associés peuvent, dans un intérét commun, charger a
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lews frais, un ou plusieurs d'entre eux de les représenter pour soutenir en demande el en
défense I'action sociale contre le gérant.

Loxsqpt lctcug'n sociale est intentée par un ou plusieurs associés, le tribunal ne peut statuer
que si la Sociéte a €ié régulitrement mise en cause par Jintermédiaire de ses représentants
légaux.

ARTICLE 22 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN
DE SES ASSOCIES OU GERANT

Le gérant, ou a défaut le commissaire aux comptes présente 3 l'assemblée ou joint aux
documents communigués aux associés en cas de consuliation écrite, un rappert sur les

conventions intervenues directement ou indirectement entre la Sociélé et ['un des gérants ou
ussocies.

L'assemblée statue sur ce rapport appelé "rapport spécial”..

Le gérant ou l'associ€ intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises cn
compte pour le caleul du quorum et de la majorité.

{.es conventions fioh approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant,

.ou l'associé conlractant, de supporter individuellement ou solidairement les conséquences du
contrat préjudiciable a la Seciété.

ARTICLE 23 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux cowptes. titulaire et
suppléant, par une décision ordinaire.

En verty de Ia Loi du ler Mars 1984, la Société § responsabilité limitée est tenue de désigner
un commissaire aux comples, titulaive et suppléant, au moins, si & la cldture d'un exercice
socianl, les chiffres fixés par-décret sont dépassés pour deux.des trois critéres suivants : total cdu
hilan dépassant dix millions de francs ; montant hors taxe du chiffre d'afTaires excédant vingt
millions de francs ; el nombre moyen de salariés équivalant & cinquante dans la Société.

Dans tous les cas, la nomination d'un commissaire aux comptes peut étre demandée en justice
par wn ou plusieurs associés représentant e dixieme du capital.

LLes commissaires aux comptes sont nommes pour six exercices.



ARTICLE 24 : FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

i principe, les déeisions des associés sont prises en assenblée,

[ZHes peuvent Iétre par consullation écerite & la diligence de.la gérance ou par acte sous-seing-
privé ou nOtrie signé par tous les associés ou leursimandataires.

1Y - Assemblées

Flies sont couvoquées au lieu du sidge social ou en (out autre endroit indiqué dans ia
convoeation. soit par le gérant, ou & défaut par le commissaire aux comptes ; soit par un
mandataire désigné & la demande d'un associé par ordonnance du Tribunal de Conumerce
stotuant cn reléré,

[es associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de 'assemblée, par lettre
recommandie diquant clairement les questions & ordre du jour.

Llassemblée est présidée par le gérant.

Sile gérant n'est pas associé. elle est présidée par J'associé présent et acceptant qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts sociales.

Siodeux associdés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sociales sont
acteptanis. la présidence de 'agsemblée est assurée par le plus dgé.

la discussion ne peut porter que sur tes questions inscrites & Pordre du jour.

Fu principe chaque associé parlicipe personnellement au vote. I peut toutefois se faire
représenter pour la totalité de ses parts sociales par un autre associé ou par son conjoint. Toute
personne motale pourra se faire représenter par un mandataire de son choix.

Le mandat de représentation d'un associé¢ est donné pour une assemblée mais vaut pour les
assemblées successives convoquées sar le méme ordre du jour. 1l peut étre donné pour deux
assembldes wonues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Toute délibération de lasseimblée des associ€s est constatée par un proces verbal mentionnant
la dite et te licu de la réunion, les noms et prénoms des associés préscnts ou représentés avec
Findication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents ou rapports
sounis 4 assemblée, un résumé des deébats, le texte des résolutions mises aux voix et le
résuliat dos voles.

Le procis-verbal dlassemblée est établi par le gérant sur un registre spécial, cté et paraphé par
Fautorité légalement habilitée & cet effet, et tenu au siége social.

Loy eopies ou extrails de délibérations des associés sont valablement certifiées conformes par
le gerant.



2) - Consultation écrite

La glrance adresse, par lettre recommandée 4 chacun des assoeiés le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires 4 l'information des associds.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception des projets
de résolutions pour répendre & chaque résolution par les mots "oui" ou "non".
La réponse doit étre adressée 4 la Société par lettre recommandée.

Tout associ¢ n'ayant pas régulitrement voté dans le délai imparti est considéré comme ayant
voulu s‘abstenir.

Le proces-verbal de la délibération est établi par le gérantselon les formes indiquées pour les

proces-verbaux d'assemblée, mais en mentionnant que la consultation a eu lieu par éerit et en
annexant au procés-verbal la réponse de chaque associé.

. ARTICLE 25 : EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES:

1) - Epoque
Elles peuvent &tre prises a toute époque,

Un ou plusieurs associés représentant au moins, soit le quart en nombre et en capital, soit la
moitié en capital peuvent 4 tout moment demander la réunion d'une assemblée,

23 - Déeisions ordinaires

Ce sont les décisions des associés ne concernant ni I'agrément de nouveaux associés ni des
modifications statutaires sauf exceptions prévues par la Loi {révocation du gérant statutaire et
ansformation en Société anonyme quand les capitaux propres excédent le plafond institug
par la loi).

Elles ont notamment pour objet ;.

- d'approuver les comptes annuels,

- d'autoriser la gérance a effectuer certaines opérations,

- de nommer ou révoquer le gérant méme statutaire,

- de nommer, le cas échéant, le commissaire aux comptes (titulaire et suppléant),

- d'approuver les conventions intervenues entre la Société et I'un de ses gérants ou associés,
- d'augmenter 1¢ capilal par incorporation des bénéfices ou des réserves,

Elles ne peuvent étre valablement prises que par un ou plusieurs associés représentant plus de
la moitié du capital social.

Si faute de quorum, cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont. soit convoquds, soit

consultés une seconde fois, et les déeisions sont alors prises & la majorité des votes émis,
toutefois non inférieure au quart du capital.
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3) - Décisions extraordinaires
Ce sonl les déuisions des associés portant sur J'agrément de nouveaux associés ou la
modification des statuts. sous réserve des cas prévus par la Loi.

Elles-ont notamment pour objet l'augmentation (sauf exception prévue ci-avant) et la
réduction du capital, la maodification de I'objet social, de la dénomination ou du siége social, la
fusion avee une autre Sociclé, la ransformation en Société d'un autre type (& l'exception de
loute lx'u,nsi‘(]n*nlmtirm co Société anonyme dés lors que les capitaux propres excédent le plat‘cnﬁﬁ_,
instifug par la loi). T

Elles ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

-4 Funanimile pour le changement de nationalité de la Société, ou Vobligation faite a un
associé d'augmenter son engagement social.

- la majorité en nombre d'associés représentant au moins les trois quarts du capital
socinl pouwr e consentement aux cessions de parts a des tiers.

- Al majorité représentant au moins les wois quarts du capital social pour toute les autres
décisions extraordinaires.

1) - Approbation des comptes

Le bifan fe compte de résultat, 'annexe. et le rapporst de gestion établis par les gérants sount
soumis & lapprobation des associés réunis en assemblée dans le délai de six mois 4 compter de
la cldture de 'exercice.

A celie lin. les documents visés a l'alinéa précédent ainsi que le texte des résolutions
proposées et e cas échéant le rapport des commissaires aux comptes, sont adressés aux.
associés quinze jours au moins avant la date de 'assemblée.

A compler de cette communication tout associé & la faculté de poser par écrit des questions
aunguelles le pérant sera tenu de répondre au cours de 'assemblée.

Pendant e délui de quinze jours qui précéde l'assemblée, l'inventaive est tenu au siége social &
la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

e plus. tout assoeié peut & tout moment prendre connaissance au siege social des documents
suivants 1 bilans. comptes de résultal, annexes, linventaire, les rapports soumis aux
assenmblées el procés-verbaux de ces assemblées, concernant les trois derniers exercices, Sauf

_en e gui concerue J'inventaire, le droit de prendre connaissance entraine celui de prendre
COPIC,



2} - Publicité des comptes

Conformément 4 Yarticle 44-1 nouveau du déeret sur les Sociétés commerciales, la Socicte
doit déposer en double exemplaire au greffe du Tribunal de Commerce du licu du siege social
de la Société dans le délai d'vn mois & compter de 'assemblée d'approbation des comples

- les comptes gnnuels, le rapport de gestion ainsi que le cas échéant, le rapport des
commissaires aux comptes,

- la proposition d'affectation du résultat soumise a I'assemblée et la résolution d'affectation
votée, k2n cas de refus d'approbation une copic de la délibération de l'assemblée doit
obligatoirement &tre déposée dans le méme délai.

ARTICLE 27 : AFFECTATION DES R

JLTATS

Le compte de résultat véeapitule les produits et les charges de T'exercice sans qu'il soit tenu
compte de leur date d'encaissement ou de paiement.

Il fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de Iexercice.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués, le cgs échéant, des pertes antérieures, il
cst prélevé un vingtidme pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'éure obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du-capital social.

- Le bénélice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'vxercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées a la réserve légale et augmenté du report bénéficiuire.

Sur ce bénéfice, l'assemblée générale préléve ensuite les sommes qu'elle juge 4 propos
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves f’ltultdtlfb ordinaires et extraordinaires, ou
de reporter & nouveauw.

Le solde, il en existe, est réparti entre toutes les parts, proportionnellement a lewr montant.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
assaciés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a 1a suite de celle-ci inférieurs au

montant du capital augmenté des réserves que la loi ou-les statuts ne permettent pas de
distribuer.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultutives soit pour fournir ou compléter un dividende, soil a titre de disposition
exceptionnelle : €n ce cas, la décision indique expressément Ies postes de réserve sur lesquels
les prélévements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des camptes par I'assemblée générale,
inscrites 4 un comple spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs
jusqu'd extinction.

W



ARTICLE 28 : PAIEMENT DES DIVIDENDES

les modalités co sont fixées par 'assemblée générale, ou & défaut par la gérance.

a4 misc en paiement doit avoir lieu dans les neuf mois au maximum apres la cloture de
l'exercice. saul prolongation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce

sur requéle. et a la demande des gérants. Les dividendes non réclamés se prescrivent par cing
dans,

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée, sauf s'il y a eu distribution de dividendes
fietits ou distribution d'un intérét fixe ou intercalaire.

Cotte vépétition se prescrit par trois ans a compter de la distribution.

ARTICLE 29 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL '

Siodu fait des pertes constatées dans les docoments comptables. les capitaux propres
deviennent inféricurs 4 la moitié du capital social, Iés associés décident dans les quatre mois
qui suivent approbation des comptes ayant fait appara:tm cette perte, s'il y a lieu 4 dissolution
anticipde de la Société,

31 la dissolution n'est pas prononcée & Ja majorité exigée pour Ja modification des statuts, la
Sucictd est wnue. wu plus tard 3 la cldture du deuxiéme excicice suivant celui au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue. de réduire son-capital d'un montant au moins. égal A
celui des pertes qui n'ont pu 8tre imputées sur les réserves si, dans ce déjai, les capitaux
“propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale & Ja moitié du
capital social,

Dans tous les cas. la résolution adoplée par les associés doit étre publiée dans un journal
dannonces 1gales du département du siége social. Si e gérant ou le commissaire aux comptes
nont pu provaquer aucune décision. ou si les associés n'ont pu délibérer valablement, tout
intéresse peut demander en justice la dissolution de la Société.

ARTICLE 30 : TRANSFORMATION

La Socicté pourra se transformer co Société conunerciale de toute autre forme sans entrainer
la création dune personne morale nouvelle, selon les modalités et dans les conditions pmvues
alarticte [ 223-43 du Code de Commerce

ARTICLE 31 ; FUSION - SCISSION

Par décision des ussociés prise & la majorité des trois quarts, Ja Société pourra réaliser avec
e ou plusicurs autres Sociétés auciennes ou nouvelles, y compiis de forme différente, soit
une Fusion. soit une scission, soit une fusion-scission.

Silopdration entraine une modification d'une clause statutaire ne pouvant étre modifiée que
d'un conmun aceord entre tous les associés, 'unanimité sera requise.



l.a Société est en liquidation dés dissolution quelle qu'en soit la cause.

Celte dissolution ne produit ses effets alég

ard des tiers qu'a compter de lu date de- publication
au Registre du Commerce. .

Pour les hesoins de la liquidation, la personnglité morale dé. la Société subsiste jusqua la
cldture de ladite liquidation avec la mention “Sogité en liquidation".

T.e nom-di-ou des liquidateurs figure surtous les actes et documents émanant de la Socidié-ct

destinés aux tiers. La Tiquidation est faite par un.ou plusicws Jiquidateurs pris parmi les
associds ow non, nommes:4 la.niajorifé en capital des ‘asspciés, o d défaut, par ordonpance dy
Président du Tribunal de Commerce statuant Str-requéte de.tout inféresse,

ARTICLE 33:: CONTESTATIONS ET DO MICILE

L5 contestations qui pbﬁxmaient»»:ﬂs'?é}.evcr pendant la durée de la Saciété ou de sa liquidation,
soit entie les associés, soit entre:la pérance et la'Société, concernant Jés afTaires sociales spront
Jigées conformément & Ja Loi et soiimises-4 la juridiction des triburiaux compétents du sidge
social. -

En cas de conteslation tout assacié doit faire élection de domicile dans le ressort du siépe
sacial.

Toules assignations et significations sont régulierement faites a ce domicile élu.-

A défaut d'élection de domicile, elles sont valablement faites au Parquet du Procureur de la
République prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.
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SARL A.TOL
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PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 02.11.2018

L'an deux mille dix-huit, et le deux novembre, a onze heures, les associés se sont réunis au
siége social, en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gérance.

L'assemblée est présidée par M PAUL-TOLEDE Richard.

La Présidence de l'assemblée constate que :

Sont présents :

- Monsieur PAUL-TOLEDE Richard, propriétaire de 147 parts, représentant 147 voix, Gérant

de la société.
- Monsieur PAUL-TOLEDE Jean-Jacques, propriétaire de 153 parts, représentant 153 voix.

Soit au total 2 associé(s) présent(s), totalisant 300 Parts sur les 300 composant le capital
social.

La Présidence de l'assemblée a désigné M PAUL-TOLEDE Jean-Jacques comme secrétaire
de séance.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition de 1'assemblée :

- le texte des résolutions

Il déclare que ces mémes piéces ont €t€ communiquées aux associés plus de quinze jours
avant la date de la présente réunion, et qu’ils ont a eu la possibilité de poser, pendant ce méme
délai, toutes questions au gérant, ce dont I'assemblée lui donne acte.

Puis Le Président rappelle que 1'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

- Transfert de siége social

- Modification corrélative des statuts

- Questions diverses.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.



Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes a 1’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance
ratifie la décision du gérant de transférer le si¢ge social situé¢ a8 ROYAN (17200) 5 rampe du
Vengeur

au Immeuble Le Toucan — 13/19 avenue Charles Régazzoni — 17200 ROYAN.

En conséquence, 1’assemblée générale décide de modifier I’article n° 4 des statuts :

« ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé Immeuble Le Toucan — 13/19 avenue Charles Régazzoni — 17200
ROYAN.

Le reste de ’article est inchangé.»

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un
extrait du présent proces-verbal a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales nécessaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1’unanimité.
s ) 1Y

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par
les associés.

Signatures des associés : T,

Monsieur Jean-Jacques TOLEDE _ Monsieur PAUL-TOLEDE Richard




