GEIREC CONSEIL

Société par actions simplifiée au capital de 251.300 €
Siége social : 276 rue de Chateaugiron @0635

35000 RENNES
RCS RENNES 428 929 517

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 JUILLET 2006

L'an deux mille six,
Le trente et un juillet,
A dix-neuf heures,

Les actionnaires de la société GEIREC CONSEIL, sociéte par actions simplifiee au capital
de 251.300 euros, divisé en 2.513 actions de 100 Euros chacune, se sont réeunis en
assemblée générale extraordinaire, au siége social, sur convocation reguliere.

L'assemblée est présidée par Monsieur Jean-Paul MOYSAN, Président et actionnaire
acceptant.
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les deux actionnaires présents et acceptant, représentant tant par eux-mémes que comme
mandataires le plus grand nombre de voix, sont appeles comme scrutateurs.

Le bureau ainsi composé se compléte en désignant comme secrétaire (). - -€ I’ﬁ e

Il a été établi une feuille de présence qui a été emargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 3 S 4%
actions sur les 2.513 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée réunissant plus des trois quarts du capital social requis par les
statuts pour l'adoption des décisions extraordinaires figurant a lordre du jour, est

régulierement constituée et peut valablement delibérer.

Monsieur André TANGUY, commissaire aux comptes de la societe, régulierement convoque
dés le 13 juillet 2006, est REM
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Le Président dépose devant I'assemblée et met a la disposition de ses membres :

la feuille de présence a laquelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires absents et
representeés, -

a liste des actionnaires,

a copie de la convocation adressée au commissaire aux comptes par envoi
recommandé avec demande d'avis de réception et le recepisse,

a copie de la convocation adressée aux actionnaires,

e rapport du Conseil d’Administration,

les rapports du commissaire a la fusion sur les modalités de la fusion, sur les apports en
nature et sur la stipulation d’avantages particuliers,

'avis motivé du Comité d’entreprise,
le texte du projet des résolutions proposées au vote de ['assemblée,

le projet de traité de fusions,

les statuts de la societé mis a jour.

Le Président déclare qu'a compter de la convocation, tous les documents ci-dessus ont éte
tenus a la disposition des actionnaires au lieu du siége social, et qu'ainsi les actionnaires ont
pu librement exercer leur droit de communication et d'information dans les conditions
prévues par la loi.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'assemblée générale est appelee a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

)

ORDRE DU JOUR

Présentation du rapport du Président ;

Lecture des rapports du commissaire a la fusion sur les modalités des fusions-
absorptions des sociétés AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES, sur les apports

en nature et sur les avantages particuliers ;

Approbation du projet de fusion par absorption de la société AMMOFI ; en consequence,
approbation des apports, de leur rémunération et de l'augmentation de capital en
résultant, par la création d’'actions de préférence attribuées aux associes autres que la

societé absorbante ;

Renonciation a 'émission des actions correspondant aux droits de la societé absorbante
dans I'apport de la société AMMOFI absorbée, réduction correlative du capital social et
imputation d'une somme égale a la quote-part d’actif net revenant a la sociéteé GEIREC
CONSEIL sur la prime de fusion ;

Approbation spéciale des dispositions relatives aux avantages particuliers stipulés au
titre de la fusion, au profit de Monsieur Bernard MAINGUY et de Monsieur Jean-Paul

MOYSAN ;

Constatation de la réalisation de la fusion et dissolution sans liquidation de la sociéte
AMMOFI, absorbee ;
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> Approbation spéciale des dispositions relatives a la prime de fusion, au mali technique de
fusion et a leur affectation ;

> Approbation du projet de fusion par absorption de la société GEIREC ; en conséquence,
approbation des apports, de leur remunération et de l'augmentation de capital en
resultant ;

» Renonciation a I'émission des actions correspondant aux droits de la société absorbante
dans l'apport de la societé GEIREC absorbée, reduction correlative du capital social et
imputation d'une somme égale & la quote-part d’actif net revenant a la société GEIREC
CONSEIL sur la prime de fusion ;

» Constatation de la réalisation de la fusion et dissolution sans liquidation de la sociéete
GEIREC, absorbée ;

> Approbation spéciale des dispositions relatives a la prime de fusion, au mali technique de
fusion et a leur affectation ;

» Approbation du projet de fusion simplifiee par absorption de la societe GEIREC
RESSOURCES ;

» Approbation de I'évaluation du patrimoine transmis a titre de fusion ;

> Constatation de la réalisation de la fusion et dissolution sans liquidation de la societe
GEIREC RESSOURCES, absorbee ;

Approbation spéciale des dispositions relatives a la prime de fusion, au mali technique de
fusion et a leur affectation ;
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Changement de dénomination de la societé ;
Modifications corrélatives des statuts :

Pouvoirs pour exécuter les décisions prises et les formalités ;
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Questions diverses.

Puis, le Président donne lecture du rapport du Conseil d’'Administration. Lecture est ensuite
donnée des rapports du commissaire a la fusion, du projet de traité de fusions ainsi que des

projets de statuts de la société modifiés.
Enfin, le Président déclare la discussion ouverte.

Aprés échange de vues entre les actionnaires, et personne ne demandant plus la parole, le
Président met aux voix les résolutions figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale,

Aprés avoir entendu la lecture du projet de fusion, du rapport du Conseil d' Administration, et
des rapports du commissaire a la fusion sur les modalités de la fusion-absorption de la
société AMMOFI| par la société GEIREC CONSEIL, sur les apports en nature et sur la
stipulation d'avantages particuliers, et de I'avis motivé du Comité d’entreprise,

- Déclare approuver dans toutes ses dispositions ledit projet de fusion et ses annexes, aux
termes duquel la société AMMOFI fait apport a la société GEIREC CONSEIL de la
totalité de son actif, évalué a 1.671.770 Euros, a charge pour la sociéte GEIREC
CONSEIL de supporter la totalité de son passif, évalué a 598 Euros, majore du montant
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des dividendes distribués par la société AMMOFI au cours de la periode intercalaire
entre le 1% février 2006 et le jour de la réalisation définitive de la fusion, pour un montant
de 30.913 Euros, soit un apport net d’'un montant de 1.640.259 Euros ;

- Décide de renoncer aux droits auxquels elle pouvait prétendre compte tenu de la
participation de la société dans la societé AMMOFI, et décide en conséquence
d'augmenter son capital de 133.600 Euros, pour le porter de 251.300 Euros a
384.900 Euros, par création de 1.336 actions nouvelles au nominal de 100 Euros
chacune, entierement libérées, lesdites actions étant réparties entre les actionnaires de
la société AMMOFI autres que la société GEIREC CONSEIL, a raison de UNE (1) action
de la société GEIREC CONSEIL pour DIX-SEPT {17) actions de la sociéte AMMOFI,
lesdites actions portant jouissance a compter du 1* février 2006 ;

- Prend acte que l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la societe
AMMOFI en date de ce jour a approuve la présente fusion ;

- Approuve la transmission universelle du patrimoine de la société AMMOFI ainsi que
I'évaluation qui en a été faite, la valeur du patrimoine transmis ressortant a
1.671.770 Euros, a charge de la totalité de son passif, évalué a 31.511 Euros (qui tient
compte de la distribution de dividendes réalisée par la societé AMMOF! au cours de la
période intercalaire entre le 1* février 2006 et le jour de la réalisation définitive de la
fusion), soit un apport net d'un montant de 1.640.259 Euros ;

- Approuve la rémunération de cette opération, selon le rapport d'échange défini ci-
dessus ;

- Décide que la fusion de la société AMMOF! avec la société GEIREC CONSEIL est
définitive, avec effet rétroactif au 1% février 2006 ;

- Constate que la societé AMMOFI se trouve ainsi dissoute, sans liquidation ;

- Donne tous pouvoirs a Monsieur Jean-Paul MOYSAN, a leffet de poursuivre la
réalisation définitive des opérations de fusion et en conséquence :

¢ De réitérer, si besoin est et sous toutes formes, la transmission du patrimoine a la
société absorbante, établir tous actes confirmatifs, compléementaires ou rectificatifs
qui pourraient étre nécessaires, accomplir toutes formalités utiles pour faciliter la
transmission du patrimoine de la société AMMOFI a la societé GEIREC CONSEIL,

d'apporter aux statuts, si besoin, les modifications résultant de la présente fusion,

¢ De remplir toutes formalités, établir la déclaration de regularite et de conformite, au
nom des sociétes absorbante et absorbée, faire toutes declarations aupres des
administrations des finances, ainsi que toutes significations et notifications a
quiconque et en particulier requerir la radiation de la societe absorbee au registre du
commerce et des sociétés ; en cas de difficulté ou de litiges nés ou a naitre au titre
de la sociéte absorbée, engager ou suivre toutes instances,

¢ Aux effets ci-dessus, signer toutes piéces, tous actes et documents, élire domicile,
substituer et déléguer dans la limite des présents pouvoirs et faire tout ce qui sera
necessaire.

Vote : nombre de voix pour : 4 545
nombre de voix contre ;. O
abstentions ; O

: o o J
CETTE RESOLUTION EST Q‘ AMWMQ

adohés. &



DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du commissaire a la fusion
sur les apports en nature, approuve les apports effectues par la societe AMMOF| et

'évaluation qui en a éte faite.

Vote : nombre de voix pour : -5 A5
nombre de voix contre :
abstentions : O
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TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration
et du rapport du commissaire a la fusion sur la création d’actions de preférence par echange
de titres au titre de la fusion-absorption de la sociéteé AMMOFI par la societe GEIREC
CONSEIL, établi conformément aux dispositions des articles L. 236-10 IV et L. 225-147 du
Code de commerce, approuve specialement les avantages particuliers stipulés au titre de la
fusion par absorption de la société AMMOFI, au profit de Monsieur Jean-Paul MOYSAN et
de Monsieur Bernard MAINGUY.

Les actions ainsi émises au titre de la fusion des sociétés AMMOFI, absorbée, et GEIREC
CONSEIL, absorbante, au profit de Monsieur Jean-Paul MOYSAN et de Monsieur Bernard
MAINGUY, désignées actions de preférence « P », soumises a toutes les dispositions
statutaires, bénéficieront d’'un droit de vote quadruple, a chaque action etant attache un droit
de vote quatre (4) fois supérieur au droit de vote simple attaché aux actions ordinaires de la
société GEIREC CONSEIL.

Les droits consentis aux actions de préférence « P » sont attacheés a leurs titulaires, a savoir
Monsieur Bernard MAINGUY d’une part et Monsieur Jean-Paul MOYSAN d'autre part, et ne
seront pas maintenus en cas de cession desdites actions. Dés lors, les droits attaches a
I'action en fonction de sa catégorie ne suivront pas le titre des lors qu’il quitterait le
patrimoine de son bénéficiaire.

S’il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne pourrait étre faite aux droits
des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d’'une assemblée generale
extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls proprietaires des actions de la catégorie
interessee.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent selon les modalités prévues par les
textes alors en vigueur.

Vote : nombre de voix pour :::3 Q09
nombre de voix contre : O
abstentions : 2

— ~ ! ~ . /
CETTE RESOLUTION EST Mw a {0 wamate

Etant précisé que, conformérnent aux articles L. 228-11, L. 225-147 et L. 225-10 du Code de
commerce, Monsieur Bernard MAINGUY et Monsieur Jean-Paul MOYSAN ne participent pas
au vote, ni pour eux-mémes ni comme mandataires.
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QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale approuve spécialement le montant de la prime de fusion s'élevant a
1.506.659 Euros (soit la différence entre la valeur nette de I'apport fusion consenti par la
société AMMOFI| absorbée - 1.640.259 Euros - et 'augmentation de capital résultant de la
fusion au sein de la société absorbante - 133.600 Euros -), imputée d’'une somme egale a la
quote-part d’actif net de la société absorbée revenant a la société absorbante (suite a la
renonciation a I'émission des actions correspondant aux droits de la sociéte absorbante dans
I'apport de la société AMMOFI| absorbée), soit une prime de fusion globale d'un montant de
782.687 Euros, et donne tous pouvoirs au Président pour son affectation, et notamment pour
imputer sur cette prime de fusion tous les frais, droits et impdts résultant de la fusion, ainsi
que, le cas échéant, I'annulation du produit correspondant aux dividendes distribués par
I'absorbée a I'absorbante au titre de I'exercice précédant la fusion.

Vote : nombre de voix pour : :3 4%
nombre de voix contre . /)
abstentions : O
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CINQUIEME RESOLUTION

L’'assemblée générale, aprés avoir constaté que l'opération de fusion entre la societé
GEIREC CONSEIL, absorbante, et la sociéte AMMOFI, absorbee, engendre la constatation
d'un mali de fusion représentant I'écart negatif entre I'actif net re¢gu par la sociéte absorbante
a hauteur de sa participation détenue dans la société absorbée et la valeur comptable de
cette participation dans les comptes de la société absorbante, pour un montant global de
24.637 Euros, approuve spécialement le montant de ce mali de fusion, correspondant pour
sa totalité a un mali technique ou « faux mali », et décide de I'affecter en totalite dans un
sous-compte intitulé « Mali de fusion » du Compte « Fonds commercial » des comptes de la
société GEIREC CONSEIL, absorbante.

Tous pouvoirs sont donnés au Président afin de suivre dans le temps la valeur du mali
technique, et pour procéder le cas échéant, de maniére extra-comptable, a I'affectation du
mali aux différents actifs apportés par la société AMMOFI, apporteuse, dans la mesure ou la
plus-value constatée par actif est significative.

Vote : nombre de voix pour : o § A%
nombre de voix contre : D

abstentions : O
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SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale,

Aprés avoir entendu la lecture du projet de fusion, du rapport du Conseil d' Administration, et
des rapports du commissaire a la fusion sur les modalités de la fusion-absorption de la
société GEIREC par la société GEIREC CONSEIL, et sur les apports en nature,

- Déclare approuver dans toutes ses dispositions ledit projet de fusion et ses annexes, aux
termes duquel la société GEIREC fait apport a la société GEIREC CONSEIL de la totalite
de son actif, évalué a 4.893.267 Euros, a charge pour la société GEIREC CONSEIL de
supporter la totalité de son passif, évalué a 4.352.580 Euros, majoré du montant des
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dividendes distribués par la société GEIREC au cours de la période intercalaire entre le
1% septembre 2005 et le jour de la réalisation définitive de la fusion, pour un montant de
64.800 Euros, soit un apport net d'un montant de 475.887 Euros ;

- Décide de renoncer aux droits auxquels elle pouvait prétendre compte tenu de la
participation de la société dans la société GEIREC, et décide en conséquence
d'augmenter son capital de 700 Euros, pour le porter de 384.900 Euros a 385.600 Euros,
par création de 7 actions nouvelles au nominal de 100 Euros chacune, entierement
libérées, lesdites actions étant réparties entre les actionnaires de la société GEIREC
autres que la société GEIREC CONSEIL, a raison de UNE (1) action de la sociéte
GEIREC CONSEIL pour UNE (1) action de la société GEIREC, lesdites actions étant
assimilées aux actions anciennes et portant jouissance a compter du 1* septembre
2005 ;

- Prend acte que l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la societe
GEIREC en date de ce jour a approuve la presente fusion ;

- Approuve la transmission universelle du patrimoine de la société GEIREC ainsi que
I'évaluation qui en a été faite, la valeur du patrimoine transmis ressortant a
4.893.267 Euros, a charge de la totalité de son passif, évalue a 4.417.380 Euros (qui
tient compte de la distribution de dividendes réalisée par la société GEIREC au cours de
la période intercalaire entre le 1* septembre 2005 et le jour de la réalisation définitive de
la fusion), soit un apport net d'un montant de 475.887 Euros ;

- Approuve la rémunération de cette opération, selon le rapport d'échange défini ci-
dessus ;

- Décide que la fusion de la société GEIREC avec la societe GEIREC CONSEIL est
définitive, avec effet rétroactif au 1* septembre 2005 ;

- Constate que la société GEIREC se trouve ainsi dissoute, sans liquidation ;

- Donne tous pouvoirs a Monsieur Jean-Paul MOYSAN, a leffet de poursuivre la
réalisation définitive des opérations de fusion et en conséquence :

¢ De réitérer, si besoin est et sous toutes formes, la transmission du patrimoine a la
société absorbante, établir tous actes confirmatifs, complémentaires ou rectificatifs
qui pourraient étre nécessaires, accomplir toutes formalités utiles pour faciliter la
transmission du patrimoine de la société GEIREC a la société GEIREC CONSEIL,

d'apporter aux statuts, si besoin, les modifications résultant de la présente fusion,

¢ De remplir toutes formalités, établir la déclaration de regularité et de conformité, au
nom des sociétés absorbante et absorbee, faire toutes deéclarations aupres des
administrations des finances, ainsi que toutes significations et notifications a
quiconque et en particulier requérir la radiation de la societe absorbee au registre du
commerce et des sociétés ; en cas de difficulte, ou de litiges nés ou a naitre au titre
de la société absorbée, engager ou suivre toutes instances,

¢ Aux effets ci-dessus, signer toutes piéces, tous actes et documents, élire domicile,
substituer et déléguer dans la limite des présents pouvoirs et faire tout ce qui sera
necessaire.

Vote : nombre de voix pour : of SA%
nombre de voix contre : O
abstentions : O
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SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du commissaire a la fusion
sur les apports en nature, approuve les apports effectués par la societe GEIREC et

I'évaluation qui en a éte faite.

Vote : nombre de voix pour : o?-fll%
nombre de voix contre :
abstentions : O
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HUITIEME RESOLUTION

| 'assemblée générale approuve spécialement le montant de la prime de fusion s'élevant a
475.187 Euros (soit la différence entre la valeur nette de l'apport fusion consenti par la
société GEIREC absorbée - 475.887 Euros - et 'augmentation de capital resultant de la
fusion au sein de la société absorbante - 700 Euros -}, imputée d'une somme egale a la
quote-part d’actif net de la société absorbée revenant a la société absorbante (suite a Ia
renonciation a I'émission des actions correspondant aux droits de la sociéte absorbante dans
I'apport de la société GEIREC absorbée), soit une prime de fusion globale d'un montant de
688 Euros, et donne tous pouvoirs au Président pour son affectation, et notamment pour
imputer sur cette prime de fusion tous les frais, droits et impéts résultant de la fusion, ainsi
que, le cas échéant, I'annulation du produit correspondant aux dividendes distribues par
I'absorbée a 'absorbante au titre de lI'exercice precédant la fusion.

Vote : nombre de voix pour : .?’ S AL
nombre de voix contre : O
abstentions ; O
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NEUVIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir constaté que l'opération de fusion entre la sociéte
GEIREC CONSEIL, absorbante, et la société GEIREC, absorbée, engendre la constatation
d’'un mali de fusion représentant 'écart négatif entre I'actif net regu par la société absorbante
a hauteur de sa participation détenue dans la société absorbée et la valeur comptable de
cette participation dans les comptes de la société absorbante, pour un montant global de
2.386.253 Euros, approuve spécialement le montant de ce mali de fusion, correspondant
pour sa totalité & un mali technique ou « faux mali », et décide de I'affecter en totalite dans
un sous-compte intitulé « Mali de fusion » du Compte « Fonds commercial » des comptes de
la société GEIREC CONSEIL, absorbante.

Tous pouvoirs sont donnés au Président afin de suivre dans le temps la valeur du mali
technique, et pour procéder le cas échéant, de maniére extra-comptable, a l'affectation du
mali aux différents actifs apportés par la societé GEIREC, apporteuse, dans la mesure ou la
plus-value constatée par actif est significative.

Vote : nombre de voix pour : .:3 SA>
nombre de voix contre : 2
abstentions : O
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DIXIEME RESOLUTION

L’assemblée geénerale,

Aprés avoir entendu la lecture du projet de fusion, du rapport du Conseil d' Administration, et
des rapports du commissaire aux apports sur les apports en nature de la societé GEIREC
RESSOURCES au profit de la sociéte GEIREC CONSEIL,

Déclare approuver dans toutes ses dispositions ledit projet de fusion et ses annexes, aux
termes duquel la société GEIREC RESSOURCES fait apport 4 la societé GEIREC
CONSEIL de la totalité de son actif, évalué a 444.651 Euros, a charge pour la sociéte
GEIREC CONSEIL de supporter la totalité de son passif, évalué a 406.061 Euros, majore
du montant des dividendes distribués par la société GEIREC RESSOURCES au cours
de la période intercalaire entre le 1" septembre 2005 et le jour de la réalisation définitive
de la fusion, pour un montant de 25.200 Euros, soit un apport net d’'un montant de
13.390 Euros ;

Approuve la transmission universelle du patrimoine de la société GEIREC
RESSOURCES ainsi que I'évaluation qui en a eté faite, la valeur du patrimoine transmis
ressortant a 444.651 Euros, a charge de la totalité de son passif, évalué a 431.261 Euros
(qui tient compte de la distribution de dividendes réalisée par la sociéteé GEIREC au
cours de la période intercalaire entre le 1% septembre 2005 et le jour de la réalisation
définitive de la fusion), soit un apport net d'un montant de 13.390 Euros ;

Aprés avoir constaté que la société absorbante est proprietaire depuis une date
antérieure a celle du dépbt du projet de fusion par chacune des sociétés au Greffe du
Tribunal de commerce de RENNES, de la totalité des parts sociales de la sociéte
GEIREC RESSOURCES, société absorbée, décide que la fusion n'entrainera pas
d'augmentation de capital et que la société GEIREC RESSOURCES, absorbee, sera
immeédiatement dissoute, sans liquidation, du seul fait de la realisation definitive de la
fusion ;

Décide que la fusion de la société GEIREC RESSOURCES avec la societeé GEIREC
CONSEIL est définitive, avec effet rétroactif au 1% septembre 2005 ;

Constate que la société GEIREC RESSOURCES se trouve ainsi dissoute, sans
liquidation ;

Donne tous pouvoirs a Monsieur Jean-Paul MOYSAN, a leffet de poursuivre la
réalisation définitive des opérations de fusion et en conséquence ;

¢ De réitérer, si besoin est et sous toutes formes, la transmission du patrimoine a la
société absorbante, établir tous actes confirmatifs, complémentaires ou rectificatifs
qui pourraient étre nécessaires, accomplir toutes formalites utiles pour faciliter la
transmission du patrimoine de la société GEIREC RESSOURCES a la sociéte
GEIREC CONSEIL, d'apporter aux statuts, si besoin, les modifications resultant de la

présente fusion,

¢ De remplir toutes formalités, établir la déclaration de régularite et de conformite, au
nom des sociétés absorbante et absorbée, faire toutes déclarations aupres des
administrations des finances, ainsi que toutes significations et notifications a
quiconque et en particulier requérir la radiation de la société absorbee au registre du
commerce et des sociétés ; en cas de difficulté, ou de litiges nés ou a naitre au titre
de la société absorbée, engager ou suivre toutes instances,
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¢ Aux effets ci-dessus, signer toutes pieces, tous actes et documents, éelire domicile,
substituer et déléguer dans la limite des présents pouvoirs et faire tout ce qui sera
necessaire.

Vote : nombre de voix pour : o? SAL
nombre de voix contre : O
abstentions ;: O
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ONZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du commissaire aux apports
sur les apports en nature, approuve les apports effectués par la societe GEIREC

RESSOURCES et I'évaluation qui en a eté faite.

Vote : nombre de voix pour : 3 $AL
nombre de voix contre ; ©
abstentions : O

/ \ i S
CETTE RESOLUTION EST ad.a‘jfi o fum,ru/rm,fn‘

DOUZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir constaté que lopération de fusion entre la sociéte
GEIREC CONSEIL, absorbante, et la société GEIREC RESSOURCES, absorbée, engendre
la constatation d'un mali de fusion représentant I'écart négatif entre I'actif net regu par la
société absorbante a hauteur de sa participation détenue dans la société absorbée et la
valeur comptable de cette participation dans les comptes de |la societe absorbante, pour un
montant global de 32.543 Euros, approuve specialement le montant de ce mali de fusion,
correspondant pour sa totalité & un mali technique ou « faux mali », et décide de l'affecter en
totalité dans un sous-compte intitulé « Mali de fusion » du Compte « Fonds commercial »
des comptes de la société GEIREC CONSEIL, absorbante.

Tous pouvoirs sont donnés au Président afin de suivre dans le temps la valeur du mali
technique, et pour procéder le cas écheant, de maniére extra-comptable, a I'affectation du
mali aux différents actifs apportés par la societé GEIREC RESSOURCES, apporteuse, dans
la mesure ou la plus-value constatée par actif est significative.

Vote : nombre de voix pour : -? : S‘/ll')

nombre de voix contre : 2
abstentions : O

0 wnami mdd

CETTE RESOLUTION EST
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TREIZIEME RESOLUTION

L'assemblée, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’Administration, décide
de modifier la dénomination sociale de la société GEIREC CONSEILL, et de la remplacer, a
compter de ce jour, par « GEIREC ».

Vote : nombre de voix pour : 35435
nombre de voix contre : O
abstentions : O

/ A L
CETTE RESOLUTION EST adﬁiﬁ R ,Q u.m\wr\m\,}e

QUATORZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, en conséquence des résolutions qui précédent, décide de modifier
les articles 2 « DENOMINATION », 6 « CAPITAL SOCIAL — LISTE DES ACTIONNAIRES -
REPARTITION DES ACTIONS », 20.3 « EXERCICE DU DROIT DE VOTE » et 20.4
« MAJORITES - UNANIMITE » des statuts et de les remplacer par les dispositions
suivantes, et décide en outre de créer deux nouveaux articles 6bis « APPORTS » et 6ter

« AVANTAGES PARTICULIERS libellés comme suit ;
«ARTICLE 2 - DENOMINATION
L a dénomination sociale de la société est . « GEIREC ».

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire preceder ou suivre
la dénomination sociale des mots « Société par actions simplifiée » ou des lettres S.A.S. et
de I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette denomination de
la mention du Tableau de la circonscription de I'Ordre, ou la societé est inscrite.,

A

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL — LISTE DES ACTIONNAIRES — REPARTITION DES
ACTIONS

Le capital social est fixé a la somme de TROIS CENT QUATRE VINGT CINQ MILLE SIX
CENTS EUROS (385.600 Euros).

Il est divisé en 3.856 actions de 100 Euros chacune, entierement souscrites et intégralement
libérées, dont 2.520 actions ordinaires et 1.336 actions de preférence de catégorie « P ».

Il est réparti, ainsi que les droits de vote, dans les proportions définies par les dispositions
réglementaires gouvernant les professions d'expert-comptable et de commissaire aux

compftes.

[a société, membre de ['Ordre, communique annuellement au Conseil de I'Ordre dont elle
reléve la liste de ses actionnaires, ainsi que toute modification apportée a cette liste (Ord.
Article 7-1-6). La liste des actionnaires sera également communiquée a la commission
régionale d'inscription des commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportee
a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics ou de tout tiers interesse.

=
€
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ARTICLE 6 bis - APPORTS

Lors de l'assemblée générale extraordinaire en date du 31 juillet 2006, les actionnaires ont
approuvé la fusion par voie d'absorption par la société de la societé AMMOQOFI, Societé par
actions simplifiée au capital de 1.627.000 euros dont le siege social est situé 8 RENNES
(35000), 276 rue de Chéteaugiron, et immatriculée au registre du commerce et des societés
de RENNES sous le numéro 442 582 482. Compte tenu de la renonciation par la societé aux
droits auxquels elle pouvait prétendre du fait de sa participation dans la société AMMOFI, /a
fusion s'est traduite par une augmentation de capital de la societé d’'un montant limile a
133.600 Euros résultant de la création de 1.336 actions au nominal de 100 Euros, pour le
porter de 251.300 € & 384.900 €. Les actifs apportés s'élevaient a 1.671.770 Euros, et le
passif pris en charge ressortait a 598 Euros, majoré du montant. des dividendes distribués
par la société AMMOFI au cours de la période intercalaire entre le 1% février 2006 et le jour
de la réalisation définitive de la fusion, pour un montant de 30.913 Euros. L’actif net
ressortait a 1.640.259 Euros. La prime de fusion s'est élevée a 782.687 Euros, déduction
faite du montant de la quote-part d’actif net revenant a la societé GEIREC CONSEIL.

Lors de la méme assemblée générale extraordinaire en date du 31 juillet 2006, les
actionnaires ont approuvé la fusion par voie d'absorption par la socielé de la societe
GEIREC, Société anonyme a Conseil d’administration au capital de 108.000 euros, dont le
siege social est situé a RENNES (35000), 276 rue de Chateaugiron et qui est immatlriculée
au registre du commerce et des sociétés de RENNES sous le numeéro 316 694 728. Compte
tenu de la renonciation par la société aux droits auxquels elle pouvait prétendre du fait de sa
participation dans la société GEIREC, la fusion s'est traduite par une augmentation de capital
de la société d'un montant limité a 700 Euros résultant de la création de 7 actions au nominal
de 100 Euros, pour le porter de 384.900 € & 395.600 € Les actifs apportés s'élevaient a
4.893.267 Euros, et le passif pris en charge ressortait a 4.352.580 Euros, majoré du montant
des dividendes distribués par la société GEIREC au cours de la période intercalaire entre le
1% septembre 2005 et le jour de la réalisation définitive de la fusion, pour un montant de
64.800 Euros. L’actif net ressortait a 475.887 Euros. La prime de fusion s'est élevée a
688 Euros, déduction faite du montant de la quote-part d'actif net revenant a la societé
GEIREC CONSEIL.

Lors de la méme assemblée genérale extraordinaire en date du 31 juillet 2006, les
actionnaires ont approuvé la fusion par voie d'absorption par la sociéte de la sociéete
GEIREC RESSOURCES, Société a responsabilité limitée au capital de 10.000 euros, dont le
siege social est situé 8 RENNES (35000), 276 rue de Chateaugiron et qui est immatriculee
au registre du commerce et des sociétés de RENNES sous le numeéro 323 076 364, dont la
société détenait la totalité des parts. Par suite, la fusion ne s'est traduite par aucune
augmentation de capital de la société. Les actifs apportés s'élevaient a 444.651 Euros, et le
passif pris en charge ressortait @ 406.061 Euros, majoré du montant des dividendes
distribués par la société GEIREC RESSOURCES au cours de la période intercalaire entre le
1% septembre 2005 et le jour de la réalisation définitive de la fusion, pour un montant de
25.200 Euros. L’actif net ressortait a 13.390 Euros.

ARTICLE 6 ter — AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes
actionnaires ou non, a l'exception des avantages attachés aux actions de préference de
catégorie « P » attribuées a Monsieur Jean-Paul MOYSAN, demeurant @ CHANTEPIE
(35135), 10 allée Alfred de Vigny, et a Monsieur Bernard MAINGUY, demeurant a SAINT
GREGOIRE (35760), 4 chemin du Moulin, au titre des droits de vote (article 20.3 des

statuts).

o el 12



L es droits consentis aux actions de préférence « P » sont attachés a leurs titulaires, a savoir
Monsieur Bernard MAINGUY d'une part et Monsieur Jean-Paul MOYSAN dautre part, et ne
seront pas maintenus en cas de cession desdites actions. Des lors, les droits attachés a
'action en fonction de sa catégorie ne suivront pas le titre des lors quil quitterait le
patrimoine de son bénéficiaire.

S’il existe plusieurs catégories d’actions, aucune maodification ne pourrait étre faite aux droits
des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme dune assemblée genérale
extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie

intéressee.
Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent selon les modalités prévues par les

textes alors en vigueur.

A

20.3 - EXERCICE DU DROIT DE VOTE

[es opérations soumises par la Loi ou par les présents statuts a une décision collective des
actionnaires sont prises aux conditions de vote suivantes :

1 — Chaque actionnaire dispose d'un droit de vote proportionnel a sa participation dans /e
capital social a l'exception de Monsieur Jean-Paul MOYSAN et de Monsieur Bernard
MAINGUY, qui disposent d'un droit de vote quadruple pour les actions de préference de
catégorie « P » qu'ils détiennent, a chaque action de préférence « P » etant attache un droit
de vote quatre (4) fois supérieur au droit de vote simple attaché aux actions ordinaires de la
societe.

2 — Un actionnaire peut se faire représenter en assemblée ou en videoconference par un
autre actionnaire.

3 — En cas de démembrement de propriété d'actions — et, sous reserve de I'application tant
de l'article 7-1-1° de I'Ordonnance n° 45 2138 du 19 septembre 1947 que de larticle L 822-9
du Code de commerce — l'usufruitier exerce le droit de vote pour les décisions relevant de
l'article 20-4-1des présents statuts, le nu-propriétaire pour celles relevant des articles 20-4-2

et 20-4-3.

20.4 - MAJORITES — UNANIMITE

20.4.1 - Sauf disposition particuliere résultant des présents statuts, les décisions collectives
des actionnaires sont adoptées a la majorité des voix des actionnaires présents ou

representes.

20.4.2 - Les décisions suivantes sont prises a la majorité des trois quarts des voix des
actionnaires présents ou représentes :

. la modification des statuts,

. la fusion, la scission ou l'apport partiel d’actif,

. I'exclusion d’un actionnaire,

. la dissolution anticipée de la sociéte,

v
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20.4.3 - Sont prises a 'unanimité des actionnaires les decisions suivantes :
. fa transformation de la sociéte,
. la modification des clauses et dispositions ci-aprés :
- exclusion d’un actionnaire (article 10)
- cession et transmission des actions (article 9.2) »

Vote : nombre de voix pour : cﬂ SAA
nombre de voix contre . O
abstentions ; O

/ ’
A Nmﬁz
CETTE RESOLUTION EST cwlgtiﬁ o I wram

QUINZIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait du present procés-verbal
en vue de I'accomplissement de toutes formalités.

Vote : nombre de voix pour : o.§ A%
nombre de voix contre : O
abstentions : O

7 ( [ Y
CETTE RESOLUTION EST ad_g',,l-eo_ O ,0. wf\a/m/m(y_’

Plus rien n'étant a délibérer, la séance est levée,

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés verbal qui, aprés lecture, a ete signe
par les membres du bureau.

LE PRESIDENT

LES SCRUTATEURS

DES ENTREPRISES ‘RENNES EST
h°200571 821 Case n°7? : Exi 10901

j._
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TRAITE DE FUSION

ENTRE LES SOUSSIGNEES :

La société AMMOFI, Sociéte par actions simplifiée au capital de 1.627.000 euros dont le
siége social est situé 4 RENNES (35000), 276 rue de Chéateaugiron, et immatriculée au
registre du commerce et des sociétés de RENNES sous le numero 442 582 482,
Représentée par Monsieur Bernard MAINGUY, agissant en qualite de Président de ladite
société, ayant tous pouvoirs a cet effet,

Ci-aprés dénommée "LA SOCIETE AMMOFI",
DE PREMIERE PART,

La société GEIREC, Société anonyme a Conseil d’administration au capital de
108.000 euros, dont le siége social est situé a8 RENNES (35000), 276 rue de
Chateaugiron et qui est immatriculée au registre du commerce et des societés de
RENNES sous le numéro 316 694 728,

Représentée par Monsieur Jean-Paul MOYSAN, agissant en qualité de Président du
Conseil d’administration de ladite société, ayant tous pouvoirs a cet effet,

Ci-aprés dénommée "LA SOCIETE GEIREC",
DE DEUXIEME PART,

La société GEIREC RESSOURCES, Société a responsabilité limitée au capital de
10.000 euros, dont le siége social est situé a RENNES (35000), 276 rue de Chéateaugiron
et qui est immatriculée au registre du commerce et des sociétées de RENNES sous le

numero 323 076 364,
Représentée par Monsieur Jean-Paul MOYSAN, agissant en qualitée de gérant de ladite
société, ayant tous pouvoirs a cet effet,

Ci-aprés dénommeée "LA SOCIETE GEIREC RESSOURCES",
DE TROISIEME PART,

Les soussignées de premiére, deuxiéme et troisiéme parts étant ci-apres denommees
ensemble "LES SOCIETES APPORTEUSES",

La société GEIREC CONSEIL, Société par actions simplifiee au capital de
251.300 euros dont le siége social est situe a RENNES (35000), 276 rue de
Chéateaugiron, et immatriculée au registre du commerce et des sociétés de RENNES

sous le numéro 428 929 517,
Représentée par Monsieur Jean-Paul MOYSAN, agissant en qualité de President de
ladite société, ayant tous pouvoirs a cet effet,

Ci-aprés dénommée "LA SOCIETE GEIREC CONSEIL" ou "LA
SOCIETE BENEFICIAIRE",
DE QUATRIEME PART,
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Préalablement & la convention de fusion faisant I'objet du présent acte,
il a été exposé ce qui suit :

CHAPITRE | : EXPOSE

| - Caractéristiques des sociétés

1/ La société AMMOFI est une société par actions simplifiée dont les caractéristiques sont
les suivantes :

Dénomination : AMMOF|

Nom commercial : Néant

Forme sociale : Société par actions simplifiee

Siége social : RENNES (35000), 276 rue de Chateaugiron
Immatriculée au RCS de RENNES sous le numero 442 582 482

Etablissement secondaire : Neant

Objet : I'exercice des missions d’'expert-comptable et de commissaire aux comptes. Elle
peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a
cet objet ; elle peut notamment, sous le contréle du Conseil Régional de I'Ordre, prendre
des participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet
'exercice des activités visées par les articles 2 et 22, septiéme alinéa de I'ordonnance du
19 septembre 1945, modifiée par la loi du 8 ao(t 1994, sans que cette detention
constitue I'objet principal de son activite.

Activité : profession de commissaire aux comptes et d'expert-comptable définie par
'ordonnance du 19 septembre 1945 et la loi du 31 octobre 1968, cet exercice etant
soumis a I'agrement du conseil de l'ordre.

Code APE : 741 C - Activites comptables

Constituée par acte SSP en date a RENNES du 1% juillet 2002 pour une durée de 99
années a compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociétes

intervenue le 2 juillet 2002,

Capital social : 1.627.000 Euros, divisé en 40.675 actions d'une seule catégorie de
40 Euros chacune de valeur nominale, intégralement souscrites et libéerees.

Le président de la société est actuellement Monsieur Bernard MAINGUY.

Ont été nommés membres du Conseil d’Administration et Directeurs Généraux :
Monsieur Jean-Paul MOYSAN

Monsieur Loic GRUEL

Monsieur Thierry MATHELIER

Monsieur Olivier JEULIN

Madame Joélle SABOT

Monsieur Pierre BARREL

7Y
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Commissaires aux comptes :

o Commissaire aux comptes titulaire : Monsieur André TANGUY, domicilie a SAINT
MARTIN DES CHAMPS (28600), Bois Saint Martin,

e Commissaire aux comptes suppléant : Monsieur Jean-Pierre LE THENO, domicilié a
SAINT-BRIEUC (22000), 36 rue Anatole France

L'exercice social commence le 1° février et se termine le 31 janvier de I'année suivante,
le dernier exercice social ayant éte clgture le 31 janvier 2000.

Les comptes de l'exercice social de la société AMMOFI clos le 31 janvier 2006 ont ete
soumis a l'approbation de I'assembléee générale ordinaire des actionnaires en date du 24
février 2006 au cours de laquelle le résultat, soit un bénéfice de 32.580 Euros, a été
affecté a hauteur de 30.913 Euros a titre de dividende distribué aux associes, a hauteur
de 1.629 Euros en dotation a la réserve légale, le solde, soit la somme de 38 Euros,
ayant été affecté au compte de « reserves facultatives ».

La société est soumise a I'impdt sur les sociétés.

La société n'a pas émis d'obligations ni de valeurs mobilieres donnant acces au capital.

2/ La société GEIREC est une société anonyme a Conseil d’Administration dont les
caracteristiques sont les suivantes :

Denomination : GEIREC
Nom commercial : Néant

Sigle : GEIREC

Forme sociale : Société anonyme a Conseil d’Administration

Siege social : RENNES (35000), 276 rue de Chateaugiron
Immatriculée au RCS de RENNES sous le numero 316 694 728,
Etablissement secondaire : NANTES (44), 37 boulevard Gabriel Guist'Hau

Objet : I'exercice des missions d'expert-comptable et de commissaire aux comptes. Elle
peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a
cet objet ; elle peut notamment, sous le contrdle du Conseil Régional de I'Ordre, prendre
des participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet
I'exercice des activités visées par les articles 2 et 22, septiéme alinéa de I'ordonnance du
19 septembre 1945, modifiee par la loi du 8 aolt 1994; sans que cette detention

constitue I'objet principal de son activite.

Activité : profession d'expert-comptable définie par 'ordonnance du 19 septembre 1945
et la loi du 31 octobre 1968, cet exercice étant soumis a I'agrément du conseil de l'ordre,
commissaire aux comptes.

Code APE : 741 C - activités comptables
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-  Constituée par acte SSP en date a RENNES du 13 avril 1979 pour une duree de 99
années a compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés en

date du 7 septembre 1979.

- Capital social : 108.000 Euros, divisé en 2.400 actions de 45 Euros chacune de nominal,
entierement souscrites et libérées.

- Le Conseil d’'administration de la société est actuellement composé comme suit :
e Président du Conseil d’administration et Directeur Général : Monsieur Jean-Paul

MOYSAN,
e Directeur Général Déléguée et administrateur : Monsieur Bernard MAINGUY,

e Administrateurs :
-  Monsieur Loic GRUEL
- Madame Joélle DAVID
-  Monsieur Pierre BARREL
-  Monsieur Thierry MATHELIER
- Monsieur Olivier JEULIN

-  Commissaires aux comptes :
¢ Commissaire aux comptes titulaire . Monsieur Jean-Pierre LE THENO, domicilié a

SAINT-BRIEUC (22000), 36 rue Anatole France,
e Commissaire aux comptes suppléant : Monsieur Yves PELLE, domicilie a RENNES

(35000), 4 avenue lle de France.

- L'exercice social commence le 1% septembre et se termine le 31 aoGt de l'année
suivante, le dernier exercice social ayant eté cléture le 31 aout 2005.

- Les comptes de l'exercice social de la societé GEIREC clos le 31 aolt 2005 ont éte
soumis a I'approbation de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires en date du 31
janvier 2006 au cours de laquelle le résultat, soit un bénéfice de 65.291 Euros, a été

distribué a titre de dividende aux associés a hauteur de 64.800 Euros, le solde, soit |la
somme de 431 Euros, ayant été affecté au compte « autres réserves ».

- La société est soumise a I'imp6t sur les sociétes.
La société n'a pas eémis d’'obligations ni de valeurs mobilieres donnant acces au capital.
Elle ne fait pas appel public a I'épargne.

3/ La société GEIREC RESSOURCES est une société a responsabilite limitéee dont les
caracteéristiques sont les suivantes :

- Dénomination : GEIREC RESSOURCES

- Nom commercial : Neant

- Forme sociale : Société a responsabilité limitee

- Siége social : RENNES (35000), 276 rue Chateaugiron

- |Immatriculée au RCS de RENNES sous le numéro 323 076 364,

- Etablissement secondaire : NEANT

)



Obijet : I'exercice de la profession d'expert-comptable. Elle peut réaliser toutes opérations
compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet. Elle peut notamment,
sous le contréle du Conseil Régional de I'Ordre, prendre des participations financieres
dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet I'exercice des activités visées par
les articles 2 et 22, septieme alinéa de 'ordonnance du 19 septembre 1945, modifiee par
la loi du 8 aolt 1994, sans que cette détention constitue I'objet principal de son activite ;
'objet social de la société est étendu, conformément aux articles 2 et 22 de I'ordonnance
du 19 septembre 1945, a 'assistance et au conseil dans les choix informatiques, a la
formation et a linstallation de logiciels informatiques, a la saisie et au traitement des
donnees informatiques.

Activité : profession d'expert-comptable, assistance, conseil et travaux informatiques
Code APE : 741 C — Activites comptables

Constituée par acte SSP en date a RENNES du 7 novembre 1981 pour une duree de 99
années a compter de son immatriculation au registre du commerce et des societés en

date du 18 novembre 1981.

Capital social: 10.000 Euros, divisé en 630 parts sociales de 15,87 Euros (valeur
arrondie) chacune de nominal, entierement souscrites et libérees.

Le gérant de la societé est actuellement Monsieur Jean-Paul MOYSAN.

L'exercice social commence le 1% septembre et se termine le 31 ao(t de l'année
suivante, le dernier exercice social ayant été cloturé le 31 aolt 2005.

Les comptes de l'exercice social de la société GEIREC RESSOURCES clos le 31 aolt
2005 ont été soumis a l'approbation de l'assemblée genérale ordinaire des associes en
date du 24 février 2006 au cours de laquelle le résultat, soit un bénéfice de 25.740 Euros,
a été distribué a titre de dividende aux associés a hauteur de 25.200 Euros, le solde, soit
la somme de 540 Euros, ayant été affecté au compte « autres réserves ».

La société est soumise a I'impdt sur les sociétes.

La societé n'a pas émis dobligations.

4/ La société GEIREC CONSEIL est une société par actions simplifiee dont les
caractéristiques sont les suivantes :

Dénomination : GEIREC CONSEIL

Nom commercial : Neant

Forme sociale : Société par actions simplifiée

Siége social : RENNES (35000), 276 rue de Chateaugiron
Immatriculée au RCS de RENNES sous le numéro 428 929 517,

Etablissement secondaire : NANTES (44), 37 boulevard Gabriel Guist Hau
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- Objet : I'exercice des missions d’expert-comptable et de commissaire aux comptes. Elle
peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a
cet objet ; elle peut notamment, sous le contréle du Conseil Régional de I'Ordre, prendre
des participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet
'exercice des activités visées par les articles 2 et 22, septieme alinéa de I'ordonnance du
19 septembre 1945, modifiée par la loi du 8 aolt 1994, sans que cette détention
constitue I'objet principal de son activite.

- Activité : profession d’'expert-comptable definie par l'ordonnance du 19 septembre 1945
et la loi du 31 octobre 1968, cet exercice étant soumis a l'agrément du conseil de {'ordre,
commissaire aux comptes.

- Code APE : 741 C — Activité comptables

- Constituée par acte SSP en date a RENNES du 8 janvier 2000 pour une durée de 99
années a compter de son immatriculation au registre du commerce et des societes en

date du 13 janvier 2000.

- Capital social : 251.300 Euros, divisé en 2.513 actions de 100 Euros chacune de
nominal, entierement souscrites et libérees.

- Le Président de la société est actuellement Monsieur Jean-Paul MOYSAN.

- L'exercice social commence le 1% septembre et se termine le 31 aolt de l'année
suivante, le dernier exercice social ayant éte cléture le 31 aout 2005.

- Les comptes de l'exercice social de la société GEIREC CONSEIL clos le 31 ao(t 2005
ont été soumis a l'approbation de l'assemblée générale ordinaire des associes en date
du 24 février 2006, au cours de laquelle le résultat, soit un bénéfice de 174.605 Euros a
été distribué a titre de dividende aux associés a hauteur de 25.130 Euros, le solde, soit la
somme de 149.475 Euros, ayant été affecté au compte « autres réserves ».

- La société est soumise a I'impdt sur les sociétés.
La société n'a pas émis d’obligations ni de valeurs mobilieres donnant accés au capital.

5/ Les quatre sociétés soussignées appartiennent a un groupe forme entre la societe
SOCIETE GEIREC CONSEIL d'une part et les sociétés AMMOFI, GEIREC et GEIREC

RESSOURCES d’autre part.

L a société GEIREC CONSEIL détient 44,14% du capital de la sociéte AMMOFI, 48,80% du
capital de la société GEIREC et 100% du capital de la societé GEIREC RESSOURCES.
Par ailleurs, la société AMMOFI| détient 50,92% des titres composant le capital de la sociéte

GEIREC.

Il - Motifs et buts de la fusion
L'opération envisagée intervient dans le cadre de la restructuration du groupe forme par la

société GEIREC CONSEIL, « téte de groupe », et les sociétés AMMOFI|, GEIREC et
GEIREC RESSOURCES.
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La société GEIREC RESSOURCES est filiale a 100% de la societé GEIREC CONSEIL, cette
derniére possédant la totalité des 630 parts sociales composant son capital.

Les sociétés GEIREC CONSEIL et AMMOF| detiennent a elles deux 99,72% du capital de la
société GEIREC, a savoir 2.393 actions sur les 2.400 actions composant son capital.

Enfin, la société GEIREC CONSEIL détient une participation a hauteur de 44,14% dans le
capital de la société AMMOFI, représentant 17.953 actions de cette societe.

Dans un souci de rationalisation, de simplification des structures du groupe dont les sociétes
GEIREC CONSEIL, AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES font partie, d'allegement
des colts et de bonne gestion, le regroupement des societes GEIREC CONSEIL, AMMOFI,
GEIREC et GEIREC RESSOURCES apparait indispensable.

lll - Comptes servant de base a la fusion

Les inventaires et bilans des sociétés GEIREC CONSEIL, GEIREC et GEIREC
RESSOURCES au 31 aout 2005, ainsi que les inventaires et bilans de la société AMMOFI
au 31 janvier 2006, ont servi a determiner les éléments d'actif et de passif qui seront
apportés a la société GEIREC CONSEIL ou pris en charge par elle, au titre des fusions.

Toutes les opérations actives ou passives effectuées par les societés GEIREC et GEIREC
RESSOURCES depuis le 1% septembre 2005 jusqu’au jour de la réalisation définitive de la
fusion seront reprises a son compte par la société GEIREC CONSEIL ; les comptes afférents
a cette période lui seront remis dés realisation définitive de la fusion. Toutes les opérations
actives ou passives effectuées par la société AMMOFI depuis le 1 février 2006 jusqu'au
jour de la réalisation définitive de la fusion seront reprises a son compte par la societé
GEIREC CONSEIL ; les comptes afferents a cette période lui seront remis des realisation
définitive de la fusion

Les comptes de I'exercice social de la societe GEIREC CONSEIL clos le 31 aolt 2005 ont
été soumis a l'approbation de l'assemblée génerale ordinaire des associés en date du 24
février 2006, au cours de laquelle le résultat, soit un bénéfice de 174.605 Euros a été
distribué a titre de dividende aux associés a hauteur de 25.130 Euros, le solde, soit la
somme de 149.475 Euros, ayant éte affecté au compte « autres réserves ».

Les comptes de |'exercice social de la societé GEIREC clos le 31 aout 2005 ont éte soumis a
'approbation de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires en date du 31 janvier 2006
au cours de laquelle le résultat, soit un bénéfice de 65.291 Euros, a éte distribue a titre de
dividende aux associés a hauteur de 64.800 Euros, le solde, soit la somme de 491 Euros,
ayant eté affecté au compte « autres reserves ».

Les comptes de l'exercice social de la sociéte GEIREC RESSOURCES clos le 31 aout 2005
ont été soumis a I'approbation de 'assemblée géneérale ordinaire des associes en date du 24
février 2006 au cours de laquelle le résultat, soit un bénéfice de 25.740 Euros, a éte distribue
a titre de dividende aux associés a hauteur de 25.200 Euros, le solde, soit la somme de
540 Euros, ayant été affecté au compte « autres réserves ».

Les comptes de l'exercice social de la société AMMOFI clos le 31 janvier 2006 ont ete
soumis a l'approbation de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires en date du 24
février 2006 au cours de laquelle le résultat, soit un bénéfice de 32.580 Euros, a éte affecté a
hauteur de 30.913 Euros a titre de dividende distribué aux associés, a hauteur de 1.629
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Euros en dotation a la réserve légale, le solde, soit la somme de 38 Euros, ayant ete affecte
au compte de « réserves facultatives ».

IV — Méthodes d'évaluation

Les éléments d'actif et de passif sont apportés, par absorption des sociétés AMMOFI,
GEIREC et GEIREC RESSOURCES par la société GEIREC CONSEIL, a la valeur a laquelle
ils figurent dans les comptes de chacune des sociétés APPORTEUSES, au regard du bilan
arrété au 31 aoOt 2005 pour les sociétés GEIREC, GEIREC RESSOURCES et GEIREC
CONSEIL, et du bilan arrété au 31 janvier 2006 pour la société AMMOFI, conformement aux
dispositions du § 4.3 de I'Annexe du Reéglement du Comité de la réglementation comptable

n°® 2004-01 du 4 mai 2004.

Toutefois, lors de l'assemblée générale de la société GEIREC, absorbée, en date du 31
fanvier 2006, il a été décidé de distribuer des dividendes pour un montant global de
64.800 Euros. De méme lors de I'assemblée générale des societés GEIREC RESSOURCES
et AMMOFI, sociétés absorbées, en date du 24 février 2006, il a été décidé de distribuer des
dividendes pour un montant respectif de 25.200 Euros et de 30.913 Euros.

Dans ces conditions, afin de répondre a l'obligation juridique de libération du capital, le
montant de I'actif net apporté des sociétés GEIREC, GEIREC RESSOURCES et AMMOFI
sera minoré respectivement d'une somme de 64.800 Euros, de 25.200 Euros et de

30.913 Euros.

Cette évaluation n'entraine aucune consequence défavorable a I'égard de quiconque.

CELA EXPOSE, LES SOUSSIGNES, ES QUALITES, ONT FIXE DE LA MANIERE
SUIVANTE LES APPORTS ET CONDITIONS DE LA FUSION-ABSORPTION DES
SOCIETES AMMOFI, GEIREC ET GEIREC RESSOURCES
PAR LA SOCIETE GEIREC CONSEIL :

CHAPITRE |l : FUSIONS

| - Dispositions préalables

La société AMMOFI apporte, sous les garanties ordinaires de fait et droit en la matiere, et
sous les conditions suspensives ci-aprés exprimées, a la société GEIREC CONSEIL,
'ensemble des biens, droits et obligations, actifs et passifs, existant chez elie au 31 janvier
2006. |l est précisé que I'énumération ci-aprés n'a qu'un caractére indicatif et non limitatif.

Le patrimoine de la société AMMOFI sera dévolu a la société GEIREC CONSEIL, sociéete
absorbante, dans I'état ou il se trouvera le jour de la réalisation definitive de la fusion.

Ainsi, si la fusion est realisee :

- Les droits, biens et obligations seront transféres a la société GEIREC CONSEIL dans
'état ol ils se trouveront lors de la réalisation de la fusion ;

) I
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- la société GEIREC CONSEIL deviendra débitrice des créanciers de la société AMMOF
aux lieu et place de celle-ci sans que cette substitution emporte novation a leur égard.

La société GEIREC apporte, sous les garanties ordinaires de fait et droit en la matiere, et
sous les conditions suspensives ci-aprés exprimées, a la sociéte GEIREC CONSEIL,
'lensemble des biens, droits et obligations, actifs et passifs, existant chez elle au 31 aout
2005. |l est précisé que I'énumération ci-aprés n'a qu'un caractére indicatif et non limitatif.

Le patrimoine de la société GEIREC sera dévolu a la societé GEIREC CONSEIL, societée
absorbante, dans |'état ou il se trouvera le jour de la réalisation définitive de la fusion.

Ainst, si la fusion est réalisée :

- Les droits, biens et obligations seront transférés a la société GEIREC CONSEIL dans

'état ol ils se trouveront lors de la realisation de la fusion ;
- la société GEIREC CONSEIL deviendra débitrice des créanciers de la société GEIREC
aux lieu et place de celle-ci sans que cette substitution emporte novation a leur egard.

La société GEIREC RESSOURCES apporte, sous les garanties ordinaires de fait et droit en
la matiére, et sous les conditions suspensives ci-aprés exprimees, a la sociéte GEIREC
CONSEIL, I'ensemble des biens, droits et obligations, actifs et passifs, existant chez elle au
31 aolt 2005. |l est précisé que I'enumération ci-aprés n'a qu'un caractere indicatif et non

limitatif.

Le patrimoine de la société GEIREC RESSOURCES sera dévolu a la societe GEIREC
CONSEILL, société absorbante, dans I'état ou il se trouvera le jour de la réalisation définitive
de la fusion.

Ainsi, si la fusion est réalisée :

- Les droits, biens et obligations seront transférés a la société GEIREC CONSEIL dans

'état oU ils se trouveront lors de la réalisation de la fusion ;
- |a société GEIREC CONSEIL deviendra débitrice des créanciers de la société GEIREC
RESSOURCES aux lieu et place de celle-ci sans que cette substitution emporte novation

a leur egard.

Il - Fusion-absorption de la société AMMOFI

A) — Apport de la société AMMOFI a la société GEIREC CONSEIL

1) Actif apporté
Valeur brute Valeur nette
1-1 Actif immobilisé
a. Immobilisations financieres
» Autres participations 1.626.885 € 1.626.885 €
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1-2 Actif circulant

a. Créances

» C(Clients et comptes rattachées.. 1.041 € 1.041 €
» Autrescréances 34.067 € 34.067 €
c. Divers

e Disponibilités 9777 € 9.777 €

Soit un montant de |'actif apporté par la sociéte AMMOFI
a la société GEIREC CONSEIL de 1.671.770 € 1.671.770 €

2) Passif pris en charge

Le présent apport est fait 4 charge pour la société GEIREC CONSEIL de payer en I'acquit de
la société AMMOF| le passif existant au 31 janvier 2006, et comprenant :

a. Dettes d'exploitation

» Dettes fournisseurs et comptes rattachés 598 €

-----------------------------------------------

Soit un montant de passif pris en charge
par la société GEIREC CONSEIL de 598 €

------------------------------------------------------------

3) Actif net apporté

Différence entre l'actif apporté et le passif pris en charge, l'actif net apporté par la societe
AMMOFI 3 la société GEIREC CONSEIL s'éleve donc a .

- Total de I'actif 1.671.770 €

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

- Total du passif

- Il y a lieu de majorer le passif pris en charge du montant des dividendes distribués par la
société AMMOF| absorbée au cours de la période intercalaire entre le 1 février 2006 et le
jour de la réalisation définitive de la fusion, soit 30.913 Euros, correspondant au montant de
la distribution décidée lors de I'assemblée générale ordinaire du 24 février 2006 .

" DIiVIDeNdES @ PAYET. ... . .ot e e sses e s 30.913 €
En conséquence, le passif pris en charge s'élevea . < (31.511 €)
Soit un actif net apporté d'un montantde,......_.. . 1.640.259 €

Il est en outre indiqué qu'en dehors du passif effectif indiqué ci-dessus, la sociéteé GEIREC
CONSEIL prendra a sa charge tous les engagements qui ont pu étre contractés par la
société AMMOFI.

!
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B} — Détermination du rapport d'échange

Il a été procédé a I'évaluation des titres de la societé GEIREC CONSEIL, absorbante et de la
société AMMOFI, absorbée selon des principes identiques, a savoir notamment les valeurs
de rentabilité et en tenant compte de 'actif net reévalué de chacune des societés.

Compte tenu de cette évaluation, la valeur des titres de la société GEIREC CONSEIL,
absorbante est fixé a 1.000 Euros, et celle des titres de la société absorbée a 58 Euros.

En conséquence, il est convenu de retenir une parité de UNE (1) action de la societe
GEIREC CONSEIL pour DIX-SEPT (17) actions de la société AMMOFI.

C) — Rémunération de l'apport fusion

Pour remunérer l'apport-fusion, la société GEIREC CONSEIL devra créer un nombre
d’actions égal a :

40.675 actions de la societé absorbee x 1 = 2.392 actions
17

1) Augmentation du capital

Il résulte du rapport d'échange ci-dessus arrété que les actionnaires de la societe AMMOFI
absorbée recevront en échange des 40.675 actions de la société AMMOFI 2.392 actions de

la soctété absorbante.

En rémunération de l'apport fusion, la société absorbante devrait créer 2.392 actions au
nominal de 100 Euros a titre d'augmentation de son capital social pour un montant de
239.200 Euros.

Toutefois, la société GEIREC CONSEIL, absorbante, qui detient 17.953 actions sur les
40.675 actions composant le capital de la societé AMMOFI| absorbee, a décidé de et déclare

renoncer a la fraction de I'augmentation de capital qui correspond a ses propres droits dans
'apport de la societé AMMOFI.

L’augmentation de capital sera en conseéquence limitee a Fémission de 1.336 actions
nouvelles [(40.675 — 17.953) / 17] au nominal de 100 Euros chacune, soit une augmentation
de capital de la société GEIREC CONSEIL, absorbante, pour un montant de 133.600 Euros.

2) Prime de fusion

La différence entre la valeur nette de l'apport fusion consenti par la societé AMMOFI
absorbée (soit 1.640.259 Euros) et 'augmentation de capital résultant de la fusion au sein de
la société absorbante (soit 133.600 Euros), constitue une prime de fusion dont le montant
s'éléve a 1.506.659 Euros.

Toutefois, et compte tenu de |la détention par la société GEIREC CONSEIL, prealablement a
la fusion, d’'une participation au sein de la sociéte AMMOFI représentant 44,14% du capital
de la société absorbée, il convient de déduire de cette prime de fusion le montant de la
quote-part d’actif net revenant & la société GEIREC CONSEIL, a savoir 723.972 Euros
(1.640.259 Euros x 17.953/40.675). En conséquence, la prime globale de fusion s’élevera a
la somme de 782.687 Euros (1.506.659 Euros — 723.972 Euros).
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Cette prime sera inscrite au bilan de la société GEIREC CONSEIL & un compte « Prime de
fusion ».

Par ailleurs, la société absorbée AMMOFI ayant distribué a la sociéte absorbante GEIREC
CONSEIL des dividendes au titre de I'exercice précédent la fusion, il conviendra d’'annuler le
produit correspondant a ces derniers, par le crédit du compte « Prime de fusion », d'un
montant de 13.644 Euros.

De convention expresse, il est précisé qu'il sera proposé a l'assemblée génerale de la
société absorbante d’imputer sur cette prime de fusion tous les frais, droits et impdts
résultant de la fusion.

3) Mali technique de fusion

Conformément aux dispositions du paragraphe 4.5.2 de 'Annexe du Reglement du Comite
de la réglementation comptable n° 2004-01 du 4 mai 2004, I'opération de fusion envisagee
entre la société GEIREC CONSEIL, absorbante, et la societe AMMOFI, absorbee, engendre

la constatation d'un mali de fusion représentant I'écart négatif entre I'actif net regu par la
société absorbante a hauteur de sa participation détenue dans la societé absorbée et la

valeur comptable de cette participation dans les comptes de la societe absorbante.

L e mali de fusion constaté suite a la fusion-absorption de la societé AMMOFI par la societe
GEIREC CONSEIL s'éléve a 24.637 Euros (a savoir [1.640.259 Euros x 17.953/40.675) -
748.609 Euros = - 24.637 Euros).

Ce mali de fusion, qui correspond pour sa totalité a un mali technique ou « faux mali »,
constaté compte tenu de I'évaluation de la fusion a la valeur comptable (la valeur nette des
titres de la société absorbée figurant a I'actif de la société absorbante étant superieure a
'actif net comptable apporté), sera inscrit en totalité dans un sous-compte intitulé « Mali de
fusion » du Compte 207 « Fonds commercial » des comptes de la societé GEIREC
CONSEIL, absorbante.

En application des dispositions du paragraphe 4.5.2 de I'Annexe du Réglement du Comité de
la réglementation comptable n°® 2004-01 du 4 mai 2004, et afin de suivre dans le temps la
valeur du mali technique, la société GEIREC CONSEIL, absorbante, s'engage a proceder,
de maniére extra-comptable, a I'affectation de ce mali aux différents actifs apportés par la
société AMMOFI, apporteuse, dans la mesure ou la plus-value constatee par actif est
significative.

D) — Stipulation d’avantages particuliers

Dans le cadre de la création par la société GEIREC CONSEIL, absorbante, des 1.336
actions qui seront émises en échange des titres de la societe AMMOFI, absorbee, il est
envisagé d’attribuer aux actions nouvelles un droit de vote multiple, ces actions constituant
dés lors des actions de préférence.

En effet, il est envisagé d'attribuer un droit de vote quadruple a chacune des 1.336 actions
de la société GEIREC CONSEIL qui seront créées au titre de la fusion-absorption de ia
société AMMOFI, a chaque action étant attaché un droit de vote quatre (4) fois superieur au
droit de vote simple attaché aux actions ordinaires de la societé GEIREC CONSEIL.
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L'attribution d’actions de préférence serait faite au profit de Monsieur Bernard MAINGUY et
de Monsieur Jean-Paul MOYSAN, en échange des 11.361 actions dont ils sont chacun
titulaires au sein de la société AMMOFI. La stipulation de cet avantage particulier, qui est
faite en considération de la qualité d’associés fondateurs du groupe GEIREC de Messieurs
Bernard MAINGUY et Jean-Paul MOYSAN, permettrait d’assurer, suite a la fusion, la
continuité du contréle majoritaire de ces fondateurs au sein des societés du groupe.

Les droits consentis aux actions de préférence ainsi émises seraient attachés a leurs
titulaires, a savoir Monsieur Bernard MAINGUY d’une part et Monsieur Jean-Paul MOYSAN
d’autre pant, chacun & hauteur de 668 actions de la société GEIREC CONSEIL emises au
titre de la fusion-absorption de la société AMMOFI, et ne seraient en conséquence pas
maintenus en cas de cession desdites actions. Les droits attachés a l'action en fonction de
sa catégorie ne suivraient pas le titre des lors qu'il quitterait le patrimoine de son bénéficiaire.

S'il existe plusieurs catégories d’actions, aucune modification ne pourrait étre faite aux droits
des actions d'une de ces cateégories, sans vote conforme dune assemblée generale
extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et en outre, sans vote egalement conforme

d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls proprietaires des actions de la categorie
intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et delibérent selon les modalites prévues par les
textes alors en vigueur.

Conformément aux dispositions des articles L. 236-10 IV et L. 225-147 du Code de
commerce, un rapport sera établi par le Commissaire a la fusion, dans lequel Il appreciera
sous sa responsabilité la valeur des avantages particuliers ainsi stipulés, qui feront
également 'objet d'un vote par 'assemblée générale extraordinaire de la societe GEIREC

CONSEIL, absorbante.

IIl - Fusion-absorption de la société GEIREC

A) — Apport de la société GEIREC a la société GEIREC CONSEIL

1) Actif apporté

Valeur brute Valeur nette
1-1 Actif immobilisé
a. Immaobilisations incorporelles
= Concessions, brevets et droits similaires 119.386 € 2.088 €
= Fonds conmercial 150.474 € 150.474 €
b. Immaobilisations corporelles
= Autres immobilisations corporelles . ... 787.241 € 330.741 €
¢. Immobilisations financieres
» Autres participatons . 918.000 € 918.000 €
» Autres titres immotbilisé¢s............. 114 € 114 €
» Autres immobilisations financieres 19.058 € 19.058 €

----------------------------------
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1-2 Actif circulant

Stocks et en cours

Marchandises

Créances

Clients et comptes rattachés

-------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------

Autres créances

Divers

Disponibilités
Charges constatees d'avance

----------------------------------------------------------------

------------------------------------

-------------------------------------------------------------------

Soit un montant de l'actif apporté par la société GEIREC
a la societé GEIREC CONSEIL de

711 €

2.412.929 €
281.742 €

452.941 €
448.653 €
58.651 €

5.649.901 €
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711 €

2.230.092 €
281.742 €

452.941 €
448.653 €
58.651 €

4.893.267 €

2) Passif pris en charge

Le présent apport est fait a charge pour la société GEIREC CONSEIL de payer en I'acquit de
- la société GEIREC le passif existant au 31 aolt 2005, et comprenant :

a. Emprunts et dettes aupres des établissements de credit

*» Emprunta moinsduwnan__ 149.662 €
o Empruntde un a CiNg anS e 452.522 €
= Empruntaplusde cingans e, 515.554 €
* Intéréts courussuremprunts 1.473 €
b. Emprunts et dettes financieres divers

* Depbtdegarantic ALTEN e 4233 €
« Compte courantOGJ____ 2.954 €
» ComptecourantdPm......... 5.443 €
« Compte courantppt...._....... 5.376 €
o Compte courant LG e e, 4.126 €
B oM e COUIANt S e, 3.699 €
= Compte CoUrant P e, 3.950 €
= Compte courantT@_____ 3.951€
» Compte courant SCIEMERAUDE.. 160.836 €
B ASSOCIES-IN IO S COUTUS e e e e, 8.854 €
c. Dettes fournisseurs et comptes rattachés

= Fournitures d'exploitaton. 140.824 €
*» Fournisseurs / Factures nonparvenues ... 1.039.149 €
» FournisseursSIAD_ 70.199 €
e. Dettes fiscales et sociales

B =] 1= T £ 3= a1 | USSR 320 €
» Réserve spéciale participaton_.......... 19.157 €
= Personnel : avances etacomptes =~ 36.230 £
» Dettes provisionnéespourCP___._. 84.386 €
= Personnel autres chargesapayer . 365.356 €
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« Sécurité sociale f URSSAF 55.824 €
» Caisse retraite complémentaire_ e, 20.997 €
» Caisseretraite cadres 41.879 €
B P EVOYANCE SAIAN S 1.061 €
®  Prévoyance Cadres et eee 10.442 €
S S D ettt 7.890 €
= Charges sociales sur CP 37.974 €
=  Charges sociales a payer 163.614 €
= TVAadécaisser 46.508 €
= TVA surimmobilisations e, 96 €
» TVAsurachats 29 €
B TV A COIC B e 190.686 €
= TVA aregulariser 3.594 €
» TVA surfacturesa établir ...~~~ 201.376€
" TVASUravoir areCevoil | e, 196 €
n B At CNargeS A DAY ettt eeeae e 100.986 €

Ol IS e —————————e e, 21.238 €
B AVOIrS @ BlADIIr 10.611 €
m DIVerS-Charges @ PaY O e 26.572 €

g. Produits constaies d'avance
* Produits constatés d'avance 352.751 €

--------------------------------------------------------------------

Soit un montant de passif
pris en charge de

3) Actif net apporté

Différence entre |'actif apporté et le passif pris en charge, l'actif net apporté par la societe
GEIREC a la société GEIREC CONSEIL s'éleve donc a :

- Total de |'actif 4.893.267 €

----------------------------------------------------------------------------------------

- Total du passif

Il y a lieu de majorer le passif pris en charge du montant des dividendes distribués par la
société GEIREC absorbée au cours de la période intercalaire entre le 1°" septembre 2005 et
le jour de la réalisation définitive de la fusion, soit 64.800 Euros, correspondant au montant
de la distribution décidée lors de I'assemblee géneérale ordinaire du 24 février 2006 :

* Dividendesapayer .. 64.800 €
En conséquence, le passif pris en charge s'élevea (4.417.380 €)
Soit un actif net apporté d'un montantde_........... 475.887 €

Il est en outre indiqué qu'en dehors du passif effectif indiqué ci-dessus, la societé GEIREC
CONSEIL prendra a sa charge tous les engagements qui ont pu étre contractes par la
société GEIREC.

y
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B) — Détermination du rapport d'échange

Il a été procédé a I'évaluation des titres de la sociéte GEIREC CONSEIL, absorbante et de la
société GEIREC, absorbée selon des principes identiques, a savoir notamment les valeurs
de rentabilité et en tenant compte de l'actif net réévalué de chacune des sociétes,

|l a également été tenu compte des résultats et de la situation intermediaire des societes
GEIREC CONSEIL et GEIREC au 31 mars 2006.

Compte tenu de cette évaluation, la valeur des titres de la société GEIREC CONSEIL,
absorbante est fixé a 1.000 Euros, et celle des titres de la société GEIREC, absorbée a

1.000 Euros.

En conséquence, il est convenu de retenir une parite de UNE (1) action de la societe
GEIREC CONSEIL pour UNE (1) action de la société GEIREC.

C) — Rémunération de l'apport fusion

Pour rémunérer l'apport-fusion, la société GEIREC CONSEIL devra créer un nombre
d’actions egal a :

2.400 actions de la société absorbée x 1 = 2.400 actions
1

1) Augmentation du capital

|| résulte du rapport d'échange ci-dessus arrété que les actionnaires de la société GEIREC
absorbée recevront en échange des 2.400 actions de la société GEIREC 2.400 actions de la
société absorbante, GEIREC CONSEIL.

En rémunération de l'apport fusion, la societé absorbante devrait creer 2.400 actions au
nominal de 100 Euros a titre d'augmentation de son capital social pour un montant de

240.000 Euros.

Toutefois, la société GEIREC CONSEIL, absorbante, qui détiendra 2.393 actions sur les
2.400 actions composant le capital de la societé GEIREC absorbée, sous reserve de la
réalisation définitive de la fusion-absorption de la société AMMOFI par la societé GEIREC
CONSEIL (a savoir 1.171 actions détenues a ce jour et 1.222 actions detenues actuellement
par la société AMMOFI, qui seront apportées a la societé GEIREC CONSEIL dans le cadre
de l'apport-fusion décrit ci-dessus), a decidé de et déclare renoncer a la fraction de
'augmentation de capital qui correspond a ses propres droits dans 'apport de la societe
GEIREC.

L’augmentation de capital sera en conséquence limitee a I'emission de 7 actions nouvelles
(2.400 — 2.393) au nominal de 100 Euros chacune, soit une augmentation de capital de Ia
société GEIREC CONSEIL, absorbante, pour un montant de 700 Euros.

2) Prime de fusion

La différence entre la valeur nette de l'apport fusion consenti par la société GEIREC
absorbée (soit 475.887 Euros) et 'augmentation de capital résultant de la fusion au sein de

b
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la société absorbante (soit 700 Euros), constitue une prime de fusion dont le montant s'éleve
a 475.187 Euros.

Toutefois, et compte tenu de la détention par la sociéte GEIREC CONSEIL, prealablement a
la fusion et sous réserve de la réalisation définitive de la fusion-absorption de la societe
AMMOFI, d'une participation au sein de la société GEIREC représentant 99,71% du capital
de la société absorbée, il convient de déduire de cette prime de fusion le montant de la
quote-part d'actif net revenant a la societe GEIREC CONSEIL, a savoir 474.499 Euros
(475.887 Euros x 2.393/2.400). En conséquence, la prime globale de fusion s'elevera a la
somme de 688 Euros (475.187 Euros — 474.499 Euros).

Cette prime sera inscrite au bilan de la sociéteé GEIREC CONSEIL a un compte « Prime de
fusion ».

Par ailleurs, la société absorbée GEIREC ayant distribué a la société absorbante GEIREC
CONSEIL des dividendes au titre de I'exercice précédent la fusion, il conviendra d’annuler le
produit correspondant a ces derniers, par le crédit du compte « Prime de fusion ».

De convention expresse, il est précisé qu'il sera proposé a l'assemblée genérale de la
société absorbante d'imputer sur cette prime de fusion tous les frais, droits et impots
résultant de la fusion.

3) Mali technique de fusion

Conformément aux dispositions du paragraphe 4.5.2 de 'Annexe du Réglement du Comité
de la réglementation comptable n® 2004-01 du 4 mai 2004, I'opération de fusion envisagee
entre la societé GEIREC CONSEIL, absorbante, et la sociéte GEIREC, absorbee, engendre
la constatation d’'un mali de fusion représentant I'écart negatif entre 'actif net regu par la
société absorbante a hauteur de sa participation détenue dans la societe absorbee et la
valeur comptable de cette participation dans les comptes de la société absorbante.

Le mali de fusion constaté suite a la fusion-absorption de |la société GEIREC par la société
GEIREC CONSEIL s'éléve a 2.386.253 Euros (a savoir [475.887 Euros x 2.393/2.400] —
[1.233.867 Euros + 1.626.885 Euros] = - 2.386.253 Euros).

Ce mali de fusion, qui correspond pour sa totalité a un mali technique ou « faux mali »,
constaté compte tenu de lI'évaluation de la fusion a la valeur comptable (la valeur nette des
titres de la société absorbée figurant a I'actif de la société absorbante étant supérieure a
I'actif net comptable apporté), sera inscrit en totalité dans un sous-compte intitule « Mali de
fusion » du Compte 207 « Fonds commercial » des comptes de la societe GEIREC
CONSEIL, absorbante.

En application des dispositions du paragraphe 4.5.2 de I'Annexe du Réglement du Comité de
la réglementation comptable n® 2004-01 du 4 mai 2004, et afin de suivre dans le temps la
valeur du mali technique, la société GEIREC CONSEIL, absorbante, s'engage a proceder,
de maniére extra-comptable, a 'affectation de ce mali aux différents actifs apportés par la
société GEIREC, apporteuse, dans la mesure ou la plus-value constatee par actif est
significative.

b e



IV - Fusion-absorption de la société GEIREC RESSOURCES
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A) — Apport de la société GEIREC RESSOURCES a la société GEIREC CONSEIL

1) Actif apporte

1-1 Actif immobilisé

Immobilisations incorporelles

Concessions, brevets et droits similaires

Immaobilisations corporelles

Autres immobilisations corporelles

--------------------------------

Immobilisations financieres

Autres titres immobilisés

----------------------------------------------

1-2 Actif circulant

Créances

Clients et comptes rattachés
Autres créances

--------------------------------------------------------------

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Divers

Disponibilités

-----------------------------------------------------------------

Charges constatées d'avance

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Valeur brute

12.524 €

38.393 €

305 €

284172 €
54.527 €

101.447 €
11.821€

Soit un montant de I'actif apporté par la société GEIREC RESSOQUCES
a la société GEIREC CONSEIL de

-------------------------------------

2) Passif pris en charge

503.189 €

Valeur nefte

1.722 €

17.091 €

305 €

257.738 €
64.527 €

101.447 €
11.821 €

444651 €

Le présent apport est fait & charge pour la société GEIREC CONSEIL de payer en I'acquit de
la société GEIREC RESSOURCES le passif existant au 31 aout 2005, et comprenant .

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

-----------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------

iiiiiiiiiiiiiiiiiii

IIIIIIIIIIIIIIIIII

5.333 €
264.425 €

0.885 €
14.271 €
5.504 €
11.065 €
1.558 €
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o Caisse retraile Caar S e er——————. 1.970 €
s Caisse Prevoyance Cadres 805 €
B A O DI ettt e e e en et e aeens 2.067 €
s Charges @ payer Org.SOCIAUX 7.910 €
= TVAadécaisser 10.131 €
B TV A CONC I et neeen 23.489 €
» TVAsurfactures a établir 23.081€
n Bt Charges A DAY et 3.127 €

B IS e ———— e, 28 €

--------------------------------------------------------------------------------------

s Avoirs a établir 1.079 €

c. Produits constatés d'avance
= Produits constatés d’avance 20.334 €

-------------------------------------------------------------------

Soit un montant de passif
pris en charge de 406.061 €

------------------------------------------------------------------------------------------

3) Actif net apporté

Différence entre l'actif apporté et le passif pris en charge, l'actif net apporte par la sociéte
GEIREC RESSOURCES 3 la sociéte GEIREC CONSEIL s'eleve donc a :

- Total de l'actif 444.651 €

----------------------------------------------------------------------------------------

- Total du passif
Il y a lieu de majorer le passif pris en charge du montant des dividendes distribues par la

société GEIREC RESSOURCES absorbée au cours de la période intercalaire entre le 1*
septembre 2005 et le jour de la realisation définitive de la fusion, soit 25.200 Euros,
correspondant au montant de la distribution décidée lors de 'assemblée générale ordinaire
du 24 février 2006 ;

" DIVIdeNdes @ PAYET e, 25.200 €
En conséquence, le passif pris en charge s'élevea (431.261 €)
Soit un actif net apporté d'un montantde ... 13.390 €

Il est en outre indiqué qu'en dehors du passif effectif indiqué ci-dessus, la societe GEIREC
CONSEIL prendra a sa charge tous les engagements qui ont pu étre contractés par la
société GEIREC RESSOURCES.

B) — Absence de rapport d'échange et d’augmentation de capital — Mali technique de
fusion

La societé absorbante, GEIREC CONSEIL, detenant la totalite des parts sociales composant
le capital de la société absorbée, GEIREC RESSOURCES et s'engageant a les conserver
jusqu'a la date de réalisation définitive de la fusion, il n'y a pas lieu a la determination d'un
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rapport d’échange et la société absorbante ne procédera a aucune augmentation de capital
du fait de la fusion.

L’actif net apporté par société absorbee GEIREC RESSOURCES ressort a un montant de
13.390 Euros.

La différence entre le montant de cet actif net (soit 13.390 Euros) et la valeur comptable
dans les livres de la société absorbante des 630 parts sociales de la societé GEIREC
RESSOURCES dont elle est propriétaire (soit 45.933 euros, correspondant a la valeur
comptable des 326 parts sociales détenues par la société GEIREC CONSEIL au 31 aodt
2005, ajouté au prix d'acquisition des 304 autres parts sociales composant le capital social
de la société GEIREC RESSOURCES en date du 22 juin 2006), difference par conseéquent
égale a (-32.543 Euros), constituera un mali de fusion.

Ce mali de fusion, qui correspond pour sa totalité a un mali technique ou « faux mali »,
constaté compte tenu de I'évaluation de la fusion a la valeur comptable (la valeur nette des
titres de la société absorbée figurant a l'actif de la société absorbante etant supérieure a
I'actif net comptable apporté), sera inscrit en totalité dans un sous-compte intitulé « Mali de
fusion » du Compte 207 « Fonds commercial » des comptes de la societe GEIREC

CONSEIL, absorbante.

En application des dispositions du paragraphe 4.5.2 de I'Annexe du Reglement du Comite de
la réglementation comptable n® 2004-01 du 4 mai 2004, et afin de suivre dans le temps la
valeur du mali technique, la société GEIREC CONSEIL, absorbante, s'engage a procéder,
de maniére extra-comptable, a l'affectation de ce mali aux différents actifs apportés par la
société GEIREC RESSQURCES, apporteuse, dans la mesure ou la plus-value constatee par
actif est significative.

V - Propriété et jouissance

La société GEIREC CONSEIL sera propriétaire des biens apportés a compter du jour de la
réalisation définitive de la fusion. Elle en aura la jouissance a compter rétroactivement du 1%
septembre 2005 s’'agissant des apports réalisés par les sociétes GEIREC et GEIREC
RESSOURCES, et a compter rétroactivement du 1% février 2006 s'agissant des apports

réalisés par la société AMMOFI.

- || est expressément stipulé que les opérations, tant actives que passives, engagees par
chacune des sociétés absorbées, depuis la date d'entrée en jouissance (a savoir le 1
septembre 2005 pour les sociétés GEIREC et GEIREC RESSOURCES et le 1* février 2006
pour la sociéteé AMMOFI) jusqu'au jour de la réalisation de la fusion, seront considerees
comme ['ayant été par la société GEIREC CONSEIL.

Les comptes de chacune des sociétés absorbées, afférents a cette période, seront remis a la
société absorbante par les responsables légaux de la société apporteuse concernee.

Enfin, la société absorbante sera subrogée purement et simplement, d'une maniere
générale, dans tous les droits, actions, obligations et engagements divers de chacune des
sociétés absorbées, dans la mesure ou ces droits, actions, obligations et engagements se
rapportent aux biens faisant I'objet du présent apport.

\
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VI — Dissolution des sociétés absorbées

Les sociétés absorbées (AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES) se trouveront
chacune dissoute de plein droit, sans liquidation, par le seul fait de la realisation définitive de
la fusion, a l'issue de l'assemblée générale extraordinaire des associés de chacune des
sociétés concernées par 'opération de fusion {société absorbante et société absorbée).

Tous pouvoirs sont conférés au représentant de chacune des societés absorbées a l'effet de
poursuivre les opérations de fusion par lui-méme ou par un mandataire designe par lui, et en
conséquence opérer toutes les réitérations, actes confirmatifs, complémentaires ou
rectificatifs qui s'avéreraient nécessaires.

CHAPITRE lll : CHARGES ET CONDITIONS

Les biens apportés sont libres de toutes charges et conditions autres que celles ici
rappelées :

| - Enoncé des charges et conditions

A/ L'apport est consenti aux conditions ordinaires et de droit, et notamment aux conditions
suivantes .

- la société GEIREC CONSEIL prendra les biens apportés dans I'état ou ils se trouveront
au jour de l'entrée en jouissance, sans pouvoir exercer aucun recours contre aucune des
sociétés APPORTEUSES, pour quelque cause que ce soit, notamment pour mauvais
état des matériels, erreurs dans la désignation ou la consistance, elc. ;

- elle acquittera, @ compter de l'entrée en jouissance, tous impots, contributions et taxes
qui grévent ou gréveront les biens apportés ;

- elle poursuivra tous contrats, conventions et engagements quelconques passes par
chacune des sociétés APPORTEUSES, AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES,
notamment avec I'administration, son personnel et ses fournisseurs et sera, a ses rnsques
et périls, subrogée dans les droits et obligations de la sociéte APPORTEUSE concernee

a cet égard ;

- elle accomplira, le cas échéant, toutes formalités en vue de rendre opposable aux tiers la
transmission des biens apportes.

B/ Ainsi qu'il a déja été dit, les apports des sociétés absorbées AMMOFI, GEIREC et
GEIREC RESSOURCES sont consentis et acceptés moyennant la charge pour la societe
absorbante GEIREC CONSEIL de payer en l'acquit de la société absorbée concernee
'intégralité du passif de la societé absorbée visée, tel qu'énoncé plus haut. D'une maniere
générale, la société absorbante prendra en charge lintégralitée du passif de chacune des
sociétés absorbées, tel que ce passif existera au jour de la réalisation définitive de la fusion

projetée.

Il est précisé ici que le montant ci-dessus indiqué du passif des sociétés AMMOFI, GEIREC
et GEIREC RESSOURCES & la date du 31 aolt 2005 pour les societes GEIREC et GEIREC
RESSOURCES et a la date du 31 janvier 2006 pour la societ¢ AMMOFI, donne a titre
purement indicatif, ne constitue pas une reconnaissance de dettes au profit de prétendus
créanciers qui seront tenus, dans tous les cas, d'établir leurs droits et de justifier de leurs

titres.

y TN)
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Enfin, la société GEIREC CONSEIL prendra a sa charge les passifs qui n'auraient pas été
comptabilisés et transmis en vertu du présent acte, ainsi que les passifs, ayant une cause
antérieure au 31 ao(it 2005 pour les sociétés GEIREC et GEIREC RESSOURCES, au 1
février 2006 pour la société AMMOFI, mais qui ne se révéleraient qu'apres la realisation
définitive de chacune des opérations de fusion.

Il - Chacune des fusions est, en outre, faite sous les autres charges et conditions

suivantes :

A/ La société GEIREC CONSEIL aura tous pouvoirs, des la reéalisation de la fusion,
notamment pour intenter ou défendre a toutes actions judiciaires en cours ou nouvelles, aux
lieu et place des sociétés absorbées AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES et
relatives aux biens apportés, pour donner tous acquiescements a toutes deécisions, pour
recevoir ou payer toutes sommes dues en suite des sentences ou transactions.

B/ La société GEIREC CONSEIL supportera et acquittera, a compter du jour de la realisation
de la fusion, les impots et taxes, primes et cotisations d'assurances, ainsi que toutes charges
quelconques, ordinaires ou extraordinaires, grevant ou pouvant grever les biens et droits
apportés et celles qui sont ou seront inhérentes a |'exploitation ou a la propriete des biens
apportes.

C/ La société GEIREC CONSEIL exécutera, a compter du jour de la réalisation de la fusion,
tous traités, marchés et conventions intervenus avec des tiers, relativement a I'exploitation
des biens apportés, toutes assurances contre l'incendie, les accidents et autres risques et
sera subrogée dans tous les droits et obligations en résultant a ses risques et périls, sans
recours contre aucune des sociétés absorbées AMMOFI, GEIREC et GEIREC
RESSOURCES.

D/ La société GEIREC CONSEIL se conformera aux lois, décrets, arrétes, reglements et
usages concernant les exploitations de la nature de celle dont font partie les biens apportes
et fera son affaire personnelle de toutes autorisations qui pourraient étre nécessaires, le tout
a ses risques et perils.

E/ Les sociétés AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES seront subrogées par la
société GEIREC CONSEIL, a compter de la date de la réalisation définitive de la fuston,
dans le bénéfice et la charge des contrats de toute nature liant valablement la société
absorbée concernée a des tiers pour I'exploitation de son activite.

La société GEIREC CONSEIL fera son affaire personnelle de |'obtention de l'agrement par
tous tiers a cette subrogation, les sociétes AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES
s'engageant, chacune en ce qui la concerne et pour sa part, a entreprendre, chaque fois que
cela sera nécessaire, les démarches en vue du transfert de ces contrats.

Il - Pour _ces apports, les sociétés APPORTEUSES prennent les engagements ci-
apres :

A/ La société AMMOFI, la société GEIREC et la société GEIREC RESSOURCES s'obligent
chacune en ce qui la concerne, jusqu'a la date de réalisation de la fusion, a poursuivre
'exploitation de son activité, en bon pére de famille ou en bon commergant, et a ne rien faire,
ni laisser faire qui puisse avoir pour conséquence d'entrainer sa dépreciation.

(5 VY
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De plus, jusqu'a la réalisation définitive de la fusion, chacune des societés APPORTEUSES
s'oblige a n'effectuer aucun acte de disposition du patrimoine social de la société considérée
sur des biens, objets du présent apport, en dehors des opérations sociales courantes, sans
accord de la société GEIREC CONSEIL, et a ne contracter aucun emprunt sans le méme
accord, de maniére a ne pas affecter les valeurs conventionnelles de |‘apport sur le
fondement desquelles ont été établies les bases financiéres de 'opération projetee.

B/ Elles s'obligent a fournir & la société GEIREC CONSEIL, tous les renseignements dont
cette derniére pourrait avoir besoin, a lui donner toutes signatures et a lui apporter tous
concours utiles pour lui assurer vis-a-vis de quiconque la transmission des biens et droits
compris dans les apports et l'entier effet des présentes conventions. Elles devront,
notamment, & premiére réquisition de la société GEIREC CONSEIL, faire établir tous actes
complémentaires, réitératifs ou confirmatifs des présents apports et fournir toutes
justifications et signatures qui pourraient étre necessaires ulterieurement.

C/ Elles s'obligent, chacune en ce qui la concerne a remettre et a livrer a la société GEIREC
CONSEIL aussitot aprés la réalisation définitive des présents apports, tous les biens et droits
ci-dessus apportés, ainsi que tous titres et documents de toute nature s'y rapportant.

CHAPITRE IV : CONDITIONS SUSPENSIVES
Les présentes fusions sont soumises aux conditions suspensives suivantes :

- Approbation de la fusion par I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la
société AMMOFI, par 'assemblée geénérale extraordinaire des actionnaires de la societé
GEIREC, par I'assemblée générale extraordinaire des associeés de la societe GEIREC
RESSOURCES, et par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la

société GEIREC CONSEIL avec toutes ses consequences.

La réalisation de ces conditions suspensives sera suffisamment etablie, vis-a-vis de

quiconque, par la remise :
- de copies ou d'extraits certifiess conformes des procés-verbaux des assemblees

générales des sociétés AMMOFI, GEIREC, GEIREC RESSOURCES et GEIREC
CONSEIL.

La constatation matérielle de la réalisation définitive des fusions pourra avoir lieu par tous
autres moyens appropries.

Faute de réalisation des conditions ci-dessus, le 31 aout 2006 au plus tard, les presentes
seront, sauf prorogation de ce délai, considérées comme nulles et non avenues.

Toutefois, conformément a la Loi, la présente fusion est réalisée sous condition de I'absence
d’opposition des créanciers (article 261 du decret du 23 mars 1967).

CHAPITRE V : DECLARATIONS GENERALES

La société AMMOFI, la société GEIREC et la société GEIREC RESSOURCES déclarent,
chacune en ce qui la concerne :

-  Qu'elle n'a jamais été en état de cessation des paiements, n'a jamais fait l'objet d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaire, n'a jamais fait I'objet d'une

"
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procédure collective (articles L 620-1 et suivants du Code de Commerce) et, de maniere
générale, qu'elle a la pleine capacite de disposer de ses droits et biens

Qu'elle n'est actuellement, ni susceptible d'étre ulterieurement, I'objet d'aucune poursuite
pouvant entraver ou interdire I'exercice de son activite ;

Qu'elle a obtenu toutes les autorisations contractuelles, administratives ou autres qui
pourraient étre nécessaires pour assurer valablement la transmission des biens
apportés, y compris le consentement des bailleurs de locaux loues si celui-ci s'averait
necessaire ;

Que les créances et valeurs mobilieres éventuellement apportées, notamment les titres
de participation, sont de libre disposition ; qu'elles ne sont grevées d’aucun privilege ou
nantissement ; que les procédures d'agreément prealable auxquelles pourrait étre
subordonnée leur transmission a la société GEIREC CONSEIL ont eté ou seront
regulierement entreprises ;

Qu'elle est propriétaire de son fonds de commerce pour l'avoir régulierement cree ;
Que son patrimoine n'est menacé d'aucune mesure d'expropriation ;

Que le matériel et autres ne sont grevés d'aucune inscription de privilege de vendeur ou
de nantissement, a 'exception de ceux figurant eventuellement en annexe, qui seront

transmis a la société GEIREC CONSEIL par I'effet de 1a fusion ;

Que chacune des sociétés APPORTEUSES s'oblige a remettre et a livrer a la sociéete
GEIREC CONSEIL, aussitdt aprés la réalisation définitive de la fusion, ses livres,
documents et piéces comptables inventoriés, et plus généralement tout ce qui sera
nécessaire a la réalisation de la fusion ;

Qu'elle se désiste purement et simplement de tout privilege et action résolutoire pouvant
lui profiter sur les biens apportés en garantie des charges et conditions imposees a la
société bénéficiaire. En consequence, elle déclare renoncer expressement a ce que
toutes inscriptions soient prises a son profit de ce chef, et donne, a qui il appartient,
pleine et entiére décharge a ce titre.

CHAPITRE VI : DECLARATIONS FISCALES ET SOCIALES

| - Dispositions générales

Les représentanis des quatre sociétés soussignées obligent celles-ci a se conformer a
toutes dispositions légales en vigueur en ce qui concerne les déclarations a faire pour le
paiement de ['impdt sur les sociétés et de toutes autres taxes résultant de la realisation
définitive de la présente fusion, dans le cadre de ce qui sera dit ci-apres.

Il - Dispositions spécifiques

Pour autant que ces dispositions pourront trouver application :

A/ Droits d'enregistrement

La fusion, intervenant entre des personnes morales passibles de I'impdt sur les sociéteés,
bénéficiera, de plein droit, des dispositions des articles 816 et 817 du Code Géneral des

Impodts.
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La formalité sera donc requise sous le bénéfice du seul droit fixe de 375 euros, porté a 500
euros pour les societés ayant un capital au moins egal a 225.000 euros.

B/ Impot sur les sociétés

1. Les résultats bénéficiaires ou déficitaires produits depuis la date d'effet des présentes
fusions, soit le 1¢ février 2006 pour la fusion-absorption de la société AMMOFI, et le 1*
septembre 2005 pour la fusion-absorption des sociétées GEIREC et GEIREC
RESSOURCES, par [l'exploitation des sociétés AMMOFI, GEIREC et GEIREC
RESSOURCES seront englobés dans les résultats imposables de la societé GEIREC
CONSEIL.

2. Les parties déclarent qu'elles relévent chacune du régime fiscal des sociétes de capitaux,
et qu'elles sont donc assujetties a I'impdt sur les sociétés, et qu'elles entendent placer
chacune des présentes fusions sous le regime de l'article 210 A du CGI. En conséquence, la
société GEIREC CONSEIL, absorbante, s'engage a respecter les dispositions de l'article
210 A du CGI et notamment :

- a reprendre a son passif les provisions concernant les biens apportés dont l'imposition
est différée, ainsi que, le cas echeant, la reserve speciale ou la sociéte absorbée a porte,
les plus-values a long terme soumises a |'lS au taux réduit et pouvant subsister a ce jour ;

- A se substituer a chacune des sociétés absorbées (AMMOFI|, GEIREC et GEIREC
RESSQOURCES) pour la réintégration des résultats dont la prise en compte avait ete
différée pour l'imposition de cette derniere ;

- & calculer les plus-values réalisées ultérieurement a l'occasion de la cession des
immobilisations non amortissables qui lui sont apportées d'aprées la valeur qu'elles
avaient, du point de vue fiscal, dans les écritures de chacune societe absorbee ;

- a porter, le cas échéant, le montant des plus-values degagées sur les eléments d'actif
non amortissables sur le registre prévu a l'article 54 septies Il du C.G.1. ;

- a réintégrer, par parts égales, dans ses bénefices soumis a I'impbt sur les societés dans
les conditions fixées a l'article 210 A-3.d. du Code Général des Impéts, les plus-values
dégagées lors de l'apport des biens amortissables. Toutefois, la cession d'un bien
amortissable entrainera I'imposition immeédiate de la fraction de la plus-value afférente a
ce bien qui n'aurait pas été réintégrée. En contrepartie, les amortissements et les plus-
values ultérieurs afférents aux élements amortissables seront calcules d'apres la valeur
qui leur aura été attribuée lors de l'apport (article 210 A-3.d. du C.G.1.);

- a inscrire a son bilan les éléments apportés, autres que les immobilisations, pour la
valeur qu'ils avaient, du point de vue fiscal, dans les écritures de chacune societe
absorbée ; la société GEIREC CONSEIL, pour les éléments de l'actif immobilise, inscrira
a son bilan les écritures comptables des sociétés AMMOFI, GEIREC et GEIREC
RESSOURCES et continuera a calculer les dotations aux amortissements a partir de la
valeur d'origine des biens dans la société considerée.

La société GEIREC CONSEIL joindra, le cas échéant, a sa declaration de résultat I'état
prévu a l'article 54 septies du C.G.I.

2. Les parties affirment en outre, sous les peines édictées par l'article 1837 du Code géneral
des impo6ts, que le présent acte exprime lintégralité de la rémunération de l'apport et du

passif pris en charge.
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C/ Taxe sur la valeur ajoutée

1. Disposition liminaire et credit de TVA

La société GEIREC CONSEIL sera, de convention expresse, purement et simplement
subrogée dans les droits et obligations des sociétés absorbées AMMOFI, GEIREC et

GEIREC RESSOURCES.

En conséquence, chacune des sociétés absorbées transférera purement et simplement a la
société GEIREC CONSEIL les crédits ou la dette de TVA dont elle disposera au jour de |la

réalisation définitive de la fusion.

La société AMMOFI, la société GEIREC et |a société GEIREC RESSOURCES adresseront,
chacune en ce qui la concerne et le cas échéant, au service des impdts dont elle releve une
déclaration en double exemplaire, mentionnant le montant du credit de TVA transfere a la

societé GEIREC CONSEIL.

2. Immeubles

Les parties soussignées déclarent qu'il n'existe aucune transmission d'immeuble au titre des
présentes opérations de fusions.

3. Biens mobiliers d'investissement

La fusion emportant transmission d'une universalite totale de biens entre assujettis
redevables de la TVA, les soussignés déclarent qu'ils entendent se prévaloir des dispositions
de l'article 257 bis du Code Général des Impdts qui exonere de la TVA les livraisons de
biens, les prestations de services et les opérations sur immeubles mentionnées aux 6° et 7°
de l'article 257 du CGl, dans le cadre de la transmission, notamment sous forme d'apport,
d'une universalité totale ou partielle de biens.

Conformément aux dispositions de l'article 257 bis du C.G.l., la sociéte GEIREC CONSEIL,

absorbante, est réputée continuer la personne de chacune des societés absorbees, les
sociétés AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES, notamment a raison des
régularisations de la taxe déduite par ces dernieres.

En outre, les parties indiquent qu'elles souhaitent bénéficier des dispositions des articles 210
et 215 de I'Annexe Il au Code Général des impdts.

En conséquence, la société GEIREC CONSEIL s'engage expressement .

- A soumettre a la T.V.A. les cessions ultérieures des biens mobiliers d'investissement
compris dans la présente fusion, conformément aux dispositions de l'article 261-3-1-a du
Code Général des impoOts ;

- & procéder, le cas echéant, aux régularisations prévues aux articles 210 et 215 de
I'annexe Il au Code Général des impdts, qui auraient été exigibles si la societé AMMOFI,
la société GEIREC ou la société GEIREC RESSOURCES suivant le cas, avait continue a
utiliser les biens (D. adm. 3D 1411 du 1er mai 1980).

h oK
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4. Stock

Le cas échéant, en cas de transfert d'un stock, celui-ci étant destine a la revente, son apport
ne donnera pas ouverture a la TVA, en application des dispositions legales et
réglementaires.

D/ Opérations antérieures

Le cas échant, la société GEIREC CONSEIL s’engage a reprendre le bénéfice et/ou la
charge de tous engagements d’ordre fiscal qui auraient pu étre antérieurement souscrits par
les sociétés AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES a l'occasion d'opérations
antérieures ayant bénéficié d'un régime fiscal de faveur en matiere de droits
d’enregistrements et/ou d’'impoét sur les sociétés, ou encore de taxe sur le chiffre d'affaires et
portant sur les biens apportés ou le passif pris en charge au titre de la présente fusion.

CHAPITRE VIl : DISPOSITIONS DIVERSES

| - Formalités

A/ La société GEIREC CONSEIL remplira, dans les délais [égaux, toutes formalités legales
de publicité et dépbts légaux relatifs aux apports.

B/ Elle fera son affaire personnelle des déclarations et formalités nécessaires aupres de
toutes administrations qu'il appartiendra, pour faire mettre a son nom les biens apportés.

Elle fera également son affaire personnelle, le cas échéant, des significations devant étre
faites conformément a l'article 1690 du Code civil aux débiteurs des créances apportées.

C/ Elte remplira, d'une maniére générale, toutes formalités nécessaires, en vue de rendre
opposable aux tiers la transmission des biens et droits mobiliers a elle apportes, et
notamment auprés de tous organismes (greffes, INPI, ...).

Il - Désistement

Comme il a été indiqué ci-dessus, le représentant de chacune des sociétés APPORTEUSES
déclare désister purement et simplement celle-ci de tous droits de privilege et d'action
résolutoire pouvant profiter a la société dont il est le représentant, sur les biens ci-dessus
apportés par elle, pour garantir I'exécution des charges et conditions imposees a la sociéte
absorbante, aux termes du présent acte.

En conséquence, il dispense expressément le rédacteur de l'acte de prendre inscription au
profit des sociétés AMMOFI|, GEIREC et GEIREC RESSOURCES pour quelque cause que

ce soit.

Il - Remise de titres

Il sera remis a la société GEIREC CONSEIL, lors de la réalisation définitive des presentes
fusions, les originaux des actes constitutifs et modificatifs des sociétés AMMOFI, GEIREC et
GEIREC RESSOURCES, ainsi que les livres de comptabilité, les titres de propriéte, les

b
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attestations relatives aux valeurs mobiliéres et tous contrats, archives, pieces ou autres
documents relatifs aux biens et droits apportes.

IV - Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donne ouverture la fusion, ainsi que tous ceux
qui en seront la suite et la conséquence, seront supportés par la societé GEIREC CONSEIL.

V - Election de domicile

Pour I'exécution des présentes et leurs suites, et pour toutes significations et notifications, le
représentant des sociétés en cause, s qualités, élit domicile en leur sieége social respedtif,
tel qu'indiqué en téte des presentes.

VI - Pouvoirs
Tous pouvoirs sont des a present expressement donnes

- aux soussignés représentant les sociétés concernées par chacune des fusions, a l'effet,
s'il y avait lieu, de faire le nécessaire au moyen de tous actes complementaires ou
supplétifs ;

- aux porteurs d'originaux ou d'extraits certifiés conformes des presentes et de toutes
piéces constatant la réalisation définitive de la fusion, pour executer toutes formalités et
faire toutes déclarations, significations, tous dep6ts, inscriptions, publications et autres.

Fait 8 RENNES,
Le 22 juin 2006,
En DOUZE (12) exemplaires.

POUR LA SOCIETE AMMOFI POUR LA SOCIETE GEIREC
Monsieur Bernard MAINGUY Monsieur Jean-Paul-MOYSAN
= V|
POUR LA SOCIETE GEIREC RESSOURCES POUR LA SOCIETE GEIREC g_?ONSEIL
Monsieur Jean-Paul AN Monsieur Jean-Paul MOYSAN

/

/
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STATUTS

A - ADOPTION DES STATUTS

I - DES DISPOSITIONS GENERALES

Article 1er - FORME

La présente société a été constituée originairement sous forme de société a responsabihite
limitee.

Elle a été transformée en SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE par décision unanime des
associés en date du 9 juin 2006. Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que
par les présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale de la société est : « GEIREC ».

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les iettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « Société par actions simplifiée » ou des lettres S.A.S. et de
I’é€nonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention du Tableau de la circonscription de I’Ordre, ou la société est inscrite.

Article 3 - OBJET

LLa société a pour objet 'exercice des missions d'expert-comptable et de commissaire aux
comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
objet.

« Elle peut notamment, sous le contrdle du Conseil Régional de ['Ordre, prendre des

participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet I'exercice des
activités visées par les articles 2 et 22 | septiéme alinéa de l'ordonnance du 19 Septembre
1945 , modifiée par la loi du 8 Aolit 1994 , sans que cette détention constitue 1’objet principal

de son activite.



Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a RENNES (35000) 276, rue de Chéateaugiron.

[l pourra étre déplacé, en tout autre endroit de la méme commune, par simple décision du
consell d'administration.

[l pourra étre déplacé en tout autre endroit du méme département ou dun déepartement
limitrophe par simple décision du conseil d'administration, sous réserve de ratification de
cette decision par décision collective des actionnaires.

Il pourra étre transféré, partout ailleurs, en vertu d'une décision collective des actionnaires.

Article 5 - DUREE

| - La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf annees, a dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes.

Par décision collective des actionnaires, elle peut étre prorogée une ou plusieurs fois, ou €tre
dissoute par anticipation.

IT - Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le conseil d'administration devra
provoquer une décision collective des actionnaires a l'effet de décider si la société doit €tre
prorogée. A défaut, tout actionnaire, aprés avoir vraiment mis en demeure la sociéte, pourra
demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, statuant sur requéte,
la désignation d'un mandataire de justice, chargé de provoquer la décision ci-dessus prevue.

/l - DU CAPITAL SOCIAL ET DES ACTIONS

Article 6 — CAPITAL SOCIAL — LISTE DES ACTIONNAIRES — REPARTITION DES
ACTIONS

Le capital social est fixé a la somme de TROIS CENT QUATRE VINGT CINQ MILLE SIX
CENTS EUROS (385.600 Euros).

Il est divisé en 3.856 actions de 100 Euros chacune, entiérement souscrites et intégralement
libér€es, dont 2.520 actions ordinaires et 1.336 actions de préférence de catégorie « P ».

Il est réparti, ainsi que les droits de vote, dans les proportions définies par les dispositions
réglementaires gouvernant les professions d’expert-comptable et de commissaire aux
comptes.

La societ¢, membre de 1’Ordre, communique annuellement au Conseil de I’Ordre dont elle
releve la liste de ses actionnaires, ainsi que toute modification apportée a cette liste (Ord.
Article 7-1-6). La liste des actionnaires sera également communiquée 4 la commission
regionale d’inscription des commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée a
cette liste. Elle sera tenue a Ia disposition des pouvoirs publics ou de tout tiers intéressé.



Article 6 bis - APPORTS

Lors de I’assemblée générale extraordinaire en date du 31 juillet 2006, les actionnaires ont approuve la
fusion par voie d'absorption par la société de la société AMMOFI, Société par actions simplifiée au
capital de 1.627.000 euros dont le siége social est situé 28 RENNES (35000), 276 rue de Chateaugiron,
et immatriculée au registre du commerce et des sociétés de RENNES sous le numéro 442 582 482,
Compte tenu de la renonciation par la société aux droits auxquels elle pouvait prétendre du fait de sa
participation dans la société AMMOFI, la fusion s'est traduite par une augmentation de capital de la
sociéte d’un montant limité a 133.600 Euros résultant de la création de 1.336 actions au nominal de
100 Euros, pour le porter de 251.300 € a 384.900 €. Les actifs apportés s'¢levaient a 1.671.770 Euros,
et le passif pris en charge ressortait a 598 Euros, majoré du montant des dividendes distribués par la
societé AMMOFI au cours de la période intercalaire entre le 17 février 2006 et le jour de la réalisation
définitive de la fusion, pour un montant de 30.913 Euros. L actif net ressortait a 1.640.259 Euros. La
prime de fusion s'est élevée a 782.687 Euros, déduction faite du montant de la quote-part d’actif net
revenant a la société GEIREC CONSEIL.

Lors de la méme assemblée générale extraordinaire en date du 31 juillet 2006, les actionnaires ont
approuvé la fusion par voie d'absorption par la société de la société GEIREC, Sociét¢ anonyme a
Conseil d’administration au capital de 108.000 euros, dont le si¢ge social est situé a RENNES
(35000), 276 rue de Chateaugiron et qui est immatriculée au registre du commerce et des sociétés de
RENNES sous le numéro 316 694 728. Compte tenu de la renonciation par la société aux droits
auxquels elle pouvait prétendre du fait de sa participation dans la société GEIREC, la fusion s'est
traduite par une augmentation de capital de la société d’un montant limité a 700 Euros résultant de la
création de 7 actions au nominal de 100 Euros, pour le porter de 384.900 € a 395.600 €. Les actifs
apportés s'¢levaient a 4.893.267 Euros, et le passif pris en charge ressortait a 4.352.580 Euros, majoré
du montant des dividendes distribués par la société GEIREC au cours de la période intercalaire entre le
1°" septembre 2005 et le jour de la réalisation définitive de la fusion, pour un montant de 64.800 Euros.
L’actif net ressortait a 475.887 Euros. La prime de fusion s'est élevée 4 688 Euros, déduction faite du
montant de la quote-part d’actif net revenant a la société GEIREC CONSEIL.

Lors de la méme assemblée générale extraordinaire en date du 31 juillet 2006, les actionnaires ont
approuve la fusion par voie d'absorption par la société de la sociéte GEIREC RESSOURCES, Societe
a responsabilité limitée au capital de 10.000 euros, dont le siége social est situé a RENNES (35000),
276 rue de Chateaugiron et qui est immatriculée au registre du commerce et des sociétés de RENNES
sous le numéro 323 076 364, dont la société détenait la totalité des parts. Par suite, la fusion ne s'est
traduite par aucune augmentation de capital de la société. Les actifs apportés s'élevaient a
444.651 Euros, et le passif pris en charge ressortait a 406.061 Euros, majoré du montant des
dividendes distribués par la société GEIREC RESSOURCES au cours de la période intercalaire entre
le 17 septembre 2005 et le jour de la réalisation définitive de la fusion, pour un montant de
25.200 Euros. L’actif net ressortait a 13.390 Euros.

Article 6 ter —- AVANTAGES PARTICULIERS

[Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes actionnaires ou non,
a l'exception des avantages attachés aux actions de préférence de catégorie « P » attribuées 4 Monsieur
Jean-Paul MOYSAN, demeurant a8 CHANTEPIE (35135), 10 allée Alfred de Vigny, et a Monsieur
Bernard MAINGUY, demeurant a SAINT GREGOIRE (35760), 4 chemin du Moulin, au titre des
droits de vote (article 20.3 des statuts).

Les droits consentis aux actions de préférence « P » sont attachés a leurs titulaires, a savoir Monsieur
Bernard MAINGUY d’une part et Monsicur Jean-Paul MOYSAN d’autre part, et ne seront pas
maintenus en cas de cession desdites actions. Dés lors, les droits attachés a 1’action en fonction de sa
catégorie ne suivront pas le titre dés lors qu’il quitterait le patrimoine de son bénéficiaire.

S’il existe plusicurs catégories d’actions, aucune modification ne pourrait étre faite aux droits des
actions d’une de ces catégories, sans vote conforme d’une assemblée générale extraordinaire ouverte a
tous les actionnaires et en outre, sans vote également conforme d’une assemblée speciale ouverte aux
seuls proprictaires des actions de la catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent selon les modalités prévues par les textes alors
en vigueur.

2 bis



Article 7 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision collective des actionnaires.

Les actionnaires peuvent déléguer au conseil d’administration de la sociéte les pouvoirs
nécessaires a ’effet de réaliser, dans le délai 1égal, ’augmentation du capital en une ou
plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence
a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les
conditions légales. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit prétérentiel en
respectant les conditions l¢gales.

Les actionnaires peuvent aussi autoriser le conseil d’administration a réaliser la réduction du
capital social, sous réserve des dispositions de ’article L.224-2 du Code de commerce.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les régles de quotité des actions que doivent détenir les professionnels experts
comptables et commissaires aux comptes.

Article 8 - LIBERATION DES ACTIONS

8 - I - Les actions représentatives d'apports en nature ou provenant de la capitalisation de
bénéfices ou réserves doivent étre intégralement libérées lors de leur création.

8 -2 - Les actions de numéraire doivent étre libérées de la moitié au moins lors de leur
souscription et s'il y a lieu, de la totalité de la prime ; la libération du surplus doit intervenir en
une ou plusieurs fois ; sur appel du conseil d'administration, dans un délai qui ne peut exceder
cing ans a compter du jour ou I'augmentation de capital est devenue définitive.

Tout versement en retard, porte intérét de plein droit en faveur de la société, au taux légal, &
compter de l'expiration du mois qui suit le jour de I'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une
demande en justice ou d'une mise en demeure.

A défaut par 'actionnaire de libérer aux dates fixées par le conseil d'administration, les
sommes exigibles sur le montant des actions de numéraire par lui souscrites, la societe peut,
un mois au moins aprés une mise en demeure a lui notifiée par acte extrajudiciaire, et restée
sans effet, poursuivre sans autorisation de justice, la vente desdites actions, selon la procédure
et avec les conséquences prévues par la loi sur les sociétés commerciales et ses décrets

d'application.



Article 9 - ACTIONS - FORME - TRANSMISSION ET CESSION

9 - ] - Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative.

La propriété des actions délivrées sous la forme nominative résulte de leur inscription en
compte au nom du ou des titulaires sur les registres spéciaux tenus a cet effet par la société.
La transmission des actions s’opére par virement de compte & compte sur instructions signees
du cédant ou de son représentant qualifié.

9 - 2 Toute transmission d’actions, méme entre actionnaires, soit a titre gratuit, soit a titre
onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d’apport, fusion, scission, ou par voie
d’adjudication publique, volontaire ou forcée, et alors méme que la cession ne porterait que
sur la nue-propriété ou 1’usufruit doit, pour devenir définitive, étre autorisée par le conseil
d’adminzistration.

e projet de mutation est notifié 4 la société par acte d'huissier ou par lettre recommandeée
avec demande d'avis de réception. Dans le délai d’un mois, a compter de cette notification, le
conseil d’administration doit délibérer et statuer sur ce projet. Sa décision est notifiée au
demandeur par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Si la société n'a pas fait
connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la premiére des notifications
prévues au présent alinéa, le consentement a la mutation est réput€ acquis.

Si le conseil d’administration a refusé de consentir & la mutation, les actionnaires sont tenus,
dans le délai de trois mois a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions a
un prix fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil sauf si le cédant
renonce a la transmission de ses actions. A la demande du Président, ce délai peut Etre
prolongé une seule fois par décision du président du tribunal de commerce, statuant par
ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse excéder
six mois. La désignation de 'expert prévue a l'article 1843-4 du code civil est faite soit par les
parties soit, a défaut d'accord entre elles, par le président du tribunal de commerce statuant par
ordonnance sur requéte et sans recours possible. Les frais d'expertise sont a la charge de la

sociéte.

La société peut également, avec le consentement du demandeur, décider, dans le méme délai,
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des actions et de racheter ses actions
au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement, qui ne saurait
excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la société par le président du tribunal
de commerce, statuant par ordonnance de référé, non susceptible de recours. Les sommes
dues portent intérét au taux Iégal en matiere commerciale.

Si, 4 I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue, le
demandeur peut réaliser ’opération initialement prévue.

Article 10 - EXCLUSION

10- 1 L’assemblée des actionnaires peut décider d’exclure :

- tout actionnaire, s’il est ’auteur d’un comportement déloyal a 1’égard de la societe et portant
atteinte aux intéréts de celle-ci;

- tout professionnel actionnaire qui :



-- fait valoir ses droits a la retraite,
-- ou cesse son activité professionnelle au sein de la société pour une cause autre que la
maladie, 1’accident ou autre événement empéchant 1’exercice de son activité professionnelle.

{0 - 2 Dés qu’il aura connaissance de la survenance de 1’un des événements ci-dessus, et au
plus tard, a I’expiration d’un délai de 15 jours a compter de sa notification expresse par 1’un
des acttonnaires, le conseil d’administration doit convoquer 1’assemblée des actionnaires afin
qu’elle se prononce sur I’exclusion de 1’actionnaire concerné, celui-ci ne prenant pas part au
vote et ses voix n’étant pas prises en compte dans le calcul du quorum et de la majonite.

L'actionnaire dont I'exclusion est projetée sera entendu dans ses explications et pourra se faire
assister ou representer par un tiers tenu au secret professionnel.

Le Président notifiera la décision motivée de l'assemblée a l'actionnaire concerne par lettre
recommandée avec accuse de réception ou par acte extrajudiciaire,

En cas d'exclusion, il appartient aux actionnaires restants de faire racheter, dans un délai de
trois mois a compter de la date de la décision, par I'un ou plusieurs d'entre eux ou par un tiers,
toutes les actions détenues par l'actionnaire exclu qui est tenu de les céder.

A défaut d'accord amiable entre les parties, le prix de cession des actions en cause sera fixé
par expert, conformement aux dispositions de l'article 1843.4 du Code Civil.

A compter de la date d'exclusion, l'actionnaire concerné sera prive de ses droits non-
pécuniaires dans la société tant qu'il n'aura pas ¢té procédée a la cession de ses actions.

Article 11 - INDIVISIBILITE - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX
ACTIONS.

11- 1 - Les actions sont indivisibles a I'¢égard de la société. Les propriétaires indivis d'actions
sont tenus de se faire représenter auprés de la société et lors des décisions collectives par un
seul d'entre eux, ou par un mandataire unique, qui en cas de désaccord peut étre désigné en
justice a la demande du copropni€taire le plus diligent.

11 -2 - Sauf convention contraire, notifiée a la société, les usufruitiers d'actions representent
valablement les nus-propriétaires a I'égard de la societe,

11 - 3 - Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage des
bénéfices, et dans le boni de liquidation a une quotité proportionnelle au nombre des actions

¢xistantes.
LLe cas échéant, 1]l sera fait masse entre toutes les actions indistinctement, de toutes

exonérations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la
société, auxquelles ces distributions et répartition pourraient donner lieu.

11- 4 - Les actionnaires ne sont pas responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal
des actions qu'ils possedent : au-dela, tout appel de fond est interdit.

11- 5 Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'l
passe.



La propriété d'une action comporte, de plein droit, adhésion aux statuts de la soci€té et aux
décisions collectives des actionnaires.

11- 6 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent
exercer ces droits, qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
eventuellement, de 1'achat ou de {a vente du nombre de titres neécessaires.

Article 12 - RESPONSABILITE DES ACTIONNAIRES

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables,
vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les actionnaires ne supportent
les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux
d'activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelie
de chaque professionnel en raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le compte de la

sOC1Ete .

III - DES ORGANES DE LA SOCIETE

Article 13 - CONSEIL D'"ADMINISTRATION

13 -1 - La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au moins,
et de dix-huit membres au plus, sauf les réserves prévues par la loi en cas de fusion.

La moitié au moins des administrateurs sont des actionnaires experts-comptables.

Les trois quarts au moins des administrateurs sont des actionnaires COmmissaires aux
comptes.

Les membres du conseil d’administration sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par
I’assemblée des actionnaires.

La durée des fonctions de chaque administrateur est de six annees.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de 1’assemblée des actionnaires ayant
statué sur les comptes de 'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire le
mandat.

Les administrateurs sont toujours rééligibles. Ils sont révocables a tout moment par décision
de ’assemblée des actionnaires.

13 - 2 - Une personne morale peut étre nommée administrateur. Lors de sa nomination, elle
est tenue de désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et
obligations et qui encourt les mémes responsabilités civiles et penales que sl etait



administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'il représente. Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée de
celui de la personne morale administrateur, et doit étre confirmé a chaque renouvellement.

En cas de révocation par la personne morale de son représentant permanent, de déces ou de
démission, elle est tenue de notifier cet événement sans délai a la société, ainsi que l'identite
du nouveau representant permanent.

13 - 3 - Le nombre des administrateurs ayant dépassé soixante quinze ans ne peut étre
supérieur a la moitié des administrateurs en fonction.

En cas de dépassement, l'administrateur le plus 4gé sera considéré comme démissionnaire
d'office et cessera ses fonctions a l'issue de la prochaine assemblée des actionnaires, qui
prendra acte de cette démission et nommera, le cas €chéant, un nouvel administrateur en
remplacement

13 - 4 - Siun siége d'administrateur devient vacant, entre deux assemblées d’actionnaires, par
suite de déceés ou de démission, le conseil d'administration peut procéder a des nominations a
titre provisoire. Ces nominations sont soumises a la ratification de la plus prochaine
assemblée d’actionnaires. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement par le conseil d'administration n'en demeurent pas moins valables.

13 - 5 - Le nombre minimum d'actions dont chaque administrateur doit €tre propriétaire est
fix¢é a une action.

Article 14 - BUREAU DU CONSEIL - DELIBERATION

14 - 1 - Le conseil nomme parmi ses membres ayant la qualité d'expert-comptable inscrit a
I'Ordre et inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, le président qui doit €tre une
personne physique et peut étre élu pour toute la durée de son mandat d'administrateur. Le
consell peut le révoquer a tout moment.

LLe conseil nomme également un secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres du
conseil; 1l fixe également la durée de ses fonctions.

Le président et le secrétaire sont rééligibles.

14 - 2 - Le conseil se réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige sur la convocation
du président, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué lors de la convocation.

Des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du conseil peuvent, en
indiquant 'ordre du jour de la séance, convoquer le conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis
plus de deux mois.

Les convocations sont faites par tous moyens, huit jours au moins a l'avance. Le conseil peut
également se réunir sur convocation verbale et 'ordre du jour peut n'étre fix¢ que lors de la

réunion si tous les administrateurs en exercice sont présents ou représentés et sont d'accord
sur 1'ordre du jour.



Tout administrateur peut se faire représenter au conseil par un de ses collegues suivant
mandat donné par lettre ou par télécopie mais chaque administrateur ne peut représenter qu'un
seul de ses collégues.

Toutefois, la présence effective de la moitié au moins des membres du conseil est nécessaire
pour la validité des délibérations.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la s€ance
du consell.

Les délibérations sont prises a la majorité des voix des membres presents ou representes,
chaque administrateur disposant d'une voix et le cas échéant de celle de son mandat. En cas de
partage des voix, celle du président de séance, qui est le président du conseil ou d'un autre
membre désigné par le consell est prépondérante.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister & une sé€ance du conseil, sont
tenus a discrétion a 'égard des informations confidentielles et données comme telles par le
Président.

14 - 3 - Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux
couchés ou enliassés dans un registre spécial coté et paraphé et tenu selon les prescriptions
legales.

Les procés-verbaux sont signés par le président de séance et par un administrateur au moins.

En cas d'empéchement du président de séance, il est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits a produire en justice ou ailleurs sont certifiés par le président, un
directeur général ou un fondé de pouvoir habilité a cet eftet.

Il est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice et de leur présence par
la production d'un extrait ou d'une copie du proces-verbal.

Article 15- POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration détermine les orientations de l'activité de la société et veille a leur
mise en oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribues a la collectivite des
actionnaires et dans la limite de 1'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne
marche de la société et régle par ses délibérations les atfaires qui ta concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le conseil d'administration procéde aux contréles et vérifications qu'll juge opportuns.
Chaque administrateur regoit toutes les informations nécessaires a l'accomplissement de sa
mission et peut se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.



Le conseil d'administration peur consentir a tous mandataires de son choix, toutes dé€legations
de pouvoirs, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts.

[l peut décider de la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son
président soumet pour avis a leur examen.

Article 16 - PRESIDENT - DIRECTION GENERALE
16 - 1 La direction générale de la société est assumée sous sa responsabilité par le Président.

Le président doit avoir la qualité d’expert comptable inscrit a I’Ordre et inscrit sur la liste des
commissaires aux comptes. Il doit étre 4gé de moins de 75 ans.

Le Président est nommé et est révocable comme il est dit a ’article 14 ci-avant.

16 - 2 - Le Président organise et dirige les travaux du conseil d’administration dont il rend
compte a I’assemblée des actionnaires.

Le Président est l'organe de la société auprés duquel les délégués du Comité d'entreprise
exercent les droits énoncés a l'article L 432-6 du Code du travail. Dans ce cadre, outre le
respect de toute disposition législative ou réglementaire impérative, le Président reunira les
délégués du comité d'entreprise au moins une fois I'an dans les soixante jours précédant la
date retenue pour la réunion de I'assemblée qui statuera sur les comptes de 'exercice écoulé.

Le Président veille au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure, en particulier,
que les administrateurs sont en mesure d'exercer leur mission.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux que la lo
ou les statuts attribuent expressément aux décisions collectives des actionnaires et au conseil
d'administration.

1] représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagee méme par les
actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Les dispositions des présents statuts ou les décisions du conseil d'administration limitant les
pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Sur proposition du Président, le conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le Président, avec le titre de directeur général.

Tout directeur général
-- doit avoir la qualité d’expert comptable inscrit a 1’Ordre et inscrit sur la liste des

COMmMISSAIres aux comptes;
-- est révocable a tout moment par le conseil d’administration, sur proposition du President.



En accord avec le Président, le Conseil d’administration détermine |’étendue et la durée des
pouvoirs conférés au(x) Directeur(s) Général(aux), ainsi que leur rémunération. A 1’¢gard des
tiers, le(s) Directeur(s) Général (aux) dispose(nt) des mémes pouvoirs que le President.

16 - 4- Les actes engageant la société vis-a-vis des tiers doivent porter la signature du
Président ou d'un directeur général, ou encore celle de tout fondé de pouvoir spécial ayant la
qualité d'expert-comptable inscrit.

Article 17 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION

Les actionnaires décident, dans le cadre d’une décision collective, s'il y a lieu d'allouer aux
administrateurs des jetons de présence; dans l'affirmative, ils en fixent le montant. Cette
allocation est répartie par le conseil entre ses membres de la facon qu'il juge convenable.

La rémunération du Président et celle du ou des Directeurs Généraux est fixée par le consell
d'administration ; elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration des rémunérations exceptionnelles pour les
missions confiées a des administrateurs ; dans ce cas ces rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et soumises a une décision collective des actionnaires, suivant la
procedure prevue a l'article 18 ci-apres.

Aucune autre rémunération ne peut étre allouée aux administrateurs, sauf s'ls sont liés a la
socli€teé par un contrat de travail.

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN DE SES MEMBRES

18 - 1 - Le commissaire aux comptes présente aux actionnaires un rapport sur les conventions
intervenant, directement ou par personne interposée, entre la société et son Président, 'un de
ses directeurs généraux, l'un de ses administrateurs, 1'un de ses actionnaires disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la societé
la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du code de commerce.

I'intéressé est tenu d'informer le conseil d'administration dés qu'il a connaissance d'une
convention reievant de 1’alinéa ci-dessus.

e Président donne avis aux commissaires aux comptes de toutes les conventions visees ci-
dessus et soumet celles-ci a une décision collective des actionnaires.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la sociéte.

18 - 2 Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont

significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur des operations courantes et
conclues a des conditions normales sont communiquées au commissaire aux comptes.

Tout actionnaire a le droit d’en obtenir communication.
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18 - 3 - A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux administrateurs de la
société, autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant
ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des
tiers. Cette interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux représentants permanents
des personnes morales administrateurs. Elle s'applique également aux conjoints, ascendants et
descendants de toutes les personnes visées au présent paragraphe, ainsi qu'a toute

personne interposee.

Article 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

e contréle est exercé dans la société par un ou plusieurs commissaires aux comptes
nommeées au cours de la vie sociale pour six exercices par décision collective des actionnaires
qui peut le révoquer, en cas de faute ou d'empéchement.

lLa durée de sa mission expire aprés la réunion de 1’assemblée des actionnaires qui statue sur
les comptes du sixiéme exercice.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le 5% du capital social peuvent recuser un
commissaire aux comptes nommé et demander au président du tribunal de commerce la
désignation d'un commissaire aux comptes qui exercera ses fonctions en ses lieu et place, et
qui ne pourra étre révoqué avant l'expiration normale de sa mission que par le président du
tribunal de commerce.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins 15% du capital social peuvent demander
au président du tribunal de commerce la nomination d'un expert charge d'enquéter sur une ou
plusieurs opérations de gestion.

Le ou les commissaires aux comptes certifient la régularité et la sincérité de l'inventaire, du
compte de résultat, du bilan et annexe : a cet effet, ils ont pour mission permanente de vérifier
les livres et valeurs de la société ainsi que la sincérité des informations données aux
actionnaires ; ils opérent a toute époque de I'année les vérifications et controles qu'ils jugent
opportuns et peuvent se faire assister de tels experts et collaborateurs de leur choix ; ils
rendent compte a 'assemblée de leur mission et des irrégularités et inexactitudes qu'ils ont pu
constater ; ils révélent au Procureur de la République les faits délictueux dont ils ont pu avoir
connaissance ; ils sont astreints au secret professionnel sous les réserves ci-dessus.

IlIs sont convoqués a toutes les assemblées générales, et a la réunion du Consell
d'Administration qui arréte les comptes.

Ils agissent dans le cadre des dispositions 1égislatives et réglementaires les concernant.’

Leur rémunération est fixée selon les modalités réglementaires en vigueur.

Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

20 - 1 — La décision de consulter collectivement les actionnaires appartient d’abord au
Président de la société. En cas d’urgence et si l'intérét social 1’exige, le Conseil
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d’administration peut mettre le Président en demeure de consulter les actionnaires dans un
délai maximum de cinq jours. Faute par lui de le faire, le Conseil d’administration pourra
exceptionnellement réunir les actionnaires en assemblée, a I’exclusion de tout autre mode de
consultation.

20 -2 —MODE DE CONSULTATION

Les décisions collectives sont prises :
20-2-1 — Par consultation écnte :

Dans ce cas, ’auteur de la consultation adresse par lettre recommandée avec accuse de
réception le texte de la ou des résolutions proposées a |’approbation des actionnaires
accompagné de tous documents d’information devant leur permettre de se prononcer en
connaissance de cause et, notamment, d’un rapport sur les résolutions établi par le Président
de la société et approuvé par le Conseil d'administration,

[.’actionnaire n’ayant pas répondu par lettre recommandée avec accus€ de réception
dans le délai de quinze jours suivant la réception de cette lettre est considére comme ayant
approuvé ces résolutions. La procédure de consultation écrite est interrompue si un quart des
actionnaires demande a la société, dans le délai de sept jours suivant la réception de cette
lettre, que le texte de la ou des résolutions proposées soit mis a I'ordre du jour d’une
assemblée. |

20.2.2 — En assemblée :

20.2.2.1 Le comité d’entreprise est informé de la date de toute assemblee par
un avis qui lui est adressé huit jours avant la convocation des actionnaires a une assemblee.
L’avis porte I’indication du jour, de ’heure et du lieu, ainsi que de ’ordre du jour de la
réunion.
e comité d’entreprise peut requérir I’inscription de projets de résolutions a ’ordre du jour
des assemblées.
Cette demande est adressée par le comité d’entreprise, par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, dans les cing jours de la réception de 1’avis susmentionné au sicge de la
société. Elle est accompagnée des projets de résolutions et d’un bref exposé des motifs. Les
projets de résolutions doivent obligatoirement étre limités a la nature de |’assemblee
convoquee.
’auteur de la convocation a I’assemblée doit, sans délai, accuser réception des projets de
résolutions par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.
Les projets sont inscrits a 1’ordre du jour et soumis au vote des actionnaires.
Les représentants du comité d’entreprise peuvent assister aux assemblées. Ils doivent, a leur
demande, étre entendus préalablement au vote de toute résolution requérant ’unanimité des
actionnaires.

20.2.2.2 La convocation aux assemblées est adressée aux actionnaires par lettre simple ou
recommandée, par fax ou par e.mail, quinze jours au moins avant la date fixée pour la
réunion. Les avis de convocation portent ’indication du jour, de I’heure et du lieu ainsi que de

[’ordre du jour de la réunton.
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Outre I’hypothése énoncée a ’article 20-1, la réunion d’une assemblée est obligatoire
pour toute consultation sur une demande d’exclusion d’un actionnaire, de nomination, de
renouvellement ou de révocation des administrateurs, ainsi que pour toute consultation
necessitant I’intervention du ou des Commissaires aux comptes

Sur premiere convocation, un quorum de 50 % des actionnaires presents ou
représentés est exigé pour la tenue de I’assemblée. Si ce quorum n’est pas atteint, ’assemblee
peut &tre tenue, sur seconde convocation, sans condition de quorum. Le délai de convocation
de la seconde assemblee est reduit a s1x jours.

L’assemblée est présidée par le Président de la société. En cas d’absence ou
d’empéchement de celui-ci, 1’assemblée élit son Président de séance. Elle designe deux
scrutateurs et un secrétaire de séance, ce dernier pouvant étre choisi en dehors des
actionnaires. Le Président de séance est habilité a certifier conformes les procés-verbaux des
assemblées et peut deléguer ce pouvorr.

20.2.3. — En vidéoconférence

Les actionnaires peuvent, d’un commun accord, & Vinitiative du Président, organiser
leurs décisions collectives par vidéoconférence sous réserve qu’ils y participent tous ou qu’ils
soient représentés. Tout associé qui veut se faire représenter doit adresser préalablement son
pouvoir par tout moyen au siege soctal.

Il est constitué un bureau comme en matiére d’assemblee.

20.2.4 — Par acte :

Les décisions collectives peuvent résulter du consentement des actionnaires exprimé
dans un acte.

20.3 — EXERCICE DU DROIT DE VOTE

Les opérations soumises par la Loi ou par les présents statuts 3 une décision collective des
actionnaires sont prises aux conditions de vote suivantes :

| — Chagque actionnaire dispose d’un droit de vote proportionnel a sa participation dans le
capital social, a ’exception de Monsieur Jean-Paul MOYSAN et de Monsieur Bernard
MAINGUY, qui disposent d’un droit de vote quadruple pour les actions de préférence de
catégorie « P » qu’ils détiennent, a chaque action de préférence « P » étant attache un droit de
vote quatre (4) fois supérieur au droit de vote simple attaché aux actions ordinaires de la

socléte.

2 — Un actionnaire peut se faire représenter en assemblée ou €n vidéoconférence par un autre
actionnaire.

3 _ En cas de démembrement de propriété d’actions — et, sous réserve de I’application tant de
I’article 7-I-1° de I’Ordonnance n° 45 2138 du 19 septembre 1947 que de I’article L 822-9 du
Code de commerce — usufruitier exerce le droit de vote pour les décisions relevant de
Particle 20-4-1des présents statuts, le nu-propriétaire pour celles relevant des articles 20-4-2

et 20-4-3.
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20.4 ~ MAJORITES - UNANIMITE

20.4.1 - Sauf disposition particuliére résultant des présents statuts, les décisions collectives
des actionnaires sont adoptées a la majorité des voix des actionnaires présents ou représentes.

20.4.2 - Les décisions suivantes sont prises & la majorité des trois quarts des voix des
actionnaires présents ou représentes :

. la modification des statuts,

. 1a fusion, la scission ou I’apport partiel d’actif,

. I’exclusion d’un actionnaire,

. la dissolution anticipée de la société.

20.4.3 - Sont prises a ’unanimité des actionnaires les décistons suivantes :
. la transformation de la societe,
. la modification des clauses et dispositions ci-apres :
- exclusion d’un actionnaire (article 10)
- cession et transmission des actions {article 9.2)

20 - 5 — PROCES VERBAUX

20.5.1 — Procés-verbal d’assemblée

Toute décision collective des actionnaires prise en assemblée est constatée par un
procés-verbal établi et signé par le Président ou, le cas échéant, par le Président*de s€ance, les
deux scrutateurs et le secrétaire de séance.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du
Président de séance, les documents et rapports soumis a I’assemblée, un résumé des debats,
les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

[l est établi unie feuille de présence émargée des actionnaires présents ou représentes.
Elle est certifiée par les membres du bureau de 1’assemblee.

20.5.2 — Consultation &crite

En cas de consultation écrite, le Président établit, avec la participation d'un
actionnaire, un procés-verbal de la consultation indiguant ;

- les modalités de la consultation,

- I’identité des actionnaires ayant particip€ au vote,

- les documents et rapports soumis aux actionnaires,

- le texte des résolutions,

- le resultat des votes.

En cas de consultation écrite, les bulletins de vote sont annexés au proces-verbal. Le
Président et 1’actionnaire signent le procés-verbal et apposent leur paraphe sur les bulletins de

vote.
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20.5.3 - Videéoconférence

En cas de réunion par vidéoconférence, le proces-verbal est établi et signe comme en
matiére d’assemblée. En cas d’urgence, les textes peuvent provisoirement €tre signes et
adressés séparément par les membres du bureau, au siége social, par fax ou par e.mail.

20.5.4 — Registre des proces-verbaux et des actes

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siege et dont les
feuillets sont numérotées sans discontinuité. Ce registre consigne également le texte des actes
énoncés a ’article 20-2-4. Les procés verbaux et textes d’actes sont signés par le Président de

la société et un membre du conseil d'administration.
Les copies ou extraits des délibérations et des décisions des actionnaires sont
valablement certifiés conformes par le Président de la societe.

Article 21 - COMPTES ANNUELS - APPROBATION - AFFECTATION

21 - 1 - Chaque exercice social a une durée de douze mois, qui commence le ler septembre et
finit le 31 aodt.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d’Administration dresse l'inventaire, le bilan, le
compte de résultat et 'annexe aprés avoir procédé méme en cas d'absence ou d'insuffisance de
bénéfices, aux amortissements et provisions prévus par la loi pour que le bilan soit sincere.

Ces piéces sont mises a la dispositions du commissaire aux comptes quarante cing jours au
moins avant l'assemblce.

Le rapport sur les opérations de V'exercice et la situation de la Société est tenu a sa disposition
vingt jours au moins avant |’assemblee.

Les documents comptables dont il est question sont établis, chaque année, selon les mémes
formes et les mémes methodes d'évaluation.

Toute modification doit étre signalée a I'assemblée dans le rapport du conseil d'administration,
et approuvé par celle-c1.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné & la suite du
bilan.

21 - 2 - Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminué le cas €chéant des pertes
antérieures, il est tout d'abord prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve legale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au

dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque pour une cause quelconque la réserve
légale est descendue au-dessous de cette fraction.

15



Le solde, augmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaires constitue le bénéfice distribuable,
étant précisé que la société n'aura pas l'obligation de constituer une réserve statutaire en sus de
la réserve légale.

21 - 3 - Un acompte a valoir sur le dividende d'un exercice peut étre mis en distribution dans
les conditions prévues par la loi.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres
la cloture de l'exercice, sauf prolongation du délai par autorisation du Président du Tribunal
de Commerce.

Article 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d'Administration est
tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes de convoquer 1’assemblée des actionnaires a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution
anticipee de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme
exercice social, suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous
réserve des dispositions de l'article L 224-2 du code de commerce de réduire son capital d'un
montant au moins égal a celui des pertes que n'ont pu étre imputées sur les réserves, a moins
que dans ce délai, 'activité n'ait été reconstituée a concurrence d'une valeur au moins €gale a
la moitié du capital social.

V- LA DISSOLUTION

Article 23 - DISSOLUTION

A l'expiration de la durée de la société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause
que ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateur(s) nommeé(s) par
I'assemblée des actionnaires et, a défaut, par décision de justice.

Sous réserve des restrictions prévues par les dispositions législatives et réglementaires, les
liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser, méme a l'amiable tout
I'actif de la société et d'étendre le passif. lls pourront, en vertu d'une décision collective des
actionnaires, faire l'apport ou consentir la cession de la totalité des biens, droits, actions et
obligations de la soci€té dissoute,

Le produit net de la liquidation, aprés le réglement du passif, est employé a rembourser
complétement le capital libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti, en especes, ou
en titres, entre les actionnaires.
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VI - CONTESTATIONS

Article 24 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires de la société ou de sa liquidation, soit entre les
actionnarres, les administrateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction des tribunaux compétents du lieu du siege social,

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le

ressort du sieége social et toutes assignations ou significations sont régulierement notifiées a ce
domicile,

A defaut d'élection de domicile, les assignations ou significations sont valablement faites au

Parquet de Monsieur le Procureur de la République, prés du Tribunal de Grande Instance du
licu du siege social.

Statuts adoptés par décision unanime des associés

A RENNES , le 9 juin 2006

J oélle SABOT Pierre BARREL Loic GRUEL
Olivier JEULIN Bernard MAINGUY

Thierry MATHELIER Jean-Paul MOY SAN.,
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GEIREC CONSEIL (nouvellement dénommée GEIREC)
Société par actions simplifiee au capital de 251.300 € porté a 385.600 €

Siége social : 276 rue de Chateaugiron
35000 RENNES
RCS RENNES 428 929 517

-

AMMOFI

Société par actions simplifiee au capital de 1.627.000 €
Siege social ; 276 rue de Chateaugiron
35000 RENNES
RCS RENNES 442 582 482

I

GEIREC

Société anonyme a Conseil d'’Administration au capital de 108.000 €
Sieége social : 276 rue de Chateaugiron
35000 RENNES
RCS RENNES 316 694 728

GEIREC RESSOURCES

Société a responsabilité limitée au capital de 10.000 €
Siege social : 276 rue de Chateaugiron
35000 RENNES
RCS RENNES 323 076 364

m—

DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

LES SOUSSIGNES :

» La société GEIREC CONSEIL, nouvellement dénommeée GEIREC, Sociéte par actions
simplifiée au capital de 251.300 euros porté a 385.600 euros, dont le sieége social est
situé a RENNES (35000), 276 rue de Chateaugiron, et immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de RENNES sous le numeéro 428 929 517
Représentée par Monsieur Jean-Paul MOYSAN, agissant en qualité de President de
ladite société, ayant tous pouvoirs a cet effet,

» La société AMMOFI, Société par actions simplifiée au capital de 1.627.000 euros dont le
siége social est situé & RENNES (35000), 276 rue de Chateaugiron, et immatriculee au
registre du commerce et des sociétés de RENNES sous le numero 442 582 482,
Représentée par Monsieur Bernard MAINGUY, agissant en qualite de Président de ladite
societé, ayant tous pouvoirs a cet effet,

» La société GEIREC, Société anonyme a Conseil d’administration au capital de
108.000 euros, dont le siége social est situé a RENNES (35000), 276 rue de



Chéateaugiron et qui est immatriculée au registre du commerce et des societés de

RENNES sous le numéro 316 694 728,
Représentée par Monsieur Jean-Paul MOYSAN, agissant en qualité de Président du
Conseil d’administration de ladite société, ayant tous pouvoirs a cet effet,

La société GEIREC RESSOURCES, Société a responsabilite limitee au capital de
10.000 euros, dont le siége social est situe a RENNES (35000), 276 rue de Chateaugiron
et qui est immatriculée au registre du commerce et des sociétés de RENNES sous le

numeéro 323 076 364,
Représentée par Monsieur Jean-Paul MOYSAN, agissant en qualite de gerant de ladite

société, ayant tous pouvoirs a cet effet,

Préalablement a la déclaration de regularité et de conformité relative aux fusions par
absorption des societés AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES par la societe

GEIREC CONSEIL, ont fait 'exposé ci-apres.

EXPOSE

1. Un projet de traité de fusions des sociétés AMMOFI, GEIREC, GEIREC RESSOURCES et
GEIREC CONSEIL a été signé par le Président des sociétes AMMOF| et GEIREC
CONSEIL, le Président du Conseil d’administration de la societé GEIREC, et le gerant de la
société GEIREC RESSOURCES suivant acte en date du 22 juin 2006.

Ce projet de traité indiquait, notamment :

la forme, la dénomination et le siege social des sociétés participantes,

les motifs, buts et conditions de chacune des opérations de fusion,

la date a laquelle ont été arrétés les comptes des quatre sociétés participantes en vue
d'établir les conditions de la fusion,

la composition détaillée et I'évaluation de l'actif et du passif de la societé AMMOFI
apportés a la société GEIREC CONSEIL,

la composition détaillée et |'évaluation de l'actif et du passif de la société GEIREC
apportés a la société GEIREC CONSEIL,

la composition détaillée et I'évaluation de l'actif et du passif de la societé GEIREC
RESSOURCES apportés a la société GEIREC CONSEIL,

le montant de la prime de fusion pour chaque opération de fusion, ainsi le cas écheant
que le montant du boni/mali de fusion,

le rapport d'échange établi a une parité de UNE (1) action de la societe GEIREC
CONSEIL pour DIX SEPT (17) actions de la sociéte AMMOFI,

le rapport d'échange établi a une parité de UNE (1) action de la societé GEIREC
CONSEIL pour UNE (1) action de la sociétée GEIREC,

la mention de I'absence de rapport d’échange dans le cadre de la fusion-absorption de la
société GEIREC RESSOURCES, dans la mesure ou la société GEIREC CONSEIL
détient depuis la signature du traité de fusion et jusqu'a la réalisation définitive de
'opération la totalité des parts composant le capital de la societé GEIREC
RESSOURCES,

le montant des augmentations de capital de la societé GEIREC CONSEIL suite aux
différentes opérations de fusion ;

que la société AMMOFI se trouverait dissoute du seul fait de la realisation définitive de la
fusion décidée par I'assemblée générale extraordinaire de la société GEIREC CONSEIL,
sous réserve de la réalisation des conditions suspensives,



- que la société GEIREC se trouverait dissoute du seul fait de la réalisation déefinitive de la
fusion décidée par I'assemblée générale extraordinaire de la sociéte GEIREC CONSEIL,
sous réserve de la réalisation des conditions suspensives,

- que la société GEIREC RESSOURCES se trouverait dissoute du seul fait de la
réalisation définitive de la fusion décidée par 'assemblée génerale extraordinaire de la
société GEIREC CONSEIL, sous réserve de la réalisation des conditions suspensives.

2. A la requéte conjointe des sociétés AMMOFI, GEIREC, GEIREC RESSOURCES et
GEIREC CONSEIL, Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de RENNES a, par
ordonnance en date du 6 juin 2006, désigné Madame Marie-Bénédicte DANILO,
Commissaire aux comptes régulierement inscrit, demeurant a VANNES (56000), 2 allee
Villas d’Atlantis, en qualité de commissaire a la fusion. Le commissaire a la fusion a éetabli
trois rapports en date du 28 juin 2006 qui ont été déposés au siége des sociétés AMMOFI,
GEIREC, GEIREC RESSOURCES et GEIREC CONSEIL au moins un mois avant
'assemblée générale appelée a se prononcer sur l'operation.

3. Deux exemplaires du projet de fusion ont été déposés au Greffe du Tribunal de
Commerce de RENNES le 26 juin 2006 par chacune des sociétés participant a 'opération.

4. L'avis relatif au projet de fusion a été inséré dans le journal d'annonces Iégales « QUEST
FRANCE » — édition 35 du 27 juin 2006.

La publication de cet avis n'a été suivie d'aucune opposition a la fusion émanant de
créanciers sociaux, dans le délai de trente jours prévu a l'article 261 du décret du 23 mars
1967.

5. L'ensemble des documents devant étre mis a la disposition des associés au siege social
de chacune des quatre sociétés AMMOFI, GEIREC, GEIREC RESSOURCES et GEIREC
CONSEIL l'ont été, conformément aux dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur.
Le rapport du commissaire a la fusion sur la valeur des apports en nature ainsi que le rapoprt
du commissaire a la fusion sur I'émission d’actions de préférence au titre de la fusion-
absorption de la société AMMOFI, ont été déposés en double exemplaire au Greffe du
Tribunal de Commerce de RENNES le 20 juillet 2006 par la societé GEIREC CONSEIL.

6. L'assemblée générale extraordinaire de la societé GEIREC CONSEIL a approuvé par
délibérations en date du 31 juillet 2006 le projet de fusion avec les societés AMMOFI,
GEIREC et GEIREC RESSOURCES et décideé la dissolution des societés AMMOFI, GEIREC
et GEIREC RESSOURCES, étant précisé que les assemblées génerales extraordinaires des
sociétés AMMOFI| et GEIREC en date du méme jour avaient également approuvé le projet
de fusion, au jour de la réalisation de la fusion décidee par la sociéte GEIREC CONSEIL.

7. Les avis concernant :

- la réalisation de chaque opération de fusion et les augmentations du capital de la sociéte
GEIREC CONSEIL,

- la dissolution de la sociéte AMMOFI,

- la dissolution de la societée GEIREC,

- la dissolution de la société GEIREC RESSOURCES.

ont été publiés dans le journal d'annonces légales « LA CHRONIQUE REPUBLICAINE »
(Edition 35) du 17 acut 2006.
Ces avis contiennent toutes les mentions prévues a l'article 287 du decret du 23 mars 1967.

Cet exposé étant fait, il est passé a la declaration ci-apres.



DECLARATION

Les soussignes declarent que :

- les fusions des sociétés AMMOFI, GEIREC, GEIREC RESSOURCES et GEIREC
CONSEIL par absorption des sociétées AMMOFI, GEIREC et GEIREC RESSOURCES
par la société GEIREC CONSEIL ont été regulierement realisées, conformement a la loi

et aux reglements,

- la société AMMOFI. la société GEIREC et la société GEIREC RESSOURCES sont
definitivement dissoutes.

Les modifications corrélatives des statuts de la société GEIREC CONSEIL ont été réalisées
en conformité de la loi et des reglements.

Un exemplaire du traité de fusions, une copie des rapport du commissaire a la fusion, une
copie du procés-verbal des déliberations de l'assemblée genérale extraordinaire des
sociétés AMMOFI|, GEIREC et GEIREC RESSOURCES approuvant la fusion et des
délibérations de l'assemblée générale extraordinaire de la sociéte GEIREC CONSEIL
approuvant la fusion et constatant en conséquence la dissolution des societes AMMOFI,
GEIREC et GEIREC RESSOURCES, seront déposés en double exemplaire, avec deux
originaux de la présente déclaration, au greffe du tribunal de commerce de RENNES.

Seront également joints un exemplaire des journaux d'annonces legales et deux copies
certifiées conformes des statuts mis a jour de la société GEIREC CONSEIL, nouvellement

dénommeée GEIREC.

La présente déclaration est établie conformément aux prescriptions de l'article L 236-6 du
Code de Commerce.

Fait a RENNES

Lej,olaﬂ(oé

En DIX (10) exemplaires.

POUR LA SOCIETE AMMOFI POUR LA SOCIETE GEIREC
Monsieur Bernard MAINGUY Monsieur Jean-Paul MOYSAN

==

POUR LA SOCIETE GEIREC RESSOURCES POUR LA SOCIETE GEIREC CONSEIL
Monsieur Jean-Paul MOYSAN Monsieur Jean-Paul MOYS




