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LEASE TRUCKS
Société par actions simplifiée unipersonnelle
au capital de 150 000 euros
Siége social : 168 rue Saint Francois Xavier, 33170 GRADIGNAN
883 092 306 RCS BORDEAUX

PROCES-VERBAL DES DECISIQNS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 17 AOUT 2021

L'an deux mille vingt et un,

Le 17 aofit,

A 10 heures,

La société GROUPE NOE, anciennement AB TRUCKS & TRAILERS, Société par actions
simplifiée unipersonnelle au capital de 30 000 euros, ayant son siége social 168 rue Saint-
Frangois-Xavier - 33170 GRADIGNAN, immatriculée au Registre du commerce et des
sociétés sous le numéro 533 471 058 RCS BORDEAUX, représentée par Monsieur Azize
LAMERIA en sa qualité de président,

Associée Unique de la sociét¢ LEASE TRUCKS,

En présence de Monsieur Azize LAMERIA, Président non associé de la Société,

A pris les décisions suivantes :

- Constatation de la réalisation définitive de 1’apport partiel d’actif & son profit par la société
GROUPE NOE, anciennement AB TRUCKS & TRAILERS,

- Constatation de la réalisation définitive de l'augmentation de capital, et modification
corrélative des statuts,

- Modification de la dénomination sociale et modification corrélative des statuts,
- Nomination d’un nouveau président en remplacement du président démissionnaire,
- Suppression du titre X des statuts et modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'Associée Unique, apres avoir conclu le 28.06.2021 un traité d’apport partiel d’actif aux
termes duquel elle fait apport a la sociét¢ LEASE TRUCKS de sa branche compléte et
autonome d’activité de négoce et de location de tout véhicule lourd et 1éger sans chauffeur, et
aprés avoir constaté qu’il n’a pas été formé d’opposition par ses créanciers sociaux ni par les
créanciers de la société LEASE TRUCKS dans les 30 jours de la publication de 1’opération au
BODACC, prend acte de la réalisation définitive de ’apport partiel d’actif.
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DEUXIEME DECISION

En rémunération de son apport se traduisant par un actif net apporté a la Société de 765 987
euros, I'Associée Unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décide
d'augmenter le capital social de 765 900 euros pour le porter de 150 000 euros a 915 900
euros, au moyen de la création de 7 659 actions nouvelles de 100 euros chacune, entiérement
libérées, qui lui seront attribuées en totalité.

Les actions nouvelles seront de¢s la date de réalisation définitive de l'augmentation du capital
entiecrement assimilées aux actions anciennes ; elles jouiront des mémes droits et seront
soumises a toutes les dispositions statutaires.

La différence entre la valeur de I'apport et le montant de l'augmentation de capital, soit la
somme de 87 euros, constitue une prime d'apport qui sera inscrite 2 un compte spécial au
passif du bilan et pourra recevoir toute affectation décidée par 1'Associée Unique ou les
associes.

TROISIEME DECISION

L'associée unique, constatant la réalisation définitive de l'augmentation de capital, décide de
modifier comme suit les articles 7 et 8 des statuts :

ARTICLE 7 - Apports
Il est ajouté a cet article I'alinéa suivant :

« Apport partiel d’actif :

Aux termes d’une décision de l'associée unique en date du 17 aotit 2021, le capital social a
été augmenté de 765 900 euros a la suite de [’apport consenti, le 28 juin 2021, par la société
AB TRUCKS & TRAILERS de sa branche compléte et autonome d’activité de négoce et de
location de tout véhicule lourd et léger sans chauffeur, évaluée a 765 987 euros.

En contrepartie de cet apport, il a été attribué a la société AB TRUCKS & TRAILERS
7 659 actions de 100 euros, entiérement libérées."

ARTICLE 8 — Capital social
"Le capital social est fixé a NEUF CENT QUINZE MILLE NEUF CENTS (915 900) euros.

Il est divisé en 9 159 actions de 100 euros chacune, de méme catégorie, attribuées en totalité
a l'associée unique. »
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QUATRIEME DECISION

L’Associée Unique décide d’adopter, a compter de ce jour, comme nouvelle dénomination de
la Société, la dénomination suivante : « AB TRUCKS & TRAILERS ».

En conséquence, elle décide de modifier le premier alinéa de I’article 3 des statuts dont la
rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 3 — Dénomination
La dénomination de la Société est : AB TRUCKS & TRAILERS ».

Le reste de I’article demeure inchangé.

CINQUIEME DECISION

L’Associée Unique, connaissance prise de la lettre de démission de Monsieur Azize
LAMERIA de ses fonctions de président & compter du 17 aofit 2021, lui donne quitus de sa
gestion et décide de nommer en ses lieu et place, avec effet en date de ce jour et pour la durée
restant a courir jusqu'a 'expiration de la Société :

La société GROUPE NOE
SAS unipersonnelle au capital de 30 000€
Siege social : 168 rue Saint-Frangois Xavier — 33170 GRADIGNAN
RCS BORDEAUX n°533 471 058

La société¢ GROUPE NOE représentée par Monsieur Azize LAMERIA, exercera ses fonctions
dans les conditions et selon les modalités fixées par la loi et par les statuts.

Monsieur Azize LAMERIA, président de la société GROUPE NOE, accepte les fonctions de
Président de la Société au nom de GROUPE NOE et déclare que cette derniére n’est frappée
par aucune mesure ou disposition susceptible de lui interdire d’exercer lesdites fonctions au
sein de la Société.

SIXIEME DECISION

L’Associée Unique, apres avoir pris connaissance du rapport du Président, décide de
supprimer le Titre X des statuts et par voie de conséquence les articles 37, 38 et 39 des statuts
devenus inutiles du fait du changement de président et de la réalisation de la constitution de la
Sociéte.

Les statuts de la Société seront mis a jour en conséquence.
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SEPTIEME DECISION

L'Associée Unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, 1'Associée Unique a dresse et signé le présent proces-verbal.

Pour l’Assﬁiée Unique :




AB TRUCKS & TRAILERS

Société par actions simplifiée
au capital de 915 900,00 €
Siége social : 168 rue Saint-Francois Xavier, 33170 GRADIGNAN

883 092 306 RCS BORDEAUX

STATUTS

(Modification des articles 3, 7 et 8)

Statuts modifiés par décisions de I’ Associée Unique en date du 17 aofit 2021

Certifiés conformes

Le Présidont/
Va7



LA SOUSSIGNEE :

La société AB-TRUCKS dont le siege social est 168, rue Saint Frangois XAVIER, 33170 Gradignan,
RCS Bordeaux, 533.471.058.00032

représentée par Monsieur LAMERIA Azize agissant en qualité de Président diment habilité & I'effet
des présentes.

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'elle a
décidé de constituer.

TITRE T - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLY 1 - Forme

Il est formé par Fassociée unique, soussignée, propriélaire des actions ci-aprés créées une société par
actions simplitie régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la m&me forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas oh la société comporte plusieurs associés, les atfributions de I'associé wnique sont
dévolues & Ia collectivité des associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mais peut procéder 4 des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d'investisseurs.

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objel en France et a I'étranger :

- Le négoce, 'achat revente, la location de matériel de transport et de toul autre matériel
industriel, et accessoirement la réparation de ces matériels ;

- Toutes opérations industriclles et commerciales se rapportant a :

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise 4 bail, I'installation, P'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant & I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tons procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
tramobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
i l'objet social ou & tout objet similaire ou connexe.

¢ Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

Copie certifide conforme
M 2 26/043030 08:00°53 Page 3 sur 21
N* de depat - 2020412007 / B8302306




ARTICLE 3 — Dénomination

La dénomination de la Société est : AB TRUCKS & TRAILERS.

Daas tows les actes, Tuctures, HHUNORCOE, ;uuljlicﬂliﬂns el aulres docments dnasant <o la Soidte, a
ténssmination soviale doit toujowrs éire précédée on suivie des mols derits Haiblement «Sociétd pRr
selions simplifides ou des nitiedes 65480 et de Findication du montant du capilal souial,

ARTICLE 4 - Siégc social

Le sigge aocial est [ixé 168, roe Saint Fyangois XAVIER, 33170 Gradignan,

I pourra &tre teansfévd en toul autre endrait du mime département pir simple déeizien de Forgane
dirigeant, sous réserve de mtification par Passucié unique oy [ar 1o prochaine assemblés, of o o
autre lien suivant déeision de Passocié iigque ou décision collestive extraordingin des msnoids,

ARTICLE 5 - Durée
La durge de la Soeiété est fixde 4 99 ans & compter de la date dimmmtriculation au registie du
vommeres et des Sociétés, snuf dissalution o promogation antisipée.

Les décisions de prorogation de ls ducde de I Société ou de dissohition anticipée sont prises par
décizion collealive des mssovids,

Un m e moins avant la date dexpimtion de la Seeidd, organe dicigeant doit provoquer wie réunion
de Passemblée générale extrmondinaive des associés, sils sont plosiears ou comvnquer issocid snigue,
i Pullel de deécider si fs Société doil Bre prorogée. A ddfon, tout assacié peut slenander au Président
du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, b désignation don mandataire de justics ayant pour
mission de provoquer ks consullntion prévae cé-desss,

ARTICLE & - Exercice soclal

L'exercice sneinl commence le Ter janvier ¢ se lermine le 31 décembre de chaque annde.

Le prewmier exercice social sere clos bz 31 décembre 202§

TITRE I - APPORTS - CAPITAL S0CIAL

ARTICLE T - Apparls

Autitee de la constitation de la société, l'nssociée unique, soussignée |, apporte 4 ln Socitté, snvoir
Apport en numérnive

Le soussigné apparte 4 bs Socidtd b somme de s willion nenl cent cimquante mille
iros (LB30.000 €)

Lestlits apports correspondent & 19500 {dix-neul mille cing cents } aclions souscrites en tolalité o
sutieroment likdrdes,
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La somme de un million neof cent cinquante mille euros §1.950,000 €) o & diposde, dos
avant ce jour, au crédit d’un comple ouvert au nom de la Svcidlé en formation ainsi g
Patteste le Cerfificat du deépositaire &bl par fa Bongue Cridil Agricole Bordeanx Sud,
agenes de Gradignan, en dote du 21 aveil 2020,

Récapitulation des apporis
Apport en muméraire © un million neul cent cinguarnte mille curas (1,950,000 &)
F'otal des apports formant le capital social @ un million neul cem cinguante mille curos

Réduction du capiinl social :

Aux termes d'une décision d’associée unique en date du 23 octobre 2020, le capital social o
€lé ramene d"UN MILLION NEUF CENT CINQUANTE MILLE (1.950.000% euros & CENT
CINQUANTE MILLE (150.000) euros par rachat puis annulation par la Socicété de DIX HUTT
MILLE {15.000) actions.

Apport partiel d’actif :

Aux termes d'une décision de l'associée unique en date du 17 aoit 2021, le capital social a été
augmenté de 765 900 euros a la suite de I’apport consenti, le 28 juin 2021, par la société AB TRUCKS
& TRAILERS de sa branche compléte et autonome d’activité de négoce et de location de tout véhicule
lourd et léger sans chauffeur, évaluce a 765 987 curos.

En contrepartie de cet apport, il a ét¢ attribué a la société AB TRUCKS & TRAILERS
7 659 actions de 100 euros, entiérement libérées.

ARTICLE 8 — Capital social

Le capital social est fixé 8 NEUF CENT QUINZE MILLE NEUF CENTS (915 900) euros.

Il est divisé en 9 159 actions de 100 euros chacune, de méme catégorie, attribuées en totalité a
l'associée unique.

ARTICLT 9 - Modifications o capitnl social

* Lo capilal social peul 8ue augmentd on cédeit dons les conditions préwues par le loi priEr
décision nnilstdrale de Nssocid usnigue ou par vne déeision collestive des ausoeiss =l ima T
rapport de Forgase divigeant,

L capital sacie? peat Slee aupmentd soit par dmission doctions ordinnires ou de
preffrence, sail par maioration du menlant noaminnd des fitves de copilel existns,

I pewt dakement 8re auginend par lexercice des droits attaclhss 3 des valens mohilitres
connant aceds au capital, duns fes condilions prévaes par fa loi.

L titees cle capital nonvenns sord damis soil 8 leur momont somingl, soil & ce Mt i
majord dune prime d'émission.

Hs sonl Libdrés seit par apporl en numdeming v Ccaunpris par compensaicn aver des
eréances liquides et exigibles sor la Sociélé, sedl por appart e nalire, soit par
inearporation de rdserves, héncfices oun primes d'éamission, soil on canséguence d'une
[iesiom ou d'une scission,

s peuvent aussi Gtre Bhérds consécutivement & Fexersice d'un drolt sttacheé & des valegrs
snebrilidres donmant accés au capital comprenant, e cas deldant, le versement des somnes
corresposdantes.

e Llassocié unigue peut délépuer 4 organe divigeant les pouvoirs nécessaires & Felfst de réaliser
en de décider, dans les conditions et dédais prévas par la lod, Favpmentation oo la sédaction da
caprital.

o En cas dianpmestation du capital en ouwméraire po d¥mission de valeoes mobilidres donnane
needs au espital oo donant droit 4 Pattribution de titres de créances, [es associos (2'ls sont
pladicura) ont, sauf stipulations contraires éventeelles des présenls slatols conoermnmme les J;n_"li‘nn-c e
préfErence sang denit de vore, proponioonellement au mostanl de lours setion 5 un droit ge
préférence & I souseription des nouveaus titres émis, Toulefsis, les associés prewvent renoneer §
titre individuel 4 lewe droll préférentiel de souscription el I décision dangmentation do ca pital peut
supprimer ce droit préfdventiel dans les conditions prévoes par Ta o

* Les actions nouvelles de mumdraire doivent oblipatoirement &tee libérdes lors de o
seuseriplion de ba queting doa nominegd (ou du pair) prévee par s dod et le cas cohénnt, de n toldie
de la prime d'émission,




ARTICLE 10 - Comptes courants

L'associ€ unique et son Président peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 4 la
disposition de la Société toutes somines dont celle-ci peut avoir bescin sous forme davances en
«Comptes courants»,

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment J2ur rémunération et les conditions de retrait
sont délerminées par 'nssocié unique.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment lewr rémunération et les conditions de retrait
sont déterminées 4 'annexe des présents statuts et en font partie intégrante,

Les avances en compte courant sont effectuées par I'associé unique et sont soumises & la procédure
d'autorisation et de contrdle prévue par la loi.

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet,

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d’inscription en comple,

ARTICLE 12 - Libération des actions

| - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par 'organe
dirigeant en conformité de la [oi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze
Jjowrs au moins avant 'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception,

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés,

2 - A défaut de libération des actions & l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét 1égal, & partic de la date
dlexigibilité, le tout sans préjudice des recours el sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 13 - Transmissions des actions

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement,

La transmission des actions s'opére par virement de compte 4 compte sur instruction signée du Cédant
ou de son représentant qualifié.
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DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 14 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

- Cession ! signifie toule opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, & savoir
: cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession
Jjudiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobilitre : signifie les valewrs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque manigre que ce soit, & 'attribution d'un droit au
capital et/ou d'un droil de vole de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
datiribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Opération de reclassement signifie toute Cession d'actions (au sens du présent article) de la
SOCiéLé :

e par un associé personne physique au profit d'une Holding Patrimoniale pour autant
qu'elle s'engage, de maniére explicite et irrévocable, 4 retransférer & I'associé concerné les
actions objet de la mutation, et que l'associé cédant s'engage de maniére explicite et
imévacable & racheter lesdites actions, dans I'hypothése ol les conditions de la Holding
Patrimoniale ne seraient plus réunies ;

= par une Holding Patrimoniale au profit de ses associés ou actionnaires ;

o  par un associé¢ par voie de donation ou de succession 4 son conjoint et/ou ses
ascendants et/ou ses descendants en ligne directe ;

e par un associ€ an profit d'un associé du méme groupe ;

e par un associé personne morale au profit dune société affiliée ou controlée
directement ou indirectement au sens de Farticle L 233-3 du Code de commerce |

e parun associé au profit de la Société, en cas de rachat de ses propres actions en vue de
leur annulation ;

ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et

paraphe.

ARTICLE 16 - Inaliénabilité des actions

Pendant une durée de cing années (S)ans 4 compter du jour ot la Société a perdu son caractére
mnipersonnel, Ies associés ne pourront céder lewrs actions, ainsi que tout droit de souscription,
d'attribution ou autre ayant pour objet ou pour effet de conférer directement ou indirectement un droit
quelconque sur tout ou partie du capital et/ou des droits de vote de la Société.

Par exception a l'inaliénabilité ci-dessus, le Président doit lever l'interdiction de cession des actions
dans les cas suivants :

- exclusion d'un associé dans les conditions fixées a l'article "Numiéro™ des statuts ;

- modification dans le contréle d'une société associée dont il résullerait fa suspension de ses
droits de vote et son exclusion dans les conditions fixées & V'article "exclusion d’un associé des
statufs ;

- révocation d'un dirigeant associé.

S
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ARTICLE 17 - Préemplion

A l'expiration de la période d'inaliénabilité visée ci-dessus :
(I Toute cession des actions de la Sociélé méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ¢e, dans les conditions ci-aprés.

1. L'associé¢ Cédant notifie au Président et 4 chacun des associés par leitre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé ; nom, prénoms, adresse et nationalité
ou g'il s'agit d'une personne morale dénomination, siege social, numéro RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé Cédant fait courir un délai de trois (3)
mois, a F'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur
les actions concernées, e Cédant pourra véaliser librement la cession projetée, sous
réserve de respecter la procédure d'agrément prévue 4 l'article “Agrément des cessions”
ci-apres.

[I. ~ Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au
plus tard de la réception de la nofification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réeeption précisant fe nombre d'actions que chaque associé
souhaite acqueérir,

[il. A Yexpiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fix¢ au 2 ci-dessus, le Président doit notifier & l'associé Cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supéricurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associss qui ont
notifié leur volonté d'acquérir au prorata de lewr participation au capital de la Société et
dans la limite de leurs demandes,

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'associé
Cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue A l'article

“Agrément des cessions” ci-aprés.

IV. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un
deélai de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I'associé Cédant.

ARTICLE 18 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent €tre cédées y compris entre associés qu'avec I'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2, La demande d'agrément doil élre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiguant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de 'acquéreur ou $'il s'agit d'une personne
morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président
aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois 4 compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cetle notification
est effectuée par lettre recomnmandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le
délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.
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4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement In cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de Ia
décision d'agrément : 4 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de
cacducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un
ou plusieurs tiers agréds sefon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenve dans un délai de six (6) mois a
compfer de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé 4 dire d'expert, dans les conditions de I'article 18§43-4
du Cade civil,

.

ARTICLE 19 - Modifications dans le contrdle d'un associé

I. En cas de modification au sens de 'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle dune sociste
associde, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avee demande d'avis de réception
adresseée au Président dans un délai de 15 jours du changement de contrdle. Cette notification doit
préciser la date du changement de contréle et toutes informations sur le ou les nouveaux contrdlaires,

Si cefte procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues a I'article "Exclusion dun associé .

2. Dans le délai de 15 jours & compter de la réeeption de la notification du changement de contrdle, la
Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
la Saciéte associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue & l'article "Exclusion d'wi associé”
Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir

agrée le changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent 4 la Société associée qui a acquis cette qualité & la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 20 - Restrictions a Ia libre transmission des actions

Les assacics s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des cessions
intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous quelque
forme que ce soit, 4 titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, tout ou
partie des actions qu'ils détiennent et viendraient & détenir dans la Société, a toute personne physique
ou morale, exploitant des activités conewrrentes de celles de la Société, ou & une personne physique ou
morale, cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de metire en péril les intéréts, les activités
ou la situation de la Société.

ARTICLE 21 - Décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de I'intuitu personae qui caractérise la Société et le
regroupement de ses associés en fonetion de leurs compétences propres, les actions de I'associé décéds
devront donc étre acquises, si ses hériticrs ne sont pas agréés dans les conditions prévues par les
présents statuts, par foute personne physique et/on morale qu’ils se substitueraient totalement et /ou
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partiellement sous réserve du respect de la procédure d'agrément stipulée aux présents statuts, au
prorata de leur participation dans le capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant
son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, 4 compter du déeés,

Le prix de rachat sera déterminé comme suit : dernier exercice connu et {a situation de P'exercice en
cours

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachal, celui-ci sera déterminé a dire d'expert, dans les
conditions prévues a l'article [843-4 du Code civil.

ARTICLE 22 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droif

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

Exelusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peul étre également prononcée dans les cas suivants :
- violation des dispositions des présents statuts ;
- exercice direct ou indirect d'une activité concwrente de celle exercée par la Société ;
- révoceation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé ;
- refus de participer & une augmentation du capital

Modaliiés de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision du Président, aprés notification & I'associé concerné par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de la procédure d'exclusion en cowrs, adressée 15
jours avant la date prévue pour la décision d'exclusion, et des motifs de cette mesure afin de lui
permettre de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par I'intermédiaire de son ou
de ses représentants légaux.

I'rise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé,

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il esl expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause de préemption prévue aux présents statuts,

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu el désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément et de la clause de préemption prévues aux présents statuts,
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La décision d'exclusion est notifiée 4 l'associé exclu par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception 4 l'initiative du Président.

Dispositions communes 4 I'exclusion de plein droit ef 2 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit el I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés 4 la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion a
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterming d'un commun accord ou & défaut,  dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 23 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Inaliénabilité des
_‘ p

actions™, “Préemption”, “Agrément des cessions”, “Modifications dans le contrdle d'un associé” des

présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 24 - Location d'actions

La location des actions est interdite.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETLE

ARTICLE 25 - Président de Ia Sociéié

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé de la Société.

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associé unique ou la collectivité des
associgés qui fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision 4 la condition de notifier celle-ci a
l'associé unique ou & la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée | mois avant la date
de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin 4 tout moment au mandat du Président.
La révocation n'a pas a étre motivée.
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Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en foutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de Fobjet
social et des pouveirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents statuts a
l'associé unique ou a la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs A tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 26 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat & une perscnne morale ou 4 une personne physique de I'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Géncral est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son ]
représentant 1égal.

Le Directeur Général personne pliysique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Sociéts.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette 3
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision cantraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué A tout moment et sans qu'on juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;
- exclusion du Directeur Général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, :
incapacité ou faillite personnelile du Directeur Général personne physique. ‘

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail,

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise 4 la procédure prévue a |'article 28 des statuts,

Pouvoirs

Sauf limitation [ixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général ;
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président. \/{}r !
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Il est précisé que la Sociélé est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du deépassement de 'objet
social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire & constiluer celte preuve.

ARTICLE 27 - Représentation sociale

Les délégués du Comité social el économique exercent les droits prévus aux articles L 2312-72 et L
2312-77 du Code du travail aupreés da Président.

Le Comité social et économique doit &tre informé au préalable des décisions envisagées de 'associé
unique,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité social et déconomique
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président ,

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par
tous moyens écrits, Elles doivent étre regues au siége social 15 jours au moins avant la date fixée pour
la décision des associés.

Le Président accuse réception de ces demandes dans les 15 jours de leur réception,

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 28 Conventions réglementées

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure & L0 % ou, s'il s'agit d'une sociélé associée, la Société la contrélant au sens
de l'article L. 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux
comples dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le
Cormumissaire aux comptes par letlre recommandée avec demande d'avis de réception, si la Société en
est dotge.

Le Président ou le Commissaire aux comptes, si la Société en est dotée, présente 4 'associé unique oun
aux associés un rapport sur la conclusion et l'exécution des conventions au cours de l'exercice écouls.
L'associé unique ou les asscciés statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de
cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article . 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de Ia Société

ARTICLE 29 - Commissaires aux comptes

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales el réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaives et un ou plusieuwrs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit
légal classique ou de l'audit légal réservé aux petites entreprises,




Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Comimissaire aux comptes
suppléant demenre facullative, c'est & I'associé unique ou & la collectivité des associés, qu'il appartient
de procéder A de telles désignations, si il ou elle le juge opportun,

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusiewrs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Enfin, une minorité d'associés représentant au moins un tiers du capital peut obtenir la nomination
d'un commissaire aux comptes sur demande motivée auprés de la Sociéte,

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer & toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS DE L'ASSOCIKE
ARTICLE 30 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Sous article 30-1 - Décisions de I'associé¢ unigque

Compétence de l'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour :
- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;
- nommer et révoquer le Président ;
- nomimner les Commissaires aux comptes ;
- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentation,
de réduction ou d'amortissement du capital ;
- modifier les statuts ;
- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;
- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs,

Forme des décisions

Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé,

Sous article 30-2 - Information de I'associé unique ou des associés

I - L'associ¢ unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable a
Fapprobation annuelle des comptes, peut & toute époque, prendre connaissance au siége social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 31 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus & l'associé unique dans le cadre de la Société unipersomnelle sont
exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel. \/P‘
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Sous article 31-1 - Décisions collectives oblipatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société ;
- modification du capital social : augmentation (sous réserve des évenluelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction 4
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
- dissolution ;
- nomination des Commissaires aux comptes ;
- nomination, rémunération, révocation du Président :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés :
- modification des statuts, saul transfert du sitge social ;
- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;
- nomination du Liquidateur ct décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- agrément des cessions d'actions ;
- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

Sous article 31-2 - Reégles de majorité

La collectivité des associés ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés ou
exprimant leur droit de vote rassemblent au moins 51 % des actions ayant le droit de vote.

Sauf stipulations expresses contraires des présents statuts, les décisions collectives des associés sont
adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés. Sous
la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des assaciés d isposant du
droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu'elles représentent.
Chagque action donne droit & une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées & 'unanimité des associés disposant du droil de vote

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les deécisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
Faugmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de
comimerce) ;

Sous article 31-3 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président,

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un proceés-verbal signe par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant {a période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convoeation ou
a l'initiative du Ligquidateur,
Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou &

distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que
soit le nembre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de
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ses actions au jour de ln décision colleclive trois jours ouviés au moins avant la réunion de
I'assemblée, & zéro heure, heure de Paris.

Sous article 31-4 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
liet mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 25 % du capital peut demander la convocation d'une
assemblée,

Sclon larticle L2312-77 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en Jjustice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique l'ordre du jour,

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,

‘v

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens éerits et notamment par télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du déeret 2001-272 du 30
mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garaniissant son lien avec l'acte
auquel elle se rattache.

Le Président de Séance étabiit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a l'article ci-aprés.

Sous article 31-5 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
élablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et par les associés présents,

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, I'identité des associds présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associds exprimé dans un
acte, cel acte doit mentionner les documents et informations communiquds préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

Sous article 31-6 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consullation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les déeisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président ct/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
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étre communiqués aux associés |5 jours avant [a date d'établissement du proceés-verbal de la décision
des associés,

Les associés peuvent 4 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires aux comptes,

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Sociélé des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

ARTICLE 32 - Droit de communication des associés

Le droif de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
maodalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les

dispositions légales et réglementaires.

TITRE VIl - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 33 - Comptes annnels

A la cldture de chaque exercice, I'organe dirigeant dresse l'inventaire des divers éléments de Factif et
du passif existant a ceite date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et l'annexe.

1] établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice écould,

L'associé unique ou les associés si la sociélé en compte plusieurs approuve les comptes annuels, aprés
rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de six mois & compter de
la cléture de V'exercice,

ARTICLE 34 - Affectation et répartition des résultais

Associé unigue

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antéricures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique décidera de
reporfer & nouveau sur lexercice suivant ou daffecter & la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a
l'associé unique.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le
paisment du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux canditions fixées ou
autorisées par la loi.

Pluralité d'associés

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elie représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans 'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas
de liquidation.
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Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, Fassocié
unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation
a un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation et emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de |
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS

ARTICLE 35 - Dissolution - Lignidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés .

La décision de I'associé unigue ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 1l dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme a l'amiable. 1l est habilité a payer les créanciers sociaux et
répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut auntoriser le Liquidateur 4 continuer les affaires
sociales en cours st & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

i
i
!

Le surplus, s'il en existe, est attribué FPassocié unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissclution de la Société entraine, lorsque
l'associ€ unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 4 I'associé unique, :
sans qu'il y ait lieu 4 liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36 - Contestations

Conciliation

En vue d'assurer la pérennité de la Société et dans son propre intérét, les associés ont décidé de prévoir
d'ores et déja par la présente clause, les modalités propres 4 prévenir, si possible, et en tout état de !
cause, 4 résoudre un éventuel conflit grave pouvant survenir entre eux et susceptible de porter atteinte i
a Pintérét social.

La présente clause vise donc & organiser un processus de conciliation qui devient un élément
déterminant des présents statuts. i
Clest pourquoi, en cas de désaccord persistant entrainant l'impossibilité d'adopter une décision
coltective, les associés feront intervenir un Conciliateur désigné dun commun accord entre les parties.
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Tz Conciliameur doit rendre, dans le délai d'uwn omeds & compler de sa nomination, un avis qui est
soummis A fa ratificetion d'one décision des associds,

Fas honoeaires du Coneiliateur sont a4 g charpe de B Soei2td, Stant pideisd cependant gue si le
Concilistour & &1é¢ ameané & considérer gu'un des sssocids était de maopvaise foi, i aurait alors 4 fe
notifler A4 la Société gui pounait demander & cel Associe de lui rembourser fes hanoraires ddja versés,
e gue [es associds reconnaissent el acespient expressément et irrdvocablomers.

Rachat des petions de 'nssocié sortant

Dans Phypothéze ol Pavis de conciliasion ne sevabl pas ratifié, chacan des Asancids pourva alors ;
e zoit offrir aux autres Associds de lear céder Pintégralitd de sx participation dans o Sociéld sur
ta base dun prix détermind comme swir @ 8 déterminer

= les autres pssocids disposeront alers d'on délad de un meois 4 compler de la réception de s
lettre pour décider s'11a rach@tent ou non les aoctons de Pessocih sorfant o pris susvisd,
Fils e rachétent pas  lesdites sotions, ces  associdés seront tenus de vepdree  lewar
parzieipation, su mdoe prix, au demandeur gui sera tenu d'acherer | ces opérations deveont
Slpe efTeciudes e e prix payd dans le mois suivant Despiration du délai ci-dessus,

1Fait en leods originaus, dane
LI peoner les ddphits Begaas el
LI pour les archives sociales,

ey idjf? o by / #£0 g0




