GREFFE TRIBUNAL DE
(groupe) astek COMMERCE DE NANTERRE
Société anonyme au capital de 930.721 eyros
SIEGE SOCIAL : 85/87, avenue Pierre Grenier
92100 BOULOGNE
489 800 805 RCS NANTERRE

PROCES-VERBAL DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 03 AOUT 2004

L'AN DEUX MILLE SIX,
LE TROIS AOUT, A 18 HEURES 30,

Les actionnaires de Ia société {groupe) astek, société anonyme au capital de 230.721 euros
se sont réunis au siége social, 85/87, avenue Pierre Grenier (22100) en Assemblee Générale
Extraordinaire, sur convocation du Conseil d'administration.

Chaque actionnaire a été convoque par lettre simple en date du 19 juillet 2006,

Les membres de |'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant
en leur nom gu'en qualité de mandataire.

L'assemblée est présidée par Monsieur Jean-Luc Bernard en sa qualité de Président Directeur
Général.

La société Robinson Participations, représentée par Monsieur Claude XUFRE en vertu d'un
pouvoir expres et Jean-Christophe BERNARD, titutaires ou représentants le plus grand nombre
de voix, et acceptants, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Jerdme CALENTIER est désigné comme secrétaire de seance.

Le Président constate, d'aprés la feuille de présence certifiee exacte par les membres du
bureau, que les actionnaires présents ou representés cu votant par correspondance,
possedent plus du tiers des actions composant le capital social et ayant droit de vote.

En conséquence, lassemblée générale, régulierement constituée, peut valablement
délibéerer.

Le Président constate que te cabinet BDO MARQUE & GENDROT, représenté par Monsieur
Patrick Foulon, et le cabinet AUTOUR SIXDENIER MARY, représenté par Monsieur Philippe
SIXDENIER, Commissaires aux comptes titulaires de la Société, régulierement convoqués, sont
absents et excuseés.
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Le Président met G la disposition des actionnaires :

- les copies des lettres de convocation adressées ¢ tous les actionnaires ;

- les copies et récépissés postaux des lettres de convocation adressées aux
Commissaires aux comptes titulaires, a savoir: la Société BDO MARQUE & GENDROT
et la Société AUTOUR SIXDENIER MARY

- la feuille de présence signée par les membres du bureau & laquelle sont annexes les
pouvoirs des actionnaires représentés et les formulaires de vote par correspondance ;

- un exemplaire des statuts de la Société ;
- un exemplaire du projet de statuts modifiés.

Il depose egalement les documents suivants, qui vont étre soumis @ 'Assemblée :

- le rapport spécial du Conseil d'administration ;

- le contrat d'apport de droits sociaux conciu avec Monsieur Cyril BERG ;

- le contrat d'apport de droits socioux conclu avec les Sociétés FCPR CDC INNOVATION 96,
INRIA TRANSFERT, FINANCIERE DE BRIENNE, CANDEL AND PARTNERS, FCPR SECURITE
(compariiment secondaire) ;

- le rapport de Monsieur Claude MAYER, Commissaire aux Apports, sur la valeur des apports
des actions de la Societé ASTEK SA détenues par Monsieur Cyril BERG, comportant par
extension le rapport sur les modalités et la remunération des apports ;

- le rapport de Monsieur Claude MAYER, Commissaire aux apports, surla valeur des apports
des actions de la Société ASTEK SA, détenues par les sociétes FCPR CDC INNOVATION 94,
INRIA TRANSFERT, FINANCIERE DE BRIENNE, CANDEL AND PARTNERS, FCPR SECURITE
(compartiment secondaire) comportant par extension le rapport sur les modalités et [a
rémunération des apporis ;

- lesrécepissés de déepdt des rapports de Monsieur Claude MAYER au greffe du Tribunal de
Commerce de Nanterre le 22 juin 2006 ;

- le texte des projets de résolutions.

Puis, le Président déclare que tous tes documents devant, selon la législation en vigueur, étre
communiqueés aux actionnaires, ont éte tenus a leur disposition au siege social a compter de
la convocation & l'assemblée, et que la Société a satisfait, dans les conditions légales, aux
demandes de documents dont elle a été saisie. L'assemblée lui en donne acte.

Il rappelle que :

- Monsieur Claude MAYER, Commissaire aux apports, a établi, conforméement aux dispositions
de I'article L 225-147 du Code de Commerce, les rapporis sur la valeur des differents apports
de ftitres effectuées au profit de la Societé GROUPE ASTEK ;

- ces rapports comportaient egalement, par extension un rapport sur les moddlités et lo
remunération des apports, conformément aux dispositions de I'article L 236-10 du Code de
Commerce ;

- les rapports établis conformément aux dispositions de I'article L 225-147 dv Code de
Commerce ont eté déposés au sieége social et tenus & la disposition des actionnaires le 22
juin 2006 soit plus de huit jours avant la présente reunion ; les rapports prévus par 'arficle L
236-10 du Code de Commerce et insérés dans les rapports établis conformément aux
dispositions de I'article L 225-147 du Code de Commerce ont été déposés au siége social et
tenus & la disposition des actionnaires dans le délai de huit jours.

- ces rapports ont egatement éte deposés au Greffe du Tribunal de Commerce de Nanterre,
le 22 juin 2006, soit huit jours au moins avant la presente Assemblée
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Le Président rappelle ensuite que la présente assemblée est appelée & deliberer sur I'ordre
du jour suivant :

-  Rapport du Conseil d'administration ;

- Rapports du Commissaire aux apports ;

-  Augmentation de capital social d'un montant de 23 euros par voie d'apport en
nature d'actions de la Société astek SA détenues par Monsieur Cyril BERG ;
approbation de I'apport, de son évaluation et de sa remunération ;

-  Constatation de la réalisation définitive de 'augmentation de capital social ;

-  Modification corrélative des statuts ;

- Augmentation de capital social d'un montant de 27.267 euros par voie d'apport
en nature d’'actions de ia Société astek SA détenues par les societes FCPR CDC
INNOVATION 96, INRIA TRANSFERT, FINANCIERE DE BRIENNE, CANDEL AND
PARTNERS, FCPR SECURITE {compartiment secondaire) : approbation des apports,
de leur évaluation et de leur réeémunération ; approbation des apports, de leur
évaluation et de leur rémunération ;

- Constatation de la réalisation définitive de I"augmentation de capital social ;

- Modification corrélative des statuts ;

- Refonte des statuts et adoption corrélative des nouveaux textes de statuts ;

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités ;

- Questions diverses.

Puis il présente et donne lecture du rapport special du Conseil d'administration. A ce fitre,
Monsieur le Président précise qu'une erreur matérielle s'est glissée dans le rapport spécial
ainsi que dans les résolutions concernant I'apport de Mr Cyril BERG.

Ainsi, il convient de lire que les 23 actions émises en rémunération de l'apport de C BERG se
font au "prix unitaire de 76,0108 euros, soit avec une prme d'apport arrondie de 75,0108
euros, entierement libérées », conformeément au contrat d'apport et au rapport de Monsieur
MAYER et non « au pnx unitaire de 7,4040 euros, soit avec une prime d'apport amrondie de
6,4040 euvros, entierement libérées” ainsi qu'indiqué dans le rapport spécial et les résolutions.
La résolution N°3 qui va vous étes soumise tient compte de la correction.

Le Président cuvre ensuvite Ig discussion.

Aprés quoi, et personne ne demandant plus la parole, le President met successivement aux
voix les resolutions figurant & I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblees générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Consell
d'administration, du contrat d'apport aux termes duguel Monsieur Cyril BERG fait apport a lo
Société (groupe) astek de 215 actions de la Societé astek SA et du rapport de Monsieur
Claude MAYER, Commissaire aux apports désigné par ordonnance de Monsieur le Président
du Tribunal de Commerce de Nanterre en date du 13 Juin 2006 approuve les termes de ce
confrat d'apport, ainsi que cet apport lui-méme sous réserve de l'approbation de la
deuxiéme résolution relative & I'évaluation de I'apport.

VOTE DE LA RESOLUTION :

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Consell
d'administration et du contrat d'apport, déclare approuver I'évaluation de I'apport fixée G
un montant de 1.748 euros ainsi que le montant de la rémunération afférente & cet apport.

VOTE DE LA RESOLUTION

Cette résolution est adoptée & l'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, en conséquence de 'adoption de la premiere et de
la deuxiéme résolutions décide d'augmenter le capital social de 23 euros pour le porter Q
930.744 euros au moyen de la création de 23 actions nouvelles d'un euro chacune de valeur
nomingle, entierement libérées et attribuées a Monsieur Cyril BERG en rémuneration de son
apport. L'Assemblée Générale constate la réalisation définitive de I'augmentation de
capital. Les 23 actions nouvelles sont émises par la Société (groupe) astek au prix unitgire de
76,0108 euros, soit avec une prime d'apport unitaire de 75,0108 euros.

Les 23 actions nouvelles sont dés ce jour entierement assimilées aux actions anciennes : elles
jouiront des mémes droits et seront soumises & toutes les dispositions des statuts et qux
décisions des Assemblées Générales.

Ces actions nouvelles donneront droit au dividende pour la premiére fois sur les bénéfices
distribués au titre de 'exercice en cours & la date de réalisation de Vaugmentation de
capital. |

La différence entre la valeur de l'apport et le montant de laugmentation de capital, soit
1.725 euros, constitue la prime d'apport Qui sera inscrite @ un compte special au passif du
bilan sur lequel porteront les droits des actionnaires anciens et nouveaux et qui pourg
recevoir toute affectation décidée par 'Assemblée Geneérale.

VOTE DE LA RESOLUTION

Cefte résolution est adoptée a l'unanimité

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assembliée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblees générales extraordinaires, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'administration, du contrat d'apport aux termes duquel FCPR CDC INNOVATION 96, INRIA
TRANSFERT, FINANCIERE DE BRIENNE, CANDEL AND PARTNERS, FCPR SECURITE {compartiment
secondaire) font apport a la Société (groupe) astek de 258.738 actions de la Societé astek
SA et du rapport de Monsieur Claude MAYER, Commissaire aux apports deéesigné par
ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de Nanterre en date du 13
juin 2006, approuve les termes de ce contrat d’'apport, ainsi que ces apports eux-meémes sous
réserve de I'approbation de la cinquiéme résolution relative & I'évaluation des apports.

VOTE DE LA RESOLUTION

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,
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CINQUIEME RESOLUTION

L' Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d' Administration et du contrat d’apport, déclare approuver I'évaluation des apports fixée G
un montant de 2.072.588 euros ainsi que le montant de la rémunération afférente G ces

apports.

VOTE DE LA RESOLUTION :

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, en conséquence de |'adoption de la quatrieme et de
la cinquiéme résolutions décide d'augmenter le capital social de 27.267 euros pour le porter
A 958.011 euros au moyen de la création de 27.267 actions nouvelles d'un euro chacune de
valeur nominale, entierement libérées et attribuées au FCPR CDC INNOVATION 96, g la
société INRIA TRANSFERT, & la société FINANCIERE DE BRIENNE, & la société CANDEL AND
PARTNERS et au FCPR SECURITE (compartiment secondaire) en rémunération de leurs apports
sOit :

- FCPR CDC INNOVATION 96 : 8 789 actions de la société {groupe) astek
- INRIA TRANSFERT : 5 369 actions de la societé [groupe} astek
- FINANCIERE DE BRIENNE : 4 641 actions de lo sociéte (groupe) astek
- CANDEL & PARTNERS : 1 995 actions de la société (groupe) astek
- FCPR SECURITE {compartiment secondaire): 6 473 actions de la société (groupe) astek

L'Assemblée Générale constate la réglisation definitive de I'augmentation de capital. Les
27.267 actions nouvelles sont émises par la Societe {groupe) astek au prix unitaire de 76,0108
euros, soit avec une prime d'apport unitaire de 75,0108 euros.

Les 27.267 actions nouvelles sont dés ce jour entierement assimilées aux actions anciennes :
elles jouiront des mémes droits et seront soumises G toutes les dispositions des statuts et aux
décisions des Assemblées Générales.

Ces actions nouvelles donneront droit au dividende pour la premiere fois sur les bénétices
distribués au titre de l'exercice en cours Q la date de réalisation de I'augmentation de
capital.

La différence enire la valeur de l'apport et le montant de 'augmentation de capital, soit
2.045.231 evros, constitue la prime d’'apport qui sera inscrite a un compte spéecial au passif du
bilan sur lequel porteront les droits des actionnaires anciens et nouveaux et qui poura
recevoir toute affectation décidée par 'Assemblée Générale.

VOTE DE LA RESOLUTION :

Ceftte résolution est adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui precedent,
décide de modifier les articles 6 et 8 des statuts qui sont désormais libeliés ainsi qu'il suit :
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Article 8 — Formation du capital

Il est ajouté & cet article les alinéas suivants :

W - Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Génerale Extraordingire en date
du 03 Aot 2006, le capital social a été augmente d'une somme de 23 euros par
apport effectué par Monsieur Cyril BERG de 215 actions de la société astek SA et
évalués a 1.748 euros.

En contrepartie de cet apport il a été attribué ¢ Monsieur Cyrit BERG 23 actions d'un
euro chacune de valeur nominale, entierement libérées.

- Aux termes d'une délibération de I'Assembliée Générale Extraordinaire en date du
03 AoUt 2006, le capital social a été augmente d'une somme de 27.267 euros par
apports effectues par les societés FCPR CDC INNOVATION 96, INRIA TRANSFERT,
FINANCIERE DE BRIENNE, CANDEL AND PARTNERS, FCPR SECURITE (compartiment
secondaire] de 258.738 oactions de la Sociéte astek SA retenues, pour leur
transcription comptable, & la somme globale de 2.072.588 e uros.

En contrepartie de ces apports it o été attribue G :

FCPR CDC INNOVATION 946 : 8.789 actions
INRIA TRANSFERT : 5.36% actions
FINANCIERE DE BRIENNE : 4,641 actions
CANDEL & PARTNERS : | 1.995 actions
FCPR SECURITE (compartiment secondaire) : 6.473 actions
Soit un total de 27.267 actions d'un euro chacune de valeur nominagle, entierement
fibérées. »

Article 6 — Capital social

Cet article est désormais libeilé ainsi qu'il suit :
wLe capital social est fixé a la somme de neuf cent cinquante huit mille onze {958.011}
euros.

Il est divisé en 958.011 actions d'une seule catégorie d'un euro chacune de valeur
nominale, liberees intégralement ».

VOTE DE LA RESOLUTICN :

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
UITIEME RESOLUTION

L'Assembléee Géneérale, statuant aux conditions de quorum et de maijorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, connaissance prise du rapport du Conseil
d'administration, et sous la condition suspensive de |'admission aux négociations des actions
de la Société sur le compartiment C de I'Eurolist d'Euronext Paris S.A,
1) décide la refonte des statuts, lesquels auront dorénavant la nouvelle rédaction,
adoptée article par article, ainsi qu'ils demeureront annexés au présent proces-
verbal, sans gu’il en résulie un étre moral nouveau ;

2) décide de donner tous pouvoirs au Conseil d'administration, a I'eftet de constater la
réalisation de la condition suspensive, procéder a la modification des statuts et,
généralement, faire le nécessaire.

VOTE DE LA RESOLUTION :

Cefte résolution est adoptée a l'unanimité.
L eh ,@7 £



NEUVIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du preésent
procés-verbal en vue de 'accomplissement de toutes formalités.

VOTE DE LA RESOLUTION :

Cefte résolution est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant & l'ordre du jour, la séance est levée a 19 heures 30,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal, qui a été signeé, apres lecture
par le Président, le scrutateur et le secrétaire.

o+

Monsieur Jérome CALENTIER
Secrétaire

Monsievur Jean-Lu
Le Présiden

Monsieur Jean-Christophe BERNARD La Société ROBINSON PARTICIPATIONS
Scrutateur représentée par Mr Claude XUFRE

/ Scrutateur
%//
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Annexe

Statuts adoptés le 03 aout 2006



(groupe) astek
Société anonyme
av capital de 958.011 euros
Siege social : 85-87, avenue Pierre Grenier
92100 BOULOGNE BILLANCOURT
489 800 805 RCS Nanterre

STATUTS

Statuts mis & jour de l'assemblée générale extraordincire du 03 aolt 20064
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Titre | - Forme - Dénomination - Objet - Siege - Durée

Article 1 - Forme

I est formeé, entre les propriétaires des actions ci-apres creees et de celies qui pourront I'étre
ultérieurement, une société anonyme qui sera régie par les lois et reglements en vigueur ginsi
que par les présents statuts.

Arficle 2 - Obijet social

La Société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

- L'acquisition, la souscription, la détention, la prise de participation ou d'intéréts, par
tous moyens, directement ou indirectement, dans tfoutes sociétés ou entreprises
commerciales et/ou de services, industrielles, financiéres, mobilieres ou immobilieres,
pour toutes les opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de
sociétes nouvelles et/ou d'acquisiion de sociétés existantes, d'apports, de
souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, de scission, de location,
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ou
branches d'activités intervenant plus particulierement -mais sans que cette liste soit
exhaustive- dans le domaine de la conception, la réalisation, 'adaptation, la
commercialisation, la maintenance et la cession de produits informatiques {logiciels
et matériels), et plus généralement toutes activités rentrant dans le cadre d'une
societé holding a savoir I'administration et la gestion de valeurs mobilieres et titres
sociqux ainsi que la prise, l'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédes et
brevets concernant ces activités.

- L'étude, la création, la mise en valeur, I'organisation, la réorganisation, I'exploitation,
la direction, la gérance, la régie, ie financement, le contrdle de toutes affaires ou
entreprises commerciales, industrielles, immobiliéres ou financiéres; I'octroi de toutes
garanties et de tous préts pour I'accomplissement d'une entreprise quelconque ; (o
constitution de tous groupements, syndicats, paricipations ou autres associations
quelconques avec des tiers, en vue de la realisation de I'objet social,

- Le negoce, la fourniture de tous produits et articles utiles ou nécessaires au
fonctionnement des societés avec lesquelles elle est en relation d'affaires,

- les apports en technologie, le développement du savoir-faire technique,

- Les prestations de services en tous genres aux entreprises et societes auxqguelies o
Sociéte est intéressée, y compris I'assistance et le conseil en matiere financiére, de
gestion ou de vente, ainsi que la conception, Ia fabrication ou la promotion de tous
produits, l'ingénierie, le conseil, I'assistance, I'organisation destinées aux entreprises
industrielles, commerciales et de services,

-  toutes activités commerciales complémentaires ou connexes, en rapport,
directement ou indirectement, avec I'activiteé des filiales,

- L'acquisition, la location, la gestion de tous immeubles ou ensembles immobiliers et
de tous equipements industriels ou commerciaux,

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles,
mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement &
Fobjet social ou a tout objet similgire ou connexe.
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Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est :
(groupe) astek

Tous les actes et documents émanant de la Société et destines aux tiers doivent indiquer la
dénomination, précédée ou suivie immeédiatement des mots « Société Anonyme » ou des
initiales « S.A. » et de 'énonciation du montant du capital social.

Article 4 -  Siége social = Succursales

Le siege social est fixé au :
85-87, avenvue Pierre Grenier - $2100 BOULOGNE BILLANCOURT

| pourra éire transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
imitrophe par une décision du Consell d'administration, sous réserve de ratification par la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de
Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, sous reserve des dispositions legales en
vigueur.

Lors d'un transfert décidé, conformément a la loi, par le Conseil d’administration, celui-¢i est
habilité & modifier les statuts en conséquence.

Le Conseil d'administration a la facuité de créer des agences, usines et succursales partout
ou il le jugera utile.

Artficle 5 - Durée - Année sociale

1 - La durée de la Société reste fixée a quatre vingt dix neuvf années, & compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation
ou de dissolution anticipée.

2- L'année sociale commence le Ter janvier et finit le 31 décembre de chaque année. Le
premier exercice comptable sera clos le 31 décembre 2006.

Titre Il - Capital - Actions

Article 6 - Capital social

Le capital social est fixée a la somme de neuf cent cinquante huit mille onze {958.011) euros.

Il est divise en 258.011 actions d'une seule catégorie d'un euro chacune de valeur nominale,
ibérées intégralement.



Article 7 - Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti par tous modes et de toutes manieres
autorisees par la Loi.

Article 8 - Formation du capital

Lors de sa constitution, la société a recu des apports en numéraires.

_Les fondateurs ont apporté en numéraire a la Societé une somme totale de trente sept mille
37.000) euros correspondant a trois cent soixante dix (370) actions d'un montant de cent
100} euros chacune, qui ont été souscrites et libérées en totalite.

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports en numéraire et
sont libérées de leur valeur nominale ainsi qu'il en résulte du certificat de la Société Genérale
dont I'agence est située Boulogne-Billancourt dépositaire des fonds etabli 31 mars 2006 sur
présentation de la liste des associés mentionnant les sommes versées par chacun d'eux,
certifiée sincére et véritable par Monsieur Jean-Luc BERNARD, représentant les actionnaires
fondateurs.

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports en numeraire et
sont libérées de leur valeur nominale ainsi qu'il en résulte du certificat de la Société Generale
dont I'agence est située Boulogne-Billancourt dépositaire des fonds €tabli le 31 Mars 2006 sur
présentation de la liste des associés mentionnant les sommes versées par chacun d'eux,
certifiée sincére et véritable par Monsieur Jean-Luc BERNARD, représentants les actionnaires
fondateurs.

La somme totale versée par les associés, soit 37.000 €uros (trente sept mille €uros) a eté
déposée au compte n° 00043403020 / 64 de ladite bangue.

. Par décision en date du 02 juin 2006, I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires a décidé de fixer la valeur nominale de chaque action a 1 €uro et d'augmenter
corollairement le nombre d'actions pour le porter @ 37.000 actions.

. Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30
juin 2006, le capital social a été augmenté d'une somme de 674 409 euros par apport
effectué paria Société ROBINSON PARTICIPATIONS des biens ci-aprés, evalués ainsi qu'il suit :

o Apportde 5234 677 acticns de la Société ASTEK SA évalué a3 616 799.- euros

o Apport de 9 180 actions de la société INCKA évalué a 243 260,- euros.

o Apport de 6 082 actions de la Société ALLIGRA évalue a 1 133 321,- euros.
Soit un apport global de 4 993 380 euros

En contrepartie de cet apport il a été attribué & la Société ROBINSON PARTICIPATIONS,
674 409 actions d'un euro chacune, entierement libérées

. Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extracordinaire en date du
30 juin 2006, le capital social a eéte augmenté d'une somme de 63 900 euros par apports
effectues par Messieurs Gérard SANTRAILLE, Dominique BABEL et Michel ROBERT de 400
000 paris sociales de la Société SANBARO INDUSTRIES retenus, pour leur transcription
comptable, d la somme globale de 7 000 000 euros.



En contrepartie de ces apports il a été attribué &
o Monsieur Gérard SANTRAILLE : 32 590 actions
o Monsieur Dominique BABEL : 15 655 actions
o Monsieur Michel ROBERT : 15 655 actions
Soit un total de 463 200 actions d'un euro chacune, entierement libérees

. Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30
juin 2006, le capital social a été augmente d'une somme de 47 450 euros par apport
effectué par Monsieur Franck PLATANO de 16 044 actions de la Sociéie OPTALAN retenu pour
sa transcription comptable a la somme de 4 612 650 euros.

En contrepartie de cet apport il a été attribué & Monsieur Franck PLATANO 47 450 actions
d'un euro chacune, entierement libérées

. Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30
juin 2006, le capital social a étée augmenté d'une somme de 32 865 euros par apports
effectués par Messieurs Claude XUFRE, Stéphane LEVEAU et Jérdme CALENTIER de 2 817
actions de la Société INCKA retenus pour leur franscription comptable a la somme globale
de 2 676 150 euros.

En contrepartie de ces apports il a éte attribue @

o Monsieur Claude XUFRE : 10 465 actions

o Monsieur Stéphane LEVEAU : 11 200 actions

o Monsieur Jérdbme CALENTIER : 11 200 actions
Soit un total de 32 865 actions d'un euro chacune, entierement libérées
. Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Exfraordingire en date du
30 juin 2006, le capital social a été augmenté d'une somme de 75 097 euros par apports
effectués par Messieurs Jean Luc BERNARD, Philippe DELECOURT, Frangois PHULPIN, Jean
Christophe BERNARD, Jean Marc BERNARD, et Mesdames Hélene LIMOGES et Isabelle
DUBILLON de 712 595 actions de la Société ASTEK SA retenus pour leur transcription
comptable & la somme de 5 708 190 euros.
En contrepartie de cet apport il a ete attribué G

o Monsieur Jean-Luc BERNARD : 8 625 actions,

o Monsieur Philippe DELECOURT : 17 505 actions,

o Monsieur Francois PHULPIN : 11 856 actions,

o Monsieur Jean Christophe BERNARD : 12 719 actions,

o Monsieur Jean Marc BERNARD : 11 862 actions,

o Madame Héléne LIMOGES : 3 361 actions,

o Madame Isabelle DUBILLON : 9 169 actions,



Soit un total de 75 097 acticns d'un evro chacune, entierement linbérées.

. Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 03
AoU0t 2006, le capital social a été augmenté d'une somme de 23 euros par apport effectué
de Monsieur Cyril BERG de 215 actions de la société ASTEK SA et évalués a 1.748 euros.

En contrepartie de cet apport, il a été attribué a Monsieur Cyril BERG 23 actions d'un euro
chacune de valeur nominale, entierement libérées.

. Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Geénérale Extraordinaire en date du 03
Aolt 2006, te capital social a été augmenté d'une somme de 27.267 euros par apports
effectués par les sociétés FCPR CDC INNOVATION 964, INRIA TRANSFERT, FINANCIERE DE
BRIENNE, CANDEL AND PARTNERS, FCPR SECURITE (compartiment secondaire} de 258.738
actions de la société astek SA retenues, pour leur transcription comptable, a la somme
globale de 2.072.588 euros.

En contrepartie de ces apports it a été attribueé G :

FCPR CDC INNOVATION 96 : 8.789 actions

INRIA TRANSFERT : 5.369 actions
FINANCIERE DE BRIENNE : 4,641 actions
CANDEL & PARTNERS : 1.995 actions
FCPR SECURITE {compartiment secondaire) . 6.473 actions

Soit un total de 27.267 actions d'un euro chacune de valeur nominale, entierement libereées.

Article ¢ - Libération des actions

Lors de la constitution de |la Société, les actions souscrites en numeraire sont libérées, lors de
la souscription, de Ia moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentalion de capital, les actions souscrites en numeéraire doivent é&tre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale, lors de leur
souscription, et le cas échéant, de la totalité de la prime d'emission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil
d'administration dans le délai de cing ans a compter soit de I'immatnculation au registre du
commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital social initial, soit du jour ou
'opération d'augmentation de capital est devenue définitive.

_es appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs, 30 jours au moins avant
a date fixée pour chague versement, par un avis publié dans un journal d'annonces légales
ov au BALQO, puis par lettre recommandée pour les actionnaires qQui n'auraient pas, quinze
jours avant I'expiration du délai fixé, procédé a la libération du non-verse.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'l soit besoin de proceder a une formalite quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans prejudice de lI'action
personnelle gue la Sociéie peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures
d'exécution forcee prevues par la loi.

Article 10 - Forme des actions

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de leur titulaire.



Leur matérialité résulte alors de l'inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus
& cet effet dans les conditions et svivant les modalités prévues par la Loi, par la Sociéte ou
son mandataire pour les actions nominatives, et par un intermédiaire habilité pour les actions
au porteur,

Article 11 - Cession et Transmission des actions ou auires valeurs mobilieres émises par I
Société

Les actions émises par la Société sont librement négociables, sauf dispositions legislatives ou
réglementaires contraires.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulqires, sur
les comptes tenus par la Société ou un mandataire de celle-ci pour les actions nominatives,
et sur les comptes tenus par un intermediaire habilite pour les actions au porteur.

La cession des actions s'opére, & I'égard des tiers et de |la Société, par virement de compte
& compte dans les conditions légales et réglementaires en vigueur. Les actions non libérees
des versements exigibles ne peuvent faire I'objet d'un virement de compte a compfte.

Les stipulations du présent article sont agpplicables d'une maniere génerale a toutes les
valeurs mobilieres émises par la Société.

Article 12-  Droits et obligations atiachées aux actions

1 - Chaque aoction donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part
proportionnelle & la quotité du capital qu'elie représente

En oulre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les Assemblees Generales,
dans les conditions fixées par la Loi et les statuts.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Societé et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux epoques et dons les conditions
prévues par la loi et les statuts. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a
concumrrence de leurs apports.

2- Les actionnaires sont responsables G concurrence du montant nominal des actions
qu'ils possédent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action
suivent le titre dans quelgue main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de ta Societe et
aux décisions des Assemblees Generales.

3- Les heritiers créanciers, ayants droit ou autres representants d'un actionngire ne
peuvent, sous quelque prétexie que ce soit, requérir Fapposition des scellés sur les biens
et documents sociaux, demander le partage ou la licitation de ces biens, ni simmiscer
dans 'administration de la Société. lIs doivent, pour Vexercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 'Assemblée Genérale.

4- Chaque fois qu'il sera necessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'echange, de regroupement ou d'attribution d'actions,
ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre
opération sociale, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui
requis ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle
du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions

nécessaires. SC C/ﬁ(
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Article 13 - Indivisibilité des actions — Usufruit — Nue-propriéié

i- Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis d'actions sont représentés auprés de la Société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul proprietaire ou par un mandataire unigue, En cas
de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du
coproprietaire le plus diligent.

2-  Sauf convention contraire nofifiée & la Société, le droit de vote attaché & laction
appartient & l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinqires et au nu-propriétaire
dans les Assemblées Générales Extraordinqires.

Arficle 14 - Identification des actionnaires - Franchissements de seuils

1-  En vue de l'idenfification des détenteurs de titres au porteur, la Societe, dans les
conditions et selon les modalités prévues par la Loi et les reglements, est en droit de
demander a tout moment, contre rémunération & sa charge, a I'organisme chargé de
la compensation des titres, le nom ou, s'il s'agit d'une personne morale, |a
dénomination sociale, la nationalité et I'adresse ou, selon le cas, le siege social des
détenteurs de titres conférant immédiatement ou G terme le droit de vote dans ses
Assemblées Générales, ainsi que la quantité de litres détenue par chacun d'eux et, le
cas échéant, les restrictions dont les titres peuvent étre frappés.

2-  Ouvutre l'obligation légale d'information figurant & I'article L. 233-7 du Code de
commerce, toute personne physique ou morale, agissant seule ou de concert, qui vient
G posséder de quelgue maniére que ce soit, un nombre d'actions représentant un
fraction au moins égale & 2,5% du capital ou des droits de vote aux Assemblees
Générales, ou tout multiple de ce pourcentage, doit informer la Société, dans un deélai
de 5 jours de bourse a compter du franchissement de ce seull de participation, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au siege social, du
nombre total d'actions et des droits de vote attachés qu'elle posséde ainsi que, le cas
échéant, du nombre de titres donnant accés a terme au capital et les droits de vote
qui lui sont attachés.

Cette obligation s'applique dans les mémes conditions que celles prévues au
paragraphe précédent, chaque fois que la fraction du capital ou des droits de vote
possédée, devient inférieure & I'un des sevils prévus au paragraphe précéedent.

En cas de non-respect des dispositions aux deux paragraphes précédents, les actions
excédant la fraction qui aurait dO étre déclaree sont privees de droits de vote pour
toute assemblée d'actionnaires qui se tiendrait jusqu’'a I'expiration d'un delai de deux
(2) ans suivant la date de régularisation de la déclaration. Dans les mémes conditions,
les droits de vote attachés & ces actions et qui n'ont pas été régulierement déclarés ne
peuvent étre exerces ou deélegués par l'actionnaire défaillant.

Sauf en cas de franchissement de I'un des seuils visés au premier alinéa de I'article L.
233-7 du Code de commerce, cette sanction ne sera appliguée que sur demande
consignée dans un proces-verbal de [I'Assemblée Genérale, d'un ou plusieurs
actionnaire(s) possédant, ensemble ou séparement, 2,5 % au moins du capital social et
/ ou des droits de vote de la Société.



Titre il - Administration, Direction Générale et controle de la Société

Article 15- Conseil d'administration

La Société est administrée par un Conseil d'administration de trois membres au moins et de
dix-huit au plus, sauf dérogation temporaire prévue en cas de fusion ou il peut étre porté &
vingt-quatre.

Chaque administrateur doit étre, pendant la durée de ses fonctions, propriétaires d'au moins
une {1} action. Si au jour de sa nomination un administrateur n'est pas propriétaire du nombre
d'actions requis ou si en cours de mandat il cesse d'en étre propriétaire, il est réputé
démissionnaire d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans un délai de trois mois.

La durée des fonctions des administrateurs est de six {6) années ; elle expire a lissue de
rassemblée qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours
de laquelle expire leur mandat. Les administrateurs sont toujours reéligibles.

En cas de vacance par déceés ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le
Conseil d'administration peut, entre deux Assemblées Génerales, procéder a des nominations
& titre provisoire dans les conditions prévues par Ia Loi.

Toutefois, lorsque le nombre d'aodministrateurs devient inférieur au minimum legal, les
administrateurs restant en fonction ou, a défaut, les commissaires aux comptes, doivent
convoquer immeédiatement I'Assemblée Geénérale Ordinaire des actionnaires a letfet de
compléter l'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil d'administration sont soumises a @
ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas
moins valables.

Le nombre des administrateurs ayant dépassé I'age de 70 ans ne peut exceder le tiers
(arrondi le cas échéant, au nombre entier superieur) des membres du Consell
d'administration. Si cette limite est atteinte, l'administrateur le plus &gé est réputé
démissionnaire.

Article 16 - Délibérations du Conseil d'administration

Le Conseil d'administration est convoqué par le Président du Conseil d'administration par tous
moyens, méme verbalement, soit au siege social, soit en tout auitre endroit indiqué dans o
convocation.

Le Directeur Général peut egalement demander au Président de convoquer le Conseil
d’'administration sur un ordre du jour déterminé.

Les délibérations du Conseil d'administration sont prises aux condiﬁbns de quorum et de
maijorité prévues par la loi. En cas de partage des voix, celle du Président est prepondérante.

Sauf lorsque le Conseit est réuni pour procéder aux opérations visées aux articles L. 232-1 et
L. 233-16 et sauf disposition contraire des statuts, le réeglement intérieur du Conseil
d’'administration peut prévoir que sont reputés présents pour le calcul du quorum et de la
majorité les administrateurs qui participent a la réunion du Consell par des moyens de visio-
conference dans les conditions legislatives et réglementaires en vigueur.



Toutefois, la présence effective ou par représentation sera nécessaire pour toutes
délibérations du Conseil relatives & la nomination et & la révocation du Président ou du
Directeur Général, & l'arrété des comptes annuels et des comptes consolidés ainsi qu'a
I'établissement du rapport de gestion et sl y a lieu, du rapport sur la gestion de la Societe,

Les délibérations du Conseil sont constatées par des proceés-verbaux signés par le Président
de séance et au moins un administrateur, établis sur un registre spécial cbté et paraphé tenu
au siege social.

Article 17 - Pouvoirs du Conseil d'administration

Le Conseil d'administration détermine les orientations de lI'activité de la Société et veille & leur
mise en oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées
d'actionnagires et dans la limite de I'cbjet social, il se saisit de toute question intéressant Ia
bonne marche de la Société et regle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Societé est engagée méme par les actes du Conseil
d'administration qui ne reléevent pas de 'objet social, & moeoins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte déepassait cet objet ou quil ne pouvalt lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

Le Conseil d'administration procede aux contrdles et vérifications quil juge opportuns.
Chaque administrateur recoit toutes les informations nécessaires a I'accomplissement de sa
mission et peut se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.

Le Conseil d'administration peut adopter un réglement intérieur précisant les modalités de
son fonctionnement.

Le Conseil d’administration peut décider ta créeation de comités chargés d'etudier les
questions que lui-méme ou son président soumet, pour avis, a leur examen. || fixe la
composition et les attributions des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilité. |
fixe la réemunération éventuelle des personnes les composant,

Le Conseil d'administration répartit les jetons de présence dont le montant global est voté
par 'Assemblée.

Arficle 18 - Président du Conseil d'administration

Le Conseil d'administration élit, parmi ses membres perscnnes physiques, un Président dont il
fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse exceder la duree de son mandot
d'administrateur. |l est rééligible.

Le Président ne doit pas étre dgé de plus de 70 ans. Sl vient & dépasser cet age, il est reputé
démissionnaire d'office.

Le Président du Consell d'administration organise et dirige les fravaux du Consell
d'administration, dont il rend compie & FAssemblée Générale. |l veille au bon
fonctionnement des organes de la Société et s'assure, en particulier, que les administrateurs
sont en mesure de remplir leur mission.

Le Président du Consell d'administration recoit communications par flinteresse des
conventions portant sur des opeérations courantes et conclues & des conditions normales. Le
President communigque Ia liste et Y'objet desdites conventions aux membres dv Conseil
d'administration et aux Commissaires aux Comptes.

Selon la décision du Conseil d'administration, il poura également exercer les fonctions de

Directeur Général de la Société. &_
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Article 19 - Direction Générale

1 - Choix entre les deux modes d'exercice de la Direction Générale

La Direction Générale de la Société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le Président
du Conseil d'adminisiration, soit par une auire personne physique nommée par le Conseil
d'administration et portant le titre de Directeur Geneéral.

Le Conseil d'administration choisit entre les deux modes d'exercice de ia Direction Générale.
| en informe les actionnaires dans les conditions régiementaires.

Lorsque la Direction Generale de lag Société est assumée par le Président du Conseil
d'administration, les dispositions ci-apres relatives au Directeur Général lui sont applicables.

2 - Directeur Genéral

La Direction Générale de la Société est assumée par le Directeur Général.

Le Directeur Général peut étre choisi parmi les administrateurs ou non. Le Consell
d'administration détermine la duree de son mandat ainsi que sa rémuneration. Le Directeur
Général ne doit pas étre age de plus de 70 ans. S'il vient G dépasser cet age il est repute
démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable & tout moment par le Conseil d'administration. Si la
révocation est décidée sans juste moitif, elle peut donner lieu & dommages-interéts, sauf
orsque le Directeur Général assume les fonctions de Président du Conseil d'administration.

e Consell d'administration détermine Ia rémunération du Directeur Général.

Lle Directeur Géneéral est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social et
sSOus reserve de ceux que la loi attribue expressement aux Assemblées d'actionnaires et qu
Conseil d'administration.

Il représente la Société dans les rapports avec les tiers. La Société est engagée méme par les
actes du Directeur Général qui ne relévent pas de {'objet social, & moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait llignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.,

Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil d'administration limitant les pouvoirs du
Directeur Geénéral sont inopposables aux tiers.

Le Directeur Genéral ou les Directeurs Généraux delégues peuvent dans les limites fixees par
la Iégislation en vigueur déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenabiles, pour un ou plusieurs
objets determinés, a tous mandataires, mémes étrangers a la Societe, prs individvellement
OU reunis en comité ou en commission. Ces pouvoirs peuvent étre permanents ou
temporaires, et comporter ou non 1a faculté de substituer. Les délégations ainsi consenties
conservent tous leurs effets malgre I'expiration des fonctions de celui qui les a conferées.



3 - Directeurs Généraux délégués

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d'administration peut nommer une ou
plusieurs personnes physiques chargées d'assister le Directeur Général avec le titre de
Directeur Général délégué dont i| détermine la rémunération. Le nombre de Directeurs
Genéraux déléegués ne peut étre supeérieur a cing.

Les Directeurs Généraux délégués sont révocables & tout moment par le Conseil
d'administration, sur proposition du Directeur Général. Si la révocation est décidée sans juste
motfif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts.

te Conseil d'administration détermine la rémunération des Directeurs Généraux délégués.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéchée d'exercer ses fonctions, les Directeurs
Généravux délegués conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur Genéral.

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d'administration détermine 'étendue et lo
durée des pouvoirs conferés aux Directeurs Généraux délégués. Ceux-ci disposent, a I'égard
des tiers, des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

La limite d'Gge applicable au Directeur Géneéral vise egalement les Directeurs Géneraux
délégueés.

Article 20 - Commissaires aux Compies

L'Assemblée Geénérale Ordingire des actionnaires désigne, pour la durée, dans les conditions
et avec Ia mission fixées par la Loi, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et ou
plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants.

Titre IV - Assemblées d'actionnaires

Article 21 -  Assemblées gaénérales

Assemblée Genérale Ordinaire :

L'Assemblée Generale Ordinaire regoit le rapport de gestion du Conseil d’'administration et
es rapports des Commissaires aux comptes, approuve les comptes annuels, statue sur
‘affectation des résultats et la répartition du bénéfice. EHle nomme et révoque les
administrateurs et fixe leur rémunération dans les conditions prévues par la Loi ou les statuts.
Elle nomme les Commissqires aux comptes.

L'Assemblee Générale Ordinaire confere au Conseil d'administration les autorisations que ce
dernier juge bon de lui demander et qui ne sont pas réservées a l'Assemblee Générale
Extraordinaire.

D'une maniere genérale, les Assemblées Generales Ordinaires sont celles qui sont appelées &
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

L'Assemblée Genérale Ordinaire annuelle est réunie chaque année dans les six mois suivant
la cléture du précedent exercice, sauf prorogation de ce délai par décision de justice.
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Assemblée Générale Extraordinaire :

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts en toutes leurs dispositions. Elle
ne peut cependant augmenter les engagements des actionnaires, ni changer la nationalité
de la Société, si ce n'est dans les conditions prévues par la Lol ou les conventions

internationales.

L'Assemblée Genérale Extraordinaire est seule qualifiée pour verifier et approuver tous
apports en nature et avantages particuliers.

Convocation et réunions des Assemblees Genérales

Les Assemblées Générates sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par la
Loi.

Elles sont reunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans I'avis de convocation,

Ordre du jour .

L'ordre du jour des Assemblees est arrété par l'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires, représentant av moins la quotité du capital social
requise et agissant dans les conditions et délais fixes par la loi, ont la faculté de requerir, par
eftre recommandée avec demande d'avis de réception, linscription & l'ordre du jour de
'‘Assemblée de projets de résolutions.

UAssemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour. Elle peut
toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder & leur
remplacement.

L'ordre du jour ne peut étre modifié sur deuxieme convocation.
Acces aux Assemblées — Pouvoirs

L'assemblee Générale se compose de tous les actionnaires quels que soit le nombre de leurs
actions, pourvu qu'elles aient été libérees des versements exigibles. Tout actionnaire a e droit
de paoarticiper aux Assemblées Générales et aux délibérations personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de sa qualité.

L'actionnaire, a défaut d'assister personnellement a I' Assemblée, peut choisir entre I'une des
trois formules suivantes :

- se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire justifiant d'un
mandat,

- voter a distance au moyen d'un formulaire papier ou électronique conforme aux
prescriptions réglementaires et dont it peut obtenir I'envoi dans les conditions
indiquées dans I'avis de convocation de I'Assemblée ; les formulaires papiers de vote
a distance ne seront pris en compte que s'ils sont parvenus & la Société trois (3} jours
au moins avant (a date de réunion de I'Assemblée ; les formulaires électroniques de
vote @ distance peuvent étre regus par la Sociéte jusqu'a la veille de la réunion de
I'Assemblée Générale au plus tard a 15 heures (heure de Paris) ;
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- qadresser une procuration & la Sociéte donnée sans indication de mandataire ; le
Président de 'Assemblée Générale émettra un vote favorable & I'adoption des
projets de résolutions présentés ou agrées par la Conseil d’'administration et un vote
défavorable & I'adoption de tous les autres projets de resolution ; pour eémettre tout
autre vote, I'actionnaire devra faire choix d'un mandataire, qui accepte de voter
dans le sens indique par lui.

Tout actionnaire peut également participer a 'assemblée par des moyens de
visioconférence ou de télécommunication, dans les conditions fixées par la Lol et les
reglements.

Les propriétaires des titres visés au seplieme dalinéa de l'article L. 228-1 du Code de
commerce peuvent se faire représenter par un intermédiaire inscrit dans les conditions et les
modalités prévues par la Loi.

Le droil de participer, de voter a distance ou de se faire représenter aux Assembilées est
subordonné

- pour les titulaires d'actions nominatives, & l'inscription gde leurs actions & leur nom sur
les comptes de la Société ou le mandataire de celle-ci trois (3) jours au moins avant la
date de I'Assemblée et jusqu'd l'issue de celle-ci ;

- pour les titulaires d'actions au porteur, au dépdt trois (3) jours au moeins avant la dote
de l'assemblée, aux lieux indiqués dans I'avis de convocation, d'un certificat établi
par l'intermédiaire habilité teneur de compte constatant I'indisponibilité de leurs titres
jusqu’'a I'issue de I’ Assemblée Générale.

Le Conseil d'administration peut abréger ou supprimer les délais viseés Ci-dessus.

Le Conseil d'administration peut, s'il le juge utile, remetire aux actionnaires des cartes
d'admission nominative et personnelles et exiger la production de ces cartes.

Feville de présence - Bureau - Procés-verbaux :

1- A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence contenant les informations
prescrites par la Loi.

La feville de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires. Elle
doit étre certifiée exacte par te bureau de l'Assemblée. Les pouvoirs donneés aux
mandataires doivent étre annexés a la feuville de présence.

La feville de présence et les pouvoirs y annexés doivent étre conserves au siege social
et communiqués a tout requérant dans les conditions fixées par les dispositions Iégales
et reglementaires.

2- Les Assemblées sont presidées par le Président du Conseil d'administration ou, en son
absence, par I'administrateur le plus ancien présent & cette assemblée.

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mandataire de
justice, I'Assemblée est présidée par {auteur de la convocation. A déefaut, 'Assemblee
élit elle-méme son Président.

Les deux actionnaires, présents et acceptants ces fonctions, représentant, tant par eux-
mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les
fonctions de scrutateurs.

Le bureau aqinsi constitué désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors des
membres de I'Assemblee.

Les membres dv bureau ont pour mission de verifier, certifier et signer la feuville de
présence, de veiller & lo bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de
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controler les votes émis, d'en assurer la régularité et de veiller & I'établissement du
proceés-verbal.

Les proceés-verbaux sont adressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés
et certifiés conformément a la Loi.

Quorum = Vote

1-  Dans les Assemblées Générales, chaque membre de |I'Assembliée a autant de voix qu'il
possede ou représente d’'actions sans limitation.

2-  L'Assemblée Générale Ordinagire ne délibére valablement, sur premiere convocation,
que si les actionnagires présents ou représentés, ou votant par correspondance,
possedent au moins le cinquieme des actions ayont le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxieme convocation. Elle statue & la majerité des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance.

Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi
ou des stipulations des présents statuts,

3- L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les
actionnaires présents, représentés, ou votant par correspondance possedent au moins,
sur premiére convocation, le quart et, sur deuxiéme convocation, le cinquieme des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme Assemblée
peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus & celle a taquelle elle
avait été convoquée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf
dérogation legale.

En cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, lI'assemblée statue aux conditions de quorum et de magjorité des
Assemblées Générales Ordinaires.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorite, les actionnaires qui
participent aux Assemblées Générales par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant lidentification dans les conditions d’'application
determinees par les dispositions réglementaires en vigueur.

Titre V - Exercice social - Comptes sociaux - Affectation et répardition des bénéfices

Article 22 - Exercice social

L'année sociale est définie & l'article 5 des statuts.

Article 23 - Inventaire - Comptes annuels

I est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.
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A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'administration dresse linventaire des divers
éléments de l'actif et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformement aux
dispositions des articles L. 123-12 et suivants du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et
un etat des sOretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas écheéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la
Société doit etablir et publier des comptes consolidés dans les conditions prevues par la loi.

Le cas échéant, le Conseil d'administration établit tes documents comptables prévisionnels
dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions Iégales et réglementaires.

Anticle 24 - Répariition des bénéfices.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable tel
qu’il est défini par la Loi, I'Assemblée Générale décide d'inscrire celui-¢ci & un ou plusieurs
postes de réserves, dont elle régle I'affectation ou I'emploi, de le reporter & nouveau ou de
le distribuer. Sur le bénéfice de chaque exercice, diminué le cas echéant, des pertes
antérieures, sont tout d'abord prélevées cing pour cent (5 %) au moins pour constituer le fond
de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint
le dixieme du capital social.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur les
réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressement les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorite
sur le bénéfice distribuable de lI'exercice.

L'Assemblée Générale a ta faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option enire le paiement
du dividende ou des acomptes sur dividende en numeéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixees par I'Assemblée
Générale ou, a défaut, par le Conseil d'administration. Toutefois, la mise en paiement des
dividendes doit avoir lieu dans un deélai maxima! de neut mois apreés la cldture de l'exercice,
sauf prolongation de ce delai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de Yexercice et cerlifie par un Commissaire Qux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précedent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures, Qinsi que des sommes 4 porter en reserve en application de la loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribue des
acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répetition de dividende, sauf si la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére imégulier de cette distribution au moment
de celle-Cl ou ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés lo mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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Titre VI - Dissolution - Liquidation

Article 25 - Dissolution — Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de Ia
Société intervient & l'expiration du terme fixé par tes statuts ou & la suite d'une décision de
'Assemblée Géenérale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cefte Assembléee Génerale Extraordingire
aux conditions de quorum et de maqjorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il réparit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou &
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partage egalement
entre toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de
dissolution - gu'elle soit volontaire ou judiciaire - entraine, dans tes conditions prévues par la
l0i, la transmission du patrimoine social & l'actionnaire unique, si celui-ci est une personne
morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Titre VIl - Contestations

Article 26 - Contestations

Toutes contestations qui pourrgient s'élever au cours de l'existence de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les
organes de gestion ou d'administration et la Societé, soit entre les actionnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statutgires sont scumises &
arbitrage.

A défaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties aura & nommer,
dans les quinze (15) jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiee par lettre
recommandee par la partie la plus diligente & I'autre, un arbitre.

A defaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie dordonnance de
Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social, saisi comme en
matiere de réféeré par la partie la plus diligente ou un arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déces, l'empéchement,
I'abstention ou la récusation d'un arbitre. |l sera pourvu & la désignation d'un nouvel arbitre
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non
susceptible de recours.

Les arbitres statueront comme amiables compositeurs et en dernier ressort,, les parties
convenant de renoncer & la voie de I'appel a l'encontre de |a sentence d intervenir.
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(groupe) astek
Société anonyme
au capital de 258.011 euros
Siege social : 85-87, avenue Pierre Grenier
22100 BOULOGNE BILLANCOURT
489 800 805 RCS Nanterre

STATUTS

MIS A JOUR AU 03 AOUT 2006

TIFIEE CONFORME A L'ORIGINAL

PRESIDENT DIRECTEUR GENERALE



Titre | - Forme - Dénomination - Objet - Siéqge - Durée

Article 1 -  Forme

I} est formé, entre les propriétaires des actions ci-apres créées et de celies qui pourront I'étre
ultérieurement, une société anonyme qui sera régie par les lois et reglements en vigueur ainsi
que par les présents statuts.

Article 2 - Obijet social

La Société a pour objet, tant en France qu’'a i’étranger .

- L'acquisition, la souscription, la détention, la prise de participation ou d'intéréts, par
tous movyens, directement ou indirectement, dans toutes sociétés ou entreprises
commerciales et/ou de services, industrielles, financiéres, mobilieéres ou immobilieres,
pour toutes les opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de
sociétés nouvelles et/ou d'acquisition de sociétés existantes, d'apports, de
souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, de scission, de location,
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ou
branches d’activités intervenant plus particulierement -mais sans que cette liste soit
exhaustive- dans le domaine de la conception, la rédlisation, 'adaptation, la
commercialisation, la maintenance et la cession de produits informatiques (logiciels
et matériels), et plus généralement toutes activités rentrant dans le cadre d'une
société holding & savoir I'administration et la gestion de valeurs mobiliéres et titres
sociaux ainsi que la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

- L'étude, la création, la mise en valeur, I'organisation, la réorganisation, I'exploitation,
la direction, la gérance, la régie, le financement, le contrdle de toutes affaires ou
entreprises commerciales, industrielles, immobiliéres ou financieres; "octroi de foutes
garanties et de tous préts pour I'accomplissement d'une entreprise quelconque | la
constitution de tous groupements, syndicats, participations ou autres associations
quelconques avec des tiers, en vue de |a rédlisation de I’'objet social,

-  Le négoce. la fourniture de tous produits et articles utiles ou nécessaires au
fonctionnement des sociétés avec lesquelles elle est en relation d’affaires,

- les apports en technologie, le développement du savoir-faire technigue,

- Les prestations de services en tous genres aux entreprises et sociétés auxquelles la
Société est intéressée, y compris I'assistance et le consell en matiere financiere, de
gestion ou de vente, ainsi que la conception, la fabrication ou la promotion de tous
produits, I'ingénierie, le conseil, I'assistance, I'organisation destinées aux entreprises
industrielles, commerciales et de services,

-  toutes activités commerciales complémentaires ©Ou connexes, en rapport,
directement ou indirectement, avec I’'activite des filiales,

- L'acquisition, la location, la gestion de tous immeubles ocu ensembles immobiliers et
de tous équipements industriels ou commerciaux,

- £t généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement ¢
'objet social ou a tout objet similaire cu connexe.



Article 3 - Dénomination socicle

La dénomination sociale est :
(groupe) astek

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination, précédée ou suivie immédiaterment des mots « Sociéfé Anonyme » ou des
initiales « S.A. » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siége social - Succursales

Le siege social est fixé au :

85-87, avenue Pierre Grenier - 92100 BOULOGNE BILLANCOURT

Il pourra étre transféré en tout autre endrolt du méme département ou d'un département
limitrophe par une décision du Conseil d’administration, sous réserve de ratification par Ia
prochadine Assemblée Générale Ordinaire, et partout dllleurs en vertu d'une délibération de
'Assemblée Générale Extraordinaqire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en
vigueur,

Lors d'un fransfert décidé, conformément & (a tol, par le Conseil d'administiration, celui-ci est
nabilité G modifier les statuts en conséquence.

e Conseil d'administration a la faculté de créer des agences, usines et succursales parfout
ou il le jugera utile.

Article 5 - Durée - Année sociale

1 - Lo durée de la Société reste fixée a quatre vingt dix neuf années,  compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation
ou de dissolution anticipée.

2- L'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque année. Le
premier exercice comptable sera clos le 31 décembre 2006.

Titre 1l - Capital - Actions

Articie 6 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de neuf cent cinquante huit mille onze (958.011) euros.

It est divisé en 958.011 actions d'une seule catégorie d'un euro chacune de valeur nominale,
libérées intégralement.



Article 7 - Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti par tous modes et de toutes maniéres
autorisées par la Loi.

Article 8 - Formation du capital

Lors de sa constitution, Ia société a recu des apports en numeraires.

Les fondateurs ont apporté en numéraire a ta Société une somme fotale de trente sept mille
(37.000) euros correspondant & trois cent soixante dix (370) actions d'un montant de cent
(100) euros chacune, gui ont été souscrites et libérées en totalité.

Toutes les actions d origine formant le capital initial représentent des apports en numeéraire ef
sont libérées de leur valeur nominale ainsi qu'il en résulte du cerificat de la Sociéte Génerale
dont I'agence est située Boulogne-Billancourt dépositaire des fonds etabli 31 mars 2006 sur
présentation de la liste des associés mentionnant les sommes versées par chacun d’eux,
cerfifiée sincére et véritable par Monsieur Jean-Luc BERNARD, représentant les actionnaqires

fondateurs.

Toutes les actions d‘origine formant le capital initial représentent des apports en numéeraire et
sont libérées de leur valeur nominale ainsi qu'il en résulte du cedificat de la Société Générale
dont I'agence est située Boulogne-Billancourt dépositaire des fonds établi le 31 Mars 2006 sur
présentation de la liste des associés mentionnant les sommes versées par chacun d'eux,
certifiée sincére et véritable par Monsieur Jean-Luc BERNARD, representants les actionnaires
fondateurs.

La somme totale versée par les associés, soit 37.000 €uros (frente sept mille €uros) a été
déposée au compte n°® 00043403020 / 64 de ladite banque.

. Par décision en date du 02 juin 2006, l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires a décidé de fixer la valeur nominale de chaque action a 1 €uro et d'augmenter
corollairement le nombre d’actions pour le porter & 37.000 actions.

. Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30
juin 2006, le capital social a été augmentd d'une somme de 674 409 euros par apport
effectué par la Société ROBINSON PARTICIPATIONS des biens ci-qpres, évalués ainsi qu'il suit :

o Apport de 5 234 677 actions de la Société ASTEK SA évalué a 3 616 799.- euros
o Apport de 9 180 actions de la société INCKA évalué a 243 260,- euros.
o Apport de 6082 actions de la Société ALLIGRA évalué a 1 133 32).- euros,

Soit un apport global de 4 993 380 euros

En contrepartie de cet apport il a été attribué & la Societé ROBINSON PARTICIPATIONS,
674 409 actions d'un euro chacune, entierement libérées

. Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
30 juin 2006, le capital social a été augmenté d'une somme de 63 P00 euros par apports
effectués par Messieurs Gérard SANTRAILLE, Dominique BABEL et Michel ROBERT de 400
000 parts sociales de la Société SANBARO INDUSTRIES retenus, pour ieur transcripfion
comptable, a la somme giobale de /7 000 000 euros.



En contrepartie de ces apports il a été attribué &
o Monsieur Gérard SANTRAILLE ; 32 590 actions
o Monsieur Dominique BABEL : 15 655 actions
o Monsieur Michel ROBERT : 15 655 actions
Soit un total de 63 200 actions d'un euro chacune, entierement liberées
. Aux termes d'une delibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30
juin 2006, le capital social a été augmenté d'une somme de 47 450 euros par apport

effectué par Monsieur Franck PLATANO de 16 044 actions de la Société OPTALAN retenu pour
sa transcription comptable a la somme de 4 612 650 euros.

En confrepartie de cet apport il a été aitribué & Monsieur Franck PLATANO 47 450 actions
d’un euro chacune, entierement libérées

. Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30
juin 2006, le capital social a &té augmenté d'une somme de 32 865 euros par apports
effectués par Messieurs Claude XUFRE, Stéphane LEVEAU et Jérdme CALENTIER de 2 817

actions de la Société INCKA retenus pour leur transcription comptable & ia somme globale
de 2 676 150 euros.

En contrepartie de ces apports il a été attribué &

o Monsieur Claude XUFRE : 10 465 actions

o Monsieur Stéphane LEVEAU : 11 200 actions

o Monsieur J&rodme CALENTIER : 11 200 actions
Soit un total de 32 865 actions d’un euro chacune, entiérement libérées
. Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Genérale Extraordingire en date du
30 juin 2006, le capital social a été augmenté d'une somme de 75 097 euros par apports
effectués par Messieurs Jean Luc BERNARD, Philippe DELECOURT, Frangois PHULPIN, Jean
Christophe BERNARD, Jean Marc BERNARD, et Mesdames Hélene LIMOGES et Isabelle

DUBILLON de 712 595 actions de la Société ASTEK SA retenus pour leur franscription
comptable & la somme de 5 708 190 euros.

En contrepartie de cet apport il a été attribué @
o Monsieur Jean-Luc BERNARD : 8 625 actions,
o Monsieur Philippe DELECQURT : 17 505 actions,
o Monsieur Frangois PHULPIN ; 11 856 actions,
o Monsieur Jean Christophe BERNARD : 12 719 actions,
o Monsieur Jean Marc BERNARD : 11 862 actions,
o Madame Hélene LMOGES : 3 361 actions,

o Madame Isabelle DUBILLON : @ 169 actions,



Soit un total de 75 097 actions d'un euro chacune, entiérement libérées.

. Aux termes d’'une délibération de I' Assembiée Générale Extraordinaire en date du 03

Aout 2006, le capital soclal a été augmenté d’une somme de 23 euros par apport effectué
de Monsieur Cyril BERG de 215 actions de Ia soclété ASTEK SA et évalués a 1.748 euros.

En contrepartie de cet appor, il a été attribué G Monsieur Cyril BERG 23 actions d'un euro
chacune de valeur nominale, entiérement libérées.

. Aux termes d’une délibération de I' Assemblée Générale Extraordingire en date du 03
Aolt 2006, le capital social a été augmenté d'une somme de 27.267 euros par apports
effectués par les sociétés FCPR CDC INNOVATION 946, INRIA TRANSFERT, FINANCIERE DE
BRIENNE, CANDEL AND PARTNERS, FCPR SECURITE (compartiment secondaire) de 258.738
actions de |la société astek SA retenues, pour leur transcription comptable, & la somme
globale de 2.072.588 euros.

En contrepartie de ces apports il a &été attribué & .

FCPR CDC INNOVATION 96 : 8.789 actions

INRIA TRANSFERT : 5.369 actions
FINANCIERE DE BRIENNE : 4,641 actions
CANDEL & PARTNERS ; 1.995 actions
FCPR SECURITE (compartiment secondaire) : 6.473 actions

Soit un total de 27.267 actions d’un euro chacune de valeur nominale, entiérement libérées.

Article @ - Libération des actions

Lors de la constitution de la Société, les actions souscrites en numeéraire sont libérées, lors de
la souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominagle,

Lors d’'une augmentation de capital, les actions souscrites en numercire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale, lors de leur
souscription, et le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission,

Lo libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Consell
d’administration dans le délai de cing ans a compter soit de I'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés en ce gui concerme le capital social inifial, soit du jour ou
I‘opération d'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la conngaissance des souscripteurs, 30 jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par un avis publié dans un journal d'annonces légales
ou au BALO, puis par lettre recommandée pour les actionnaires qui n‘aurcient pas, quinze
jours avant 'expiration du délai fixé, procédé a la libération du non-versé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux Iégal, & partir de la date d'exigibilité, sans prejudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 - Forme des actions

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de leur titulaire.



Leur matérialité résulte alors de {'inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus
a cet effet dans les conditions et suivant les modalités prévues par la Loi, par la Société ou
son mandataire pour les actions nominatives, et par un intermédiaire habilité pour les actions
QU porteur.

Article 11 - Cession et Transmission des actions ou autres valeurs mobiliéres émises par Ig
Société

Les actions émises par la Société sont librement négociables, sauf dispositions |€gisiatives ou
réglementaires contraires.

La proprigété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires, sur
les comptes tenus par la Société ou un mandataire de celle-ci pour les actions nomingtives,
et sur les comptes tenus par un intermédiaire habilité pour les actions au porteur.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par virement de compte
& compte dans les conditions l€gales et réglementaires en vigueur. Les actions non libérées
des versements exigibles ne peuvent faire I'objet d’un virement de compte &G compte.

Les stipulations du présent article sont applicables d'une maniere générale a ftoutes les
valeurs mobilieres émises par la Société.

Article 12 - Droiis et obligations attachées aux actions

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part
proportionnelle d la quotité du capital gu'elle représente

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans ies Assemblées Génerales,
dans les conditions fixéees par la Loi et les statuts.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux epoques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts. Les actionnaires ne supporfent les perfes qu'a
concurrence de leurs apports.

2- Les actionnaires sont responsables a concurrence du monfant nominal des actions
qu’ils possédent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune magjorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action
suivent [e titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et
aux décisions des Assemblées Générales.

3- Les héritiers créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens
et documents sociaux, demander le partage ou la licitation de ces biens, ni simmiscer
dans l'administration de la Société. lis doivent, pour l'exercice de leurs droifs, sen
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 'Assemblée Générale.

4-  Chaque fois gqu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions,
ou en conséquence d'augmentation cu de réduction de capital, de fusion ou autre
opération sociale, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celu
requis ne peuvent exercer ces droits qu’d la condition de faire leur affaire personnelle
du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.



Article 13 - Indivisibilité des actions ~ Usufruit - Nue-propriété

Les actions sont indivisibles a {'égard de la Société.

Les proprietaires indivis d'actions sont représentés auprés de la Société par un seul
d’entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique. En cas
de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée & la Société, le droit de vote attaché & l'action
appartient a t'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire
dans les Assemblées Générates Extraordinaires.

Article 14 - |dentification des actionnaires - Franchissements de seuils

En vue de l'identification des détenteurs de titres au porteur, la Société, dans les
conditions et selon les modalités prévues par la Loi et les reglements, est en droit de
demander & tout moment, contre rémunération & sa charge, a l'organisme chargé de
la compensation des titres, le nom ou, §'il s‘agit d'une personne morale, o
dénomination sociale, la nationdlité et I'adresse ou, selon le cas, le slege social des
détenteurs de titres conférant immédiatement ocu & terme le droit de vote dans ses
Assemblées Générales, ainsi que la quantité de titres détenue par chacun d'eux et, le
cas échéant, les restrictions dont les fitres peuvent éfre frappés.

Qutre I'obligation légale d'information figurant a l'article L 233-7 du Code de
commerce, toute personne physique ou morale, agissant seule ou de concert, qui vient
A posséder de quelque maniére que ce soif, un nombre d’'actions représentant un
fraction au moins égale & 2,5% du capital ou des droits de vote aux Assemblées
Générales, ou tout multiple de ce pourcentage, doit informer la Sociéte, dans un délai
de 5 jours de bourse & compter du franchissement de ce seuil de participation, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au siege social, du
nombre total d’actions et des droits de vote attachés qu’elle possede ainsi que, le cas
échéant, du nombre de titres donnant acces a terme au capital et les droits de vote
qui lui sont attachés.

Cette obligation s'applique dans les mémes conditions gue celles prévues au
paragraphe précédent, chaque fois que la fraction du capital ou des droits de vote
possédée, devient inférieure & I'un des seuils prévus au paragraphe precedent,

En cas de non-respect des dispositions aux deux paragraphes préecedents, les actions
excédant la fraction qui aurait da étre déclarée sont privées de droits de vote pour
toute assemblée d’actionnaires qui se tiendrait jusqu’a I'expiration d'un délai de deux
(2) ans suivant la date de régularisation de Ia déclaration. Dans les mémes conditions,
les droits de vote attachés & ces actions et qui n‘ont pas été régulierement déclarés ne
peuvent étre exercés ou délégués par I'actionnaire défaillant.

Sauf en cas de franchissement de |'un des seuils visés au premier alinéa de {"article L.
233-7 du Code de commerce, cette sanction ne sera appliquée que sur demande
consignée dans un procés-verbal de ['Assemblée Générale, d'un ou plusieurs
actionnaire(s) possédant, ensemble ou separément, 2,5 % au moins du capital social et
/ ou des droits de vote de la Société.



Titre 1l - Administration, Direction Générale et contréle de la Société

Arficle 15- Conseil d'administration

La Sociéfé est administréee par un Conseil d'administration de trois membres au moins et de
dix-huit au plus, sauf dérogation temporaire prévue en cas de fusion ou il peut étre porté @
vingt-quatre.

Chaque administrateur doit étre, pendant la durée de ses fonctions, propriétaires d’au moins
une (1) action. Si au jour de sa nomination un administrateur n'est pas propriétaire du nombre
d'actions requis ou si en cours de mandat il cesse d'en étfre propriétaire, il est réputé
démissionnaire d'office s'il n'a pas regularisé sa situation dans un délai de trois mois.

Lta durée des fonctions des administrateurs est de six (6) années ; elle expire a lissue de
lassemblée qui statue sur les comptes de i'exercice écoulé et tenue dans lI'année au cours
de laquelle expire leur mandat. Les administrateurs sont toujours rééligibles.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusleurs sieges d'administrateur, le
Conseil d'administration peut, entre deux Assemblées Générales, procéder a des nominations
a titre provisoire dans les conditions prévues par la Loi.

Toutefois, lorsque le nombre d'administrateurs devient inférieur au minimum légal. les
administrateurs restant en fonction ou, & défaut, les commissaires aux comptes, doivent
convoquer immédiatement I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires a l'effet de
compléter l'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil d'administration sont soumises a Ia
ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par e Conseil n‘en demeurent pas
moins valables.

Le nombre des administrateurs ayant dépassé I'dge de 70 ans ne peut excéder le tiers
(arrondi le cas échéant, au nombre entier supérieur) des membres du Consell
d'administration. Si cefte limite est atteinte, l'administrateur le plus &gé est réputé

démissionndaire.

Article 16 - Délibérations du Conseil d'administration

Le Conseil d'administration est convoqué par le Président du Conseil d'administration par tous
moyens, méme verbalement, soit au siege social, soit en tout auire endroit indiqué dans la

convocaftion.

Le Directeur Général peut également demaonder au Président de convoquer le Conseil
d’administration sur un ordre du jour déterminé.

Les délibérations du Conseil d'administration sont prises aux conditions de quorum et de
majorité prévues par ia loi. En cas de partage des voix, celle du Président est prépondérante.

Sauf lorsque le Conseil est réuni pour procéder aux opérations visées aux arficles L. 232-1 et
L. 233-16 et sauf disposition contraire des statuts, le réglement intérier du Conseil
d’administration peut prévoir que sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la
majorité les administrateurs qui participent Q la réunion du Consell par des moyens de visio-
conférence dans les conditions legislatives et réglementaires en vigueur,



Toutefols, la présence effective ou par représentation sera nécessaire pour foutes
délibérations du Conseil relatives & la nomination et & ia révocation du Président ou du
Directeur Général, a l'arrété des comptes annuels et des comptes consolidés ainsi gqu'd
I'établissement du rapport de gestion et s'il y a lieu, du rapport sur la gestion de la Société.

Les délibérations du Conseil sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président
de séance et au moins un administrateur, établis sur un registre spécial co6té et paraphé tenu
Qu siege social.

Article 17 - Pouvoirs du Consell d'administration

Le Conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de ia Société et veille & leur
mise en oeuwvre, S0us réserve des pouvoirs expresseément attribués aux assemblées
d'actionnaires et dans la limite de l'objet social, il se saisit de toute question intéressant Ia
bonne marche de la Société et regle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les fiers, la Société est engagée méme par les actes du Consell
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ocu gqulil ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu gue la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve,

Le Conseil d'administration procéde aux controles et vérifications qu'il juge opportuns.
Chague administrateur recoit toutes les informations nécessaires a lI'accomplissement de sa
mission et peut se faire communiquer tous les documents gqu'il estime utiles.

Le Conseil d’administration peut adopter un réglement intérieur précisant les modalités de
son fonctionnement.

Le Conseil d'administration peut decider la création de comités charges d'efudier les
questions que lui-méme ou son président soumet, pour avis, a leur examen, |l fixe iQ
composition et les attributions des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilite. i
fixe la rémuneération éventuelle des personnes les composant.

Le Conseil d'administration répartit les jetons de présence dont le montant global est voté
par ['Assemblée.

Article 18 - Président du Conseil d'administration

Le Conseil d'administration élit, parmi ses membres personnes physiques, un Président dont |l
fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder Ia durée de son mandat
d'administrateur. Il est régligible.

Le Président ne doit pas étre agé de plus de 70 ans. S'il vient & dépasser cet &ge, it est réputé
démissionnaire d'office,

Lle Président du Conseil d'administration organise et dirige les travaux du Conseil
d'administration, dont il rend compte a fAssemblée Générale. | veille au bon
fonctionnement des organes de la Société et s'assure, en particulier, que les administrateurs
sont en mesure de remplir leur mission.

Le Président du Conseil d'administration recoit communications par fintéresse des
conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales. Le
Président communique la liste et I'objet desdites conventions aux membres du Conseil
d'administration et aux Commissaires aux Comptes.

Selon la décision du Conseil d'administration, it pourra également exercer les fonctions de
Directeur Général de la Société.,
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Article 19 - Direction Générale

1 - Cholix entre les deux modes d'exercice de la Direction Générale

La Direction Générale de |la Société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le Président
du Conseil d'administration, soit par une autre personne physique nommeée par le Conseil
d'administration et portant le titre de Directeur Général.

Le Conseil d'administration choisit entre les deux modes d'exercice de la Direction Générale.
I} en informe les actionnaires dans les conditions réglementaires.

Lorsque la Direction Générale de |a Société est assumée par le Président du Conseil
d'administration, les dispositions ci-aprés relatives au Directeur Général lui sont applicables.

2 - Directeur Général

La Direction Générale de la Société est assumée par le Directeur Général.

Le Directeur Général peut étre choisi parmi les administrateurs ou non. Le Conseil
d’administration détermine ia durée de son mandat ainsi que sa rémunération. Le Directeur
Général ne doit pas étre dgé de plus de 70 ans. S'il vient & dépasser cet age il est réputé
démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable & tout moment par le Consell d'administration. Si la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts, sauf
lorsque le Directeur Général assume les fonctions de Président du Conseit d'administration.

Le Conseil d’administration détermine ia rémunération du Directeur Général.

le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour qagir en toutes
circonstances au nom de la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social et
sous réserve de ceux que la loi attribue expressément aux Assembilées d'actionnaires ef au
Conseil d'administration.

| représente la Société dans les rapports avec les tiers. La Société est engagée méme par les
actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise G constituer cette

preuve,

Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil d'administration limitant les pouvoirs du
Directeur Général sont inopposables aux tiers.

Le Directeur Général ou les Directeurs Généraux délégués peuvent dans les limites fixées par
la tégislation en vigueur déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables, pour un ou plusieurs
objets déterminés, & tous mandataires, mémes étrangers G la Société, pris individuellement
ou réunis en comité ou en commission. Ces pouvoirs peuvent éfre permanents ou
temporaires, et comporter ou non la faculté de substituer. Les délégations qinsi consentfies
conservent tous leurs effets malgré |'expiration des fonctions de celui qui les a conferées.
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3 - Directeurs Généraux délégués

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d'administrafion peut nommer une ou
plusieurs personnes physiques chargées d'assister e Directeur Général avec le titre de
Directeur Généeral délégué dont il détermine la rémunération. Le nombre de Directeurs
Généraux délégués ne peut étre supérieur a cing.

Les Directeurs Généraux délégués sont révocables & tout moment par ie Conseil
d'administration, sur proposition du Directeur Général. Si la révocation est décidée sans juste
motif, elle peut donner lieu G dommages-intéréts.

Le Conseil d’administration détermine la rémunération des Directeurs Généraux délégués.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les Directeurs
Généraux délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs
attributions jusgqu'da lo nomination du nouveau Directeur Général.

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d'administration détermine I'étendue et Ia
durée des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux délégués, Ceux-ci disposent, a I'égard
des tiers, des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

La limite d'ége applicable au Directeur Général vise également les Directeurs Généraux
délégués.

Article 20 - Commissaires aux Comptes

L’ Assemblée Générale Ordinaire des actlionnaires désigne, pour la durée, dans les conditions
et avec Ia mission fixées par la Loi, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et ou
plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants.

Titre IV - Assemblées d'actionnaires

Article 21 -  Assemblées géenérales

Assemblée Générale Ordingire :

L' Assemblée Générale Ordinaire regoit le rapport de gestion du Conseil d’administration et
les rapports des Commissaires aux comptes, gpprouve les comptes annuels, statue sur
I'offectation des résultats et la répartition du bénéfice. Elle nomme et révoque les
administrateurs et fixe leur remunération dans les conditions prévues par la Loi ou les statuts.
Elle nomme les Commissaires aux compies.

L' Assemblée Générale Ordinaire confére au Conseil d’administration les autorisations qQue ce
dernier juge bon de lui demaonder et qui ne sont pas réservees a I'Assembliée Générale
Extraordinaire.

D'une maniére générale, les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

L’ Assemblée Générale Ordinaire annuelle est réunie chaque année dans les six mois suivant
la cldture du précédent exercice, sauf prorogation de ce délai par décision de justice.
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Assemblée Générale Extraotdingire :

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts en toutes leurs dispositions. Elle
ne peut cependant augmenter les engagements des actionnaires, ni changer la nationalité
de la Société, si ce n'est dans les conditions prévues par la Loi ou les conventions
nternationgles.

U'Assemblée Générale Extraordinaire est seule qualifiée pour vérifier et approuver tous
apports en nature et avantages particuliers.

convocation ef reunions des Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées et déliberent dans les conditions prévues par a
Lo,

Elles sont réunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans I'avis de convocation.,

Ordre du jour

L'ordre du jour des Assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social
requise et agissant dans les conditions et délais fixés par la [oi, ont la faculté de requérir, par
ettre recommandée avec demande d'avis de réception, linscription & l'ordre du jour de
'Assemblée de projets de résolutions.

'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & 'ordre du jour. Elle peut
toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et proceéder a leur
remplacement.

L'ordre du jour ne peut éfre modifié sur deuxiéme convocation.

Acceés aux Assemblées - POuvoirs

L'assemblée Générale se compose de tous les actionnaires quels que soit le nombre de leurs
actions, pourvu qu’elles aient été libérées des versements exigibles. Tout actionnaire a le droit
de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de sa qualite.

L’actionnaire, ¢ défaut d’'assister personnellement & ' Assemblée, peut choisir entre I'une des
trois formules suivantes .

- se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire justifiont d'un
mandat,

- voter @ distance au moyen d‘un formulaire papier ou électronique conforme Qux
prescriptions réglementaires et dont it peut obtenir I'envol dans les conditions
indiquées dans |'avis de convocation de I'Assemblée ; les formulaires papiers de vote
a distance ne seront pris en compte que s'lls sont parvenus & la Sociéte trois (3) jours
au moins avant la date de réunion de I'Assemblée ; les formulaires électroniques de
vote & distance psuvent étre recus par la Société jusqu’d la veille de la reunion de
I’ Assemblée Générale au plus tard a 15 heures (heure de Paris) ;
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- adresser une procuration A la Société donnée sans indication de mandataire ; le
Président de I'Assemblée Générale émettra un vote favorable & 'adoption des
projets de résolutions présentés ou agréés par la Conseil d’administration et un vote
défavorable a |I'adoption de tous les autres projets de résolution ; pour émetire tout
autre vote, I'actionnaire devra faire choix d'un mandataire, qui accepte de voter
dans le sens indiqué par lui.

Tout actionnaire peut également participer & l'assemblée par des moyens de
visioconférence ou de télécommunication, dans les conditions fixées par Ia Loi et les
reglements,

Les propriétaires des titres visés au septieme alinéa de I'arficle L. 228-1 du Code de
commerce peuvent se faire représenter par un intermédiaire inscrit dans les conditions et [es
modalités prévues par la Loi.

Le droit de participer, de voter 4 distance ou de se faire représenter aux Assemblées est
subordonné :

- pour tes titulgires d’actions nominatives, Q l'inscription de leurs actions G leur nom sur
les comptes de la Société ou le mandataire de celle-ci frois (3) jours au moins avant |G
date de I'Assemblée et jusqu’a l'issue de celle-ci ;

- pour les fitulaires d’actions au porteur, au depdt trois (3) jours au moins avant la date
de I'assemblée, aux lieux indiqués dans I'avis de convocation, d'un certificat établi
par l'intermédiaire habilité teneur de compte constatant I'indisponibilité de leurs titres
jusqu’'a l'issue de I’ Assemblée Générale.

Le Consail d’administration peut abréger ou supprimer les délais visés ci-dessus.

Le Consell d'administration peut, s'il le juge utile, remettre aux actionnaires des cartes
d’admission nominative et personnelles et exiger la production de ces cartes.

Feuille de présence - Bureau - Proces-verbaux :

1- A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence contenant les informations
prescrites par la Loi.

La feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires. Elle
doit étre certifiée exacte par le bureau de l'Assemblée. Les pouvoirs donnés qux
mandataires doivent étre annexés & la feullle de présence.

La feuille de présence et les pouvoirs y annexés doivent &tre conservés au siege social
et communiqués & tout requérant dans les conditions fixées par les dispositions legales
et réglementaires.

2- Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'adminisiration ou, en son
absence, par I’administrateur le plus ancien présent & cette assembilée.

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mandataire de
justice, I'Assemblée est présidée par 'auteur de la convocation. A défaut, I'Assemblée
élit elle-méme son Président.

Les deux actionnaires, présents et acceptants ces fonctions, représentant, tant par eux-
mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les
fonctions de scrutateurs.

Le bureau aqinsi constitué désigne un Secrétaire qui peut éire pris en dehors des
membres de I'Assemblée.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, cerlifier et signer la feuille de
présence, de veiller & la bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de
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controler les votes émis, d'en assurer la régularité et de veiller & I'établissement du
proces-verbal,

Les proces-verbaux sont adressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés
et certifies conformément a la Loi.

gQuorum - Vote

Dans les Assemblees Générales, chague membre de I’ Assemblée a autant de voix gu’il
possede ou représente d'actions sans limitation.

L’Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement, sur premiere convocation,
que si les actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance,
possédent au moins le cinquiéme des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxieéme convocation. Elle statue & la majorité des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance.

Le quorum est calcuté sur 'ensemble des actions composant le capital socidl,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de |a Loi
ou des stipulations des présents statuts.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les
actionnaires présents, représentés, ou votant par correspondance possedent au moins,
sur premiére convocation, le quart etf, sur deuxieme convocation, le cinquieme des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme Assemblée
peut étre prorogée G une date postérieure de deux mois au plus G celle a laquelle elle
avqit été convoquée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue G la magjorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf
dérogation legale.

En cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’'émission, l'assemblée statue aux conditions de quorum et de mgjorite des
Assemblées Générales Ordinaires.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de Ia majorité, les actionnaires qui
participent aux Assemblées Générales par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant l'identification dans les conditions d'application
déterminées par les dispositions reglementaires en vigueur.

Titre V - Exercice social - Comptes sociaux - Affectation et répartition des bénéfices

Arficle 22 - Exercice social

L'année sociale est définie ¢ 'article 5 des statuts.

Arficte 23 - Inventaire - Comptes annuels

I est tenu une comptabilité régulieére des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

15



A la clbture de chaque exercice, le Conseil d'administration dresse l'inventaire des divers
éléments de l'actif et du passif, il dresse également les comptes annuels conformément aux
dispositions des articles L. 123-12 et suivants du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et
un état des suretés consenties par elle.

| établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque Ia
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Conseil d'administration établit les documents comptables prévisionnels
dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

Article 24 - Répartition des bénéfices.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable tel
qu’il est défini par la Loi, I'Assemblée Genérale decide d'inscrire celui-ci a un ou plusieurs
postes de réserves, dont elle régle I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de
le distribuer. Sur le bénéfice de chaque exercice, diminué le cas échéant, des pertes
antérieures, sont tout d'abord prélevées cing pour cent (6 %) au moins pour constituer le fond
de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint
le dixieme du capital social.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressement les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorite
sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

L'Assemblée Générale a la faculté d'accorder G chaque actionnaire pour tout ou parfie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement
du dividende ou des acomptes sur dividende en numéralre ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par ['Assemblée
Générale ou, a défaut, par le Conseil d'administration. Toutefois, I mise en paiement des
dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cloture de 'exercice,
sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et cerifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparditre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent, qpres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faife s'il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sornmes & porter en réserve en application de la loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, ii peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini,

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf si la
distribution a été effectuée en violation des dispositions legales et si la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient llignorer compte tenu des clrconstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apres Ia mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclameés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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Titre VI - Dissolution - Liquidation

Arficle 25 -  Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution préevus par la Loi, et sauf prorogation reguliere, la dissolution de |a
Société intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou G la suite d'une décision de
Assemblée Genérale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette Assemblée Générale Extraordinaire
aux conditions de quorum et de maijorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente |a Société. Tout tactif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il repartit ensuite le solde disponible.

'Assemblée Générale des actionnaires peuf 'autoriser & continuer les affaires en cours ou @
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, I décision éventuelle de
dissolution - qu'elle soit volontaire ou judiciaire - entraine, dans les conditions prévues par la
loi, la fransmission du patrimoine social @ l'actionnaire unique, si celui-ci est une personne
morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Titre VIl - Contestations

Article 26 - Contestations

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de {'existence de la Société ou gpres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les
organes de gestion ou d'administration et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires sont soumises @
arbitrage.

A défaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties aura & nommer,
dans les quinze (15) jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiee par lettre
recommandée par la partie la plus diligente a l'autre, un arbltre.,

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'ordonnance de
Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lleu du siege social, saisi comme en
matiére de référé par la partie la plus diligente ou un arbiire.

Linstance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déces, l'empéchement,
'abstention ou la récusation d'un arbitre. 1l sera pourvu @ la désignation d'un nouvel arbifre
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit Cci-dessus, non
susceptible de recours.

Les arbitres statueront comme amiables compositeurs et en dernier ressort,, les parties
convenant de renoncer & la voie de I'appel a I'encontre de la sentence aintervenr.
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