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ENTREPRISE ROLAND GUEUDRY ET FILS

Société a Responsabilité Limitée au capital de 110000 euros

Siege Social : BOULEVARD INDUSTRIEL 76580 LE TRAIT
ROUEN B 331 876 722

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 07 OCTOBRE 2002

L.'an deux mille deux,
Le 7 octobre,
A 18 heures,

Les associes de ENTREPRISE ROLAND GUEUDRY ET FILS, société a
responsabilité limitéee au capital de 110000 euros, divisé en 1000 parts de 110 euros
chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, BOULEVARD

INDUSTRIEL 76580 LE TRAIT, sur convocation de la gérance.

Sont présents :

Monsieur Roland GUEUDRY possédant 50 parts.
Madame Marie Frangoise GUEUDRY possédant 50 parts.
Monsieur Michel GUEUDRY possédant 350 parts.
Monsieur Philippe GUEUDRY possédant 350 parts.
Madame [sabelle DUPUIS possédant 200 parts.

seuls associes de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts
sociales composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.
Les associés présents ou représentés possédant ainsi 1000 parts, soit au moins les
trois quarts des parts sociales, I'Assemblée Générale Extraordinaire est déclarée
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

L Assemblee est présidée par Monsieur Philippe GUEUDRY, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,
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- Modification de 'objet social,

- Modification corréelative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le President dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
'Assemblée :

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résoiutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le President déciare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions legislatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puls, le Président déclare la discussion cuverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblee Generale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance,
décide d'étendre l'objet social a I'activité de construction de batiments neufs & usage
professionnel ou a usage d'habitation.

En conséquence, I'Assemblée modifie I'article numéro deux des statuts de la maniére
suivante :

OBJET

La Societé a pour objet :

"- 'exploitation, soit directement, soit par prise en location gérance, de toute
entreprise génerale du batiment, maconnerie; carrelage, béton armé et généralement
toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indirectement a cet objet ou

susceptibles d'en faciliter la réalisation. Ainsi que fa construction de batiments neufs
a usage professionnel ou & usage d'habitation.,"
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Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette resolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assembiee Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour etant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
declare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a éte dresse le présent proces-verbal qui a été signé aprés
lecture par le gerant et les associés ou leurs mandataires.
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S.A.R.LL ENTREPRISE ROLAND GUEUDRY ET FILS
Capital social : 110 000 Euros

Siege Social : Boulevard Industriel

76380 LE TRAIT

RCS ROUEN 331.876.722
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STATUTS MIS A JOUR
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Arricls cregpier
FORME
1l esr formé =nN*ra
- M. Rolanid GUEUDRY,
doemicilid 2 9« wandrille Rapecon (78490,
— : 1 e b - ™ ' A ] : -
Mme Marie “Tancoisge LMHARChAND, sPvus2 de M., Reland GUEZUDRY,

Qui nabite au mépe domicile,

- M. Michel GUEZUDRY,
domicilié a Betteville (76450,

- M. Philippe GUEUDRY,
domicilié & S+ Wandrille Rancon (76450),

- Mme Isabelle GUEUDRY-DUPUIS,
domiciliée Le Ronceray 2 Ste Marguerite sur Duclair (76480),

URE Socleté & responsabilité imitée régie par la loi
du 24 juillet 1966, Loutes autres dispositions légale 2t

reglementaires en vigueur et par les présents Statuts

Article deuxiéme
OBJET SOCIAL

La soci€té a pour objet I’exploitation, soit directement, soit par prise en location gerance, de
toute entreprise générale du batiment, maconnerie, carrelage, béton armé et généralement
toutes operations pouvant se rattacher directement ou indirectement & cet objet ou susceptibles
d’en faciliter la réalisation. Ainsi que la construction de batiments neufs a usage protessionne)
ou a usage d’habitation.

Article troisiéme
DENOMINATION SOCIALE

La société a Pour denomination sociale

"Entreprise Roland GUEUDRY ez Filg"

Article quatriame

SIEGE SOCTAL

T = = = - - £ ’ : . = - . _
~& 31ege scocial est fixs ¢ Boulevard Indus<riel 7658C LE. TRAIT

3 - - -
- - , S~ W = - o
h - - et a 'ﬂ-u-ﬂ Mmoo —E
” i &~ amm~ = 4 oA - 4
'-1:-'-" m, - - .-—h—'.,..-l--r;h. - - —-_‘.-p , . ,
— - II'""—""—"_' -t - et ""-""'-"HI — il -:?"-l""-—r--'-_-.-lE a et — DTy . ™t - —y — o m
e "-.-"-.r'-l::}..._,___.__‘__‘,___ i uﬂl—.ﬁ PR | R
-l L Y Tk ==
STMNANTT A NT TS L NT = . - oy = | -
1.‘”} '-qL R - 1: = 'ﬁr'l.::"- '-.-r . - avﬂ,q-‘_;— o "-'llH - ~ E-..I. : “j!‘ {—..-..—.. - e oy
iy, -
e ey _"h.-i- -— [ L ] _l;"'b-d;'b.-.-l- '-_‘.'l.‘_._.l'_._;__-\_‘._._ I __11 i - - . . *LHH ::_{'::- __,.a:_r"__.
- g - -r.-.-—\.\‘;i-rl'l-l "'"'-. - Y e, el -I".i-|| a
~ - 4 r T — . e e A ! - .
‘l' i [ .-.:‘:..:l o ey - o : H‘:‘"‘" - 7 e— ' """"'"1-' -14:1-""‘ i B R -~y .y — - - = - — e
4t el g F ' "H-..;"-I---- r — '!-i-—'l---.n.---ll!—r-. o o L TR -:':.-:_q._._ _—-u—:ﬂ' '---‘l—lH':: "-..-LE -:l-b“-: . Tt
L S T —_— el — A
™ PP % i m L — "'"'...': O T e e o, o wma - - *
-—1 gl ' .| - —
- I — ' i - Yt —t — o - e
L bl T S R S | ml Cgem :-"-l- o --I".M‘:'..."--—l'"-—-'l-"l-lII — L.-.--—'-HI-J. — :_iq :-:‘



Tl 1o
. i o PN TH g gy '

Article Sixieme
APPORTS EN HUHERAIRE

Les a830ci by ont BUCCeggiveme r ot
cocions vement apporth a 1
- M. Roland GUEUDRY, | la somme de.... . 27.500 F
~ Mme LEHARCHAND~JGUEUDRY, " N e 27.500 F
~ M. Michel GUEUDRY. S 20.000 F
- M, Philippe GUEUDRY " " ”...........:':.. ZD'OOO F
- Mme Isabelle DUPUIS-GURypgry  » S 0 TsTo00 b
total..... .. . e e e 10C.000 F
IL.es 50.000 I&ﬂhcs du capitnal SocCcinl d'eorig: f 1
S'A'R;'L' ont eté verséa Tun comple CUVYCrt auw nom (o gllnneséceiété
cn 1 'agence de Caudebec enp Caux de 1qg Caisse Régionale (o Crédit

Agricole Mutuel de la Haute Normandiec, sous le numéro 05.101.77.8001 .

ome

Cl_,_ : 0 ‘_I_i
UVEITAT, SOCIAL

Il est fixé i la somme de 110.000 euros.

Il est divisé en 1000 parts de 110 euros chacune entiérement libérées et attribuss aux
associ€s ainsi :

B Monsieur Roland GUEUDRY 50 parts
numérotées de 1 i 50

N Madame LEMARCHAND GUEUDRY 30 parts
numerotées de 426 3 475

B Monsieur Miche! GUEUDRY 350 parts
numerotees de 551 & 750, 201 4 250 et 1 a 100

B Monsieur Philippe GUEUDRY 350 parts
numerotees de 751 8 950, 251 3 275,475 2 500 et 326 3 425

¥ Madame DUPUIS GUEUDRY [sabelle 200 parts
numerotées de 951 4 1000, 501 2 550,101 2 150 et 276 3 325

TOTAL 1000 parts

Article NHuitieme L
——  1EPOT DE _FONDS MM CUITE-COURANT pnr 1on 5SOCTRS

.Chayuo associg pevrra voraor dinu la caiceo coclialo cn —
compte courant libre, au deli de sa mise socials, tuutos sonmsg
s5ul soront Juzéos utileg P> 18 gérance pour les besoins de la
Sociétd., _

—— Les conditions t:l':I.n‘ih.:f:-".":ré’c‘,P de rembourssmont st de refraii

de chacun de ces comples sorort déterminées, soit par décision

collective ordinaire dsg assccies, soit par conveniion direcis-
ment intervenue entre la gérance gt ls déposant et soumliss ul-
térieuromont a l'approbut?on’ 4 1'assewblée générale des asso-
clés conformément aux dicpositions dg l’article 37 ci—-apres.

Les inidréts figureront dans les frais généraix do la So—
clelg.
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4riicle Neuvitms

la gérance, &tre augmenic en une ou plusieurs fois par la c;
tion de paris socizles nouvelles, ordinaires on Privilegiées:
atiribudes ep représentation d'apports en naturs Ou en numné-
raire, ou par voie de capltalisation ds tout ou partie deg
nefices et das réserves sous forpe de créaztion gde parts soci
les nouvelles, ou élévaticn corrélative du montant nomiel de
paris existantes,
Lo déoipion colleciive portant augmentation dag capital
pourra decider que celle-ci 2ura lieu par création de parts

assortises d'une prime dont elle fixera 1g montant de son af-
fectation,

rarts nouvelles. A1 cas Cu certains associés ne Bouscriraien
Pas la totalité - T T T T e e e e e

dos parts nouvelles auxquoelles ils auraient droit, ou ne souscri—
raient qu'on partio, los parts nouvellos ainsi rcndues disponible
soraiont attribudes aux mssociés Qui auraiont décleré vouloir BOUS
Crire un nombre do parts gupériour & oolui qu'ils auraient pu sous
crire a titre preférentiel, ot €0, proportionnollement & leur part
dans lo capital ot dzng 1la limite do lours domandes. ] .
—— Ce droit do préféronco, & titra irréductidblo ot & titro rs.
ductible, auquel il pourra oOtro renoncé on tout ou on partis par

une décision oxtraordinaire do 1la collectivité des a860Cci6s, sora

exorce dans los formos, dédlais ot c-nditions déterninés par ls col-
lectivité ello-mimo ou, a son défaut, par lagérancao.

Les parts qui n'auraiont pas 616 souscritos par los asso-
0i6s no pourront OGitru aoltribudos qu'ad dou pursonnuou ai3doun aux

conditions fixées sous l'articlo 12 ci-aprés pour los coasions do
parts. ; |

kn tout état do causo, aucune souscription publigquo no pows
ra Otro ouverto ;3 1los peris nouvellos doivent 8tre ontidrement 1i-
béreos ot répartics das lour création. '

n cas d'augmontation do caplial par voie d'epports on na-
ture, l'évaluation dos bions apporteés doit otre faito au vu d'un
rapport 6tabli, sous sa TGsponsabilité, par un commissairc aux ap—
ports choisi parmi les commissairos sux comptes inscrits sur la lis
t0o prévuo a 1'articils 219 de la loi sur les soclétés commorcialos
ou parmi les oxports inscrits sur l'unc dos listes établies par

les cours ot tribunaux ot nommé pPar ordonnance du présidont du tri-
bunal do commcrce du lieu du siégo social statuant sur rogqugtio d'w
gerant.

11 ~ Lo capital social pout egalement &tro réduit, en vorb
d'uno décision colloctivao cxtraordinairc des essociés pour telle
cause ot dc telle manidre gquo ce 5011, notamment par voioc do rem-—
boursomont ou de rachat particl des parts, de rdduction do lour -
nombre ou de leur valour nominale, sans toutefois gue cotie valeux
5011 ramenéo® A une sommo infériocura au ninimum légal,
En aucun cas, olle no peut porter attointo a 1'ég21iié des

associas. o
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51 la socidtd est pourvuoc do Commiasairesaur comptos, la
projet de reduction du capital lecur ost communiqué quarante cing
jours au moins avent la date de réunion de l'assombléc des BS80Ci
appolés & statuer sur co projet. Ils font connaitrg & l'azsomblsp
lour appréciation sur las causcs ot conditions dg 1la reduction,
En cas de décision do reduction do capital non motivéa
par des pertes, les créanciors de la Bocistd dont la créanco est
anterioure & la date da dépot au greffe du proces-vorbal ou deo
1'acto constatant cotto docieion, peuvent formgr oppostion & la
réduction dens le délai d'un mols & compter deo la date du dépdt -
grotffo du tribunal do commorce du proces-varbal do la délibéraetic
qui a décidé la réduction. Uns decision de Jjustice rajotto

La réduction du capital social & un montant inférieur auy
minimum légal doit &ire suivig dans un d&lai d'un an d'uno augmcn-
tetion ayant pour offot do le poerier el moins & ce montant minirmun
a moins que, dans lo mémo délai, la suciété nieit ota transformdg
on 80cidtd d'une autro forme n'crigoant pas un capitel minimum, 4
défaut, tout intéressé peutl domandor en Jjustico la dissolution do
la socidté aprés avoir mis la géranco on domoureo ds regulerissr la
situation par acte exirajudiciairo.
I1T - Toute eugmentaiion de capital bourra toujuurs otro
réaliséo nonobstant l'existonce de rompus, et los associis dispo~

sant d'un nombro insuffisant do droito do Bousoription ou d'atiri-
bution pour obtenir 1a délivranco d'un nomndbra entier do parts co-

cizloe nouvelles dovront faire lour affaire porsonnello do touto

~rticlec Diziéme .
HCIBRE des ASSOCIES
Conformément & 1la lel, le numdbre des assucid ne paut Ctre
superieur & cinqueanto. -

S1 la présente socidté vient & comprondre plus de cinguante
as8ocicés, elle devra, dans le délai de deux ans, 3tro transforméo

on sBocieété anonyme. -
. &t defaut elle sera dissouto, & moins que pendent lo dit

délai le nombre dss associds ne s01t dovenu égal ocu inférisur a
cingquanto.

_ irticle Onziems
DROITS ct REPRESENTATION daes PAITS SOCTALES
Chague part donne droit dens la propriétéd de 1'z2ctif so-
cial & une fraction proportionnalle au nombre des paris existantes
notamaent, toute part donne droit, en cours de socidtd commo on li-
quldation, au réglement de laz méms sommo nette pour toutoc réparti- -
tion ou tout romboursemont, do sorte qu'il s8ra, 10 cas échéant,
fait masse entre toutos lssg Paris indistinctemont de toutos sxona—
rations fiscales, commo do toutgs taxations suscoptibles d'8tro
prises on chargo tar lz société ot auxquaolles ce romloursocment ou
cotio répartition pourrait donner licu. Les parts socialss ne pP&u~
vent jamais &tra représentées par des titros negocia’bles,nom ina-
tifs ou au porteur. — Le titre do chaguo aseocld résultora soulo-—
meénil des préscntcs, des actes qui pourront augmentcr lo capital

BoCcral ou modifier lcs préseonts statuts ot dos ccssions ou puta— ﬁ.@"‘

tionse qul soraient ultérieourcmont 0t réulidremont consantinn,
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- Elle n'ost Cpposablo & 1a SOC161% Qu'aprés quollo luj
& 16 sipgnifids OU que la socidte 1's QCCeLtéo dans un acto authon—
tiquo conformémont 3 l'article 1690 ay Code Civil,

Ello n'est CPrOsableo ay- v10rs gu'aprpg l'accemplissnmcnt
de ces formalitga ct, en Ouire, aprés Publicits ay regisiro du

comnmorcae. ‘ * _
—_— IT ~ Los partg Eocialcs pont libroment ctssibles entro _

Elles ne peuvont ctro cédios a titro gratuit U oneroux 3
des tiors étrangors 3 la 5oci1etd, gqulavec lo consontcement do ]2 na -

82clal ; cottg majorité étant déterminéo COmEt0 tenu de 1 PULSOL) -
ne ot des parte de l'agsurs cédant., Ce conscentement ogt s0llicits
dans les conditi0n¢iprévues bar 1z loi,.

—~ B - Transmissiop Far, déceg,

-

pricédont POUr les cessions & des étrangers,
— 8 ~ Réunion de toutes les Parls on une seylae main. ___
1V — La réunion do toutes les Parts on une seule majn __
n'entraino pas la dissolution dg Plein droit dg 1a 5ocieétd, maig
dans ce cas, tout intércssé peut domzndor 1a dissolution dg 1a
B0G1eté si, dans le délai d'un an, la situation pta Pas eté ripu-
larisée‘par'l'introductiﬁn.d}un Oou plusisurs auires associdsg sous
la forme do Céssion dg paris Ou augmoentation da capital.
Lrticle Treiziéms

re—

DECES — INTERDICTION — FATLLITE d'un ASSOCIE
La société no 5CTra pas dissouts Par le décés do 1'un des
asscciés, son intordictian, 8a faillite ou sop incapacits,
- - En cas do décas de 1'un des £Ssocies; ses héritiors ot

dyants-causg conserveront la propriéts des parts Bociales do leur

ATticls Quatarziémq
;;NDIVISIBILITE'dﬁsiR&HTS SOCIALES _

(DROITS dos 4550CTES

& \D V& G
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Les parts Bont indivisiblos
né rocennait gqu'un soul propriétairo

Les cobrorriciairecs indivis do yerils sunt

cico do loursg druits, de se fajiro roprésontor
LT un scul d'entrg oux,

les autres associésg,

rar Justico
g2 la designation d'un mandataire Coomun, pris méme ap dehors dos
8680ciés, a la roqudto do 173

indivisaire le Plus dilige
calcul do 1la majoritd en nonbre, les co

rarts socieales, lorsqguo 1g Propricété & la ménpo Oorigine, ne COmEp—
tont quo pour up associg, -

- 51 dos partsg 2ppartionnont 2 uns POorsonno on ysy
WiG ou plusieura porsunnoasg €n nue-propriétd, 1°

ou los nNue-propriétairog devront s'entondre ont
; défaut d'ententg ou

a 1'¢gard de la Bociéié *
pour chacung d’ollos,

fruit ot &

'O oux pour lz re-
de convontiion contraj—
ront velablemont e
§lons- & prcndro,
Bsr ¢t lo nu

AaE80CiE,
ligatiorns etiachgs a8 chayue part la suivernt
GHOC moing qu!

Gllo pacso. Lg +TOpr16te d'uno part ooportio
do plein c@roit adhésion

8uX nLrcsents statuls, a lours modifications
ultéricurcs et 3
Les hérit

8clsions des 2SS0Ccics,
y 50u8 aucun préterts

lers, roprosontants ou cor
y Provoguor 1!
los biens et Papiers dg la g

lo partago

éencicrsg d'un 2ss0cié na
ociaté
s nl s'inmiscer en auoun
Ils doivent rour 1!
exclusivement aux invontair

885 ennueles o
ranca ot des associsdsg,

L a2ux décisions de la gé-

Articlo Quinzieémo _
_ LESPONSABILITE des ASSOCTES
dispositions dog arti

ne sont responsa

¢n neiure, les associds
bles que Jusgu!;z
paris. Au dela,

& concurronce du montent de ieurs
tout apiel dag fonds est intordit.

—

dursda, '
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M.Roland GUEUDRY, associé, a accepté la fonction
de gérant sans limitation deg duree.

s - . - r— e —

II1 ~ Conformémeni & la loi, le geérant, ou chacun des gé-—
rents. s'1ls sont plusieurs, aura vis & vis des tiers, les pouvoirg
los plus éiendus pour renrésenier la société, contracter en son
nom et l'engager pour tous los actes ot opéralions entrant dans
l1'objel social, sans limitation et sans avoir & justifisr des pou-
voirs spéciaux,

L'opposition formée par un gérant ebx actes d'un asutre
gerant cst sans effot & 1'égard des tiers, & moins gu'il no soit

6tabli gqu'ils en ont eu connaiscance. T
— Toutefois, dans les rapporte de la gérance avec la socié—
té et a2 titre de mesurc d'ordro interne ne pouvant &tro opposde
aux tiers ni 1invogquéoe par eux, il cst expressément convenu gue
lout achat, venie ou échange d'immoudlos ou fonds de commerce,tou-
1o constitution d'hypoihequo sur 225 imneublos socizux, ou d& nan-—

tissemont sur le ou-les fonds de commerce appartenant ou pouvant .
appartenir & la suciété, la fondaiion de toute scciété ou 1'epport
partigl des biens soclaux a unce societé constituée ou 2 constituon
ne pourront 2txé réalisés sans avoir été eutorisés au préalable

par une décision collective ordinairo dcs eassociés, et s'ils em—
portent directement ou indirectiement wodificetion de 1'objot soucizal
Par une décision collective extriordinaire.
Le gérant unique, ou chacus gérant s'ils sont plusiecurs,
cst tonu do conscarar tout lo temns ot les soins nécesszires aux

affaires =sociales. | _
- — Le ou .es géran®s peuvent sous leour responsabilité person—

nelle, et a condition quc cetto dilégation de pouvoirs soit spdcizl.
et temporaire, se fairo représcnter yar tout mendetaire de son ou.
de leur choix.
- Il peut, ou ils peuvent, notauwment, mais cn egissant con—
Jointement 8'ils sont plusiours, choisir un ou plusicurs diroc—
tours parml les associés ou on delors dieux, dont il ou ils déter—
minent les aviributions, lc traitement fixe ou proportionnol,ain-
§1 gquo lcs conditions dec nomination ¢t do révocation.
Articlo INx Septiéme
- RESPONSADILITE des CERANTS -
. Les gérants sont rosponsablos, individuellement ou solidzi-—
remcnt solon les cas, cnvers la soclété ou cnvers les tiers, soit
des inirzcciions aux disnositions leégislatives ot réglementeircs
regissant lec socifétés & recponsabilité linitée, soit des viola-
tions dos préesonts statuts, roit des fautos commises dans lcur

el

—

gestion.
- En cas de reglencnt judiciesire ou do liquidation des bicns

do la société, les gérants de dr>it ou do fait, apparents ou occul -
tes, rémunérés ou non, pouvent Gtre rendus rosponsables du passif
social 6t souris aux intordictions et déchdancos dans les

' /
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———— S1 plusieurs gérantis ont COOpPeré aux mdmos Tfeits, 1 tri-
bunal détermins 1a pert contributive do chacun dang 1a Tréparation

du dommago., —

e Outro l'action on Téperation dy Préjudics subi personnol-
lemont, les 2880C168 peuvent, soit individuallament, golt en so

groupant, s'ils représontent 8u moins le dixidme dy capital social |
intenter 1'action socialo on 13Sponsabilité contre les gérants, |
Les demandeurs sont habilités a Poursuivrs la réparation de 1'en—

-— Aucune décision collnctive dog

rour effot d'éieindre uno action en Tesponsabilité contre les ge—
rants pour fautse commisg dans l’acpomplissement do lour mandat, __

- _ ~ . Article Dirx Huitiémo _

- ~ AEVOCATION — DEMISSION — DECES o RETRAIT

- d'un GERA

NT

—~ I - Lc gérant associé Ou non, nommé dans les s*atuts oy

én dehors, est rivocabdle bar decision des associgs Tepresentant

Plus de la woitisg 4y capital social,

LY

donner lieu 3 dommages-intérdts.

Si 18 révocation ost déecidée sans Juste motif, ollo peout

cause légitime & la domande do tout int

- En outre, 1le gérant ast revocadble par las iribunaux pour

—

_ II —~ Chacun des gérants aura droit do renoncer & ses fonc-

-

tions, & charge par 1lui d'informer ges

wol dgard gix mode avant 1g cloture d'un oxcrcica,
- 11 sera dressé acte ds 00 changement de qualitd qQui no

Coasgsoclés do sz décision 3

Prendra effet gu'a 1a date du compencemont do l'exercico suivant.

naire, pourra toujﬂura'accepter.la démi
fet d'une dato ns colncidant pas : avy
~ 11T ~ Le décés d'un gérant oy s
motif gque ce soit n'entraine pas 1a dis
- En cas de déceés 4'un gérant, la
le ou les gérants survivants, mais tout
uno doécision collective des associgs 3

voau gérant.

Tqmefois, 12 colleotivits dosg associés," par décision ordsi-

ssion d'un gérant avec of-—
ec la cléture d'un exercice,
a retraite pour quelque
solution de la sociéts.
gérance sera excrcée par
associé pourra provoquor
1'effet de nommor un T ou--

tout associdé pourra faire prononcor Jud

Boclieté. Passé cog délai,
iciairoment la dissolution

Durant la période intérimairao,
dccédé, en fonctions au Jour de son déc

& %' T\ G-
N6

les mpandataires du gérant

.

és, continueront 3 8xXorcer

g
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lours pouvoirs bour assurcr la gestion do 1a Bociétd, sauf gaci—
sion conirgire ds la colloctivité dog 8580ciég, A defaut, los ag-—
B0Cc168 désigneront un 8érent proviscirg 8880¢ié
L'incapacité légale d'un gérant ou sop
Quo 1o mettant d-ng L'impossibilits de romplir

conséguonce la cesgga-
tion d2 ses fopcticna Qul doit &tre constntde Par decision ordi-

naire des associds ot regulieromont pudblido.

— Articlo Dix Neuviége ,
_ . ZEMUNERATION do 1a GERANCE — -

Cbacun dos gérants Tocovra, outre sa part dane les béné-
Tices attribuds a lz gérance rar l'article trontc desux Ci-aprés,
& titre de rémunération de 80n travail ot ap Compensation dg 1s
Tresponsabilité attachée 2 la gestion, un traitemont fixe oy pro—
Fortlionnel ou 3 1la fois fixs et Proportionnoel dont le montant ot
las modalités de Faiement soront déetormings Par décision collec—
tive ordinsire des associés,
- Cetle ~Emunératiop Tigurera aux frais g€néraux.

- En ovirg, i1 a droit au rembeurscoont de ges frais do re-
trésontation ot do AJdplacement.
- TITRE IV

; DECI.SI0NS COLLECTIVES DES ASSOCIES
. . Lridnly Viﬂgtiémg |
- NATURE des DECISIONS =

—~ La valonté des 2BrOC1ies s'exprime Par les dfcisicns col—

ol non., .

—

—

Cis décicione collectives sont gualifides d'ordineiros ou
A'axtrasrdinzires selon lzur objot.

- 508 Jléciciong colioctives do toutag naiure pouvent &trg

Prises a tcuto “POQuUZ, nais les associds doivent &tro obligatoi-
repont consultés unc foig bPar 2n, dans les gix mois quil- suivent
la c¢ldture da chaqueo Cxer2icao social, pour oen approuver losg compt
— i 4Article Vingt ot Uniémo

— — DECISTIONS COLLECTIVES ORDINATRES
- L - Les édécigsions colloctivess Ordinairos ont notamgent
pour objot <o dorner 3 la géranco les autarisations'nécessairas
bour eccomplir les actos excedant les Pouvolrs qui lui cnt 6ts
conférés sous l'article SClziemo peragrapho IT Cl-dossus, de sta—
tucr sur les compees d'un exercico et sur 1'affactation 6t 1a rg--
rartition des bénéfices; do nommer ot revoquar los gérante, de
nommer 1o can écLécnt, lo ou leg Commissairos aux compices, tout
liquidatour ct coniroleur et d'ung maniero générale de prononcexr
sur ioutcs les guostions Quil no comportont Pas,directoment ou ip .
directement, rodification des statuts, continuation de la sociédt:
cn cas de porto des troisg quaris du capital social, approbation
do ccssion do parts & dog tiors €trangors & Jla Bocietd,

— II - Les décisions colloctives ordinairos pa sont @,@



valeblomont Prises qulautant qu'ollos ont &t4 adoptéos Par dos ag-
8uci€s représontant Plus do la moitise du capital 80cial. Si ¢g
chiffro nicgt Pas aticint a2 1a }Premieéro conaultatinn, les essocidg
suont réunis oy consultés yne E8condo foig gt los décisiong sont
alors valabloment PTiscs & la majoritd des voios §pig & la condj—
tion expresse do po porior que sur lgs Quosiions gyant fait 1to0b
Jot do la premizro consultation,

trois quarts Qdy capital S0clal, ‘aprrobation do Cession do partg
& des tiors etrangers i ]a 50cicté, 3
- ~ Par décision Collective axtraordinairﬂ, los associcég pou-—
vent notamment décider Ou auloriser, sens quo 1'énumdSration qui
¥a sulvre ait un Caractérc limitatif .
- - - 1'augmentation, la réduction ouy l'amertissomont dy czpi-
tel social.; .

- - la'réduction do durde, 1la Prorogation ou Jla dispolution
enticipdo do la socisté -

———— =~ la modification directo ou indirecto de l'odjet sociel H

- — la transformation do la sociétd en 80c1€té de touta apy—
tro forme, sous réschQj le cas échéant, de 1'application dcs dis-—-
positions urévues'au,paragraphe II ci-zpras ;s - -

— - — 1a division ou 1e Tegroupenmont dos parts 80clales, sansg
toutefois qua leyr valeur nominals Pulssae stro inférioure ay gi—
nimum légal 3 -
- - = la modification dos conditions da leur cassion oy lrang—"
mission ;
— la modification dos modalités d'affoctation ot de ré-—
Partition des bdnéfices ; ‘

-_ ~ l'apport total oy Partiel du patrimoine 80clzal & une oy

Plusieurs sociétds constituées oy 3 constituer, par voio deg fusion

— - — 1'absorption, au mauwe titro do fusion ou do fusion-scisg-~
Blon, do tout ou partije du patrimoine d’sutrcs §0ciotés ;
— . 1o tout, lo cas echéant, aux conditions qu'ils détormi—

nent on so confcormant aux dispositionsg législativesg et reglemon—
tairos en vViguour,
- II - Los décisions collectives Oxtraordinairog omportant
midification dos statuts no sopnt valablemont Prisos qu'autant ___
qQu'elles ont 614 adoptées par des £880ci1és représontant &8U moins

les trois quaris du capital soc1al,
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€ er société on nom
callectif, On commandite 8imple oy commandito par actions, GXlgont
1'accord unanimag dos associds ot, on sucun o 3

. Article Vingt Treisigme -
MODE do CONSULTZTION _
- 1 - Les décisions s80nt prises en assombléq, -
— Toutofoisg 3 1'excaption de collou rolsn

¢clisions pourront Clre égalg-
ment,priseS'valablemunt, a8 1'initiatj “ITence, par con-
sultation écritg des associdg.

On noambre ot en Czpital ou 1a m2itid en capital, pouvent demandcr
la réunion d'unc asscmblés, '

- Do mémo tonut 28580C3 g
tion d'un mandatairg Chargsd
g

— En cas do convocation 4!
8Ur los comptes d'yp 8Xercice,
ticle trentiema Cl-aprés doivap

le cas échéant, celui dos commig—

8€8 BUX associds quinse jours ay moinsg
avant la datg ds l'assemblée,
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°8 Par l'un dos gérantg. Si aucun des gérants nlgg+ 8580clié, ells
ost pPrésidée.par 1'associg Présent st accopiant qui Possedo oy rg-
Préscnie lo Plus grang nombre de partg BOcialgg, ]
———— Joules sunt misos on delibération jog Questions figurant a

l'ordro ay jour. . o

- Les associésg disposent d'un delai minimyp do quinze jours
francs 2 Compter do 1g date do réception des‘projets de résoly-

- Article Vingt Quatriemg
- e — REPRESENTATION - |
- - Chaque 88S0Cci¢ a& droit de pariiciper aux décisions 6t dig- -

POse d'un nondrs de voix vg€al & colui des barts sociales on'il
Passede, :

voter du chef d'uno pariie gde SC8 parts et votor N porscnno dy
chef de 1'autrg Partie,
- Tout mandataire, pour-représanter‘valablement BOn mandat
doit Jjustifier d'un pou-oir Tegulior, REm3 par lettre Ou telégrzmme
- — Los Teprésentants légaux d'associas Juridiquoment incaps—

blas pouvent Participer 3 tour les votos E&ns Ctre cux-mémes ESB0~
ciés, sauf a Justifier do Jour qualitd sur 1a demande do 1a gé€rance

réunion, les nom; prénoms et gqualité au Président, les nom ot prié-
noms dss 2530ci6a présents YU ripriéseatés avoe l'indication du —
nombroe deés parts S§ociales détenucs Par chacun d'oux, las documents
Ot Tapports sounis & l'assemblée, Un résuné dosg débats, le toxig

dos résolutionsg MisSos aux VO1X: 6t le résultat das votos,

| /
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—_— et le

——— En cas de consultation écrite,il onest fait mention dansg
le procée—verbel duquel esi annexde 1a Téponse de chaque eassocig
—_— Les procta-verbaux cont établis et BigNEs par les Gérent
et, le cas echéant, par le President de séence. Ils sont inscrit
°u enliassés dans un —egistre spicial tenu ay slege social et co
1é ot paraphe conformément aux Prescrintions réglementaires,
— - Lorsgqutune décision esg~ ccnstatée dans un acta Ol Lroceg
-arie, colui-ci doit &tre trancerit ou mentionné sur le
regisire spécial ot sous 1g iorwe d'un Proces~verbal dresss st

tions dos associés sont valablement cortifids conformes par un
soul gérant. Au cours de 1s ligquidation de 1la 5ociété, lour cort;
fication cst valablemont effectuse Par un seul liquidateur.
- Les copies oy extirzites des proces-vorbaux dgs délibdrz—
tions des associds copt viileblement cortifides conformos par un
soul gérant. Au cou-s gde 12 liguicaticn ds 1a société, leur cor-
tification est vakablemnent offectude Par un scul liguidestour, _ _
A;tic}qﬂfigggm§i;iém0
- EFFETS DES DECISIONS.
Les décisions collcectivug réguilérement priscs obligent —
tous les associds, némo absenis, dissidents ou incaratles,
TITRE V
COM!ISSAIRLE aux COMPT3S
- fxticlo Vingt Septidme
- LOMMISSAIRES sux COLPTES -
- 91, par suito de S0n eugmentation, Je capital socizl viend
& ¢xcédar troiscent miile Irancs la socidtd Eera pourwvue dans les
Plus courts délais, & 1'initiative de la géranco d'un oy plusicurs
commlssaires esux compilcs, par décision collective ordinairo dos
28sociés.
~— kGoo si le capital social n'excéde pas ce montant, la col-
lectiviié des assnciés Poarre 1oujours au cours de la sociétéd,—
brocéder & la nominaiicn 2'un ou plusicurs commisszires sux Comp~—
tes. Dans la méme hypoiklts, cotte nomination pourra égalemcnt ——
étre domzndée en Justice PaT ua’ ou plusisurs associésg représcntent
8u mGins le cinquiéme dy Capisal socizl.,
-_— Un ou plusicurs Curai~szirss auy compves suppléants appeo-—
lés & remplacar los titulairos en cas do décés d'empdchement ou
de refus do Ctux—-Cci, peuveni 3irxc décignés par la collactivité
dcs associés. 5

cices, leurs fonctiens exvireay apres la réunion de 1'asserbléo

gdnirale ordinairo des =580C1tn qui statuo sBur les comptes du —

troisiemo exercice. . "

Le commissairo zur COmMp.3s noumé en remplacemant d'un au-
troe ne demoeure en fonction. cue Jusqu'd l'expiration d%/ andat do
son prédécesscur. -
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charge do 1la sociétd,
minécs par la loi et 3]
qui lg compléient,

e

— TITRE VI
——— —  EXERCICE SOCIAL - ¢g

AFFECTATION. ot. REPARPT

Svclote sont tenues confornément 2
lois ¢t usages dy Commerco, o
4 la cldture '

taire dog divarsg elémonts de l'actif ot
te datg,

—~ Elle drcsss egalom

le compte gsg borics et Profits ¢t le bilap.
Lors de 1‘6tablissament
confuormément UX dispositions de

du vingt quatro juillet cent soixanto sj 0
1'absence oy 313 '

ent le compte G'exploitation générale,

générale, 10 ccmpto dg Portos ut

chaguao cxorcice, solon.les ni—
S8 memes méthaodeg d'évalustion qQuag 1 5

LICATION deg £3S0CIES -

’ﬂxmr:ico,
le compto gs par-—
approbation das 2S80—

oxploitation g8énéralo,
'y 80ntl goumig 3 3

» dans 1o délai 4o S1X mois & Comptor dao
la ¢13turo do l'exercica, ? -
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- . A oectte Tin, los docunonis visés & 1t'eline. précédont,eny-
. tros que l'inventaire, ainsl que le texte dos résolutions PTODO~
sbes et, lo cas échéant, le rapport des commisseires aux comptas,
sont adressdés aux associfs quinzo jours francs au moins avant 1a
date dc l'assemblée. Poendant ce méme délai, 1'invontaire est tenn
au siege social, & la disposition des essociés qui ne peuvent en
prendre copie. Tuute ddlibération prise con violation de ces dispo

sitiona peut 6tre annulde.
A compler de la communication prevue & l'alinéa pricédent
tout associé a la faculté ds posor par écrit dos questions EUXJUue
les la gtérance est tonue da répondre au cours doc 1'assomblée, —__
L'associé peut, en outre, et & toute époque, prendre par
lui-méme st au siége social, connaissance des comptes d*exploita—
tio générale, comptes de peries et profits, bilans, inventaires,
rapporis soumis aux assemblées ei proces—verbaux de ces essemblée
concernant les trois derniers exercices, -
Sauf en ce gui concerne l'inventaire, le droit ds prendrse
connailssence oemporte celuil de prendre copis. .
Articlo Trente et Unienms
CONVERTIONS EWTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES
GERANTS ou ASSOCIES
i INTERDICTION d4'ENMFRUNT
I -~ Le gérant ou, 8'il en existe un, le commissaire aux
comptes, prasente & l'essembldc ou joinit aux documents communigué
pBuxX associés, un rappcert spfcial sur les conventiona intervexues
directement ou par personne interposés. entre la société ot 1'un
do ses géronts outassocida. ‘Ltassemblée status sur ce rapport. Ls
gérant ou l'associd intéressé ne peut prendre part au vote el ses
partc ne sont pas prisos on compta pour lo caloul du guorum ot do
1a majorite. _
) Pour 1l'application de ces -dispositions, la gérance avies
le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions 1n
tervenues, dans le délai d'un mois a compter de lesur conclusion.

- . Lorsque lt'exdcution ds conventions-conclues au cours °
d'exsrcices antérieurs a été poursuivie au cours du dernier sxer-
cice, le commissaire aux conmptes est informé de cette situation
dans le délail d'un mois & compter de la cldoture de l'exsrcice.

- Le rapport du gérant ou du commissaire aux comptes con-
tient l'énumération des conventions soumises & l'approbation, 1le
nom des gérants ou associds intéressés, la nature et 1’objet des-
dites conventions, leurs modalités essentielles, notamment 1'indl
cation des prix ocu tarifs pratiqués, dss ristournes et commission
consenties, des délais de paisment accordés, des intérets stipu-—
168, des slretés conférées, ot, le cas échéant, toutes auires in-
dications permettant aux associés d'apprécier 1l'intérét qui s'at-
tachalt & la conclusion des conventions analysées, l'importance
des fournitures livries ou des presstations de services fournises
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--——— Les conventions non epprouvées produisent néanmoing leurg
effelg,a charge pour le gerant, et, B'il y =& lieu, pour 1l'associg
contractant, de supporter individuellement oy 8Clidairement,selon
les cas, Jes conséquences du contratpréjudiciable & 1a societs,

-  Les dispositions du présent article s'étendent aux conven-
tions passées avec une socidté dont un associé indéfiniment respor
sable, gérant, administrataur, directeur général, menbre du direc-
toire ou membre du consseil de surveillance, est simultanément gi-
rant, ou associé de la socidtd & responsabilité limitédo,
- 11 = A peine de nullité &y conirat, il est interdit aux
gerants ou associés gde contracter, sous quslque forme que ce soit
des emprunts auprés de la société, de se faire consentiir par elle
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautlionner ou avaliser bar elle leurs engagements envers les tiers
Cette interdiction s'applique également aur conjoints, as-
cendants et descendants des gérants ct associés, ainsi qu'a toutc
rersonne interposés.

. Article Trente Dourieéna
_ AFFECTATION et REPARTITION dos
BENEFICES
Les produits nets de chaque coxorcice, déduction fijto des
frais généraux ot autres charges do 1la societé, y compris tous
amortissements et Provisions constitués en conformité des sicpula-
tions de 1'article vingt nouviéme cl-dessus, constituent les bané—
fices nets ou les rertes de l'exercice. _ —
—  Sur ces bénéfices diminués le cas échéant des pertes zn-—

térioures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent pour cong—
tituer le fonds de réscrvo legale ; ce prélevement cesse d'8tre

ocbligatoire lorsque le d4it fonds etteint une somme égale au dixié-
me du capital social ; il Teprend son cours lorsgue, pour une cau—

86 qQuelconque, la réserve légale ost descendue en dessous de cet-
te fraction.

Le solde sugmenté le cas échéant des reports bénéficizires,
constitue le béncefice distribuablae.

Ce benéfice est réparti entre lss associésg, gérants ou non
gerants, proportionnellement au nombre de parts sociales possédscs
Par chacun d'eux.
Toulefois 1l'assemblés générale aura la facultd de preléver
sur ce solde, avant touts répartition, -les:-semmes qu'ellse jugera

convenable de fixer pour les porter a un ou plusieurs fonds de ré—
Serve, genéraux ou spéciaux ou les reporier a nouveau ..
) b outre, l'assemblée genédrale peut décider la mise en

distribution de sommes Prélevées sur les réserves sociles sutre

gue la réservs légale, 8011 pour fournir ou compléter un dividendo

-

| ]

F

Y ' A ﬁ/% @Q:



501t & titre de distribuiion exceptlonnoells } en ce cas8 la décie -

gion indique expressément lcs postec de réscrve sur losquels les
prélévemonts sont effoctués. e e

- S1 un exercice accuse deos beriog,celles-ci sont, aprés

approbation des comptes de 1'exercice, inscritesau bilan & un comp~
te special,

-"-'l—-—..-_

- Article Trente Troisigne
PAIEMENTS des DIVIDENDES. PARTS AMORTIES
- I —~ Los modalités de misa en palement des dividendes voides

par l'assemblée générale sont Tizdes par elle ou, & défaut, par 1a
gérance.

Toutefois la mise en peiement doit avoir lieu dans un ci-
lai meximum de neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf cir-
constance exceptionnelle motivant la Prorogatiaon de ce ddlal qui,
dans ce cas,ost acceptés par l'unanimité dos ascociés ou accordés

par ordonnance du président du Tribunel de Commerce statuant sur

requéte & la demande de la gérance. __ _
Aucune répétition de dividends ne peut ceire exigde des as—
sociés, hors le cas de distribtution de divicende fictif,
L'action en répétition se prescrit dans le delai de trois
ans & conpter de la misc en paiement des dividendes.
Les dividendes non réiclamés dans les cing ans sont pres- .

crits.

Il — Les parts sociales amortics, en totalité ou partiel-
lement conferéruint au cours de la sociéts les mémes droits gue les
parie non amorties ; mais, lors de la liguidation de la société,

e8lles n'ont pas droit au rembou-semeni de leur montant nominz1 dans
la mesure ol il a été amorti.

© TITRE VII .
PERPE DES TROIS/QUARTS DU CAPITAL SOCILL ___
DISSOLUTION — LIQUIDATION |
~ Article Trente Quatridme
v S - - PERTE DES YROIS/QUARTS DU CAPITAL SOCIAL —.

Si du fait de pertes constatées dans les do?uments_ N
comptables, l'actif net de la société devient infériegr a_la moitie
du capital social, la gérance ou 3 son défaut 1le commissaire auy compte
s'il en existe un, est tenu dans les quatre mois qui suivent
l1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte @e#
consulter les associés a 1l'effet de décider &4 la majorité exigee pour
la modification des statuts, s'il y a lieu, & dissolution anticipee

‘"de la société,

- 51 la dissolution n'ost Pu8 prononcée a le majorité reauise
la socidté est tenue, au plus tard & la cldture du deuxiéme ex=r-
cice swivant celui au cours duguel - ia constatation des pertes est |
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal 3
celul des pertes qul n'ont pu 8ire imputées sur les réserves, si,

-

dans ce délail l'actif n'a pas été Teconstitud & concurrenca d'une
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valeur au molns égale au quart du capital soclal.
Dans les deux cas, la résolutlion adoptée par
les Assoclés est publlee conformément a la lol.
A defaut par le Gerant ou le commissalire aux
Camptes de provoguer une déclislon, ou si les associés
n'‘ont pu déllbérer valablement, tout interessé peut
introdulre devant le tribunal de commerce une action

en dissolution de la sociéte.
Article trente cingulieme
DISSOLUTION-LIQUIDATION

A l'explration-de la soclete en cas de dis-
solutlion anticipée, une déclslon des associés nomme
un ou plusieurs liguidateurs dont elle determine les

]

pouvolirs et qul les exerce conformeément a la lol.
Article trente sixieme
CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourrasient s
elever pendant la durée de la société ou de sa disso-
lution, solt entre les associes, la Gérance et la so-
ciété, solt entre les associés eux mémes, relativement!
aux affaires sociales, seront soumise a la juridictilor
des tribunaux compétents du siege soclal.

A cel effet, en cas de contestations tout

assocle est tenu de faire election de domicile cans 1l
ressort du tribunal comptétent du lieu du siege socia:
et toutes assignations ou significations sont régulie-
rement faites 3 ce domicile €lu sans avoir egard au
domicile reéel.

A défaut d'élection de domicile, les assigna-
tions et significations seront valablement faites au

Parquet du Tribunal de Grande Instance du lieu du sie:
social.




