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A2DIS
Société par Actions Simplifiée
au capital de 100 000 euros

Siege social:
Zone Industrielle de Moimont
BP 18 95670 MARLY LA VILLE

753 716 299 RCS
PONTOISE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 26 FEVRIER 2021

L'an deux mille vingt et un le 26 février a 11 heures,

Les associés de la société A2DIS, société par actions simplifiée au capital de 100 000 euros,
divisé en 10 000 actions de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, Zone Industrielle de Moimont 95670 MARLY LA VILLE, sur convocation du
Conseil d'Administration.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée
en entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Denis LEFEVRE, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

La Societé anonyme KPMG SA, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoquée
par lettre recommandée avec AR, est absente et excusée.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 10 000
actions sur les 10 000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée, réunissant la totalité des actions ayant le droit de vote, est
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée

- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence et la liste des actionnaires,

- le rapport établi par le Conseil d'Administration,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises al'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au

sieége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration. ;{



Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Présentation des modifications a apporter aux statuts et vote des résolutions,
- Questions diverses
- Pouvoirs en vue des formalités

[l est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d’Administration puis, le Président

déclare la discussion ouverte.
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes:

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de prévoir dans les statuts I'ajout des activités de transporteur,
et de logisticien

Et d’ajouter en conséquence un alinéa 2 a Iarticle 3 Objet :

« 2) Les transports de marchandises, déménagement ou location de véhicules avec
conducteurs, destinés au transport de marchandises a l'aide de véhicules de tout tonnage ».
Et d’ajouter en conséquence un alinéa 5 a I'article 3 Objet :

« 5) L’entreposage des marchandises, la logistique, le magasinage, la gestion de stocks ainsi
que les opérations accessoires s’y rattachant »

Le reste de cet article demeure sans changement.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de prévoir dans les statuts le remplacement des noms des
actuels associés par les notions d’Associé, d’Associé de Référence et d’Associé Minoritaire.

Et d’ajouter en conséquence trois définitions a I'article 10.1- Définitions qui sera rédigé comme
suit:




10.1 DEFINITION

« Dans le cadre du présent article, les termes suivants lorsqu’ils sont écrits avec une majuscule
ont le sens suivant, qu’ils soient employés au singulier ou au pluriel, ou conjugués :

a) Associé . désigne toute personne qui détient des droits dans la société ;

b) Associé de référence : désigne toute personne détenant au minimum 40% des droits
dans la société

¢) Associé minoritaire : désigne tous les autres associes.

d) Transfert : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de
la propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par la
Société, a savoir notamment : cession, transmission, échange, apport en société,
fusion et opérations assimilées, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

e) Transférer : signifie opérer un transfert

f) Actions ou Valeurs Mobiliéres : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniéere que ce soit, a
lattribution d’un droit au capital et/ou d’un droit de vote a la Société, ainsi que les bons
et droits de souscription et d’attribution attachés a ces valeurs mobilieres. »

Et de modifier en conséquence larticle 10.2 - 1°)- Préemption, qui sera rédigé comme
suit:

10.2 PREEMPTION

« 1°) Tout Transfert d’Actions, méme entre associés, est soumis au respect des droits de
préemption suivants, et ce, dans les conditions ci-aprés :

= En cas de transfert par un associé minoritaire de tout ou partie de ses actions, les
Associés de Référence disposent d’'un droit de préemption proportionnel a leur
pourcentage de détention et dans la limite de leurs demandes ;

= En cas de transfert par un associé de référence de tout ou partie de ses actions,
l'autre associé de référence disposera d’un droit prioritaire de préemption.

Si apres cette répartition des titres il restait des actions a attribuer, le ou les associés
minoritaires bénéficieraient d’un droit de préemption & due proportion de leur
pourcentage de détention respectif sans que le nombre de titres attribués soit
supérieur a celui que I'associé a souhaité initialement préempter.

Le droit de préemption ne s’applique pas dans I'hypothese ou la Société, pour
quelque raison que ce soit, se porte acquéreur des litres offerts ou propose au
cédant d’acquérir tout ou partie de ses titres. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de modifier I'article 12. Conseil d’Administration comme suit :




« 12.1 Composition du Conseil d’Administration

Le conseil d’administration sera composé de trois membres au moins et huit au plus,
personnes physiques ou morales, associés ou non, appelés membres du Conseil
d’administration.

Les Associés de référence désignent chacun, lors d’une réunion de la collectivité des associés
qui en prendra acte, un ou deux membres du Conseil d’administration, dont elles peuvent faire
partie.

La collectivité des associés statuant dans les conditions prévues a l'article 16 ci-apres nomme
un membre supplémentaire au Conseil d’administration.

Les membres, personnes physiques, du Conseil d’administration peuvent bénéficier d’un
contrat de travail au sein de la Société.

Les membres, personnes morales, du Conseil d’administration sont représentés par leur
représentants légaux ou par toutes personnes physiques diment mandatées qui encourt les
mémes responsabilités que s’il était membre en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente. Ce mandat de représentant
permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu’il représente.

Les membres du conseil d’administration sont désignés pour une durée de trois ans prenant
fin lors de I'assemblée appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans
I'année ou expire le mandat du membre du Conseil d’administration intéressé.

Le mandat des membres du Conseil d’administration est renouvelable.

Les membres du Conseil d’administration désignés par un associé peuvent étre révoqués a
tout moment par cet associé et sans qu’il soit besoin d’un juste motif.

Les membres du Conseil d’administration désignés par la collectivité des associés peuvent
étre révoqués a tout moment et sans qu'il soit besoin d’un juste motif par décision collective
des associés prise dans les conditions prévues a l'article 16 des statuts.

Le mandat de membre du Conseil d’administration prend en outre fin par déces ou démission.

En cas de révocation, de déces ou de démission d’un membre du Conseil d’administration, les
membres restant en fonction doivent convoquer sans délai la collectivité des associés afin
que :

- Lorsque le membre du conseil d’administration dont le mandat a pris fin avait été
désigné par un associé de référence, ce dernier désigne, au cours de cette réunion,
un nouveau membre du conseil d’administration en son remplacement pour la durée
restant a courir du mandat de son prédécesseur ;

- Lorsque le membre dont le mandat a pris fin avait été désigné par la collectivité des
associés, cette derniére désigne un nouveau membre du Conseil d’administration en
son remplacement pour la durée restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Les fonctions des membres du Conseil d’administration ne sont pas rémunérées. »




Le reste de cet article demeure sans changement.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de prévoir dans les statuts la possibilité pour les membres du
Conseil d’Administration de participer et voter aux conseils par visioconférence ou par des
moyens de télécommunication permettant leur identification,

et de modifier en conséquence larticle 12.3 des statuts « Réunions du Conseil
d’Administration » comme suit:

En ses alinéas 1 a 3 comme suit :

« Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société 'exige.

Les membres du conseil d’administration sont convoqués aux séances du conseil par tous
moyens, méme verbalement, soit au siege social, soit en tout lieu indiqué sur la convocation.

Les membres du Conseil d’administration peuvent participer au Conseil de d’administration
par visioconférence ou par tous moyens de télécommunication permettant leur identification,
conformément aux dispositions réglementaires en vigueur. »

En ses alinéas 8 et 9 comme suit :

« Le conseil d’administration ne délibére valablement que si la moitié de ses membres sont
présents ou assistent au Conseil d’administration par visioconférence ou par tous moyens de
télécommunication permettant leur identification

Les délibérations sont prises a la majorité simple des membres présents ou assistant au
Conseil d’administration par visioconférence ou par tous moyens de télécommunication
permettant leur identification ou étant représentés. En cas de partage de voix, celle du
Président, ou du président de séance en I'absence du Président, est prépondérante. »

En son alinéa 11 (avant dernier alinéa) comme suit :

« Une feuille de présence, diment émargée par les membres du Conseil d’administration
présents et les mandataires, complétée par la mention de ceux qui assistent au Conseil
d’administration par visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication permettant
une identification, est certifiée exacte par le Président du Conseil d’administration. »

Le reste de cet article demeure sans changement.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité




CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de prévoir dans les statuts la possibilité pour les Associés de
participer et voter aux Assemblées par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification,

Et de modifier en conséquence l'article 16.2.3 « Assemblée Générale » alinéas 2 a 5
comme suit:

« Les Associés sont convoqués aux Assemblées d’associés selon les régles légales, étant
précisé qu’une assemblée d’associés pourra étre convoquée verbalement et se tenir sans
délai des lors que tous les associés seront présents (y compris par visioconférence ou par
tous moyens de télécommunication permettant leur identification), ou représentés et y
consentent.

La convocation est faite par tout moyen de communication avec accusé de réception, 15 jours
au moins avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour qui est arrété par l'auteur de
la convocation.

Les assemblées d’associés se tiendront au siege social de la société ou a tout autre endroit
indiqué sur la convocation.

Les Associés peuvent participer aux assemblées d’associés par visioconférence ou par tous
moyens de télécommunication permettant leur identification, conformément aux dispositions
réglementaires en vigueur. »

et de modifier en conséquence l’article 16.2.3 « Assemblée Générale » alinéa 11 comme
suit:

« Une feuille de présence, diment émargée par les associés présents et les mandataires,
complétée par la mention de ceux qui assistent a 'assemblée d’associés par visioconférence
ou tout autre moyen de télécommunication permettant une identification, est certifiée exacte
par le Président de séance et le bureau de 'Assemblée ».

et de modifier en conséquence l'article 16.3.1 « Quorum » comme suit:

16.3.1 Quorum

« Les décisions ne peuvent étre valablement adoptées que siles associés présents (y compris
par visioconférence ou par tous moyens de télécommunication permettant leur identification),
ou représentés possedent au moins le quart des actions

A défaut d'avoir atteint ce quorum, une seconde convocation doit étre adressée dans le mois
de la premiére réunion.

Aucun quorum n’est requis pour la tenue de cette seconde réunion ».




et de modifier en conséquence Farticle 16.3.3 « Autres décisions collectives » comme
suit:

16.3.3 Autres décisions collectives

« L’Assemblée Générale ne délibere valablement en la forme ordinaire que si les associés
présents (y compris par visioconférence ou par tous moyens de télécommunication permettant
leur identification), ou représentés, possedent au moins la majorité des actions ayant droit de
vote ».

Le reste de cet article est sans changement.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d’un original ou d’'une copie des
présentes pour effectuer tout dépdt, formalité et publication nécessaire.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprées lecture
par le Président et par un associé.

Le Président Un Associé
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Societe par actions simplifiée au capital de 100 000 euros
Siege social : 21 de Moimant
95670 MARLY LA VILLE

STATUTS

MIS A JOUR SUITE AUX RESOLUTIONS ADOPTEES EN
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 26 février 2021
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ENTRE LES SOUSSIGNES ;

- LASOCIETE DES ENTREPOTS ET DE DISTRIBUTION,

s

Société anonyme a directoire et conseil de surveillance au capital de 4 400 000 eurcs,
Dontle siege social est sis Zone Industrielie de Moimont (95670}, Marly ia Viiie,

Immatriculé au RCS sous e numéro 712 022 862 RES Pantoise.

La Sociéte ASSOCIATION AUTONOME DE CAMIONAGE GLOBE EXPRESS,
Saciété a respun;abmtn limitee au capital de 1 539 900 euros,

A00

Dont le siege social est sis 5 rue de la Marne 77 400 Saint Thibau

Immatriculé au RCS de MEAUX sous le numérg

Representee par Monsieur Gualter Francisco FERNANDES, gérant, dument habilité aux fins des

présentes,

- Monsieur Denis LEFEVRE,
Né JusHet 1962 a A iteuil {95)
De nationalité frangaise,
meuram 6 rue Milon de Lagny 77400 Lagny sur Marme

Marie avec Madame Carcline Millet sous le régime de la communauté légale a défaut de contrat

préalable a leur mariage célébré le 7 juin 2003 3 Tremblay en France (9

Les soussignés ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu’ils sont
convenus de constituer.

ARTICLE 1 — FORME

li existe entre les propriétaires des actions crées ci-apres et

uitérieurement, une société par actions simplifiée régie par les dis
les présents statuts.

Eile fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou piusieurs asso

Elle ne peut faire publiguement appel 2 'épargre.

ARTICLE 2 ~ DENOMINATION

La dénomination sociale est : A2DIS.

185 aux tiers, la dénomination doit

Dans tous les actes et documents émanant de 13 Saciété

éire preceice ou suivie immediatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales

« S.AS » et de I'énonciation du capital social,

ARTICLE 3 — OBIET

La Société a pour objet en France :



1- Les activités de commissionnaire de tran sport {groupage, affrétement, opérations connexes ;

Z-  Les transports de marchandises, démeénagement ou location de véhicules avec condu cteurs,

de tout tonnage.

destinés au transport de marchandises a Uaide de véhicul

3- La réalisation, pour le compte de ses clients expéditeurs, chez les destinataires de livraisons,

particuliers ou professionnels, directement ou nar Ie recours a la sous~tz'aitance, de toutes
prestations de déballage, de montage ou d'installation de tout mohilier ou mateériel, de mise

en service d'éguipements électrigues ou _iect,r'omqt.ies usages,

s
o

4 La réalisation pour le compte de ses clients expediteurs directerment ou par e recours a la
sous-traitance, de toutes prestations de retour sécuricés,

e, 1a gestion de stocks ainsi que

5- L'entreposage des marchandises, 4
les apérations accessoires s’y rattachant.

6- La participation de la Société » Par tous moyens, directement cu indirectement, dans toutes
aperations pouvant se rattacher a son objet par vole de création, de sociétés nouvelles,
d’apport de scuscription, d’achat de titres ou de droit ciaux, de fusion ou autrement, de

cemmerce se rapportant aux activités spécifides Ci~de55u5 ;

7- Bt d'une maniére générale, toutes operations commerciales, financiéres, mabilieres ou

immebilieres pouvant se rattacher directement au indirectement a | :)i siet de la Socidté ou 3
des objets connexes et susceptibles d'en faciliter le développement ou la réalisation.

ARTICLE 4 — SIEGE

[N
D
ur
—+
ot
B
D

Le siege de la Sociét

Zone industrielle de Moimont
{95670) MIARLY LA VILLE

H peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département Hmitrophe
par décision du Conseil d’administration qui est habilité 4 m fi les statuts en conséguence, et en

tout autre lleu par décision collective des asscciés.

ARTICLE 5 — DUREE

La duree de la Sociéte est fixés & 99 anndes & compter de la date de son immatriculation au Registre

de Comrmerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée,

ARTICLE 6 — APPORT

ta SOCIETE DES ENTREPOTS £T DE DISTRIBUTION apporte a la Société la somme de quarante-
sept mille cing cent euros (47 500).

- La Societé ASSOCIATION AUTONOME DF CAMIONNAGE GLORE EXPRESS apporte 4 la société
la somme de quarante-sept mille cing cents euros (47 500 ).



- Monsieur Denis LEFEVRE apporte & la Société la somme de cing mille euros (5 000,

Soit au total la somme de cent mille euros {100 000,

Ladite somime correspond ala cription et ala isberatie"; i emille (10 GO\} Lactions de

dix euros {10) chacune de va ominale, toutes de n

ARTICLE 7 ~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cent mille euros {100 000). Il est divisé en dix mille {10 000)
actions de dix euros |

10} chacune de valeur nominale, toutes de méme catégorie, intégralement
libérées,

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

17} Le capital social peut étre augmenté ou éduit, dans les conditions prévues par fa loi, par décision

collective des associés statuant, en fa forme extraor dinaire, sur rapport du Consell d’Admin

Le capital peut étre augmentd soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de ca pital existants.
Les actions nouvelles sont émises soit & leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d’une prime

d’émission,.

57

Il peut également étre augmenteé par Uexercice des droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par lajoi.

Les titres de capital nouveaux sont émis scit 3 leur montant no; minal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission.

Hs sont libérés soit par apport en numéraire ¥ COMPris par compensations avec des créances |

et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices oy
primes d'émission, soit en consequence d'une fusion ou d'une scission.

s peuvent aussi &tre libérés consécutivement 3 Vexercice d’un droit attaché & des valeurs mobiligres
donnant accés au capital, comprenant, le cas échéant ; le versement des sommes correspondantes.
2%} La collectivité des associés peut déléguer au Canseil d’administration les pouvoirs nécessaires a
I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et dél lais preévues par la loi, Faugmentation ou la
réduction du capital.

REE

3%) En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'ém

s mobilieres donnant ac

au capital ou donnant droit a Vattribution de titres de créa wes, ont proportio
au montant de leurs actions, un droit de p,@tetem a la souscription des nouveaux titres émis.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel aleur d'oit préférentiel de souscription et
la décision d’augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues

par la loi

4% Les actions nouvelles de numéraire doivent étre obligatoirement libérées *crs de la souscription de
la quotité du nominal prévue par la loi, et le cas sché gant, de la totalité de la prime d’émission.



wn

5%} La réduction du capital, pour quelgue cause que ce solf, s'apére, soit par voie de
vaieur nominale des wmm, soit par reduction du mmb & de t;m_s, auguelcasles s

de céder ou d’acheter |

s ont en trop ou meins, pour permettre 'échan

anciennes contre les acti
Enaucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a Végalité des actionnaires,

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS — LIBERATION DES ACTIONS

1%} Les valeurs mobiligres émises par la Société sont ob iigatoirement nominat
a

u nom de leur titulaire a des comptes tenus par la Scciété, qui peut deés
mandataire a cet effet.

Toute transmission ou mutation de valeurs mobilieres s ‘opére, a l'égard des tiers et de la Socisté,
un virement du compte du cedant au compte du cessionnaire sur production d'un ardre de
maouvement.

Lemouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiguement.

La Societé est tenue de procéder & cette insc ription deés réception de {'ordre de mouvemeant,

/

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agrée par la Sociéte, est signé par le cédant

OU 30N mandataire

2 Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent

obligatoirement libérées d'un quart au moins de fa valeur nominale lors de leur sou

’

echéant, de {a totalité de la prime d'émission. La liberation du SUrpi

15 doit intervenir en une oy

12

plusieurs fois, sur décision du Conseil &’ Administ ration, dans le délai maximum de cing ans.

ARTICLE 10 —~ PREEMPTION — AGREMENT

10.1 DEFINITION

Dans le cadre du présent article, les termes suivants lorsquils sont &crits avec une majuscule ont le

sens suivant, gu'ils

soient employés au smgu!i:er ou au pluriel, ou conjugués :

1ans la societé ;

a) Associé : désigne toute personne qui detient des droi

D) Associé de référence : désigne toute personne détenant au minimum 40%
sociéte
¢} Associé minoritaire : désigne tous les autres associés.
}

Transfert : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le t
propriete, de la nue-propriété ou de Vusufruit des valeurs mohilieres émises par la Socié
savoir notamment : cession, transmissicn, echange, apport en soc ieté, fusion et opérations
assimilées, cession judiciaire, constitution de tru sts, nantissement, liguidation, cransmisaion
universelle de patrimoine.

Transférer : signifie opérer un transfert

R



o

e les valeurs mobiliéres émises par la Sociétd donnant
e soif, a attribution d'un

fi  Actions ou Valeurs Mobiliéres : sign
acces de facon immédiate ou différée et de quelgue ma

et droits de souscriptio

droit au capitalet/ou d'un drait de vote & la Soc été, a
et d'attribution attachés a ces vafeurs mobilieres.

10.2 PREEMPTION

1%l Tout Transfert d’Actions, méme entre associes, est g

[

suwants, et ce, dans les conditions cl-apré:

= Encas de transfert par un associé minoritaire de tout ou

de Référence disposent d'un droit de preemption proparti
détention et dans ia limite de leurs demandes ;

2 En cas de transfert par un associé de référence de tout ou partie ¢

mption.

associé de référence disposera d’un droit prioritaire d

Siapres cette répartition des titres il restait des acticns a attribue r, le ou les associés

mincritaires bénéficieraient d'un droit de prée: mption a due proportion de leur
pourcentage de détention respectif sans que le nombre de titres attribuds seit supérieur
a celui que Vassocié a souhaité initialement p présmpter,

Le droit de préemption ne s'applique pas dans 'k ypothese ol la Sociéte, pour quelgue
raison que ce soit, sa porte acquéreur des titres offerts ou propose au cedant d'acquérir

tout ou partie de ses titres.

2°} Uassocie cédant notifie au Conseif d’administration et & chacun des autres associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception son prolet de Transfert {ci-ap « Notification d
Projetde T

- Lenombre d'Actions ccm:er.‘ées,

»imentionnant

- Les informations sur le ¢ S0 nom, préno

s'agit d’une personne n Oraie dénomination, siége soclal, numéro RCS, ¢
du capital, identité des d irigeants sociaux ;
- Leprix et ies conditions du Transfert projets.

La date de réception de la Notification du Projet de Transfert par le consell d’administration fait courir

trois (3) mois, & expirat!on duguel, siles droits de preemption n'ont pas 818 exercés en

un dé
totalité sur les Actions concernées, e cédant pourra realiser librement le Transfert projeté, sous
de

reserve de respecter la procédure d’agrément prévue au 10.3, ci-apres.

37} tous les associés bénéficiant d’un droit de préemption sur les Actions faisant Pobjet du projet de

Transfert, désirant exercer leur droit de préen nption devront le notifier au Conseil dadministration

:

dans les deux (2) mois au plus tard de la réce ption de ia Notification du Projet de Transfert ci-dessys
visée.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant
le nombre d’Actions que chague associé souhaite acquérir,

A défaut pour chague associé bénéficiaire du droit de préeemption de notitier, dans le délai ci-dess

gu’it entend exercer ce droit, il est réputé vy avoir définitivement renonce pour ie Transfert d’Actions
concernges.



prévu au paragraphe précédent et avant celle du délal de tro
mois fixé au 2°) ci-dessus, fe Consail d'Administration doit

4%} ATexpiration du délai de deux mais,

h
Qx
.
o

cédant par 35—31&&

ecemmande avec demande d'avis de réception les résuitats de la préamption,

Siles droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'Actions dont le T fransfert est envisage,

les Actions concernees sont réparties par le Conseil d’administration de la maniére suivante -

- En cas de transfert par un associé minoritaire de tout ou partie ses Actions, enfre les

associes qui ont notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capitaide la
Societé et dans la limite de eurs demandes. En cas de rompus, ie ou les Actions restantes
seront attribuées par application de la méthode du plus fort reste et, en cas d'égali

tirage au sort ;

les Actions seront, attribuées aux Associés de référence dans

- Dansles autres cas de L
les conditions de %’ar*icim 1G.2 -1°%)

Siles droits de préemption exercés sont Enfé rs au nombre d'actions dont e envisage,
les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et associé céda ant est libre de realiser

le Transfert au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réses e de respecter la

procédure d'agrément prévue 10.3 ci-apres.

5% Encas d’exercice des droits de préemption, ja cession des Actions devra 2tre réalisée dans un deélzi
de guinze jours moyennant le prix mentionné dans la Notification du Projet de Transfert,

10.3 Agrément

art intervient sur ex

1

s ne peuvent étre Tz‘ansfér °S ¥ comipris entre associés qu'avec agrément

v
prealable de la \,o!iutlv ité def associés statuant da articie 16 ci-aprés,

tion du Projet de Transfert au consell d’administration parf

ica ; Cé
au 2°) du 10.2 ci-avant vaut notification par I'associé cédant de sa demande o agrement. Le Conseil
d"administration attendra pour soumettre la demande d'agrement a la collectivité des associés, le

terme du délai de preemption prévu au 10.2.

3% Le Conseil d’administration dispose d'ur délai de quatre (4) mois & compter de la réception de ia
demande ci’afi,r t pour faire connaitre & 'associé cédant la décision de la collectivité des associes.

ette notification est effectuée par lettre recommandeée avec demande d avis de réception. A d
de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réeputé acquis.

4°) Les décision d’agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées,

5% En cas d'agrément, Vassocié cédant peut réaliser lihrement le Transfert aux conditions notifiées
dans sa demande d’agrément. Le Transfert des Actions doit &tre réalisé au pius tard dans les deux mols
de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du Transfert dans ce déiai,
de caducité.

agrement serait frappé



[o's)

6%} En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un deéiai d'un {1) mois a co smpter de la

4

notification du refus d’agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les Actions objet du Transfart projeté
par un ou plusieurs tiers agrées selon la procédure ci-dessus 'y

Siie rachat des Actions n'est p mae du fait de la Société dans ce délai d'un mois | ‘agrément du ou
des cessionnaires présentés par le cédant a ! agrément est réputé acquis.

cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans ui vdelai de six (6) mois & compter
s an

ju
D

Facquisition de les céder ou de les annuler.
Le prix de rachat des Actions par un tiers ou par la Societé ast déterming, sans pouvoir &tre toutefois

supérieur au prix mentionné dans fa netification du Projet de Transfert valant demande d’agrément,

ur la base de cing fois I'excédent Brut o’ Exploitation tel qu'il ressortira des com ;\*e\ annuels de la

Societé a ja cibture du dernier exercice social {ta « Valorisation ») comme suit :

’

» d'actions existant

Le prix de rachat d'une Action est déterminé en divisant la Valorisation parle nom
a la date de I'opération donnant lieu & I'établissement du prix

10.4 Droit de sortie conjointe

Dans 'hypothése oG un ou plusieurs associés agissant ensemble envisagerailenit de transférar tout o

artie de sa {leur) participation dans la Scciété a un tiers, et si ce transfert avalt pour effet, 'il était

réalisé, de conférer ay cessionnaire, directement ou indirecten ﬂnt, immédiatement ou 3 terme
= X

e

exercice d'un droit d’acces au capital de ia Socidté conférée

£
=
—+
n
[%)
o
o0

la Société, et sous réserve des stipulations des pres

associés, Passocié ou les associés cedant{s) s"—?:z'\:ga;:

derniers le souhaitent, -'ie ceder ézalement et aux @ participation dans Ia
te, ce dont F'associé ou les associés ¢ edant(s } se

fgaly

L'associe ou les associgs cédant{s) devra (devront) en conséquence, préalablement & un Trans

d’Actions ou a tout engagement de sa {leur} part en vue d'une opération pouvant donner lie:
'exercice du droit de sortie prévu au présent articie, ohtenir Pengagement irréevocable du cessionnaire
que celui-ci offrira aulx} bénéficiaire(s) riu présent droit de sortie conjointe la possibilité de luj

Transferer la totalité des Actions qu’il(s } detient {détiennent), aux conditions prévues par le présent
articie.
Les associes {autres que le(s) cédant(s)) disposeront d’un délai de 30 jours, & compter de {a r'cepti !

de la notmcat;on par l'associé ou les associgs cedant(s) aux associgs du projet de Transfert reile que
a lassocié ou aux associés cedant{s), s'ils entendem faire

visé au 2°) du 10.2 pour faire savoir, par é

usage de la facuité de sortie conjointe.

A defaut, ils seront réputés avoir définitivement renon ce, al'exercice de cette faculté pour opération
onsidéree,

En cas d’exercice de cette faculté parles autres associé %’assoséé ou les associés cédant{s) ne pourrs

{pourront) céder sa {leur) propre participation ou réaliser I opération projetée qu’aprés que les autres

associés ayant souhaité user de la faculté de sortie Lonjom e gui leur est conférée au terme du présent
article, alent été mis en mesure d’accepter et d’exercer ces droits,



ue lefs) cédant{s}, le prix de

En cas d'exercice de la faculté de sortie comou‘*e par les associés autres g
t

ies conditions de paiement seront identiques a celui et celles proposés dans la transaction

oy

ARTICLE 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une oneniporte de plein droit adhésion aux statuts ot aux décisions reguliérement
prises par la coi&ectivité des associés.

Chague action donne droit & une part proportionnetie a ia quotité du capital qu’ell
les benéfices et dans I"actif social.

Le cas éche fait masse en

susceptibles d'étre charge | cigte, avant de procéder 3 tout rembou rsement au co
Vexistence de la Société ou 4 sa hm dation, de telle sorte que, ¢
tes les actions alors existantes recoivent Sa méme somme nette quelle

respective, tout
origine et leur date de création.

associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports,

[¥23

Leoule

Chaque action donne droit au vote ot 3 la représentation lors des décisions collectives, dans les
conditions fixéas par les statuts,

Le droit de vote appart%em au nu-propriétaire, sauf pour les

ésultats cu il est réservs & Vusufruitier,

vent le titre dans quelgue main gqu'il passe, sauf

)

tes droits et obligations attachés & Vaction

disposition contraire des statuts.

il est nécessaire de posséder un certa

quelconque, en cas d'échange, de regroupement, ou d'attribution de titres, ou lors dune
augmentation ou réduction du capital, de fusion ou de toute autre cperation

i nombre inférieur & celui requis, ne peuven
personnelile de Fobtention du nombre d'actions requis.

ARTICLE 12 — CONSEIL D’ADMINISTRATION

La societé est administrée par un consell d'administration.

12.1 Composition du Conseil d’Administration
Le consell d’administration sera co mpose de trois membres au moins et huit au plus, personnes
péws? ques ou morales, associgs ou non, appelés membres du Consell d’administration

Les Associés de référence désignent chacun, lors d'une réunion de la collectivité des associés qui en
prendra acte, un ou deux membre iu Conseil d’administration, dont elies peuvent faire partie.



La collectivité des associés statuant dans les conditions prévues a larticle 15 ci-aprés nomme un

membre supplémentaire au Conseil d’admiristration.

Les membres, personnes physiques, du Co
travaill au sein de la Sociéteé,

Les membres, personnes morales, du Consell d'administration s

rieur représentants

légaux ou par toutes personnes ph ssigues dlment mandatées qui ancourt fes mémes responsabilités
b
que s'il était membre en son nom propre, sans pré'udice {2 la responsabilité solidaire de ia %

morale qu’il représente. Ce mandat de | représentant permanent lui est donng pour i;
de la personne morale qu'il représente

o bzt
te trois

Les membres du conseil d'administration sont désignés pour une durse ¢
‘ : te

ttenue da

coule

e

ouveiable.

Le mandat des membres du Conseil d’administratio

Les membres du Consell d’administration par un associé peuvent é&tre révogué

moment par cet associé et sans qu'il scit bescin d’un juste motif,

Les membres du Conseil d’administration désienss par la collectivité des associés peuvent ire

=

i‘éVO' ues a tout moment et sans qu'il soit besoin d'un uste motif par décision collective des asso
j

e dans les conditions prévues & Particle 16 des statt

Le mandat de membre du Conseil d’administration prend en outre fin par dé

En cas de révocation, de décés ou de démission d'un membre du

membres restant en fonction doivent convoquer sans délai la collectivité des associeés afin que

- Lorsque ie membre du conseil d’administration dont le mandat a pris fin avait
un associé de référence, ce dernier désis gne, au cours de cette réunion, un nouveau membre

du conseil d'administration 2n son rem placement pour fa durée restant & courir du r
son prédeécesseur ;

- Lorsque le membre dont le mandat a pris fin avait été désigneé par la collectivité da

cette derniére désigne un nouveau membre du Conseil d’administration ensonrem

e
durée restant a courir du mandat de son orédécesseur.

Jis

pour
Les fonctions des membres du Conseil d’administration ne sont pas remunéraes.
12.2 Présidence du Conseil d’administration

La presidence du Conseil d’administration est assurée de droit parle Président de la Société,

12.3 Réunions du Conseil d’administration

Le consell d'administration se réunit aussi souvent gue l'intérét de la Société exige

¢

fie)



oy
fom

Les membres du conseil d’administration sont convoqués aux séances du conseil par tous movens,
méme verbalement, soit au siége social, soit en tout lieu indigug sur la convocation.

membres du Consell dadministrati 1 opeuvent participer au seil de d'administration par

Con
visioconférence ou par tous moyens dsa télécommunication permettant jeur identification,
conformément aux dispositions réglementaires en vigueur,

’

Itest convogqué par le Président ou par au moins trois des autres membres du Consell d’admir istration,

au moins deux (2} jours a Vavance, sauf en cas d'urgence ou tous les membres du Consell
1 J ; &

.

d’administration renoncent a ce délai.

’

Les réunions du Consell d'administration sont présidées par le Président. En Vabsence du Président,

les membres du Conseil d’administration présents désignent la personne a;:pMee

=

d’administration

Le Commissaire aux comptes de la Société est convoqué a toute réunion du Conseil d'admi
au cours de laquelle le Conseil d’administration est appelé 3 examiner ou arréter les comptes annuels

de la société.

Un membre du Conseil d’administration peut donner procuration & un autre membre aux fins de le
représenter a une réunion du conseil d’administration. Un membre du Conseil d’administration peut
detenir plusieurs pouvoirs.

Le conseil d'administration ne délibére valablement que sila moitié de ses membres son t présents ou
assistent au Consell d’administration par visioconférence ou par tous moyens de télécommunication
permetiant leur identification

Les deliberations sont prises a la majorité simple des membres présents ou assistant au Consell

d'administration paz‘ visioconference ou par fous moyens de télécommunication permettant leur

identification ou &tant représentés. £n cas de p partage de voix, celie du Prés 1 du président de
séance en {"ahsence »m Pressoez‘zt, est prépondérante.

Par excepti-fm a ce gue dit ci-avant, la révocation du Président ne peut étre décidée

~
«

5 4/5 des membres du consell dadministration en sxercice.

Une feuille de présence, dliment émargée par ies membres du Conseil d’administration présents et les
re

mandataires, complétée par fa mention de ceux qui assistent au Conseil d’administration par

vis mcnfe:ewcp ou tout adtre moyen de télécommunication permettant une identifi

e

certifiee exacte par le Président du Conseil d’administration.

o

Les proces-verbaux sont consignés dans un registre spécial, coté et paraphé et conservé au siege social.

12.4 Pouvoirs du Conseil d’administration

Le Conseil d’administration détermine les arientations de Pactivité de Ia Société et veille 3 leur mise
en ceuvre.
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Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi et par les présents statuts a la collectivité
des associés et au Président et dans la limite de I'objet social, il se saisit de toute question intéressant
la bonne marche de la Société et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent. Il donne au
Président les autorisations nécessaires dans les cas visés a I'article 13.2.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société n’est engagée que par le Président qui devra toutefois
rendre des comptes en permanence de sa gestion au Conseil d’administration.

Le Conseil d’administration procéde a tout moment aux contrdles et vérifications qu’il juge opportuns.
Chaque membre du Conseil d’administration doit recevoir les informations nécessaires a
I'accomplissement de sa mission et peut obtenir auprées du Président tous les documents qu’il estime

utile.

ARTICLE 13 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée et dirigée par un Président, personne physique et personne morale,
membre du Conseil d’administration.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci est représentée par ses représentants légaux
ou par toutes personnes physiques diment mandatées.

13.1 Désignation — Durée des fonctions
Le premier Président est désigné aux termes des présents statuts.

En cours de la vie sociale, le Président est désigné par décision du Conseil d’administration.

Le Président de la Société est nommé pour la durée de son mandat de membre du Conseil
d’administration.

Le mandat de Président de la Société est renocuvelable

Le Président est révocable ad nutum par décision du Conseil d’administration prise a la majorité des
4/5 des membres en exercice. La révocation du Président ne peut donner lieu a indemnité.

La cessation du mandat de membre du Conseil d’administration du Président entraine de plein droit
cessation de son mandat de Président. Le mandat du Président prend en outre fin en cas de déces ou
démission.

En cas de révocation, de décés, de démission du Président ou de cessation de son mandat de membre
du Conseil d’administration, le Conseil d’administration désigne en son remplacement, un nouveau
Président.

13.2 Pouvoirs



Le Président assume sous sa responsabilité fa directic on génerale de fa Société, ll représente la Société

a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs fes plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la Societé dans la limite de I'ochjet social.

Dans ies rapports avec les tiers, la Société est engagée mémes par les actes du Président qu ne relévent

pas de 'objet social, a moins qu'elle ne prouve e que le tiers savait que Vacte dépasse

ne pun alt ignorer compte tenu des circonstances, . etant exclu que |
suffise a constituer cette preuve

A

A titre de mesure d'ordre interne inopposable aux ti

préalable au Conseil d’administration pour les décision
Voctroi de crédits ou avances en ¢ ‘ompte courant par la sociétéd

Loctroi par la société de cautions, avals et garanties, quelles qu'elles soient, pour garantir das

engagements pris par des tiers ou par la société

ou option a cet effet,

- Lacquisition, la cession ou l'octroi d'une promesse
ationala

commerce ou de biens immobiliers cu droits sociaux donnant droit ou vae

et a Vattribution de droits immobiliers, de tous droits de proprieté intellectt '5“

technologie ou savoir-faire, de tout brevet oy margue ;

ition, la cession, I'apport ou l'octroi d’une promesse ou option a cet effet, de tous

- Llacquis

autres actifs immobilisés pour e ?upér%eur a 25 000 euros ;

- La souscription de préts, emprunts, lignes de crédit, découvert bancaire 3 court, moyen ou

long terme ;

- Lacréation de toute filiale ;

- Lacquisition, la cession, 'apport ou fa modification de toute participation dans une s
entreprise ou groupement quelconque ;

- Le dépot de la déclaration de cessation des paiements de la societd, le dépdt d'une demande
de conciliation régie par les articles L611-4 et suivant du code de com merce ;

- Alexception des actions en recouvrement de créances, Uintroduction de toutes poursuites

judiciaires pour un montant de demand es supérieur a 25 000 euros ;

- Afexception des transactions conclues dans le cadre de litiges relatifs au recouvrement de

créances, la conclusion de toute transaction portant sur un i

> od'un montant supérieur 3

Ud

25000 euros ;
- Laprise ou la mise en location-gérance de fonds de commerce

- LUadhésion a un groupement d'intérét gconomigue et a toutes formes de sociétés ou
d’association, a lexception des associations professionnelies, pouvant entrainer la

responsabilité solidaire ou indéfinie de fa sociéré |



- Saufence qui concerne les achats de sous-traitance transports, la conclusion parla société de

tout contrat, engagement, dépense, non prévues au budget ann

d'administration ;

vy
u
=
fonl
i

- Sauf en ce qui concerne les achats de sous-traitance trans ports, la prise de décis
conclusion de contrat dans lequel le Président ou les personnes
directement ou indirectement, un intérét économique ; fequel intérét devra étre indigué au

I

conseil d'administration, dans la demande d’autorisation ;

- Toutabandon de créances consenti par la société supérieur 3 5 500 euros |

- L'embauche de tout salarié dont la rémunération brute annuelle est superieure a 5

euros
- Sauf en ce qui concerne les achats de sous-traitance transports, la concly

avec des fournisseurs entrainant ou pouvant entrainer une charge ou un engags

societe supérieur a 25 000 euros par an;

- Sauf en ce qui concerne les achats de sous-traitance transpe
contrat entrainant immédiatement ou a terme une depense ou une charge non prévue au

budget ;

- Toute modification dans les régles de présentation et méthodes d’évaluation re pour
Fetablissement des comptes annuels.
13.3 Rémunération
La remunération du Président est décidée par le Conseil d'administration. Elie peut étre fixe ou

proportionneile ou 3 fa fois fixe ot proportionnelle.

ARTICLE 14 ~ CONVENTIONS REGLEMENTEES — CONVENTIONS INTERDITES

Toute convention intervenant, directement ou par persanne interpcsée enire

President, 'un de ses dirigeants, un de ses associés disposant d'une fraction des droits de v

superieur 3 10% ou, il agit d’une sociétd as sociée, la Société le contralant au sens ds

3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du Commissaire aux com

recommandée avec demande 'i avis de réception.

écution des

Le Commissaire atix comptes présente aux as
conventions reglementées & Vexception des conventions portant sur des opérations courantes

figs un rapport sur la conclusion et ax

®

conclues a des conditions normales qui sont cependant, conformement & la loi, communiguéss au
Commissaire aux comptes et, a tout actiony 1aire, sursa demande. Les asseciés statuent sur ce ra pport
fors de la décision collective statuant sur les ¢ comptes, la personne intéressée pouvant prendre part au

vole et ses actions étant prises en compte pour le calcul de la majorité,

A Tarticle 1225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions déterminées a cet article
au Président et aux autres dirigeants.



b
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ARTICLE 15 ~ COMMISSAIRE AUX COMPTES

Unou
condntions prévues parla 50%‘

Les premiers commissaires aux comptes titulair

T

ncours de la vie sociale, ils sont ensuite nommes ou renouvelés 1

ARTICLE 16 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

16.1 Compétence

cisions suivantes

La collectivité de:

P
aauction

- Modification du capital sccial
- Emission de toutes valeurs I

Fusion, scission, apports

;
Tra "brmation de la Société en société d'une autre forme

- Modification des statuts quelle ¢ au'elle soit ;
- Déssomtion de la sociéte ;

- Nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de

Nomination, renouveliement et révocation du membre du Cons
par la collectivité des associés ;
ontestation de la désignation de membres du Consell d’administration ds

associes ;
- Agrément de Trans
Spprobation des co
- Approbation des conventions intervenues ant
société ;

- Nomination et rencuvellement des commissaires aux comptes.

Toute autre décision que celles visées ¢

16.2 Modalités de prises de décisions collectives

16.2.1 Genéralités

Lt
ALt

Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des ass sont, au choix du Consell

d’administration, prises en Assembiée Générale, par consultation par correspondance, ou res
nsentement des asscciés exprimé dans un acte sous seing privé.

Toutefois, sont obligatoirement prises en  Assemblée Généraie, les décisions relatives 3
'augmentation, Yamortissement ou la réduction du capital social, la fusion, Ia scission, la dissolution,
la transformation en une société d'une autre forme, la :mménat%on ou le rencuvellement des
commissaires aux comptes, I'approbation des comptes annuels et Vaffectation du résultat, la
membres du Conseil d’administration.

nomination, ie renouvellement ou la révocation des



Chaque action donne droit & une voix dans les décisions collectives.

16.2.2 : Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a Vinformation des associés sont adressés 3 chague associé, par tout moyen de

communication avec accusé de réception. Les associés 4 la Sociéte dispogam d’un delai maximal de 1

jours francs, a compter de la réception des projets de résolution, pour émettre leur vote. Le vote paul

étre emis par tout moven. Tout associé n'avant pas répondu dans un délal de 15 fours calendaires

francs est considéreé comme s'8tant absteny.

Les decisions sont adoptées aux majorités prévues au 16.3,

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, et sur lec

la réponse de chaque associé.

i6.2.3 : Assemblée Générale

Lassemblee Générale est convoquée par le Consell d’administration,

Les Associés sont convoqués aux Assemblées d’associés selon les regles 1@
assemblee d'associés pourra 8tre convequée verbalement et se tenir sans delai des !OI‘S aue tous les

associes seront présents (y compris par visioconférence ou par tous moy
parmettant leur identification), ou représentés et v consentent.

La convocation est faite partout moven de communication

avant ia date de la réunion. Elle indique Vordre d

emiblées d'associés se tiendront au sidge social de a socié
Ia convocation.

u par tous moyens de

e
3]
)
:1>

Associés peuvent participer aux assemblées d’as $ par visio

scommunication permettant leur Ad'—ﬂ ffication, conforméme 15 réglementalr

VIgLeur,

Le commissaire aux comptes peut également, & tout moment, convoquer une Assemblée générale
aprés avolr vainement demandé au Conseil d admimstraﬁsn, par lettre recommandée aver AR,
d’organiser la consultation des associés,

Chague associé a le droit de soliiciter du Conseil d'administration I'in tion de résolutions 3 Vordre

au jour d'une Assemblée sur tout point qu’il souhaite.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions coliectives personnellement ou par mandataire
quel gue soit le nombre de ses actions.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou tout autre personne justifiant
mandat.

=y
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o

L'assembiée Générale est présidée de droit par ie Président, ou 3 Cdeh, par un président de séa

=

=

o

[

- .4

élu par i"Asssmbfée et choisl parmi ses membres. U Assem nérale convogués a finitiative du

comm aux comptes est présidée par celui-ci,

uille de présence, diment én

f

e fe resents et les mandataires, carm'i?tét par
ia mention de ceux qul assistent 4 Vass :

au tout autre moyven de

telécommunication permettant une identification, est certifia President de séance et le

bureau de I'Assembide.

et

Le commissaire aux comptes doit étre invité a assister a toutes décisions collectives, en méme temps
et dans les mémes formas que les associés,

16.3 Quorum et Majorités

16.3.1 Quorum
Les déciséons ne peuvent &tre valablement adoptées que si les associés présents {y compris par

isioconférence ou par tous moyens de télécommunication permettant ieur identification), ou

dent au moins le quart des actions

A défaut d'avoir atteint ce quorum, une seconde coavocation doit &tre adressée dans le mois de
premiére réunion.

Aucun quorum nest requis pour la tenue de ceite seconde réunion,

16.3.2 Décisions collectives prises 3 'unanimité des Assacies

Sont prises a Punanimité des asscciés les décisions collectives qui, conformément a la loi, requigrent
Punanimité, telles que I'adoption ou la modification des clauses statutaires permettant de

cohésion et la stabilité de Fassocié (inaliénabilité des acti oc,:,.“" ou Vaugmentation des e

16.3.3 Autres décisions coliectives

.

U'Assemblée Générale ne délibére valablement e

srme Ordiraire gue siles assaciés présents (y

4_

iecommunication permet

::c:smpris par wvisioconférence ou par tous moyens de i@
identification), ou représentés, possédent au moins la majorite des actions ayant droit de vote.



ARTICLE 17 — DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

ce des doc.m‘szenig suivants

Tout associé a

concernant les trois derniers exercices

proces-verbaux des décisions collectives.

Envue de approbation des comptes, le Conseil d'administration adresse ou re

ies comptes annuels, les rapports du Commissaire aux Comptes, fe rapport de

resolutions proposées.

Pour toute autre consultation, le (o
ne soient invit é a prendre leurs décisi

résolutions ainsi que, le cas échéant, le rapport du Commis res a

mpetem,es particulieres.

ARTICLE 18 — EXERCICE SOCIAL

bre de chague année.

L'exercice social commence le 1% janvi

Par exception, le premier axercice social sera clos le 31 décembre 2023,

ARTICLE 19 —- COMPTES SOCIAUX

Ala cléture de chaque exercice, le Conseil d’Administration annuels

fexistant

prévus par la loi, au vu de Finventaire qu’il a dressé des divers

a cette date. |l établit également un rapport de gestion. Ces da
mis a la disposition du Commissaire aux Comptes dans les coz‘m‘%tios $

reglementaires, et soumis aux associgs dans les six mols suivanrt ia dat

Les comptes annuels doivent &tre établis chaque année selon les m

meéethodes cz”évaiuatifm que les années précédentes. Si des modificati

leg

2crites et justifiées dans les conditions prévues par la ioi

(D

Sila societe rempiit les conditions fixées par la loi, les wmptec consclidés et un rapport de

groupe sont également établis a la diligence du Consell d’administration.

ARTICLE 20 — AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de I'exercice , aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le DPHC‘f‘ u la perte de Vexercice.

sur le bénéfice diminué, le cas échaant, des pertes antérieures, if est prélevé cing pour cenf pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire larsque le fonds de



Tit du »apitai Socia!' i son cours lorsgue, pour une

réserve a atteint une somme égale au

cause quelconque, la réserve est de
Le bénéfice distribuable est constitué par le |
dit prélevement pré ci-dessus et augmente du

Ce bénefice est a ia disposition de la collectivité des associés qui, sur proposition

d’administration peut, en tout ou en partie, le repo't ra nouveay, Uaffecter 3 des fonds de réserve
généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux asscciés a titre de dividende

En outre, les associés peuvent, sur proposition du Conseil d'ad

distribution des som mes prélevées sur les réserves dont ils ont
indigue expressément les postes de réserves sur lesquels les prél

le dividende est prélevé par priorité sur le hénéfice distribuahie

peut etre incorpore en tout ou partie du capital.

le réévaluation n’est pas distribuable

[al

‘ecart

l"uu tout ou partie du dividende ou des acomptes sur dividende mis
e palement en numeraire ou en actions peut étre accordée a chague ..‘:.scju.éé.

o, une option entre

Cette option est décidée par la collectivité des actionnaires.

ARTICLE 21 ~ PAIEMENT DU DIVIDENDE

cigs. La mise

paiement du dividende se fait annuellement a I'épogue et aux lieux fixés
en patement du dividende doit avoir lieu dans e délai maximal de neuf mais a co mpter LJ cléture
Président du tribunal de commerce statuant sur

de I'exercice, sauf prolongation par ordonnance du
requéte a la demande du Président

ARTICLE 22 ~ TRANSFORMATION - PROROGATION

—
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-
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La Sociéte peut se transformer en société d'une autre
modalités prévues par les dispositicns en vigueur.
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Un an au moins avant la date d’expiration de la Sociéte, les action
decider si la société doit étre prorogée

ARTICLE 23 — PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Sidu fait des pertes constatées dans ies documents co mptabies, les capi
rieurs a la moitié du capital social, ie Cunsezi

d’administ

deviennent infé

-

qui sulvent Mapprobation des commcs ayant fai'i: appara?ts’e cette

m
O
,-+
=
oy
=
&3
U

collective des associés afin de décider sl y a lieu & di

Siia dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d’un montant au moins egal a celui des

pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans le délai expirant a cloture du deuxiéme

exercice suivant celui au cours duquel la constitution des pertes est intervenue, les capitaux propres
ont pas été reconstitués a concurrence d’'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital social.

e

e



Dans les deux cas, la décision de la collectivité des associés est publiée dans les conditions

reglementaires,

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second al

vde da Sociéte. len est de méme

peu t"‘ﬂ ander en justice a dissolutio

e fond, la

w

on si, au jour ou il statue

Toutefols, le tribunal ne peut prononcer fa di
régularisation a eu lieu

ARTICLE 24 ~ DISSOLUTION — LIQUIDATION

dissoiution de {a Société intervient dans ies hypothe:

qu’es“t cas de fusion absorptlcn par une autre socié

nouvelie et de scis

Hors le cas de dissolution judiciaire prévu par la loi, il y aura dissolution de la Société a | Vexpiration du
terme fixe par les statuts, par décision collective des associés.

Staujourde dissolution, la Sociéte est unipersonnelle et

la dissclution n'entraine pas la liquidation de
patrimoine a l'associé unique dans les conditions préve

Siau jour de la dissolution, la Société est pluripersonne entraine la liguidation de la

Sociéte dans ies conditions prévues par la lol.

€5 pouvoirs du Président et des membres du Conseil ¢ administration pé'ffﬂﬂ@ﬁt fin par ia

e

le la Socigté, sauf a Pégard des tiers pour Faccom iptissement des formalites de publicité de Ia
dissolution.
La deécision collective des associés qui décide ou constate la dissolution nomme un ou plusieurs

liguidateurs.

PN

a ;"amiab!e‘

st habilité & paver les créanciers socic

p
disponibie entre les associés.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est emplové au v
du capital libéré non amorti des actions.

Le surplus, s'lf en existe, est répa

| S o
chacun d'eux.

ARTICLE 25 — CONTESTATIONS

contestations, soit entre les associés,

En cours de la vie sociale, comme pendant la liquidation, toutes
les dirigeants de la Société, soit entre les associés eux-mém es, au sujet des affaires sociales,
relativement a l'interprétation ou a I'exécution des clauses statutaires seront tranchées par le Tribunal

de Commerce compétent.



ARTICLE 26 ~ PERSONNALITE MORALE

ar de son immatriculation au Re

La société ne jouira de la personnalité moraie gu's com

Commerce et des Societés,

Fait en six originauy,
u Mesnil Amelot
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eprésantée par Monsieur Christophe

dministration

ASSOCIATION AUTONCME DE CAMIONNAGE GLOBE EXPRESS
Représentée par Monsieur Gualter Francisco FERNANDES

v

Membre du Conseil d’ad mﬂ[lstrat;u;

Monsieur Denis LEFEVRE
Membre du Conseil d’adminis




