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Nom, prénoms, adresse ou ‘

dénomination, siége Nombre d'actions ~ Montant total des 1\"}[::;22:::;1;8

des sousctipteurs souscrites ' souscriptions effectués

Bekir KAYGUSUZ 50 | 5€ 250 €

demeurant 23 Grande Rue :

38160 STTMARCELLIN ‘

ANAR Se¢lma 50 ‘ 5€ 250 €

née DEMIR

Demeuranf 30  boulevard 1

Michel Pegret

38210 TULLINS

Total 100 | 25€ 500 €
|
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¢ exact, sincére et véritable par Bekir KAUYGUSUZ, actionnaire de la Société 100'S,

SAS an cours d'immatriculation.

Fait a|Tullins,

Lel5

aolit 2018 |

Signature




o

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE

]

e

e 25N OO 0T e

GRENOBLE

Dénomination : IOO‘S‘;‘;
Adresse :

38210 Tullins -FRANCE-

n® de gestion : 2018B01786
n° d’identification : 8421676 603
n° de dépot : A2d18/008918
Date du dépét : 28/@9/2018
Piéce : St{ituts constitutifs du 10/08/2018

route de Saint-quentin ZI Centre Commercial Provencia

1397114

Greffe du Tribunal de Commerce de Grenoble - place Firmin Gautier - CS 80150
: 38019 GRENOBLE Cedex 1
Tél: 04 56 58 50 67 - Fax : 04 56 58 50 00



TRIBUNAL de COMMERCE « 100’ »
Déposé au GREFFE e : :

|20 SEP. 2018

STATUTS AU 10 AOUT 2018

Sous le N° W{ SOCIETE PAR ACTI()NS SIMPLIFIEE

Au capital variable dc 1 000 e“r"ﬁ'RlBUNAL de COMMERCE
‘ Déposé au GREFE le:

Sidge social & : TULLINS (38210) y 12 SEP/ 2018

Z.1 Centre Commercial Provencia
Route de St Quentin

" Sous'le N°

onsieur Bekir KAYGUSUZ
emeurant 23 Grande Rue 38160 ST MARCELL I\J

Né le 3 avril 1977 de nationalité francaise ;
Mariée avec Madame Catherine FONT ANAR()SA sous le régime de la séparation de biens.

Madame Selma ANAR née DEMIR ‘

Demeurant 30 boulevard Michel Perret 38210 "I"ULQ]NS

Née le 25 février 1986 a Agri en Turquie, de nationalité turque

Marié a Monsieur Oktay ANAR sous le régime de Ia communauté réduite aux acquets en I"absence de

contrat de mariage.

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la société par actions simplifiée constituée par le présent acte.

Article ter - Forme

La société est une société par actions simplifiée réou par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur et par les présents statuts.

Article 2 — Dénomination sociale

La dénomination de la société est :  100°S

[.es actes et documents émanant de la société él destinés aux tiers. notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses. devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots « société par actions ilmphhcw ou des lettres S.A.S. et de I"énonciation du montant

du capital social.

Article 3 — Objet social

L.a société a pour objet directement ou indirectdmem, en France ou & I'Etranger :

Achat. vente. import-export de fous produns biens d’équipements et de marchandises de toutes
natures. bazar. alimentaire et non- ahmenugne non réglementés.,

La vente de produits déstockés ajhmentaires. textiles, entretiens, hygiénes. beauté,
électroménagers et sandwiches froids



‘
¢

I

La vente au bar de boisson non alcoolisée.

i
1.'acquisition. la prise d'intérét ou de participation dans toutes sociétés ou groupement, entreprises
francaises ou étrangéres, généralement que!conques quel que soit leur objet ; la gestion d'un

portefeuille de titres  de participation. ‘

Er plus généralement, toutes opérations commertmles industrielles, financiéres. mobiliéres.
immobiliéres ou autres pouvant se rattacher diregtement ou indirectement a l'objet social ou

! susceptibles d'en faciliter 'extension ou le developpgment.
!

Elle pourra également prendre a bail. avec ou sans promesse de vente et acquérir par voie

d'apport. ou autrement. tout ou partie des biens' mobiliers et immobiliers, actifs ou passifs.

dépendant des sociélés ou entreprises dont les activités seraient similaires a la sienne. Elle pourra
faire ces opérations soit scule. soit en pamupalmn sous quelgue forine que ce soit.

rticle 4 - Siége social ;
e siege social est fixé au ZI Centre Commercial I?rovcncia. Route de St Quentin a8 TULLINS

8210).
‘l pourra étre transféré en tout autre lieu par décision du Président, qui. dans ce cas, est autorisé a

ﬁnodiﬁer en conséquence les statuts de la société.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés. sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Article 6 - Apports - Formation du capital

L.es actionnaires apportent a la société la somme de || 000 euros, soit mille euros

Monsieur Bekir KAYGUSUZ fait 'apport sui‘d}dnt A la société ; une somme en numéraire de cing
cents euros (500) €uros, correspondant & 50 achns de 10 euros souscrites en totalité et libérées a

hauteur de cinquante pour cent.

Madame Selma ANAR née DEMIR fait l‘a;iporr suivant a la société : une somme en numéraire
de cing cents curos (500) €uros, correspondant @ S0 actions de 10 euros souscrites en totalité et
libérées a hauteur de cinquante pour cent. ;

Ces sommes ont &té versées par deux chéqués de banque déposés a la Caisse des Dépdts et

Consignations de L.YON. L "attestation de dépdt sera jointe en annexe.

Récapitulatif des apports : ‘
- Apports en numéraire : mille euros. ci | 000 euros libéré & hauteur de 50%. soit cing cents

CUros.

Apport en nature : Néant ;

Article 7 - Avantages particuliers

L.es présents statuts ne stipulent aucun avamagej particulier.



Article 8 - Capital social initial - Liste des associés - deartition des actions

Le ¢apital social initial est fixé & la somme de mille (1 000) €uros. 11 est divisé en cent (100) actions de
dix}(10) euros, de méme catégorie, souscrite en totalité par les associés.

|
i

Aricle 9 - Variabilité du capital

L.g capital social est variable dans les limites de capital autorisées ci-aprés.

o Dix mille (10 000) € pour le capital maximum autorisé ;
¢ e dixiéme du capital social stipulé a lamcle 8 des présents statuts pour le capital
minimum autorisé. '

Iv, capital social est susceptiblc d'augmentation par des versements successifs des actionnaires ou
‘admission d’actionnaires nouveaux et de dnmnutlon par la reprise totale ou partielle des apports
effectuds. dans la limite du capital maximum autoris¢ et du capital minimum.

’ _ s e . . . . .
es variations de capital, & I'intérieur de ces limites, n’entrainent pas de modification statutaire et ne
spnt pas assujetties aux formalités de dépdt et de publicité.

rticle 10 — Modifications du capital social

¢ Président dispose de tous les pouvoirs pour rq:kr les modalités et procéder aux réductions ou
ugmentahons de capital en nature ou par incorporation de réserves, primes ou bénéfices. ou par
apport en numéraire avec augmentation de la valeur nominale des parts. dans les limites du capital

autome

[Zn dehors des limites énoncés a Iarticle 9 des présents statuts, le capital social peut étre augmenté,
i réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur par décision collectives des associés
et dans le respect des régles de détention des droits de vote.

Article 11 - Libération des actions

En cas d augmentation de capital. les actions sousk:ntec en numéraire sont obligatoirement libérées.
lors de la souscription. du quart au moins de leur vqlcur nominale et. le cas échéant, de la totalité de la
prime démission. ‘

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusicurs fois, sur appel du Président. dans le délai
de cing ans & compter du jour ou I"opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

A défaut par les associés d effectuer 4 leur c'chéanlu les versements exigibles, ils sont passibles. sans
qu’il soit besoin de mise en demeure. d'un mteret de retard fixé par le Président en fonction des taux
couramment pratiqués sur le marché. a comptcn du jour de I'exigibilité, sans préjudice de ["action
personnelle que la société peut exercer contre | @ssocue défaillant et des mesures d’exéeution forcée

prévues par la foi. !

Article 12 — Droits et obligations attachés aux flctions

1) Chaque action. en I'absence de catégories d actions. donne droit dans les bénéfices. I'actif social et
le boni de liquidation & une part proportmnmllc a la quotité du capital qu'elle représente. A chaque
action est attachée une seule voix.

5



Chague action donne, en outre, fe droit d'étre informd sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époqués et dans les conditions prévues par la loi et

les taturs.

A*ticle 13 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

| '
D Les actions sont nominatives : elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert par la société
ay nom de I"associé dans les conditions et selon les m¢)dahte< prévues par la lot et les réglements en
vigueur.

I
2) Les actions ne sont négociables qu’apres I’ lmmatrlculdtmn de la société au registre du commerce et

des sociétés ou aprés la réalisation définitive de I au,s_.memanon de capital si elles résultent d’une
igmentation de capital. ;

a cession des actions s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire et
ccompagné le cas échéant des piéces justificatives.

r’ :

dans le cas ou les actions ne sont pas intégralemegnt libérées. 1'ordre de mouvement doit porter
“acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

[Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.

| :

3) Les actions sont indivisibles a |'égard de la société ; tous les copropriétaires indivis d’actions sont
tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique désigné d accord entre eux
ou 4 défaut en justice a la requéte du copropriétaire I¢ plus diligent.

4) Le droit de vote attaché a ['action appartient au riu-propriétaire. sauf pour les décisions concernant
I"affectation des résultats o i} est réservé & I"usufruitier.

5) Le bailleur et le locataire d'actions ont le drait de participer a toutes les décisions d’associé.
Toutefois. le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s*agit de modifier les statuts ou de changer la
nationalité de la société et au locataire pour toutq}s les autres décisions, Pour I'exercice des autres
droits attachés & I"action, le bailleur est assimilé au nhu-propriétaire et le locataire & 'usufruitier.

Article 14 - Transmission des actions

Toute cession & titre gratuit ou a titre onéreux ﬁ'acrions sera soumise a agrément de "assemblée
générale extraordinaire des actionnaires. La demande d’agrément indique les noms, prénoms ou
dénomination sociale, adresse du domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre
des actions dont la cession est projetée et. le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée a la société par
lettre recommandée avec demande d’avis de réccdtion,

Par cession il faut entendre toute décision ou j‘toute opération, & titre onéreux ou a titre gratuit,
emportant transfert ou démembrement de propriété, y compris par ['effet d’une transmission
universelle de patrimoine ou d'une adjudicatiov‘n publique en vertu d'une ordonnance de justice ou
autrement. Sont aussi considérées comme des CLS%IOHQ pour l'application des présentes stipulations, la
focation et le crédit-bail d"actions.
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Lerefus dagrément est notifié au demandeur par lcttrc recommandée avec demande d’avis de
réception ou par exploit d huissier. 1. agrément peut auw résulter du défaut de réponse dans le délai
de trois mois a compter de la date portée sur l'avis de nccephon de la lettre recommandée emportant

demande dagrément.

Si|la société n'agrée pas le cessionnaire proposé. le Président est tenu, dans le délai de trois mois a
cojnpter de la notification de la date portée sur I'avis de;réception de la lettre recommandée emportant
refus d’agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé ou par un tiers, doment agréé, soit,
avec le consentement du cédant, par la société en vue d’une réduction de capital.

|

Si. a I'expiration de ce délai. I'achat n’est pas réalisé. I'agrément est considéré comme donné.
] utefoic ce dclai peul Crre prolongé par décision de ‘justicc é Ia demdnde de la société. L'dchat ne

mpte de I’ acheteur ‘

défaut d’accord entre les parties sur le prix des acti¢>11% cédées, celui-ci est fixé par expert. selon les
1odalités définies a I"article 1843-4 du code civil. Les honoraires de I'expert et les frais d’expertise

$ont a la charge du cédant.

n cas de refus dagrément. le cédant peut. & tout moment, renoncer a la cession. méme aprés la
ixation du prix par expert. !

] :
De méme est soumise a agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs mobiliéres, de
droits préférentiels de souscription, de droits d° aurlbumon et de tous autres droits négociables émis par

la sociéte.

Article 15 — Président “

L.a société est représentée a I'égard des tiers par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non associ¢ de la Société. Le Président. personne mdrale. est représenté par ses dirigeants sociaux.

Les associés peuvent nommer un tiers a la présidende de la société.

Le Président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par décision collectives des associés. 1
peut éire révoqué sans indemnité, ni préavis, ni prucmon de motifs et sans que sa révocation soit
portée & ordre du jour. Toutefois. il doit étre mvxté & présenter ses observations avant que les associés

ne statuent sur sa révocation,

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomme. Sa rémunération est fixée
par décision collective. ;

Dans les rapports avec les tiers, le Président rc.presente la société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir cn toute circonstance au nom: de la société. Les stipulations des présents statuts

limitant les pouvoirs du Président sont moppOsablLs aux tiers.

Le Président ne peut agir a I"égard des tiers que gﬂans les limites de I"objet social. Toutefois. la société
est engagée méme par les actes du Président quj ne relévent pas de I'objet social. @ moins gu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cét objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances. la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président dirige et administre la société, |

La révocation du Président peut étre prononcée, a tout moment. sans qu'il soit besoin d'un juste motit,
par décision collective des associés prise & lmmame d'un ou de plusieurs associés réunissant au moins
50 % du capital et des droits de vote de la %puetc et statuant a la majorité des voix des associés



disdnsam du droit de wvote. Cette révocation nouvre droit & aucune indemnisation.

Par| exception aux dispositions qui précédent. le Président est révoqué de plein droit, sans

indemnisation, dans les cas suivants :

- djssolution. mise en redressement ou liguidation 1udlqm|rc ou
personne morale ; !
- exclusion du Président associé ;
- interdiction de diriger. gérer, administrer ou controﬂer une entreprise ou une personne morale.

indapacité ou faillite personnelle du Président personne physigue.

interdiction de gestion du Président

{
A"ticle 16 — Directeurs généraux
l

Syr la proposition du Président, les associds pcu\cm ‘nommer un ou plusicurs directeurs généraux
i argés d assister le Président.

ut directeur général est révocable a tout momenﬁ par décision collective des associés, sur la
oposition du Président. Il peut étre révoqué sans indémnité, ni préavis. ni précision de motifs et sans
e sa révocation soit portée a 'ordre du jour. Toutefois il doit étre invité & présenter ses observations
vant que les associés ne statuent sur sa re\ocarloh En cas de démission ou de révocation du
Hrésident. il conserve ses fonctions et ses attributions mcqu a la nomination du nouveau Président.

. + . . o ’ o ~ . s . ..
‘haque directeur général est désigné pour une durq; fixée par décision collective des associés et
xerce, concurremment avec le Président. les mémes pouvoxm que celui-ci. Sa rémunération est fixée
ar décision collective des associés. !

fl,es stipulations des quatriéme et cinquiéme alinéas d¢ ["article 14 des présents statuts sont applicables
/au directeur général.

Article 17 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat. il est interdit au Président et aux directeur généraux de contracter, sous
quelque forme que ce soit. des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers, La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et
descendants des personnes ci-dessus ainsi qu'a toute/personne interposée.

Article 18 — Conventions soumises 2 approbatiod

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et le Président
Associé est mentionnée au registre des décisions sociales.

lorsque le Président n'est pas associé. les convenlions intervenues entre celui-ci. directement ou par
personne interposée. et la Société sont soumises a ﬂ approbation des associés. dans le mois qui suivent
leur conclusion. ;

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne intéressée ct, le
cas échéant. au Président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour

la société. |

Article 19 - Conventions courantes

Les stipulations de I"article 17 des présents staluts ne sont pas applicables aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues a des condniom normales.

| 6
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i
Art#cle 20 - Modalités de la consultation des associés

Les|associés exercent les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés par la loi ou les présents
statpts. Les décisions collectives revétent la forme d une ¢onsultation écrite,

Arficle 21 — Décisions des associés |

Lafollectivité des associés est seule compétente pour préndre les décisions suivantes :

- npmination et révocation du Président et des directeurs igénéraux,

- approbation des comptes et répartition du résultat.
probation des conventions conclues entre la société et son Président. ses directeurs généraux.

ugmentation. réduction et amortissement du capital social,
usion. scission ou apport partie! d'actif soumis au régime des scissions.

issolution. prorogation. transformation de la société. |

- [toute autre modification des statuts, & ['exception du transfert du siége social dans le méme
departement ou dans un département limitrophe. pdur lequel I'article 4 des présents statuts est
|

applicable.

es décisions collectives résultent de la réunion d'une‘assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous
les associés. 5

-lles peuvent également étre prises par tous moyens; de télécommunication électroniques répondant
ux exigences de I"article R 225-97 du Code de commerce.
“out associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
ue soit Ie nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justﬁﬁer de son identité et de l'inscription en compte

e ses actions au jour de la décision collective.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

Article 22 - Forme des décisions

f .
;’ Les décisions des associés sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

Article 23 - Exercice social
L exercice social commence le 1€ aolt et se termind le 31 juillet.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis I'immatriculation
de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu-au 31 juillet 2019.
|

En outre. les actes accomplis pour le compte de la/société pendant la période de constitution et repris
par celle-ci seront rattachés a cet exercice. f



lJe bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice. diminué des pertes antéricures et

u prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reportfs bénéficiaires.

¢ bénéfice disponible est & la disposition des acsoutc qui. sur la proposition du Président. peut. en
out ou partie. le reporter & nouveau. 1"affecter a du} fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le

istribuer aux associés a titre de dividendes. ‘w

n outre, les associés peuvent décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves
ont eclle a la disposition ; en ce cas. la décision ipdique expressément les postes de réserves sur
lesquels les plele\femems sont effectués. Toutefois, ld dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice
distribuable de "exercice.

L"écart de réévaluation n"est pas distribuable : il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Article 26 — Capitaux propres inférieurs 2 la moitﬁé du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social; le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaltre ces pertes, de solliciter une décision collective
des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit:étre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum dans les sociétés par actions ¢t dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si. dans ce délai, les capitaux propres
ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié¢ du capital social.

Article 27 — Transformation, prorogation, dissqlution et liquidation de la société

1) La société pourra se transformer en socigté de toute autre forme. conformément aux régles
résultant de la 1égislation alors en vigueur; La transformation réguliére de la société n’entraine

pas la création d"un étre moral nouveau. |



I
b) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Président doit solliciter une décision
collective des associés a Feffet de décider, dans| les conditions requises pour la modification

des statuts. si la société doit étre prorogée.

; |
,3) A T'expiration du terme fixé par la société ou én cas de dissolution anticipée. les associés
! reglent les modalités de la liquidation et nonﬁme un ou plusieurs liquidateurs dont elle
détermine les pouvoirs el qui exercent leurs fohctions conformément & la loi. Si toutes les
actions sont réunies en une seule main. I’e,\'pif‘ation de la société ou sa dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine a l'associé
personne morale. sans qu'il vy ait lieu & liquid#tion. sous réserve du droit d'opposition des

créanciers sociaux.

Af}ncle 28 - Nomination du premier Président

l
Ld premicr Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée
indétermincée est: Monsieur Bekir KAYG USL/.‘. demeurant 23 Grande Rue 38160 ST

MARCELLIN, né le 3 avril 1977 de nationalité francaise.

Monsieur Bekir KAYGUSUZ accepte lesdites fdnctions et déclare qu'il satisfait a toutes les

e . v . .- ! 3 3
conditions requises par la loi et les réglements pour I'exercice de ce mandat social.
|

|
L}a rémunération du Président sera fixée par décision cdllective des associés.
|
|

|
4rtic|e 29 - Jouissance de la personnalité morale et éngagemcnts de la période de formation

|

a société jouira de la personnalité morale a dater de $on immatriculation au registre du commerce et
\

es sociétés, !

J'état des actes accomplis au nom de la société en formatu)n avec indication pour chacun d’eux de
‘engagement qui en résulte pour la société, est annexd aux présents statuts dont la signature emportera
eprise desdits engagements par la société |or<quewcel}e -ci aura ¢été immatriculée au registre du

ommerce et des sociétés. |

Monsieur Bekir KAYGUSUZ - Associé, agirg au nom et pour le compte de la Société en
formation. jusqu'a son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés. 1] passera les actes

et prendra les engagements mentionnés en annexe au hom et pour ie compte de la société.

Ces engagements seront repris par la société du fait dé son immatriculation au registre du commerce ¢t

des sociétés,

Article 30 - Publicité et pouvoirs !

Tous pouvoirs sont conférés au Président, pour effectuer les formalités de publicité prescrites par la loi
et les réglements et notamment pour signer I'avis |a insérer dans un journal habilité & recevoir les

annonces iégales dans le département du siége social.

Article 31 — Frais ‘

i
{
i
i
|
Tous les frais. droits et honoraires des présents stmtutﬁ et de leurs suites seront pris en charge par la
société lorsqu’elle aura été immatriculée au registre: du commerce et des sociétés,

‘ 9



Fajt & Tullins. le 10 aout 2018

f
{
EIJ cing exemplaires originaux,
[’!
I
|

Signature précédée de la mention « bon pour acceptation des fonctions de président »

Monsieur Bekir KAYGUSUZ

i

Sjgnature oo
Madame Selma ANAR née DEMIR

|
|
/l

10



T

ANNEXE | - LISTE DES ACTES ACCOMPLIS
ENGAGEMENTS PRIS A LA DATE DE $SIGNATURE DES STATUTS

Frais de création de la société
Signature du bail pour le local commercial a Tullms avec ’entreprise SAS D2B pour un

loyer de 36 000 € HT HC la 1° année, 40 K€ la seconde année et 44 k€ la troisiéme

année.



