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' BANQUE POPULAIRE DADN 1439 IDX0 XXXXXXXXXX IDX1 0 FADN
ES DE PARIS

proche et engaged

DEPOT DE CAPITAL S.A.S.

CERTIFICAT

La BANQUE POPULAIRE RIVES DE PARIS, représentée par Benoit Fouassier agissant en qualité de Directeur de
I'Agence.

VU la liste des actionnaires () de la Société par Actions Simplifiée en formation dénommée 3ML au capital de :
5000,00 € dont le Siége Social sera établi a 10 rue de penthievre 75008 Paris.

CERTIFIE qu'il a été déposé & I'Agence de Jardin du Luxembourg, au compte spécial bloqué numéro:
23487165963,

la somme de : 5000 € représentant @ :

(X lintégralité du capital social souscrit en numéraire.
ou
(] 1a partie libérée du capital social souscrit en numeéraire.

FAIT EN QUATRE EXEMPLAIRES @

A Paris, le 09 juin 2020

le Directeur de L'Agence

Benoit Fouassier

(' L'Agence doit conserver une copie certifiée conforme de la liste des actionnaires comportant leur nom, prénom
usuel et domicile, avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux,

(2 Cocher la case concernée

@ 1 exemplaire pour le Client, 2 exemplaires pour le Tribunal de Commerce, 1 exemplaire pour I'Agence.

Banque Populaire Rives de Paris, Société anonyme coopérative de Banque Populaire & capital variable, régie par les articles L 512-2 et suivants du Code monétaire et financier et
l'ensemble des textes relatifs aux Banques Populaires et aux établissements de crédit - 552 002 313 RCS Paris - Société immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assurance
sous le N°® 07 022 545 - 76-78, avenue de France 75204 Paris cedex |3, Téléphone : 01 73 07 48 37 - Télécopie 01 73 07 78 05 - Internet : www.rivesparis.banquepopulaire.fr -
Numéro d'identification intracommunautaire FR 59 552 002 313 Code APE 6419 Z
Réf.1083-v.11/2019
n



DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 01-07-2020

N° DE DEPOT : 2020R061536

N° GESTION : 2020B15353

N° SIREN :
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ADRESSE : 10 rue de Penthievre 75008 Paris
DATE D'ACTE : 16-06-2020

TYPE D'ACTE : Liste des souscripteurs
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3ML
SAS au capital de 5.000,00 €
Siege social : 10, Rue de Penthiévre 75008 PARIS
RCS PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Thierry Bride, né le18 10 1968 a PARIS, de nationalité frangaise, demeurant 58 rue
de Vaugirard 75006 Paris
37% soit 3700 actions soit 1850 € ;

David Barbier né le 25 08 1968 au HAVRE, de nationalité frangaise, demeurant 5
avenue du Géneral Trippier 75007 Paris
23% soit 2300 actions soit 1150 € ;

Jean Emmanuel Vernay, né le26 02 1969 a SAINT-JULIEN-EN-GENEVOIS, de
nationalité Frangaise, demeurant 58 rue de Vaugirard 75006 Paris
20% soit 2000 actions soit 1000 € ;

Bruno Di Mascio né le 10 03 1965 a SAINT-DENIS, de nationalité frangaise,
demeurant 13 avenue George Clémenceau 95160 Montmorency
10% soit 1 000 actions soit 500 € ;

Majid Madhaviji, né le 03 07 1962 a USUMBURA, de nationalité belge, demeurant
ANJELIERENLAAN N°7 1820 STEENOK KERZEEL Belgique
5% soit 500 actions soit 250 € ;

Christel Macon, née le 18 01 1970 a BOURG-EN-BRESSE, de nationalité frangaise,
demeurant 486 chaussée Waterloo 1050 Bruxelles Belgique
5% soit 500 actions soit 250 €

TOTAL : 5000 € Soit 10.000 parts égales, de méme catégorie chacune, libérées 4 hauteur de
cent pour cent (100%) de leur valeur nominale soit 0,50 € chacune.
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LES SOUSSIGNES ;

Thlerry Bride, né le18 10 1968 & PARIS, de nationalité frangaise, demeurant 58 rue
de Vaugirard 75006 Paris

Davld Barbier né le 25 08 1968 au HAVRE, de nationalité frangaise, demeurant 5
avenue du Géneral Trippier 75007 Paris

Jean Emmanuel Vernay, né 126 02 1969 a SAINT-JULIEN-EN-GENEVOIS, de
nationalité Francaise, demeurant 58 rue de Vaugirard 75006 Paris

Bruno DI Mascio né Ie 10 03 1965 a SAINT-DENIS, de nationalité francaise,
demeurant 13 avenue George Clémenceau 95160 Montmorency

Majid Madhaviji, né le 03 07 1962 & USUMBURA, de nationalité belge, demeurant
ANJELIERENLAAN N°7 1820 STEENOK KERZEEIL Beigique

Christel Macon, née le 18 01 1970 4 BOURG-EN-BRESSE, de nationalité francaise,
demeurant 486 chaussée Waterloo 1050 Bruxelles Belgigue

Ont étabii ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (S.A.S.) qu'ils
ont décidé d'instituer,

ARTICLE 1 ~ FORME

Il est formé par les associés sus-désignés une société par actions simplifice (SAS)
régie par:

« les présents statuts

¢ |aloin® 84-1 du 3 janvier 1994

s laloin® 98-587 du 12 juillet 1999 ;

¢ les articles 262-1 & 262-21 et les arlicles 464-1 & 464-4 de la loi n° 66-537 du

24 juillet 1966 madifiée;

* les articles 1832 4 1844-17 du Code civil ;

s les articles L227-1 3 L227-20 et L. 244-1 & L. 244-4 du Code de commerce

¢ [e code des sociétés (société anonyme,...) ;

La Société par actions smphﬁée ne pourra pas faire appel public a 'épargne.
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Toute situation qui ne ferait pas P'objet de disposition dans les présents statuts sera
reglée de plein droit par référence aux lois sur les soclétés commerciales en vigueur,

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La societé a pour objet, en France et & I'étranger

- Achat, vente, import, export, commercialisation, distribution, conception,
développement, production, de produits et de services liés aux industries de
hygiene, la parfumerie, & la cosmétique, et d'objets et de services liés a la
communication sous toutes ses formes, multimédia, digital, internet et mobile ;

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & ;

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, linstallation, I'exploitation de tous établissements,
fonds de commerce, usines, atellers, se rapportant a fune ou I'autre des activités
spécifiées ci-dessus ;

- la prise, I'acquisition, fexploitation ou la cession de tous procédés, brevets et
droits de propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la société dans toutes opérations
financiéres, mobiligres ou immobilidgres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher & |'objet social ou & tout objet similaire ou
connexe ;

- toutes opérations guelconques contribuant 2 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3~ DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociaie est : 3ML.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots &crits lisiblement
"Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du
montant du capital social,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sigge social est fixé : 10, Rue de Penthiévre 75008 PARIS;
Il peut étre transféré en tout endroit par décision & I'unanimité de fa colfectivité des

associgs ou par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en
consaquence. Toutefois, cette deczszon devra étre rat:ﬁee par Ia pius prochalne

decision collective des associés..
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ARTICLE 5 - DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la société est fixée a 89 années & compter de la date de son

immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS - APPORTS EN NUMERAIRE

Lors de la constitution, il a été apporté & la société une somme en numéraire de cing
mille euros {5.000 €), correspondant & 10.000 actions de numéraire, d'une valeur
nominale de cinquante centimes d'euros (0,5 €) chacune, souscrites en totalité et
libérees en totalité, ainsi qu'#l résulte du certificat établi par la banque dépositaire des
fonds, auguel est demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec
lindication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

Ladite somme de 5.000 € a été réguliérement déposée par & un compte ocuvert au
nom de la société en formation, & la banque BANQUE POPULAIRE RIVE DE
PARIS, Agence du Jardin du Luxembourg au compte spécial boqué numéro
23487165963, selon certificat en date du 9.06.2020 ;

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 5.000 euros et divisé en 10.000 paris égales,
de méme catégorie chacune, libérées a hauteur de cent pour cent (100%) de leur
valeur nominale soit 0,50 € chacune au moment de la constitution de Ia société.

|l est réparti comme sult .

Thierry Bride, 37% solt 3700 actions soit 1850 € ;

Pavid Barbler, 23% sait 2300 actions soit 1150 € ;

Jean Emmanuel Vernay, 20% solt 2000 actions soit 1000 € ;
Bruno Di Mascio, 10% soit 1 000 actions soit 500 € ;

Majid Madhaviji, 5% soit 500 actions soit 250 € :

Christel Macon, 5% soit 500 actions soit 250 €

TOTAL : 5000 €
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités,
prévues par |a loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. I
peut egalement étre augmenté par l'exercice de droits attachés & des valeurs
mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions prévues paria loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider & 'unanimité, sur le
rapport du President, une augmentation de capital immédiate cu & terme. Pour ce
faire, elle déléguera cette compétence au Président dans les conditions fixées &
larticle L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide & Funanimité Yaugmentation de capital,

elle peut deléguer au Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des
titres.

Les associes ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence & la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer & titre individuel. La
collectivité des associés qui décide 'augmentation de capital peut décider, dans les
conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide
expressement, les titres de capital non souscrits & titre irréductible sont attribués aux
associes qui auront souscrit un nombre de titres supérieur 3 celui auquel is
pouvaient souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription
dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

St l'augmentation du capital est réalisée par incorparation de réserves, bénéfices au
primes d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et
de majorité prévues pour les décisions ardinaires.

Le droit a lattribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital de
reserves, bénefices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve
des droits de I'usufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés
déliberant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut
€n aucun cas porter atteinte 3 I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer
au Président tous pouvoirs pour (a réaliser.

La rgduction du capital & uin montant inférieur au minimum Tégal ne peut étre décidée”
que sous [a condition suspensive d'une augmentstion de capital destinée 4 amener

celui-ci au moins au minimum légal, & moins que la société ne se transforme en
société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés

sa réduction,
4 ﬁ 4
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A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Cella-ci
ne paut étre prononcée si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a
eu lieu.

M - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extracrdinaires peut également décider d'amortir fout ou partie du capital
social et substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou

totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du
Cade de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors ‘de la constitution de 1a société, les actlons de numéraira sont entierement
libérées.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'urt quart au mains de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
président, dans le délai de cing ans & compter de limmatriculation au Registre du
commerce et das sociétes en ce qui conceme le capital initial, et dans le délai de

cing ans a compter du jour ol lopération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & |a connaissance du souscripteur quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec
accusé de reception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité,

sans prejudice de l'action personnelle que la société peut exercer contre l'associé
defaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la foi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.

Tout assacié paut demander 2 la société la délivrance d'une attestation d'inscription
en compte,
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ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés Iimmatriculation de le société au Registre
du commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la
cldture de Ia liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres tenus & cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére & P'égard de la société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un aordre
de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le
cédant ou son mandataire. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté
et paraphg, tenu chronalogiquement, dit "registre des mouvements.

L.a sociéte est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de
l'ordre de mouvement et, au pius tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur F'ordre de mouvement soient
certifiees par un officier public ou un maire sauf dispositions Iégisiatives contraires.

Les cessions ou transmissions, sous quelgue forme que ce soit, des actions
détenues par l'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de 'éventuelle communauté de biens existant entre fassocié
unique, personne physique, et son conjoint, la société continue de plein droit, sojt
avec un associe unique si la totalité des actions est attribuée & l'un des &poux, soit
avec les deux associés si les actions sont partagées entre les époux.

En cas de décés de l'associé unique, la société continue de plein droit entre ses
ayants droit ou héritiers, et éventueliement son canjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée 3 la
cession des actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription &
une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire est libre.

ARTICLE 12 - PREEMPTION

La cession des actions de la société & un tlers ot au profit d'associés est soumise au
respect du drait de préemption des associés défini ci-aprés :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire {nom,
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adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége
social, capital, numéro R.C.S,, identité des associés et des dirigeants}, l¢ nombre

d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession
projetée.

Dans un délai de 15 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux
autres associes, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
qui disposeront d'un délai de 30 jours pour se porter acquéreurs des actions & céder,
dans [a proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre
d'actions qu'il souhalite acquérir, par letire recommandée avec demande d’avis de
réception. :

A lexpiration du délai de 30 jours, le Président devra faire connaitre par letire
recommandee avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption &
['associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a fa
vente, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui

ont notifié leur intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans
la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les
droits de préemption seront réputés n'avoir jamais ét€ exercés. Dans ce cas, et sous
réserve de 'agrément ci-aprés prévu, 'associé cédant pourra librement céder ses
actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de
preemption & concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les
autres associés et procéder 2 la cession du solde des actions qu'il envisageait de
céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas &té

préemptée dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre a la
procédure d'agrément sulvante :

ARTICLE 13 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs maobiliéres donnant accés au capital & un
tiers ou au profit d'un associé est soumise & l'agrément préalable de la collectivité
des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
une demande d'agrément au Président de la société en indiquant les nom, prénoms
et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiligres
donnant acces au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette
demande d'agrement est transmise par le Président aux associés. W ;
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L'agrément résulte d'une déclsion collactive des associés statuant a unanimité des
voix des associes disposant du droit de vote, les actions du cédant métant pas prises
en compte pour le caicul de ceite majorité.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est
notifice au cédant par lettre recommandée. A défaut de netification dans les 15 jours
qui suivent la demande d'agrément, l'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, Fassocié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prevues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, fa société est tenue, dans un délai de 30 jours &
compter de la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs
mobilieres donnant accés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le
consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction du capital.

A defaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues a f'arficle 1843-4 du Cade civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou
valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, & l'expiration du délai de 30 jours, fachat n'est pas réalisé, l'agrément est
considéré comme donné. Toutefols, ce déiai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible, l'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la
liguidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine dune
société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou
autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits dattribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou
benéficas, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation
de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle ay droit de
souscription en faveur de personnes dénommaées,

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a unanimité
des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
g



ARTICLE 14 - SORTIE CONJOINTE

Dans I'hypothése ol un associé envisagerait de céder & un tiers tout ou partie de ses
actions, réduisant sa participation & maoins de 20 % du capital social et des droits de
vote, il s'engage & faire racheter par l'acquéreur de ses actions toutes les actions de
ses coassociés que celux-ci présenteront & la vente, aux mémes conditions, ce dont
I'associé cédant se portera sclidairement garant.

A cet effet, I'associé ceédant notifiera son projet de cession & chacun de ses
coassocies, par ietlre recommandée avec demande d'avis de réception, en indiquant
lidentité et les coordonnées de l'acquéreur, le nombre de titres concernés, le prix
envisagé et les modalités de paiement de ce prix.

Ses coassociés disposeront alors d'un délai de trente jours, & compter de la
réception de cefte nofification, pour faire savoir, par letire recommandée avec
demande d'avis de réception, & I'associé cédant, s'ils entendent faire usage de la
faculté de sortie conjointe.

Passé ce délai, ils seront réputés avoir définitivement renoncg 3 'exercice de cetle
faculté pour l'opération considérée.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe; les coagsociés s'engagent & céder
|a totalité de leurs fitres & l'acquéreur au prix et aux conditions de paiement proposés
dans la transaction principale et l'associé cédant s'engage & ne réaliser I'opération

projetée qu'aprés que ses cosssaciés auront été mis en mesure d'accepter et
d'exercer leurs droits.

ARTICLE 15 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la société toutes informations
sur le mantant de leur capital social, sa répartition ainsi que lidentité de leurs
associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associds sont eux-mémes des personnes
morales, la notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes

morales et lindication de 12 ou des personnes ayant le contréle ultime de la socigté
associee,

En cas de modification au sens de l'articie L. 233-3 du Code de commerce du
contrfle d'une saciété associée, celle-ci doit en informer la sociéte par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président dans un
délai de quinze jours de sa prise d'effet & 'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter ia
collectivité des associés sur la suspension des droits non-pécuniaires de-la socidié
dont le contrdle a été modifié et sur son exclusion &ventuelle, dont la procédure et
les effets sont décrits dans I'article suivant.

N |




Si la société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si
lexclusion n'est pas prononcée ou st la décision d'exclusion est annulée pour cause
de non-régularisation de la cession des actions de lassocié cancerné, elle sera
réputée avoir agréé le changement de contréle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 2
l'associe qui a acquis cette qualité & la suite d'une opération de fusion, de scission ou
de dissolution,

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés

ARTICLE 16 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exctusion d'un associé peut &tre prononcée dans les cas suivants ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contréle au sens de Y'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a cefle de la société, soit directement, soit par
lintermeédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé ;

La decision d'exclusion est prise par décision collective des associés prise 2
Punanimite. L'associé faisant l'objet de fa procédure d'exclusion ne participe pas au
vote.

Les associés sont appelés a se prononcer & linitiative du Président de {a société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre
de l'associé susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant
statuer sur l'exclusion |ui aient été préalablement communiqués au moyen d'une
lettre recommandée avec demande d'avis de récepfion, et ce afin quil puisse
présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire
valoir ses arguments en défense, lesquels doiveni, en tout état de cause, étre
mentionnés dans la décision des associés.

La decision d'exclusion est prise en présence ou non de I'associé concerné ; elle
prend effet & compter de son prononcé et est notifiée a lassocié exclu par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception 3 linitiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé
exclu et designer le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu gue
la cession sera valable sans qu'il y it lieu d'appliquer les procédures statutaires
prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).

- La totalite des -actions de lassocié exciu doit &tre cédée dans les 30 jours de Ia
décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, 8
défaut, a dire d'expert dans les conditions de Farticle 1843-4 du Code civil.
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S la cession des aclions de I'associé exciu ou le paiement du prix ne sont pas
réalisés dans le délai prévu, ia décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu
seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 2
lassocié qui a acquis cette qualité 2 la suite d'une opération de fusion, de scission ou
de dissolution.

La présente clause ne peut &fre annulée ou modifiée qu'a f'unanimité des associés.

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I‘actif social, & une part nette
proportionnelle & la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir 4 ce résultat, Il est fait masse de foutes
exonerations fiscales comme de foutes taxations pouvant &tre prises en charge par
la société et auxquelles fes répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Chaque action donne en outre le droif au vote et & la représentation dans les
consuitations collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'élre informé
sur la marche de ia société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux alix époques et dans les condifions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légates et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés
& l"action suivent f'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhéslon aux statuts de la société
et aux décisions de fa collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou aufres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de sceliés sur les biens et valeurs
sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs acfions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'aftribution de titres ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou aufre opération
sociale, les associés propriétaires de fitres isolés, ou en nombre inférieur & celui
_fequis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et &ventuellement de J'achat ou de la vente du nombre
d'actions ou droits nécessaires.
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ARTICLE 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de la société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupras
de la societé par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un
mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut &tre désigné 3
ta demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la société dans le
mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
representant de indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un
délai d'un mois & compter de sa notification & la société, justifiant de la régularité de
la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant [laffectation des
benéfices ol il appartient & I'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du
droit de vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre
recommandée a la société, qui sera tenue d'appliguer cette convention pour toute
consultation collective qui aurait lieu aprés ['expiration d'un délai d'un mois suivant
envoi de cette [etire.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux
consultations collectives.

ARTICLE 19 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne
physique ou morale, associée ou non de la société.

Désignation

Le président est nommeé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des
associes statuant a l'unanimité des voix.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spéecialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsquune personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditiens et -obligations et encourent-les méimes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient président en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilite solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.



Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale
président, peut étre également li¢ & la société par un contrat de travail 4 condition
gue ce contrat corresponde & un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le président est désigné pour une durée indéterminée,

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & lencontre de celui-ci d’une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le president peut démissionner de son mandat & |a condition de notifier sa décision
a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 30 jours avant la
date d'effet de ladite décision.

La collectivité des associés statuant & I'unanimité peut mettre fin 3 tout moment au
mandat du président.

La décision de révocation n'a pas & étre motivée.

Rémunération

Le President aura droit @ une rémunération plus un intéressement équivalent & du
chiffre d’affaires bruts de la société, elle pourra étre maodifiée par une décision a
Punanimité des assaciés.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de
deplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du président

Le président dirige la société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est
investl des pouvairs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de ia
société dans les limites de I'cbjet social et des pouvoirs expressément dévolus para
loi et les statfuts.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont
inopposables aux tiers,

Le president peut sans l'accord préalable de la collectivité des associés effectuer les
opéerations suivantes :

- Acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail
- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce

- Création ou cession de filiales ; o

- Modification de la participation de ia société dans ses filiales ;

- Acquisition cu cession de parficipation dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements guelcongues ;

- Création et suppression de succursales, agences ou établissements de la société ;
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- Prise ou mise en [ocation-gérance de fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location de teus biens immobiliers ;

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobillier ;

- Investissements quelconques portant sur toute somme;

- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur & 15 millions
d'euros ;

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements & donner par la
sogciété ;

- Crédits consentis par la société hors du cours normal des affaires |

- Adhésion & un groupement d'intérét économique et & toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.

La scciété est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de
I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que acte dépassait cet
objet ou quiil ne pouvait Fignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Le président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs
pour I'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes,

Implication du président dans d’autres sociétés

Le président a toute liberté de diriger, de travailier ou d'étre associé dans d'autres
sociétés méme si elles sont directement ou indirectement concurrentes a ia société.

ARTICLE 20 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le président peut donner mandat & une personne physique ou & une perscnne
morale de Fassister en qualité de directeur général.

La personne morale directeur général est représentée par son représentant légal
sauf s, lors de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne
une personne specialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsgu'une personne morale est nommés directeur général, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s'ils étaient directeur général en leur propre nom, sans préjudice
de la responsabilfité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le directeur général personne physique ne peut étre lié & la société par un contrat de
travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination
et ne peut excéder celle du mandat du président.
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du président, le directeur général

conserve ses fonctions jusqu'd la nomination du nouveau président, sauf décision
contraire de I'Associé Unique.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le décés, la démission, la
révocation, l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 2 I'encontre de celui-Gi
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le directeur général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée
adressée au président, sous réserve de respecter un préavis de 30 jours.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besecin d'un

juste motif, par décision du président. Cefte révocation n'ouvre droit 3 aucune
indemnisation,

En outre, le directeur général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans
les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou
personne morale, incapacité ou faillite personnelie du directeur général
personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou
dissolution du directeur général personne morasle,

- exclusion du directeur général associé.

Rémunération

Le directeur général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées
dans la décision de nomination. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou A la fois fixe
et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le directeur général est remhoursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du directeur générai

Le directeur général dispose des mémes pouvoirs que le président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par fa décision de nomination ou par une décision
ultérieure.

Le directeur général dispose du pouvair de représenter la société a I'égard des tiers
dans les conditions fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions dé larticle L. 227-10 du Code de commerce, le
commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son
président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des hj
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droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la
société la contrdlant au sens de larticle L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
compies de l'exercice écoulé, 'associé intéressé ne participant pas au vote.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les
conventions portant sur les opérations courantes et conclues 3 des conditions
normales qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres sont
significatives pour les parties, sont communiquées au commissaire aux comptes.
Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants
d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent

dans les conditions déterminées par cet article, au président et aux autres dirigeants
de la société,

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants sont désignés par l'associé unigue pour la
durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la (o}, _

ARTICLE 23 - REPRESENTATION SOCIALE

Les delegués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par
larticle L. 432-6 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les

réunira une fois par trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes
annuels.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes !

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des commissaires aux comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
~transformationde la société, . .. _

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la sociétg,

- agréement des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,
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- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses
actions,

- augmentation des engagements des assotiés,
- nomination, révocation et rémunération du président,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 25 - FORME DES DECISIONS

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale
ou resultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé.

Elles peuvent également faire l'objet d'une consultation écrite et &tre prises par tous
moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a
l'approbafion des comptes annuels et & I'affectation des résuitats, aux modifications
du capital social, & des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, &
Fexclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneliement au

par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. ! doit justifier de son
identité et de f'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 26 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par letire
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a linformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de 10 jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote & lauteur de la consultation par letire
recommandée,

Tout associ€ n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme
s'étant abstenu.

ARTICLE 27 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un
mandataire désigné par e Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la
demande d'un ou plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital
ou & la demande du comit¢ d'entreprise en cas d'urgence, soit par le commissaire
aux comptes.

Pendant la période de liquidation, l'assemblée est convoquée par le liquidateur.

17

o

bon o



La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours
avant la date de {a réunion et mentionne le jour, heure, le lieu et l'ordre du jour de la
réunion.

Toutefois, 'assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et
sans délal si tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est amété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs assaciés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de
requérir l'inscription & l'ordre du jour de {‘assemblée de projets de résolutions par
tous moyens de communication écrite. Ces demandes doivent &tre recues au siége
social 10 jours au moins avant la date de la réunion. Le Président accuse réception
de ces demandes dans les 8 jours de leur réception.

L'assembiée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a lordre du jour. Elle
peut cependant, en toutes circonstances, révoquer le président, un ou plusieurs
dirigeants, et procéder & leur remplacement.

Les assaciés peuvent se faire représenter aux délibérations de Passemblée par un

autre associé ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité
de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par fous procédés de cormnmunication écrite, et
notamment par télécopie,

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et
a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, Elle est certifice
exatie par le bureau de 'assembiée,

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre
endroit indigué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence par un associé
désigné par i‘assembiée.

L'assemblée designe un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 28 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & fa guotité de capital gu'elles
représentent. Chague action donne droit a une voix.

Les décisions collectives sont prises & I'unanimité des associés,



ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-
verbaux signés par le président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou
sur des feuillets mobiles numeérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des
associés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a
tout ou partie des délibérations, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions
et pour chaque résolution le résuitat du vote,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqueés préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et
retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifies par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 30 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et
tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions soumises & leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la
s0Ciété aux associés 15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes
annuels et, le cas écheant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la
decision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, cansulter au siége social, et, le cas échéant
prendre copie, des statuts a jour de la société ainsi que, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau
des résultats des cing derniers exercices, des comples consolidés, des rapports et
documents soumis aux associés & 'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit
le 31 décembre de Fannée suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la

société au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre
2021,
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ARTICLE 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

it est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément a la loi
et aux usages du commerce.

A ta cidture de chaque exercice, le président dresse Vinventaire des divers éléments
de l'actif et du passif existant & cette date.

I dresse également le bilan décrivant les éléments aclifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant
les produits et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe compléiant et
commentant finformation donnée par le bilan et le comple de résuitat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan,

Le president etablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par Ia loi.

It établit egalement, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les
comptes prévisionnels, dans fes conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des commissaires aux comptes
de Ia société dans ies conditions légales et régiementaires.

La collectivité des associés approuve les comptes annuels, aprés rapport du
commissaire aux comptes, dans le délai de six mois & compter de la cléture de
I'exercice,

[}

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qUi récapitule les produits et charges de Pexercice fait
apparaitre par difference, aprés déduction des amortissements at des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur fe bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du
capital social , il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
legale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le benefice distribuable est constitué par le bénéfice de lexercice diminué des
pertes anterieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever foutes sommes qu'elle juge
a propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou

extraordinaires, oy de reporter & nouveau. : 01]]
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Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés propartionnellement & leurs
droits dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectuds. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

tine majoration de dividende dans la limite de dix pour cent peut &fre atiribuée a tout
associé qui justifie, & 1a cldture de Pexercice, d'une inscription nominative depuis
deux ans au moins et du maintien de celle-ci a la date de mise en paiement du
dividende. Son taux est fixé par la collectivité des associés. La mé&me majoration
peut éfre attribuée, dans les mémes conditions, en cas de distribution d'actions
gratuites.

Hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associes lorsque les capitaux propres sont ou deviendralent a la suite de celle-cl,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que [a loi ou les siatuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. !! peut
étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, g'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par la collectivité des
associgs, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
décision coliective des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir fieu dans un
delal maximal de neuf mois aprés la cidture de fexercice, sauf prolongation de ce
délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan étabii au cours ou A la fin de 'exercice et certifié par un commissaire
aux comptes fait apparaltre que la société, depuis la cléture de f'exercice précédent,
apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, &n
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut éire distribué sur
décision du Président des acomptes sur dividende avant approbation des comptes

de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice
ainsi défini.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la faculté

d’accorder a chague associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou

des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en
numeéraire ou en actions.
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L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément & chaque
associé. Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant
nominal, est fixé dans les conditions visées & larticle L. 232-19 du Code de
commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel it a droit ne correspend pas 3
un nombre entier d'actions, l'associé peut obtenir le nombre d'actions immédiatement
superieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevair le
nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de palement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé
par la collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur & trois mois 3
compter de la décision ; I'augmentation de capital de la société est réalisée du seul
fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités prévues aux articles L.
225-142, L, 225-144 et .. 225-148 du Code de commercs.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales ot que la société
etablit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, I'action en répéiition est prescrite trois ans aprés la
mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits,

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptabies, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs & fa moitié du capital social, le président
doit, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, consulter la collectivité des associés, & Yeffet de décider st y a lieu
dissolution anticipge de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconsfitués a concurrence d'uns
valeur au meins égale & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit &tre publiée dans
les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la société. Toutefols, le tribunal ne peut pronancer la dissolution si,
au jour ol i statue sur le fond, la réguiarisation 2 cu lisu. o
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ARTICLE 36 « TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La société peut se transformer en société d'une autre forme,

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport
du commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux
propres sont au Moins égaux au capital social,

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés.
En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en saciété en commandite simple ou par actions est décidée dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun
des associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité
solidaire et indéfinie des dettes sociales,

La transformation en société 4 responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prevues pour fa madification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entralnerait, soit l'augmentation des engagements des

associgs, soit la modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité
des associés devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIGUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a
['expiration du terme fix¢ par les statuts, ou 2 la suite d'une décision collective des
associés prise dans les conditions fixgées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nemmés par cetfe décision collective.

Le liquidateur représente la sociéte. I est investi des pouveirs les plus étendus pour
realiser I'actif, méme & 'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et & répartir le
solde disponible entre les assaciés.

La collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en
engager de nouvelles pour les beseins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du
mantant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en
proportion de leur participation dans fe capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqua concurrence du
montant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, Ia dissolution de Ia
societe entraine, lorsque |'associé unique est une personne morale, la transmission

universelle du pafrimaine de la société & fassocié unique, canformément aux
dispositions de |'article 1844-5 du Cade civil.
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ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou
lors de sa liquidation entre la société, les associés ou les dirigeants cancernant les
affaires sociales, linterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées
conformement & |a loi et soumises 4 Ia juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 39 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du président : Le Président de la société nommé aux termes des
présents statuts sans limitation de durée est :

Thierry Bride, né le 18.10.1868 a PARIS 16&me, de nationalité Frangaise,
demeurant 58 rue de Vaugirard 75008 Paris :

Le président ainsj nommé accepte les fonctions qui lui sont configes et déclare, en ce

qui ja concerne, n'éfre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d'empécher sa nomination et ['exercice de ses fonctions.

ARTICLE 40 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

En vertu de Farticle L 227-9-1 du Code de Commerce, la nomination d'un ou de
plusieurs commissaires aux comptes ne sera obligatoire que pour les sociétés par
actions simplifiées (SAS) dépassant, & la cléture d'un exercice social, deux des trois
seuils, a fixer par décret, correspondant :

- & leur total de bilan ;
- au montant de leur chiffre d'affaires HT ;
- au nombre moyen de leurs salariés au cours de l'exercice

ARTICLE 41 : FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifice
conforme des présentes & leffet d'accomplir Fensemble des formalités de publicité,

de dépdt et autres pour parvenir & limmatriculation de la société au Registre du
commeirce et des sociétés.

Faita PARISle Ab Suim £220  En g exemplaires originaux
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