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A&O - L'EPICERIE LOCALE
S.A.S au capital de 90.000 €

RCS Tarascon 804 854 784

9 rue des Pommiers

13520 MAUSSANE LES ALPILLES

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES

L'an 2017, le 16 novembre a 14h

Les associés de la Société se sont réunis a PARIS, sur la convocation qui leur a été adressée
individuellement le 15 octobre 2017.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été signée, a leur entrée, par les associés présents
ainsi que par les représentants et les mandataires des associés non présents.

L'assemblée est présidée par Olivier CHANTRAINE, président, désigné comme secrétaire de la
séance.

Le président communique a l'assemblée la feuille de présence dont il résulte que les associés,
représentant 900 actions sur les 900 actions composant le capital social, sont présents ou
régulierement représentés.

Le président déclare que I'assemblée est valablement constituée ; elle peut valablement délibérer
et prendre ses décisions a la majorité requise.

Les documents suivants sont déposés sur le bureau par le président :
-la copie de la lettre de convocation adressée a chaque associé ;
-la feuille de présence ;
-le rapport du président ;
-le texte des résolutions soumises au vote de I'assemblée
-les statuts et le projet de statuts modifiés.

Le président déclare que les documents requis ont été adressés aux actionnaires dans le délai de
convocation prévu par les statuts.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le président rappelle que l'assemblée est réunie pour délibérer sur I'ordre du jour suivant :



- présentation du rapport du président

- division de la valeur nominale des actions de 100 € laction a 1 € laction
- augmentation du capital social de la société, d'un montant nominal de 44.995 €, par I'émission
de 44.995 actions nouvelles, d'une valeur nominale de 1 €, a libérer en numéraire au prix de 8,89
€ par action, avec suppression du droit préférentiel de souscription des associés, avec
souscription réservée a la société FINANCIERE DE BLACAILLOUX a hauteur de 11.249 actions
et a la société L'ACCELERATEUR a hauteur de 33.746 actions, et pouvoirs a conférer au
président en vue de la réalisation de 'augmentation de capital de la société ;

- modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts de la société ;

- émission a titre gratuit avec réserve de souscription a Olivier CHANTRAINE et Aline
BOURGAIN a parts égales de 33.750 bons de souscription de parts de créateur d'entreprise
donnant chacun droit a la souscription d'une action ordinaire de la société d'une valeur
nominale de 1 € représentant une augmentation de capital d'un montant nominal maximum de
33.750 € qui deviendront en tout ou en partie exercables au prix de 8,89 € ;
- suppression des articles 12, 13 et 15 des statuts respectivement relatifs a la préemption, a
I'agrément et a I'exclusion
- modification des article 18 et 19 des statuts quant aux conditions de révocation des dirigeants
- modification de 'article 20 des statuts quant au comité stratégique

- modification de l'article 27 des statuts quant aux modalités de convocation des assemblées

- pouvoirs en vue des formalités.

Puis lecture est donnée du rapport du président.
La discussion est ouverte

Plus personne ne demandant la parole, le président ouvre le scrutin sur les résolutions figurant a
I'ordre du jour.

Le président met aux voix les résolutions suivantes :

TEXTE DES RESOLUTIONS

Premiére résolution

L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du président décide de procéder
a la division de la valeur nominale des actions laquelle de 100 €, passe a 1 € 'action, le nombre
d'actions passant corrélativement de 900 a 90.000

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

Seconde résolution




L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du président et constatant que
le capital social de la société est intégralement libéré, décide, sous réserve de I'approbation de la
résolution suivante relative a la suppression du droit préférentiel de souscription des associés,
d'augmenter le capital social de la société, d'un montant nominal de 44.995 € , par I'émission de
44.995 actions nouvelles, d'une valeur nominale de 1 €, a libérer en numéraire au prix de 8,89 €
par action.

Les souscriptions seront recues au siege social de la société sous la forme d'un bulletin de
souscription signé par le souscripteur. La période de souscription sera ouverte a compter du 16
novembre 2017 et jusqu'au 16 décembre 2017 inclus.

La période de souscription sera close par anticipation dés lors que toutes les actions a émettre en
vertu de la présente résolution auront été intégralement souscrites conformément a ce qui
précede. Si la totalité des souscriptions et versements exigibles n'a pas été recueillie au plus tard
le 16 décembre 2017 inclus, la présente décision d'augmentation de capital sera caduque.

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au président pour procéder a la réalisation matérielle
de l'augmentation de capital, effectuer les formalités de publicité prescrites par la loi, modifier,
le cas échéant, les dates d'ouverture et de cloture des souscriptions, recueillir les souscriptions,
constater les libérations, prendre toutes mesures utiles pour la réalisation définitive de cette
augmentation de capital, modifier les statuts de la société corrélativement, imputer tous frais sur
le montant des primes payées lors de I'émission des actions et, plus généralement, faire tout ce
qui sera utile, approprié ou nécessaire a 1'émission des actions nouvelles réalisée en vertu de la
présente résolution ainsi qu'a l'exercice des droits qui y sont attachés et conclure tous accords
pour parvenir & la bonne fin de 1'émission.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Troisiéme résolution

L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du président décide de
supprimer pour cette augmentation de capital le droit préférentiel de souscription des associés
et de réserver la souscription a la société FINANCIERE DE BLACAILLOUX a hauteur de 11.249
actions, et a la société L'ACCELERATEUR a hauteur de 33.746 actions.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Quatriéme résolution

L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du président, sous la condition
suspensive de la réalisation définitive de I'augmentation de capital objet de la premiére
résolution, de modifier l'article 6 des statuts en ajoutant :

"Augmentation de capital




Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 16 novembre 2017, les associés ont décidé
d’augmenter le capital social d'un montant nominal de 44.995 €, par l'émission de 44.995 actions
nouvelles, d"une valeur nominale de 1 €, a libérer en numéraire, le capital étant ainsi porté a la somme de
134.995 €”.

Et l'article 7 des statuts qui devient :

" Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 134.995 € (cent-trente-quatre mille neuf cent quatre-vingt quinze
euros), divisée en 134.995 (cent-trente-quatre mille neuf cent quatre-vingt quinze) actions de 1 (un) euro
de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie”.

L'assemblée générale confere tous pouvoirs au président a l'effet de procéder aux modifications
statutaires susvisées apres constatation de la réalisation définitive de 'augmentation de capital
objet de la premiére résolution.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Cinquiéme résolution

L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du président, et constaté:
- que les conditions prévues par l'article 163 bis G du code général des impdts sont remplies par
la société
- que le capital social de la société est intégralement libéré,

décide de I'émission a titre gratuit de 33.750 bons de souscription de parts de créateur
d'entreprise (les « BSPCE »).

Décide de fixer comme suit les caractéristiques ainsi que les conditions d’exercice des BSPCE :
1. Caractéristiques des BSPCE

Les BSPCE pourront étre souscrits par les salariés et dirigeants soumis au régime fiscal des
salariés de la Société bénéficiaires de la suppression du droit préférentiel de souscription aux
BSPCE répondant aux conditions de l'article 163 bis G- II du Code général des impdts a la date
de leur souscription aux BSPCE.

Chaque bon est nominatif et incessible et donne droit de souscrire, le cas échéant, dans les
conditions visées aux présentes, a une action nouvelle de la Société, au prix unitaire de 8,89 €, et
ce au plus tard dans un délai de 10 ans a compter de la présente assemblée, soit jusqu’au
16 novembre 2027 inclus, étant précisé que les BSPCE qui n"auront pas été exercés dans ce délai
seront caducs de plein droit.

2. Conditions d’exercice et de caducité des BSPCE
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Les BSPCE deviendront exergables pour chacun des titulaires de BSPCE concernés :

(i) pendant un délai de un an a compter de la date d'approbation par les actionnaires des
comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2021, a condition que les comptes de I’exercice clos les
31 décembre 2021 approuvés par 'assemblée générale ordinaire fasse apparaitre un EBITDA
supérieur ou égal a 431.479 €, a hauteur du nombre de BSPCE suivant :

- 100 % de ses BSPCE, soit 16.875 BSPCE, si I'EBITDA est de 616 399 € et plus

- a 95 % de ses BSPCE, soit 15.188 BSPCE, si I'EBITDA est compris entre 585 579 et 616 398 €
- 490 % de ses BSPCE, soit 13.500 BSPCE, si 'EBITDA est compris entre 554 759 et 585 578 €
- a 85 % de ses BSPCE, soit 11;812 BSPCE, si I'EBITDA est compris entre 523 939 et 554 758 €
- 4 80 % de ses BSPCE, soit 10.125 BSPCE, si 'EBITDA est compris entre 493 119 et 523 938 €
-a75 % de ses BSPCE, soit 8.438 BSPCE, si 'EBITDA est compris entre 462 299 et 493 118 €
-a 70 % de ses BSPCE, soit 6.750 BSPCE, si 'EBITDA est compris entre 431 479 et 462 298 €.
Ou

(ii) immédiatement avant le transfert de 100% des titres de la Société avant 'approbation des
comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2021 des lors que ledit transfert interviendrait pour
prix global d'au moins 4.300.000 € (une « Cession »), a hauteur d'un nombre de BSPCE
déterminé selon le prix global de la Cession en question, comme suit :

- 16.875 BSPCEsi le prix de Cession de la Société est au moins égal a 6.200.000 euros ;
- 15.188 BSPCEsi le prix de Cession de la Société est au moins égal a 5.900.000 euros ;
- 13.500 BSPCEsi le prix de Cession de la Société est au moins égal a 5.500.000 euros ;
- 11.812 BSPCEsi le prix de Cession de la Société est au moins égal a 5.200.000 euros ;
- 10.125 BSPCEsi le prix de Cession de la Société est au moins égal a 4.900.000 euros ;
- 8.438 BSPCEsi le prix de Cession de la Société est au moins égal a 4.600.000 euros ;

- 6.750 BSPCEsi le prix de Cession de la Société est au moins égal a 4.300.000 euros.

Par dérogation a ce qui précede, les BSPCE deviendront caducs :

- dans le cas ot une augmentation de capital, autre que celle décidée a I'occasion de la présente
assemblée, serait décidée ou autorisée avant le 31 décembre 2021,
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- en cas de Cession intervenant pour un prix inférieur a 4.300.000 € avant le 31 décembre 2021,

- en cas d'introduction des actions de la Société sur un marché réglementé avant le
31 décembre 2021.

En outre, en cas de cessation, pour quelque cause que ce soit, de toutes fonctions exercées par un
titulaire de BSPCE dans la Société :

- les BSPCE de ce titulaire dont la période d’exercice ne serait pas ouverte a la date de ladite
cessation de fonctions deviendront automatiquement caducs et de nul effet ;

- ce titulaire de BSPCE (ou le cas échéant ses ayants droits) disposera, pour exercer les BSPCE
qui seraient exercables et non encore exercés a la date de ladite cessation de fonctions, d'un
délai de

- 3 mois suivant ladite cessation de fonctions en cas de cessation de fonctions pour toute
autre cause qu'une incapacité ou un déces du titulaire ;

- 6 mois suivant ladite cessation de fonctions ayant pour cause une incapacité ou le déces
du titulaire ;

Passé ce délai, les BSPCE non exercés deviendront automatiquement caducs.

3. Modalités d’exercice et caractéristiques des actions
Les actions nouvelles émises au titre de I’exercice des BSPCE seront souscrites en numéraire.

Elles devront étre libérées en totalité lors de la souscription en especes ou par compensation
avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la Société.

Les souscriptions seront regues au siége social pendant la période de souscription mentionnée
ci-dessus, sur présentation d'un bulletin d’exercice. Les fonds recus seront déposés en banque
sur un compte ouvert au nom de la Société.

Les actions nouvelles seront deés leur émission entierement assimilées aux actions existantes, et
soumises a toutes les dispositions statutaires. Elles auront droit aux dividendes a compter de
ceux versés au titre de I'exercice social au cours duquel les titulaires de bons auront exercé leur
droit de souscription.

4, Protection des droits des titulaires de BSPCE

Tant qu'il existera des BSPCE, I'émission d'actions a souscrire contre numéraire, l'incorporation
au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission et la distribution de réserves en especes
ou en titres du portefeuille ne seront autorisées qu'a la condition de réserver les droits des
titulaires de bons dans les conditions fixées a I'article L.. 228-99 du Code de commerce.
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A cet effet, la Société devra permettre aux titulaires de bons de souscrire a titre irréductible des
actions ou d'obtenir des actions nouvelles a titre gratuit, ou de recevoir des titres semblables aux
titres distribués dans les mémes quantités ou proportions ainsi qu'aux mémes conditions, sauf
en ce qui concerne la jouissance, que s'ils avaient été associés lors desdites émissions,
incorporations ou distributions.

Dans les cas d'émission d'obligations avec bons de souscription, d'obligations convertibles ou
échangeables, la Société en informera les titulaires de bons dans les conditions réglementaires et
prendra toutes mesures pour que les droits de ceux-ci soient préservés, en permettant de
souscrire, lors du remboursement, ou de se faire attribuer de nouvelles actions dans les mémes
conditions que s'ils avaient été associés au moment de la nouvelle émission, en procédant aux
ajustements nécessaires.

Il en sera de méme en cas d'émission d'actions a souscrire contre numéraire ou d'obligations
convertibles ou échangeables si la collectivité des associés a supprimé le droit préférentiel de
souscription.

A dater de 'émission des bons de souscription et tant qu'il existera de tels bons, 1'absorption de
la Société émettrice par une autre Société ou la fusion avec une ou plusieurs autres Sociétés dans
une Société nouvelle ou encore la scission au profit d'une ou plusieurs sociétés existantes ou
nouvelles, les titulaires des bons de souscription pourront souscrire des actions de la Société
absorbante ou nouvelle ou des Sociétés titulaires de la scission dans les mémes conditions que
celles prévues a l'origine, sauf a procéder aux ajustements rendus nécessaires par la fusion ou la
scission.

En cas de division, de regroupement d'actions ou de réduction de capital entre la date
d'attribution des BSPCE et la date de leur exercice, les droits de titulaires de bons seront adaptés
dans les mémes proportions que celles de 'opération.

En cas de rompus, les titulaires de bons auront le choix entre la possibilité d'obtenir un nombre
entier d'actions supérieur ou celle d'obtenir un nombre entier d'actions inférieur, en contrepartie
d'une soulte en especes.

La Société est autorisée a modifier sa forme, son objet social et les regles de répartition de ses
bénéfices ainsi qu'a amortir son capital et a émettre des actions de préférence ainsi qu'il est
prévu par l'article L. 228-98 du Code de commerce.

Il est précisé, conformément a l'article L. 228-102 du Code de commerce, que la Société est
autorisée a imposer le rachat ou le remboursement des droits du titulaire de BSPCE.

Les souscripteurs seront, conformément a l'article L. 228-103 du Code de commerce, groupés de
plein droit pour la défense de leurs intéréts communs en une masse qui jouit de la personnalité
civile.

Il est précisé qu’en application des articles L. 228-91 et L. 225-132 du code de commerce,
I'adoption de la présente résolution emporte de plein droit au profit des titulaires de BSPCE
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renonciation des associés a leur droit préférentiel de souscription des actions ordinaires
auxquelles les BSPCE donnent droit le cas échéant.

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au président pour arréter les termes du reglement de
plan afférents aux conditions d'exercice et de caducité des BSPCE conformément aux
dispositions de la résolution et dans les limites fixées dans la résolution et pour recueillir la
souscription des bénéficiaires aux BSPCE, ainsi que leur adhésion au reglement de plan.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Sixiéme résolution

L'assemblée générale décide de supprimer le droit de préférentiel de souscription aux BSPCE
visés aux termes de la cinquieme résolution ci-avant au profit de Monsieur Olivier
CHANTRAINE a hauteur de 16.875 BSPCE.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité, Olivier CHANTRAINE n'ayant pas pris part au vote.

Septieme résolution

L'assemblée générale décide de supprimer le droit de préférentiel de souscription aux BSPCE
visés aux termes de la cinquieme résolution ci-avant au profit de Madame Aline BOURGAIN a
hauteur de 16.875 BSPCE.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité, Aline BOURGAIN n'ayant pas pris part au vote.

Huitiéme résolution

L'assemblée générale décide, conformément aux dispositions législatives et réglementaires en
vigueur et notamment aux articles L.225-129-6 et L.225-138-1 du code de commerce et aux
articles L. 3332-18 et suivants du code du travail :

-d'augmenter le capital de la société d'un montant nominal de 44.995 €, par I'émission de
44,995 actions nouvelles, d'une valeur nominale de 1 €, a libérer en numéraire au prix de
8,89 € par action, et dont la souscription sera réservée aux adhérents d'un plan d'épargne
d'entreprise (ou autre plan aux adhérents auquel l'article L.3332-18 du code du travail
permettrait de réserver une augmentation de capital dans des conditions équivalentes) qui
serait ouvert aux salariés de la société ;

Y

-de supprimer, en faveur des salariés ayant la qualité d'adhérents a un plan d'épargne
d'entreprise, le droit préférentiel de souscription des actionnaires et de renoncer a tout droit
aux actions ou titres qui seraient attribués sur le fondement de cette résolution ;

-de déléguer au président tous pouvoirs a 'effet de mettre en oeuvre la présente résolution,
et notamment afin de :
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*réaliser l'augmentation de capital, en une ou plusieurs fois, dans un délai maximum de
5 ans a compter de la décision de la présente assemblée, au profit des salariés ayant la
qualité d'adhérents a un plan d'épargne d'entreprise apres I'avoir établi en tant que de
besoin dans les conditions prévues par les articles L. 3332-1 et suivants du code du
travail et fixer le montant de chaque émission dans la limite du plafond global de ;

*déterminer les conditions d'attribution éventuelles des actions nouvelles ainsi émises
au profit desdits salariés dans les conditions légales, en ce compris les conditions
d'ancienneté, arréter la liste des bénéficiaires, ainsi que le nombre de titres susceptibles
d'étre attribués a chacun d'entre eux, dans la limite du plafond de l'augmentation de
capital objet de la présente résolution ;

*déterminer le prix de souscription des actions nouvelles, dans les conditions prévues a
l'article L. 3332-20 du code du travail ;

*arréter les dates d'ouverture et de cloture des souscriptions, déterminer si les
souscriptions aux actions nouvelles devront étre réalisées directement ou par
l'intermédiaire d'un fonds commun de placement, recueillir les souscriptions des
salariés ;

*fixer le délai accordé aux salariés souscripteurs pour la libération du montant de leur
souscription dans la limite du délai de 3 ans a compter de la souscription prévu par
l'article L.225-138-1 du code de commerce, étant rappelé que, conformément aux
dispositions dudit article, les actions souscrites pourront étre libérées, a la demande de
la société ou du salarié souscripteur, par versements périodiques ou par préléevements
égaux et réguliers sur le salaire dudit salarié souscripteur ;

Y

*recueillir les sommes correspondant a la libération des souscriptions, qu'elle soit
effectuée par versement d'especes [ou par compensation de créances, le cas échéant,
arréter le solde créditeur des comptes courants ouverts dans les livres de la société au
nom des souscripteurs libérant par compensation les actions souscrites ;

*constater la réalisation de 'augmentation de capital, et le cas échéant, imputer tous frais
sur le montant des primes payées lors de I'émission des actions et prélever sur ce
montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixieme du nouveau
capital, aprés chaque augmentation de capital ;

*effectuer toutes formalités légales, modifier les statuts de la société corrélativement,
prendre toutes mesures pour la réalisation de I'augmentation de capital, et généralement
faire le nécessaire, dans les conditions précisées ci-dessus et celles fixées par la
législation et la réglementation en vigueur.

Les actions nouvelles porteront jouissance a compter de la réalisation définitive de leur
émission. Elles seront, des leur création, intégralement assimilées aux actions anciennes, jouiront
des mémes droits et seront soumises a toutes les dispositions des statuts de la société.

Cette résolution est rejetée a I'unanimité.
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Neuviéme résolution

I'assemblée générale décide de supprimer les articles 12, 13 et 15 des statuts, respectivement
intitulés "préemption”, "agrément" et "exclusion" et de les remplacer respectivement par les

mentions "article 12: Supprimé", "article 13: Supprimé" et "article 15: Supprimé"; corrélativement, la
mention "a l'exclusion d'un associé" est supprimé de l'article 25.

L’assemblée décide en conséquence de supprimer toute référence aux stipulations ainsi
supprimées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Dixiéme résolution

L'assemblée générale décide de modifier:

- l'article 18 des statuts, les dispositions relatives a la révocation sont remplacées par "le Président
peut étre révoqué par décision des associés statuant a la majorité simple des droits de vote des actionnaires
présents ou représentés a I’assemblée”.

- l'article 19 des statuts, les dispositions relatives a la révocation sont remplacées par "le directeur
général peut étre révoqué par décision de la collectivité des associés statuant 4 la majorité simple des droits
de vote des actionnaires présents ou représentés a l'assemblée”.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Onziéme résolution

L'assemblée générale décide de modifier l'article 20 des statuts en ne conservant que le premier
paragraphe intitulé "il peut étre créé un comité stratégique chargé d’assister et de conseiller le Président
et le cas échéant le directeur général. Le comité stratégique n'exerce aucun pouvoir de direction ou de
gestion dans la société" et en supprimant tous les autres paragraphes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Douziéeme résolution

L'assemblée générale décide de modifier le premier paragraphe de l'article 27 des statuts qui
devient: "Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un ou plusieurs
associés réunissant 5% au moins du capital, soit par le comité d’entreprise en cas d'urgence, soit par le
commissaire aux comptes s'il en existe un".

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



Treiziéme résolution

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du président, confere tous
P

pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'effet d'accomplir toutes les

formalités requises par la loi.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé pour servir et
valoir ce que de droit.
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REALISATION DEFINITIVE DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL

Décisions du président

Le 16 novembre 2017 & 14h45, Monsieur Olivier CHANTRAINE, président de la société A&O -
L'EPICERIE LOCALE, société par actions simplifiée au capital de 90.000 euros, ayant son siége
social a 9 rue des Pommiers, 13520 MAUSSANE LES ALPILLES, immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés de Tarascon, sous le numéro SIREN 804 854 784, a pris les
décisions suivantes relatives a la constatation de la réalisation définitive de 'augmentation de
capital par apport en numéraire, décidée par 'assemblée générale des associés en date du 16
novembre 2017 .

Constatation de la réalisation de I'augmentation de capital et de la modification des
- statuts

Le président,

Usant des pouvoirs qui lui ont été conférés par 'assemblée générale des associés du 16
novembre 2017,

Au vu des bulletins de souscription diment complétés et signés par la société FINANCIERE DE
BLACAILLOUX et par la société LACCELERATEUR par lesquels ces derniers ont souscrit
respectivement & 33746 et 11249 actions nouvelles, versant respectivement 300.001 ,94 € (trois
cent mille un euros et quatre-vingt-quatorze centimes d'euros) et 100.003,61 € (cent mille trois
euros et soixante et un centimes d'euros), soit une souscription totale a 44.995 actions
nouvelles de la société & émettre dans le cadre de I'augmentation de capital susvisée,

Constate :
-que les actions nouvelles de la société ont ainsi été intégralement souscrites, gu'elles ont
ete intégralement libérées des sommes exigibles en conformité avec les conditions de la
réalisation de I'émission des actions nouvelles et que, par suite, la période de souscription
se trouve close par anticipation et que I'augmentation de capital susvisée est définitivement
réalisée
-la réalisation définitive de la modification corrélative de I'article 7 des statuts de la société,
qui est désormais rédigé comme suit :

"Article 7 - Capital social
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Le capital social est fixé & la somme de 134.995 € (cent-trente-quatre mille neuf cent quatre-
vingt-quinze euros), divisée en 134.995 (cent-trente-quatre mille neuf cent quatre-vingt-quinze)
actions de 1 (un) euro de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie".

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'effet
d'accomplir toute formalité de publicité, de dépét et autres qu'il appartiendra.




VN1 FAPMEISN, WOVICIT MOVIYING GU Laplal UB © £.9Y0.000.950 UW/US, QUL je Stege social est a HARID
(75008), 16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous fe n°® 662042449, RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n® 07 022 735, représentée par Anne CHASTAGNER, soussignée,

Atteste par la présente que la somme de 400 005,55€ (quatre cent mille cing euros,cinquante cing cts) a
eté déposée au crédit d'un compte blogué "Augmentation de capital” n°® 10079474 ouvert sur les livres de
PAgence Saint Rémy de Provence sise & 7 Place de la République, 13210 Saint Rémy de Provence , au
nom de la sociéte SAS AO EPICERIE LOCALE au capital de 90 000 euros dont le siége social est 9 Rue
des Pommiers 13520 Maussane les Alpilles, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous
le n° 804 854 784. )

Cette somme représente les souscriptions & une augmentation de capital de 400 005,55€ (quatre cent mille
cing euros, cinquante cing cts), décidée par :

- délibération de 'Assemblée Genérale Extraordinaire des actionnaires du 16/11/2017.
- Ledit mandataire lui a présenté les bulletins de souscription & I'augmentation de capital susvisée.

~  Ce ceriificat est établi en veriu des dispositions de 'aticle L 225-146 du code de commerce,

A Saint Rémy de Provence, le 07/12/2017

BHP PAFIBAS
8 place de lz République
13240 SREWY de PROVENCE



A&O - L'EPICERIE LOCALE S.A.S au capital de 90.000 €

RCS Tarascon 804 854 784 ; 9 rue des Pommiers 13520 MAUSSANE LES ALPILLES
Rappel du Montant et modalités de I'augmentation de capital

Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale des associés du 16 novembre 2017, il a
été décide une augmentation de capital par apport en numéraire de la société, avec suppression
du droit preférentiel de souscription des associés, d'un montant nominal de 44995 euros par
I'émission de 44995 actions nouvelles d'une valeur nominale de un euros chacune.

L'assemblée générale a supprimé le droit préférentiel de souscription des associés.
Les souscriptions sont regues au siége social de la société.

La période de souscription sera close par anticipation dés lors que toutes les actions a émettre
en vertu de laugmentation de capital susvisée auront été intégralement souscrites
conformément a ce qui précéde.

Si la totalité des souscriptions et versements exigibles n'a pas été recueillie au plus tard le 16
decembre 2017 inclus, la décision d'augmentation de capital sera caduque.
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BULLETIN DE SOUSCRIPTION

La societe FINANCIERE DE BLACAILLOUX, société par actions simplifiée, ayant son siége
Domaine de Blacailloux, 83170 TOURVES, immatriculée au registre du commerce et des
société de Draguignan sous le numéro 533 528 527 RCS Draguignan, représentée par
Madame Valentine de Lasteyrie,

bénéficiaire de la suppression du droit préférentiel de souscription des associés a hauteur de
11.249 actions nouvelies,

déclare souscrire 11.249 actions nouvelles de la société A&O - L'EPICERIE LOCALE S.AS
d'une valeur nominale de un euro chacune, émises au titre de l'augmentation de capital
susvisée, au prix de 8,89 € l'action,
et reconnait qu'une copie sur papier libre du présent bulletin de souscription Iui a été remise.

déclare libérer, en numéraire et en totalité, la souscription susvisée, d'un montant égal a
8,89 euros par action, soit la somme totale de cent mille trois euros et soixante et un centimes
(100.003,61 €),

Les versements seront regus soit par chéque au siége social de la Société, soit par virement sur
le compte ouvert a cet effet au nom de la Société a la banque BNP PARIBAS, Agence Saint-
Remy-de-Provence, code banque: 30004, code agence: 02365, numéro de compte:
10079474, clé RIB :51.

Fait a Paris , le 16 novembre 2017

En deux exemplaires originaux dont un est resté en ma possession
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Financiére de Blacailloix

Par : Valentine de Lasteyni&

Faire précéder la signature de la mention manuscrite « Bon pour souscription a 11.249
(onze mille deux cent quarante-neuf) actions nouvelles de la société au prix de 8,89 euros
par action ».



A&O - L'EPICERIE LOCALE S.A.S au capital de 90.000 €

RCS Tarascon 804 854 784 ; 9 rue des Pommiers 13520 MAUSSANE LES ALPILLES

Rappel du Montant et modalités de I'augmentation de capital

Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale des associés du 16 novembre 2017, il a
éte décide une augmentation de capital par apport en numéraire de la société, avec suppression
du droit préférentiel de souscription des associés, d'un montant nominal de 44995 euros par
I'émission de 44995 actions nouvelles d'une valeur nominale de un euros chacune.

L'assemblée générale a supprimé le droit préférentiel de souscription des associés.
Les souscriptions sont regues au siége social de la société.

La période de souscription sera close par anticipation dés lors que toutes les actions a émettre
en vertu de l'augmentation de capital susvisée auront été intégralement souscrites
conformément a ce qui précede.

Si la totalité des souscriptions et versements exigibles n'a pas été recueillie au plus tard le 16
decembre 2017 inclus, la décision d'augmentation de capital sera caduque.



BULLETIN DE SOUSCRIPTION

La société L'’ACCELERATEUR, SAS société par actions simplifiée au capital de 1.220.782
euros ayant son sieége 13 rue de Marivaux, 75002 PARIS, immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 751 591 306, représentée par son directeur
général Juan HERNANDEZ,

bénéficiaire de la suppression du droit préférentiel de souscription des associés a hauteur de
33.746 actions nouvelles,

déclare souscrire & 33.746 actions nouvelles de la société d'une valeur nominale de un euros
chacune, émises au titre de l'augmentation de capital susvisée, au prix de 8,89 € l'action,
et reconnait qu'une copie sur papier libre du présent bulletin de souscription lui a été remise.

Déclare libérer, en numéraire et en totalité, la souscription susvisée, d’'un montant égal a
8,89 euros par action, soit la somme totale de trois cent mille un euros et quatre-vingt-quatorze
centimes (300.001,94 €),

Les versements seront regus soit par chéque au siége social de la Société, soit par virement sur
le compte ouvert a cet effet au nom de la Société a la banque BNP PARIBAS, Agence Saint-
Rémy-de-Provence, code banque: 30004, code agence: 02365, numéro de compte :
10079474, clé RIB :51

Fait a Paris, le 16 novembre 2017
En deux exemplaires originaux dont un est resté en ma possession
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L’Accélérateur
Juan Hernandez, directeur général

Faire précéder la signature de la mention manuscrite

« Bon pour souscription & 33.746 (trente-trois mille sept cent quarante six) actions
nouvelles de la société au prix de 8,89 euros par action ».



A&O - L'EPICERIE LOCALE
Société par actions simplifiée au capital de 90.000 euros

Siége social : 9 rue des Pommiers — 13 520 MAUSSANE — LES -ALPILLES

MiIS A JOUR LE 16 NOVEMBRE 2017




A&O - L'EPICERIE LOCALE
Société par actions simplifiée au capital de 90.000 euros

Siege social : 9 rue des Pommiers ~ 13 520 MAUSSANE — LES -ALPILLES

}, demeurant 3 MAUSSANE LES ALPILLES {13 520}, 3 route

Fpouse de Monsieur Olivier CHANTRAINE, avec lequel elle est mariée sous le régime de 1a séparation
de biens pure et simple aux termes du coniral de mariage recu par Me Frédéric CODACCIONI,

Notaire 3 EYGUIERES, le 9 ao(it 2012, préaiablement a leur union céiébrée 3 ia mairie de ENGLOS (59

i

le 8 septembre 2012, ledit régime non modifié depuis lors,

Monsieur Olivier CHANTRAINE,

Né le 13 décembre 1971 & PARIS (75), demeurant 3 MAUSSANE LES ALPILLES (13 520), 3 route de
Baux, de nationalité francaise,

Epoux de Madame Aline BOURGAIN, avec laquelle il est marié sous le régime de la séparation de
biens pure et simple aux termes du contrat de mariage recu par Me Frédéric CODACCIONI, Notaire 2

EYGUIERES, le 9 aolt 2012, préalablement 3 leur union célébrée a la mairie de ENGLOS (59) le 8

<

septembre 2012, ledit régime non modifié depuis lors,

Monsieur Stéphane BOUR,

YV PR 2 AOETT A TIONICOY [7aY A eevret S DREEF PO DAY DA e h T [ T S o S Y Lotd .
Né le 18 a0l 1877 a POISSY (78], cemeurant a BUC {75 530}, Baliment £ — Rue Qu naras — residence
Les jardins Dauphing, de nationalité frangaise,

Epoux de Madame Alexandra RAKOCEVIC,



Madame Véronique BOUREZ,

Née le 23 janvier1964 a MAISON LAFFITE (78), demeurant a RUEIL MALMAISON (92500), 102 rue
Eugéne Labiche, de nationalité francaise,

Epouse de Monsieur Jacques BORDAT,

ALTEREKO, Société a Responsabilité Limitée unipersonnelle au capital de 7.500 euros, dont le siége
social est sis 2/4 rue du Maréchal Foch, 63 000 CLERMONT FERRAND, immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de Clermont Ferrand sous le numéro 448 097 055,

Représentée par Monsieur Hervé GARNIER en qualité de Gérant,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister entre
eux.

TITRE I
FORME - DENOMINATION — OBJET - SIEGE — DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et par
les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres
réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

La création et I'exploitation de biscuiterie — biscotterie - patisserie de conservation - confiserie -
produits cuisinés et tous produits se rapportant a 'alimentation.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a:
- la creation, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la

prise a bail, I'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

A&O - L’EPICERIE LOCALE - Statuts
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- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédeés, brevets et droits de propriété
intellectuelie concernant ces activités ;

- {a participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social au a
tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations guelconques contribuant 2 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 ~ DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : "A&O - L'FPICERIE LOCALE".

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéié et destinés aux tiers, la dénomination sera
nrécédée au suivie immédiatement des mots écriis lisiblement "Société par actions simplifiée” ou
des initiales "SAS" et de I'énonciation du moniant du capital social.

En ouire, ia Société doit indiquer en téie de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents

publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duguel elle est immatriculée au Registre du

commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation gu'elie a regu.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 9 rue des Pommiers — 13 520 MAUSSANE —~LES-ALPILLES

it peut &tre transféré dans le département par décision du Président qui est habilité a modifier les

7

statuts en conséauence, et en tout endroit par décision de la collectivité des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

ARTICLE 6 - APPORTS

.

Les soussignés apportent 3 la Société




Apports en numéraire

Une somme en numéraire de QUATRE VINGT DIX MILLE euros (90.000 euros), correspondant 8 NEUF
CENTS (900) actions de numéraire, d'une valeur nominale de CENT (100) EUROS chacune, souscrites
en totalité et libérées a hauteur de 100 % de leur valeur nominale, ainsi qu'il résulte du certificat
établi en date du 26 aoGt 2014 par la banque BNP PARIBAS dépositaire des fonds, auquel est
demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des
sommes versées.

La somme totale versée par les associés, soit QUATRE VINGT DIX MILLE EUROS {90.000) euros, a été
réguliérement déposée a un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

Augmentation de capital

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 16 novembre 2017, les associés ont décidé
d'augmenter le capital social d'un montant nominal de 44.995 €, par I'émission de 44.995 actions
nouvelles, d'une valeur nominale de 1 €, a libérer en numéraire, le capital étant ainsi porté a la
somme de 134,995 €.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 134.995 € (cent-trente-quatre mille neuf cent quatre-vingt
quinze euros), divisée en 134.995 (cent-trente-quatre mille neuf cent quatre-vingt quinze) actions de
1 (un) euro de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision collective extraordinaire des associés, ou
simplement ordinaire s'il s’agit de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 'effet de réaliser, dans le délai
légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

Les associés ont proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 3 la
souscription des actions de numéraires émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit a Fattribution d’actions nouvelles aux associés, a la suite de I'incorporation au capital de
réserves, bénéficies ou primes démission, appartient au nu-propriétaire sous réserve des droits de

I'usufruitier.

Les associés peuvent aussi autoriser le Président a réaliser la réduction du capital social, qui ne peut
en aucun cas porter atteinte a I'égalité des associés.

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

A&O - L’EPICERIE LOCALE - Statuts



rs de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
E moitié au moins de leur valeur nominale.

{,m»

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale ef, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

L.a libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai
de cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociéiés en ce qui
concerne le capital initial, et dans ie délai de cing ans 2 compter du jour ol 'opération est devenue
définitive en cas d’augmentation de capiial,

Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chague versement, par letire recommandée avec accusé de réception,
adressée a chague associé.

Tout retard dans fe versemeni des sommes dues sur fe montant non libéré des actions eniraine de
plein droit intérét au taux légal a ,@arts r de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle
gue la Sociélé peut exercer contre ['associé défalllant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la loi.

Conformément aux dispositions de {'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai E@ga& aux appeia de f{}é’*ds pour rw%tse: ia fheratsan intégrale du capital, tout in teeesse peut

wuf H 5C & £ {
de procéder & ces appels de fond soit de désigner un mandataire chargé de proceder a cette
formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lleu a une inscription en compte
individuel dans fes conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

e 3 4 cob P AT LT ' - . N .
Tout associé peut demander & la Société I délivrance d'une attestation d'insaription en comple.

gociables gu'aprés 'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
£ S

s d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de Ia

z‘eahsatmn de ee%!ewm.

'3 1a cldture d

W

ctions demeurent négociables spreés fa dissolution de la Société et jusqu'a la

La propriété des actions résulte de feur inscription en compte individuel au nom du ou des tituiaires

I - ,
sur les registres tenus a cet effef au siége social.
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En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de I'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables
et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations a l'issue d'un délai de 6 mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport.

ARTICLE 12 - SUPPRIME

ARTICLE 13 - SUPPRIME

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 15 - SUPPRIME

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, @ une part nette proportionnelle 2 la

quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux a ceux de I'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et
d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent I'action quel

qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le
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partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la
collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'atiribution de titres ou en conséguence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propréé*aires de titres isolés,
ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de Ia vente du nombre d'actions
ou droits nécessaires,

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

N

Les actions sont indivisibles 2 'égard de la Sociéié.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de fa Société par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unigue ; en cas de

désaccord, le mandataire unigue peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
qurveznance de 'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura
d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa nofification 3 la
Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices ot il appartient 3
Fusufruitier.

[

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera
tenue d'app Eéquer cette convention pour toute consultation collective qui surait lleu aprés

Fexpiration d'un délai d'un mois suivant envoi de cette letire.

Toutefois, dans tous les cas, le nu~-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.
ET CONTROLE DE LA 3GCIETE
ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représeniée, dirigée et adminisirée par un Président, personne physigue ou morale,
associée ou non de la Société,

Le Président dirige la Sociéié et la représente a i'égard des tiers. A ce iitre, ii est investi des pouvoirs
limites de 'objet social

P L
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plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans le

B RT R e = (3104

o~

rar lz lof et les stat

35 statuts

o
ot racedmont déuntie
ot des pouvoeirs expressément dévolus

"(



Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette
preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés prise a la majorité des 2/3 des voix dont
disposent les associés présents ou représentés a 'assemblée.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le President, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif.

Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée & 2 ans prenant fin a I'issue de la consultation annuelle de
la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes annuels de I'exercice écoulé et tenue
dans I'année au cours de laguelle expire son mandat.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de
son mandat, soit par. I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liguidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura 2 statuer sur le

remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée.

Révocation

Le Président peut étre révoqué par décision des associés statuant a la majorité simple des droits de
vote des actionnaires présents ou représentés a I'assemblée.
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Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut é&tre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou
au chiffre d'affaires.

En outre, fe Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne physique de nationaiiié francaise ou éirangére,
associée ou non, de {'assister en gualité de Directeur Général.

sociéte par un contrat de travail.

)
o
o
e
,l
T
o
)]
e
=
i
o
]
&
-5
3
o
=
=
@
&)
%
]
L%
B
P
IS
)
f¢4
Some
aad
(3
&
-
[¢¥]
68
oy
o
L

At e

L/-'X ST o

4
]
[§¥]

attribués par la loi au President ( rt. 1227-6, al.3 c. cem) . il dispose des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société, dans la limite de l'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des associés.

ifies ?.:

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Directeur Général sont inopposables
aux tiers

par les actes Directeur Général qui ne relévent pas de i'objet social, 3
e tiers savait que iarte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination ef ne peut

excéder celle du mandai du Président.

Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Président, ie Directeur Général conserve ses
fonctions lusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.




décision du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur
Général démissionnaire.

Révocation

Le directeur général peut étre révoqué par décision de la collectivité des associés statuant a la
majorité simple des droits de vote des actionnaires présents ou représentés a I'assemblée.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice
ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

ARTICLE 20 —- COMITE STATEGIQUE

Il peut étre créé un Comité Stratégique chargé d’assister et de conseiller le Président et, le cas
échéant, le Directeur Général. Le comité stratégique n’exerce aucun pouvoir de direction ou de
gestion dans la société.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent
ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé. :

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de l'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce
rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

11
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La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la ol et les réglements. Elle est facultative dans les autres ca

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps gue le ou les
titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonciions expirent 3
'issue de la consultation annuelie de ia coliectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du
sixieme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément & la ol s
notarnment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documes

<

i
I L3 H
Société, de conirbler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la

.

Sociéié. ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité des
associés.

ARTICLE 23 - REPRESENTATION SOCIALE

2

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions gue les

Les demandes d'inscription des projets de résolutions préseniées par le comité d'entreprise doivent
t s écrits par un représentant du comité au Président et accompagnées

v gt H o4 ¥4 L ah- Ll S 181 LU |

ar tous mg\lmn

exte des projets de résolutions.

Flies dolvent &tre recues au siége social 15 jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans 8 jours de leur réception.

b3
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TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts,

- transfert du siége social hors du département,

- désignation des membres du Comité Stratégique.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 25 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
I'objet d’une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives 3 I'approbation des

comptes annuels et a I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif.

ARTICLE 26 - CONSULTATION ECRITE
En cas de consuitation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le

texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

13
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TICLE Z

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un ou plusieurs associés
réunissant 5% au moins du capital, soit par le comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le
commissaire aux comptes s'il en existe un.

Pendant la période de liguidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de fa réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous
les associés v consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou p?usi@ur‘: as ocié< représentant au moins 10% du capital ant la faculté de requérir 'inscription
a l'ordre du jour de FAssemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite.
Elles doivent éfre recues au siége social 5 jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 5 jours de leur réception.

L 1

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle peut cependant,
en toutes circonstances, révoguer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur

remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé
justifiant d'un mandat. Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.

Fn cas de vote 3 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote nar
procuration d(mr!@ par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par |
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ementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronigue sécurisée au sens du
A
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‘margée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
chague mandataire, Elle est certifiée exacte par le bureau de

Une feuille de présence est
annexés les pouvoirs donnés

Lo

ar e Président ou, en son absence par un associé désigné par PAssemblée,

L'Assembiée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 28 - REGLES DE MAJORIT



Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

Les décisions .collectives sont prises conformément aux régles de majorité fixées par les présents
statuts.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'exception de celles pour lesquelles
'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des 2/3 des voix dont disposent les
associés présents ou représentés a 'assemblée.

Les autres décisions seront prises a la majorité simple des voix dont disposent les associés présents
ou représentés a I'assemblée.

ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, I'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposeé
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. ||
est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 30 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés
15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.
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Les associds peuvent, & toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prﬂndre copie, des
statuis a jour de la Société ainsi gue, pour les trois derniers exercices, des regisires sociaux, des
"O'Mp es aniuels, du t des résultats des cing derniers es comptes consolidés, des

P P vercices o
tableau des résultats des Cing gerniers exercices, aes comp
St

rapports et documents soumis aux associés a 'occasion des décisions collectives.

TITRE V - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et

un décem
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du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2015.

ARTICLE 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

i est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 3 la lol et aux usages du
commerce

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de ['actif et du
passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et 'annexe, conformément aux lois et reglements en vigueur.

bval

aisant apparal
paral

0 re de facon

I dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et i n
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi gue l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le

compte de résuliat.

H eet nracddd mdme en ras diahsence ou dlinsuffisance o SHY 3 fcopme

oest procede, meme en 0as g 30isence ou ginsuwisance oy SUX GImMmorissemer
pravisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garan i

3 fa suite du bilan

Le Président établit un rapoort de gestion contenant les indications fixées par la lol.

En application des dispositions de {‘article L. 225-184 du Code de commerce, ii étabiit un rapport
spécial gui informe chague année la collectivité des associés des opérations reahsées dans le cadre

des options de souscription ou d'achat d'actions consenties. par la Société a chacun des mandataires
SOCIGUX.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions iégales et réglementaires.

Dans les six mols de la cifture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
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rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans le
capital:

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective
des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de I'exercice précédent, aprés constitution des
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gue des sommes 2 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalise un bénéfice, ii
peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant i'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque fa distribution a ¢té
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes,

ing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Les dividend




TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux

conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire I'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.
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ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIGUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogatian a l'expiration du terme fixé
par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise a la majorité des deux tiers.
Un ou plusieurs fiquidateurs sont alors nommés par cetie décision collective.
Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme & 'amiable. 1l est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les
associés.
ta collectivité des associés pe\a&t *‘aumr?sw 4 continuer les affaires en cours ou & en engager de
Le produit net de ia liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal e

non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le

capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a cancurrence du montant de leurs
appor‘ts.

En cas de réunion de toutes les actions en une sc‘uée main, ia gissolution de la Société entrain

fo

rsque %cﬁSSOcle unigque est une personne mora §a tran n mw@rseﬂé du patrimoine d@ la
Société a l'associé unique, 1é i :
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ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

{ H

fiquidation soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre fes associes
titulaires d'actions eux-mémes, concernant ies affaires sociales, {'interprétation ou
présents statuts, seront soumises a la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arhitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte
gue le coliége arbitral soit con t: tué en nombre impair. A défaut d'accord, ie Président du iribunai de
am ley du sidge social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un

ge
arbitre, procédera a cette désignation par voie d'ordonnance.
'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, je déces, 'empéchement, I'abstention ou fa

récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours
du Président du Tribunai de commerce, saisi comme ii est dgit ci-dessus,

20




Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. lis statueront comme
amiables compositeurs et en premier ressort, les parties convenant expressément de ne pas
renoncer a la voie d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social, tant
pour l'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.

TITRE Vili
PREMIER PRESIDENT —~ ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 39 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée de 2 ans,
prenant fin a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés a tenir dans I'année
2016 pour statuer sur les comptes de I'exercice écoulé est :

Monsieur Olivier CHANTRAINE

Né 13 décembre 1971 a PARIS (75), demeurant a MAUSSANE LES ALPILLES (13 520), 3 route de Baux,
de nationalité francaise,

Monsieur Olivier CHANTRIANE accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 40 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de
I'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts.

Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais légaux & I'adresse prévue du siege
social.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-
ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.
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ARTICLE 41 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes

pour effectuer l'ensemble des formalités légales relatives & la constitution de la Société et

notamment .

- procéder a 'enregistrement des statuts auprés du Service des impdts compétent ;

- signer et faire publier 'avis de constitution dans un journal d'annonces iégales dans le département

du siege social ;

- procéder a toutes déclarations aupres du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de {'immatriculation de la Société au Registre du commerce et

des sociétés ;

- & cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout

ce qui sera nécessaire afin de dﬂnnm’ a la Société présentement constituée son existence légale en
t

utes autres formalités prescrites par la lol.
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Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes
effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépbt et autres pour parvenir 3

mmatriculation de la Société au Regisire du commerce et des sociétés,
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A&O - L'EPICERIE LOCALE
Société par actions simplifiée au capital de 90.000 euros

Siege social : 9 rue des Pommiers ~ 13 520 MAUSSANE —~ LES -ALPILLES

Née le 25 novembre 1976 3 ROUBAIX (59}, demeurant a MAUSSANE LES ALPILLES (13 520), 3 route
de Bauy, de nationalité francaise,

Epouse de Monsieur Olivier CHANTRAINE, avec lequei elie est mariée sous e régime de la Sépar‘aticn
de biens pure et simple aux termes du contrat de mariage recu par Me Frédéric CODACCION,
Notaire a EYGUIERES, le 9 aot 2012, préalablement a leur union célébrée 3 la mairie de £ N@L% (59)
le 8 septembre 2012, ledit régime non modifié depuis lors,

Monsieur Olivier CHANTRAINE,

Né le 13 décembre 1971 a PARIS (75), demeurant a MAUSSANE LES ALPILLES (13 520), 3 route de
Baux, de nationalité frangaise,

Epoux de Madame Aline BOURGAIN, avec laquelle il est marié sous le régime de la séparation de
b‘enc pure et simple aux termes du contrai de mariage recu par Me Frédéric CODACCIONI, Notaire 3
£

e 9 aolt 2012, préaiablement a leur union célébrée a fa mairie de ENGLOS ({59} le 8
septembre 2012, ledit régime non modifié depuis lors,

3 ey () - %18 v 3 C {72 530 BAtiment e di Harase o Bécidanra
Né le 18 aolt 1977 & POISSY (78), demeurant & BUC (78 530), Batiment 2 — Rue du Haras — Résidence

£
-es Jardins Dauphins, de nationalité frangaise,




Madame Véronique BOUREZ,

Nee le 23 janvier1964 a MAISON LAFFITE (78), demeurant a RUEIL MALMAISON (92500), 102 rue
Eugene Labiche, de nationalité francaise,

Epouse de MonsieurJvacques BORDAT,

ALTEREKO, Société a Responsabilité Limitée unipersonnelle au capital de 7.500 euros, dont le siege
social est sis 2/4 rue du Maréchal Foch, 63 000 CLERMONT FERRAND, immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de Clermont Ferrand sous le numéro 448 097 055,

Représentée par Monsieur Hervé GARNIER en qualité de Gérant,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister entre
eux.

TITRE |
FORME - DENOMINATION — OBJET - SIEGE — DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et par
les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres
réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

La création et I'exploitation de biscuiterie — biscotterie - patisserie de conservation - confiserie -
produits cuisinés et tous produits se rapportant a I'alimentation.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 3 :
- la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la

prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant a l'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

A&O - L’EPICERIE LOCALE - Statuts
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- la prise, acquisition, Fexploitation ou [a cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financieres, mobiliéres ou
immobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a i'objet social ou a
tout objet similaire ou connexe ;

~toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 ~ DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : "A&O - L'EPICERIE LOCALE".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immeédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplitiée” ou
des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiguer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
&

lle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elie est immatricuiée au Registre du
commerce et des sociéiés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 9 rue des Pommiers — 13 520 MAUSSANE —LES-ALPILLES

il peut étre transféré dans le dépariement par décision du Président qui est habilité & modifier les
statuts en conséguence, et en tout endroit par décision de {a collectiviié des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

est fixée & guaitre-ving

]
stre du commerce et des §




Apports en numéraire

Une somme en numéraire de QUATRE VINGT DIX MILLE euros (90.000 euros), correspondant a NEUF
CENTS (900) actions de numéraire, d'une valeur nominale de CENT (100) EUROS chacune, souscrites
en totalité et libérées a hauteur de 100 % de leur valeur nominale, ainsi qu'il résulte du certificat
établi en date du 26 aol(t 2014 par la banque BNP PARIBAS dépositaire des fonds, auquel est
demeurée annexée. la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des
sommes versées.

La somme totale versée par les associés, soit QUATRE VINGT DIX MILLE EUROS (90.000) euros, a été
régulierement déposée a un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

Augmentation de capital

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 16 novembre 2017, les associés ont décidé
d'augmenter le capital social d'un montant nominal de 44.995 €, par I'émission de 44.995 actions
nouvelles, d'une valeur nominale de 1 €, a libérer en numéraire, le capital étant ainsi porté a la
somme de 134.995 £,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 134.995 € (cent-trente-quatre mille neuf cent quatre-vingt
quinze euros), divisée en 134,995 (cent-trente-quatre mille neuf cent quatre-vingt quinze) actions de
1 (un) euro de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision collective extraordinaire des associés, ou
simplement ordinaire s’il s’agit de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans e délai
légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

Les associés ont proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraires émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit a I'attribution d’actions nouvelles aux associés, a la suite de I'incorporation au capital de
réserves, bénéficies ou primes démission, appartient au nu-propriétaire sous réserve des droits de

lusufruitier.

Les associés peuvent aussi autoriser le Président a réaliser la réduction du capital social, qui ne peut
en aucun cas porter atteinte a I'égalité des associés.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS .
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Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
fa moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont | 3
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de !u prime d émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai
de cing ans & compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui
concerne le capital initial, ef dans le déiai de cing ans a compter du jour oii 'opération est devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec accusé de réception,
adressée a chague associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de

plein droit intérét au taux ie val a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 'action personnelle
qu fa Soclété peut exercer contre Fassocié défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
fa loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants
de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette
formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

i”‘;di‘v’iduﬁi dans les coi lements en vigueur.

T demander a la Sociéteé la délivrance d'une attestation d'inscription en compie.

.

tOUT as50cie pe
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des sociéiés
réalisation @u cell w

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.




En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de l'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables
et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déceés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations a l'issue d'un délai de 6 mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport.

ARTICLE 12 - SUPPRIME

ARTICLE 13 - SUPPRIME

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 15 - SUPPRIME

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, @ une part nette proportionnelle a la

quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux a ceux de I'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et
d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent I'action quel
qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le

7
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partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporier aux inventaires sociaux et aux décisions de Ia
coilectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés,
ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a |z condition de faire leur
affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions
ou droits nécessaires.

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de ia Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un seul d'entre eux, wwseéewn comme seul propriétaire ou par un mandataire unigue ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la gersenne du feprcser!tant de H'indivision n'aur
d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a [eyp:ratton d'un délai d'un mois a compter de sa notification 3 la
Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

&

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices ol il appartient 3
fusufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consulttations collectives, La convention est notifiée par letire recommandée & la Société, qui sera
n d' H{‘u r cette cm‘.ventim pour toute consultation collective qui aurait leu aprés
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=
@
o
o
>

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et adminisirée par un Président, personne physigue ou morale,
associée ou non de la Sociéte,

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de ['objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des assaciés,
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Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, @ moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette
preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés prise a la majorité des 2/3 des voix dont
disposent les associés présents ou représentés a I'assembiée.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.

Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée a 2 ans prenant fin a I'issue de la consultation annuelle de
la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes annuels de I'exercice écoulé et tenue
dans I'année au cours de laguelle expire son mandat.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, I'expiration de
son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le

remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée.

Révocation

Le Président peut étre révoqué par décision des associés statuant a la majorité simple des droits de
vote des actionnaires présents ou représentés a I'assemblée.
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Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou
au chiffre d'affaires.

Fn outre, le Président est rembo
justificatifs,

de ses frais de représentatio
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ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne physique de nationalité frang
associée ou non, ae 'assister en qualité

t¢ de Directeur Général.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un conirat de travaii

Pouveirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction et de représentation que ceux
attribués par la loi au Président (art. 1L227-6, al.3 c.com) : il dispose des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Directeur Général sont inopposables

t engagée méme par les actes Directeur (:eneral qw ne relévent pas de 'objet social, a
i o H

I

moins qu ne prouve gue le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des stat uts ne suffisant pas a constituer cette

'Ai efy [

La durée des fonctions du DH’GCL@UF Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
. . . -
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Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fa nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

par le déces, fa démission, la révocation,

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par letire recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra 8tre réduit lors de la
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décision du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur
Général démissionnaire.

Révocation

Le directeur général peut étre révoqué par décision de la collectivité des associés statuant a la
majorité simple des droits de vote des actionnaires présents ou représentés a I'assemblée.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice
ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

ARTICLE 20 — COMITE STATEGIQUE

Il peut étre créé un Comité Stratégique chargé d’assister et de conseiller le Président et, le cas
échéant, le Directeur Général. Le comité stratégique n’exerce aucun pouvoir de direction ou de
gestion dans la société.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent
ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
I'exercice écoulé.

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de I'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce
rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
refua d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou les
ulaires pour la méme durée.

Lorsgue la désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux Comptes
suppleant est facultative, la collectivité des associés peut, a la majorité, procéder & ces désignations
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n Commissaire aux Comptes pourra &tre demandée en justice par un ou

En outre, la nomination d'u
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I'issue de la consultation annuelle de collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du
sixieme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément a la loi. lls ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Sociéte, de contrbler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la
Société. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Compies sont invités a participer 2 toute consultation de la collectivité des
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Président. A cetie fin, celui
arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions oue les
associés.

EW. WA
&tre adressées par fous movens écrits pa
du texte des projets de résclutions.

12
A&O - L'EPICERIE LOCALE - Statuts




TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés

- homination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts,

- transfert du siege social hors du département,

- désignation des membres du Comité Stratégique.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 25 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a {'approbation des

comptes annuels et a I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif.

ARTICLE 26 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le

texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
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ARTICLE 27 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un ou plusieurs associés
réunissant 5% au moins du capital, soit par le comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le
commissaire aux comptes s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date de fa
mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous
les associes y consentent.

{98

L'ordre du | jour est ay rrété ﬁmt’ ‘auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10% du capital ont la faculté de requérir l'inscrintion
a t'ordre du jour de P'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite.
Elles doivent &tre reques au siege social 5 jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associés, Le Président accuse réception de ces demandes dans les 5 jours de leur réception,

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant,
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dlrlgeants, et procéder a leur

remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assembiée par un autre associé
justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

ite, et notamment par
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Une f uille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont

annexés les pouvoirs donnés & chagque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indigué dans
la convo ic:m.
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L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assembiée,

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 28 - REGLES DE MAJORITE
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Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

Les décisions collectives sont prises conformément aux regles de majorité fixées par les présents
statuts.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'exception de celles pour lesquelles
l'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des 2/3 des voix dont disposent les
associés présents ou représentés a |'assemblée.

Les autres décisions seront prises a la majorité simple des voix dont disposent les associés présents
ou représentés a I'assemblée.

ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. ||
est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 30 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire Il'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent &tre communiqués aux frais de la Société aux associés
15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.
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Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives.

TITRE V - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

Chagque exercice social 8 une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit e trente et
un décembre,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2015.

ARTICLE 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNLUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux usages du
commerce.

A la cidture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éiéments de i'actif et du

passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et l'annexe, conformément aux lois et reglements en vigueur.

il dresse également ie bilan décrivant :
distincie les capitaux propres, ie compte de résuitat récapituiant ies produit
laxercice, aingi aue 'annexe rnmnim‘?nn‘% et commentant l'information né

.......... LIRS

compte de résultat.

i est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et

provisions nécessaires. Le moniant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné
a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

P L P

o N a T T 1= ]
En application des dispositions de |
2

spécial qui informe chagque année la collectivité des associés de: ses dans le cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties. par la '30 rme 33 dfacw des mandataires
sociaux,

Tous ces documents sont mis 3 I disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cldture de 'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
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rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans le
capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective
des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Saciété, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des
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gue des sommes a porter en réserve, en application de la ioi ou des statuts, a réaiisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans
apres la mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire I'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.
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ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ef, sauf prorogation, a 'expiration du terme fixé
par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise a la majorité des deux tiers.
Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liguidateur représente la Société. 1l est investi des {or)uvoi(fC les plus étendus pour réaliser l'actif,
méme a I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les

associés.

La collectiviteé des associés peut lautoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liguidation.

Le produit net de la liquidation, apres remboursement a chacun des associés du montant nominal et
non amortl de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social

S jusqu'a concurrence du montant de leurs

En cas de réunion de foutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
Société a 'associé unique, conformément aux dispositions de ['articie 1844-5 du Code civil.

TITRE VI
CONTESTATIONS

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

ouies les contestations qui pourraient s'élever pendant la durde de i3 Société ou lors de
i

s

i"“

liqu io}auor soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titutaires d'actions eux-mémes, concernant ies affaires sociales, 'interpréitation ou 'exécution des
presents statuts, seront soumises a la procédure d'arbitrage.
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Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les regles établies par les tribunaux. lls statueront comme
amiables compositeurs et en premier ressort, les parties convenant expressément de ne pas
renoncer a la voie d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social, tant
pour 'application des dispositions qui précedent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.

TITRE VI
PREMIER PRESIDENT — ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 39 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée de 2 ans,
prenant fin a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés a tenir dans I'année
2016 pour statuer sur les comptes de I'exercice écoulé est :

Monsieur Olivier CHANTRAINE

Né 13 décembre 1971 a PARIS ({75), demeurant a MAUSSANE LES ALPILLES (13 520), 3 route de Baux,
de nationalité francaise,

Monsieur Olivier CHANTRIANE accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 40 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec 'indication pour chacun d'eux de
I'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts.

Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a l'adresse prévue du siége
social.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-
ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.
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Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes
pour effectuer P'ensemble des formalités légales relatives & la constitution de la Société et
notamment :

- procéder a l'enregistrement des statuts auprés du Service des imp6ts compéient ;

- signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département
du siege social ;

- procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés ;

- & cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout
ce gui sera nécessaire afin de donner a la Sociéié présentement constituée son existence légale en
accomplissant toutes autres formalités prescrites par la fol,

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes
a f'effet d'accomplir I'ensembie des formalités de pubiiciié, de dépdt et autres pour parvenir a
Vimmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.
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