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"AS HOLDING"

SAS au capital de ABA_CO €
Sitge Social : 78 rue d”Hauteville — 75010 PARIS

817 605 066 R.C.S. : PARIS

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE __—
0 ;N DATE DU ler MARS2018 . T P> —1 ()
O —

M. ABITBOL Simon demeurant 1 rue Galvani, 75017 PARIS.

Associé unique et Président de la Société A.S. HOLDING e T T
A pris les décisions relatives a l'ordre du jour suivant : de com :f'(?:,t(t\f.l‘l'&.l’ ans
- Transfert du sidge social 01 JUiM 2018
- Lamodification des statuts ‘ c
- Pouvoir en vue d'accomplir les formalités Sousle N' ¢ 3%’,\

Prise de décisions :

Premidre résolution

Le Président, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion, décide de transférer lc sitge
de la société du 78 rue d’Hauteville — 75010 Paris. au 96 avenue de la République - 75011
Paris, & compter du 1 mars 2018.

Deuxidme résolution

En conséquence, le Président déeide de modifier ainsi qu’il suit ’article 4 des statuts :

Atticle 4 — Si¢ge social
Le sitge de la Société est fixé au :

96 avenue de la République
75011 Paris

Le Président peut transférer le siége sur tout le territoire.
Tout transfert hors de France Nécessite une décision unanime des associds,

Troisiéme résolution

Le President confere tous pouvoirs au porteur d'un original ou d’unc copie du procés-verbal
constatant la présente délibération en vue de toutes formalités devant étre effectuées,

Le Président
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ASHOLDING ‘/l é 5 Z”Sq—,

Secittd paracticns simplfife
oy capital do mille euros

Vv AsY 7

STATUTS
20, AL -TAD
‘ , 4 Grefle du tribuit.d . el
LE SOUSSIGNE : e i fo (R G .AT. 75t
Monsleur Simon ABITBOL S
demeurant 10, rue Delesseul 75019 Parig B« 2016 ‘ LH

céﬁbatafm .
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A arrété ains) quil sult fes statuts d'une Société par aclions simplifiée unipersoanclic quil a décidé do

ccnsﬂtgcr. . : ' .

TITRE ] -FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAI:. -DUREE -EXERCICE
SOCIAL T :

ARTICL:E 1. Forme Lo .

Il est formé pas Fassocid unique, scussigné, propriélalro desactions cl-oprés crééesune socléld paractions  *
simplifide régie par les disposiions légalesel réglementaires applicables cl par les présents status.

Ella fenctiorne incitféremment sous [a méma forme avec un ou plusieurs assoclés.

Dans la cas ol I3 sociéte ecmporta plusicurs associts, les attributons da rassocié unlgue sonl dévoliesala
collectivité des associfs.

Elle ne peut precéder & une offte au public sous sa fame actuello do Socidté par acticns simplifite, mais peut
pracéder Adesofires réservées A des vesisseurs quaifids ou A un cercle restreint dinvestisseurs.

a7l

*

el

ARTICLE 2 -Objet /

LaaSOdélé a pour objet, d’reclemert ou incireclement en France, dans Jes départements et tenilolres doulre-mer
el l'étrancer:

~L'acquisition e11a geston d'un portefeuil’a de voleurs motlidres frangaises el éirengéres colées ou nen cclées.
- La gestion, assistance tanl cemmerciale que lechnique, administrative et financiére,

-La prise de participations o dinléréts cons loutes soclétds, entreprises commerciotes, [ndustielles ou
Immobiléres.

- Toules Studes, transactons, censells, services, oices, prestations aux sccidtds el estropiises.

-La paticipation de 1a Sociétd parteus moyens & loutes entreprises, groupements dintérét économique et
Sociélas frangaises ou étrangéres créés ou A créer, pouvan! se rattacher directement oy Indireciement A fotjel
soclal, ou A tous ebjets similalres ou cornexes, cu derl lachvits serait susceptitla o conceurir 3 la réalisation de
Fobjel social, el ce, parlous moyens : aréation Ce Sociétés nouvelles ou de Tords de cofmmerso nouveaux, achol
de fonds de commerce, apport, sousciption ou achal d'actions, de pants sociales ou de ports ténéfeiaires, do
fusion, de Sodeld en participation, de greupement, dalfiance eu de commancle.

- Elplus généralement, toutes cpérations Industdefes, cemmerciales el Snoneléres, mobiliéres el immobiliéres
peuvanl se rattacher directement ou Incirectement 3 Fobjel socizl e1a tous ebjets similolres ou connexes pouvanl
favordser son extenstion ou son développement.
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ARTICLE 3 -Dénominaticn

%ggg?ﬁgm dalaSocifldest:

Dans tous las acles, factures, anncnces, publications of eulres documeants manant do fa Sacitié,ls
Génomination soclale dott Latdours lre précddsa ou suivia das mols écris lisiblemant eSaciéts par actions
eimpfiféer ou des Initizlas eS.ASe 2t e lindication du moniant du c2pitat soczl

ARTICLE 4 -Sitge scclsl - o

Lo sidga socfa) est fx6 ~ 96 avenue de la République 75011 Paris —
1l pourra dtre translérs enlout sutre endroil du méms dépertament par simple dédision ds forgans dirlgeant, sous

réserve de ratification parTessocié unique au par ja prozhzing sesamblée, et en fout autro ligy suivan) déclsion
da I'assodé unfque ou décision coflective extrasrdinaira des essaciés.

ARTICLE 5-Duréa

La durto de la Secibts et fixde 5 00 2ns 3 campterdaa dals dimmatdedation au regiclta du commerea el des
sociélés, sauf dissoluticn ou preregaton anticpée. )

Lea décisions de prorogation da la durde dola ScalEté ou da dissolutlon snlicipéa sent prises pardEdision
collectivo des assoclés, H ¢ ’

Un an aumoins evantla dele d'explration de 1e Sceiéld, fargens dirigeani doit provoquar une réunion da
Fassembléa généralo extraardinialrs des asseclés, gt's senl plusiaurs ou convequer I'assods unique, A feffel de
dédider sl {a Sceléls doit étro prorogée. A défaul, teul egsacis peut demender ao Préstdent du Tribung! de
Commerce, statuant sur requéls, la déslgnafon dun mardaiaire da Justce aysnt pour misslon do provaquerla
consultation prévua cldessus, : . '

[ £ .

I;RTICLE 6 -Exerclca soclal ,

L'exercica social commanca la 1+ fanvier el e lerming o 31 décermbra da chaqua annde,
Le premier exercica soclal sera clos 1a 31 décembro 2016, /

TITRE 1 - APFPORTS « CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 -Apports

1 a é1€ apporté au capital de la Socité :
- lors ds 1a constitulion, une somme de 1 000 € ;
- aux termes d'une délibération en date du 23 décembre 2016, le capltal social a été angmenté
de 180000 'c}r_os au moyen de ['apport ea nature consenti par M. ABITBOL Simon.

/
ARTICLE 8 « Capital saclal

Suite 4 une déeision du 23 décembre 2016 le capital social est fixé 4 Je somme de 181 000
divisé en 18 100 actions de 100 euros chacune®, numérotées de 1 3 18 100» curos. Il est

ARTICLE 9 « Madificatfons du capital aaclsl -

* L3 capital soczai peutétra augmenté ou réduit dans les conditions prévues parta fol par dédis i
résgjg! usné%i‘{:l ;g 'iaér ::e dédsicg co!;ecﬂvg dfss associés sraluan‘:surla rggxraon depremgge tgﬂlf::::!!f i do
augments soil par émission Tecticns ordi i
ﬁ“ m‘ﬂ;’é’gﬂéﬂi’m‘;‘g’ oS s e e :x!s’.anls. 5 ordinalres ou 6o prélérenca, soil par majoration
pe alement &tre augmentd par fexercice des drofta
B gaiement ttre ggs préwg kol aﬁ.achés & des valeurs mabiigres donnant accés ey

l‘.’.%ﬁ:gse!ggo caFltal nouvesux sonl émis soit & leur mentant nemsinal, soit 4 ca mantant majoré Sunaprima *



i5 sont [bérés scil par apport en numérairo y compris par compensation avec deg créences liguidas ol epgib!e_s
sur 13 Sociétd, £oit par apport en nature, ot par Incorperation do résarves, bénéfces ou primes démission, seit
en conséguence dune fusion ou dune scission.

s peuvont aussi étre Fbérés conséeutivement 4 [exercice dun droit atiaché A des valeurs mobiliéres donnant
accds au capital comprenant, la cas échéant, o varsement des sommes comespondantes.

¥ etfassodé urlque pett déisguer Aforgane dirigeantles pouvoirs nécessalres 4 Feffel de réaliser ou de décider,
- . dans les conditions et délais prévus parla icd, faugmentation ou la réduction du capital. )
* e En cas d'augmentation du capital en numérain ov démisslon de valeurs mobifiéres donnant accés au capil2lau
“donnant droit & Fatiribution da tires do créances, Jes assoclés (s'is sonl plusleurs) ont, sauf stiptlations -
| contraires Sventualies des présents statits concement ies actions do prélérenco sons droitda volg,

preportionnerioment ot montant ce lewss actions, Un dro’t de préféranco A la souscripion des nouveaux tires

émis. Toutelols, les assoclés peuvent renoncer & ive Individue! & laur droil prélérentel de souseripionet1a
décislon daugmentation du capital paut supprimer ca Crait préfémntiel dans fes canditions prévues par fa Lol .
<1 es actiors neuvelles de numémira doivoni otligalorement élro htéréeslorsdala scu.f:cnpﬁan de la quotié du
nominal (ou du palr) prévua par 19 Ici e}, le cas échéant, o 1a fotafté de la prime d'émission.

TITRE I - ACTIONS |’

ARTICLE 10 - Forme desvaleurs mobilitres . s

Les valeurs metiidres émises par [ sociéls scnt obligatoirement nominatives. ,
£lles son! inscrites au nom de leur ttulare dans des comples lents par fa Socié'd ou par un mandatzire désigné
deeleffel. ' . : .
‘Tout 9ssod_é peut demanderla défvrance d'uno atlestation dinsciption encompte.

: : : . '

ARTICLE 11 - Ltbération des sctions o .

1 - Touto souseription d'acticns en numénalro esl obligatcirement accompagnéa duversement do la guotits
min‘ma'e prévuo patla fei et le cas échiéant, do o totalité do [a prima d'émission. Le surplus est payabla enuno
ou plusiers Iois aux épogues el dans les propertions qul serenl fixées per forgane cirfgeent en conlormitd do e
foi, Les appels de fonds scnt pertés & 1a connalssanca des associés quinza fours au molas avant Fépogue fixéo
pour chaque versement, pareitres recommandées avec demanda d'avis do réception.

Les assaciés ant [a faculté d'efectuer des versements anticipés.

2 - A délaut do Lbértion des actions & Fexpiration du délal fixé par Lorgane dirlgeant, les scmmes exigibies sonf,
do plain crot, productives dintérét au tawx do lintéeét Iégal, & partir do la dalo d'exigibiité, Je toul sans préjudice
des recours el sanctions prévus parfa fol.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION -LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 12 - Transmisslens des actions

Tant quo fa Sockété demeure unpersannelia, toutes fes ransmissions d'astions s'effectuen! litrement,
L3 transmission des actions s'opéra par viremen! de comple & compte sur instuction signée du Cédanlou de son
seprécentant gualilic.

ARTICLE 13 -Délinltions

Dans Je cacra des présents statuts, los soussignés sant convenus des défniticns chaprés:

- Cesslon:signiSe toute cpération & tire onéreux ou gratuil entraliart la transfert ¢a fa plcine propriéld, dela
nue-propsiéts ou de Fusulnid des valeurs mobifiéres émises par la Socié 18, & savelr :cession, transmissien,
échange, apport en Socléts, fuslon et opémtion assimilée, cession fudiciaire, constitution da tusts, nanissement,
liquidatien, lransmission universella da patrimoine.

- Actlen ou Valeur mobilidra ¢ signifie les valeurs mobifiéres émicas par lo Soclété donnanl aceés de fagon
imméciata ou cfféréo el de guelguo maniéra quo ca soit, & atrbution d'un droil au capitsl at/ou d'un droitda
volo da 1 Socié!d, ains quales bons el droits ta souseription el d’atiribution attachés & ces veleurs motilidres.

- Opératlon de reclas sement signifi teule opératicn do reclassement simple des actions do1a Spciété:
intervenant & lintérdeur da chacun des groupes dassociés, constlué par chague Saciété associéa elles soclétds.
ou entités qufella contrdla drectementou Inczactoment au sens do laricle L 233-3 du Cede de commerca.

-



- ARTICLE 14 - Transmisslon des actions

{a transrhissicﬁ des actions érices par 1o Soctéld s'opére par un viremenlde compts 4 comple sur production
_d'un ordro de meuvement. Co mouvemens st Inscril sus o rogisto des mouvemants cotdel peraphé.

.- ARTICLE 15 <Modifications dans le contrsle d'un assoclé

"4, En cas do macfication eu sens de Festicle L. 2333 cu Codo e commeree du conbrdle dune socdéld associée,
ceflo-ci dail en Informer [a Sociéts par letre recommandée avee demando d'avis de réception edressée ou
Président dans un délel de 15 jours du changement do conrdta. Celle notifcation deil prédserfadata du
changement de contrble et toutes inlermations suf le cu les nouveaux associés exergant 1z confréle.

Si celo pracédure n'est pas respeciée, |2 Sociélé assodiéa dent Je conlrile esl modfié pouna atre exclue delo
Sociéls dans les condtiens prévues A Tericls “Exciusion dun associd”,

2, Dans la délal de 30 Jours A complar de fa récepticn de la nebficztion du changement de contrdle, la Seelétd
peut mettra cn couvre fa procédure dexclusion el de suspensicn des droits non pécuniaires de b Sodélé
associée dent le contrdle o & modifié, tefa que prévue ATarticla “Exclusicn dun 0ss0cid”. Sl le Société
n'engege pasta procédure dexdusion dans le délel ci-dessus, elloser réputéo pvoir agréé lo changemenl do

. conirile, . . .

. 3.Les dispositons ci-dessus s'oppliquent 4 Ja Sociélé associde qul o ocquis cotte quatitd la suite duno

. opéradon de fusion, de scissian ou de dissclution.

i . . : ]
. ARTICLE 16 - Excluslen d'un'assaclé . ‘

. v

. Exclusicn da gfein droit : '
. Pexclusien do plein droit Infenvient en cas de dissolution, de redressement ou da liguldaticn judicia’re dun assecié.
Exclusion facultative . .
Cas d‘gxdusicn
L'exciislan d'un ossocié peut étra égelement pronancée dens les cas suivanis?
- violation des dispositons des présents statuts ;
- exercico direct ou Indirec] dune octivitd concurrente de cafie exercde par la Saciélé;
- révocation dun associé de sesfenctions de mandataire soclel ;-
- condamnation pénale prencacéa A lencontre d'un essocié ;
- *Autres melifs d'exclusion dim associs”
Modelités da la décision dexclusion
L'exclusicn esl prenoncéo par décision du Président, apsés notfcaticn & lassocih concemé par letra
recommandée avec demande d’avis da réception, de 12 procécure d'excluston en cours, pdressée 20 Jours avent
Ja data prévue peur s décision d'oxclusian, el des motifs de cetle mesure afin de lul permetire do fgiro valair ses
srguments endéfense scil par Jukméme, soit par lintermédiaire de scn ou do ses représentants 1égaux.

Priso d'efielde la déclsion d'exclusion
La décision dexclusion prend effet & compler de scn preacnsd.
Lo décisien dexclusfen ost natfiée A fessoeid exclu par lelre reccmmandée avec demando d'avis do réceptien d
linitiative du Président
. Dispasitons communes ATexcluslen de plein droif ¢t & Fexclusion facultative
L'exclusien da plein droit et Fexclusicn facultative entrainent dés fe proncncé de fa mesurale suspensien des
droits ncn péeunialres ettachés A la totatté des octians da Massocié exclu,
Le prix do rachet des actions de ['assocld exclu est délerming d'un cemmun accord ou A défzul, d dire dlexpert
dens les condtiens de I'article 18434 du Code civil.

ARTICLE 17 - Hullitd des cessions d'octfons

Teutes les cossions d'actions eflectuées en violatien des dispositions des articles - “naliénabilté des acticns’, «

*Préemplion’, - "Agrément des cessions’, “Modficaticns dans fo contrdle dun associ6” des présents statuts sonl ’

nulles.
Au surplus, unc telle cessien constitu un fuste melif dexcluslen.

ARTICLE 18 -Locatien d'actlons

' 1 aloeatien des actiens eslinterdite.

i st —
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TITREV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTIGLE 19 - Président de ta Soclété
! LaSodéls estreprésentée, drigéo el administrée parun Président, personne physique ou morale, associd ou
.nonasseciédelaSociéls, - .. i il :
Le Président ost désigné pour una durée déteaminéo ou non par rassoclé unigue ou [a collectivité des associés
qul fixe son éventuelio rémunératon. . o - :
Lorsque le Président est une personne mora'e, celle-ci deit obfigatolremenl désigner un représentant permanent
persanne physique. -
Cessation des fonctons )
Le Président peut démissionner sans avoir & justifies de sa décisicn.
L'assocté unique ou la collectivité des associés, peut matire fin 4 lout mement au mandal du Présidert. La
. révocation n'a pas A &tre maotivée. . : .
Peuvoirs .
Le Président cidge la Soclété et la représents A Fégand des tiers. Aca titre, 1t o st Inve st de fous 183 pouvoirs
» nécessaires pour agir en loulea clreonstances au nom dela Soclélé, dans Ja mite do Fobjet social el des
pouvolrs expressément dévolus parfes disgositions 1égales et les présents statuts A Fassocié uniqueou
collectivité des associés. .
Lo Président peut, sous sarespensabillé, censentirtoutes délégations da pouvoirs 3 teut ters pour un cu
plusieurs objets délerminés. ' :

.
I e .

'ARTIGLE 20 < Directeur Géném} N

e et

-
. -

Gésignation .
Le Président peut donner mandal A une persenne merefo eu 4 une perserine physigue de Fassister en gualité de
Directeur Général, ’

Lorsgue Je Dirceteur G énéral esl uno personne morals, celio-ci ¢st ebligaloirement représentée par son
représentant lEgal,

Lo Directeur Généra! personne physlque peut bénéficier d'un Contrat de ravallauseln dela Soditts,

Durée des fonctiens

La durée des lonctions du Direcicur Général est fixdo dans la décision de nomination sans que cetto durée
puisso excéder cella des Jonctions cu Présicent.

Toutefols, en cas ce cessatien des fonctions cu Président, le Dirceteur Général resla en fonctions, sauf dégision
contraire des associés, Jusqua la nemination du nouveau Président.

Lo Directeur Généml peut étre révoqud A lort moment el sans Guun fuste matif soit nécessaire, par décision du
Pré<ident La révocation des lonctions de Directeur Générad n'otvre drolt & sucune Indemallé.

En outre, la Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cos suivants ¢

- dissotution, mise en redressement, figuidation judiciaire ou Iaterdiction de gestion du Directeur Générat
personnemorale ¢

- exclusion du Dirceteur Général associé ;

- interdiction de didger, gérer, administrer ou cealrdler uno enlreprise ou une personne modale, incapadits ou
faillito personnelle du Directeur Général persenno physigue,

Rémunération

La rémunératicn du Directaur Général esl fixde dans a décision de nomination, sauf pour fa rémunération qut
résu'te de son Contral da travail,

La fixatien el ta modification da la rémunération du Directeur Général constitue une convention réglementée
soumisa Ala procédure prévue A Tarticle “V* des sfaluls,

Pouyoirs

Seuf bmitation fixée par la décislon de nomination ou par une décision Witérieure, le Directeur Géndra dispose
des mémes peuvoirs de directian quo Je Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Soclélé A Iégard des ters. :

Il e st préciss qua 13 Sociélé est engagée méme par les acles du Directeur Généml qui ne relévent p2s de VYobjel
social, sauf sl elle apporto la preuve que le tiers avail cennaissance du dépassement de F'obfet soclal ou qui ne
pcgvail Jignorer co:nple tenu des circonstances, 1a stule publication des slaluts ne pouvani suffre 4 constituer
celte prauve,

e
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' 'TITRE Vi - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 21 - Représentation seclzle

Los délégués du Comitd dentreprise oxercent les droils prévus par farticlo L 2323-67 cu Code du traved auprés
du Président. . . " . . . :

ARTICLE 22 - Conventiens réglementéos )
Toute conventicn Intervenant, dircctoment ou p3r perscnno {nterposée entra 1 Soclété et scn Président, fundo
ses dirigeants, son associé uniquo ou Tun do ses assoclés disposanl d'une fracion des drails de vote supéreure
310 % ou, 37 s'ogit d'une socélé associée, 1a Sociéts fa contrdlant av sens do Farticlo L 233-3 du Code de
comnmerca doit dtro portée 8 1a connaissanco du présiden! dens to mo's da sa conclusien.

Lo Présidenl présento 3 'associé uniguo ou dux associés un rappord sur Ja condlusion et Fexécution des
conventions att cours do l'oxercice écoulé. L'associs uniquo ou fos pssocids statuent surco rappori lars do
décision statuznt sur [es comptes do cel exercico.

‘Les interdictons prévues & Farticla L 225-43 du Coda do commerce $'appliquent au Président of aux dirfigeants do

t2 Soclété,

.
§ * .
H

ARTICLE 23 -Commlssalres aux comptes :

L-2s0clé uniquo ou 13 caliecthitd des associés désigne, lorsquo cela o<t obligeteiro en veriu des dispositiens
tégales et réglementaires, pour la durée, dens (os conditions el avee 1a missien fixéo par fa lol, notammenl en ce
qul concemo lo contrdle des comptes sociaux, Un oU glusicurs Commissa¥res oux comples litulzires el unou
plusicurs CommisSa¥es oux comptes suppléants, :

Lorsque la désignation dun Commissalro aux comples ttulaire ¢! d'un Commissziro oux comples suppléent

- demeure lacultabive, c'est & Fassodis uniguo ou A 13 collectivitd des assoclés, quil appertient de procéder ado

tclles désigneticns, slil ou ele fo Juge opporiun.

En outro, la nominoticn d"un cemmissaire oux comptes pourma étre demandéoen fusice par un ou plusleurs
associés représentant oumolng lo dixléme du copital. ‘

Les Commissaires dux comptos deiven] dtro Invités & perticiper 8 toutes fes déclsions caliectives dons les mémes
condticns que Ics 0sscciés.

TITRE Vi - OECISIONS DE L'ASSOCIE .

ARTICLE 24 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

Compétence do [associé uniguo

L'ascocié uniquo st seul compélent pour

- opprouver les comptes annuels et affecier lo résultat ;

- nommer ct révoguer lo Président ;

~ nommer fes Commlissaires aux compics ;

- décider 12 transiermation do 13 Soclét8, uno opération de fusion, de scissien, d'augmentation, de réduction ou
damertssement ducopital ;

- modifierles statuls ;

- déterminer les conditions el modaités des avances en comple courant;

- dissoudre la Société,

L'assoclé unique ne peul pas déléguer scs pouveirs.

1 - L'associé unique non Président, Indépendamment do son droit dinfommztion prézlablo 3 Fapprobation annuello
des comptes, peut 3 fouta époque, prendro connalssarnce au slége soclol des documents prévus par la lol et
relztifs atx trois demiers exercices socfaux,

2 - Lorsque la Sodélé comperle plusicurs asseciés, Fétendue ol fes modallés de lcurs droits dinformation et de
communication sont déterminées por les dispositions légalos ol réglomentaires en vigueur

ARTICLE 25 -DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvc':‘rs qui sont dévelus & Fassoclé uniquo dansfo cadre de l2 Soclété u'niperswnc!!c sent exercés porla
col'ectivité des assoclés lersque cello-ti perd san caractéro Unipersonnel

-

of
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La collectivitd des ossocits est seufe compélento pour prendro les décisions sufvonles ¢
- transformation da $a Sccété; . . :
- macficaton du capital soclals sugmerdation {sous réservo des éventuclles délégations cu'ello pourmrai
consentr, dans lea conditiens prévues par Iz tol), gmartissement el récuction
. » fusion, sdission, opport partel dactils §
1+ - dissoltion; - N
' » nemination des Commissaires aux comples |
‘- .nomination, rémunératen, révecston du Président
" - approtetion des comples onnuels et oHectation des résultats ; - )
- approbation des conventons conclues entra 1a Socléts et ses dirigeants ou associés §
- modification des statuts, sauf transfert du slége sociel ; o
. dsteminer fes condibons el modalités des ovances en compte courant;
- nomination du Liguidateur et décisions refatives aux opéradons de fiquidation ;
- Siles slatuts prévoient uae eleuse dogrément agrément des cessions d'actions ;
- excluslon dun associé et suspension do ses droils de vale.

Les décisiens collectives sontprises sur convocaton ou & Minitisve du Président. :

Elles résulient de 14 rdunion dure assemtlée ou dun procks-verbal signé par lous les associés, Elles peuvent
également Btre prises parfous moyens de 1&16communication électrenique,

Pendant la périoda do fquidation co la Socéts, fes décislons collectives scnt prises sur cenvocaticn ou &
Finitiative du Liquidateur, . ' ‘

Tolt aasocs 2 la droit de pasticher aux décisions coilectives, perscnnelement ou per mandataire, ou 4 distance,
par voia électronique, ¢ans ics conditions prévues par la Tol et les présents statuts, quel que coitla nembre
d'actions quil posséde. If doit justifier de o0 Jdent25 et de finseription en compte de scs actions au jourde la
décision collective Irofs jours ouvrés au moins avant Ia réurion de F'assembtide, & zéro heovre, heure do Paris.’

Les ascociés se téunissent en ossemblée sur convocation Cu Présicent ou sidgo soclal ou entoutautre fev

mentienné dansla convocation, ‘ . . .

Selon [articla 1.2323-67 du Code dutraval, le Comité d'entrepriso peut demender en justice 1o déslgnation d'un

mandatairo chergé de convoquer fassembléo générale dea assoclés cn £as durgenee,

La convecation est offectuéa par taus moyens do communication écrito, Ellg Incigue Yordre du jeur,

L'ascembléa est présidée parfe Présidentou, en sen obsence parun associé déslgné perFassemtiée.

Les associés peuvent sa laire représenter aux délibérations da I'assembiéo par un autre associé ou parun tiers,

Les pouvoirs pcuvent &t donnés per tous moyens derils at notamment par{&lécapie.

En cas de vote 3 distance au moyen dun formulaire de vate électronique, ou dun vote pérprocuration donnd par

signature électronique, celulcl s'exerca dans les conditiona prévues par 1a réglementation ¢n vigueur, £oit cous fa

formo d'une signature &lectronique sécurisée au sens ¢t décrel 2001.272 du 30 mars 2001, ot sousla ferma

diun procédé fiable dicentification gerantissant con lien avee focte auquel elle so ratlacho,

Lo l;';ésfdcnl da Séanca établitun procés-vertiel des délibérations devant contenirles mentiens prévues ci-

2ptés.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent éra constalées par Sedl dans des procisverbeux lablis

sur un registro spécial ou sur des leuilies mabiles numératées. Les procdsvertaux sont signés par e Président

de FAssembléo et par les associs présents.

Les procds-veriaux coivent Indiquer la date ot Je ficu de 1 réunien, les noms, prénoms el quelité du Président do

Séance, lidentté des associés présents et représenté s, les cocuments elinformations communiqués

préalatlemert aux associés, un résumé des débats, ains quo le texte des résolutiona mises aux voix et pour

ehague résclution le sens duvela do chaqua assocls,

En cas de dédision collective résuant du consentement tunanimo do tous les associés exprimé dans un ecte, cot

aste doit mentionner les documents et Infermations communigués préslot’ement 2ux sssociés. 1 est signé par

tous les associés el retranscrit sur 18 registre spéelal ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus,

Que! qus o't le mode de consultaticn, toute décision des assoclés doit avoir fall I'otjet dune infarmation

pré alatla comprenant taus les documents el Informations permetiant dux associés dao 3e prenonceren

connalssance do couse surla oules résolitions seumises & leur approbation,

Lersqua les décisians collectives doivent éie prises en epplication dala Tof sur fo ou les rapports du Président

etou qécs Commissaires auxcanples, si la société cn estdetée, 1o ou s rapports doivent éta communiqués aux *

asooeia, .

Les a550¢iés pouvert & toute Spoque mais scus réserve do ne pes entraver 1a tonne marche dala Soclété,

consuller au siége soclal, ef, Je cas échéant prencre copls, pour les trois demlers exercices, desregistres.

socloux, de [inventaire ¢l des comples annuels, du tableay des résultats des cing demiers exercices, des

comp:gs consclidss, 871y o Fed, des rapports do gestion du Président et des rapports des Commissalres aux:

comples. .

S'sglssant dela déeision colective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent cbtenir.

gomr_mn‘:mrt;m aux frais do fe Sociéts ces comptes annuels et, lo cas &chéant, des comptes conselidés du.
emier exerdlen. . . .




-

o ARTICLE 26-Droll de communlcation des assaclés

Le éroil da communication des essociés, la nalure des docurents mis 4 Jeur disposiion el les modaltés de [eur
;. miso & disposition ou de leur anvel sexercenl dens les cordiicns prévues par les disposiions ¥galesol
;. réglemenaires. . S . '

- TITRE Vill-COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DESRESULTATS |« [ e
. ARTICLE 27 - Comples annuels . e . '

Ala ciéture de chague exercico, Forgene diigean] dressa finventaite des divers 6'émen's de factif el du passif

oxistant 4 cetle date et étabfil les comples annvels comprenant la bifan, le comple de résuital el Fannexo.

1l é1ablit Egzlement un ragpert sur I3 gestion de 1o Seciélé gendant Vaxertico dcoulé. |

{*associa unique ou los assodéds sila société en comple plusieurs epprouve fes comples annuels, eprésraprort

du Commissaira aux comptes, sl [a socidlé en est datée, dens le délal de six mcis 4 compter de la cidture da

Fexerclee, . [ .
' ‘ . ‘

ARTICLE 28- Allectation at répartitien des résultats

- b -

b .
Associéuniguo

. Lo bénéhee distthuable est canstitud par le bénélice do Toxercico ciminué, 1o cas échéant, des pertes anlédeures

sins] Gue des sommes nécessaires aux dotations de ta réserve 18gale, des réserves stalutaires el ougmenté du

report Bdnéficialre, . .

Surlo béntfico distribuable, i esl prélevé tou! d'abord toule somma que TFassocié uniqua déeidera do reporter &
nouveau surfexercce suivaniou d'ofecter & la créztion de tous fonds do réserve exiraardingire, de prévayance
au autre avecune alfectation spéelala ou non. Lo surplus ¢ st atiribud & Fassocié unique,

L'associd uniqua peut déclder dapler, pourlout ou partio du dividendo mis 2n dictribitien, entre fo peiement du

dividendoen sn;mérafm auen actions émises per lo Sociélé, ceci aux conditions fxdes ou aulorisées porla lel.

Plurafitd d'as s

. 1, Toute action en Fabsence da calégorie d'actions cutoule action dune méme catégorie dansle cas contralro,

danne dralt  une part nette proportiannelle & (3 quele-part du capital quello représente, dens les bénéficesel
risarves o cans Factf soda), au cours doFexistence Co la Socielé commo en €as deliguidation,
Chaqueaction supporte Jes pertes socialos dans les mémes proportons.
2. Apiés apgrebatien des comptes el constataten do Fexistence dun bénéfeo distribuable, Tassodd unique ou fa
collectivile des associés décide sa distibution, en letalitd ou en partie, aut son affectaticn dunou plusieurs pestes
da réserves dont effo régle Msffectation el femplol,
1, La collectivitd des ossociés peul cécider 1a misa en distribition detouta semma prélevée surle meport 4
neuveau béndficalre au surles réscrves disponbles enindiquant expressémend fes pesles de réserves sur
lesquals cas prétévements sor! effectués. Toutefols, Ies dividendes sont prélevés par prionté surle bénélice
diskibuable de 'exerclco.
lag;éécn‘;gion de I3 coliectivité des assacis ou, A défaut, le Président, fixe tes modafités do paiemenl des

endes.

TITRE 1% - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 29 - Dissolution - Liguidation do la Société p

Lz Sacidld est dissoute dans les €as pravus par1a1oi ou en cas de dssclution anticipée décidée
par décision collective des associés.”

La déeision do Fassocis unigue ou de la collectivité des associés qul constate ou décida
disselution nomma un ou phusieurs Liguidaleurs,

Le Liquidateur, ou chacun d'eux sils sont plusfeurs, représente fa Sadéll. I dispase des
pouvoirs Jes plus &lendus peur réafiser Pactl mérme & famizble, est habilitd & payer les
cidanclers sociaux el b répaitir le solce cisponile entreles associés.

L'associé unicue eu o collectivild des associés peut outariser le Uquidateur & continuer les
affaires sodlales en cours €13 en engager do nouvelies pour les seuls besoirs de fa liquidatien.
Le produil nel de fa Equidation, oprés apurement éu passil, est employs ou remboursement
Intégral du capital ibérd et non amerti des ections. | L .

Le surpfus, s en existe, os! atiribué l'ossocié unigue ou est répart entro les essaciés
propertionneliement au nombra d'acieng do chacun dleux.
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Les pertes, 5% en existe, sonl supportées par I'associ unlque ou par les 2s5ociés Jusqua

concurrence ¢u merslant de leurs apports.
Sf toutes los acticns scnl saun‘es en une seule main, [a cissolution de 1a Sociélé entraine,

lorsque Fassodih unique es! una personna morale, fa ransmission universelle du patrimaine a
fassocia urique, sans quil y eit lieu & fiquication, conformément aux dispositions de
Tardicle 1844-5 du Code tivil,

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLISPGUR LA
SOCIETE EN FORMATICN

ARTICLE 30 - NomInation du Président

Le premler Prasident da 1o Scciété nommé auxlermas das présents staluls sons Vmitaticy da duréges!:
Monsieur Simon ABITBOL

Né fe 13 julllel 1989 & Pards -

De nationalité frangaisa /

Demeurant 10, rue Delesseux 75019 Peris, ]

lequed géclare accepter lesdlos fonctions et satisfaire & foutes les conditions requises par ta lofet fes réglements
peour leur exercice, !

’
2
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ARTICLE 31 - Formolltés de publiclté - (mmatsiculation

Tous pouvairs sont cenférés 2u perteur dun original des présentes § ieffel d'accomplir les formalités do publicité, :

‘ ! ggddépél et autres nécessaires pour parvenr 4 fimmaticulation de a Sociéts au registre ¢u commerce el des ‘
és, .
Fait en trois origihaux, dont

DEUX pour les dépits Iégaux al
UN pour les archives sociales.
A Paris,

Le vingt-neuf décembre 2015,




