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APA.CH.
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 10 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 11 RUE DES 4 VENTS, 92330 GARCHES
RCS DE NANTERRE

DECISIONS DES ASSOCIES EN DATE DU 2@ . 05 - 2018

Les associés désignés ci-aprés prennent les décisions suivantes :

Assoclés Adresse Nombre d’actions
Pachkevitch Andret 11 rue des 4 vents, 92380 Garches 9900
Thomelin Capucine 11 rue des 4 vents, 92380 Garches 100

Total 10 000

DESIGNATION DES MANDATAIRES SOCIAUX
Les associés nomment lg personne suivante en qualité de mandataire social de la Société pour une durée

indéterminée & compter des présentes :
Nom - Prénom Adresse Nationalité Fonction
Pachkevitch Andrei 11 ree des 4 vents, 92320 Garches Francaise Président

Le mandataire sus-désigné est présent et intervenant, lequel déclare accepter cette fonction et qu’il
n’existe de son chef aucune incompatibilité, ni avcune interdiction pouvant faire obstacle 3 sa

nomination.

POUVOIRS

Les associés donnent tous pouvoirs au porteur d’un original, d’un extrait ou d’une copie des présentes 3
I’effet d’accomplir toutes formalités de publicités qu’il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par les associés et répertorié sur le
registre de ses décisions de la société.

Greffe du tribunal de commerce de Nanterre : dép6t N°35096 en date du 12/04/2018



Pachkevitch Andrel

Thomelin Capucine

Pachkevitch Andrei

Président

(1)} Faire précéder la signature de ia mention mamuscrite
« Bon pour acceptation des fonctions »
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Crédit &» Mutuel

CCM GARCHES
181 GRANDE RUE 92380 GARCHES
T 0820 09 99 62 (Service 0,12 €/min + prix appel) FAX 01 47 01 03 42 [ 06023@creditmutuel.fr
BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CCM GARCHES, 181 GRANDE RUE 92380 GARCHES déclare et atteste avoir recu en dépbt la somme de
10 000 €.

M Andrei PACHKEVITCH, représentant de la société A.P.A.C.H S.A.S., Société par Actions Simplifice
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 11 RUE DES 4 VENTS 92380 GARCHES,
déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social
correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été
versé par l'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
M Andrei PACHKEVITCH 9900 9900 €
Mle CAPUCINE THOMELIN 100 100 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial :

10278 06023 00020326602 47

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société

actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
| dépdbt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit. ‘

Le 28 mars 2018

Le déposant JULIE REMERAND
("lu et approuvé” + signature) Chargée de Clientéle Professionnels

Y 0820099962
b elqgpovve

JST14

CAISSE DE CREDIT MUTUEL GARCHES, Société coopérative de crédit & capital variable et & responsabilité statutairement limitée
181 GRANDE RUE 92380 GARCHES - Régie par les art. L511-1 et s, du CMF - RCS NANTERRE CEDEX 450401419
TVA intracommunautaire FR 89 450 401 419 - Intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07003758 CCM affiliée & la CF de CM www.orias.fr
Médiateur de la consommation du Crédit Mutuel 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin La Demi Lune www.lemediateur-creditmutuel.com
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APACH.
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 10 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 11 RUE DES 4 VENTS, 92330 GARCHES

RCS DE NANTERRE

STATUTS CONSTITUTIES

Greffe du tribunal de commerce de Nanterre : dép6t N°35096 en date du 12/04/2018
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Associés Date et lieu de naissance Adresse

Pachkevitch Andrei, Nicolas 8 aodt 1980 a Paris 11 rue des 4 vents, 92330 Garches
Thomelin Capucine, Marie, Camille 27 février 1987 2 Paris 11 rue des 4 vents, 92380 Garches

ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une Société par actions simplifiée (la « Société »).

TITREI
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associ¢s.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée, mais
peut procéder & des offres réservées 4 des investisseurs qualifiés on  un cercle restreint d’investisseurs.

Elle peur émettre toutes valeurs mobilidres définies a I’article L. 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accas au capital ou a I’attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et
les présents statufs.

ARTICLE 2 - Objet social
La Société a principalement pour objct social, tant en France qu’a I’étranger :

. La commetcialisation de meubles et notamment la vente, la livraison et 1’installation de cuisines
aménagées, de salles de bains, de meubles divers, ainsi que de tout ameublement, matériel,
équipement et appareil électroménager s’y rapportant ;

- et, plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industriclles, mobilidres et
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I’objet ci-dessus ou 2 tous
objets similaires ou connexes, de nature & favoriser son accomplissement, son extension ou son
développement.

La Société peut réaliser toutes Jes opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportant et
contribuant & sa réalisation.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale
La dénomination sociale de la Société est : A P.A.C.H,

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. »

et de I’énonciation du montant du capital social.
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ARTICLE 4 - Sidge social
Le si¢ge de la Société est fixé au 11 rue des 4 vents, 92530 Garches.

Il peut &tre transféré dans la région du licu du siége social par le Président et en tout autre endroit par
décision collective des associés prise en assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE § - Durée de la Société

La durée de la Société est fixée A quatre-vingt-dix-neuf (99) aanées 4 compter de son iminatriculation au
registre du commerce et des sociéiés, sauf les cas de dissolution anticipée et de prorogation prévus aux
présents statuts.

Un (1) an au moins avant la date d’expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
'assemblée générale extraordinaire des associés 4 I'effet de décider si 1a Société doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce, statuant sur requéte, la
désignation d’un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.
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TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports
11 a été effectué, au moment de la constitution de la Société, un apport en numéraire de 10 000 euros,

La somme de 10 000 euros a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d’un compte ouvert au nom de la
Société en formation auprés de la banque Caisse de Crédit Mutuel, agence de Garches (92).

ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social est fix€ A la somme de 10 000 eurcs.

I est divisé en 10 000 actions d’une valeur nominale de 1 euro chacune, entiérement libérées, et de méme
catégorie.

ARTICLE 8 - Forme des actions - Représentation - Propriété

8.1. Les actions sont toutes émises en la forme nominative. Elles font 1’objet d’une inscription 4 un
compte ouvert par la Société au nom de leur propriétaire dans les conditions et suivant les modalités
prévues par la loi.

8.2. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus & cet effet an sidge social.

8.3. Les actions en numéraire sont libérées dans les conditions 1égales.

A défaut de toute autre précision contenue dans la décision de 'organe compétent, les actions sont
intégralement libérées A la souscription. La libération peut avoir lieu par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société,

Le souscripteur peut libérer ses actions par _anticipation sans pouveir prétendre 4 aucune rémunération
quelconque. -

8.4. Chaque action donne droit dans la propriété de 1'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le
boni de liquidation, 4 une part proportionnelle & la quotité du capital qu’elle représente.
Chaque action donne droit & une voix pour la prise des décisions collectives.

8.5. Action détenue par une personne morale: Le propriétaire des actions, lorsqu’il s’agit d’une
personne morale, st obligatoirement représenté par une personne physique dument désignée,

8.6. Action détenue par une personne mineure : Le propriétaite des actions, lorsqu'il s’agit d’une
personne mineure, est obligatoirement représenté par une personne physique dument désignée.

8.7. Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
actions isolées, ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne donment aucun droit & leurs propriétaires contre
ia Société, les associés ayant A faire, dans ce cas, sauf exceptions légeles, leur affaire personnelle du
groupement du nombre d’actions nécessaires.

G R
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8.8. Les propriétaires d’actions indivises sont représentés par un mandstaire unique choisi par les
indivisaires parmi ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice 2 la
demande du plus diligent.

ARTICLE 9 - Transmission des actions
%.1. Principes

La Transmission des Titres &mis par la Société s’opére par un virement de compte & compte sur
production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements cbté et
paraphé. Toute Transmission de Titres de la Société est soumise au respect des conditions prévues aux
présents statuts.

9.2. Transmissions libres

Les Associés pourront Librement Transférer les Titres qu’ils détiennent & toute société qu’il contrble
directerment ou indirectement au sens de 'article L. 233-3 I du Code de commerce 4 1a condition qu’il
conserve le contrle de cette société.

Dans I'hypothése o I'Associé concerné perdrait le contrile de cette société, la clause d’agrément prévue
aux présents statuts s’appliquera au jour ol la société bénéficiaire de la Transmission ne sera plus
contrSlée par cet associé. La société bénéficiaire de la Transmission disposera d’un délai de dix (10)
jours afin de se conformer aux présents statuts.

93. Agrément

En dehors des cas de Transmission libre et o la Société est unipersonnelle, toute Transmission est
soumise & agrément. Cet agrément s’obtient par une décision de 1’assemblée générale extraordinaire.

En cas de nantissement d’Actions ou de Droits Portant sur les Actions, le droit d’agrément ne s’exercera
que lors de 1 mise en vente ou de Pattribution éventuelle des Actions et/ou des Droits nantis.

ARTICLE 10 - Modalités d’exercice de la procédure d*agrément

Les Actions ne peuvent étre transférées, y compris entre associés et en cas de succession, de liquidation
du régime matrimonial ou de cession, soit 4 un conjoint, soit 4 un ascendant o 3 un descendant, et alors
méme que ce transfert ne porterait que sur la nue-propriété ou 1'usufruit des actions, qu’avec 1’agrément
préalable de la collectivité des associés, statuant 3 I'unanimité.

La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception (ou
tout moyen approprié permettant de s’assurer de la certitude de 1'envoi de la demande) adressée au
Président de la Société et indiquant le nombre d’actions dont le Transfert est eavisagée, le prix de la
cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I’ acquéreur ou s'il s’agit d’une personne morale, son
*identification compléte (dénomination, sidége social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux). Le Président de la Société peut demander toute information
complémentaire raisonnable Jui permettant d’éclairer I'assemblée générale de la Société sur 1"identité de
’acquéreur ou les modalitéa de I’ opération.

Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux associés,

Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande d’agrément
pour faire connaftre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée

&



APACH - Statuts constitutifs
Fage § sur 20

par lettre recommandée avec demande d’avis de réception (ou tout moyen approprié permettant de
s’assurer de la certitude de I’envoi de la demande). A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, ’associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les trente (30) jours de la
décision d’agrément. A défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I’agrément serait frappé de
caducité.

En cas de refus d’agrément, la Société est tenuc dans un délai de trois (3) mois 4 compter de la
notification du refus d’agrément, éventueliement prolongé conformément & 1’article L. 228-24 du Code
de commerce, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers
agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai, I’agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celleci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter
de I’acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé A dire d’expert, dans les conditions de 1'article 1843.4
du Code civil.

Le versement du prix des Actions est effectué dans un délai maximal de trois (3) ans & compter de la date
d’envoi de la demande d’agrément. Ce délai peut étre prolongé par ordenmance, non susceptible de
recours, du Président du Tribunal de commerce compétent statuant en référé.

ARTICLE 11 - Sanction de la violation des dispositions statutaires

Toute Transmission effectuée en violation des dispositions des présents statuts est inopposable 4 la
Société et aux autres associés. Dans ce cas, tout virement d’ Action ou Droits portant sur les Actions du
compte du Transmettant A celui du Bénéficiaire de la Transmission devra étre refusée par la Société.
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TITREIN
PRESIDENT - DIRECTEUR GENERAL

ARTICLE 12 - Président
12.1. Le représentant légal de la Société est le Président.

12.2. Le Président est nommé par I’associé unique ou ’assemblée générale extraordinaire pour une
durée fixée dans la décision de nomination.

12.3. La Société est dirigée par le Président.

12.4. Lorsque le Président est une personne morale, celleci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

12.5. Le Président peut démissionner sans avoir 4 justifier de sa décision 3 la condition de notifier celle-
ci & 'ensemble des associds, par lettre simple ou courrier électronique adressée trente (30) jours avant la

date de prise d’effet de cetie décision, délai pouvant étre réduit aprés un accord des associés pris 4 la
majorité simple.

ARTICLE 13 - Président ;: pouvoirs

13.1. Le Président représente la Société dans ses rapports avec les tiers, 4 1’égard desquels il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de
’objet social. Le Président est investi des pouvoirs de direction générale de la Société, sous réserve des
prérogatives des autres organes sociaux et des limitations prévues aux présents statuts.

13.2. Dans les rapports enire associés, le Président détient les pouvoirs les plus étendus pour accomplir
tous actes de gestion et ce dans la limite de 1’intérét social et dans le respect des pouvoirs atiribués par les
présents statuts aux associés.

ARTICLE 14 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société est nommé aux termes d’une décision prise an jour de la signature des
Statuts par les Associés.

ARTICLE 15 - Nomination en cas de vacance de la Présidence

En cas de cessation des fonctions du Président, dans 1*une quelconque des hypothéses définies a article
16 ci-aprés, Madame Thomelin Capucine, Marie, Camille, née le 27 février 1987 & Paris (75), de
nationalité frangaise, demeurant 11 rue des 4 vents, 92320 Garches, occupere, en remplacement de celui-
ci, automatiquement la fonction de Président de la Société, pour une durde illimitée A& compter de
Iévénement emportant la cessation des fonctions.

ARTICLE 16 - Cessation des fonctions du Président
16.1. Les fonctions de Président prennent fin :

o A
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- pour les personnes physiques ; par le décés ou l'incapacité, 'interdiction de gérer, administrer ou
controler une entreprise ou une personne morale, Patteinte de la limite d’dge fixée par les présents
statuts, la démission ou la révocation, 1'impossibilité durable d’exercer les fonctions on la fin du
mandat social ;

- pour les personnes morales : 'interdiction de gérer, administrer ou contrfler une entreprise, en cas
d’ocuverture d’une procédure collective au sens du Livre VI du Code de commerce, ou en cas de
dissolution ou liquidation de cette société.

16.2. La révocation d’un Président est de 1a seule compétence de 1*assemblée générale extraordinaire.

16.3. L'assemblée générale extraordinaire peut mettre fin & tout moment au mandat du Présidem. La
révocation n’a pas 3 étre motivée.

16.4. La cessation des fonctions du Président pour quelque canse que ce soit n’entraine pas la dissolution
de la Société.

ARTICLE 17 - Président : rémunération

La rémunération du Président est déterminée par 1’assemblée générale ordinaire. A défaut de précision
lors de sa nomination, il ne percevra aucune rémunération.

ARTICLE 18 - Directeur Général

18.1. Le Président de la Société peut, donner mandat 4 une (ou plusieurs) personne(s) morale(s) ou a une
(ou plusieurs) personne(s) physique(s) d’assister le Président, en qualit¢ de Directeur Général, mandataire
social. Lorsque le Directeur Général est une personne morate, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personnc physique. Dans le cadre de ce mandat, le Président de la Société
déterminera exactement les pouvoirs qu’elle consent au Directeur Général.

18.2. Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Générat dispose des mémes pouvoirs de représentation et de direction que le Président.

18.3. La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président. Toutefois, en cas de cessation des fonctions
du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision contraire du Président de la Société,
jusqu’a la nomination du nouveau Président.

18.4. Le Directeur Général peut étre révoqué 2 tout moment, et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
per le Président de la Société. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit 4 aucune
indemnuité.

ARTICLE 19 - Directeur Général : Rémunération
La rémunération du Directeur Général est déterminée par 1’assemblée générale ordinaire des associés,

& N
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TITRE IV
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 20 - Conventions entre Is Société et le Président ou ’un de ses dirigeants ou associés

20.1. Les conventions réglementées sont définies par opposition aux conventions libres qui sont les
conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales (L. 227-10 du
Code de commerce). Les conventions réglementées comprennent notamment les conventions de compte
courant, les actes juridiques, I'achat d’un actif appartenant i un actionnaire, les rémunérations et
avantages accordés aux dirigeants, les engagements 1iés 4 la cessation des fonctions de dirigeants dans
une société non cotée. Toute convention qualifide de réglementée intervenant, directement ou par
personne interposée entre la Société et son Président, I'un des dirigeants de Ia Société, I'un de ses
associés ou, 8’il s’agit d’une société associde, la Société la contrblant au sens de I’article L. 233-3 du
Code de commerce doit 8tre portée A la connaissance du Président.

20.2, Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et 'exécution des conventions
conclues au cours de I'exercice écoulé.

20.3. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice, dans les conditions de I’assemblée générale extraordinaire.

20.4. Les interdictions prévues 4 article L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société,

G AP
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TITRE ¥
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 21 - Prise des décixions collectives des associés

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu’elles représentent, Chaque
action donne droit & une voix au moins.

Les décisions collectives sont prises A 1'initiative du Président, du Directeur Général (fc cas échéant) ou
d’un ou plusieurs associés possédant le dixiéme au moins du capital social et des droits de vote en pleine
propriéé :

- soit en assemblée réunie au siége social en tout autre lieu indiqué dans la convocation,

- soit en assemblée réunie par audioconférence ou vidéoconférence,

- soit par consultation écrite,

-  soit par un acte signé par tous les associés.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre d’actions qu’il
posséde. Tout associé doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de
la décision collective.

Le cu les Commissaires aux comptes titulaires, lorsque la loi impose & la Société d’en avoir, sont invités
4 participer & toute réunion au cours d¢ laquelle une décision collective doit étre prise méme par la
signature d’un acte, en méme temps et dans la méme forme que les associés,

21.1. Assemblée des associés
21.1.1. Convocation aux assemblées

La convocation des assemblées est faite par celui ou ceux qui ont pris I'initiative de la décision collective
quinze (15) jours au moins 2 I’avance (i) par une lettre simple adressée 4 tous les associés, ou (ii) par un
moyen de télécommunication électronique sous réserve de la communication par chacun d’eux de son
adresse électronique. Chaque associé aura A tout moment la facnité de demander & la Socicté, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, que Penvoi postal simple ou le moyen de
télécommunication électronique soit remplacé & 1'avenir par une letire recommandée avec accusé de
réception.

Au cas ol D’assemblée n’aurait pu délibérer valablement faute du quorum requis, une deuxiéme
assemblée est convoquée dans les mémes formes que la premiére et I'avis de convocation rappelle la date
de celle-ci. Le délai de convocation est toutefois ramené 4 dix (10) jours.

Toute assemblée irréguliérement convoguée peut ére annuiée. Toutefois, I’action en nullité n’est pas
recevable lorsque tous les associés ont éié présents ou représentés 4 I’assemblée.

1*avis de convocation doit comporter la date, I’heure et le licu de I"assemblée ainsi que 1’ordre du jour de
PPassemblée.

L'ordre du jour de I’assemblée et le texie des résolutions somt arréiés par le ou les auteurs de la
convocation.

Toutefois, un on plusieurs associés représentant au moins 5 % du capital social ont la facult¢ de requérir,
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée au siége social, cing (5) jours au

G- P
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moing avant la date de I’assemblée, 1’inscription 3 I’ordre du jour de projets de résolution. La demande
est accompagnée du texte des projets de résolution qui doit re assorti d’un bref exposé des motifs. Le
Président de la Société accuse réception des projets de résolution, par tout moyen dans le délai de deux
(2) jours & compter de cette réception. Ces projets de résolution doivent étre inscrits & I’ordre du jour et
soumis au vote de I’assemblée générale. Pour leur permettre d’user de la faculté de demander
Pinscription 4 ’ordre du jour de projets de résolution, chaque associé peut, per letire recommandée avec
accusé de réception, demander & la Société d’étre prévenu quinze (15) jours A 1’avance, par leitre
recommandée ou par courrier électronique, de la réunion prochaine d*une assemblée.

Toutefois, 1'assemblée peut étre convoquée par le Président verbalement et s¢ tenir sans délai, &i tous les
associés sont présents ou représentés et y consentent.

L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite & son ordre du jour. Néanmoins, elle
peut, en toutes circonstances, révoquer le Président et procéder & son remplacement,

21.1.2. Représentation aux assemblées

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé, A cet effet, le mandataire doit justifier de son
mandat. Tout associé peut également envoyer un pouvoeir & la Sociéé sans indiquer le nom de son
mandataire. Tout pouvoir sans indication de nom de mandataire sera considéré comme un vote en faveur
des résolutions présentées par le Président ou agréées par ce dernier.

Chaque associé peut voter 4 distance au moyen d'un formulaire &tabli et adressé & la Société par
correspondance papier ou par voie €électronigue, dans les conditions fixées & article L. 225-107 du Code
de commerce et aux articles R. 225-75 a R. 225-78 dudit code. Ce formulaire doit étre requ par la Société
la veille du jour de la tenue de I"assemblée faute de quoi i n’en sera pas tenu compte.

21.1.3. Déroulement de 1I’assemblée

A chaque assemblée est tenue une feville de présence. Cette feuille de présence, diment émargée par les
associ¢s présents et les mandataires et 2 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire et
les formulaires de vote 2 distance, est certifiée par ie bureau de ’assemblée. La feuille de présence n’est
pas requise, lorsque 1’associ¢ ou fous les associés présents ou représentés 3 cette assemblée auront signé
le procés-verbal de délibération.

L'assemblée est présidée par le Prégident, A défaut, Iassemblée élit elle-méme, & la majorité simple des
associés présents et représentés, son président. En cas de convocation par un mandataire de justice ou par
les liquidateurs, I’assemblée est présidée par celui ou par ’un de ceux qui I’ont convoquée.

Le Président de I’assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.
Le Président de 1'assemblée ¢t le secrétaire composent Ie bureau de 1’assemblée.

Les membres du bureau vérifient et signent la feuille de présence, Ils ont pour mission de veiller 3 la
bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de contrbler les votes émis, d’en assurer la
régularité, et de veiller 4 I’ &ablissement du procés-verbal.

Le scrutin secret a lieu lorsqu’il est réclamé par le bureau ou par les membres de I'assemblée représentant
plus de Ia moiti€ du capital représent€ A cette assemblée.

Dans les assemblées, le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote a distance, le quorum est calculé en tenant compte des actions possédées par les associés
ayant adressé leur formulaire dans le délai prescrit tant (i} lorsque 1’ assemblée est appelée 4 voter sur des
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résolutions inscrites & 1’ordre du jour ou sur une proposition ayant pour objet ou pour effet d’ amender ou
de rendre inopérante, en tout ou partie, une résolution figurant a I'ordre du jour que (i) lorsque
I’assemblée est appelée & voter sur une question soulevée ou une résolution proposée en séance. Lesdits
associés ayant voté & distance au moyen d’un formulaire participent au vote tant {i) lorsque 1’assemblée
est appelée 2 délibérer sur les résolutions inscrites & ’ordre du jour que (ii) lorsque I’assemblée est
appelée & voter sur une proposition ayant pour objet ou pour effet d’amender ou de rendre inopéranie une
résolution figurant & ’ordre du jour, ou (iii) lorsque {’assemblée est appelée A voter sur une question
soulevée ou une résolution proposée en séance, lesdits associés étant alors considérés comme votant
contre la proposition et/ou contre la question soulevée ou la résolution proposée en cours de séance,

Si la Société entend permettre & ses associés de participer aux assemblées par des moyens électroniques
de télécommunication, elle devra aménager un site internet exclusivement dédié 4 ces fins ou tout moyen

équivalent. Pour exercer leur droit de vote en séance, les associés devront accéder au site internet dédié a
cet effet et s*€tre identifiés.

Les délibérations des assemblées d’associés sont constatées par des procés-verbaux établis par les
membres du bureau et signés par eux. Ils indiquent la date et le lien de la réunion, le mode de
convocation, I'ordre du jour, la composition du bureaw, l¢ nombre d’actions participant au vote et le
quorum atteint, les documents et rappont scumis 3 I’assemblée générale, un résumé des débats, le texte
des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

21.2. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, celui ou ceux qui ont pris Iinitiative de la consultation doivent adresser &
chacun des associés par courtier recommandé avec accusé de réception un bulletin de vote, en deux
exemplaires, portant les mentions suivantes :

- sadate d’envoi aux associés,

- ladate 4 laguelle la Société devra avoir requ les bulletins de vote. A défaut d’indication de cette date,
le délai maximal de réception par la Société des bulleting sera de quinze (15) jours & compter de la
date d’expédition du bulletin de vote,

- la liste des documents joints et nécessaires 3 la prise de décision,

~ le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, I’indication des options de
délibération (adoption ou rejet),

« 1'adresse & laquelle doivent étre retournés les bulletins.
Chague associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case unique

correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d’une case sont cochées pour une méme résolution,
le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner par lettre simple, courrier électronique ou letire recommandée avec accusé
de réception, un exemplaire de ce bulletin de vote diiment complété, daté et signé, au siége social.

Le défaut de réponse d’un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de 1’associé concerné. Les
voix de 1’associé qui s'est abstenu ne rentrent pas dans le décompte des voix exprimées.

Dans les quinze (15) jours ouvrés suivant réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le septiéme
jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président de la Société établit,
date et signe le procds-verbal des délibérations, lequel doit comporter I'identité des associés ayant
participé A la consultation et le quorum atteint, la liste des documents soumis aux associés, le texte des
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résolutions soumises au vote et les résultats des votes.

Les bulleting de vote, les preuves d’envoi de ces bulletins, avec les accusés de réception, la réponse de
chaque associé avec la preuve de la réception de la réponse et les procés-verbaux des délibérations sont
conservés au siége social.

Pour la validité de la consultation, celui ou ceux qui en ont pris 1’initiative doivent remettre au Président
de Ia Société, afin de conservation au siége social, la preuve d’envoi des bulletins de vote et des
documents qui y étaient joints.

Les décisions collectives des associés, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des procds-verbaux
comportant les mentions susvisées et établis sur un registre spécial, ou sur des feuilles mobiles
numérotées. Ces feuilles ou ce registre sont conservés au siége de la Société.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le Président.
Aprés dissolution de la Société, les copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

21.3. Décisions collectives extraordinaires
Toutes les décisions relatives 4
= Pagrément des Transmissions de Titres (& I’exception des cas de Transmissions libres),
+ la transformation de la Société en toute autre forme,
- la modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu’elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- toute opération de fusion, scission, d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions ;
- la dissolution ou liquidation de la Société ainsi la nomination du Liquidateur et décisions
relatives aux opérations de liquidation,

- 1’approbation des conventions conclues entre 1a Société et le Président, ses dirigeants ou associés
au terme de chaque exercice social entre 1a Société et ses associés,

- toute modification des statuts (sauf transfert de sidge social dans un endroit situé hors de la
région du siége social actuel),

- la nomination et la révocation du Président.

sont qualifiées d’extraordinaires et ne peuvent étre prises que par décision collective extraordinaire, sauf
disposition particuliére des présents statuts,

Sauf disposition contraire prévue dans les présents statuts, pour délibérer valablement, les associés
présents ou représeniés & I’assemblée ou y participant par des moyens électroniques de
télécommunication, ou ayant voté & distance, doivent posséder sur premiére convocation le tiers ou sur
deuxidme convocation le quart des actions ayant le droit de vote. En cas de consultation écrite, le ou les
associés syant retourné au siége social leur formulaire de vote dfiment complété, daté et signé, doivent
posséder sur premiére consultation le tiers des actions ayant le droit de vote et sur deuxiéme consultation
le quart des actions ayant e droit de vote.

Sauf disposition contraire prévue dans les présents statuts, les décisions collectives extraordinaires sont
prises A la majorité des deux tiers (2/3) des voix exprimées des associés.

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n’est & 'unanimité des associés, accroftre les engagements des
associés ou changer la nationalité de la Société.
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21.4. Décisions collectives ordinaires

Toutes décisions autres que celles visées a 1'article ci-dessus sont qualifiées d’ordinaires. Tels sont les

cas notamment de la nomination des commissaires aux comptes, de ’approbation des comptes annuels et
de ’affectation des résultats.

Pour délibérer valablement, les associés présents ou représentés a I’assemblée ou y participant par des
moyens électroniques de télécommunication, ou ayant voté & distance, doivent posséder sur premiére
convocation au moins le quart des actions ayant le droit de vote ; sur deuxidéme convocation aucun
quorum n’est exigé. En cas de consultation écrite, le ou les associés ayant retourné au sidge social leur
formulaire de vote diment complété, daté et signé, doivent posséder sur premiére consultation le quart
des actions ayant le droit de vote ; sur deuxiéme consultation ancun quorum n’est exigé.

Les décisions sont prises 3 la majorité des voix exprimées des associés.
215, Information des associés

Tout associé a le droit d’obtenir communication des documents visés aux articles L. 225-113, L. 225-
116, L. 225-117, R. 225-81, R. 255-83, R, 225-88 et R. 225-89 du Code de commerce ¢t les conditions
de leur envoi ou de leur mise & disposition sont celles déterminées par les dispositions légales et
réglementaires applicables aux sociétés anonymes.

En outre, tout associé peut, dans les conditions précisées aux articles L. 225-108 et R. 225-84 du Code de
commerce, poser des questions écrites auxquelles les dirigeants sont tenus de répondre au cours de
I’assembiée générale.
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TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 22 - Exercice social
L'exercice social commence le 1* janvier et se ¢loture le 31 décembre de chaque année.

Par dérogation, le premier exercice social de 1a Société commencera 4 compter de 1'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2019,

ARTICLE 23 - Etablissement et approbation des comptes

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I’inventaire et les comptes annuels puis établit le
rapport de gestion.

Dans le délai de six (6) mois aprés chaque cléture de I’exercice, 1’assemblée générale ordinaire des
associés approuve les comptes annuels, connaissance prise du rapport de gestion et du rapport des
commissaires aux comptes ; 8’il y a lieu, les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groups
sont présentés & ces assemblées.

Toutes mesures ¢’information sont prises en conformité de la loi et des réglements.

ARTICLE 24 - Affectation et répartition des résultats en cours et en fin de Société

Toute action en l'absence de catégorie d’actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu’elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans I’actif social, au cours de P'existence de la Société comme en cas de
liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de I’existence d’un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves
dont ils réglent I’affectation ef I’emploi.

La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report 4 nouvesu bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de Pexercice.

La décision collective des associés fixe les modalités de paiement des dividendes.
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TITRE ViI
DISSOLUTION - LIQUIDATION - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 25 - Dissolution

La Société n’est pas dissoute par le décés, la dissolution, I’incapacité, la liquidation, la faillite
personnelle, I’interdiction d’exercer une profession commerciale frappant I'un des associés,

En cas de décés, la Société continue avec les héritiers de 1’associé décédé, dans les conditions prévues
par la loi et par les présents statuts.

La Société n’est pas non plus dissoute par la cessation des fonctions du Président, associé ou non.

Les associés, par décision prise dans les conditions prévues pour la modification des statuts, peuvent
également dissoudre la Scciété par snticipation.

ARTICLE 26 - Liquidation : conditions
La liquidation de ia Société dissoute intervient dans les conditions fixées par le Code de commerce.

Le ou les liquidateurs, sauf décision collective ordinaire des associés contraire, continue(nt) les affaires
en cours jusqu’a leur achévement.

ARTICLE 27 - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, entre les
associés et/ou te Président et/ou le liquidateur, d’une part, et, d’autre part, la Société, relativement aux
affaires sociales sont soumises 4 1a juridiction commerciale dans le ressort duquel est situé le siége social,
sauf exceptions iégales.

ARTICLE 28 - Conséquence de 1’annulation ou de I'inopposabilité éventuelle d’une disposition
statutaire

Au cas ol une quelconque disposition des présents statuts serait considérée comme nulle ou inopposable
par I’effet d'une loi quelcenque ou en raison de ’interprétation qui lui serait donnée par une quelconque
juridiction, la disposition considérée comme nulle ou inopposable sera modifiée ou transformée de telle
sorte qu’elle devienne pleinement valide et opposable.

Les modifications opérées devront permettre dans la mesure du possible d’en conserver ’économie et
I’équilibre. A cet effet, les organes compétents de fa Société seront réunis dans les meilleurs délais de
telle sorte que les décisions au sein de la Société sojent prises compte-tenu de ces modifications.

En outre, I'invalidité ou |'inopposabilité de la disposition susvisée n’affectera pas la validité de toute(s)
autre(s) disposition(s) des présents statuts qui sont par ailleurs légales et valables et demeureront
pleinement en vigueur.

Les présents statuis seront interprétés comme s'ils contenaient la disposition concernée aprés sa
modification ou sa transformation la rendant valide et opposable.
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ARTICLE 29 . Définitions

Pour I’application des présents statuts, les termes ct expressions ci-aprés commencant par une majuscule
ont la signification suivante :

« Action » désigne une action ou un nombre quelconque d’actions composant le capital social de la
Société,

« Associé » désigne tout propriétaire d’ Action de la Société.

« Tiers » désigne la personne phyzique ou morale, ou fonds commun ou toute autre entité dotée ou non
de la personnalité morale, n’ayant pas la qualité d’associé et n’étamt pas comtrflé directement ou
indirectement par un Associé.

« Titres » désigne tout titre (ou démembrement de titre) représentatif d’une quotité du capital de la
Socié¢té ou domnant droit, immédiatement ou 2 terme, par voie de conversion, d’échange, de
remboursement, de présentation d’un bon ou de quelque manitre que ce soit, & 1attribution d’un titre
représentatif d’une quotité du capital de la Société, ainsi que tout droit de souscription ou d’attribution et
plus généralement tout droit quelconque conféré aux Parties et généralement toute part sociale, action ou
valeur.

« Transmettant » désigne 1’associé de la Société souhaitant transférer ses Titres.

« Transmission / Transférer » désigne (i) tout transfert de propriété des Actions ou des Titres,
immédiatement ou & terme, & titre onéreux ou gratuit, 4 quelque titre que ce soit et sous quelque forme
qu'il intervienne, y compris, notamment, les transferts par voie d’apport en société, de fusion, de
scission, d’échange, de distribution en nature, de vente & réméré, de prét de Titres, de transferts en fiducie
ou en trust (ou autres opérations semblables), de donation, de liquidation de société, communauté ou
succession ou (ii) renonciation individuelle 4 un droit de souscription ou d’attribution ou (iii) constitution
de sfireté sur les Titres. 1l est précisé que ’expression « Transmission de Titres » comprendra aussi bien
leg transmissions portant sur la propriété des Titres que ceux portant sur la nue-propriété, ’usufruit ou
tous autres démembrements ou droits issus du fractionnement d’un Titre,

ARTICLE 30 - Actes souscrits au nom de la Société en formation

Un état des actes accomplis & ce jour pour le compte de la Société en formation avec I'indication pour
chacun d’eux, des engagements qui en résulteront pour la Société, a &té annexé.

L’immatriculation de la Société an registre dn commerce et des sociétés entrainera de plein droit reprise
par la Société desdits actes et engagements.

ARTICLE 31 - Formalités de publicité - Inmatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes 4 ’effet d’accomplir les formalités de
publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenir 4 'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés.
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e 14 I03/

En 4 exemplaires

Pachkevitch Andref

Thomelin Capucine
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APACH.
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 10 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 11 RUE DES 4 VENTS, 92580 GARCHES
RCS DE NANTERRE

ELEMENTS ET FRAIS ENGAGES ANTERIEUREMENT A LA SIGNATURE. DES STATUTS PAR LES ASSOCIES

ET QUI SERONT REPRIS PAR LA SOCIETE

1)
2

3)
4

Démarches diverses pour la création de la Société ;

Démarches et contacts liés 2 la création, & I’activité projetée de la Sociéié et négociation de
contrats 8’y rapportant ;

Quverture d'un compte en banque par la société en cours de constitution ;
Honoraires, frais et débours de constitution de la Société ;

Faita éﬂlxaﬁdj
e 29/e3/6

Pachkevitch Andrel . =

Thomelin Capucine W
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APACH.
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 10 600 EUROS
SIEGE SOCIAL ; 11 RUE DES 4 VENTS, 923@0 GARCHES
RCS DE NANTERRE
LISTE DES ASSOCIES INITIAUX SOUSCRIPTEURS
Associés Adresse Apport Nombre de titres
) - 11 rue des 4 vents,
Pachkevitch Andrel, Nicolas 92320 hes 9900 9 900
. . . . 11 rue des 4 vents,
Thomelin Capucine, Marie, Camille 92980 Garches | 100 100
Total ~ 10000 € 10 000

Pait & é ‘4‘/’55
Le 2?/93/M

Pachkevitch Andrei
Président




