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"3W Academy"
Société par actions simplifiée au capital de 7.841 €
Siége social : PARIS (75018) - 46, Rue René Clair

754 047 702 RCS PARIS

— PROCES-VERBAL DES
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 19 AVRIL 2018

L’an deux mille dix-huit,
Le dix neuf avril
A12h,

La société 3W GROUP, société par action simplifiée au capital de 5 885 889 €, divisé
en 5 885 889 actions de 1 € de valeur nominale, dont le si¢ge social est situé & PARIS (75018)
~ 21 bis, Rue du Simplon, immatriculéc au registre du commerce et des sociétés de Paris sous
le numéro 837 650977 associé uniquc (ci-aprés 1"Associé Unique") de la société 3W
Academy, société par action simplifiée au capital de 7 841 € divisé en 7 841 actions de 1 € de
valeur nominale, dont le siége social est situé a PARIS (75018) — 46 Rue René Clair,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 754 047 702

(ci-aprés [a "Société").

APRES AVOIR RAPPELE CE QUI SUIT :

1. A la suite d’une opération de cessions ct d’apport d’actions portant sur le transfen de
100 % du capital et des droits de vote de la Société (« I’Opération »), la société 3W
Group est devenue associé unique de la Société et détient aujourd’hui 7.841 actions au
capital de la Société, soit 100 % du capital et des droits de vote.

2. Dans le cadre du financement particl de I’Opération ¢t c¢n garantic d’un emprunt

bancaire d’un montant global en principal de 1.600.000 € consenti par la banque
Société Genérale — Agence sise & PARIS (75009) — 29, boulevard Haussmangn (« le
Contrat de Prét Senior »), cette derniére a requis le nantissement de la totalité des
actions appartenant & I’ Associé¢ Unique au capital de la Société.

3. L’ Associé unique cnvisage dés lors :

- d’autoriser le nantissement des 7.841 actions appartenant & 1’Associé Unique au
capital de la Soci€té en garantie du Contrat de Prét Sénior ;
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- d’agréer la banque Société Générale — Agence sise a PARIS (75009) — 29, boulevard
Haussmann au cas seulement oil le nantissement constitué viendrait a étre réalisé.

4, L’Associé unique envisage également de reconfigurer intégralement les modalités
juridiques d’organisation et de fonctionnement de la Société et par conséquent de
refondre les statuts de la Société. Le projet des nouveaux statuts de la Société figurent
en Annexe_{ du rapport du Président.

S. Aux termes d’une lettre de démission du 19 avril 2018, Monsieur Djamchid Dalili a
démissionné de ses fonctions de Président de la Société avec prise d’effet au jour de la
nomination de son successeur. Dés lors, 1’ Associé unique envisage de désigner un
nouveau Président de la Société.

Compte tenu de ce qui précéde et conformément aux dispositions du Code de commerce et
des statuts de la Société, I'Associé Unique est appelé a statuer sur les décisions ci-aprés, en
vue de procéder a (i) I’autorisation du Nantissement, (ii) 1a refonte globale des statuts et (iii)
la nomination d’un nouveau Président de la Société.

PREMIERE DECISION (Autorisation de nantissement)

L’Associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, autorise le
nantissement au profit de la banque Société Géncrale — Agence sise 2 PARIS (75009) - 29,
boulevard Haussmann, en garantie du Contrat de Prét Sénior, des 7.841 actions appartcnant i

I’ Associ¢ Unique dans le capital de la Société.

Celte décision est adoptée par I’ Associé Unique.

DEUXIEME DECISION (Agrément de la bangque)

L’Associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, sous réserve de
I’adoption de la décision précédente et sous la condition suspensive de non remboursement du
Contrat de Prét Sénior déeide d’agréer la banque Société Générale — Agence sise a3 PARIS
(75009) - 29, boulevard Haussmann,

Cette décision st adoptée par I’ Associé Unique.

TROISIEME DECISION (Refonte globale des statuts)

Connaissance prise du rapport du Président, I’Associé unique, dans le but de reconfigurer
intégralement les modalités juridiques d’organisation et de fonctionncment de la Société,
décide de procéder 4 une refonte globale des statuts de la Société, et adopte article aprés
article le projet de statuts figurant en Annexe | du rapport du Président.

Cetie décision est adoptée par I’ Associé Unique.
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QUATRIEME DECISION (Désignation du Président de la Sociéi€)
L’ Associé uniquc, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président ;

- prend acte de la démission de Monsieur Djamchid Dalili de ses fonctions dc
Président de la Société avec prise d’effet au jour de nomination de son successeur;

- décide de nommer la société 3W GROUP, société par action simplifiée au capital de 5
885 889 €, dont le siége social est situé 3 PARIS (75018) — 21 bis, Rue du Simplon,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 837
650 977, en qualité de Président de la Société A compter de ce jour et pour une durée
indéterminde.

La société 3W GROUP a d’ores et déja déclaré qu’elle acceptait lesdites fonctions et qu’elle
satisfait a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour ’exercice de ce
mandat. Il est rappelé qu’aux termes de I’article I3 des statuts soumis & votre approbation, il
est mentionné que « lorsque le Président est une personne morale, celle-ci est représentée par
son représentant légal, personne physique ».

Cette décision est adoptée par I’Associé Unique.
CINQUIEME DECISION (Pouvoirs)

L’Associé¢ unique donne tous pouvoirs au portcur d’une copie ou d’un extrait des présentes a
Veffet de signer tous actes et généralement faire le nécessaire et notamment d’accomplir
toutes formalités légales.

De tout cc que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par |'Associé Unique de la
Saciété,

3W Group

Associé Unique

Représcatée par Monsieur Djamchid DALILI
Président
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*3W Academy”
Société par actions simplifiée au capital de 7.841 €
Slége soclal ; PARIS (75018) - 46, Rue René Clair
754 047 702 RCS PARIS

STATUTS

TITRE1
FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

ARTIGLE 1 - FORME ET DEFINITIONS

La sociéfé est une société par actions simplifiée régie par les dispositions l&gales applicables et
notamment par les articles {.227-1 et suivants du Code de Commerce, par les présents statuts (ci-

aprés, les "Statuts").

Dans la mesure o0 ¢lles sont compalibles avec les dispositions particuliéres prévues par les arlicles
L.227-1 et suivants du Code de commerce, les régles concemant [es sociélés anonymes a Fexceplion
des articles L.224-2, L .225-17 a L.225-126 et L.225 243 et du | de l'arlicle L.233-8, son! applicables a
la présente société par actions simplifiée.

Ella fonctionne indifféremment sous la méme farme, qu'elle compte un ou plusieurs associés. En cas
d'associé unique, les prérogatives revenant aux associés aux termes des Statuts, soni exercées par

I'associé unique.

La société par actions simplifiée ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a
l'admission aux négociatians sur un marché réglementé& de ses actions. Elle peut néanmoins procéder
aux offres définies aux 2 et 3 dul et au l de l'atticle L. 411-2 du code monétaire et financier.

Les personnes physiques ou morales, propriétaires de titres émis par fa Société ont la qualié
d'associé (ci-aprés les "Associés”).

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : 3W ACADEMY.

Dans tous les acles et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination dail
étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Saciété par Actions Simplifiée” ou des initiales
"S.A.8." et de I'éncnciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET:

La Scciété a pour objet en France et a 'étranger ;

- La création et le développement de toutes actions de formation en général et noltamment dans le
cadre de la formation professionnelle initiale et permanenie,

- |a paricipation de la société, par tous moyens, dire¢tement ou indirectement, a toutes opérations
pouvant se raitacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'appori, de




souscription, ou d'achat de titres ou droits socizux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements, et de
location ou d'acquisition d'immeubles,

- la mise au point, |la prise, I'acquisition, I'exploitation ou Iz cession de tous procédés, licences et/ou
brevets concemant ces activités,

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a toul objet
similaire ou connexe.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé & : PARIS (75018) -~ 46 Rue René Clalr.

Il peut étre transféré en tout autre endroit dans le méme département sur simple décision du Président
qui est habilté & modifier les statuts en conséquence.

Toutefois, la décision devra étre ratfiée par la plus proche assemblée générale des assaciés ou par
décision de l'associé unique.

Le transfert du siége social dans un autre département ne peut étre décidé que par I'associé unique
ou par une décision collective des associés statuant aux condiions des assemblées générales
extraordinaires.

ARTICLE § - OUREE

La durée de la Société est fixée & 99 années 3 compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Sociélé ou de dissolution anticipée soni prises par une
assemblée générale extraordinaire des associés ou par décision de I'associé unique.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doil provoquer une délibération
de la collectivité des associés & l'effet de décider si la Saciété doit éire prorogée. A défaut, tout
associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége saocial, statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la délibération et la décision
ci-dessus prévues.

TITREN

APPORTS -CAPITAL SOCIAL
MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a &té apporté au capital de Ia société par les souscripteurs une somme
de 7 500 euros.

Cette somme de 7 500 eurcs a élé déposée a un comple ouvert & la banque Credit Mutue! (Agence
situé au 965 avenue Roger Salengro — 92 370 Chaville) au nom de la société en formation, ainsi qu'en
atteste un certificat de ladite Banque.

Lors de I'augmentation de capital en date du 22 mai 2014, le capital a été augmenté en numéraire de
76 euros pour passer 4 7 576 euros.

Lors de I'augmentation de capital en date du 08 juin 20186, le capital a &té augmenté en numeraire de
265 eurgs pour passer a 7 841 euros.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe & la somme de 7 841 euros.
Ilest divisé en 7 841 actions de 1 euras chacune, entiérement sousentes et inlégralement libérées.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de assemblée
générale extraordinaire des associés ou décision de I'associé unique, sur rapport du Président de Ja
Sociéts.

Le ou les associés ont, propartionnellement au montant de leurs aclions, un droit de préférence a la
souscription des actions en numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

L'associé unique, ou les associés par décision collective, suivant les conditions des assemblées
générales extraordinaires, peuvent également décider la suppression de ce drait.

L'assemblée générale peut déléguer au Président de la Société, les pauvoirs nécessaires 4 la
réalisation de I'augmentation de capital.

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement du quart
au meins du montant nominal des actions souscrites et, le cas échéant, de la totafté de la prime
d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les propartions qui
seront fixées par le Président de la Société en conformité avec la Loi. Les appels de fonds sont porlés

a la connaissance des associés, quinze (15) jours au moins avant [époque fixée pour chaque
versement, par lettres simples ou recommandées avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 9 - REDUCTION DU_CAPITAL SOCIAL
La réduclion du capital est aulorisée ou décidée par I'assemblée générale extraardinaire des associés

ou décision de l'associé unique qui peut déléguer au Président tous pouvoirs pour [a réaliser. En
aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des associés, sauf décision unanime de ceux-ci.

TITRE Ml

FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS -
TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les modalités
prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comples individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs" ou des comptes "nominatds
administrés" au choix du titulaire de titres.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Toute action donne droit dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part nette proportionnelle a la
quatité de capital gu'elle représente.

Les associés ou l'associé unigue ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.




Sous réserve des dispositions légates, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de
leurs engagements. Les droits et obligations attachés & I'action suivent e titre dans guelque main
qu'il passe.

La possession d'une action donne droit aux dividendes échus et non payés et a échoir ainsi
éventuellement que (a part dans les fonds de réserves, sauf dispositions contraires nofifiées 3 ta
Socidlé.

Les actions sont indivisibles & I'égard de 1a Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par 'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en
justice en cas de désaccord.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires de litres isolés ou en nombre inférieur A celui requis ne pourront exercer ce droit
qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou
de la vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires.

ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1.

2.

Les actions sant librement négociables et cessibles.

La cession des actions s'opére, 4 ['égard de la Société et des tiers, par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement établi sur un formulaire foumi ou agréé par la Société, est signé par le
cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention dait étre faite
de 1a fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont & la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Ce mouvement est préalablement inscnt sur un registre coté et paraphé, tenu
chronglogiquement, dit "Registre des Mouvements”.

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropnétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de ta Société par fun d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en
justice en cas de désaccord.

Elles peuvent toutefois faire l'objet d'un démembrement en usufruit et nug-propriété.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives A caractére extraordinaire et a ['usufruitier pour toutes les décisions
collectives & caractére ordinaire,

Chaque fois qu'll sera nécessaire de posséder plusieurs actions anciennes pour exercer un droit
guelcongue, ou encore en cas d'échange ou dattribution de titres donnant droit 4 un titre
nouveau contre remise de plusieurs actions anciennes, les titres isolés ou en nombre inférieur 4
celui requis ne donnerent aucun droit 4 leur propnétaire contre la Société, les associés ayant 4
faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de |3 vente du
nombre de titres nécessaires.




TITRE IV
DIRECTION ET. CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 13 - PRESIDENT
Déslgnation

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, persanne physique au morale,
associée ou non de la Société désignée par décision collective des associés statuant selon les régles
des assemblées générales ordinaires ou par décision de I'associé unique.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci est représentée par son représentant légal,
personne physique.

Durée des fonctlions

La durée des fonclions du Président est fixée par les associés statuant selon les régles des
assemblées générales ordinaires ou par l'associé unique lorsqu'il n'est pas le Président.

Le Président peut démissionner de ses fanctions sans avoir 4 justifier de sa décision & la conditian de
notfier celle-ci 4 I'associé unique ou 4 la collectivité des associés, par lettre recommandée avec
accusé de réception ou par letire remise en main propre contre décharge avec un délai de préavis
d'un {1) mois minimum,

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste molif et sans
indemnité :

- pardécision de I'associé unique,
- ou par décision collective des associés statuant aux conditions des assemblées générales
ordinaires, conformément 4 f'article 26 des statuts.

Les fonctions du Président cesseront de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants .

- Interdiction de gestion du Président personne morale ;
- Interdiction de dinger, gérer, administrer cu contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

Le Présiden! peut étre rémunéré pour ses fonctions. Sa rémunération est définie par les associés
statuant aux condtions des assemblées générales ordinaires ou par f'assacié unique, lors de sa
nomination ou par une décision ultérieure.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président dispose de tous pouveirs 4 [effet d'assurer, sous sa responsabilité, la direction de la
Société.

Il est investi de tous les pouvairs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société,
dans la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les
présents statuts aux décisions collectives des associés ou a I'associé unique.

Dans ses rapports avec fes tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent
pas de {'objet social, & meins qu'il ne sait prouvé que le tiers savait que lacte dépassaif cet objet ou
qu'il ne pouvait l'ignarer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuls ne suffisant
pas a constituer cette preuve.




.

~ Sous réserve de ne pas déléguer lintégralté de ses pouvoirs, le Président peut, sous sa

responsabilité, donner toutes delégations de pouvoirs & tous tiers, personne physique ou personne
morale, associé ou non, de son choix pour un ou plusieurs objets déterminés, el doit prendre, & cel
égard, toutes mesures nécessaires pour que soit respecté l'ensemble des stipulations des présents

statuts.
ARTICLE 15 - DIRECTEURS GENERAUX
Déslgnation

Sur propasition du Président, 'assacié unique ou les associés peuvent donner mandat & une ou
plusieurs personnes physiques, d'assister le Président en qualité de Directeur Général.

Ils sant désignés par décision collective des associés statuant selon les régles des assemblées
générales ordinzires ou par décision de Fassocié unique.

Les Directeurs Généraux, persannes physiques, peuvent hénéficier d'un contrat de travail au sein de
la Société.

Durée des fonctions
La durée des fonctions des Directeurs Généraux, est fixée dans la décision de nomination,

En cas de cessation des fonclions du Président, les Directeurs Généraux restent en fonctions, sauf
décision contraire des assaciés statuant selon les régles des assemblées générales ordinaires ou de
'associé unique, jusqu' la nomination du notveau Président.

Les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leurs fonctions sans avoir & justifier de leur
décision & la condition de notifier celleci au Président de la société, par lettre recommandée avec
accusé de réceplion ou par leltre remise en main propre contre décharge avec un délai de préavis
d'un (1} mois minimum.

Les Directeurs Généraux peuvent étre révoqués & tout momeni et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision de l'associé unique ou des associés statuant selon les régles des

assemblées générales ardinaires,

La révocation des fonctions des Directeurs Généraux n'ouvre droit & aucune indemnité,

Rémunération

Les Directeurs Généraux peuvenl &ire rémunérés au titre de leurs fonctions, Leur rémunération est
définie par les associés staluant aux conditions des assemblées générales ardinaires ou par l'assacié
unique, lors de leur nomination ou par une décision ulténeure.

Pouvoirs

Les Directeurs Généraux, si la Société en a désigné un ou plusieurs, sont investis des mémes
pouvoirs que le Présideni, nolamment pour représenter fa Sociélé & I'égard des tiers, conformément &

['article L..227-6 alinéa 3 du Code de Commerce.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE_LA SOCIETE ET SES_DIRIGEANTS_OU UN ASSOCIE
DISPOSANT D'UNE FRACTION DES DROITS DE VOTE SUPERIEURE A 10 %

Les conventions qui peuvent &tre passées entre la Sociélé el ses dingeants (Président et/ou Directeur
Général) ou I'un de ses assaciés disposant d’'une fraction des droits de vale supéreure 8 10% ou sl
s'agt d'une société assaciée, Ja sociélé la contrélant au sens de Tarticle L. 233-3 du Code de
Commerce, sonl scumises aux formaltés de contrble prescrites par I'article L. 227-10 du Code de

Commerce.



Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et é&ventuellement pour le Président ef les autres dingeants d'en supporter les
conséguences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui préceédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues 4 des conditions normales.

Les interdictions prévues par farticle L. 22543 du Code de Commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article au Président et aux dirigeants de [a Société.

Par dérogation au premier alinéa, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement
fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes
interposées entre la Société et ses dirigeants ou l'associé unigue ou sl s'agit d'une société associde,
la sociéta la contrdiant au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés (ou l'associé unique) désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par le Code de Commerce, notamment en ce qui conceme le controle des comptes
sociaux, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires.

La collectivité des associés (ou l'associé unique) paut &tre amené & désigner, au sens de l'article L.
§23-1 du Code de Commerce, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants lorsque le
commissaire aux comptes titulaire désigné est une personne physique ou une société unipersonnelle.

ARTICLE 18 - COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

En application des dispositians de {'article 1..2312-76 du Code du travail, il est précisé que les
membras de la délégation du personnel du Comité Social et Economique, s'il en existe un, exerceront
fes droits qui leur sant attribués par Ia loi auprés du Président de la Société.

Les membres de la délégation du Comité Social et Economigue sont tenus & la discrétion a 'égard
des informations présentant un caractére confidentiel et données comme tels.

Conformément aux dispositions des articles (.2312-77 et R.2312-32 du Code du travail, les
demandes d'inscription de projets de résolution que le Comité Social et Economigue souhaite
soumettre au vote de I'associé unique ou de a collectivité des Associés, devront étre adressées parle
Comnité Social et Economique représenté par I'un de ses membres mandaté 4 cet effet, au si¢ge
social, dans les mémes forme que celles autonsées pour les Associés, au Président de la Société
dans un délai de vingt-cing (25) jours au moins avan! la date & laquelle sur premitre convocation
'associé unique, ou fa collectivité des Assaciés, est consulté par le Présidenl dans ile cadre d'une
Assembiée Générale ou d'une consultation par carrespondance ou par téléconférence. Les demandes
doivent étre accompagnées d'une (iste des projets de résolutions et d'un bref exposé des matifs,

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES
ARTICLE 19 — DECISIONS_NECESSITANT _L'ACCORD_DE_IASSOCIE _UNIQUE_QU_DE_LA
COLLECTIVITE DES ASSOCIES - FORME DES DECISIONS

19.1. Décislons_nécessitant I'accord de I'associé unlque_ ou da Ia coflectlvité des assoclés

L'associé unique ou la collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :

a) augmentation, amortissement ou réduction du capital ;
b) fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;
c) nomination des Commissaires aux Comptes ;




d) nomination, révocation, renouvellement de mandat du Président et des Directeurs
Généraux ;

e) fixation eYou modification de la rémunération du Président et des Directeurs Généraux;

) approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices ;

g) approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés |

hy modifications statutaires diverses ;

i) transformation de la Sociélé en une société d'une autre forme ;

i) décision nécessitant, en application de larticle L. 227-19 du Code de Commerce, I'accord
unanime des Associés ;

k) transfert du siége social dans les conditions prévues a larticle 4 et modifications
statutaires corrélatives ;

i) émission de valeurs mobiliéres ;

m) émission d'options de souscription ou d'achat de bires de capital et autorisations et/ou
délégations a donner au Président en vue de leur attribution au bénéfice des membres
du personnel ;

n)} prorogation de [a durée de Ia Société ;

o) dissolution ; nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de
liquidation.

Sous réserve des dispositions spécifiques des présents statuts, les décisions non listées ci-dessus
relévent de la seule compétence du Président.

19.2. Forme des décisions

Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions de l'associé, s'il n'en existe qu'un, ou des associés
sonl, au choix du Président, prises en assembiée générale ou résultent du consentement des
associés exprimé dans un acte sous seing privé signé par I'ensemble des associés.

Toutefais, les décisions ci-aprés doivent &tre obligatoirement prises collectivement par les associés,
réunis soit en assemblée générale ordinaire, soit en assemblée générale extraordinaire suivant le
cas:

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

Nomination des Commissaires aux Comptes ;

Augmentation, amortissement ou réduction de capital ;

Fusian ou scission ou apport partiel d'achf soumis au régime des scissions ;

Dissalution ; nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
Transformation de la Société sous une autre forme.

Sous réserve des dispositions particuliéres prévues aux présents statuts :

- les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts |

« les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées (i) 4 décider et/ou & autonser
des modifications des statuts ainsi qu'a (i) prendre toute décision relevant de la campétence
de la collectivité des associés réunie en assemblée générale extraordinaire,

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associés, méme absents.
ARTICLE 20 - CCNVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées par le Président elfou un ou plusieurs associés
représentant plus de 10 % des actions composant le capital social de la Société.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont ¢onvoquées par le ou les liquidateurs. Les
assembiées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans lavis de
convocation.
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La convocation des associés est fate huit (B) jours avant la date de I'assemblée par lettre simple
remise contre décharge ou par leltre recommandée avec accusé de réception, aprés avoir respecte
les stipulations de 'article 20.

Le ou les Commissaires aux Comptes doiveni étre convoqués & toute assemblée par letire
recommandée avec accusé de réception au plus tard fors de la convecation des associés.

Lorsqu’une assemblée n’a pu réguliérement délibérer, faute de réunir fe quorum requis, a8 deuxiéme
assemblée et, le cas échéant, Ia deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes
formes que la premiéra et I'avis de convocation rappelle la date de la premiere et reproduit son ordre
du jour.

Toutefois, Iassemblée paut se réunir sans délai si tous les associés sant présents ou représentés et si
le ou les Commissaires aux Comptes ne se scnt pas opposés & la réduction du délai de convocation.

ARTICLE 21 - ORDRE DU JOUR
1. L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins 10 % du capital social, ont la faculté de requérir
auprés du Président, par lelire recommandée avec demande d'avis de réception ou par letire
simple remise contre décharge adresséeffemise (selon te cas) au moins cing (5) jours avan! le
jour de I'assemblée, l'inscription & f'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions.

3. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour, lequel ne
peut atre modifié sur deuxiéme convocation.

ARTICLE 22 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1. Tout associé a le droil de participer aux assemblées générales et aux déhbérations
personnellement ou par mandataire, quelque soit le nombre de ses Actions, sur simple
justfication de son identité, dés lors que ses titres sont inscnts en compte & son nom.

2. Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justfiant d'un mandat. Un
associé peut recevoir un nombre illimité de mandats.

3. Les pouvoirs peuvent &tre donnés par tous moyens écrits et notammenl par télécopie ou courrier
électronique sous formal pdf.

4. Un assacié peut également voter & distance par écrit ou par voie électronique. Sa demande de
formulaire de vole & distance doit Atre faite par écrit et déposée au siége social six {6) jours au
plus tard avant la date de Fassemblée. Le formulaire peul lui éire adressé par counier ou par voie
électronique.

5. Tout pouvoir ou formulaire de vote & distance non parvenu 4 la Société au plus tard fa veille de
IAssemblée ne sera pas pris en considération,

ARTICLE 23 - TENUE DE 'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1. Une feuille de présence est émargée par les associés présents at les mandataires et & laguelle
sont annexés les pouvorrs donnés & chague mandataire ainsi que les formulaires de vote &
distance des assaciés non présents. Elle est certifiée axacte par le bureau de I'assembléa.

Toutefois, en cas d'associé unique ou si la Société est constituée par deux associés, seul le
registre pourra étre émargé.

2. Les assemblées son! présidées par le Président ou, en son absence, par toute personne
spécialement déléguée & cet effet par le Président.

A défaul, 'assemblée élit elle-méme son Président.
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Les fanctians de scrutateurs sont remplies par un ou deux associés présents et acceptants qui
disposent par eux-mémes ou comme mandataires du plus grand nombre de vaix.

Le bureau ainsi conslitué désigne le secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des associés.

Les déilibérations des assemblées son! constalées par des procés-verbaux signés par le
Président el le secrétaire ou les associés présents et établis sur un fegistre spécial
confarmément au Code de Commerce. Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont
vaiablement certifiés par I'un des deux.

Les décisions prises par I'associé unique sont également répartariées dans un registre.

ARTICLE 24 - QUORUM -VOTE

1.

Le quarum est calculé sur fensemble des actions composant le capital social, le taut déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispasitions du Cade de Commerce.

Chaque action danne droit 4 une voix. Toutefois, en cas de démembrement d'actions, le drait de
vate reviendra au nu-propriétaire pour toutes les décisians collectives a caractére extraordinaire et
a l'usufruitier pour toutes les décisions collectives a caractére ardinaire.

Le vote s'expnime a main levée, ou par appel nominal, au au scrutin secret, selon ce qu'en décide
le bureau de I'assemblée.

Sant réputés présents pour le calcul du quorum et de Ia majonité, les associés qui participent &
Fassemblée par visioconlérence ou par des moyens de télécommunication permettant Jeur
identification, dont {a nature el les canditions d'application sont confarmes 4 la réglementation.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1.

L'assemblée générale ordinaire esl réunie au moins une fois par an, dans les six mais de la
cidture de Vexercice social, pour statuer sur les camptes de cet exercice, sous réserve de
prolangation de ce délai par décision de justice.

L'assemblée générale ardinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins 60% des actions ayan! droit de vote sur premiére et sur
deuxiéme convacation. L'assembliée générale ardinaire pourra délibérer sans quarum sur 3°™
convocatian,

Elle statue a fa majonté simple des voix dont dispasent les associés présents au représentés,

En cas d'associé unique, ce demier doit également statuer sur les comptes et t'affectation des
résultats dans les six mois de 3 cléture de I'exercice,

ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINA!RE

1.

L'assemblée générale extraardinaire peut madifier les statuts dans toutes leurs dispasitions. Elle
ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations
résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

L'assemblée générale extraordinzire ne peut délibérer valablement que si les assaciés présents
ou représentés possédent au moins les deux liers des actions ayant drait de vote sur premiére
convocation et sur deuxieme convocation,

A défaut de ce demier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date
postérieure de deux mais au plus a celle 4 laquelle elle avait été convoquée.

L'assemblée générale extraordinaire statue a l2 majonté des deux tiers des voix dont disposent
les associés présents ou représentés.
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3. Ces disposttions ne sont pas applicables aux décisions suivantas, qui doivent élre adoptées a
Funanimité de tous les associés :

* Modification des statuts en vue de prévoir linaliénabilité des actions conformément (L.
227-13 du Code de Commerce) ;

» Modification des statuls en vue de prévoir un agrémen{ pour toute cession d'actions
(article L. 227-14 du Code de Commerce) ;

» Modification des statuts en vue de prévoir I'obligation pour un associé de céder ses
actions (article L. 227-16 du Code de Commerce) ;

¢ Modification des statuts créant ainsi 'obligation pour une société associée dont le contréle
est modifié au sens de larticle L. 233-3 du Code de Commerce, d'en informer la saciété
(article L. 227-17 du Code de Commerce) ;

= Dissolution anticipée de la société ;

» Transformation de la société en une sociélé d'une autre forme.

ARTICLE 27 - DROIT DE COMMUNICATION DES_ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toule consultation prise en assemblée ou autrement,
communication de tout document, de quelque nature que ce soit, jugé nécessaire pour lui permetire
de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur Ja gestion et le contrdle de la
Société.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET.REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice sacial commence le premier janvier e} se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social comprendra le temps a counr & compter de [a date de l'immatriculation de
la Sociélé au Registre du Commaerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre de I'année 2013.

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce,

A la clblure de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif el du
passif. Il dresse également les comptes annuels conlormément aux dispositions du Titre 1l du Livre
1er du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un &tat des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des
s(retés consenties par alle.

il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par le Code de Commerce.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Socigté doit
établir et publier des comples consolidés dans les conditions prévues par la Joi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conddions
prévues par le Code de Commerce.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
iégales el réglementaires.
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ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable esl constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures, de
{a dotation 3 la réserve légale et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, l'assembliée générale délermine la parl attribuée aux associés sous forme de
dividende et préléve les sommes qu'elle juge & propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter & nouveau,

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distnbution ne peut &tre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suile de celle-¢i, inférieurs au montant du
capital,

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves 4
titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toulefois, les dividendes sont normalement prélevés sur
le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en exisle, sont, aprés 'approbation des comples par I'assemblée générale, inscrites au
poste report 8 nouveau pour élre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 31 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d'accorder & chagque associé
pour tout ou partia du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre
le paiement du dividende ou des acamptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'assemblée
générale,

Toutefois, Ja mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neut mois
aprés la cldture de Fexercice, saut prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan é&tabli au cours ou 4 Ia fin de 'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaltre que la Société, depuis Ja cléture de lexercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes anlérieures, ainsi que
des sommes & porter en réserve en application du Code de Commerce ou des statuts et compte tenu
du report béneficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainst défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune restitution de dividende, sauf si la distribution a &té
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caraclére irégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
Fignorer compte tenu des circonstances.

L'action en restitution est prescnte trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescnts.
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TITRE VII
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES_INFERIEURS A LA MO(TIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Saciété
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mais qui
suivent I'approbation des comples ayant fait apparaitre ces pertes, de canvoquer l'assemblée
générale extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de fa Saciété.

Si la dissalution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal 4 1a perte canstatée
au plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes
poriant atteinte au capital ont été canstatées, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'assemblée générzla doit faire I'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicablas.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice Iz dissolution de
iz Saciété. Il en est de méme si les associés n'‘ont pu délibérer valablement Toulefois, le tribunal ne
peut pronencer [a dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu,

Les associés ou ['associé unique sont tenus dans les quatre mais qui suivent I'approbation des
camptes ayant fait apparaltre ces pertes, de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de [a Société,

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION
La Société peut se translormer en société d'une autre forme dans les conditions légales.

La décision de transformation est pnise sur le rapport des commissaires aux comptes de la Société,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par le Code de Commerce, et sauf prorogatian réguliére, la
dissolution de la Société inlervient 4 l'expiration du terme fixé par les statuts ou 3 Ia suite d’'une
décision de |'assemblée générale extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nammés par cette assemblée générale extraordinaire aux
conditions de quorum et de majornité pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente fa Société. Tout I'actf social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. I répartit ensuite le solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut Fautariser 4 cantinuer les affaires en caurs ou 4 en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant, & savoir le produit de la liquidation disponible aprés extinction du passif,
paiement des frais de liquidation de (2 Société et aprés tout paiement priontaire effectué par la Société
imposé par la loi et les réglements applicables, aprés remboursement du nominal des actians est
partagé entre las associés 4 cancurrence du pourcentage de leur participation dans le capital social
de la Société.
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TITRE Vill
CONTESTATIONS
ARTICLE_ 35 - CONTESTATIONS
Toutes contestations qui pourroni s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit
entre les associés, soit entre la Société et I'associé unique ou les associés eux-mémes, concemant

Vinterprétation ou lexécution des présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales,
seront soumises aux tnbunaux compétents dans les conditions de droit commun.




POUVOIR

Je soussigné,

Monsisur Djamchid DALILI

né le 26 ao0t 1961 a Sabzevar (Iran)

de nationahté Frangaise, '

demeurant a CHAVILLE (92370) - 22, rue Guiltleminot,
Agissant en ma qualité de représentant légal de le soclété IW GROUP, société par actions simphfice
au capital de 5835 889 € dont le siége social est atué 4 PARIS (75016) - 21 bis Rue du Simplon,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Pans sous le numéro 837 850 977,
Président de la Société 3W Academy, société par actions simplifiée au capital de 7.841 euros, dont
le siége social est situé A Pans (75018}, 46, Rue René Clair et immatriculée au registre du commerce
et des sociétés de Pans sous le numéro 754 047 702,

DONNE PAR LA PRESENTE TOUS POUVOIRS A :

ACCW
COMPTOIR DES FORMALITES
92 Avenue Niel
75017 PARIS

effectuer toutes formalités auprés de toute

de, pour moi et en mon nom,
ents et généralement faire le nécessaire.

et, 4 cet effet signer tous docum

FAIT A PARIS,
Le 19 avnl 2018

administration ou organisme

Le Président
La société 3W Group

Représentée par Monsieur Djamchid DALILI

Signature': ¢ v
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