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CARP(&) de Paris

Caisse des Reglements Pécuniaires des Avocals

i
r
! l

ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS

La CARPA de Paris domiciliée 11 place Dauphine 75001 PARIS représentée par
son Secrétaire Général, Monsieur Jean-Charles KREBS,

Atteste par la présente,

avoir regu ce jour en dépdt sur son compte 30004.01960.10055049.55 affaire
204.5788 ouvert dans les livres de la Banque BNP PARIBAS Agence Centrale, 1
boulevard Haussmann 75009 PARIS par l'intermédiaire du Cabinet EYLAU AVOCAT
CONSEIL, Avocats au Barreau de Paris, 60 avenue Paul Doumer, 75116 PARIS,

- la somme de 5000 Euros, représentant le capital social versé par les
associés de la société en formation ;

4 ECOM SUCCESS
10 RUE DE PENTHIEVRE
75008 PARIS

La libération de cette somme ne pourra étre effectuée au profit de la société en
formation qu'a réception par la CARPA du certificat du Greffe du Tribunal de
Commerce constatant son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Fait a Paris en deux exemplaires, le 8 octobre 2018.

—

AvOCATS  Caisse des Réglements Pécuniares effectués par les Avocats de Pans
BARREAU Insttubion rége par kes dispostions des artcles 236 A 244 du décret du 27/1191
«PARIS 11 place Dauphine - 75053 Pans cedex 01

Siret : 7841812160004
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4 ECOM SUCCESS
Société par actions simplifiée au capital de 5.000 €
Siége social : 10 rue de Penthiévre - 75008 PARIS

En cours d'immatriculation auprés du Greffe du Tribunal de Commerce de PARIS

LISTE DES FUTURS ASSOCIES ET ETAT DES VERSEMENTS

Montant total
des
souscriptions

Versement
s effectués

Nombre Valeur

NOMS d’actions | au pair

Madame Melody ORINEL
3 rue Paul Olivier 3.500 1€ 3.500 € 3.500 €

92500 RUEIL MALMAISON

Monsieur Sébhastien CERISE
111 Kings Wharf, Queensway

GX11 1AA Gibrallar 500 1€ S00 € 500 €
GIBRALTAR

Madame Régine LABROSSE
3 rue Paul Olivier 500 1€ 500 € 500 €

92500 RUEIL MALMAISON

Monsieur Julien GILLET

87 Boulevard de Courcelles 500 1€ 500 € 500 €
75008 PARIS
TOTAUX 5.000 1€ 5.000 € 5.000 €
Fail a PARIS

Le Dj/fO/?o/Q?
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Société par actions simplifiée au capital de 5.000 €
Siége social : 10 rue de Penthiévre - 75008 PARIS

En cours d’'immatriculation auprés du Greffe du Tribunal de Commerce de PARIS
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LES SOUSSIGNES :

- Mme Melody ORINEL, de nationalité frangaise, née le 25 mars 1999 a Paris 16,
domiciliée au 3 rue Paul Olivier 92500 RUEIL MALMAISON, célibataire, non liée par
un pacle civil de solidarité,

- M. Sébastien CERISE, de nationalité frangaise, né le 13 janvier 1978 & Lagny-sur-
Marne (77), domicilié au 111 Kings Wharf GX11 1AA Gibraltar a Gibraltar, marié sous
le régime de la communauté 1égale en vigueur & Gibraltar,

- Mme Régine LABROSSE, de nationalité frangaise, née le 30 janvier 1960 a Lyon 2°™,
domiciliée au 3 rue Paul Olivier - 92500 RUEIL MALMAISON, célibalaire divorcée,

— Monsieur Julien GILLET, de nationalité frangaise, né le 17 mars 1989 a SURESNES
{Hauts de Seine), domicilié au 87 Boulevard de Courcelles - 75008 PARIS, célibataire,
non lié par un pacte civil de solidarité,

ONT ETABLI, AINSI QU'IL SUIT,
LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
QU'ILS ONT CONVENU DE CONSTITUER
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ARTICLE 1 — FORME

La Société est une Saciété par actions simplifiée régie par les textes légaux et réglementaires
applicables aux sociétés commerciales el nolamment par les articles L 227-1 a L 227-20 et L
244-1 3 L 2444 du Code de commerce et par les présents statuts. -~

Elle pourra exisler et fonctionner sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public 4 I'épargne.

ARTICLE 2 — OBJET

La société a pour objet, direclement ou indirectement, fant en France qu'd I'étranger,
nolamment :

— le commerce de détail de tous lypes de produits par correspondance ou par intemet ;

— lavenle & dislance et la distribution sur calalogue général et spécialisé de produits de
loutes natures, physiques et digitaux, notamment via la créalion de marques /
déposées ;

- le commerce de détail de fous types de produits en magasins généralistes ou
spécialisés ;

— lafabrication de tous types de produils ;

— l'organisation d'événements destinés & promouvoir des produits de toutes natures,
physiques et digitaux, auprés de professionnels ou particuliers, sur invitation ou non ;

- Trachal, la vente, la prise & bail, la location, la gérance, la participation direcie ou
indirecte par tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, 4 toules entreprises et
a toutes sociétés créées ou 3 créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou
connexe ;

- et plus généralemenl toutes opéralions industrielles, commerciales, financiéres,
mobiliéres ou immaobiliéres pouvant se ratlacher directement ou indirectement 4 l'abjel
social ci-dessus spécifié ou 4 tout autre objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La déngmination sociale est : 4 ECOM SUCCESS /

Dans tous les actes émanant de Ia société, celle dénomination devra étre précédée ou suivie
des mots "saciélé par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S", de I'énonciation du mantant
du capital sacial et du numéro d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 4 —~ DUREE

La durée de la sociélé est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF années a compter de son
immatriculation au Regislre du Commerce el des Sociélés, sauf prorogation ou dissolution
anticipée.

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a:
10 rue de Penthiévre - 75008 Paris /
Il pourra élre transféré en tout autre endroit en France par simple décision du président de la

Société, qui pourra modifier en conséquence le présent article. Tout transfert hors de France
nécessite une décision unanime des associés.

4 ECOM SUCCESS Slatuts constitutifs 3

=i
O T se




ARTICLE 6 - APPORTS

Les fonds correspondants aux apporls en numéraire sont déposés au nom de la Sociélé en
formation par chacun des associés, sur le compte CARPA ouvert au nom du cabinet EYLAU
AVOCATS CONSEIL inscrit au barreau de Paris et exer¢ant au 60 avenue Paul DOUMER -
75116 PARIS, représenté par Me Arnaud GODRON, es qualité de gérant associg, ainsi qu'i!
résulte du cerlificat établi par le dépositaire des fonds, sur présentation notamment de I'état
des souscriptions mentionnant la somme versée par les associes.

L'état des souscriptions joint aux présents statuts est cerlifié sincére et véritable par le
représentant 1égal de la société.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & [a somme de CINQ MILLE EUROS (5.000 €). Va

Il est divisé en CINQ MILLE (5.000) actions de UN EURO (1 €) chacune de valeur nominale,
entiérement libérées et de méme catégorie. /

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social peut &tre augmenté par tous modes el de toutes maniéres autorisées par
la loi.

L'assemblée générale extraordinaire des associés est seule compélente pour décider
l'augmentation du capital sur le rapport du président.

Les associé@s ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des aclions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incarporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

8.2. L'assemblée générale extraordinaire des associés peul aussi, sous réserve, le cas
échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social, pour
lelle cause et de telle maniére que ce soit, mais, en aucun cas, 2 réduction de capital ne peut
porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social, quelle gu'en soit la cause, 8 un montant inférieur au minimum
légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital
destinée a ramener celui-ci au moins au minimum légal, &8 moins que la socié{é ne se
transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social
aprés sa réduction.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire lors d'une augmentation de capilal devront étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
el, le cas échéant, de la lotalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois, sur appel du président de la
société, dans le délai de cing ans prévu par Ia loi.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligaloirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscriplion au nom du ou des litulaires sur des comptes
el registres tenus a cel effet par la société selon les dispositions l8gislatives el réglementaires
en vigueur.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISS!ON DES ACTIONS

Toutes les cessions d'aclions ou les fransmissions d'aclions a titre gratuit sont soumises au
respecl des procédures ci-aprés, sous réserve que le capilal de la sociélé soit reparti au mains
enltre deux associés.

11.1. Droit de préemption

En cas de projet de transfert de tout ou partie de ses actions par un associé au profil de
quiconque, les aulres associés auront la possibilité d'acquérnr la lofalité (et non une partie
seulement) desdites actions en lieu et place du cessionnaire envisagé, aux mémes conditions
de prix ou de valorisation que celles offertes par ledit cassionnaire.

Toul associé ayanl pour projel un transfert d'aclions de la Société devra le nolifier aux autres
assaciés et 4 la Sociélé avec l'indicalion (i) de llidenlité el de I'adresse du cessionnaire
envisage, (ii) du nombre d'aclions concernées, (iii) de la nature de l'opéralion projelée (vente,
appart, elc.) (iv) du prix - ou de la valorisation si I'opération n'est pas une vente pure et simple
- des aclions ainsi que des modalités de paiement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, soixante (60) jours au moains avant la date prévue pour la réalisation de la cession.

Chacun des autres associés (en ce compris le cessionnaire envisagé, s'il est déja associé)
disposera alors d'un délai de lrente (30) jours a compter de la réceplion de la lettre
recommandée ci-dessus énoncée pour nolifier :

- sa volonté d'exercer son droil de préemplion, et le nombre d'aclions qu'il souhaite
préempter, selan les modalités suivantes :

> le droit de préemption ne pourra étre valablement exercé que si loutes les aclions
objet du projel de transfert sont préempltées du fait de cel exercice ;

> En cas d'exercice du droit de préemptlion, le prix d'achal des aclions préemptées
sera égal au prix ou a la valorisation énoncé(e) dans la nolification de projel de
transfert adressée par I'associé cédant ;

> Si le nombre tolal d'actions que les aulres associés souhailent acqueérir est
supérieur au nombre d'actions objet du projet de transfert, chaque associé ayant
exercé son droit de préemplion (un « Préempteur ») verra sa demande salisfaite
dans la limite du droit reconnu & chacun des autres Preempleurs d'acquérir un
nombre d'aclions proportionnel au nombre que représentent ses aclions rapporté
au nombre tolal d'actions détenues au lolal par les Préempleurs et arrondi au
nombre entier inférieur, étant précisé que cette régle sera appliquée en autant de
lours que nécessaire jusqu'a affectation de la totalilé des aclions objet du projel
de transfert.

- sarenaonciation & exercer san droit de préemption.

En cas de préemption, la remise des ordres de mouvemenl portants sur les actions
préemptées et le paiemenl du prix interviendront dans les trente (30) jours de I'expiration du
délai d'exercice du droit de préemption susvisé.

[4)]
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En I'absence de préemption ou faute de réponse dans le délai susvisé de trente (30) jours, le
transfert des actions projeté pourra intervenir réguliérement auprés du cessionnaire envisagé,
saus réserve qu'il sail réalisé dans les six (6) mais de I'expiration du délai d’exercice du droit
de préemption de frente (30) jours susviseé.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
tenus a cet effet par la Saciété dans les conditions el selon les modalités prévues par la loi.

Toutes les cessions effectuées en violation des dispositions du présent article sont nulles,
11.2. Cession ou lransmission a un tiers — Procédure d’agrément

L’associé cédant notifie au président, par leltre recommandée avec avis de réception ou par
lettre remise en mains propres avec accusé de réception, son projet de cession enindiquant :

- le nombre d'actions dont la cession ou la transmission esl envisagé,

- le prix de cession demandé ainsi que les madalilés de paiement,

- les modalités de la cession ou de la transmission, notamment la date de conclusion, la
date de jouissance et enfin les conditions particuliéres telles que les garanties de passif.

- le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, l'identité de
I'acquéreur s'il s’agit d'une personne physique et s'il s’agit d'une personne morale les
informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des
dirigeants, montant el répartition du capital.

Le président notifie cette demande d’agrément aux associés, dans le deélai de quinze jours a
compter de la réception de ladite deamande.

La décision des associés sur 'agrément, prise par décision colleclive extraordinaire (en ce non
comprise la voix du cédant) doil intervenir dans un délai de daux mois & compler de la
notification de la demande. Elle esl notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, l'agrément est réputé
acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées,

En cas de refus d’agrément, si le cédant ne fail pas connaitre & la société, dans un délai
d'un mois & compter de la noftification de décision de refus d'agrément, qu'il renonce a la
cessian, le Président sera lenu de faire racheler les actions, soit par un ou plusieurs associés
ou liers, soit par la société en vue d'une réduction du capital social, dans un dalai de quatre
mois 3 compter de la notification au cédant de la décision de refus d'agrément.

Si le Président entend faire proceder au rachat des actions par les associés, il informe chacun
d'eux, dans un délai de trente jours a compter de sa décision de refus d'agrément, du projet
de cession, Tout associé désirant exercer son droit de rachal devra le notifier a la société dans
un délai maximal d'un mais & compler de linformation communiquée par le Président sur le
projet de cession en précisant le nombre d'actions qu'il entend acquérir.

En cas de pluralité de candidatures d'associés, les actions seront réparties entre les candidats
au prorata du nombre d'actions quils détenaient lors de la notification & la société de la
demande d'agrément, les rompus élant affectés au plus fort reste.

Au cas o0 les deamandes de rachat émanant des associés s'avéreraient insuffisantes pour
couvrir la totalité des aclions ayant fait I'objet de la demande d'agrément, le Président pourra
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les céder 3 tous tiers agréés par les associés aux conditions requises pour les décisions
ordinaires.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la sociélé est fixé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord sur ce prix, ce prix sera fixé conformément aux dispositions de
{'article 1843-4 du Code civil.

Si, a Yexpiration du délai de quatre mois 4 compler de la notification du refus d’agrément, il
apparait que 'achat de la totalité des aclions sur lesquelles portait la demande du cédant ne
pourra pas étre realisé, l'agrément sera considéré comme donné.

En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par l'associé cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire
agréé doit étre réalisé dans les six mois de la notification de la décision d'agrément ; & défaut
de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

11.3. Transmission par décés

Tous hértiers ou ayants-droit de V'associé prédécédé, sont soumis a la procédure d'agrément
dans les conditions définies ci-avant sauf si I'associé prédécédé dispase de plus des deux
tiers des droits de vote. Dans ce cas, ses héritiers ou ayants-droits ne sont pas soumis a la
procédure d'agrément et la transmission des actions s’effectue librement.

Tout héritier ou ayant-droit devenant associé doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses
qualités héréditaires et de son état civil auprés du Président qui peut toujours exiger la
production d'expéditions ou d'exfraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Les héritiers devront justifier de la désignation du mandataire commun chargé de les
représenter pendant la durée de !'indivision.

11.4. Liquidation d’'une communauté de biens entre époux.

En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, le conjoint survivant
est soumis a la procédure d'agrément confarmément a l'article 11.2.

La liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement
au conjaint de Yassocié, sauf s'il est lui-méme déja associé, des actions, que si ce conjoint est
agrée selon la procédure prévue a l'article 11.2 ci-dessus.

A défaut d'agrément, les actions ainsi attribuées daivent &tre rachetées dans les conditions
susvisées, le conjoint associ@ bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la
conservation de la totalité des aclions inscrites & son nom.

11.5. Nantissement

Si la Société a donné son consentement & un projet de nantissement d'actions dans les
conditions prévues 3 l'article 11.2, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en
cas de réalisation forcée des actions nanties, selon les dispositions des articles 2033 et
suivants du Code Civil, 4 moins que la Société ne préfére aprés la cession, racheter sans délai
les actions en vue de réduire son capital.

11.5. En cas d'augmentation de capital par émission d'actions, la cession des droits de
souscription & un associé ou 4 un tiers est soumise a autorisation dans fes conditions prévues
al'article 11.2.

11.6. D'une maniére générale, toute opération juridique ayant, soit pour objet la cession de
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droit & altribution d'aclions (tels des bons de souscription d'actions ou des obligations
convertibles), soit pour objet la cession de droil & attribution d'actions gratuites en cas
d'incorporation au capilal de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de
fusion, est assimilée & la cession des actions et doit donner lieu & demande d'agrément dans
les conditions définies & l'article 11.2.

ARTICLE 12 - NULLITE DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Tous lransferts d’actions effeclués en violation de I'article 11 ci-dessus sont nuls.

ARTICLE 13 — LOCATION D’ACTIONS

Les actions peuvent étre donpnées en location & une personne physique, conformément et
sous les réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Localaire des aclions doit étre agréé dans les condilions prévues ci-dessus.
Le refus d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable & la Saciélé, le contrat de location, établi par acte sous
seing privé soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doil 1ui étre
signifié par acle exira judiciaire ou acceplé par son représentant légal dans un acle
authentique. La fin de la location doil également éltre signifiée a la Saciété, sous 'une ou I'aulre
de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée 4 la date de la menlion de Ia location et du nom
du Locataire a cété de celui du Bailleur dans le registre des litres neminatifs de la Société.
Cetle menlion doit éire supprimée du regisire des litres dés que la fin de la location a élé
signifiée a la Sociéte.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
medificalions slalutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres
décisions, le droit de vole el les aulres droits attachés aux aclions louées, et notamment le
droit aux dividendes, sont exercés par le Localaire, comme s'il élail usufruitier des actions, le
Bailleur en élant considéré comme le nu-propriétaire.

A compler de la délivrance des actions louées au Localaire, la Société doit lui adresser toules
les informations nermalement dues aux associés ef prévoir sa participation et son vote aux
assemblées.

Les actions faisanl I'objet de la location doivent étre évaluées, sur [a base de criléres tirés des
comptes sociaux, en début el en fin de contral. En oulre, si la location est consentie par une
personne morale, les aclions louées doivent également élre évaluées a la fin de chaque
exercice comptable.

Les aclions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objel d'une sous-localion ou d'un prél.

ARTICLE 14 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

14.1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et V'actif social, & une part proportionnelle
a la quolité du capilal qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et 3 la représentation dans les assemblées générales, dans
les condilions légales el sialutaires.

14.2. Les associés ne sonl responsables que jusqu'a concurrence du montant au pair des
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aclions qu'ils possédent ; au-deld, loul appel de fonds es! interdil. Les droits et obligalions
attachés a l'action suivenl le lilre dans quelque main qu'il passe.

14.3. Les usufruiliers d'actions représentent valablement les nus propriétaires a I'égard de la
société ; toutefois, le droit de vole appartient au nu-propriétaire pour les décisions collectives
a caractére extraordinaire.

ARTICLE 15 - PRESIDENT

15.1. Nomination et durée des fonctions

La société est administrée et dirigée par un président, personne physique ou morale, associé
ou non.

Le Présidenl est désigné par décision colleclive ordinaire des associés pour une duree
indéterminée.

Lorsque le Présidenl est une personne morale, celle-ci doil obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Les dirigeanls d’'une personne morale investie de la présidence sonl soumis aux mémes
condilions el obligations el encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sls
étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

15.2. Remunération

Les associés réunis en assemblée générale ordinaire fixent chague année la rémunération du
Président.

Le Président pourra obtenir remboursement sur juslificatif des dépenses effectuées dans le
cadre de sa mission pour le comple de la société.

15.3. Cessation des fonctions

Indépendamment de I'expiration de leur mandal, les fonctions du présidenl prennent fin soit
par sa démission, soil par sa révocalion prononcée par I'assemblée générale extraordinaire,
soit encore par l'ouverture & son encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaire.

En outre, le président est révocable par le tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de loul associé.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du présidenl, I'assemblée générale peul
déléguer un associé dans les fonctions de président. En cas d'empéchement, celte délégation
est de durée limitée el renouvelable. En cas de décés, elle vaul jusqu'a I'élection du nouveau
président.

15.4. Pouvoirs

Le Président représente la sociélé & I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
&lendus pour agir en loule circonstance au nom de la société dans la limile de l'objel social.

Dans les rapports avec les tiers, la sociélé esl engagée méme par les actes du Président qui
ne relévent pas de l'objet social & moins qu'elle ne prouve que le liers savait que l'acte

4 ECOM SUCCESS Statuts constitutifs 9

=

167 s




dépassail cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des slatuls suffise & constituer cette preuve.

Dans les rapports avec les assaciés, le Président peut faire lous actes de gestion dans lintérét
de la socielé. Les associes peuvent limiter les pouvoirs du Président et soumeltre certains
actes & une autorisation préalable.

15.5. Délégations de pouvoirs

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer loute délégation de pouvoirs en
vue de la réalisation d'opérations déterminées.

Ces delégations subsistent lorsqu'il vient a cesser ses fonctions a moins que son successeur
ne les révoque.

ARTICLE 16 ~ DIRECTEUR GENERAL

16.1. Nomination

Le Président peut nommer un ou plusieurs Directeur(s) général (aux), personne(s) physique(s)
ou morale(s) ayanl & litre habituel le pouvoir d'engager la societé. Le Direcleur général peul
ou non étre associé ou, s'il s'agit d'une personne physique, salarié de la société.

Les dirigeants d'une personne morale investie de la direction générale sont soumis aux
mémes conditions et obligations el encourent les mémes responsabililés civile et pénale que
s'ils étaient directeurs généraux en leur nom propre, sans préjudice de la responsabililé
solidaire de la personne morale gu'ils dirigent.

16.2. Durée des fonctions — R&munération

Le Président fixe la durée des fonctions el J'élendue des pouvoirs du Directeur Général. Le
President ou I'assemblée générale ordinaire des associés détermine sa rémunération ef la
modifie s'il y a lieu.

Le mandal de Direcleur général peut élre a durée délerminée ou indéterminée. S'il est a durée
déterminée, le mandat de Direcleur général esl renouvelable sans limilation.

Le Directeur général pourra oblenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées
dans le cadre de sa missian pour le comple de la société.

16.3. Cessation des fonctions

Les fonctions du Directeur Général prennent fin soit par sa demission, soil par sa révocation
prononcée par l'assemblée générale extraordinaire, soit encore par l'ouverture a son encontre
d'une procédure de redressemenl ou de liquidation judiciaire, sans moetivation ni indemnité.

16.4. Pouvoirs

Dans les rapports avec les tiers, le Directeur Général est investi des pouvaoirs les plus étendus
pour agir en loules circonstances au nom de la Sociélé, dans la limite de l'objet social et sous
réserve des attributions exercées collectivemenl par les associés.

Dans les rapports avec les associés, e Direcleur Général peut faire tous acles de gestion dans
l'interét de la société. Les associés peuvent limiter les pouvoirs du Direcleur Général el
soumettre certains acles a une autorisation préalable.
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16.5. Délégations de pouvoirs

Le Directeur général peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de
pouvoirs en vue de la réalisalion d'opérations déterminées.

Les délégalions subsistent lorsqu'il vient & cesser ses fonclions, 4 moins que son successeur
ne les révoque.

ARTICLE 17 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT

Toute convention, autre que celles portanl sur des opéralions courantes conclues i des
conditions normales, intervenant entre la société et son président ou son directeur général,
directemenl ou par personne interpasée, ou les personnes visées 4 l'article L 227-10 du code
de commerce, doit étre soumise A l'approbation des assaociés sltatuanl sur les comples de
I'exercice au cours duquel les conventions sonl inlervenues.

L'intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses actions ne sonl pas prises en compte pour
le calcul du quarum et de la majorité.

Le commissaire aux comptes, ou & défaut le Président, doil établir un rappori sur les
conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. Les associés slatuent sur ce rapport lors
de la décision colleclive statuant sur les comptes dudit exercice.

Les convenlions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne inléressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la sociéte.

Les conventions courantes el conclues a des conditions normales doivent élre transmises au
commissaire aux comptes sauf larsqu'en raison de leur objet ou de leur implication financiére
elles ne sanl significatives pour aucune des parties.

Les interdictions prévues 4 larticle L 225-43 du Code de commerce sont applicables & la
saciéte.

ARTICLE 18 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés sont prises soil en assemblées générales qui se
réunissent en la forme ordinaire cu en la forme extraordinaire soit par consultations écnles.

Elles peuvent également résuller du consentemenl unanime des assaciés expnmé dans un
acte sous-seing privé ou notarié, ou d'une décision prise par visio-conférence ou par lout
support électronique.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sonl appelées a prendre loutes décisions
qui ne modifient pas les statuls el qui ne sont pas de la compétence expresse de 'assemblée
générale extraardinaire.

Elles sont valablement arrétées a la majorité des deux tiers des droils de votes de la sociélé
dont disposent les assaciés présents ou représentés, el & la condilion que les associés
représentant au moins la majorité des deux tiers des droils de vote se saienl prononcés sur la
premiére consultation, et représentant un quart des droits de vote sur deuxiéme consultation.

Les assemblées générales extraordinaires sant celles qui sont appelées a décider ou auloriser
des modifications directes ou indirectes des statuts. Elles sonl également compélentes pour :

- Révoquer le président el le direcleur général,
- Statuer sur la procédure d’agrément.
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Les décisions collectives extraordinaires ne peuvent étre arrétées qu'a la majorité des trois
quarts des droits de voles de la société donl disposent les associés y participant, et 4 la
condition que les associés participant représentent au moins les trois quarts des droits de vote
se soient prononcés sur la premiére consultation, et représentant les deux tiers des droits de
vole sur la deuxiéme consuliation.

Les décisions collectives votées en assemblée générale extraordinaires sont prises 3
I'unanimité lorsque la société ne comprend que deux associés.

Si la société vient & ne comprendre qu'un seul associé, les décisions ci-dessus saont de la
compélence de l'associé unique.

Les délibérations des assemblées générales obligent lous les associés, méme absents,
dissidents ou incapables. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du
capital gu'elles représentent. Chaque action donne droit & une voix.

ARTICLE 19 — CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées par le président ou, & défaut, par le ou les
commissaires aux comples, soil par un mandataire désigné par le président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant le dixiéme
au moins du capital social.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sant convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége sacial ou en lout autre lieu indiqué dans l'avis
de convocation.

La convocation est faite huit jours au moins avanl la date de i'assemblée par lous moyens ou
sans délai dés lars que lous les associés sont présents ou représentés lars de I'assemblée.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer, faule de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assemblée el, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées six jours
au moins a l'avance, dans les mémes formes que la premiére. L'avis et les lettres de
convocation de celte deuxiéme assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de la
premiére.

ARTICLE 20 — ORDRE DU JOUR

20.1. L'ordre du jour des assemblées est arrété par Vauteur de la convocation.

20.2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins le tiers du capital social et agissant
dans les conditions et délais fixés par la loi, onl la facullé de requérir, par letire recommandée
avec demande d'avis de réception, linscription a l'ordre du jour de I'assemblée de projets de
résolutions.

20.3. L'assemblée ne peul délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer le président et procéder a son remplacement el statuer sur une
demande d'agrément.

ARTICLE 21—~ ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

21.1. Toul associé a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il
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posséde, & condition qu'elles soient libérées des versements exigibles, sur simple juslification
de son identité et de la propriété de ses actions.

21.2. Un associé peut se faire représenter par toul mandataire de son choix.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoguées sur
le méme ordre du jour.

ARTICLE 22 — FEUILLE DE PRESENCE — BUREAU — PROCES - VERBAUX

22.1. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Cette feuille de présence, diment émargée par les associés présents et les mandalaires et &
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, est cartifiée exacte par le
bureau de I'assemblée.

22.2. Les assemblées sont présidées par le président ou le directeur général.
A défaul, I'assemblée élil elle-méme son président.

22.3. Les décisions prises en assemblée sont conslalées par des procés-verbaux signés par
le président.

ARTICLE 23 — QUORUM —VOTE — NOMBRE DE VOIX

23.1. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur
l'ensemble des actions composant le capital social el, dans les assemblées spéciales, sur
I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout, déduction faite des actions privées
du droit de vote en vertu des dispositions de la loi el des siatuls.

23.2, Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent.

Chaque action de capital ou de jouissance donne droit & une voix.

23.3. Le vole a lieu et les suffrages sont exprimés & mains levées ou par assis et levés ou par
appel nominal, selon ce qui est décidé par le bureau de l'assemblée ou les associés.

23.4. Les associés disposent de la faculté de voter par comrespondance, quelle que soil la
nature de l'assemblée. Pour éire valable, te formulaire au moyen duquel I'assacié exprime son
vate par cormespandance doit parvenir & la société ou au mandataire désigné, trois jours avant
la date de lI'assemblée.

L'exercice par un associé d'un vole par comespondance a une assemblée ne vaul pas
renonciation tacite de sa part & choisir un autre mode d'expression de vole.

En conséquence, I'associé ayant voté par comrespondance conserve la faculté d'assister &
Fassemblée ou de s'y faire représenter et d'y voter en personne ou par mandataire, ce mode
d'expression valant alors révocation facite du vote par comespondance anténeurement

exprime.

ARTICLE 24 — ASSEMBLEE GENERALE QRDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire annuelle est réunie au moins une fois 'an, dans les six mois
de la cldture de l'exercice social, pour statuer sur les comples de cel exercice, sous réserve
de prolongation de ce délai par décisian de juslice.
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L'assemblée générale ordinaire statue dans les conditions de quorum et de majorité fixées ci-
avanl dans Varticle relatif sux décisions des associés.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire délibére valablement dans les condilions fixées ci-avant
pour les associés participant dans l'article relatif aux décisions des associés stipulé ci-avanl.

A défaut de quorum alteint dans lars de la premiére assemblée, la deuxiéme assemblée peut
éire prorogée & une date postérieure de deux mois au plus 3 celle a laquelle elle avail été
convoquée. *

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, l'assemblée générale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporalion de réserves, bénéfices ou primes d’émission,
peut statuer aux conditions de quorum et de majorilé d'une assemblée générale ordinaire.

ARTICLE 26 — CONSULTATION ECRITE

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposées est
adressé par le président a chaque associé, par lelire recommandée avec demande d'avis de
réception ou lettre remise en mains propres conlre accusé de réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours suivant la réception de celte lelire
recommandée ou remise en mains propres pour adresser au président leur acceptation ou
leur refus, par pli recommandé avec demande d'avis de réception ou par remise en mains
propres contre accusé de réception. Tout associé n'ayanl pas fail parvenir sa réponse dans le
délai ci-dessus sera considéré comme ayan! approuve la ou les résolutions proposées.

Pendant le délai de réponse, lout associé peut exiger du président toutes explications
complémentaires.

Les décisions coliectives sont valablement prises par consullation écrite aux mémes
conditions de majorité requises pour les assemblées générales.

Les décisions collectives sont constalées par des procés-verbaux qui indiquent le mode de
consullation. Les procés-verbaux sont signés par le président.

ARTICLE 27 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permetire
de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la geslion et
le conlrble de la sociélé.

La nalure de ces documenls et les conditions de leur envoi ou de mise a disposition sont
déterminées par la loi.

ARTICLE 28 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes litulaire et d'un suppléant est obligatoire dans
les cas prévus par la loi el les réglements ; elle esl facultalive dans les autres cas.

lls sont nommés pour une durée de six exercices el exercenl leurs fonctions dans les

conditions et avec les effels prévus par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.
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En oulre, celte nomination peut élre demandée en juslice par un ou plusieurs assaciés
représentant la quotilé de capital requise par [a loi.

Les pouvoirs, les fonclions, les obligations, la responsabilité, la révocalion et la rémunération
des commissaires aux comples sont définis par 1a loi.

ARTICLE 29 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice sacial commence le premier janvier et se lermine le trenle et un décembre de la
méme année.

A tilre exceptionnel, le premier exercice comptable commencera @ compter du jour de
Iimmatriculation de la Société el sera clos le 31 décembre 2019.

ARTICLE 30 — INVENTAIRE — COMPTES — BILAN

Il est lenu une comptabililé réguliére des opéralions sociales, conformément aux lois et usages
du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'aclif
et du passif existant & cette dale.

Il arréte également les comptes annuels comprenant le comple de résultat, le bilan et Fannexe.
Il établit le rapport de gestion présenté a I'assemblée générale ordinaire annuelle.

Tous ces documents sont mis & la disposition des commissaires aux comptes dans les
conditions légales.

ARTICLE 31 — DETERMINATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faile des frais généraux et autres charges de
la société, y compris tous amortissements et provisions, constiluent les bénéfices ou les pertes
de I'exercice.

Sur les bénéfices de chaque exercice, diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, sont
tout d’abord prélevées les sommes a porter en réserve en applicalion de la lot. Ainsi, il est
prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixieme du capital social.

Il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-
dessous de cette fraclion.

Le bénéfice distribuable est conslitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
anténieures et des sommes portées en réserve en application de la loi, et augmenté du report
bénéficiaire.

ARTICLE 32 — MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

32.1. L'assemblée générale a la faculté d'accorder & chaque associé, pour tout ou partie du
dividende mis en dislrbution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en aclions.

32.2. Les modalilés de mise en paiement des dividendes sont fixées par le conseil
d'administration.
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Toulefois, la mise en paiemenl des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

ARTICLE 33 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes conslatées dans les documents comptables, les capilaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le présidenl est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fail apparaitre ces perles, de convoquer
l'assemblée générale extraordinaire des associes, a l'effel de décider s'il y a lieu & dissolulion
anlicipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doil élre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des peries constatées si, dans ce délai, les capilaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux 4 la moilié du capilal social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée dans les conditions
réglementaires.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum 1égal ne peut élre décidée que sous
la condilion suspensive d'une augmentation de capital destinée a porter celui-ci au moins a ce
montant minimum,

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, toul
intéressé peut demander en justice la dissolution de la sociélé. Il en esl de méme si les
associés n'onl pu délibérer valablement.

Toulefois, le lribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour od il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 — DISSOLUTION — LIQUIDATION OU TRANSMISSION DU PATRIMOINE

34.1. Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la société sera dissoute a
I'expiralion du terme fixé par les statuts ou par décision de I'assemblée générale exiraordinaire
des associés.

34.2. Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main,
I'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soil entraine sa
liquidation.

La liquidalion est faite par un ou plusieurs liquidaleurs nommeés soit par 'assemblée générale
extraordinaire aux conditions de quorum el de majorité prévues pour les assemblées
générales ordinaires, soil par une assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement.

Le liquidateur représente la société. 1l est invesli des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme & I'amiable. Il est habililé a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des associés peul l'autoriser a continuer les affaires en cours ou 4 en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des aclions est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

35.3. Si toutes Tes actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la sociélé ou sa

dissolution pour quelque cause que ce soil, entraine la transmission universelle du patrimoine
social 3 l'associé unique, sans qu'il y ail lieu a liquidalion.
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Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trenle jours & compler
de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette I'opposition ou ordonne soit le
remboursement des créances, soit la constitution de garanties, si la société en offre et si elles
sonl jugées suffisanles.

La fransmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a
lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, que lorsque l'opposition a été rejetée en
premiére instance ou que lorsque le remboursement des créances a été effectué ou les
garanties conslituées,

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales qui peuvent s'élever pendant la durée
de la société ou sa liquidation, soit entre les associés, soil entre les associés et la société
seront tranchées par le Tribunal de Commerce du siége social.

Fait & PARIS, le _09 /Ao [fo &’
En 6 exemplaires =

Mme Mélody ORINEL

M. Julien GILLET Mme Régine LABROSSE

e

A
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ANNEXE

DESIGNATION DU PRESIDENT

Mme Métody ORINEL, de nationalité frangaise, née le 25 mars 1999 a Paris 16°™, domiciliée
au 3 rue Paul Olivier 92500 RUEIL MALMAISON, e

Est désignée en qualité de Président de la Société, sans limitation de durée.

Elle exercera ses fonctions dans les conditions fixées par la loi et par les présents statuts.
Elle déclare accepter les fonctions de Président qui lui sont conférées et précise qu'elle
n'exerce aucune fonction et n'est frappée d'aucune mesure susceptible de lui interdire

d'exercer ces fonctions.

DESIGNATION DU DIRECTEUR GENERAL

Mme Régine LABROSSE, de nationalité frangaise, née le 30 janvier 1960 & Lyon 2°me,
domiciliée au 3 rue Paul Olivier 92500 RUEIL MALMAISON, célibataire divorcée, /

Est désignée en qualité de Directeur Général de la Société, sans limitation de durée.

Elle exercera ses fonctions dans les conditions fixées par la loi et par les présents statuts.
Elle déclare accepter les fonctions de Directeur Général qui lui sont conférées et précise
qu'elle n'‘exerce aucune fonction et n'est frappée d'aucune mesure susceptible de lui interdire

d'exercer ces fonctions.

ACTES ACCOMPLIS POUR LECOMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Dépdt du capital social auprés du compte CARPA ouvert au nom du cabinet EYLAU
AVOCATS CONSEIL inscrit au bamreau de Paris et exercant au 60 avenue Paul
DOUMER - 75116 PARIS, représenté par Me Amaud GODRON, es qualité de gérant
associé

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION DU REGISTRE DU

COMMERCE ET DES SQCIETES

1) La société jouira de la personnaiité morale a dater de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

2) Le Président est habilité 4 passer et souscrire dés ce jour, pour le compte de la Société
en formation, les actes et engagements entrant statutairement dans ses pouvoirs.

Ces actes et engagements seront repris par la Société et réputés avoir été fails et souscrits
par elle dés l'origine, aprés leur approbation par la collectivité des Assaciés, aux conditions
requises pour les décisions qui ne maodifient pas les statuts, postérieurement &
I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

A défaut d'une décision spéciale, ['approbation des comptes du premier exercice social
emportera cette reprise.

POUVOIRS POUR LES FORMALITES
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Tous pouvoirs sont donnés au Président & I'effet d'accomplir toutes les formalités de publicité
et d'enregistrement prescrites par !a loi.
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