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A.L DEVELOPPEMENT
Société par actions simplifiée
Au capital de 1 000 euros
Siege social : 2 Impasse des Combes de Goudy 19270 USSAC

Société en cours de constitution

STATUTS

LE SOUSSIGNE :

Monsieur LEYRAT Amaury

Demeurant : 36 rue Edouard Mayaudon 33100 BORDEAUX
Né le 03 mai 1995 a BRIVE-LA-GAILLARDE (France)

De nationalité Francaise,

Célibataire.

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a
décidé de constituer.



TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

Il est formé par l'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-apres créées une société par
actions simplifiée régie par :

v Les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de commerce ;

v" Dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés par
actions simplifi€es, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a l'exception des articles
L 225-17 a L. 225-126 et L. 225-243 du Code de commerce et les dispositions générales
relatives a toute société des articles 1832 a 1844-17 du Code civil ;

v’ Les dispositions des présents statuts.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ou la société comporte plusieurs associés, les attributions de l'associé unique sont
dévolues a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d'investisseurs.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et a 1'étranger :

- L'activité d'agent immobilier et plus particuliérement toutes transactions sur immeubles et
fonds de commerce, syndic de copropriété et gestion immobiliére ;

- Consultant en valorisation de fonciers ;

- La création, I’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise a bail, 1’installation, 1’exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I’'une ou 1’autre des activités spécifiées ;

- La prise, I’acquisition, 1’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités ;

- La participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financieres
immobiliéres ou mobilieres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant
se rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

- Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 — Dénomination sociale

La dénomination de la Société est :
« A.L DEVELOPPEMENT »

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société,
la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S» et de l'indication du montant du capital social ainsi que du
numéro d’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.
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ARTICLE 4 - Siege social

Le siege social est fixé 2 Impasse des Combes de Goudy 19270 USSAC.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de
I'organe dirigeant, sous réserve de ratification par 1'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en
tout autre lieu suivant décision de 'associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

La gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile, en France ou a 1’étranger.

ARTICLE 5 - Durée
La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans 4 compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des Sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, l'organe dirigeant doit provoquer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer l'associé
unique, a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au
Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant
pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le premier (01) Janvier de chaque année et se termine le trente-et-
un (31) Décembre de I'année suivante.

Par exception, le premier exercice social débutera a la date d’immatriculation de la société et se
terminera le 31 Décembre 2019.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Au titre de la constitution de la société, I'associé unique, soussigné, apporte a la Société, savoir :

Apport en numéraire

Le soussigné, Monsieur LEYRAT Amaury, apporte a la Société la somme de mille
(2111 0L O ci 1000 euros.

Ledit apport correspondant a mille (1 000) actions d’un (1) euro chacune, souscrites en totalité et
entiérement libérées.

La somme de 1 000 euros a été déposée au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation
ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la Banque Caisse d’Epargne, 8 Rue Jean Cariven
19240 ALLASSAC.

Récapitulation des apports

- Apport en numéraire : mille €Uros,..........o.voeiiiiiiiiiiii e ci 1 000 euros



Total des apports formant le capital social : mille euros,...........cocvcveiiiininnnns ceesseo€i 1000 euros

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de mille euros (1 000 €).

Il est divisé en mille actions (1 000 actions) d’un euro (1 €) chacune, entiérement libérées et de méme
catégorie.

- Monsieur LEYRAT AMAaury....c.ccccvevieiiiiiiiiiiniineiiiinisnisessascassesessesscens 1 000 actions

Aucun apporteur marié sous le régime de la communauté des biens

Aucun associé n'étant marié sous le régime de la communauté des biens, les dispositions de
l'article 1832-2 du Code civil n'ont pas trouvé application.

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de l'associé unique ou par une décision collective des associés statuant dans les conditions
de I’article 22 ci-apres.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numeéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

L'associé unique peut déléguer a l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant
acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés (s'ils sont plusieurs)
ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associ€s peuvent renoncer a titre individuel a leur
droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime

d'émission.



TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 10 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobili¢res émises par la société sont obligatoirement nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
tenus a cet effet par la Société ou par un mandataire désigné a cet effet dans les conditions et modalités
prévues par la loi.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze
jours au moins avant 1'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét 1égal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION D'ACTIONS

ARTICLE 12 - Transmissions des actions

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent
librement.

La transmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur instruction signée du
Cédant ou de son représentant qualifié.

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 13 - Cession des actions.
Préemption.

Toutes cessions d'actions a des tiers étrangers a la société, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux,
alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice,
est soumise a agrément et ouvre un droit de préemption dans les conditions ci-aprés. Il en est de méme
en cas d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, de cession de droits
d'attribution ou de souscription a une augmentation de capital ou de renonciation au droit de
souscription.
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Le cédant notifie au président et a chacun des actionnaires le projet de cession, par lettre
recommandée AR, indiquant la dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le si¢ge et le RCS
du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la
cession.

Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est
envisagée. Il exerce ce droit par voie de notification au cédant et au président au plus tard dans les
quinze (15) jours de la notification émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite
acquérir.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires ont déclaré vouloir acquérir est
supérieur au nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions
dans le délai de quinze (15) jours ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata
de leur participation dans le capital social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais dans
la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des actionnaires n'absorbe pas la totalité des actions
concernées, la société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions concernées
non préemptées. Elle dispose, a cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois. Lorsque les actions sont
rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai d'un an ou de les annuler.

A défaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leurs droits de préemption sur la totalité des
actions dont la cession est envisagée, et dans les délais prévus, la cession projetée peut étre réalisée mais
seulement aux prix et conditions contenus dans la notification visée ci-dessus, sous réserve de la
procédure d'agrément prévue ci-apres.

Agrément

Les actions ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société, qu'avec l'agrément de la
collectivité des actionnaires dans les conditions prévues ci-apres.

1° La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et a chaque actionnaire, par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée AR, indiquant les noms, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les conditions
de la vente.

L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois
a compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des actionnaires & la majorité des deux
tiers, le cédant prenant part au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu
a une réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision, dans les quinze (15) jours, par lettre recommandée AR.

En cas de refus, le cédant aura quinze (15) jours, pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il
renonce ou non a son projet de cession.

2° Dans le cas ot le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le président est tenu, dans
le délai de trois (3) mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par des
actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction
du capital.

A cet effet, le président avisera les actionnaires de la cession projetée, par lettre recommandée,
en invitant chacun & lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au président, par lettre recommandée AR,
dans les quinze (15) jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition entre les actionnaires
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acheteurs des actions offertes est faite par le président, proportionnellement a leur participation dans le
capital et dans la limite de leurs demandes.

3° Si aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut faire acheter les actions disponibles
par des tiers. :

4° Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est
alors tenue de les céder dans un délai d’un an ou de les annuler. Le président sollicite cet accord par
lettre recommandée AR a laquelle le cédant doit répondre dans les quinze (15) jours de la réception.

En cas d'accord, le président provoque une décision collective des actionnaires a l'effet de
décider du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La
convocation doit intervenir suffisamment t6t pour que soit respecté le délai de deux (2) mois ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat vis€s ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué
au 6° ci-apres.

5° Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de deux (2) mois a
compter de la notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire
primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu étre
faites.

Ce délai de deux (2) mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du président du tribunal
de commerce, non susceptible de recours, & la demande de la société, l'actionnaire cédant et le
cessionnaire diment appelés.

6° Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des tiers, le président
notifie au cédant les noms, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues
a l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par l'acquéreur.
p pp p p p q

7° Dans les huit jours de la détermination du prix, avis est donné au cédant, par lettre
recommandée AR, d'avoir, dans les 15 jours de la réception dudit avis, a faire connaitre s'il renonce a la
cession ou, dans le cas contraire, a se présenter au siége social pour toucher ce prix, lequel n'est pas
productif d'intérét, ainsi que pour signer l'ordre de mouvement.

Faute pour le cédant de se présenter dans le délai de 15 jours susvisé ou d'avoir, dans ce délai,
notifié€ a la société sa renonciation, la cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office sur
instruction du président ou d'un délégué du président, avec effet a la date de cette régularisation.

8° Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont également applicables en cas d'apport en société,
d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s'appliquent également en cas de fusion d'une personne morale actionnaire de la société
avec une personne morale non actionnaire. Dans ce cas, l'actionnaire devra se soumettre a la procédure
prévue par le présent article, dans les mémes conditions que pour une cession.

Elles s'appliquent également, mutatis mutandis, a toutes les cessions de titres, droits ou valeurs
mobilieres composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou a tenue, des droits
quelconques, partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des actionnaires
de la soci€té, ou de toutes sociétés qui viendraient a ses droits apres une opération de fusion, d'apport
partiel d'actif, ou opération assimilée.

9° La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également a la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission. Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription a une augmentation de capital
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en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

Dans I'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article
s'exercent sur les actions souscrites, et te délai imparti a la société pour notifier au tiers souscripteur s'il
accepte ou non celui-ci comme actionnaire est de deux (2) mois a compter de la date de réalisation
définitive de I'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal & la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

10° En cas d'attribution d'actions de la présente sociéte, a la suite du partage d'une société tierce
possédant ces actions, les attributions a des personnes n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire seront
soumises a l'agrément institu€ au présent article.

En conséquence, tout projet d'attribution a des personnes autres que des actionnaires devra faire
l'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société dans les conditions fixées au 1 ci-
dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des actionnaires, dans les trois mois de la
demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours
de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions de fagon a ne faire présenter que des
attributaires agréés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n'aurait
pas modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux actionnaires non
agréés devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées sous les
2° 3 4° ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans
le délai fixé au 5° ci- dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présente.

Sanctions. Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du
cessionnaire qu'apres justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, 1'actionnaire
cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de deux (2) mois a compter de la
révélation a la société de l'infraction, et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait
été procédé a ladite cession.

ARTICLE 14 - Modification dans le contréle d'un associé.

1°) L'actionnaire dont le contrdle est modifié au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce
doit, dés cette modification, en informer le président de la société. L'exercice des droits non pécuniaires
de cet actionnaire est de plein droit suspendu a dater de la modification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président consulte les actionnaires,
en assemblée sur les conséquences 4 tirer de cette modification. A la simple majorité des autres
actionnaires, l'assemblée agrée la modification ou impartit a l'intéressé un délai d'un mois pour
régulariser sa situation.

A défaut de régularisation dans le délai imparti, l'intéressé est exclu de la société.

Ses actions sont rachetées par les actionnaires ou la société en vertu du droit de préemption
prévu a l'article 13, ou un tiers agréé a la majorité des deux tiers des autres actionnaires.

2°) Lorsqu'un actionnaire ne respecte pas les dispositions statutaires ou contrevient gravement
a l'esprit et aux objectifs définis dans le préambule ci-dessus, et aprés avoir été invité a présenter sa
défense par lui-méme ou par mandataire, il peut étre exclu de la société par décision de I'assemblée
statuant a I'unanimité des autres actionnaires.
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L'actionnaire menacé d'exclusion en est informé par le président, par lettre recommandée AR,
contenant indication des motifs de l'exclusion projetée, appuyés de tous justificatifs.

La réunion des actionnaires appelés a se prononcer sur l'exclusion ne peut intervenir qu'apres
un délai minimum de quinze (15) jours apres la notification des griefs, la convocation des actionnaires
a cette réunion devant étre accompagnée de toutes piéces justificatives, en demande comme en défense.

Si I'exclusion est prononcée, les actions sont rachetées dans les conditions prévues au 1 ci-
dessus.

ARTICLE 15 - Droits et obligations attachés aux actions.

1°) Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente.

2°) Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a faction suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.

3°) Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer
ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat
ou de la vente d'actions nécessaires.

4°) Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandaté
comme tel aupres de la société.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée & la société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de 1'indivision n'aura
d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I’expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification 4 la
société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

5°) Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier. Méme privé du droit de vote, le nu-
propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions collectives.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - Président de 1a Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non associé de la Société. Lorsqu'une personne morale est nommée président, les
dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient présidents en leur nom propre, sans préjudice de
la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de président est illimitée.
Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associé unique ou la collectivité
des associés qui fixe son éventuelle rémunération.
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Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Cessation des fonctions

En cas de déces, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieures a
six (6) mois, il est pourvu a son remplacement par une personne désignée par l'actionnaire concerné. Le
président remplagant ne demeure en fonctions que pour le temps restant a courir du mandat de son
prédécesseur.

Pendant la durée de son mandat, le président ne peut étre révoqué qu'a l'unanimité des
actionnaires. La révocation n'a pas a étre motivée, et elle peut donner lieu & une indemnité qui peut étre
accordée par les actionnaires a ['unanimité.

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier
celle-ci a I'associé unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée un (1) mois
avant la date de prise d'effet de cette décision.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts a l'associé
unique ou a la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Rémunération

La rémunération du président est fixée par les actionnaires a la majorité simple. Elle peut étre
fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle. La partie proportionnelle repose sur la
capacité de conclure et d'exécuter des mandats / contrats de conseils en suivant les régles de répartition
définis dans les dits mandats / Contrats.

ARTICLE 17 - Directeur Général

Désignation

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Société.

Sur la proposition du président, les actionnaires, & la majorité des deux tiers, peuvent nommer
un ou plusieurs directeur(s) général (généraux) personne(s) physique(s) ou morale(s). Lorsque le

Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son représentant
1égal.
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L'¢tendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminées par les
actionnaires en accord avec le président.

Le directeur général est révocable a tout moment par le président.

En cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

A T'exception du pouvoir de représentation, le directeur général dispose, a 1'égard des tiers, des
mémes pouvoirs que le président.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 20 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

11 est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent
pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de
I'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts
ne pouvant suffire a constituer cette preuve.
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ARTICLE 18 - Comité de direction.

Il pourra étre créé par le Président, un comité de direction composé de membres personnes
physiques obligatoirement, membres associés ou non. Les administrateurs sont nommés par les associés
pour une durée d'un an et leurs fonctions prennent fin dans les mémes conditions que celles fixées pour
le président.

Les administrateurs désignent, au sein de leurs membres ou en dehors d'eux, un président du
conseil d'administration chargé principalement de convoquer et de présider leurs réunions.

Le président de la société peut étre désigné en qualité d'administrateur. Les administrateurs ont
qualité de dirigeants.

Ce comité se réunit ou délibere aussi souvent que nécessaire, a l'initiative de l'un ou l'autre de
ses membres ou du président de la société. Le président de la société participe a ses réunions avec voix
consultative sauf en tant qu'administrateur désigné. Tous moyens d'expression peuvent étre utilisés pour
ces réunions : vidéo conférence, téléphone, fax, télex, etc. Il est dressé un compte rendu de chaque
réunion, lequel est communiqué a chaque participant pour visa et consigné sur un registre conservé au
siége social.

Ce comité ne délibére valablement que si tous ses membres, y compris le président, y
participent.

L'ordre du jour de chaque réunion est fixé d'un commun accord entre ses membres, apres
audition du président.

Toute demande d'inscription d'une question a I'ordre du jour dudit comité par le président doit
étre recue et faire l'objet d'un examen de la part du comité.

Le comité sera compétent dans les domaines qui lui seront confiés par le Président. Ses décisions
sont prises a l'unanimité.

ARTICLE 19 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-67 du Code
du travail aupres du Président.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 20 - Conventions réglementées entre la société et les dirigeants.

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et
’associé unique, son Président, I’un de ses dirigeants, 1’un de ses associés disposant d’une fraction des
droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de
l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du président dans le mois de
sa conclusion.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I’exécution des conventions
conclues avec l'associé unique (ou les associés concernés en cas de pluralité d'associés) au cours de
l'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice.

Les conventions conclues entre l'associé et son président ne donnent pas lieu a 1'établissement
d'un rapport du commissaire aux comptes mais sont mentionnées dans le registre des décisions de
l'associé unique (ou des associés).



Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 21 - Commissaires aux comptes

L'associ€ unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a I'associé unique ou a la collectivité des associés, qu'il
appartient de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS DE L'ASSOCIE

ARTICLE 22 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Sous article 22-1 - Décisions de 1'associé unique

Compétence de l'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour :
- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;
- nommer et révoquer le Président ;
- nommer les Commissaires aux comptes ;
- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentation, de
réduction ou d'amortissement du capital ;
- modifier les statuts ;
- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;
- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Forme des décisions

Les décisions unilatérales de l'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

Sous article 22-2 - Information de 1'associé unigue ou des associés

1 - L'associ€ unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable a
l'approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siége social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.
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2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, 1'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions 1égales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus a 1'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel.

Sous article 23-1 - Décisions des actionnaires

1° Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions collectives des actionnaires sont prises, au
choix du président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer
dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, etc. - peuvent étre utilisés dans
l'expression des décisions.

2° Sont prises en assemblée les décisions relatives a l'augmentation, 1'amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la transformation en une société d'une autre
forme, la nomination des commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels et l'affectation
des résultats, ainsi que 1'exclusion d'un actionnaire.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite
par un ou plusieurs actionnaires représentant 10 % du capital social.

3° L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas
de carence du président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, l'assemblée est
convoquée par l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque convoquer une assemblée dans des conditions
matérielles de convocation raisonnable.

Elle est réunie au lieu indiqué par l'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens quinze jours au moins avant la date de la réunion ; elle
indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des actionnaires.

Tout actionnaire disposant d'au moins dix (10%) pourcent du capital peut requérir l'inscription
a l'ordre du jour de projets de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des motifs, doit étre
parvenue a la société au plus tard la veille de la tenue de la réunion.

S'il en est ainsi décidé par l'auteur de la convocation, tout actionnaire pourra participer et voter
a l'assemblée par visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication permettant leur
identification.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, l'assemblée élit son président. L'assemblée
convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le président.

4° En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des actionnaires sont adressés a chacun, par tous moyens. Les
actionnaires disposent d'un délai minimal de sept (7) jours, a compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant
pas répondu dans un délai de quinze (15) jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proceés-verbal établi par le président, sur lequel est
portée la réponse de chaque actionnaire.
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Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de
son choix. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel
au capital qu'elles représentent.

Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective, en méme
temps et dans la méme forme que les actionnaires. Il en est de méme du comité d'entreprise ; les
demandes d'inscription de projets de résolutions adressées par celui-ci obéissent au régime ci-dessus
prévu pour les demandes des actionnaires.

Les actionnaires délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :
- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Nomination et renouvellement des membres du comité de direction ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- Extension ou modification de l'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de la société ;

- Prorogation de la durée de la société ;

- Dissolution de la société ;

- Exclusion d'un actionnaire ;

- Adoption ou modification de clauses relatives a l'agrément de toute cession d'actions ;

Toute autre décision releve de la compétence du président.
Une assemblée générale sera obligatoirement réunie pour délibérer sur les ordres du jour suivant :
e Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;
¢ Extension ou modification de l'objet social ;
¢ Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;
e Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;
e Transformation de la société ;
e Adoption ou modification de clauses relatives a I'agrément de toute cession d'actions.

Sous article 23-2 - Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a l'augmentation ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation et l'exclusion d'un
actionnaire.

Quorum :

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins la moitié des actions
ayant le droit de vote. Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Majorité :
Chaque actionnaire dispose d’autant de voix qu'il posséde d'actions.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées a la
majorité des trois-quarts (3/4) pour toutes décisions extraordinaires ayant pour effet de modifier les
statuts.
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ARTICLE 24 - Décisions ordinaires

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des
voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats et la nomination
des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous
les actionnaires.

Quorum :

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiere
consultation, que si les actionnaires présents ou représentés possedent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote. Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Majorité :
Chaque actionnaire dispose d’autant de voix qu'il posséde d'actions.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées a la
majorité simple pour toutes décisions ordinaires.

Dérogation :

Par dérogation aux dispositions qui précedent, 1’adoption ou la modification des éventuelles
clauses statutaires relatives a la procédure d'agrément des cessions d'actions, au changement de contrdle
d'une personne morale actionnaire, a I’exclusion d’un actionnaire, requierent une décision unanime des
actionnaires, les actions de l'actionnaire intéressé étant prise en compte a cette occasion, sauf en ce qui
concerne l'exclusion.

De méme, toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs actionnaires ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.
Registres :

Les décisions collectives des actionnaires, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
proceés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au si¢ge de la société.

Ils sont signés le jour méme de la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, l'identité des
actionnaires et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les
documents et rapports soumis a discussion, un expos¢ des débats ainsi que le texte des résolutions et
sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 25 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la décision
des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
la Société, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
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des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

ARTICLE 26 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associ€s, la nature des documents mis & leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 27 - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi. A la cléture
de chaque exercice, le président dresse 'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant a
cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les €léments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice,
ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

1l est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné & la
suite du bilan.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant 'exercice écoulé,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cl6ture de l'exercice et la
date a laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de développement.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, le président établit
un rapport spécial qui informe chaque année l'assemblée générale ordinaire des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la société a chacun des
mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la société dans
les conditions 1égales.

L'associé unique, ou les associés si la société en compte plusieurs, approuve les comptes
annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de six mois
a compter de la cloture de l'exercice.

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats
Associé unique

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.
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Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque,
la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme. Le bénéfice distribuable est constitué par le
bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en
application de la loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique
décidera de reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a
l'associé unique.

L'associ¢ unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées
ou autorisées par la loi.

Pluralité d'associés

1. Toute action, en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans
le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas
de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
l'associé unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle 1'affectation et 1'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

ARTICLE 29 - Perte de la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre (4) mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des
actionnaires, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Il vy aurait lieu a dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des actionnaires
tendant a la poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation de la majorité des actionnaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes
portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des actionnaires doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires. En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société.

ARTICLE 30 - Dividendes - Acomptes.



Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué sur décision du président des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de
l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a défaut par
le président.

Chaque actionnaire aura droit a une part des dividendes fixée au prorata du nombre de mandats
qu'il aura contribué a apporter et a exécuter pour le compte de la société au cours de chaque exercice.

Les actionnaires devront déterminer la liste desdits mandats durant chaque comité et au plus
tard au jour de l'assemblée destinée a se prononcer sur les dividendes. La mise en paiement des
dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cloture de
l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation d'inscription en compte.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la faculté d'accorder a
chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associé. Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions
visées a l'article L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il a droit ne
correspond pas a un nombre entier d'actions, 1'associé peut obtenir le nombre d'actions immédiatement
supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions
immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur & trois mois a compter de la décision ;
I'augmentation de capital de la société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux
formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise
en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les (5) cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 31 - Dissolution - Liquidation de la Société
La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés.

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers
sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

i



L'associé unique ou la collectivité des associé€s peut autoriser le Liquidateur a continuer les
affaires sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a
concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & l'associé unique,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 32 — Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal
de commerce du lieu du si¢ge social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 33 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts, sans limitation de
durée, est Monsieur LEYRAT Amaury, demeurant 36 rue Edouard Mayaudon 33100
BORDEAUX, né le 03 mai 1995 a BRIVE-LA-GAILLARDE (19)

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

ARTICLE 34 - Engagements pour le compte de la société.

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux actionnaires, ledit état
ci-annexe.

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, élire domicile, substituer et généralement, faire
tout ce qui sera nécessaire ou utile dans 1’intérét de la société.

Les actionnaires se donnent mandat 1’un a autre pour agir au nom et pour le compte de la
société.

ARTICLE 35 - Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la société.



ARTICLE 36 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a 'immatriculation de la Société au
registre du commerce et des sociétés.

FAIT EN AUTANT D'ORIGINAUX QUE REQUIS PAR LA LOI
dont un exemplaire pour étre déposé au siége social

et cinq exemplaires pour I'exécution des formalités
A USSAC,

Le AQ(Ao(048

Monsieur Amaury LEYRAT
Bon pour acceptation des Fonctions de Président

go“ (QA/ acc,e()lmlbw 0(14 Fokc ond JJL prcomme



A.L DEVELOPPEMENT
Société par actions simplifiée
Au capital de 1 000 euros
Siége social : 2 Impasse des Combes de Goudy 19270 USSAC

Société en cours de constitution

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION
PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS

Conformément a ’article L 210-6 du Code de commerce, cet état a été établi préalablement a la
signature des statuts et sera annexé auxdits statuts.

La signature des statuts emportera reprise de ces engagements par la Société dés qu’elle aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

- Signature d’un contrat avec un promoteur immobilier

- Réalisation d’un prévisionnel et des formalités juridiques liées a la constitution aupres du
cabinet DEL Associés, notamment la rédaction des statuts de la société et I’accomplissement des
formalités

- Ouverture d'un compte bancaire a la Banque Caisse d’Epargne 8 Rue Jean Cariven 19240
ALLASSAC.



CAISSE D'EPARGNE CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE

D’AUVERGNE ET DU LIMOUSIN Constitution d’une Personne Morale

La Caisse d'Epargne d'Auvergne et du Limousin, représentée par I'agence de ALLASSAC - 8 RUE JEAN CARIVEN - 19240
ALLASSAC - Tél : 0555858650 (0.12 € TTC/min)

Atteste par la présente que la somme de : MILLE EUROS (1000 €) représentant : (Cocher la case correspondante ci-dessous)

X L'intégralité du capital libéré par : AL DEVELOPPEMENT 2 IMPASSE DES COMBES DE GOUDY 19270 USSAC
[0 Le montant des apports en numéraire libérés par :

Nom —ozrénom Ad;isse Montant de la souscription
Dénomination de la société Siége social (En chiffres et en lettres)
LEYRAT AMAURY 2 IMPASSE DES COMBES DE GOUDY 1000 €
A RENSEIGNER A RENSEIGNER A RENSEIGNER €
A RENSEIGNER A RENSEIGNER A RENSEIGNER €
A RENSEIGNER A RENSEIGNER A RENSEIGNER €

| 1/5°™ du montant des apports en numéraire effectués par les souscripteurs susvisés étant précisé que le solde devra
étre versé dans un délai de 5 ans a compter de I'immatriculation de la société (Cette mention concerne uniquement les
SARL).

De la Société :

Nom : A.L DEVELOPPEMENT En cours de formation

Forme juridique : SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEES ASSOCIE UNIQUE OU SOCIETE PAR ACTION SIMPLIFIEE
UNIPERSONNELLE

Capital : 1000 €

Siége social : 2 IMPASSE DES COMBES DE GOUDY - 19270 USSAC

A été déposée dans les livres de la Caisse d’Epargne d’Auvergne et du Limousin le 12/10/2018, sur le compte spécial de dépdot
de capital N° 18715 00101 08001496149, et ce, dans lattente du certificat délivré par le Greffe, qui constatera son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Le retrait des fonds ainsi déposés ne pourra s'effectuer que sur production, a la Caisse d’Epargne d’Auvergne et du Limousin, de
V'extrait K-Bis ou a défaut, du certificat du Greffier attestant 'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Fait en 2 originaux a ALLASSAC, le vendredi 12 octobre 2018

Pour la Caisse d’'Epargne d’Auvergne et du Limousin

QUENTIN
r’”"”ﬁ <
Exemplaire 1 : Client - Exemplaire 2 : Agence ®;. J S K 3 n
Fay g < .3‘0»

Conformément a la loi "informatique et libertés" du 6 janvier 1978, vous disposez d‘un droit d’accés et de\?ectlﬁtﬁtl o%oute information
vous concernant auprés de I'agence qui gére votre compte La Caisse d'Epargne est tenue au secret profession g a ard des données
personnelles. Certaines informations peuvent étre adressées a des tiers pour satisfaire a des obligations légales, réglementaires ou a des fins de
prospection commerciale. Vous pouvez vous opposer, sans frais, a ce que les données vous concernant soient utilisées a des fins de prospection
commerciale par courrier postal en vous adressant a : Caisse d’Epargne d’Auvergne et du Limousin, Service Relations Clientéle, 63 rue
Montlosier, 63961 Clermont-Ferrand cedex 9.

apiers monétaire et financier, Société Anonyme a Directoire et Conseil d'Orientation et de Surveillance — Capital social de 283 922 900 euros — Siége
social : 63, rue Montlosier 63000 Clermont-Ferrand — 382 742 013 RCS Clermont-Ferrand — Intermédiaire en assurance immatriculé a 'ORIAS
@ sous e n® 07 006 292 - Titulaire de la carte professionnelle « Transactions sur immeubles et fonds de commerce » n° CPI 6302 2016 C00 008

C Caisse d’Epargne et de Prévoyance d'Auvergne et du Limousin, Banque coopérative régie par les articles 1L512-85 et suivants du Code
o]

503 délivrée par la CCI du Puy-de-Dome
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A.L DEVELOPPEMENT
Société par actions simplifiée
Au capital de 1 000 euros
Siége social : 2 Impasse des Combes de Goudy
19270 USSAC
Société en cours de constitution

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nom ou dénomination sociale, [Nombre d'actions [Montant des Montant des versements
adresse souscrites souscriptions effectués
M. LEYRAT Amaury
1 000 1 000 euros 1 000 euros
36 Rue Edouard Mayaudon
33100 BORDEAUX
1 000 1 000 euros 1 000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 1 000 actions de la Société SAS AL
DEVELOPPEMENT ainsi que le versement de la somme de 1 000 euros correspondant au montant du
nominal desdites actions, est certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Amaury LEYRAT,
Président.

Fait a USSAC
Le 01/10/2018
En 1 exemplaire.

Signature



