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ROBINZT SA
Socilété anonyme a directoire et conseil de surveillance

au capital de 273 350 EUROS
Siege social : 76, rue de la Parlette
CLERMONT FERRAND (PUY DE DOME)

398 024 562 R.C.S. CLERMONT FERRAND

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ORDINAIRE
ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 25 JUIN 2002

L'an deux mille deux

Et le vingt—-cing juin a huit heures quinze,

les actionnaires de la société se sont réunis en assemblée
générale mixte ordinaire annuelle et extraordinaire, au siége
social, sur convocation faite par le directoire.

Il a été établl une feuille de présence qui a été émargée par
chaque membre de l’assemblée en entrant en séance.

Mr Michel ROBINET préside la séance en sa qualité de
Président du conseil de surveillance.

Mme Francolse ROBINET et Mr Charles ROBINET, les deux action-
naires, présents et acceptants, représentant tant par
eux—memes que comme mandataires le plus grand nombre de voix,
sont appelés comme scrutateurs.

Melle Sophie ROBINET est choisie comme secrétaire.

La feuilille de présence, certifiée sincére et véritable par
les membres du bureau, permet de constater que les action-
naires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance, possédent actions sur les 39 050
composant le capital, soit plus du quart des actions ayant
droit de vote.

En conséquence, l’assemblée est réguliérement constituée et
peut délibérer valablement.

L’assembiée générale constate que Mr Jacques RIVIERE, commis-—
salre aux comptes, et Monsieur Pierre SUQUET, représentant du
Comité d’Entreprise, ont été réguliérement convoqués par
lettre recommandée avec accusé de réception respectivement du
& jJuin 2002 et du 5 juin 2002.




Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des
actionnaires :

— la feullle de présence a l’assemblée,

- les pouvolrs des actionnaires représentés par des
mandataires ainsl que les formulaires de vote  par
correspondance,

~ les copies des lettres de convocation,

- la copie et les récépissés postaux de la lettre recommandée
de convocatlion adressée au commissalre aux comptes,

— l'inventaire des valeurs actives et passives de la société,
le bilan, le compte de résultats et l’annexe de 1l'exercice
clos le 31 DECEMBRE 2001,

— le rapport de gestion du directoire,

— le rapport de gestion du conseil de survelllance,

— le tableau des zrésultats financiers des c¢ing derniers
exercilces,

- les rapports du commissalre aux comptes,

— le texte des résolutions proposées.

Puls Monsieur le Président déclare que 1‘’inventaire, les
comptes annuels, le rapport de gestion du directolire, le
rappert de gestion du conseil de survelllance, les rapports
du commissalre aux comptes, la liste des actionnaires, le
texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres
documents et renseignements prévus par le nouveau code de
commerce et les réglements, ont été tenus a la disposition

des actlonnalres, au slege social, a compter de la
convocation de l’assemblée.

L'assemblée lul donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite que l’assemblée est
appelée a statuer sur l’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR ORDINAIRE

— Examen et approbation des comptes annuels de l’exercilce
cios le 31 DECEMBRE 2001,

— Quitus au directoire,

— Affectation et répartition des résultats,

— Approbation des conventions visées aux articles L 225-86 et
suivants du code de commerce.

ORDRE DU JOUR EXTRAORDINAIRE

— Augmentation du capital au profit des salariés, conformé-
ment a l’article L 225-129 du code de commerce,

- Refonte des statuts pour leur mise en conformité sulte aux
opérations précédentes et a la promulgation de la loi NR du

15 mai 2001.
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Le Président donne lecture du rapport de gestion du
directoire, du rapport du conseil de surveillance. Puis il
fait donner lecture des rapports du commissaire aux comptes.

Enfin 11 déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes

ORDRE DU JOUR ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture des
rapports de gestion du directoire, du conseil de surveillance
et du commissailre aux comptes, approuve les comptes annuels
arrétés a la date du 31 DECEMBRE 2001 tels gqu’ils ont été
présentés, ainsli que les opérations traduites dans ces
comptes ou résumées dans ces rapports.

En conséquence, elle donne au directoire gquitus entier et
sans réserves de l’exécution de leur mandat pour ledit
exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide d’affecter le bénéfice de
l’exercice, s’élevant a 196 419.48 euros, de la maniéere
suivante

— distribution d‘un dividende pour 97 625.00 euros
— le solde au poste "autres réserves" pour 98 794.48 euros

En conséquence, chaque action recevra un dividende de 2.50
euros, assortli d’un avoir fiscal de 1.25 euros.

Ce dividende sera mis en paiement dans les délais légaux.

L'assemblée générale, pour répondre aux prescriptions de
L’article 243 bis du code ¢général des impdts, prend acte de
ce que les sommes distribuées & titre de dividendes, pour les
trols exercices précédents, ont été les suivantes

Exercice Dividendes Avolirs fiscaux
31.12.98 160 734.672 80 367.31
31.12.99 160 734.62 80 367.31
31.12.00 95 250.00 47 625.00

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l’unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L.’assemblée générale approuve les opérations 1L1ntervenues
entre les membres du Directoire et du Consell de surveilllance
et la société, au cours de l’exercice écoulé, telles qu’‘elles
résultent du rapport spécial du commissaire aux comptes sur
les conventlons visées aux articles L 225-86 et suivants du
code de commerce.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l’unanimité,
étant observé que tout membre du directoire ou du conseil de
survelllance intéressé par une convention n’a pas pris part
au vote de la convention le concernant.

ORDRE DU JOUR EXTRAORDINAIRE

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir pris connaissance des
rapports du Directoire, du Conselil de Surveillance et du
commissaire aux Comptes, décide, en application des
dispositions de l’article L 225-129 du code de commerce, de
réserver aux salariés de la société, une augmentation de
capltal en numéraire aux conditions prévues a l‘art. L 443-5
du code de travail.

En cas d’adoption de la présente résolution, 1l’assemblée
générale décide :

— gue le Directoire disposera d’'un délai de deux mois pour
mettre en place un Plan d’Epargne Entreprise dans les condi-
tions prévues a l’article L 443-1 du Code du Travail.

- d’autoriser le Directoire a procéder, dans un délai maximum
de trois molis a compter de ce jour, & une augmentation de
caplital dans la 1limite de 3 % du capital qui sera réservée
aux salariés adhérants audit Plan d’Epargne d’Entreprise et
réalisée conformément aux dispositions de l’article L 443-5
du Code de Travail.

En conséquence, cette autorisation entraine la renonciation
de plein droit des actionnaires a leur droit préférentiel de
souscription.

Cette résolution est rejetée & l’unanimité des actionnaires
pour permettre d’engager une réflexion approfondie sur 1les
questions générales de l’épargne salariale.



CINOQUIEME RESOLUTION

A l’occasion de leur mise en harmonie avec les dispositions
de la loi n® 2001-420 du 15 mai 2001, l’assemblée générale
déclde la refonte des statuts de la société.

L’assemblée générale adopte alors, article par article, puls
dans son ensemble, les statuts entiérement refondus, lequels
seront annexeés au présent proces-verbal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvolrs au porteur d’une
cople ou d’un extrait de présent procés verbal, a l'effet
d’accomplir toutes formalités légales.

Cette résolution, mise aux volx, est adoptée a l’'unanimité.

L’'oxrdre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus
la parcle, le Président déclare la séance levée.

De tout c¢e que dessus, 11 a été dressé Le présent proces
verbal qui, aprés lecture, a été signé par les membres du

bureau.
I.e Président La Secrétailre
Michel ROBINET Sophl1e ROBINET
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Les Scrutateurs
Francoise ROBINET Charles ROBINET
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ROBINET SA
Société Anonyme a Directoire
et Conseil de surveillance

Au capital de 273 350 euros

Siege social : 76, rue de la Parlette
63000 CLERMONT-FERRAND

STATUTS
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TITRE I

FORME - DENOMINATION - OBJET -
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La Société a été constituée sous la forme d'une Société Anonyme a
Conseil d'administration aux termes d'un acte sous seing privé en
date a CLERMONT-FERRAND (63) du 1% aolt 1994, enregistré a
CLERMONT-FERRAND (63) Sud Est le 10 aolt 1994 bordereau 304/4.

Les actionnaires de la Societé ont modifie le mode d'administration et
de direction pour adopter la formule a Directoire et Conseil de
surveillance au cours d'une Assemblée Geénerale Extraordinaire en
date du 30 Décembre 2000.

Lla Société continue a exister sous son nouveau mode
d'administration et de direction entre les proprietaires des actions
existantes et de toutes celles qui seraient créées ultérieurement.

Les statuts de cette société ont été entierement refondus a ‘'occasion
de leur mise en harmonie avec les dispositions de la loi du 15 mal
2001 concernant les nouvelles régulations économiques suivant
décision de I|assemblee générale mixte ordinaire annuelle et
extraordinaire des actionnaires en date au 25 juin 2002.

Cette société anonyme est régie par les dispositions du Livre II —
Chapitre IV et V du code de commerce ainsi que par les présents
statuts dans lesquels le décret du 23 mars 1967 est dénommeé « le
décret ».

Article 2 - DENOMINATION

L a dénomination sociale est : « ROBINET SA »,



Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés
aux tiers, la dénomination doit é&tre précedee ou suivie
immeédiatement des mots " Société Anonyme a Directoire et Consell
de surveillance " et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET

La Société a pour objet :

- L'entreprise de batiment et travaux publics, ['accomplissement de
tous travaux de génie civil, terrestres et maritimes,

- l'exploitation de carrieres,

- et plus g@généralement, toutes operations commerciales,
industrielles, artisanales, financiéres, mobilieres ou immobilieres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a |‘objet social
ou a tous objets similaires ou connexes ;

- la participation de la société a toutes entreprises ou sociétés
créées ou a créer, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a l'objet social ou a tous objets similaires ou
connexes , notamment aux entreprises ou societes dont ‘objet
serait susceptible de concourir a la réalisation de I'objet social, et
ce, par tous moyens, notamment par voie de création de societes
nouvelles, d'apports, fusions, alliances ou societés de
participation.

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siege de la Société est a 63000 CLERMONT-FERRAND - 76, rue de
la Parlette.



Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans
un département limitrophe, par une simple décision du Conseil de
surveillance, sous réserve de ratification de cette décision par [a
nrochaine Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires et partout
ailleurs en vertu dune décision de ['Assemblée Géneérale
Fxtraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions Iégales
en vigueur,

Le Directoire a la faculté de créer des agences, usines et succursales
partout ou il e jugera utile.

Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

1 - La durée de la Société est de 99 annees a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Societes, sauf
les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le 1% Janvier et finit le 31 Décembre.

TITRE ]I

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la société,

il a été apporté une somme en numeraire
de 250.000 F, Clu vvivriiii e 250 000 F

Suivant décision de I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires du 13 décembre 1994, il a été fait apport a la sociéte, a
titre d'apport partiel d’actif, de deux branches autonomes d'activite
relatives aux établissements de CLERMONT-FERRAND (63) 76 rue de
la Parlette et de ROYAN (17) - 39 rue Ampere, lesdites branches
comprenant ;



I — En ce qui concerne |'établissement de CLERMONT-
FERRAND (63):

A — IMMEUBLES :

1) Un ensemble immobilier a usage industriel et commercial sis 76
Rue de la Parlette a CLERMONT-FERRAND et également

divers logements, évalué a HUIT CENT SOIXANTE MILLE
Francs, ci 860 000 F.

2) Un terrain a usage de carrieres sis a PONT DU CHATEAU (63)
évalue a TROIS CENT MILLE Francs, ci 300 000 F.

3) Trois appartements soit :

- un appartement situé 19 Rues des Alouettes a COURNON

D'AUVERGNE (63800) — Résidence « I’Alouette » de type
F4 pour 118 000 F.

- un appartement situeé a 63000 CLERMONT-FERRAND -

Résidence « Sully » - 146, rue Sully de type F4,
pour 116.000 F.

- un appartement situé a CEBAZAT (63118) — Impasse le
Grilion - Residence Le Grillon pour 116 000 F.

Evalués ensemble 3 TROIS CENT CINQUANTE MILLE Francs,
Ci 350 000 F.
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TOTAL des imiimeubles 1 510 000 F.




B — Fonds d’entreprise sis 76 Rue de Ia Pariette :

1) Les elements incorporels, soit :

- la clientéle et {'achalandage y attaches.

- Le nom commercial « ROBINET »,

- La documentation commerciale ainsi que le bénéfice de tous
traités, conventions se rapportant a cet établissement.

- Lesdits éléments incorporels étant évalues a : POUR MEMOIRE.

2) Les éléments corporels, soit :

- le matériel et I'outillage servant & V'exploitation de cette activite, le

tout d’'une valeur de 465 000,00 F.
— le matériel de transport servant a I'exploitation de cette activite, le
tout d'une valeur de 804 000,00 F.
- le matériel de bureau servant a I'exploitation de cette activité, le
tout d’'une valeur de 20 000,00 F.
— les agencements et installations servant a |'exploitation de cette
activité, évalués ensemble a 10 000,00 F.
— divers stock H.T., pour 88 232,07 F.
Montant total 2897 232,07 F.

I — En ce qui concerne |"établissement de ROYAN (17) :

A—-IMMEUBLES:

Un ensemble immobilier & usage industriel et commercial sis
39 rue Ampeére — 17200 ROYAN , évalue a DEUX CENT
QUATRE VINGT DIX MILLE Francs, ci 290 000 F.



B — Fonds d’entreprise sis 39 rue Ampere — 17200 ROYAN

1) Tous les éléments incorporels en dépendant c'est-a-dire

. la clientéle et I'achalandage vy attachés.

- Le nom commercial « ROBINET »,

. La documentation commerciale ainsi que le benéfice de tous
traités, convention se rapportant a cet établissement.

'ensemble desdits éléments incorporels évalués a la somme de
POUR MEMOIRE

2) Les elements corporels :

2.1- le matériel et I'outillage servant a l'exploitation de cette
activité, le tout d’une valeur de 566 000,00 F.

2.2— le matériel de transport servant a l'exploitation de
cette activité, le tout d’une valeur de 270 000,00 F.

2.3— le matériel de bureau servant a l'exploitation de cette
activité, le tout d’'une valeur de ............ 5 000,00 F.

2.4— les agencements et installations servant a
'exploitation de cette activité, évalués ensemble

a 5 000,00 F.
Montant total 1136 000,00 F.
Total des éléments d'actif 4 033 232,07 F.

Cette évaluation a été effectuée au vue du rapport étabii le 5
novembre 1994 par Madame Marie-Frangoise GUILLIN, commissaire a
a scission, nommée sur requéte par ordonnance de Monsieur le
Orésident du Tribunal de Commerce de CLERMONT-FERRAND le 2
novembre 1994.




Cet apport a été fait & charge pour la société ROBINET SA de payer a
'acquis de la société apporteuse une partie de son passif commercial
existant au 31 juillet 1994, a savoir le montant des emprunts a plus
d'un an, soit 378 232,07 F.

Il en résulte que la valeur de I'actif net apporte par la S.E. ET.P
ROBINET a la société bénéficiaire de I'apport s ‘éleve a 3 655 000 F.

En contrepartie de cet apport, il a été crée 36 550 actions nouvelles
de 100 F de valeur nominale attribuées a la société apporteuse,
Ci 3 655 000 F.

Total des apports 3 905 000 F.

Suivant décision de I'assemblée générale extraordinaire du 20 juillet
1998, il a été décidé de réduire le capital social de 2 303 950 Francs
afin de le ramener de 3 905 000 Francs a 1 601 050 Francs par voie
de réduction de la valeur nominale des actions de 100 Francs a

41 Francs.

Suivant decision de l'assemblée genérale extraordinaire du 30
décembre 2000, il a été incorpore au capital une somme de

192.008,40 Francs prélevé entierement sur le poste « autres
réserves ».,

Montant total des apports et sommes
incorporées au capital 1793 058,40 F.

La méme assemblée générale extraordinaire a decide d’exprimer le
capital en euros soit 273 350 euros.



Article 7 - CAPITAL SOCIAL

1- Le capital social qui était a l'origine de 1 601 050 Francs a fait
'objet d‘opérations ultérieures d’augmentation et de conversion en
euros, en conséquence desquelles il se trouve fixé a la somme de
273 350 euros, divisé en 39 050 actions d'une seule catégorie de 7
euros chacune, libérées entierement de leur valeur nominale.

Chaque membre du Conseil de surveillance doit étre proprietaire d'un
nombre d'actions fixe a 1.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL -

e capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes
modalités prévues par la loi. L'Assemblée Géneérale Extraordinaire, sur
e rapport du Directoire, est seule compétente pour décider
'augmentation du capital. |

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des actions de
numeéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
preféerentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, a la suite
de lincorporation au capital de réserves, bénefices ou primes
d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous reserve des droits de
I"'usufruitier.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et le cas échéant, de la totalité de la prime d'emission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur
décision du Directoire dans le délai de cing ans a compter du jour ou
'augmentation de capital est devenue definitive.



_es appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs
var lettre recommandée avec accusé de réception expedieée quinze
jours au moins avant la date fixee pour chague versement. Les
versements sont effectués, soit au siege social, soit en tout autre
endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
ibéré des actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de
procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au
taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans prejudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre 'actionnaire defaillant
et des mesures d'exécution forcée prévues par la Lo

Article 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL
SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée
Générale Extraordinaire qui peut déléguer au Directoire tous pouvoirs
pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalite
des actionnaires.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum
légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée a amener celui-ci a3 un montant au
moins égal a ce montant minimum, sauf transformation de la Société
en Societe d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Sociéte.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de la Loi.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a
une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires
en viguedur.,



Ces comptes individuels peuvent étre des comptes " nominatifs purs ”
ou des comptes " nominatifs administrés " au choix de 'actionnaire.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les
copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux Assemblées
Générales par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix.
A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est
désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a I'usufruitier dans les
Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans les
Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant, les actionnaires
peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice
du droit de vote aux Assemblées Génerales. En ce cas, ils devront
horter leur convention a la connaissance de la Sociéte par lettre
-ecommandée adressée au siege social, la Société étant tenue de
respecter cette convention pour toute Assemblée Geénérale qui se
réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la
lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition.

Le droit de ['actionnaire d'obtenir communication de documents
sociaux ou de les consulter peut également étre exerce par chacun
des copropriétaires d'actions indivises, par ['usufruitier et le nu-
proprietaire d'actions.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1) La propriété des actions résulte de leur inscription en compte
individuel au nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet

effet au siege social.

_a cession des actions s'opere, a 'égard des tiers et de la Societé,

har un ordre de mouvement de compte a compte signe du cedant ou
de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.




la transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de déces,
s'opére également au moyen d'un ordre de mouvement de compte a
compte mentionne sur le registre des mouvements de titres sur
justification de la mutation dans les conditions 1égales.

2) Les actions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de la
Societé au Registre du Commerce et des Societés. En cas
d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de
la réalisation définitive de celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne
sont pas autorisés.

3) Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de
biens entre époux ou de cession, soit @ un conjoint, soit a un
ascendant ou a un descendant, la cession d'actions a un tiers a
quelgue titre que ce soit est soumise a l'agrément préalable du

Conseil de surveillance.

A cet effet, le cédant doit notifier a la Société une demande
d'agrement indiquant l'identité du cessionnaire, le nombre d'actions
dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte soit
d'une notification émanant du Conseil, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire propose et a moins gue
le cédant décide de renoncer a la cession envisagee, le Directoire est
tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du
refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un
tiers, soit par la Société en vue d'une reduction de capital, mais en

ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord
entre les parties, est déterminé par voie d'expertise dans les
conditions prévues a ['article 1843-4 du Code Civil.

Si, a I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est
pas realise, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce
délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la
Societe.




4) Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les
cessions a un tiers méme aux adjudications publiques en vertu d'une
ordonnance de justice ou autrement.

5) En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de
numéraire, la cession des droits de souscription est libre ou est
soumise a autorisation du Conseil dans les conditions prévues au
paragraphe 3. ci-dessus.

6) La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas
d'incorporation au capital de bénéfices, réserves, provisions ou
primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession des actions
gratuites elles-mémes et doit donner lieu a demande d'agrement
dans les conditions définies au paragraphe 3. ci-dessus.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX
ACTIONS

1) Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a
une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle represente et
donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées
Générales, dans les conditions [égales fixées par la Loi et les statuts.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Sociéte
et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
époques et dans les conditions prévues par la Loi et les reglements.

2) Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de
leurs apports.

Sous réserve des dispositions |égales et statutaires, aucune majorite
ne peut leur imposer une augmentation de leurs engagements.

Les droits et obligations attachés a ['action suivent le titre dans
quelgue main qu'ill passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux
décisions de 'Assemblée Générale et aux presents statuts.



La cession comprend tous les dividendes échus et non payes et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve,
sauf dispositions contraires notifiées a la Société.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un
actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requerir
'apposition des scellés sur les biens et documents sociaux, demander
le partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer dans
'administration de la Société. Ils doivent, pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions de

I'Assemblee Générale.

3) Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre
d'actions pour exercer un droit quelcongue, en cas d'echange, de
regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les actionnaires possédant un nombre d'actions inferieur a
celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire
leur affaire personnelle de l'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE 111
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

[ - DIRECTOIRE

Article 15 - DIRECTOIRE - COMPOSITION

1 - La Société est dirigée par un Directoire placé sous le contrdle du
Conseil de surveillance institué par {'article 22 des presents statuts ;
le nombre de membres du Directoire est fixé par le Conseil de
surveillance sans pouvoir toutefois excéder le chiffre de cing ou de
sept, si les actions de la Société viennent a étre admises aux
négociations sur un marché réglemente.

Si un siege est vacant, le Conseil de surveillance doit, dans les deux
mois de la vacance, soit modifier le nombre de sieéges qu'il avait

antérieurement fixe, soit pourvoir a la vacance.



Si le capital social est inférieur a 150.000 euros, une seule personne
peut étre désignée par le Conseil de surveillance pour exercer les
fonctions dévolues au Directoire avec le titre de Directeur Général
unique.

2 - Les membres du Directoire ou le Directeur Général unique
peuvent étre choisis en dehors des actionnaires; ils sont
obligatoirement des personnes physiques.

3 - Les membres du Directoire ou le Directeur Général unigue sont
nommés par le Conseil de surveillance ; leur révocation peut étre
prononcée par I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ou
par le Consaeil. |

4 - La révocation de ses fonctions de membre du Directoire ou de
Directeur Général unique n'a pas pour effet de resilier le contrat de
travail que I'intéressé aurait conclu avec la Sociéte.

5 - Si une seule personne exerce les fonctions dévolues au Directoire
avec le titre de Directeur Général unique, toutes les dispositions des
nrésents statuts visant le Directoire s'appliquent au Directeur Géneral
unique a I'exclusion de celles qui, notamment dans les articles 16
a 21, postulent la collégialité du Directoire.

Article 16 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1 - Le Directoire est nommé pour une durée de six ans, a l'expiration
de laguelle il est entiérement renouvele.

2 - Les membres du Directoire sont toujours reéligibles.

3 - Nul ne peut &tre nommé membre du Directoire s'il est age de
plus de 70 ans. Le membre du Directoire en exercice est reputé
démissionnaire d'office a la cidture de l'exercice social au cours
duquel il a atteint cet age.



Article 17 - PRESIDENCE DU DIRECTOIRE - DELIBERATIONS

i - Le Conseil de surveillance confere a l'un des membres du
Directoire la qualité de President.

Le Directoire se réunit aussi souvent que l'intérét de la Sociéte ['exige,
sur convocation de son Président ou de la moitié au moins de ses
membres, soit au siége social, soit en tout autre endroit indique dans
a convocation. L'ordre du jour peut n'étre fixé qu'au moment de la
réunion.

Le Président du Directoire préside les seances. Le Directoire nomme
un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Si le Directoire comprend deux membres, les décisions sont prises 2
'unanimité. S'il comprend plus de deux membres, les décisions

doivent étre prises a la majorité des membres composant le
Directoire, le vote par représentation étant interdit. En cas de
nartage, la voix du Président est prépondérante.

2 - Les délibérations sont constatées par des proces-verbaux etablis
sur un registre special et signés par les membres du Directoire ayant
pris part a la séance.

Article 18 - POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE -
DIRECTION GENERALE

1 - Le Directoire est investi a I'égard des tiers des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Sociéte, dans
la limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressement
attribués par la Loi au Conseil de surveillance et auX Assemblees
d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagee méme par les
actes du Directoire qui ne relévent pas de l'objet social, a moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, etant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.




Lorsqu'une opération exige I'autorisation du Conseil de surveillance et
que celui-ci la refuse, le Directoire peut soumettre le différend a
'Assemblée Générale des actionnaires qui décide de la suite a donner
au projet.

e Directoire convogue toutes Assemblées Geénerales des
actionnaires, fixe leur ordre du jour et exécute leurs decisions.

2 - Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport
au Conseil de surveillance. Dans les trois mois de la cloture de
chaque exercice, il lui présente , aux fins de vérification et de
contrble, les comptes annuels et, le cas echeant, les comptes
consolidés.

3 - Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapports
avec les tiers.

Le Conseil de surveillance peut attribuer le méme pouvoir de
représentation a un ou plusieurs membres du Directoire, qui portent

alors le titre de Directeur Geéneral.

La Présidence et la Direction Générale ne peuvent étre retirees a ceux
qui en sont investis que par I'Assemblée Genérale Ordinaire sur
proposition du Conseil de surveillance.

4 - Vis-a-vis des tiers tous actes engageant la Société sont
valablement accomplis par le Président du Directoire ou tout membre
avant recu du Conseil de surveillance le titre de Directeur Géneral.

Article 19 - REMUNERATION DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

le Conseil de surveillance fixe le mode et le montant de Ia
remunéeration de chacun des membres du Directoire.



Article 20 - RESPONSABILITE DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

Sans préjudice de la responsabilité particuliere pouvant découler de
'admission au redressement judiciaire de la Société, les membres du
Directoire sont responsables, individuellement ou solidairement selon
les cas, envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions législatives ou réglementaires applicables aux Societes
Anonymes, soit des violations des statuts, soit des fautes commises
dans leur gestion.

IT - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Article 21 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

1 - Le Directoire est contr6ié par un Conseil de surveillance composé
de trois membres au moins et de dix-huit membres au plus, sauf
dérogation temporaire prévue en cas de fusion. Les membres sont
nommes parmi les personnes physigues ou morales actionnaires, par
'Assemblée Générale Ordinaire qui peut les révoquer a tout moment.

Les personnes morales nommees au Conseil de surveillance sont
tenues de désigner un représentant permanent qui est soumis aux
mémes conditions et obligations que s'il était membre du Conseil en
SON nom propre.,

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son representant
bermanent, elle est tenue de pourvoir en méme temps a Son
-emplacement. Il en est de méme en cas de décés ou de démission
du représentant permanent.

2 - Aucun membre du Conseil de surveillance ne peut faire partie du
Directoire. Si un membre du Conseil de surveillance est nomme au
Directoire, son mandat au Conseil prend fin des son entrée en
fonction.




Article 22 - ACTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

Chague membre du Conseil de surveillance doit étre proprietaire
d'actions, dont le nombre est fixé a l'article 7, paragraphe 2 ci-
dessus.

Si au jour de sa nomination, un membre du Conseil de surveillance
n'est pas propriétaire du nombre d'actions requis ou si, en cours de
mandat, il cesse d'en étre proprietaire, il est réputé demissionnaire
d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans un delai de frois mois.

Article 23 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1 - Les membres du Conseil de surveillance sont nommeés pour six
années, expirant a lissue de la réunion de I'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires ayant statue sur les comptes de l'exercice
écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat.
Ils sont réeligibles.

2 - Aucune personne physique ayant passé l'age de 70 ans ne peut
étre nommeée membre du Conseil de surveillance si sa nomination a
pour effet de porter a plus du tiers le nombre des membres du

Conseil de surveillance ayant dépasse cet age.

Article 24 - VACANCES - COOPTATION - RATIFICATIONS

Fn cas de vacance par déces ou par démission d'un ou de plusieurs
sieges, le Conseil de surveillance peut, entre deux Assemblées
Générales, procéder a des nominations a titre provisoire.

Si le nombre des membres du Conseil de surveillance devient
inférieur a trois, le Directoire doit convoquer immediatement
'Assemblée Générale Ordinaire en vue de compléter l'effectif du
Conseil.




Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de surveillance
sont soumises a ratification de la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire. Le membre nommeé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonctions que pendant le temps restant a courir du

mandat de son prédécesseur.

Article 25 - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil élit parmi ses membres personnes physiques un Président
et un Vice-Président qui sont chargés de convoquer le Conseil et d'en
diriger les debats. Ils exercent leurs fonctions pendant la durée de
leur mandat de membre du Conseil de surveillance.

e Conseil determine, le cas échéant, leur rémunération.

Le Conseil peut nommer a chaque séance, un Secrétaire qui peut étre
choisi en dehors des actionnaires.

Arficle 26 - DELIBERATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

1 - Le Consell de surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de
la Societe I'exige.

Il est convoqueé par le Président ou le Vice-Président.

Toutefois, le Président doit convoquer le Conseil a une date qui ne
peut étre postérieure a quinze jours, lorsqu'un membre au moins du
Directoire ou le tiers au moins des membres du Conseil de
surveillance Iui présentent une demande motivée en ce sens.

Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder
eux-memes a la convocation en indiquant l'ordre du jour de la
seance. Hors ce cas, l'ordre du jour est arrété par le Président et peut
n'étre fixé qu'au moment de la réunion.

Les réunions se tiennent en tout lieu fixé dans la convocation.



Le conseil de surveillance peut valablement se reunir par des moyens
de visioconférence a condition qu’un reglement interieur ait prévu les
modalités d'organisation de ces réunions, que les moyens technigues
garantissant une participation effective a la reunion et que les
délibérations soient retransmises de fagon continue.

Il est tenu un registre de présence qui est signe par les membres du
Conseil de surveillance participant a la séance.

La présence effective ou par des moyens de visioconference de la
moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour la
validité des délibérations.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres presents
ou représentés, chaque membre présent ou représenté disposant
d'une voix et chaque membre présent ne pouvant disposer que d'un
seul pouvoir. La voix du président de séance est prépondérante en
cas de partage.

Si le Conseil est composé de moins de cing membres et que deux
membres seulement assistent a la séance, les décisions doivent etre
prises a l'unanimite.

2 - Les délibérations du Conseil de surveillance sont constatées par
des proces-verbaux établis sur un registre spécial tenu au siege
social,

Article 27 - MISSION ET POUVOIRS DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

1 - Le Conseil de surveillance exerce le controle permanent de Ia
gestion de la Société par le Directoire. A toute époque de |'annee, |l
opere les vérifications et les controles qu'il juge opportuns et peut se
faire  communiquer les documents qu'll estime utiles 2
'accomplissement de sa mission.

2 - Le Conseil de surveillance peut, dans les limites qu'it fixe,
autoriser le Directoire, avec faculté de délégation, a céder des

immeubles par nature, céder totalement ou partiellement des
participations, constituer des s(iretés ainsi que des cautions, avals ou

garanties au nom de la Sociéte.




L'absence d'autorisation est inopposable aux tiers, a moins que la
Société ne prouve gue ceux-ci en avaient eu connaissance ou ne
pouvaient l'ignorer.,

Par derogation aux dispositions ci-dessus, le Directoire peut étre
autorisé a donner, a l'égard des administrations fiscales et
douanieres, des cautions, avals ou garanties au nom de la Société,
sans limite de montant.

3 - I autorise les conventions visées a |'article 31 ci-apres.

4 - Il présente a ['Assemblée Générale Ordinaire annuelle ses
observations sur le rapport du Directoire, ainsi que sur les comptes
de |'exercice.

5- 1l decide le déplacement du siége social dans le méme
departement ou dans un département limitrophe sous réserve de
ratification de cette decision par la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire.

6 - Le Conseil de surveillance peut conférer a un ou plusieurs de ses
membres tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Article 28 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

1 - L'Assemblée Genérale peut allouer aux membres du Conseil de
surveillance, en rémunération de leur activité une somme fixe
annuelle a titre de jetons de présence, dont le montant est porté aux
charges d'exploitation.

Le Conseil de surveillance répartit librement entre ses membres les
sommes globales allouées.

2 - La rémunération du Président et du Vice-Président est
déterminée par le Conseil.



3- 1 peut étre alloué par le Conseill des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a des membres
de ce Conseil. Ces remunérations exceptionnelles sont soumises aux
dispositions de 'article 31 ci-apres.

4 - Les membres du Conseil du surveillance peuvent cumuler leurs
fonctions avec un contrat de travail a la condition que celui-ci
corresponde a un emploi effectif. Le nombre des membres du Conseil
de surveillance liés a la Société par un contrat de travail ne peut
dépasser le tiers des membres en fonction.

Article 29 - RESPONSABILITE DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

_es membres du Consell de surveillance sont responsables des fautes
ersonnelles commises dans l'execution de leur mandat. Ils
N'encourent aucune responsabilité en raison des actes de la gestion
et de leur résultat.

Ils peuvent étre déclarés civilement responsables des délits commis
par les membres du Directoire si, en ayant eu connaissance, ils ne les
ont pas révéles a I'Assemblée Générale.

I - CONTROLE

Article 30 — CUMUL DES MANDATS

1) Plafond général

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus de cing
mandats sociaux, toute nature confondue, de societés anonymes
ayant leur siege social en France métropolitaine.

2) Membres du Directoire

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus d'un
mandat de directeur généeral, membre du Directoire ou de directeur
general unique de sociétés anonymes ayant leur siege social en
France métropolitaine.




Toutefois, un second mandat de méme nature peut étre exercée au
sein d'une société contrblée par celle ou est exercé le premier mandat
et dont les titres ne sont pas admis a la négociation dans un marche
réglementé.

3) Membres du Conseil de Surveillance

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus de cing
mandats de membre de conseil de surveillance de sociétés anonymes
ayant leur siege social en France métropolitaine.

Toutefois, l'exercice des mandats de membres du conseil de
surveillance dans des sociétés contrblées par celles ou est exercé I'un
des autres mandats ne sont pas pris en compte pour le calcul du
plafond.

4} Sanction

Toute personne physique qui, lorsgu’elle accede a un nouveau
mandat, se frouve en infraction avec les dispositions ci-dessus, doit
dans les trois mois de sa nomination, se demettre de I'un de ses
mandats.

A l'expiration de ce délai, elle est réputée s'étre démise de son
nouveau mandat et doit restituer les rémunérations percues sans que
ne soit, de ce fait, remise en cause la validité des délibérations

auxquelles elte a pris part.

Article 31 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, UN MEMBRE
DU DIRECTOIRE OU DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

I - Doivent étres soumises a l'autorisation préalable du Conseil de
Surveillance toutes les conventions intervenant entre la societe et :

- I'un des membres du Directoire,

- l'un des membres du Conseil de Surveillance,



- tout actionnaire disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 5 % ou s'il s‘agit d'une société actionnaire, la société
la controlant au sens de larticle L 233-3 du code de commerce.

Il en est de méme des conventions auxguelles une des personnes
visées a l'alinéa précédent est indirectement intéressée ou dans
lesquelles elle traite avec la Société par personne interposeée.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions
intervenant entre la Société et une entreprise, si I'un des membres du
Directoire ou du Conseil de surveillance de la Société est propriétaire,
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, Directeur
General ou membre du Directoire ou du Conseil de surveillance de
I'entreprise.

IT - Le Président du Conseil de Surveillance avise le ou les
commissaires aux comptes des conventions autorisées dans le délai
d’un mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque l'exécution de conventions conclues ou autorisées au cours
d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours du dernier exercice,
le ou les commissaires aux comptes sont informes de cette situation
dans le délai d’'un mois a compter de la cloture de [‘exercice.

Le ou les commissaires aux comptes présentent sur ces conventions
un rapport spécial a I'assemblée qui statue sur ce rapport. Ce rapport
doit étre établi conformément aux stipulations de 'article 92 du
décret. L'intéressé ne peut prendre part au vote, ni du conseil ni de
'assemblée générale et ses actions ne sont pas prises en compte
pour le calcul du quorum et de la majorité. |

Les conventions approuvees par ['assemblee, comme celles qu'elle
desapprouve, produisent leurs effets a |'égard des tiers, sauf
lorsqu’elles sont annulées en cas de fraude.



Méme en [‘absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la
societé des conventions désapprouvées peuvent étre mises a la
charge du membre du conseil de surveillance ou du membre du
directoire intéresse et éventuellement des autres membres du
directoire,

Les conventions conclues sans autorisation préalable du conseil de
surveillance peuvent étre annulées si elles ont eu des conségquences
dommageables pour la société.

I1T - Les conventions portant sur des opérations courantes conclues a
des conditions normales doivent étre communiguées par l'intéressé
au President du Conseil de Surveillance. La liste et 'objet desdites
conventions sont communiquées par le président aux membres du
conseil et aux commissaires aux comptes, et tenues a disposition des
actionnaires au siege social quinze jours avant la tenue de
'assemblée geénérale annuelle.

Article 32 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommes et
exercent leur mission de controle conforméement a la Loi.

Ils ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion
dans la gestion, de verifier les livres et les valeurs de la Société et de
controler la regularité et la sincérité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommes,
qui sont appeles a remplacer le ou les Commissaires aux Comptes
titulaires en cas d'empéchement, de refus, de démission ou de déces.



TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 33 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées 3
prendre toutes decisions qui ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Génerales Extraordinaires sont celles appelées a
décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes des
statuts.

Les Assemblees Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une
catégorie déterminée pour statuer sur une modification des droits des
actions de cette catégorie.

les déliberations des Assemblées Générales obligent tous les
actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

Article 34 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les Assemblees Générales sont convoguées soit par le Directoire ou,
a defaut, par le Conseil de surveillance ou par les Commissaires aux
Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal
de Commerce statuant en réferé a la demande d'un. ou plusieurs
actionnaires réunissant au moins 5 % du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées
nar le ou les liquidateurs. Les Assemblées Générales sont réunies au
siege social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de convocation.




|a convocation est faite quinze jours avant la date de I'Assemblée soit
nar lettre simple ou recommandeée adressée a chaque actionnaire,
- soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces legales du
département du siege social. En cas de convocation par insertion,
chague actionnaire doit également étre convoqué par lettre simple
ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandee.

La convocation pourra étre faite par courrier électronique a condition
que les actionnaires aient donné préalablement leur accord écrit. Les
actionnaires pourront a tout moment, par lettre recommandee avec
avis de réception, revenir sur leur choix.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir
le guorum requis, la deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la
deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes
formes que la premiére et 'avis de convocation rappelle la date de la
premiere et reproduit son ordre du jour.

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires mixtes ou
speciales ont lieu en principe au siege ou en tout autre lieu du méme
département.

Article 35 - ORDRE DU JOQUR

1 - L'ordre du jour des Assemblées est arréte par l'auteur de la
convocation.

2 -~ Un ou plusieurs actionnaires, repreésentant au moins la guotité du
capital social requise et agissant dans les conditions et délais fixés
par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandee avec
demande d'avis de reception, [inscription a ['ordre du jour de
'Assemblée de projets de résolutions.

3 - L'Assemblee ne peut deélibérer sur une question qui n'est pas
inscrite a l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifieé sur deuxieme
convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un
ou plusieurs membres du Conseil de surveillance et procéder a leur
remplacement.



Article 36 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales
et aux délibérations personnellement ou par mandataire, quel que
soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identite,
des lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits
en compte a son nom depuis cing jours au moins avant la date de la
reunion.

2 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un
formulaire dont il peut obtenir I'envoi dans les conditions indiquées
par l'avis de convocation a I'Assemblee.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint
Ou par un autre actionnaire justifiant d'un mandat. Ce mandat peut
étre signé par un procédé électronique et transmis a la société par
voie électronique.

4 — 1] est possible pour les actionnaires de participer aux assemblées
par voie de visioconférence ou par tout moyen électronique de
télecommunication. Pour 'exercice effectif de cette prérogative, la
societé doit aménager un site exclusivement consacré a la tenue des
assemblees. Les moyens techniques mis en ceuvre doivent permettre
la retransmission de I'assemblée de facon continue. Le proces-verbal
d'assemblée doit mentionner la survenance de tout incident technigue
relatif a la visioconference qui ait perturbé le deroulement de Ia
seance.

Article 37 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-
VERBAUX

1 - Une feuille de présence est émargeée par les actionnaires présents
et les mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a
chague mandataire et le cas echeant les formulaires de vote par

correspondance. Elle est certifiee exacte par le bureau de
'Assembleée,



2 - Les Assemblées sont presidées par le Président du Conseil de
surveillance ou, en son absence, par le Vice-President du Conseil de
surveiliance ou par toute autre personne qu'elles élisent.

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par
mandataire de justice, I'Assembiee est présidee par l'auteur de la
convocation.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par
eux-memes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix
rempiissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut étre pris en
dehors des membres de I'Assemblée.

3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proces-
verbaux signés par les membres du bureau et établis sur un registre
special conformément a la Loi. Les copies et extraits de ces proces-
verbaux sont valablement certifies dans les conditions fixées par la
Lol.

Article 38 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le
capital social, sauf dans les Assemblées Spéciales ou il est calculé sur
'ensemble des actions de la catégorie interessee, le tout déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de
la Loi.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le
calcul du quorum, que des formulaires diiment compiétés et recus
par la Sociéte sur format papier au moins avant la date de
'Assembléee, sur format électronique au plus tard a 15 heures (heure
de Paris) la veille de la reunion de I'assemblée générale.

Tout actionnaire peut demander a lIa societe, par courrier
électronique, de lui adresser un formulaire électronique de vote.
Cette demande doit étre recue au siege social six jours avant la date
de la réunion. Le formulaire électronique comporte les mémes
mentions que le formulaire sur support papier et peut étre signe par
un procedé électronigue.



2 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance
est proportionne! a la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit a une voix.

3 - Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au
scrutin secret, selon ce qu'en deécide le bureau de ['Assemblée ou les
actionnaires. Les actionnaires peuvent aussi voter par
correspondance.

Article 39 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui excédent
les pouvoirs du Directoire et qui n'ont pas pour objet de modifier les
statuts.

|.'Assemblee Généerale Ordinaire est reunie au moins une fois 'an,
dans les six mois de la cloture de l'exercice social, pour statuer sur les
comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par
decision de justice.

Elle ne delibere valablement, sur premiere convocation, que si les
actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance,
possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Aucun
quorum n'est requis sur deuxieme convocation.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés ou votant par correspondance.

Articie 40 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions et decider notamment [a transformation de
a Sociéte en société d'une autre forme, civile ou commerciale. Elle ne
heut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous
reserve des opérations résultant d'un  regroupement d'actions
régulierement effectué.




L'Assemblee Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement
gque si les actionnaires présents ou représentés, ou votant par
correspondance, possedent au moins, sur premiere convocation, le
tiers et, sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit
de vote. A defaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut
étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a
laguelle elle avait éte convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents, ou votant par correspondance, ou représentés,

Dans les Assemblées Géneérales Extraordinaires a forme constitutive,
C'est-a-dire celles appelées a délibérer sur I'approbation d'un apport
en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, 'apporteur ou le
beneficiaire n'a voix délibérative ni pour Iui-méme, ni comme
mandataire.

Article 41 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'll existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut
étre faite aux droits des actions d'une de ces catégories, sans vote
conforme d'une Assembiee Générale Extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une
Assemblée Spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la
categorie interessée.

Les Assemblées Spéciales ne peuvent délibérer valablement que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins, sur
premiere convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le
quart des actions de la catégorie concernée.

Pour le reste, elles sont convoquees et déliberent dans les mémes
conditions que les Assemblees Générales Extraordinaires sous reserve
des dispositions particulieres applicables aux Assemblées de titulaires
d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.



Article 42 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux
époques fixées par la Loi, communication des documents nécessaires
pour lul permettre de se prononcer en connaissance de cause et de
porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la Sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a
disposition sont determinées par la Loi et les reglements.

TITREV

cAERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 43 - EXERCICE SOCIAL

'année sociale est deéfinie a |'article 5.

Article 44 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS - BILAN

I est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales
conformément aux Lois et usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Directoire dresse l'inventaire des
divers élements de l'actif et du passif. Il dresse également les
comptes annuels conformement aux dispositions du Titre II du Livre
ler du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties
données par la Société et un état des slretés consenties par elle.

Il etablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la
Lol.



Le rapport de gestion inclut, le cas echéant, le rapport sur la gestion
du groupe lorsque la Société doit établir et publier des comptes
consolides dans les conditions prévues par la Loi.

e cas echeant, le Directoire établit les documents comptables
previsionnels dans les conditions prévues par la Loi et les réglements.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux
Comptes dans les conditions légales et réglementaires.

Article 45 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le benefice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des
pertes anterieures, sont tout d'abord prélevées les sommes a porter
en réserve en application de Ia Loi.

Ainsi, il est prélevé 5p. 100 pour constituer le fond de réserve
legale ; ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond
atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous
de ceftte fraction.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice
diminue des pertes antérieures et des sommes portées en réserve en
application de la Loi ou des statuts, et augmenté du report
beneficiaire.

Sur ce benéfice, I'Assemblée Générale préleve, ensuite, les sommes
gu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
reserves facuitatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a
nouveau.

e solde, sl en existe, est réparti entre toutes les actions
proportionnellement a leur montant libéré et non amorti.

Cependant, hors le cas de reduction de capital, aucune distribution ne
peut etre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capita!
augmente des réserves que ta Loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.



L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou compléter
un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle en ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
nrélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués
par priorité sur le bénéfice distribuable de ['exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres |'approbation des comptes par
'Assemblée Générale, inscrites a un compte spécial pour &tre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 46 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

| 'Assemblée Générale statuant sur les comptes de l'exercice a la
faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende
en numeraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont
fixées par I'Assemblée Générale, ou a defaut, par le Directoire.

Toutefois, 1a mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cléture de I'exercice, sauf
prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifie par
un Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Sociéte, depuis la
cloture de [I'exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu
des pertes antérieures, ainsi gue des sommes a porter en reéserve en
application de la Loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes
sur dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du benéfice
ainsi defini.




La Sociéte ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de
dividende, sauf si la distribution a été effectuée en violation des
dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires
avalent connaissance du caractere irregulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des
circonstances.

L'action en repetition est prescrite trois ans aprés la mise en
paiement de ces dividendes. Les dividendes non réclamés dans les
cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI

CAPITAUX PROPRES - ACHAT PAR LA SOCIETE
TRANSFORMATION - PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 47 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capltaux propres de la Societé deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, le Directoire est tenu, dans les quatre mois qui suivent
'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoqguer ['Assemblée Générale Extraordinaire a 'effet de décider s'il
y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononceée, le capital doit étre, sous réserve
des dispositions légales relatives au capital minimum et dans le délai
fixe par la Loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont
DU étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux
propres n'ont pas eté reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins €gale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assembiée Générale doit faire
'objet des formalités de publicité requises par les dispositions
réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Société. 1l en est de méme s
les actionnaires n'ont pu delibérer valablement.,



Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 48 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT
A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la Societe, dans les deux ans suivant son immatriculation,
acquiert un bien appartenant a un actionnaire et dont la valeur est au
moins €gale a un dixiéme du capital social, un Commissaire, charge
d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est designe
par decision de justice a la demande du Président du Directoire.

_e rapport du Commissaire est mis a la disposition des actionnaires.
'Assemblée Geénérale Ordinaire statue sur |'évaluation du bien, a
neine de nullité de {'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative, ni
our lui-méme ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque 'acquisition est faite
en Bourse ou sous le controle d'une autorite judiciaire ou dans le
cadre des opérations courantes de la Société et conclues a des
conditions normales.

Article 45 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Societé d'une autre forme si, au
moment de ia transformation, elle a au moins deux ans d'existence et
si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les bilans de ses
deux premiers exercices.

la décision de transformation est prise sur le rapport des
Commissaires aux Comptes de la Sociéte, lequel doit attester que les

capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de
tous les actionnaires ; en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne
sont pas exigees.



La transformation en Societé en Commandite Simple ou par actions
est decidée dans les conditions prévues pour la modification des
statuts et avec l'accord de tous les actionnaires devenant associes
commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée
dans les conditions prévues pour [a modification des statuts des
Societés de cette forme.

La transformation en Société par actions simplifiee est décidée a
'unanimité des actionnaires.

Article 50 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéte, le Directoire
doit reunir ['Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires a
'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification
des statuts, si la Societé doit étre prorogée.

Les actionnaires qui s'opposeront a ladite prorogation auront
'obligation de ceder leurs actions aux autres actionnaires dans le
delai de 3 mois a compter de la délibération de I'Assemblée Générale
ayant decidé la prorogation, sur demande expresse de ces derniers
par lettre recommandée avec avis de réception. Le prix de cession
des actions sera fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a
'article 1843-4 du Code Civil. Dans le cas ou les demandes d'achat
seraient supérieures au nombre d'actions a céder, la répartition
s'effectuera au prorata du nombre d'actions déja detenues par les
acquéreurs et dans la limite des actions a céder.

Article 51 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la Loi, et sauf
brorogation réguliere, la dissolution de la Société intervient 3
'expiration du terme fixe par les statuts ou a la suite d'une décision
de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette Assemblée
Génerale Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.



Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est realisé et le
passif acquitte par le liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus
etendus. I| répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les
affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de [a
liquidation.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions
est partage également entre toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision
éeventuelle de dissolution - qu'elle soit volontaire ou judiciaire -
entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du
patrimoine social a l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation.

TITRE VII

CONTESTATIONS

Article 52 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la
Societé ou apres sa dissolution pendant le cours des opérations de
iquidation, soit entre les actionnaires, les organes de gestion ou de
controle et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales ou a l'execution des dispositions
statutaires, seront jugees conformément a la Loi et soumises aux
Tribunaux compétents.

Statuts adoptées par I'Assemblée Générale Mixte Ordinaire
Annuelle et Extraordinaire du 25 JUIN 2002.




