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Société a responsabilité limitée
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE 2 0 0 9 0 1 3 6 6 Af

L*ASSEMBLEE 6ENERALE MIXTE
DU 27 FEVRIER 2009

L'an deux mil neuf,
Le 27 Février,

A 14 heures,

Les associés de la société A. F. T., société d responsabilité limitée au capital de 129 480 €uros,
divisé en 624 parts de 207,50 €uros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Mixte, au

siege social, sur convocation de la gérance faite par lettre recommandée en date du 11 Février
2009 a chaque associé.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

Monsieur Claude GARRIDO, propri¢taire de 156 parts sociales
Mademoiselle Katia GARRIDO, propriétaire de 192 parts sociales
Monsieur Bertil Andréas ANDERSSON, propriétaire de 60 parts sociales
Monsieur Francis GARRIDO, propriétaire de 60 parts sociales

Madame Lolita GARRIDO, propriétaire de 156 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L' Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer,

L'Assemblée est présidée par Madame Lolita GARRIDO, gérante associée.



lLe Président rappelle que |'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant :

ORDRE BV JOUR

de la compétence de I'assemblée générale ordinaire annuelle

- Lecture du rapport de gestion établi par la gérance,

- Approbation des comptes de |'exercice clos le 30 Septembre 2008 et quitus & la gérance,
- Affectation du résultat de |'exercice,

- Approbation des charges non déductibles fiscalement,

- Lecture du rapport spécial sur les conventions visées & l'article L. 223-19 du Code de
commerce, et décision a cet égard,

de la compétence de |'assemblée générale extraordinaire

- Lecture du rapport de la gérance,

- Modification de la dénomination sociale,

- Augmentation du capital social d'une somme de 9 960 €uros par |'émission de 48 parts sociales
nouvelles de 207,50 €uros chacune, & libérer intégralement en numéraire ou par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la Société,

- Nomination d'un nouveau gérant en remplacement de la gérante démissionnaire,

- Rémunération de la gérance,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour |'accomplissement des formalités



l.e Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de |' Assemblée :

- une copie de la lettre recommandée adressée & chaque associé et les récépissés postaux,

- la feuille de présence,

- l'inventaire et les comptes annuels arrétés au 30 Septembre 2008,

- le rapport de gestion établi par la gérance,

- le rapport spécial sur les conventions visées a I'article L. 223-19 du Code de commerce,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises & I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives
et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus & leur disposition au siége social
pendant le délai fixé par |lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président présente et commente les comptes de |'exercice écoulé avant de donner lecture &
|"Assemblée du rapport de gestion et du rapport spécial sur les conventions visées & l'article

L. 223-19 du Code de commerce, établis par la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

de la compétence de |'assemblée générale ordinaire annuelle

PREMIERE RESOLUTION
Approbation des comptes présentés a I'Assemblée

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion, approuve les
comptes annuels, d savoir le bilan, le compte de résultat et |'annexe, arrétés le 30 Septembre
2008, tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et
résumées dans ce rapport.

En application de I'article 223 quater du Code général des impdts, elle approuve les dépenses et
charges visées a |'article 39-4 dudit code, qui s'élévent d un montant global de 60 €uros et qui
ont donné lieu d une imposition de 20 €uros.

En conséquence, elle donne & la gérance quitus de sa gestion pour |'exercice clos le
30 Septembre 2008.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION
Affectation du résultat

L' Assemblée Générale approuve la proposition de la gérance et décide d'affecter le bénéfice de
152 456 €uros de |'exercice de la maniére suivante :

Bénéfice de I'exercice 152 456 €uros
A la réserve légale 996 €uros
Solde 151 460 €uros
A titre de dividendes aux associés 40 560 €uros

Soit 65 €uros par part
Le solde 110 900 €uros

En totalité au compte « autres réserves ».

Il est précisé que le montant des revenus distribués au titre de l'exercice clos le 30 Septembre
2008 ¢éligibles a la réfaction de 40 %, s'éléve & 40 560 €uros, soit la totalité des dividendes mis
en distribution,

Les associés sont informés que, conformément aux dispositions de |'article 117 quater nouveau du
Code général des impots, les personnes physiques fiscalement domiciliées en France qui
pergoivent des revenus éligibles & |'abattement de 40 % prévu a |'article 158 du Code général
des impats peuvent opter pour leur assujettissement & un prélévement forfaitaire libératoire de
18 %. Les conditions d'exercice et limites de cette option leur sont exposés.

Les associés sont en outre informés que, conformément aux dispositions de |'article 136-7 du
Code de la sécurité sociale, les prélevements sociaux sur les dividendes versés aux personnes
physiques fiscalement domiciliées en France, qu'ils soient soumis au prélévement forfaitaire
libératoire ou imposables au baréme progressif de |'impot sur le revenu, seront désormais
prélevés a la source.

Conformément & la loi, |'Assemblée Générale prend acte que les dividendes distribués au titre
des trois exercices précédents, ont été les suivants :

Exercice clos le 30 Septembre 2005
48 000 €uros, soit 100 €uros par part, éligibles a |'abattement de 40 %.
Exercice clos le 30 Septembre 2006
52 800 €uros, soit 100 €uros par part, éligibles a |'abattement de 40 %.
Exercice clos le 30 Septembre 2007
57 600 €uros, soit 100 €uros par part, éligibles & |'abattement de 40 %.

Cette résolution est adoptée a |'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION
Conventions visées a l'article L. 223-19 du Code de commerce

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les conventions
visées a l|'articlelL. 223-19 du Code de commerce et statuant sur ce rapport, approuve
successivement chacune desdites conventions.

Chaque intéressé n'ayant pas pris part au vote de la convention le concernant,

cette résolution est adoptée & |'unanimité des autres associés.

de la compétence de |'assemblée générale extraordinaire

QUATRIEME RESOLUTION
Modification de la dénomination sociale

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide qu'a

compter de ce jour la dénomination sociale sera "A.F.T. / MICROMACINAZIONE FRANCE" au
lieu de A.F.T,

Cette résolution est adoptée & I'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

Augmentation du capital social d'une somme de 9 960 €uros

par |'émission de 48 parts sociales nouvelles de 207,50 €uros chacune,
a libérer intégralement en numeéraire ou par compensation

avec des créances liquides et exigibles sur la Sociéte,

L'Assemblée Générale, aprés aveir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d'augmenter le capital social qui est de 129 480 €uros, divisé en 624 parts de 207,50 €uros

chacune entierement libérées, d'une somme de 9 960<€uros, et de le porter ainsi a
139 440 €uros par la création de 48 parts nouvelles de 207 50 €uros chacune, émises au pair, et
d libérer intégralement au moyen de versements en especes ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société.

Les parts nouvelles seront créées avec jouissance a compter de ce jour. Elles seront alors
complétement assimilées aux parts anciennes et soumises @ toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée d l'unanimité.



SIXIEME RESOLUTION
Modalités de I'augmentation de capital

L'Assemblée Générale décide de réserver |'augmentation de capital décidée dans la résolution
qui précede & :

Monsieur Claude GARRIDO, & concurrence de 12 parts sociales,
Mademoiselle Katia GARRIDO, a concurrence de 16 parts sociales,
Monsieur Bertil Andréas ANDERSSON, a concurrence de 4 parts sociales,
Monsieur Francis GARRIDO, a concurrence de 4 parts sociales,
Madame Lolita GARRIDOQ, & concurrence de 12 parts sociales,

L'Assemblée Générale, en conséquence de la résolution précédente, constate :

- que les 48 parts nouvelles sont immédiatement souscrites par :

Monsieur Claude GARRIDO, a concurrence de ..............cevceverncecnresiennnnn. 12 parts sociales,
Mademoiselle Katia GARRIDO, & concurrence de ..........oeeevreeeeneeeeenrerseeennnnn, 16 parts sociales,
Monsieur Bertil Andréas ANDERSSON, & concurrence de ..o, 4 parts sociales,
Monsieur Francis GARRIDO, & concurrence de .........ccnennsnecsreesersenss 4 parts sociales,
Madame Lolita GARRIDO, d concurrence de ...........oeeeieiercrcnenerscsnennnnn, 12 parts sociales,
Total égal au nombre de parts nouvelles.... 48 parts

- que chaque souscripteur a libéré le montant de sa souscription comme suit :

Monsieur Claude GARRIDO
& concurrence de 2 490 €uros, par compensation

Mademoiselle Katia GARRIDO
& concurrence de 3 320 €uros, par compensation

Monsieur Bertil Andréas ANDERSSON
a concurrence de 830 €uros, par compensation

Monsieur Francis GARRIDO
@ concurrence de 830 €uros, par compensation

Madame Lolita GARRIDO
a concurrence de 2 490 €uros, par compensation



L'Assemblée Générale constate en outre :

- que la somme de 9 960 €uros, montant des souscriptions par compensation, correspond 4 des
créances liquides et exigibles sur la Société, ainsi qu'il ressort de |'arrété de compte certifié
par la gérance ;

- que I'augmentation de capital est ainsi réguliérement et définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION
Nomination d’'un nouveau gérant en remplacement de la gérante démissionnaire

L'Assemblée Générale prend acte de la démission avec effet au 31 Janvier 2009 de Madame

Lolita GARRIDO de ses fonctions de gérante notifiée le 30 Octobre 2008 a chacun des associés
et décide de nommer en qualité de nouveau gérant :

Monsieur Claude GARRIDO,
demeurant Impasse du Gault d CHATEAU-RENAULT (37110),
pour une durée illimitée & compter du 1*" Février 2009

Monsieur Claude GARRIDO exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et
statutaires.

Cette résolution est adoptée 4 |'unanimité.

Monsieur Claude GARRIDO déclare qu'il accepte les fonctions de gérant et qu'il n'est frappé par
aucune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de
la Société.

HUITIEME RESOLUTION
Maintien du contrat de travail du gérant

L'Assemblée Générale prend acte de ce que Monsieur Claude GARRIDO exerce dans la Société
une fonction salariée de directeur opérations et que les conditions du cumul de ce contrat avec
un mandat social sont respectées. Elle décide que ce contrat de travail se poursuivra aux mémes
conditions de fonctions et de rémunération,

Cette résolution est adoptée a |'unanimité.



NEUVIEME RESOLUTION
Rémunération de la gérance

L'Assemblée Générale décide que Monsieur Claude GARRIDO ne percevra aucune rémunération
pour son mandat de gérant mais il pourra prétendre au remboursement sur justification de ses
frais de représentation et de déplacement.

Cette résolution est adoptée & |'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION
Modification corrélative des statuts

L'Assemblée Générale décide de supprimer de 'article 13 des statuts le nom de Madame Lolita
GARRIDO sans qu'il y ait lieu de le remplacer par celui du nouveau gérant,

De plus, en conséquence des résolutions précédentes, |'Assemblée Générale décide de modifier
les articles 3, 6 et 7 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 3 - DENOMINATION

"La dénomination de la Société est : AF.T./ MICROMACINAZIONE FRANCE."
Le reste de l'article demeure inchangé.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est ajouté l'alinéa suivant :

« Aux termes d'une délibération de I'Assemblée générale mixte du 27 Février 2009, le capital
social a été augmenté de 9 960 €uros par I'émission de 48 parts nouvelles de 207,50 €uros

chacune, émises au pair, et libérées intégralement par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la société. »

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCTALES

Suite & I'augmentation de capital en numéraire de 9 960 €uros du 27 Février 2009, le capital
social est porté a 139 440 €uros. Il est divisé en 672 parts de 207,50 €uros chacune

entierement libérées et réparties comme suit :

d Monsieur Claude GARRIDO, cent soixante huit parts sociales, Ci ........ccceerrrernnens 168 parts
d Mademoiselle Katia GARRIDOQ, deux cent huit parts sociales, Ci .....vvverveveevenennns 208 parts
@ Monsieur Bertil Andréas ANDERSSON, soixante quatre parts sociales, ¢i ........... 64 parts
& Monsieur Francis GARRIDO, soixante quatre parts sociales, €i .........cocvvrervcerine, 64 parts
a Madame Lolita GARRIDO, cent soixante huit parts sociales, Ci .......cccovenrvrennncee. 168 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 672 parts.
Le reste de |'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée & |'unanimité.



ONZIEME RESOLUTION
Pouvoir pour l'accomplissement des formalités

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée 4 |'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
le nouveau gérant et un des associés.

Le Nouveau &érant L'Associée
Monsieur Claude GARRIDCO Madame Lofita GARRIDO

o /}w« QC(,QV, oo, | {

| iV
e Ao %m/ o
%ﬂi’/
Enregistré 4 : CDI-SIE D'AMBOISE
Le 0400372009 Bordereau n®*2009/107 Case n° | Ext 189

Enrcgistrement : 375 € Pénalités :
Total hqundé . trois cent soixante-quinze euros
Montani regu  : trois cent soixante-quinze euros
L'Agent

4 3P§L®-




A. F. T./MICROMACINAZIONE FRANCE
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STATUTS

Mis a jour le 27 Février 2009

GETECOM S.A.
Siege social : 75008 PARIS

Bureaux de Touraine ;
6, Faubourg St-Jacques 37500 CHINON Tél. 02.47.98.15.15 Fax: 02.47.93.32.65
20, Rue Victor Hugo 37110 CHATEAU-RENAULT Tél. 02.47.56.26.48 Fax : 02.47.56.25.30
3 bis, rue de la Tuilerie 37550 SAINT AVERTIN Tél. 02.47.60.36.60 Fax : 02.47.44.18.73
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STATUTS

Les soussignés :

Monsieur Claude GARRIDO demeurant Impasse du Gault 37110 CHATEAU-RENAUL T

Madame Lolita GARRIDO née SEVERINO demeurant Impasse du Gault 37110 CHATEAU-
RENAULT

Mademoiselle Katia GARRIDO demeurant Place du Clos Réaumur 37110 CHATEAU-RENAULT
Monsieur Francis GARRIDO d_eme.ur"anf 8, rue de la Tabourdiére 37110 CHATEAU-RENAULT
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Le siege social est fixe:
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des trois quarts du‘capital.
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CINCUANTS Ml FRANCS
pital décidée lors de I’assernblée géhérale -extraordinaire du

Surte 3 "augmeéntation de cz
29 Jun 1996, 1l a été apporté en numérairé une sommeé de 90 000 Francs répartie entre les

)

as50¢16S commme suit ; - _
M Mossieur Claude GARRIDO s 23500 Francs
¥ Madame Lolita SEVERINO épouse GARRIDD 21 500 Francs
B Mademoisellé Katia GARRIDO 36 000 Francs

* ' 9 0600 Francs

¥ Monsieur Francis GARRIDO

Suite 4 P'augmentation de capital décidée lors de I’assémblée générale extraordinaire du
-2 Juillet 1997, il a été apporté en numéraire la somme de 98 000 Francs répartie entre les

associ€s comme Suit ; .
| Monsmur Claude GARRIDO ' _ ' 25 550 Francs
M Madame Lolita SEVERINO épouse GARRIDO 23 450 Fraucs
B Mademoiselle Katia G DO 39 200 Francs
S 3 9 800 Francs -
{

M Monsieur Francis GARRIDO -
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smte 2 Panementaéion db Cé*--ﬂd—"fﬂ décidés lars de I'assemblée générle gxiracrdinaire du
6 Tulled 1998, 1 2 & apparté en noméraire Ia sormine de 102 GO0 ch_a IEpariie enire Jes

£SSOCIES COmImS suit | ' |
GARRIDO . ' - 227 950 Franes

L

A Mansieor Clande

» Madzme Loliti SEVERING épouse GARRIDO 28 050 Framos

™ Mademoiselle Kaita GARRIDO o 30600Fmnes . . T
« ™ Monsienr Francis GARRIDO S : 10 200 Francs P e

™ Monsteur Andeéas ANDERSSON- S 10200 Francs ‘e

’ Aux termes d'une délibérafion de I'Assen lée Générale BExdranrdindire en.date du 18
Avrif 2001, le capital social a été augrmenté de 60 000 Francs par I'élévation de la
valelr nominale des paris sociales et lihéré intdgralement par compensation avec

- “des créances iquides et exigibles sur [a Sodiéts, puis convertl en urilés euro et

.. augmeqnté dune somme de 20,40 euros, par Veoie dincorpordtion da réserves; pOuF’ |

exiracydinaire en date du 28 Février 2002, le ‘capital socidl a été augmenté de” -
~. 11000 euros par Télévation de la valeur hominale dés parts sociales et libéré -
- intégralement par compensafion avec des créances liquides et exigibles sur a -
Saciets, pour étre porté 4 72 000 euras, . . . o
Amx termes d’'mné délibération de 1’ Assemblée Géaéralc Lfm:e ordinaite et extraordinaire en
éate du 15 Mars 2003, Ia capital social a ét8 augments de 11 000 €uros pat Idlévatior de 1z
. valegr nominale des parts sociales et ibéré mtégralement par compensatian avec-des exfances N
Equides et exigibles sur la Société pour &tre parté 2 &3 000 €uros.! .- T s I

Aux termes d’une délibération de 1’Assemblée generale mixte ordinaire et extraordinaire en- ‘ ;
date du 27 Mars 2004, le capital social a été augmenté de 8 300 €uros par I’émission de j
4} parts nouvelles de 207.50 €uros chacune, émises au pair, et libérées intégralement par P
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société. |

Aux termes d’une délibération de I’Assemblée geénérale extraordinaire du 31 Aoft 2003, le | i
capital social a été augmenté de 8300 €uros par I’émission de 40 parts nouvelles de I
207,50 €uros chacune, émises au pair, et libérées intégralement par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société. '

Aux termes dune délibération de I'Assemblée générale extraordinaire du 29 Avril 2006, le
capital social a été augmenté de 9960 €uros par témission de 48 parts nouvelles de
207,50 €uros chacune, émises au pair, et libérées intégralement par compensation avec des

créances liquides et exigibles sur la société. | - -

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée générale extraordingire dy 31 Mars 2007, le capital
social a été augmenté de 9 960 €uros par I'émission de 48 parts nouvelles de 207,50 €uros :
chacune, émises au pair, et libérées intégralement par compensation avec des créances liguides et ,

exigibles sur la société,

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée générale mixte du 29 Mars 2008, le capital socidl a
eté augmenté de 9 960 €uros par I'émission de 48 parts nouvelles de 207,50 €uros chacune,
émises au pair, et libérées intégralement par.compensation avec des créances liquides et exigibles

sur la société. | ] ,
Aux termes d'une délibération de I'Assemblée générale mixte du 27 Février 2009, le capital social

a été augmenté de 9 960 €uros par |'émission de 48 parts nouvelles de 207 50 €uros chacune,
émises au pair, et libérées intégralement par compensation avec des créances liquides et exigibles

r F L
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X Monsiewr Claude GARRIDO

P | Madamel,ﬂlﬁaS"_,V* O@DESE 7 DO

Par.s sociales

>

CIl

| Madﬁ:mlse]lﬁ Katia GARRIDO -~ .

W Monsiem Francis GARRIDO

Swte a P’zogmentation de capital

l Maonsieur Clande G 3O

™ Madame Lolita S; -"'VE‘?JNO &pouse GARRIDO

0 N aras

M MNademoiselie ?_':ﬁa GARRIDO

| Moﬂsmm' FrHﬂf:ls GARRIDO

Sujte & FEIIgIﬂ.EUE.UOH de ca;

Jltr:ll en numErare de 98 000 Frmcs du 2 Jm.

""adc 90 DOOFm ts'dn 29 Tuin 1996, le cag
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L

& L]
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l‘- -

u!ﬁ} | - ,,-..h
. l" ' 26 paﬂs_sbcial&s
| © 77 -24 parfs sociales
B 40 parts sociales

10 p:a.rts sociales

. 73 parts socialés

= 67 parts sociales

. 112 parts sociales
28 p-ars sotiales

let 1997, I capltal

social estportea._BS 000 Francs. T est divisé en ’?SOparts sodiales de 850 Francs chacune.

¢

| i Pacte de cession 'de 10 parts sociales du 19 Décembre 1997
DERSSON, E:m'egstree 3 ]Ja Recette

bre 1997 foho 40, Bordcrean 43 1/2, la noweﬂe |

Stite

i

M Monsienr Clande GARRT

Madmolseﬂe Katia GARRIDO et Monmen:r Andréas AN]

des Impots d’Amboise le 22 Décem}
 tépartition des parts sociales est la snivam
DO

¥ Madame Lolita SEVERINO épouse GARRE

:B_-

| Madcmo:lseﬂe Katia GARRIDO

M Monsiewr Fremcis GAR?IDO
)] Mons:lenr Anﬂre:as AN] DERSSON

Suite & Iacte dc cession de 18 parts socialés du 13 Juin.1998 mtervenne entre Madempiselle
s

" . Rata GARRIDO et Monsietr Andréas AN
dA’AMBOISE le 2 Twaitet 1998, folio 52, Bard

sociales est la sutvante :

 Monsieur Clande GARRIDO
M Madame Lolita SEVERINO épouse GAR

DE]

73 parts sociales
DO 67 parts sociales
.- ]_0’_7__1331‘-.&50&&156 _
i . 28 parts sociales ]
~ 070 - 10 parts sociales

73 parts sociales

O 67 paits sociales

W Mademnoiselle Katia GARRIDO

M Monsiewr Francis GARRIDO
M Monsicur Andréas ANDERSSON

Suite 4 Panernentation de ca

social est porté a 340 000 Francs. Tl est d
entiérement kbérces et réparties e

. M Monsienr Clande GARRIT

l Madame Lolita SEVERINO'é épouse GARR.

Dl'tal E:II nmInérame d& 102 000 Francs du 6 Tuillet 1998, le c&
ts soclales de 850 Fraucs ‘chacune

O -

M Mademoiselle Katiza GARRIDO

"M Momsie r Francls GARR

O LI
l Mo Fs_-“’érT}mr'TE:asA FRSSON -

1v1sé en 400 par
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5570 S—

84 parts sociales’
28 parts sociales
28 parts sociales

100 parx spciales
160 par‘fs sociales -
120 paﬂbs sociales
40 parfs sociales
40 pars sociales

"'I"I"" e

francs (50 000 F) IE: capital était divist en IOEE} pazis
tler&ment Tibérées et ;ePaIt{es entre les assom COmme

pital
ivisé en 280 parts sociales de 500 Francs chicune

social est porté & 140 000 Francs. 11 est divi

entiérement fibérées et réparties enfre les dssociés eormme suif

RSSON, enregisirée & la Recette des Impd
erean 23571, la nowelle: rf:partrtxcn des parts

mpervesne - enire .
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Suite & I'assemblée générale extraordinaire du 18 Awril 2001, le capital social est
fixéa sofxarite et un mille euros (61 000 eurgs). '

Vv ¥

- I est divisé en 400 paris sociales de 152,50 euruos, entieremert ﬁbérées._

| Février 2002, e capital social est
fixé & soixante douze mille eurcs (72 000 €) | S

[l est.divisé en 400 parts sociales de 1807éuros chacune, entidrement libérées.

¥y

<iite 3 ’assemblée générale extradrdinaire do 19 Mars 2003, le capital social est fixé 2

QUATRE VINGT TROIS MILLE €UROS (83 000 €)

M

L

Il est d:[VZLSé en 400 parts sociales de 20’}',50 €aros chacune, cnﬁemmaﬂt libérées.

— Suite A ’augmentation de capital en numérdire de 8 300 €uros du 27 Mars 2004, le capital
chacune entiérement .

social est porté 4 91 300 €uros: 11 est divisé ex 440 parts de 207.50 €uros
libérées et réparties entre les associés comme smit- T - NS .

Monsieur Claude GARRIDO 110 parts sociales
Madame Lolita GARRIDO 110 parts sociales
Madame Katia GARRIDO 132 parts sociales
Monsieur Francis GARRIDO 44 parts sociales
Monsieur Andréas ANDERSSON 44 parts sociales

Total egal all nombre de parts comﬁosant le capital social : 440.

quméraire de 8 300 €uros du 31 Aofit 2005, le capital

— Suite 2 I’augmentation de capital en
s chacune entierement

social est porté a 99 600 €uros. Il est divisé en 480 parts de 207,50 €uro
libérées et réparties entre les associeés comme suit :

3 Monsieur Francis GARRIDO, ...cocvoceiriemnironsimsiimessmssserssissasassissassss s s s 48 parts
3 Monsieur Claude GARRIDO, .ccvocuiuvirmmmmsesersmesssnsissssossasssnssanssses ereseesaaeneteanes 120 parts
3 Mademoiselle Katia GARRIDO, ...cocresseseusomsmmeisssimssscsssssssssassssssass s enee: 144 parts
3 Madame Lolita GARRIDO, ......cvevmeeememaeneesreeees et 120 parts

48 parts

3 Monsieur Andréas ANDERSSON, ............. RO RO PO

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 480 pérts.

— Suite & laugmentation de capital en numéraire de 9 960 €uros du 29 Avril 2006, le capital

social est porté & 109 560 €uros. Il est divisé en 528 parts de 207,50 €uros chacune entierement

libérées et réparties comme sutt -

& Monsieur Claude GARRIDO, cent trente deux parts SOCIAlES, €l .overeerrcrenraremesenacn: 132 parts
3 Mademoiselle Katia GARRIDO, cent cinquante huit-parts sociales, € .oocrmreeins 160 parts
& Monsieur Bertil Andréas ANDERSSON, cinquante trois parts sociales, Cl ............ H2 parts
& Monsieur Francis GARRIDO, cinquante trois parts S0CIAIES, Gl vrveveeermrcesersensieesesenas 52 parts

132 parts

& Madame Lo_!im GARRIDO, cent trente deux parfs SOCIAIES, Cl cevvcerencecrmireccensmneeee

" Total éaal au nombre de parts composant le capital social : 528 par?s.

PR




Suite a faugmentation de capital en numéraire de 9 960 €uros du 31 Mars 2007, le capital social
est porté & 119 520 €uros. Il est divisé en 576 parts de 207,50 €uros chacune entiérement
libérées et réparties comme suit :

a Monsieur Claude GARRIDO, cent trente deux parts sociales, ci ............cccccueue.n. 144 parts
& Mademoiselle Katia GARRIDO, cent cinquante huit parts sociales, ci .................... 176 parts
& Monsieur Bertil Andréas ANDERSSON, cinquante trois parts sociales, ci ............. b6 parts
& Monsieur Francis GARRIDO, cinquante trois parts sociales, i .......cvevrnvinrcrnnens 56 parts
d Madame Lolita GARRIDO, cent trente deux parts sociales, ¢i ........ccoccecevcncuceeee. 144 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 576 parts.

Suite a l'augmentation de capital en numéraire de 9 960 €uros du 29 Mars 2008, le capital social
est porté a 129 480 €uros. Il est divisé en 624 parts de 207,50 €uros chacune entierement
libérées et réparties comme suit :

a Monsieur Claude GARRIDO, cent trente deux parts sociales, Ci ........cccccoevvevrrvrnrnnns 156 parts
& Mademoiselle Katia GARRIDO, cent cinquante huit parts sociales, ci .................... 192 parts
& Monsieur Bertil Andréas ANDERSSON, cinquante trois parts sociales, ¢i ............. 60 parts
a Monsieur Francis GARRIDO, cinquante trois parts sociales, Ci ........cccoveirninricnc, 60 parts
a Madame Lolita GARRIDO, cent trente deux parts sociales, Ci .......ccceeeeneen. 156 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 624 parts.

Suite a l'augmentation de capital en numéraire de 9 960 €uros du 27 Février 2009, le capital
social est porté a 139 440 €uros. Il est divisé en 672 parts de 207,50 €uros chacune entierement
libérées et réparties comme suit :

d Monsieur Claude GARRIDO, cent soixante huit parts sociales, ci ........................... 168 parts
d Mademoiselle Katia GARRIDO, deux cent huit parts sociales, ¢i .......ccccoeeeeencnee. 208 parts
d Monsieur Bertil Andréas ANDERSSON, soixante quatre parts sociales, ci ............ 64 parts
a Monsieur Francis GARRIDO, soixante quatre parts sociales, ¢i ........ccocvvivecnnnnn, 64 parts
d Madame Lolita GARRIDO, cent soixante huit parts sociales, ¢i ........ccccvvenveenennnn, 168 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 672 parts.



ARTICLE 8 — Angmentation ou réduction -du capital
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fmut.assngié 3 le droit, & toute époque, d'obienir su siége social la
délivarnce dfune cople certifiée conforme des staluis €n vigueur au juuQ-
de la demandel La Sogirté doil annexer 3 co document la liste dap gﬁfan:
pour cette deél.
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Leg droits d'informatio
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montant de leur apport. TPountefoig, ils sont solidairement responsableas
vig & vis des tiers pendant cing ans de' la valeur atiribuee aux apvorte

"en naturs.

ARTICLE I2 — Cession des paris

La cegsjon des parts sociales dolt Stre constatde par éorit.
51le egt rendug opposable & la Sogiété dans les formes prévues par
lfarticle 1690 du Code Civil ou acceptée par elle dand an acte authentig:
Elle n'est opposable aux tiers qufapreés l'accnﬁﬁlinaemént de ces o
‘malités, et, en outre, apréds publicité au Registre du Commerce
Les partis gont librement e¢ssibles anire aggogids. o .
Eilles ns peuvént Etre cédees A des tiers étrangers & la Sogicteé
lé:consentﬁmgn{ de la majorite des assogieés, représentant nu
on _ social. . o ';;:*.' -
"+, Le-projet de lenyion est notifié & Ja Sogiété et 4 chatun deg &ss0-
. giés. par acte uxtra;-'.j},{dic:f.aira ou par lettre recowmmandee avec demande
. giavis de réceptionsi A St
F: Dang Ye délai dé huit jours & compter de cetie notificdtion, l'e gé-
es assdéiéé'puﬁr qufiléﬁdélib&hqn%“sur i
les ou consulter les assogiés par écrit

_‘qﬁfa_tvac
moing le= trois quq_.i"t_s du capital

L | * *

r - r ' . -
ﬁ‘ -----
)

rent doit convnquﬂf*L'assamBée d
projet de cesslon de. parts socia

sur ce projet. SR .- L _ L
_ La- #écision de la Socicté est motifiée I cédant par lelire recom—
mandée avec demande d'avis de réception., - . -

Si la So¢iété n'a pas fait conmnalire sa dé¢ision dans le délai de-
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ig?pqnsentement B la cession egt réputé acquis. , o .
7 8ils Sacidté rafuse de congentir & 14 cession, les agsvugiés sont
. Fenus; dang le délai de .trois mois & comptler de nﬂ.nafug,idfacquﬁrir ou
dé faire adquérir leg parts & un prix fixé dans. leg conditions prévies &

Jtarticle I868, alinéa 5, du Code Civil ; cependans, A la demande du gi-
rant, ce délai peui Etre prolopgé, uns seﬁié‘féis, par décision du Pré-

‘gident du Tribunal de Commerce statuant par ordgnnance BUr ;éﬁuﬁta nen
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utéd de bilen:
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e lé-
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recommandée. * A .
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. ARTICLE I5 — Pounvoirs des géranis

La Gérant a, sesul, l=a éignatu.a'spbi_ales.~ '
Bans seb rapports avec les .zlers, le g-rant engage la Bogidle par
- lex actes enirapnt dans l'objet social. '
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ARTICLE I6 - Obligations des Gérants

~4g & l'azmsemblée générale, oU Jcln
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ARTICLE I7 — Responsabilité des gérants
3 raison de leur pealion, ucune ohl
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la Sngiété ou envers les tieprg grit de
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1;ﬁncnn& décision &“‘1*Asﬂanblée ne paut ‘avaip. pour . effat d'LEElndrn
one’ &ntlon en rﬂspunsahlllté-contre leg gﬂrnntq pour faute cammise dans’

L'accumpllsaement de leud mandat. . :

' En cas de reglement Juﬂlgialre ou da jlquldatlun des b&cns ‘de la

Sagleté les gérants on ‘les assnglﬂﬂ qui“sc sont immiscés dang la: geotle
1 et pouamls alix 1nterd::

pauvent gtre rendus regponsables du naarlf'snnia_
tion: et déchéance dais l1es conditions préwvues par la lt?lﬂlzt101 Sur le

raglement judigiaire et la li cidgds. .

“f,ag Gérantg ne coniracteront,

.' 1
'|. "

quldatlon ﬂes bieng des s -

=

A&ifCLE IB'— Rémuﬁﬁrﬁtidn.deé gérants

L 4

En ramuneratlun de’ leur fonction, le ou les
rdinzire des agsnglés.

traitement quli sera flIE par dfcision O
e Gérant & droit en oulre au rembaurﬁement de nesg frals d2 reprac

tafion at d=-déplacenment.
& et 1a sogicté

AZTICLE IQ Conventions antre le gérant oﬁ.un 2S804

S'il Exlstalt deg conventions,
entre la Snglete et 1!

gﬂ"antr ont droli Ao

e ——

{itervenues dlrectemaﬂt uﬁ'par par-

un de. ses geéranis, ou 23 m;teh.,
re sux comples — 8 *jl-en e

L
| 4

sonna, interposée,
o les gérants doivent en aviger le cnrnmlssal
wn - daBs lsg conditions prévaes & 1° artlcle 50 de la loi dwu -4 Juille

13} an existe un —.prest.
qués aux 18380Q}

1966.
" Le Gérant au.le commissaire aux cmmpteq - 8

t aux documenis congmuni

Sprite, un rapport sur CES conventione urﬂ31san*

~jé intdressé, la paturs et l'ubjet desd .

r

B““EhtlEllFE. L‘assemblﬂa ﬂbatUﬁ £

ne peutl.pas prendre par
aour le Cﬂlcut du quo-

mment le nom deq gérant O 25S0§

conventlions aingi que leurs madalltes
ce rzpport § le gerant nu_l’absnglﬂ lﬁtbrnsqﬁ
au vele et ses paris ne sont pas prisss  en compte
at de la majorits.. : -
Les conveniions
& charge pour le grra
gupporter jndividuellemen
du.cﬂntrat_prEJudlcﬁable 3 14 Sogiéte. _
‘Etendant aux . convpnulanﬂ Pﬂﬂdﬁéﬁ avec MR8 $OFA T

leurs effets;
contractant de
les LDHSEQHEHL

non approuvees produligent néammo Ins
nt et s'il ¥ a lieu pour ]1tagsogie C
t on solidairement selon les c1s

Ces dTBpDBTEIOnJ 3

L ]
- .
- T - cm -
- " oa
i ma

4 - a
+ P -
- 4 4 = b —m o amw o o
— s a s mm awar
r FRr—
- L] an .
- .
-
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donl un agsggié%Endffﬁnimen
tenr péoéral, membre du dirsc
st gimiliandment gérant ou as50¢%

4 peine. de nmllité, i1 est in

1er goung gueélgque forme que c€ s0it des empruntn aupré
da- se faire congentir par elle un découvert en comnptie coural

3inﬁi_quc je faira cautiommer ou avaliser par alle leurs enga
Eh 'tiEI'E- ] ) T .
appl ique également aux conjoint, ascendants ol

_ Cette {aterdiction s’
descendants des gérants’ om aggociés, alnsi gqu'l toute personne interpos!!

t+ regponsable, gerant, admini gtxatenr, direc-—
toire gun membra du congelil de gurveillancs

ié de la présente Sopiétéd.

terdit an gérant ou asgogié de conirac-’
s de 1la Sogitté,

t on autreme?
Fementa aver

FIFRE IV

e

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 — Forme ~— Quorum — Kajorité

-

1 — Forme ¢t _ o
ptes sociaux sont obt

LLag décisibns cnlle&fives gtatuanit
gatoirement. prises en ;séamblée.' *

7Y en sst de mdne de celles soumises aui}aash;i

da cemmissaire aux compites ~=5-il en_existe un — &O

enfin d'um mandataire désigné par justice. - o
- 'ﬁ;Tqute&+1ea.autrEE.décisiﬁns sont prises foil en agnemblée, soitl par
e - "'"l- . ., - - 1 . - ".'.': -'4:1*' - - . . . * . T . ! » .__ . -
. comsulfation &crite des apsoclég, au dhoix de la gérancs.. . '

. - r . s 2 . e - =y

slirr Les com

cg & l'initiativé go !
it d'agsbglés, 8DIT

- oimions ordihalres, quorum, fmdjorité

1L - Décisions extrapordinaires,
ifes E'e;iraofdinaireé'lnrsqu‘

gions collectives sont qualif

Les décd
‘elles, ant pour objetl la’ modification des statuts ou 1tagrément de cesslo
ou mitationa de parts socizles. ‘ _ . .
i elles sonl Zdoptéens par les

E11es ns sont valablement prises que «
essogiés représentant an moing lés trois quar
Totefols, l'agriment deés cesgiong ou mutations
exigﬂgl‘apprnbation‘da 15 majorité dés assogics repr
grarts-duw capital. - L S
° Le changement dé nationalité de la Sociité ou j'augmentation des en-
cagements des assogiés. exigent 1'unanimiteés ' g ‘
Toutes les autres décisions sont qualiilées dtordinalras. _
EIlea'apﬁrhﬂtammént pour objet d‘approuvér; redregser, rejetler les
comptes, décider de lféffeéiaiion ou de-la réartition des béncficeaes,
pommer ou révoguer le cérant ou le commissalre aux comptes, et se pronol
cer gur toutes.aulres ques . pas d'une jccision exlraordi-

ﬂﬂirﬂ L . ol i
Les dégiéiuna ordinaires -gpont a@oﬁtées parT un

reprégentant plus de la oitié du capital social. +
pas obtenue 3 la premi3re agsemblée ou bﬂﬂsultafiﬂnf'lté'RESﬂ?iéE gont,
gelon 1&1535, convoqgués ol ~ongultés une seconde fois et lep dAcisiong &¢
prises & la’ majorite des votes ‘mis, guelles gue ~oit la portion dw capl-
ta) représentées ' '

. Toutefols, la'pf?aca%iun'dlun gérant ou des

gtre dwcidée par les associfs reprégentani plus

social-

tg dun capital gocial, _
de parts & desg tiers

sgontant lem trois

+tjons ne relevant

orw plusienrs asﬂdgiés
ai cette majorité n'eg

gerants Joit ioujours
de Ja moitid du capiial

ARFICLE 2I.— Assemblées Géndirales

I — Convooation . .
i convoguss 2LX agsemblées par la cf pance iy a d

teg s'il en eriszié un.

. A
}4“

. Leg esgog¢iés son
p=r le commigszire aux cOmP

-



[

reor igentant an moins 18 quzrt en nom?o

Un gu plusleurs assogiés,
nenventi dz=mander 12 rounion |

=t sn capital on la moitie en capltal

d'ine assemblée.
Eafin, toutl- asﬁngle peutl 'demander aun prcsi

Gﬂ statnant en référé la désignation d'un manda

1 aﬂs&mhlea ot de fixer son ordre du Jjour.
" Les assogic¢s sont canvanEE, quinze jours-

&E ] raggemblée, par latﬁre racnmmandee indiguent lfordre du jour.
2 statuer gur les comales doit Eire réunieg’

. Ltagsemblée anpelea a
3 compter de la cloture da l'exercice.

dans je délai de six mols 2
' "Toute assemblée Jrrrgullerament Gonvoﬁuﬂcr peut tre armul-e.
Tnutefnls, 1'actign en nullité o 'esh pas rccevable borpque :MUS les |

9135 eia1ent présents ou renrﬂsentes.

. l-..
re '-l'_,

II'L-Urdra du Jour

L'ordre du jour de L'

convocation

.l'l'

H} Soug reeerve des quegtlnns diverses,
minlmﬂ importance, les questluns inscrites 8
Léan-da telle porte que leur contenu et leur

r5p0rter A d'autres dﬂcumﬂntﬂ.

e t, sans qu'il ¥ alt lieu de ge
qur une guestion qui [ eat pas in.

rtmen
;* L'aaaemhlee ne ueut dellberer

"'"I-I—I—l"
L] T - e

.crltﬂ d l'ordre du- Jnur._

denl du Tribnﬁ&l de (o
tnire chargsd de convoq

.au meing avanl la pfun-

"'u’ 'I

ansemblée apt arrétt par | 'auteur de l=n

qul ne doivent préuenter qu’
] fordre du jour. sant lilb-
portée apn1raiaqent clan

[
-“. L " I
-

III#- Réunion - Prcvldancu - .

.-?.;'!.1__,..- . "" F - . " 1. .-;i'

f - - - - ‘o 1 - .-
crlés sé rnunlt Ay siége social &u-en tout”

T‘ L‘aﬂsemblre des ass
autre ‘epdroit de la méme ville indiqud dann la leltre de cnnvccntlﬂn,

‘2 gF1le est présidée par le gérant oun par }Tun des géranta.’ 5i au-
i¢, elle est nrcaldce par 1! an-igoG¢ié presen’

con des g rants n'est assogle,
prégente le plus grand nombre de parts

e ¥ acceptant qui paasade ou Ie
sociales. Sl deux a559Giés qui possedent o rEpreaenLeﬁt le méme nom=
bre de parts sont 2ac eptants, la preésidence de liaggsemblce eatl 1SSuré

par l= plus &ge. o
IY’— Vote, reprﬁsenﬁatéqn* - .
ciper aux décigions el dispose

e partl
posR&de.

lui des patris qu 1)
cgenter nir nri avbtre asB0

Chaque agsoGié a drolt d

d'iin mombrs de voix égal a ce
On assorlé neut ne faire repr

f:-I.E' A g

onnaoint.
| Un assog¢ic ne peut con

d'qne partie da ues parts et Vo

dataire pour voler du chef’
fer en pernmnnn du chel du lfautre pLe”

Le mandat de representatluu d'un .assogié est donns pour une seul:
1gsembl ée. 11 :ﬂut cependant Eire donnd pour deux agcemblyes tenues

le m@me jour 'su dans le ddlal de sépt Jours.

Le mandat donne pour unée assemblee vau
Drd“e:hljﬂur.

successives convoguees avec le mEme

par consultation Zorite

des régolutions i 1rﬂunﬁ=1
30T lrs ot

ntituner un man

+ pour len aSEEﬂhI‘ES

}&TICLE 22 —-Dﬂc:alona-prises

En cas de consuliation cerite, le texie
3 1'informatlion dea ans

ainsgi que les documents nécesgalres &
recnmmand £8 .

~dreggdg A chacun de ceux—ci par letire
Lég.assogles dipposent d'un délai minimal de quinze JUCS A cow

v
tar de la date de réception dea prvjeln s F“”Dlutlnﬂ paur amettre
lenr voie par forit. |
Tout assogié gui n’aunra pag fepondu daus B délai de vingt jours
ndée nera coll naldere

de 1a rvception de la 1eLtre ~C O M

a compter
comme s'étanti abhstenu.

JPour ‘ciraque zwqolutlan, an var non.

le vote 87 expriné par ony



_‘munlcatlan doit comprendre. en outre le co

‘.tanus au slége

. : '
ARTICLE 23 — Proges Verbaux

lsqﬂyiéﬁ epi constatés par o

réunion, les nom,
preser

Tonts &011BEﬂat10n de l'aEEEmb1EE des

s—verbal gui indigue la date et le lieux de
+. les nomm et orénoms des agaogiésn

de paris gocialan détennes
+sbléde, um résum: des
ltﬂ.t d.”'EI FO Lf

¥

prage
nrénom et gqualite dn préaident,
ou rﬂnrésentéa avece l‘lni1ca£10n du nombre

chacuon,’ las documenis el rappurts soumis & 1'asse
débata, la texte des résolutions mises aux volx et le réau
Leg ’ prgges—verhaux sont ¢tablis et lean nar les g--rantis et, le

: Edheant par le prégident de géance. - « L
11 en Esi fatl menLiuﬂ dﬁns le pro-

En cdg de consnltation écrite,

gés—verhal auquel est annexé la r:ponae de chague aspogié-
Les progég-verbaux soni étabhlés sur un regilstre apécial tenu aun

gsidge socirl et cote et paraphé, soit par um juge du Pribmal de Commesy -
soit par un Juge du Tribunal d!'InsFance, soitl par le BEaire de 12 Com-—

mune ou un adjoint au Maire. .
Toutefois, lem progés—verbaux peuvent Strc établis sur des feuill-
mobiles numérotées sans discontinuité, parxpheen darns les condltlcns

Dravues & l'alinéa preceieni et rev8tues du scedu de 1} anforité qui’le.
emplie, mEme partiallement elle”

a paraphées. Dés qu'une feuille est r

doit &tre jointe & celle p:ﬂnﬁdémnent utllls_gs. T6ute addition, su.~-
pression, substitution ou interversion de feu11195 egt interdite.
-Ledg copiem onu extralta dew proces v&rbaux des déILberathns des

asﬂogiaa sunt valablemant cartifiés conformes ‘var le seul FPPth- An
leur cartlflnitinn est valablé-

' cours: de. la llquid_tlnn de la Sogidié,
'affectua pa* an- seul 11qu1dateur.- ‘ i SR ST

=

a w, el =

uLRTICLE'Z ~ Information et drolt de communication des assogié

ser & chacun des assogles, quinze jours au
des résolutions prnposeEH

h&ant, pelgi des commi-

La gérance doit adres
moing avant la date de l'assamblee, le texte

le rapport de la g ‘fance, ainsi gune, le cas ‘c

sgaires anx comptes. . :
Pour les assemblées appelres i gtatuer sur laq compter cette com—
mte d'esloitation grncrale,

le comoke des pertes. et prﬁflfs et le, bilan. :
ces plég&s et l‘lnvﬁntalre sant

Pendant ce dflal de quinze Jours,
deg.asso¢ids qui peuvent en

social. a la dispnsitlﬂn
« A compter de catts

sauf en ce- qul concerne 1' inventalre

prandra copie,
peut poser par cerit daa questions- auxqur

communication, chaque asseglr
le gérant doit répondre au cours de 1 'asgeablée,

i En cas de consultation Lcrlte, le texte des rtanlutionq ﬁranuseeq
t{ du commigsalre aux romptes — s'!

la r&pport de la gfrance et le rappor
en exists un — ainsl que tous documents necesshlres Q Ieur-Lﬁfnrmatlox.
Jettre recommandée an mEme lempz (ue 11 '

gont adressﬁs aux asgogiés par

demande de consul tation ccrite..En outre, pendant le délai de quinsze

Joura pendant lequsl les agso¢iés doivent envoyer leur vote par cerit,
age gocial & la dlﬂnﬂﬂltiﬂn daxg a**_

leg mE8mes documents soni tenus 2 s

¢iés qui pauvent en prendre connalss sance ou. cople. )
Touters le=x pidces ci—dessus concernanf les troisg dﬂrn1ers exercice

ainsi gue les prmcas—verbaux des décisions collectives Drisea cendan®

la mEme périods, sont tenus au slege social, & toute &pogue, ¥ la dis~

pogition des assogids gqui peuvent se faire ass*star d'un'ex ert inserit

gur l=s listes étableg par les conrs et tribunztix.
3 l1'exception de 1'1n¥31=

1lg peuvent prendre caple de Ceg pieces, &

taire
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TITRE V

COMRISSAIRE AUX CUHPTES

CLE‘EEL—.HDminafian dvantunelle d'un cuommigsaire aux comples

Gl&ﬂ,_dlﬂlﬂﬂé des
légﬂl& et augmentr' des reporis b ‘néfidiairéss .
p1le=ent du b fice

dlstrluuahle, la diz ribution de sommes arelovees

elle a Ya-disposition- ;
les. postes de réserve sur leoquels les
constalation dea 1! exislence de

sommes distribuibles, l'aﬁsemblea gonGralae des aspo i

nart attribuce a

dlvldenda fictif. : ‘
b, o linebiwite desorasmgiSh A

Leas assaciés peuvent, an courg de 13 vie sociale, nommer un ou
plualeurs conmmil ssaires aux:cumnfas qui seroni ddéeslgnés el qai STaTCEr

Jenrs fonciions dans les conditions fixde: par la lol.
La nomination d'an comnmigsaire aux comples paul égalee

demand e au'Présldent dv. Tribunal de Commerce niatuant en r
on plusieurs assogic¢s représentant le cmnquleme du capiatl uecial.
Ia pomination d'un cummlasalre aux compiles deviendra obliratoire

si.leﬁcapital de la JGQIETE ¥ient & d passer la sdmme de 300.000 Frs

(D

en EEr
ifar

f:h
'[Ih or
E
y
3

A

TITRE VI :

.

EX]

BRCICE SOCTAL - CONPTES ~ BENEFICES — DIVIDEDES

&RTICLE 26 - Ererclce 39&1&1 -

: L'Exﬂrcice gocial a ume durée de douze mois. -qul comménce le Dre—
mier - janv1ar et finit le trente =t un décembre de chaque annésa.. '

[l "'t ) "
- rt 1,

RTICLE’EE Cnmntea o . - -

g

Il ast tenu une comptabilité régulidre des unvr1t10n9 ﬂoclales,

canfbrme -3 la Ioi et aux usages du commerce.

' 1} est notanment dresse,,a.La fin de chaque exercice saclal un
un bilan, un com>te d‘exﬂ.

inventaire genéral-de 1'actifl et du passif,
s et profits? Le montant deg engagenen

plaitatlnh et un compte de perte
& 4 la suite du bilan.

cautinnhesr avalisés ou garantis estﬂmenflunn
La- gﬂranca ¢établit ui rapport derit sur la situntion de la Sogid€t-

1 ast1v1té de celle—ci pendant ltexercice écoulé. La forme.des comples
&t des’ mcthudes d'avaluatlnn ne peuvent Etre mﬂﬂlfilEJ que sur un -rapp..
cLal de la gerance, au vu des comptes “tablia selon les ﬁarmes anci:

nas ‘&t nnuvelles.

AH}‘IéLE 28 -~ iffectat}iun et z:‘par'ti’cian des.bnnr’flces

Leg oréduits nets de l7exercice, d:duction falte deg frais prnfca
Boclalcs, alnsi gue de tous annrttssemﬂnin de l'actl.

et autres charges
provigidns paur risques ‘commerciaux et industrielc

social ‘et de toutes

congtituent les bé -éfices nets: . - -

. 11 est fait, sur crg bénéfices netg diminués le ca s =Lhrant des
pertes antLrlwurr, un prélévemeat de I/PC° au  olps avfeet ‘a2 1 form:
gertve l1¢égnle. Ce prrl'veﬁenu cegne d'8tre obligt

d'une r serve, ditie r”
re lorsgue la réserve atteinti le dixiéme dun cajiial sacial: .
:lr-

Le bépéfice distribuable est. constitnd par le bt nefice uet de
nertes antérieures el du ﬁrrl ve ent paur la- rﬂse"vm

L'agsemblfe gén<rale peut diyecider, au*re le
sur lesg - serves don

imli:-ner z2xrvresse:

- epn ce cas la d cision doit
efrocturg..

api~lcéueent: sond

Aprég approbation des comnieq et.
g a tarpine la

farwe de dividendern.

i ceqg dernlifrs soun :
canatl tue un

Tout dividende dlstrlbue en vlolatlau e cegp racles

1

L]

Jur les bén*fices distribuables,

--------
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droit 43 arelever ioutes sommes qu'elle juge con?nnaLle ge fiyer,
socit pour &tire reportéees 2 nouvéau sur ltexercice suivant, soib pom.:
Etre inpcrites a un oun plusieurs fonds de réperves extraoprdinaires,

généraux ou sprciaux, dont elle régle L affectation.

-

Ces fonds de rdgerve peunvent &ire :
Soit ulterlenremﬂnt digtribucs aux agss :ifn en veritu d !

-

décision col]ectlve des assogits .
- Soit caﬂlt a]lipets mu.affec£3ﬁ an rﬂchal et a1t 1&1u11t1nn tf o=

parts en vertu d'une décision, EItFRDPﬁlﬂﬂILE de In collectivité des
assoglén. _ . : : .
: Le solde est réparti aux assogiésg prhuurlinnnellemeni an r

bre de leurs parts soclales, s0us foemeé de dividendes.

La mige en paiement de's dividendes doit avoir lieu dans le dpln:
de neuf mois & comptier de la cloture de l'exercice,  saufl uralnng&ti-
de ce dflai par le prégident du Tribunal de Youmerece statuant sur re

quéte du.gerant.

.&RTICLE 29 ~ Avances en compte-cowrant. S

- ,-_- L

ee—
-

La Sogidt{c peunt recevoir de ses 35503105 des fonds eu compte—cor.
Les conditiong de fﬁnctlonnemeut de ces comules sont arr8ties. d:
chaque Gaa par accord entre’ la gerance et 1&5 1ntere sést C

TI.T__RE,FII . A ' _—

.-
T | - . a
a 4 - . a % "1-"" .t )
"l .:- . "1[ ’, T oaemd s
. T A
o
L |
LIS I M L

S TMSFGRMTIOH ~ DISSOLUTION - szzmnmmxz .

. ARTICLE !_; - T'ranr-f'nrmatlon

La transformdtlnn de lafDoglete en sogieté en nom collectif, cn-
¢emm&ndite.31mple ou en commandite par actions exige l'accord unanime de:
agsogiés. :

La transformafion en Sngleta anonyme ne peut Stra décidée, & la ma-—
Jnrlte rcqulsa ‘pour ha medlflcatlnn des statmis, si la Sogiéie n'a gtadbl:

;et fait appruuvﬂr par leg assoglﬂs le bilan de ses deur. premiers exerci—
G%ﬂr Taunafbla, et sous ses mémes reserves,. 12  transfermatisn en Sogiﬂtk
u_gxme peut &tre décidée par les anBogles représentant la ma jorité d
Baaztal gsocial, si l'actlf net figutant au dernier bilan excéde clnq mi} -

1iong da franga. -
rapport-d'un commlsgalre aux comptes 1n

‘ La déocision exrt prezaﬁee-du
crit, sur la situation de la Snglete. :
Toute transformation, affectuﬂe en v1olaL1nn des reglen tu orénent

- griicle est nulle.

@EELCLE' ¥ — Dagssolvtioan

nterdlctiun la déconi _

La Sogiété n'est pas dissoute. par la mort, 1'i
ture, Ia liguidation des biens de 1l'un des aSEOQiés.
décision calleciiva ex—

- La digsolution anticlpés est prononcee -par

traordinaire des assogiéa. :
Bn oas ds perte desg trois .quaris du capilal social, les assogp zies
das Bamﬂtﬂs ayan

décidﬁni daps les gquatrse mois gui suivent I 3er9batlan
- fait apparaifre cstte perte, s'11 ¥ 2 lleu a disselution antlclptﬁ de 1l -

Soglé%é.
.83 lz dissolution nteagl pas prononcec a 1 ﬁnjarltu exi,;e piaur It
dintement dutt d"u‘l

mediflcatlnn des -stztutg, le cavnital doif Eire 1amed
mmfa.nt egal a la per:e constatée. -
. Dans las deux cas, la declslop est publise dans un journal habili
recevolr lag annonces lngales dans la déparfement du gidge soclzal, at

déposde an greffe du TT_bunal de Commerce du lieu A= ce sizge el InsnriLH

an Raglsﬁra du Commerce. '
A {iefa,ut par Ja Gorant an le conmls

F

salbe auy compten clé rnvnqu&r
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i b
intérsssd peul dem:inder en justice la dicsolution de la SogidtA.

&RTIGLE:}E_f Liquidation - .
la Sogiéts est en ligquidation dés 17instant de sa disvolution. 52 .
dénonination doit alors etre apnivie deg mots U Sogidté en liquidation ™
Le on les. ligquidateurs sont nomméag par la décision qui arononce i disua
luetion. _ - ' S | |
Lz sollectivitsd deg mssogiés parde les mémies atiributions gu'au
' d e. f"L ~Aiprance preanent fin

cours de la’ vie sociale ; mais les pouvolrs

4% compter de la dissoluilon. .

Le ou les quuidateuré gont investis des vouvoirs les plug, étendus
sous réserve des dispositions jag articles 394, 395 el 396 de 1la lol pa.
réaliger l'actif, sayeér le pagsif et répartir le solde disponible enict

. Les agasogién sont convoqués en. fin de ligquidation pour staltuer sur
les comptes définitifs, sur 18 quitius du ou des quqiaatﬂufé et la dé-
chargs de leur mandat, et pour constater la clotuare de la liguidation:
| La personnalité morale de la Société subsiste pour leg benoins d?;
la-liquidation, jusqu'a la cloturé de celle—ci. . = | a
la digsolution de la Sogiéte ne produit sen alffets & 1' gnrd den
tiers ga'd compter de la date & laqﬁeife+eile éé}wﬁthiéa au rogistre’

- a”

lea assogiés.

_ du commerceé. - . » .
‘ N . . iy - * I -'."j.-'u_.‘lt_;:;_”'-__..f - . _I'::"' 1;_
.- L . TITRE VIiL SC N
. TR . + _ -_-%_:.ﬂ_,_' PR R .o e d L
CONTESTATIONS - DISPOSITIONS  DIVER3ES

"ARTICLE 33 ~" Contestations .
hapritiers ou venrdcentan
ﬁefpnt raglées par arbt’

. i
5
diYigente notifiera & l7auire par
recommandée, &N indiquant--l'objet du

antre"assngiés ou leurs

Les contestalions
un-assogié et la Sogirts

2ifnsi que celles entre
ge - - ' _ _
_ . La partie.la plus tie interesséee
sa .demande, par lettre litige ot Ii .~
nom de llarbitre paq'elle phu@si. - = . -
Faute par ltautre partie de désigher son arbitre.dans les huit ‘jour
de la récepfion-de la notificatlen, celui de la partie adverse sera d&s®
gné par le Prérident du Pribunal de Commerce du sigge ‘spcial , sur simpl®
regquEte. En cas deé désaccord intre les arbiires, ils purant recours &
tiers arbitre choisi par eux. a
" Faufe par les arbitres de désigner un
dtaccord sur le choix de ce tiers arbitre,
Prégident du Tribunal de Comme{ce du siLége suocial, sur unimple ;equété.
' Fn cas de décés, de maladiée grave, de refug’ou de toute autre imope-
éibilitélpdur 1'un des a:bitféa dé';amplir sa mission, ltarbitre défail
. -gera remplagé par Jla partie gui l'ourz choigi, et &n Cas de défaut de
désignation, par.le Prégident dn Tribunil de commerce du Siege Bob}all
En cas de déces, de mzladie grave, 4¢ refus on de toute uire imon
ssibilité du tiers arbitre d sion; le reémplagant sera d-

a remplir sa mis _ _
gigné par les deux arbttres ou, Yer conditions du sara-

2 défaut dans

graphe précddent, ) |
lL.eg arbitres stue
das régles de droit et de pr
resgort et exécuiloires par provisiony
recours et notammeni 1'oppostiion de l'ar

-

tiers arbitra ou de se melilr
celui—ci sera dfsigné par’le:

ront en qg&lité'd‘amiabIEE compasiteurs, affranch-
ogédure, et Jeurs dfcisions seront en derni
; aonobstant toutes les voles de

tiele I028 du Code i€ Procfdu-

et la pariie
lnul ou en

Civile. -
eront le moniant deo teurs hon-srilires,

. Les arbitres fix .
3 ‘Jaguelle incomberont ces honoraires et anirés frala, en

‘partie. |
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.

leg arbitres désignés comme ci—desgus préva, c'est 4 dive ania~

ble-ent ow d'office anront qualité pour gigner le compromis au non des

parties gu'ils représentent.

TITRE 1X

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA QOCIRPE EN FOWB.ATION

ARTICLE 3

Préalabieﬁant a la aign&turefﬂes nréﬁéntspstatﬁ151 jindame TRUTTEf
. Jeannine a soumise aux soussignés, conformément aux digpbaitions de.
ltarticle 26 du décret du 23 Mars 1967, l'aeiat dag actes accompllis poiw:

le compte de la Sogiéte én formation, avec 1'indicatien pour chacun
été. Cet etat,

‘d'eux da }'engagement qui en résulteralt pour la Sogi
annexé aux statuts,. et 1la signature de ces deraniers, emporteront repri.
des engagements par la Sogiété loragque celle—ci aura di8 imnatriculée

aun Regigire du Commercs.
1A TEAU—REFAULT AN MIL BEUF CENT SOIXANTE DIX SEPT ET LE’

. FAIT A5
N POUR L'ENREGISTREMENT, DEUX POUR LE GREEF-

EN QUATRE. EXEMPLAIRES DONT L' EHEH'
POUR ETRE DEPOSE AU SIEGE SCCIAL. -

DU TETBUNAL.DE, CONRERCE, UK
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