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ANNEXE A LA DECLARATION

DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

en_déte qQ 11 décembre 1984

STATUTS

TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1er - FORME DE LA SOCIETE

Entre

—~ Monsieur CONTAL Geonges agissant en qualité de gérant de la Societé
a Responsabilité Limitée "Etablissements FALCONNET" dont le siége social est &
VERMONDANS (Commune de PONT DE ROIDE) Rue du Moulin -

—~ Monsieur JUILLARD Georges, agissant en qualité de gérant de la Société
a Responsabilité Limitée "Société d'Fxplnitatibn'des Ressorts Girardin® par
‘abréviation SERG, dont le. siége social est a vERMONDANS (Commune de PONT DE RCIDE)
Rue des Vignes : -

- Monsieur Etienne ZINDEL agissant au nom et en sa quallte de Président
du Conseil d'Administration de la Société "Etablissements ZINDEL et Compagnie"
Société Anonyme dont le siége social est a SELONCOURT - 4 rue.des Noyers

- Monsieur CONTAL Georges demeurant a VERMONDANS (Commune de PONT CE ROIDE)
Rue du Moulin

~ Monsieur JEROME René Pierre Auguste demeurant a VERMONDANS (Cammune
de. PONT DE ROIDE)} Rue du Moulin

' — Monsieur ZINDEL Etienne Laurent demeurant & SELONCOURT - 4 rue des Noyers

-~ Monsieur ZINDEL Laurent Marcel Pierre demeurant a SELONCOURT - 4 rue
des Noyers

Il a été formé le 15 juin 1979 une société anonyme primitivement régie par les
textes alors en vigueur. Elle existe actuellement entre les propriétaires des
actions composant son capital social tel que celui-ci est indiqué sous l'article

6 ci-apres, auxquels pcurront s'adjoindre les propriétaires des actions qui
viendraient a €tre créées par la Sociéteé.

Les statuts de cette Société ont été mis en harmonie avec la loi n° 66-537
du 24 juillet 1966 modifiée plusieurs fois et en dernier lieu par la loi n° 83-353
du 30 avril 1983 relative aux obligations comptables par une Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires en date du 11 décembre 1084.

A compter de cette date, la société est régie par les lois en vigueur
et les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet

- le traitement thermique des métaux, toutes opérations métallurgiques
se rapportant a la structure de la matiére - o '

- et plus généralement toutes opérations mécaniques ou chimiques et tous

traitements concernant les métaux, leur structure, leur qualité, leur spécificité
et leur présentation | |




- l'acquisition, la création et la gérance libre de tou$ fonds de commerce
similaires ou connexes ' |

- toutes opérations industrielles, commerciales, Tlnanc1eres, mobiliéres
et immobilieres pouvant se ratt:zcher dlrectement ou 1nd1nectement a l'objet social
et a tous objets similaires ou connexes.

Pour réaliser cet objet, la société pourra

- créer, acquérir, vencre, échanger, prendre ou donner i bail, avec ou
sans promesse de vente, gérer et exp101ter directement ou indirectement tous
établissements commerciaux, obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés
et marques de fabrigue, les exploiter, céder ou apporter, concéder toutes licences
d'exploitation en tous pays.

-~ Elle pourra agir directement ou indirectement pour son compte ou pour
le compte de tiers, et, soit seule, soit en association, participation ou société
avec toutes autres sociétés ou ‘personnes et réaliser leEC ement ou 1nd1rectement
en France ou a 1'étranger sous quelque forme que ce soit, les opérations rentrant
dans son objet,

- Elle pourra prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations
dans toutes sociétés ou entreprises, frangaises ou €trangéres, ayant un objet
similaire ou de nature a développer ses propres affalres

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination "Socidté METATHERM".

~Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination
sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots “société anonyme"
ou des initiales "S.A." et de 1'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE. SOCIAL

Le siege social est fixé d VERMONDANS (Commune de PONT DE ROIDE) - Rue de
la Craye.

Il peut Etre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par décision du Conseil d° Admlnlstratlnn sSous réserve
de ratification de cette décision par 1la prochaine Assemblée Generale Ordinaire
et partout ailleurs par décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires,

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société reste fixée a4 99 années a compter de son immatricu-
lation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf les cas de dissolution anti-
cipée ou de prorogation décidés par 1'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires.

T I TRE 1II

CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 ~ CAPITAL

Le capital social est fixé & 2 OO0 OO0 Francs. Il est divisé en 2 0000
actions de 100 francs chacune numérotées de 1 a 20 .000 inclus. Toutes les actions
sont de meme catégorie.

ARTICLE 7 - AUCMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

te capital social peut €tre augmenté par tous modes et -de. toutes . -maniéres
autorisés par la loi.
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L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour décider

l'augmentation de capital, sur 1le rapport du Conseil d'Administration contenant
les indications prévues par la législation. '

Les actionnaires ont, proportionnellement au nombre de leurs actions,
un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour
réaliser 1l'algmentation de capital. Ils peuvent renoncer a ce droit & titre
individuel. Ils disposent en outre d’'un droit de souscription & titre réductible

s1 l'Assemblée Générale qui décide l'augmentation de capital 1'a décidé expres—
sément.

L'Assemblée Générale Extraordinaire qui décide l'augmentation de capital
peut supprimer le droit préférentiel de souscription a titre irréductible sous

réserve que soient respectées les indications requises par l'article 186 de 1a
loi du 24 juillet 1966.

ARTICLE 8 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital social peut Stre amorti conformément aux articles 209 qﬁ
suivants de la loi du 24 juillet 1066 modifiée. a

ARTICLE 9 - REDUCTION DU CAPITAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par l'Assemblée Générale
Extraordinaire aux conditions prévues par la loi et les reglements ; 1'Assemblée
peut déléguer tous pouvoirs au Conseil & 1'effet de la réaliser,

Les droits des créanciers et obligataires seront exercés et protégés
conformément a 1'article 216 modifié de la loi du 24 juillet 1966.

L'achat ou la prise en gage par la société de ses propres actions sont
interdits sauf dispositions 1égales. |

b

ARTICLE 10 ~ LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent 8tre libérées selan les
modalités fixées par 1'Assemblée Générale Extraordinaire. Cette libération ne

peut €tre inférieure au quart de la valeur nominale et, le cas échéant, a la
totalité de la prime d'émission.

La ‘libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur
appel du Conseil d'Administration dans le délai maximum de cing ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accuse.
de réception adressée 3 chaque actionnaire trente jours au moins a l'avance.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré
des actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une
formalité quelconque, intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité -
sans préjudice de l'action personnelle que la societé peut exercer contre
l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en
compte dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.
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ARTICLE 12 - TRANSMISSIGN DES ACTIONS :

Les cessions d'actions entre actionnaires ainsi gue les transmissions
d'actions par voie de suczcession, de liquidation de communauté ce¢ biens entre
époux ou de cession soit a un ccnjoint, soit a un ascendart ou a un descendant
peuvent étre effectudes libremar™,

Toutes autres cessions ciu transmissions d'actions -ont soumises a l'agré-
ment préalable du Conseil d'AdmIaistration,

La dewzanda d'oacrémant cui est notifiée par le cédant a la Société par
acte extrajudiciaice ou par letire ra:ommanjée avec accusé Je réception doit .
indiguer les nom, prénoms ev acresse du cesiicnnaire, le nembre des actions cont
la cession est ¢nvisagée ¢t lc ~ruix offert. |

Le Ccnseil d'Adminicstration doii s*atunr le olus ranidement possible sur

cette demande et au plus tard avan® J'exoiration d'un délai de trois mois a
compter du jour de la no%ificacion.

Sa décision n'est pas metivée ; 2lle est immidiatement notifiée au cédant.

Si le Conseil c'Acministretion nia pas Toit cette notirication dans le
délai ci-dessus immarti, l'agrémen”t 28t ré&puté acaquis.

En cas de ravus d'agrément du cecsionnaire pronosé, le Conseil d'Admi-
nistration est tenu, dans le délai de *trois mois a connter de la notification .
du refus, de faire acquérir les actions zoit par un ou des actionnaires ou par
un ou des tiers, soit avec le consentzmcnt du cédant par la.société en vue d'une
réduction du capital sonial. |

Cette acquisition a liesu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre

les parties, est d3terminé par voie d'experiise dans les conditions prévues a
l1'article 1843-4 cdu Code Civil,

Si a l'expiraticn du <¢2lri de trois mois ci-dessus prévu l'achat n'est
pas réalisé, l'agrémant est considéré cumme donnd.

Toutefois ce délai pcut Jtre srolonc? par décision de justice a la demande
de la société.

En cas d'acquisition et en vue de réaliser 1z transfert de propriété des
actions au profit du ou des acquéreurs, le ~édent cera invité par le Conseil
d'Administration & signer le document correspondant cans le délai fixé,

Si le cédant n'a pas déféré a cette invitation dans le délai imparti,
la cession ssra régularisée d'of "ice par simple déclaration du Conseil d'Admi-
nistration, puis sera nctifiée au cédant avec invitation & se présenter au siége
social pour recevoir le prix de vente soit personnellement soit par une autre
personne diment mandatée a cet efTet.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions
a un tiers d'actions ou dc droits attachés a ces actions méme aux adjudications
publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

Dans l'hypothese de vente aux einchéres publiques, l'adjudication ne devien-
dra définitive qu'aprés agrément de l'adjudicataire et ne pourra etre prononcée
que sous réserve de l'exercice €ventuel du droit de préemption ci-dessus prévu,

]

a l'encontre de cet adjudicataire,.

-"/lll



ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

L]

Chaque action donne drcit, dans les bénéfices et 2L'actif social, a une
part proportionnelle a la quotité cu canital gu'elle représente.

En outre, elle donre droit au vo:te et a la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions lécales et statutaires.

lLes actionnaires sont resnonsables a concurrence du montant nominal des
actlons qu'ils possedent ; au—dela. i»Hut argpel de fonds est intercit.

Les droits et obligations attaches & l'action suivent le titre dans quelque
main qu'il passe.

La pronriété c'une action comporze de plein Zroit adhésion aux statuts
de la société et aux 4écisiors de l'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, avants droit ou auires représentants d'un
actionnaire ne peuvent requérir l'aiLposition cas scellés sur les biens et valeurs
de la société, ni en demanZer e partage cu la licitation, ni s'immiscer dans
les actes de son administratiovn ; ils coivert, sour 1'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux iaventaires sonciaux e* aux décisions de 1'assemblée générale.

Chaque fcis qu'il sera necessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelicongue, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution
‘de titres, ou en consaquance ¢‘augmentation U de réduction de capital, de
fusion ou autre opération socialie, ies nropriétaires de titres icolés, ou en nombre
inférieur a celuf requis, '.e peuvent evercer ces oroits gqu'a la condition de faire
leur affaire personnelle duv g-ocupement, et eventuellement de l'achat ou de la
vente de titres nécessairecs.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Les actions sont incdivigiples a 1'égard de 1a société

Les propriétaires indivis d'actions sont %Zenits de se faire représenter
auprés de la société par un seul cd'entre eux, corsidéré comme seul propriétaire
ou par un mandataire unique. Zn cas de désaccord, le mandataire unicue peut étre
désigné en justice & la demande du coupropriétaire e slus diligent.

Sauf convention contraire notifiée & l2 société, les usufruitiers d'actions
représentent valablement ies nus-propriétzires & 1'égard de la société. Toutefois,
le droit de vote appartient au nu-propiridtzire dans les assemnblées générales
extraordinaires.

T I 7TRE III

—

+ gk

ADMINIZTRATION D L~ SOCIEAZ

ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La societe est admiristrée per un conseil d'administration de trois membres

au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi
en cas de fusion. |

.'-'-/'-l'l



permanent,
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= . emommaws

En cours de vie sﬁciale, les admlnlst“a eurs socnt nommés ou renouvelés
dans leurs fonctions par l'assemblée généirale ordinaire des Actionnaires.

La durée de leurs fonctinns est de six années au plus.

L es fonctions c'un administrateur prannent fin & l'issue de la réunion
de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les compies de llexercice écou
tenue dans l'année au cours ce laqueelle expire le mandat dudit administrateur,

l.es administrateurs sont toulcurs ra2dligibles.

1
- F -

Tls peuvent &tre :lvoqués A tout momant per l'assemblée générale ordina—

Les administrateurs peuvent étre des lersHonnzs physiques ou des nersonne
morales, Te% derniéres dcivent.Jlors Je. leur nomination, décigner un représenta—
rermaneiit qui est scumis ann meine: conditioins et obligations et qui crcoourt les
mémes irespunsabilités que 1) Staiv administratEHw en son ncm preopre, sans pré
dice cde la resoonsebilitd suliiraire de la wersonne merale qu'il représente. Ce
mandat de représentant permanent Lui est danne_g&ur la duréde <e celui de la
personne mcrale-qu'll'rinrasen*e. I1 decit 8tre renouvelé a chagque rencuvellemenm
cde mandat de. celile-ci. ' |

Si la personiie morale rivogue le mendat de con reprisentant, elle est
tenue de notifier cetle r~évocation % la sociité, sans di3lai, par lettre recom-
mandée, ainsi oue 1'identiteé de SON NouUveau :evrésentany unnwanen.u'll en est

de méme en cas de cdécéds, ce gémission o df emrechzamant ﬁ?:¢0uqe du “ecresentaﬂt

1

- 81 un ou plusieurs sigges d'administrataurs deviennent vacants entre dew_
assemblées ginérales, par suite de cécés ou Ce démission, le conceil d'adminis-
tration peut prmceder a une ou 2 des numlﬂat1urs a titre prnvlquipe, S

LEa ﬂOWlﬂaLJDﬂE d'administrateurs faites par le conseil c'administratior—
scnt soumises a la ratificetion de la plus pFDuFﬁiﬁe assemblée génrérale ordinair—
A défaut de ra? 1?1*‘*&...;...;:1, les déiiterations prises et las actas accomplis antérimm

. réement n'‘en demeurent pas moins valables.,

S'ii e reste plus cu'un sceul . ou cue deux aduninistrateure en farctlmn
celu1-C1 OU ceux—ci cu a dafrut CU ies commissalir2s aux ump?ea, doivent

LS

1,
convoquer immédiatement l'ascerbifée g3nérale ordincire dﬂs ‘actionnaires a i'effes

~de completer le counseil,

L administrateur nonmé 2n remplacement J'un autre ne Jdemeure en fonctior—
que pendant le temps restant 3 cou-ir du mandat de son prédécesseur,

Les administrateurs pecsonnes physiques ne pezuvent appartenir auv total
a plus de huit conseils d'admiiistration au consg2eiis de surveillance de sociétés=s

anonymes ayant leur siége en France métropotitainz, sauf les exceptions prévuesc
par la loi. S |

Un salarié ce la socié=d peuhlétra nommé administirateur si son contrat

L

LY

a un emploi effectif. Toutefni L2 nombr

, wllm

b

n2s acdmirictrateurs liés a la société=—
par un contrat de travail ne peut dérnasser le tiers des administrateurs en
fonction,

de travaillgstuantérieuﬁ Jde deux aﬁﬁEEH gy mains a sa nomination ‘et éorPeSQOHd
(=]
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ARTICLE 16 - ACTIONS DE GARANTIE

Les administrateurs doivent 8tre chacun propriétaire de cing actions
affectées a la garantie de tous les actes de la gestion,

Les actions sont inaliénabples.

Les administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas éetre action-
naires au moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le délai de
trois mois, a défaut de quoi ils seront réputés démissionnaires d'office.

L'ancien administrateur {ou ses ayants droit) recouvre la libre dispo~
sition des actions de garantie du seul fait de l'approbation par l'assemblée

générale ordinaire des comptes du dernier exercice pendant lequel il a été en
fonction, :

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'AOMINISTRATION

Le Conseil d'Administration se réunit sur 1la convocation.du président
ou de la moitié de ses membres, au lieu désigné dans la convocation, aussi souvent

que l1'intérét de la société l'exige. Le mode de convocation est déterminé par
le Conseil.

La présence de la moitié au moins des membres en fonction, avec un mini-
mum de deux membres, est nécessaire pour la validiteé des délibérations. Il est
tenu un registre de présence signé par les administrateurs assistant & la séance,

Les décisions sont prises i la majorité des voix des membres présents
ou représentés ; en cas de partage, la voix du président de la séance est prépon-
dérante. Toutefois, si deux administrateurs seulement assistent 3 la séance, les
décisions doivent 8tre prises d'accord.

Le Conseil peut choisir un secrétaire méme en dehors de ses membres,

Les délibérations du Conseil sont constatées par des procés-verbaux
lnscrits  sur un registre spécial et signés par le président de séance et au moins

un administrateur ou, en cas d'empéchement du président, par deux admanistrateurs
au moins.

Leés copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont vala-
blement certifiés par le président dy Consell d'Admnistration, le directeur général
ou un fondé de pouvoir habilité i cet effet,

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi, de par 1la loi, des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes Circonstances au nom de la société ; 11 les

exerce dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément.
attribués par la 1loi aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les
actes du Conseil d'Administration qQul ne relevent pas de l'objet social, & moins
qu‘elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule

publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvolrs du Conseil d'Administration est inopposable
aux tiers,



Les cautions, avals et garanties, donnés par .la société, font obligatoi-
rement l'objet d'une autorisation du Conseil.

Les dispositions des articles 101 a 106 de la loi du 24 juillet 1966,
sont applicables aux conventions conclues, directement ou par personnes inter-
posées, entre la société et 1l'un de ses administrateurs ou directeurs généraux.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE

Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres pour la durée qu'il
détermine, sans pouvoir excéder celle de son mandat d'administrateur, un président
gqui doit etre une personne physique et peut @tre indéfiniment réélu. Toutefois,
quelle que soit la durée pour laquelle elles lui ont été confiées, les fonctions
du président prennent fin de plein droit lors de la réunion de la premiére assem-—
blée générale ordinaire tenue dans l'année ot il atteint 695 ans.

Le président du Conseil 4 Administration est investi -des ‘pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société, sous réserve
des pouvoirs gque la loi attribue expressément aux assemblées ou qu’ elle réserve
spécialement au Conseil d'Administration, Il a la faculté de substituer partiel-
lement dans ses pouvoirs tous mandataires spéciaux qu'il avisera.

Sur la proposition du président, le Conseil d'Administration peut nommer,
pour l'assister, un directeur général. Le directeur général est obligatoirement
une personne physique. Le directeur général est révocable a tout moment par le
Conseil d'Administration sur la proposition du président. En cas de décés, démis-
sion ou révocation de ce dernier, il conserve, sauf décision contraire du Conseil,
s€es Fonctions et ses attributions jusqgu'a la nomination du nouveau président.
L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au dlrecteur général sont déterminées
par le Conseil d'Administration en accord avec son président. Toutefois, lorsqu'un
directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder

celle de son mandat.,

Les fonctions du directeur général prennent fin de plein droit lors de
la reunlﬂn de la premiere assemblée générale ordinaire tenue dans 1° année ou il
atteint 65 ans. '

Si le capital social est au moins de 500 Q00 F deux directeurs généraux
peuvent etre nommés.

" Tous les actes engageant la sociéte, ainsi que les retraits de fonds et
valeurs, les mandats sur les banquiers, les établissements de crédit et de banques,
les souscriptions, endos, acceptationrs, avals ou acquits d'effets de commerce
doivent €tre signés soit par le président du Conseil ou 1'Administrateur spéciale-
ment d&légué pour le remplacer en cas d'empéchement, soit par -le ou un directeur
général, a moins d'une délégation donnée a un seul ou & plusieurs mandataires
avec pouvoir d'agir ensemble ou séparément, les cautions, avals et garanties devant
obligatoirement faire l'objet d'une autorisation prealable du Conseil d'Adminis-

tration, conformément aux dispositions légales.

La justification des pouveoirs sera fournie par l'extrait du procés-verbal
de la délibération qui les aura établis.

R S
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ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ﬁDMIHIqTRATEUPS D PRESIDEHT DES DIRECTEURS
GENERAUX ET DES MAMDATA¢H”S DU CONSEZIL D'ADMINIS-RATION I

=y ol ——— L]

L'Assemblée Générale Crdinai. e peutc allouer aux admlnlstrateurs des jeton:s
de présence, dont 1le montant est rorté aux frais généraux de la SOClete et reste
malintenu jusqu'a décision contraire de 1° aasemblee générale.

- . Le Conseil d'Administration répartit cette rémunération entre ses membres
comme 1]l l'entend. | |

- ~La rémunération du président du Conseil d Administration et celle des
directeurs généraux es: tixée var .e Conseil d'Administration : elle peut étre
fixe ou proporticnnelle, cu 2 la fois fixe et oroportionnelle. '

Il peut Btre ailoué par le Conseil d° Administration des remuneratlnns
eéxceptionnelles pour les missions ouv manadats confiés i des administrateurs ; dans
ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d! explaltatlon et soumises

L]

a l'approbation de l'Assemblé- Générale Ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanerte ou non, que telles ici prévues,
ne peut €tre allouéde aux adn¢nvstrateUﬁs sauf s'ils sont liés a4 la société par
-Un contrat de-travail dans les conditicns autorisées par la loi,

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrCle est exerce par un oy geux cammlqsalres aUX comptes et, le

cas echeant par .un ou deux commissai~es aux comptes suppleants qul sont nommés
et exercent leur mission contormément a4 la loi.

T T T 2% E IV

REUNIONS  D'ACTIONNATRES

ARTICLE 22 -~ ASSEMBLEES GENERALZ =S o I A

Les dec181ﬂns Collectives des actionraires sont prlses en assemblées
generales lesquelles sont Qualifiles d'ord; inaires, d° extraordinaires ou de
spéciales selon la nature des décisiors qu'elles sont appe¢ees a prendre.

Les assemblees sp2ciales rdunissent les titulaires d'actions d° une caté-
gorie déterminée pour statuer sur *oute modification des droits des actions de

cette catégorie. Ces assemblées sont convoguées et dellbﬂrent dans les mémes condi-—
tions que les assemblées générales extraordinaires.

Taute assemblee generale rﬂgn¢1erement constitueée représente l'universalité
des actionnaires. | |

Les dEllePatlﬂﬁS des assemblées générales obligent tous les actionnaires,
1eéme absents, dissidents oy incapatles.

RTICLE 23 - CONVOCATION ET LIE' CF REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES
~ICLE 23 A £ =2 AOotMBLEES GENERALES

Les assemblees generaleq sont convoquées soit par e Conseil a'ﬁdminis—
-ration, soit par le ou las commissaiires aux comptes en cas d'urgence, soit par
oute PErsSonne habilitée 3 cet effet,
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Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est faite, quinze jours avant .la date de 1l'assemblée soi
par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du département du lieu du
siége sozial, soit par lettre recommandée adressée a chaque actionnaire. Dans
" le premisr cas, chacun d'eux doit &tre également convoqué par lettre ordinaire

ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque 1'Assemblfe n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis
la deuxieme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, 'sont
convoquées six jours au moins & l'avance dans les mémes formes que la premiédre.
L'avis et’ou les lettres de convocation de cette deuxiéme assemblee reproduisen-
la date e: l'ordre du iour de ia premiere.

Craque avis et/ou les lettres de convocation dOlUEht contenir les mentic
prescrites par la loi. '

i/ ~ il S s, sl

ARTICLE 2¢ - ORURE DU JOUR
L'arcre du jour des assemblées es*t arrété par l'auteur de la convocation

Un 24 plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du.capita
social fixée »ar la lo0i et agissant dans les conditions et délai légaux, ont la
faculté de reiuérir, par lettre recommandée avec accusé de receptlﬂn 1 inscript

L

a l'ordre du cur de l'assemblée de projets de résolutions.

L'ass=mblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite
a l'ordre du our, lequel ne neut.€tre modifié sur deuxiéme convocation. Elle

peut toutefoi:, en toutes circonstances, révoguer un ou plusieurs administrateur
et procéder a .eur remplacement. |

ARTICLE 25 ~ ACIES AUX ASSEMBLEES - PCUVOIRS

e —— I L

Tout ac-ionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de
‘participer aux ¢élibérations, pPFSDﬂﬁEllENEWt ou par mandataire, -quel que s0it
le nombre d' act.ons qu'il pcssede, sur simole justification de son identité et
également de la’ ropriété de ses titres sous la forme et dans le délai mentionné

dans la convocat:on, sans toutefois que ce délai puisse enceder 01nq JOUPS avant
la réunion de 1'=-semb1ee.

Tout act.onnaire ne peut se faire représentar que par son conjoint ou
par un autre act-onnaire, A cet effet, le mandataire doit Justifier de son manda
. ¥ !
Leés repr<sentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les
personnes physia.es représentant des personnes morales actionnaires prennent par
aux assemblées, xu'ils soicnt ou non persmnnellemen+ actlunnalres.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire
établi et adress: a la société dars les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 26 - FEL_LLE DE PRESENCE - BUREAL - PROCES-VERBAUX

A chaqu: assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indi-
cations prescrizes par la loi,.
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Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents
et les mandataires et a4 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque manda-
taire, et le cas échéant les fourmulaires de vote par correspondance, est certifiée
exacte par le bureau de l'assemblée.

Les assemblées sont présidées par le orésident du conseil d'administration
Ou, €en son absence, par. un vice-président ou pair un acmiristrateur spécialement
déelégué a cet efret par le Conseil.

S1 l'assemblce est’ convoquée pnar le cu les commissaires aux comptes,
l'assemblée est présicée par 1'un ¢-eux.

Dans tous les ras, & défaut de a3 penrsonne habilitée ou césignée pour
présider l'assemblée, celle—cj 211t son Frésident.

. Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires,

présents et acceptant, dispdsant'tant par eux-—mémes que comme mandatairest du plus
grand nombre de voix. '

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qul peut ne pas étre action-
naire,

- -Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer
la feuille de présence, de veillap 3 la ponne tenue des débits, de régler les
incidents de séance, de cortrdler les votes émis et d'en assurer 1la régularité
et de veiller a 1'établissement du proces—-verbal., _

Les proces—verbaux sont dressds et les Coples cu extraits des délibirations
sont.délivrés et certifids conformément & la loi.

ARTICLE 27 ~ QUORUM - VOTE — NOMBRE DE_VCIX

Dans les assemplées génirales ordinaires et extracrdinaires, le quorum
est calculé sur l'ensemble des actions comncsaint le capital social et, dans 1les
assemblées spéciales, sur l'ensembie des actions de 1la catégorie intéressée

déduction faite des actions dorivées du droit cde vote en vertyu des dispositions

En cas de vcte par correspondarce, il n‘est- tenu compte pour le calcul
duU quorum que.des formulaires NeGUS par la s0Ciétd avant la réuninn de l'assemblée,
dans les conditions et délaisz Fisgs par décrat, |

Le droit de vo*e attaché aux actione est proportionnel au capital qu'elles
~eprésentent. A €galité de valeur nomirale, chaque action de capital ou de jouis-
sance donne droit & une voix.

Le vote a lieu et les sutfrages sont exprimés, i main levée, ou par assis

't levés, ou par appel nominai, ou par scrutin secret, selon ce qQu'en décide le
ureau de l'assemblée.

Itllffill
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ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALE CRODINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinzire est celle qui est apnelée a prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins ure fois l'an, dans les délais légaux et réglememm
taires en vigueur, pour statuer sur les comptes de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pcuvoirs, les suivan*s
- aporouver, modifier cu reieter les comptes caqui luil sont soumis

—~ statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices en se confor-
mant aux dispositions siatutaires :

— nommer et révoquer 1l¢s administrateuirs et les commissaires aux comptes

— approuver ou rejeter i2s nomirations d'administrateurs faites a titre
provisoire par le Conseil d'Adinirnistration ;

- fixer le montant des jetons de présence alloués aux Conseil d'Adminis-
tration ; |

- stazuer sur le rapport spécisl des cummissaires aux comptes concernant
les conventions soumiscs & ifautorisation gréalable du Conseil d'Administration ;

. — autoriser les émiscions d'obligations non convertibles ni échangeables
contre des actiols, ainsi que la cchstitution des siiretés réelles qui pourraient
leur 8tre conféries.

L 'Assemblie Génadrale Ordinaire ne d3libdre valabiement, sur premiére conves

cation, que si les actionnaires présznts, représentés ou ayant voté par correspon—
dance possedent «; moins le auart des actions ayent le droit de vote.

Sur deuxiame convocation, aucun quorun n'est requis.

Elle .statu: & la majorité des vuix dont dispcsent les actionnaires présen—
ou représentés y c:mpris les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 29 - ASSEME_EE GENERALE EXTPAORDINAIRE

L.'Assemblé: Générale Extraoonrtinaire est seule habilitée d modifier les
statuts dans toutes leurs dispoesitions. Elle ne peut toutefois augmenter les enga—
gements des actionraires, sous réserve des opfrations résultant d'un échance ou
d'un regroupement c'actions régulidremsnt décicdé et effectué,

L'Assemblés Générale Extiraordinaire ne délibére valablement que <. les
actionnaires préserts, représentés ou ayant voté par correspondance posseédent
au.- moins, sur prem.ére conﬁncétiun, la moitié e*, sur deuxiéme convocation, le
quart des 'actiors asant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxiéme assemblée peut @tre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus

LS

a celle a laquelle e.le avait eté convoquée.

Elle statue z la majorité ces deux tiers cdes voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par
correspondance. |

A s

'l'll-fflli



- 13 -

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, 1'Assemblée Géné-
rale qui décide une augmentatlmn de captal par voie d'incorporation de réserve,
bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux CﬂﬂdlthﬂS de quorum et de ma Q-
rité d'une Assemblée Générale OPdlﬂalFE

En outre, dans les Assemblées Générales Extraordinaires appelées a déli-
bérer sur 1 apprnbatlmn d'un apport en nature ou l'octroi. d'un avantage parti-
culier, l'apporteur ou le bénéficiaire dont les-actions sont privées du droit
de vnte, n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mancataire, et chacun
des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix égal a celui des actions qu'il
posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un.actionnaire

disposant des voix de son mandant dans les mémes conditions et limite.

S*'il existe plusieurs catégories d°' actinné aucune modification ne peut
etre faite aux droits des actions d'une de ces categorles sans vote conforme
d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte 3 tous les actionnaires et, en
. outre, sans vote egalement conforme d'une Assemblée Générale ouverte aux seuls
_prﬂprletalres des actlnns de la catégorie intéressée,

ARTICLE 30 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir cnmmunlcatlnn des documents néces-
saires pour luili permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter
un_ jugement informé sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents. et les cond tions de 1eur envol ou mise a dispo-
sition sont détermnés par la loi.

T I TRE V

COMPTES ET AFFECTATION OU REPARTITION DES BENEFICES

Artiéle 31 Exéréiée édéial

L'exercice social commence le ler Janvier et se termine le 31 décembre.

ARTICLE 32 - COMPTES

Il est tenu une cmmptablllte réguliére des opérations sociales, confor-
mément 3 la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse
1'inventaire des divers é€léments de l'actif et du passif existant & cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs
et faisant apparaitre de fagon distincte ‘les capitaux propres, le compte de
résultat récapitulant 1es produits et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe
complétant et commentant ‘1'informaticon donnée par le bilan et le cmmpte de
résultat.

I1 est procédé, méme en cas d'absence ou d' insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le mnntant des engagements cautlﬂnnes
avalisés ou garantis par la société est mentionné i la suite du bilan. ‘
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Le Conseil d'Administration établit 1le rapport de gestion sur la situation
de la société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements
importants survenus entre la date de c¢ldture de l'exercice et la date a laquelle
il est établi.

ARTICLE 33 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exer@ice
fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provi-
sions, le bénéfice de 1l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes anté-
rieures, 11 est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale.
Ce prelevement cesse d'@tre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixieme du capltal social ; i1l reprend son cours lorsque, pour une raison quel-
congue, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice
diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en application
de la 101 et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement
au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux. L'Assemblée Générale peut décider
la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la dispo-
sition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélé-
vements sont effectués.

Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de 1l'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut
etre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient
a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation

n'est pas distribuable. Il peut €tre incorporé en tout ou partie du capital.

Tﬁutefais aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application
de la loi, 1° Aasemblee Générale peut prélever toutes sommes qQu elle juge a propos
d'aFFecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou

extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

ARTICLE 34 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par
1'Assemblée ou par le Conseil d'Administration dans un délai maximum de neuf mois

a compter de la clGture de l'exercice. La prolongation de ce délai peut étre
accordée par décision de justice.

T I TRE VI

TRANSFORMATION -~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capi-
taux propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du capital social,
le Conseil d'Administration est tenu de réunir une Assemblée Générale Extraordi-
naire dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait appa-
raitre ces pertes, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée
de la société. La résolution adoptée par l'Assemblée est publide et donne lieu

LS

a l'accomplissement des formalités réglementaires.



51 la dissolution n'est nas prononcée, la société est tenue, au plus tard
a la cldoture du - deuxieme -exercice suivant ceiui au cours duquel la constatation
des pertes est intervenue et sous réserve ces dispmsitions légales_ayantutrait
aujmﬂntant minimum du-capital des sociétés annonymes, de réduire son capital d'un
montant au moins égal a& celui dss pentes Gui n'ont pu éﬁre'imputées“sun,les.
réserves si, dans ce délai, l'actif net n'a pas eté reconstitué A concurrence
d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

A défaut de réunion 'de 1'assemblée générale, conme dars le cas ol cette
assemblée n'a pas pu délinérer vaizblemnent sur derniéere convocation, tout
intéressé peut demander en Justice iz dissolutisn de la scciétd. T1 en est de
méme si les dispositions de 1'alinfa 2 ci-dessus n'ont ras été appliquées. Dans
tous les cas, le tribural peut accordeir a la scciété uvn délas maximal de six mois
. pour régulariser la situation . il ne oe2Uut prononcer la dissclution, si, auy Jjour
ou il statue sur 1le fond, ctette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUICATION

A l'expiration de la société ou en cas ce dissolution anticipée décidée
par l'assemblée gdnérale éxtrasrdinaire, 1l'assemblée générale ordinaire, sur 1la
proposition du Conseil G'Administration, regle le mode de liguidation et nomme
Uun ou plusieurs liquidateurs, dent elle détermine les pouvoirs.

Les licuidateurs opnt mission de réaliser, méme A l1'amiable, tout l'actif
mobilier et immobilier de 13 sccigté et o'éteindre le passif. Sauf les restrictions
que l'assemblée peut y apporter, 1ils ont, & cet effe*, en vertu de leur seule
qualité, les pouvoirs les plus étendus d'aprés les lois et usages du commerce,

y compris ceux de traiter, trarsicer. compromettre, conféren toutes garanties

meme hypothécaires, s'i} y a lieu, consentir tois désistemerts et mainlevées avec
Ou sans paiement.

Une assembiée €xiracrdinaire est nécessaire FOUr consentir une cession
globale de 1'actif, un apport de l'actif a une autra société, procéder i toutes
operations de Tusion, ou 3C¢i8s8isn, apporte: aux statuts toutes modifications

correspondant aux hespoinz de la liquidetion.

En cas de décde, dérissisn ou empechement du au das liquidateurs, 1'assem-
blee convoquée par L'actionnaire le P«US diligent pourvoit a leur remplacement.

Le produit de la liquidation €st employé d'abord 2 éteindre le passif,
Apres ce paiement et ie reglement ces Frais do liquidation, l1'excédent sera réparti

.- & titre de remboursement de carital en premier lieu et de distritution de boni

de liquidaticn ensuita,

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les Cortestations qui peuvent s'€lever pendant ia durée de 1la
societé ou lors de sa Liguidation, soit ertre les actionnaires et la socidté,
les administrateurs ou les ComMmissaires, snit entre les actionnaires eux-mémes

relativement aux affaires SocCiales, sont soumises 3 1a Juridication des tribunaux
compétents du siége social.

'll'-}“l-l




En cas de contestation, tout actionnaire est tenu d'élire domicile dans
le ressort des tribunaux du siége social et toutes significations et assignations
sont réguliérement données & ce domicile. A défaut d'élection de domicile, les
significations et assignations sont valablement faites au parquet du Tribunal
de Grande Instance du siége social. - !

kit




SA METATHERM

Société anonyme au capital de 2 000 000 Francs
Ssiége social : Rue de la Craye

VERMONDANS (25150)
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PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 16 JUIN 1994

L'an mil neuf cent quatre vingt quatorze

Et le seize juin a& quinze heures,

les actionnaires de 1la société se sont réunis en assemblée
générale extraordinaire, Rue de la Craye a PONT DE ROIDE
(25150), sur convocation faite par le conseill
d’administration suivant lettres en date du 30 mai 1994.

I1 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par
chagque membre de l’assemblée en entrant en séance.

M. Georges CONTAL préside la séance en sa qualité de
Président du conseil d’administration.

M. Philippe CONTAL et M. Henri FALCONNET, les deux
actionnaires, présents et acceptants, représentant tant par
eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix,
sont appelés comme scrutateurs.

Mme Jacqueline CONTAL est choisie comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par
les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents,,rﬁggésentés ou ayant voté par corres-
pondance, possédent .48LAY actions sur les 20 000 composant
le capital, soit plus de la moitié des actions ayant le droit
de vote.

En conséquence, l1’assemblée est déclarée réguliérement
constituée.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des
actionnaires

— la feuille de présence & l’assemblée,

-~ les pouvoirs des actionnaires représentés par des manda-
mandataires, ainsi que les formulaires de vote par
correspondance,

- les copies des lettres de convocation,

- le rapport du conseil d'administration,

- le texte des résolutions proposées,

- les statuts 3 jour de la société.




. Puig Monsieur le Président déclare que le rapport du conseil
d’administration, le texte des résolutions proposées, ainsi
que tous les autres documents et renseignements prévus par la
loi et 1les réglements, ont été tenus a la disposition des

actionnaires, au siége social, & compter de la convocation de
l’assemblée,

L’assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite que l’assemblée est
appelée & statuer sur l’ordre du jour suivant :

- Changement de la date de cléture de l’exercice social,

-~ Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs a donner.

Le Président  donne lecture du rapport du conseil
d’administration.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successive-
ment aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale décide de modifier la date de cldture de
l’exercice social qui sera le 31 décembre de chaque année, a
compter du 17 juin 1994.

L’exercice social en cours aura donc une durée de 18 mois,
jusqu’au 31 décembre 1994.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, l’assemblée
générale décide de modifier l’article 31 des statuts :

Article 31 - Exercice social

L’exercice social commence le ler janvier et se termine
le 31 décembre de chaque annee.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délédgue tous pouvoirs au porteur des
présentes, ou d’une copie ou d’un extrait des présentes, a
l'effet d’accomplir toutes formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l’unanimité.



L’ordre du Fjour étant épuisé, et personne ne demandant plus
la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces
verbal, qui a été signé, aprés lecture, par les membres du

bureau.

Le Président La Secrétaire
M. Georges CONTAL Mme Jacqueline CONTAL

T

Les Scrutateurs /
M. Philippe CONTAL M. Henri FALCONNET

: e




DECLARATION DE CONFORMITE ET DE REGULARITE

souscrite en application de l’article 6 de la loi du
24 Juillet 1966 sur les sociétés commerciales

—~oncernant la société :

SA METATHERM

Société anonyme au capital de 2 000 000 francs dont le siége
est &8 VERMONDANS

(25150) Rue de la Craye

Les soussignés :

- M. Georges CONTAL, demeurant a
VERMONDANS (DOUBS)
25 rue du Moulin

- M. René JEROME, demeurant a
VERMONDANS (DOQUBS)
20 rue du Moulin

- Mme Jacqueline CONTAL, demeurant a

VERMONDANS (DOUBS)
25 rue du Moulin

agissant en qualité de seuls administrateurs de la société,

Déclarent, conformément aux dispositions de l’article 6 de la
loi du 24 juillet 1966, la réalisation des opérations suivantes

DECLARATION

Suivant délibération d’une assemblée générale extraordinaire en
date du 16 juin 1994, réunie régulierement et ayant délibéré
aux conditions de validité prévues par la loi pour modifier les
statuts, 11 résulte que :

_ i1 a été décidé de modifier la date de cldture de
l’exercice social de notre société pour la fixer au
31 décembre de chaque année.

- en conséquence, l'article 31 des statuts a également

été modifié.

INSERTION LEGALE

L’avis prévu par l’article 287 du décret n°® 67-236 du 23 Mars
1967, a été publié au journal LA TERRE DE CHE?Z NOUS, journal

habilité & recevoir les annonces légales dans le département du
siége social, a la date du 5,&m@ﬁkii/(¢4§_



L ]

Sont joints a la présente déclaration :

_ deux exemplaires de l’assemblée générale extraordinaire en
date du 16 ijuin 1994
~ deux exemplaires certifiés conformes des statuts mis a jour.

Comme conséquence des déclarations qui précédent, les soussi-
gnés, és—qualités, affirment sous leur responsabilité que les
modifications statutaires qui précédent ont été réalisées en
conformité de la loi et des réglements en vigueur.

Fait en double exemplaire,
A VERMONDANS,

Leg/lg u/??j

- Georges CONTAL




