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SAS ABBAYE DE BELVAL
Société par actions simplifiée
au capital de 280 000 euros
Siége social : 437 Rue Principale
Hameau de Belval, 62130 TROISVAUX
751 415 431 RCS ARRAS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 DECEMBRE 2020

L'an deux mille vingt,

Le 29 décembre,

A 10 heures,

Les associés de la societé SAS ABBAYE DE BELVAL se sont réunis en Assemblée Générale Extracrdinaire,
437 Rue Principale, Hameau de Belval, 62130 TROISVAUX, sur convocation faite par le Président
adressée le 14 décembre 2020 a chaque assodcié.

1l a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant a 'Assemblée
en entrant en séance, tant en son nom personnel gu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par I'ASSOCIATION ABBAYE DE BELVAL, en sa qualité de Président de la
Société, qui assure également les fonctions de secrétaire.

la soclété DECOURCELLE BARROIS LORIDAN ASSOCIES, Commissaire aux Comptes de la Sociétg,
réguliérement convoguée, est ... 2282 e

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les associés
présents, représentds ou ayant voté par correspondance possédent ......3.$ 8. actions sur les 5 600
actions ayant le droit de vote.

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est réguliérement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président de ['Assemblée dépose sur le bureau et met a |a disposition de I'Assemblée :

- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- ['avis de réception et une cople de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- |a feuille de présence et la liste des associes,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,
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- e texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont &t& adressés aux associés ou tenus a feur
disposition au siége social & compter de la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée |ui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,
- Réduction du capital sodial d'une somme de 112 000 euros en raison des pertes,

- Augmentation du capital social de 50 400 euros par la création de 1 680 actions nouvelles de
numeraire ; conditions et modalités de I'émission,

- Autorisation & donner au Président de réaliser I'augmentation de capital dans les conditions fixées par
['Assemblée,

- Augmentation de capital réservée aux salariés,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs de 'augmentation de capital et
la marche des affaires sociales depuis le début de I'exercice en cours, ainsi que du rapport du
commissaire aux comptes sur la réduction de capital.

Puis le Président déclare la discussion ouverte,

Un débat s'instaure entre les associés.
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Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Génerale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport du
commissaire aux comptes, décide de réduire le capital social d'une somme de 112 000 euros pour le
ramener de 280 000 euros & 168 000 euros, par résorption a due concurrence des pertes telles qu'elles
apparaissent dans les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2019 et réguliérement approuvés.

. ~ ° . wa
Cette résolution, mise aux voix, est C‘L\\W wdxgﬂ "-*mf"‘"\"'

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de réaliser cette réduction de capital par voie de réduction de 20 euros de
la valeur nominale des actions, qui passe ainsi de 50 euros & 30 euros.
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Cette résolution, mise aux voix, est ();_Hm:\‘tea% vasaitu

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, et constate que le capital
social était entidrement libéré, décide d'augmenter le capital social de 50 400 euros pour le porter de
168 000 euros a 218 400 euros, par 'émission de 1 680 actions nouvelles de numéraire de 30 euros de
nominal chacune.

Les actions nouvelles seront émises au pair, soit 30 euros par action, et seront libérées en totalité lors
de leur souscription. Elles pourront étre libérées en espéces ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de
l'augmentation de capital. Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes a compter de
cette date et soumises a toutes les dispositions statutaires,

Les associés pourront céder ou négodier leurs droits de souscription dans les mémes conditions et limites
que les actions auxquelles ils sont attachés.

Ils pourront aussi renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription dans les conditions
prévues par la lol.

Les titulaires de droits de souscription jouiront d'un droit préférentiel de souscription a titre irréductible,
en vertu duquel 10 actions anciennes donnent droit & 3 actions nouvelles, et justifié par I'inscription en
compte des actions auquel il est attaché, les associés faisant leur affaire personnelle des rompus.

Les titulaires de droits de souscription bénéficieront en outre d'un droit de souscription a titre réductible,
en vertu duquel les actions non souscrites a titre irréductible seront attribuées aux titulaires de droits
de souscription qui auront souscrit Un nombre d'actions supérieur a celui auguel ils pouvaient souscrire
a titre préférentiel, proportionnellement a leurs droits de souscription et dans la limite de leurs
demandes.

Les souscriptions seront regues au siége social, du 29 décembre 2020 au 15 janvier 2021 inclus.
Toutefois, ce délai se trouvera clos par anticipation dés que tous les droits de souscription a titre

irréductible auront été exercés, ou que I'augmentation de capital aura été intégralement souscrite aprés
renonciation individuelle a leurs droits de souscription des associés qui n'auront pas souscrit.
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Les fonds versés & 'appul des souscriptions seront déposés & la banque CAISSE D'EPARGNE, en son
agence de LENS située 1 place de la République 62304 LENS CEDEX, qui établira le certificat du
dépositaire prévu par l'article L. 225-146 du Code de commerce. '

En cas de libération par compensation avec des créances certaines, liguides et exigibles sur la Sociétg,
le Président établira un arrété de compte.

Le Commissaire aux Comptes certifiera exact cet arrété de compte au vu duquel il &tablira un certificat
constatant la libération des actions par compensation de créances liquides et exigibles sur la Société et
tenant keu de certificat du dépositaire.

Cette résolution, mise aux voix, est CU“‘\"N\NQG.'PWI Gﬂ\‘ﬂ“hf

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président a I'effet de modifier éventuellemenit les dates
d'ouverture et de dl6ture de la souscription, recevoir les souscriptions et effectuer le dépdt des fonds,
clore par anticipation la souscription dans les conditions légales, constater les libérations par
compensation et généralement, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires
pour parvenir a la réalisation définitive de cette augmentation de capital et notamment procéder a la
mise a jour des statuts consécutive a la réduction de capital ainsi qu‘a l'augmentation de capital votées
ci-dessus,

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décide en application des
dispositions de Iarticle L 225-129-6 du Code de commerce, de réserver aux salariés de la Société, une
augmentation du capital social en numéraire aux conditions prévues aux articles L.3332-18 a L.3332-24
du Code du travail.
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SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

+ \ . . Y e
Cette résolution, mise aux voix, est O.MNU\M.GQ"“““‘ mile
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

2(}@ Le Président et Secrétaire
L'ASSOCIATION ABBAYE DE BELVAL



SAS ABBAYE DE BELVAL
Société par actions simplifiée
au capital de 280 000 euros
Siege social : 437 Rue Principale
Hameau de Belval, 62130 TROISVAUX
751 415 431 RCS ARRAS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DU PRESIDENT
DU 29 DECEMBRE 2020

Le 29 décembre 2020,
A 19 heures,

L'ASSOCIATION ABBAYE DE BELVAL, dont le siege est situé 437 Rue de la Gare, 62130 TROISVAUX,
représentée par Monsieur Bernard TROLLE, agissant en qualité de Président de la société SAS ABBAYE
DE BELVAL sus-désignée,

A pris les décisions suivantes relatives a la réalisation de I'augmentation de capital en numéraire décidée
par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 29 décembre 2020.

EXPOSE

Il est rappelé que I'Assemblée Générale Extraordinaire réunie le 29 décembre 2020 a décidé de réduire
le capital social d’'une somme de 112 000 euros pour le ramener de 280 000 euros a 168 000 euros, par
résorption a due concurrence des pertes telles qu'elles apparaissent dans les comptes annuels arrétés
au 31 décembre 2019 et régulierement approuvés, par voie de réduction de la valeur nominale qui
passe ainsi de 50 euros a 30 euros.

Par ailleurs, ladite Assemblée Générale Extraordinaire a décidé d'augmenter le capital social d'un
montant de 50 400 euros, par la création de 1 680 actions nouvelles de 30 euros de nominal chacune,
et a fixé les conditions et modalités de cette augmentation de capital comme suit :

Ces actions nouvelles devaient étre émises au pair, soit 30 euros par action, et libérées en totalité lors
de leur souscription. Elles pouvaient étre libérées en espéces ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société.

Le délai de souscription a été ouvert du 29 décembre 2020 au 15 janvier 2021 inclus.

Les actions nouvelles seraient créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de
l'augmentation de capital.

Elles seraient complétement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date et soumises &
toutes les dispositions statutaires.

La souscription des 1 680 actions nouvelles était réservée par préférence aux associés anciens ou aux
bénéficiaires de droits de souscription qui pouvaient souscrire a titre irréductible a raison de 3 actions
nouvelles pour 10 actions anciennes.

Les associés pouvaient également souscrire a titre réductible.
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REALISATION DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL
Le Président constate que :

Toutes les actions ayant été souscrites a titre irréductible avant I'expiration du délai de souscription,
celui-ci s'est trouvé clos par anticipation le 29 décembre 2020.

Les souscriptions ont été libérées en totalité par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Société. Les libérations ont été constatées par un certificat du dépositaire émis le 29 décembre
2020 par le Commissaire aux Comptes de la Société, au vu de I'arrété de compte établi le méme jour
par le Président.

MODIFICATION DES STATUTS

En conséquence, le Président :

- constate la réalisation définitive de I'augmentation de capital & la date du certificat émis par le
Commissaire aux Comptes de la Société, et tenant lieu de certificat du dépositaire, soit le 29 décembre
2020,

- décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante :

Il est ajouté a I'article 7 I'alinéa suivant :

ARTICLE 7 — APPORTS

"Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 29 décembre 2020,
le capital social a été réduit de d'une somme de 112 000 euros par réduction de la valeur nominale de
50 euros a 30 euros, puis augmenté d'une somme de 50 400 euros par apport en numéraire et création
de 1 680 actions nouvelles."

L'article 8 est désormais rédigé comme suit :

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

"Le capital social est fixé a la somme de deux cent dix-huit mille quatre cents euros (218 400 €).

Il est divisé en 7 280 actions de 30 euros chacune, de méme catégorie."

POUVOIRS

Le President donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent procés-
verbal pour accomplir toutes les formalités nécessaires.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président.

ASSOCIATION ABBAYE DE BELVAL
Président




SAS ABBAYE DE BELVAL
Société par actions simplifiée
au capital de 218 400 euros
Siége social : 437 Rue Principale
Hameau de Belval, 62130 TROISVAUX
751 415 431 RCS ARRAS

STATUTS

Statuts mis a jour suite a ’Assemblée Générale Extraordinaire
Et aux décisions du Président du 29 décembre 2020




Pour Copie Certifiée conforme
le Président

L’ASSOCIATION ABBAYE DE BELVAL
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S.A.S ABBAVE DE BELVAL
STATUTS

Titre I.- Forme. Qbjet. Dénomination sociale, Sidge: Durée

Article Ter. - Forme

Pour exercér des activités, notamment d’insertion professionnelle et soci ale, il est formé, une socié-
té par actions simplifiée, qui existera entte le ou les propriétaires des actions cl-aprés créées, celles
qui pourront 'tre ultérieurement, leurs cessionnaires et ceux qui pourront le devenir ultérieurement,

Cette société sera régie : : y . " u A
= pat les Jois en vigueur, et notamumient par les articlés L. 227-1 & L. 22720 du Code de com-
merce relatifs aux sociétés par actions simplifices, :
- par [es réjles relatives & I'insertion par I'activité éconpmique prévues par fa ioi n°98-657 duy 29
Juillet d’orientation relative 4 la Jutte contre Jes exclusions et ses décrets d’application en date du
19 février 1999.
~ et par [gs présents statuts,

Elle fonctionnera sous [a mémie forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne pourra offiir ses titres au public.

Article 2, - Objet
Ld société 4, pour objet :

o Iexploitation de toutes activités économiques, sociales et culturelles plus particuliérement &
I’ Abbaye de Belval et notamment cellés.qui étaient exploitées par le Monastére, a savoir la
fabrication et la cormercialisation de praduits fromagers, une activité d’hdtelferie restaura-
tion, une activité de comrierce de détail, o

o toutes activités annexes, cormexesou complémentaires s*y rattachant directernent qur indi-
rectement, ainsi que toutes opérations civiles, commerciales, industrielles, mobiliéres, im-
‘mobiliéres, de crédit, utiles directement gu indjrectement 3 la réalisation de I'objet social,

o et dans le respect des obligations 1égales et réglementaires, I’ Insertion par 'Activité Econo-
mique-de toute personne en difficujté professionnelle et sociale.

Article 3. - Dénomination

La dénomination de la sociéte est « SAS Abbaye de Belval »

Tous les actes ou documents émanant de ]a société et destinés aux tiers, nofamment lettres; factures;
annohces et publications diverses, doivent indiquer cette dénomination, précédée ou suivie immé-
diatement et lisiblement des mots "Socisté par actiotts simplifise" ou des initiales "SAS", de ['énori-

_clation dui montant du capital social et du numérg d'irmmatriculation au registre du commerce et des
sociétés,
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Arﬁ.%:[e 4. - Sigge social

Lé sigge social est fixé : 437, rue Principale, Hamean do Belval 62130 TROISVAUX

Le déplacement du siége social ne peut inferveriir que sur décision des assooiés délibérant dans les
conditions de majorité prévues & I'article 22. o

Arficle 5.—~Dorée _

La durfe de la société est fixée & 99 années, & compter de son immatriculation au registre du com-
merce et des sociétés, '

Un an atp moins avant I2 date d'expiration de |4 société, le président provoquera une déejsion des
associ€s a.'effet de dédder_gi la sociéie doif étre prorogée i défaut, tout associé pourra demander
conformément aiix dispositions de [article [844-6 du Code civil, au président du tribunal de com- ’
merce stattiant sur sitple requéte; 1a désignation d'un mandafaire chasgg diobtenir une décision col-
lective des associ€s sur [a, prorogatinn éventuelle de l4 sociéte.

Les associés seront consultés et a décision dg prorogation deyra étre ptise selon les modalités pré-
vues aix atticles 20 2 22 ci-aprés des statuts,

Titre IT. - Apports, Capital social, Actions

Article 6. - Apports
Apport & Ia constitution de la société »
| L’Agpr:iaﬁoh‘ A.bb_aye de Belya( a fait dpport & la corstifution de [a SOCIEE dune spmretotale en
numéraire de cent mille (100 000 euros, entidrement libéée.
Avgmeéniatidn de capital -
Aux tertries d'une décision unilatérale eXtrao:dizfalre du 27 décembie 2013 & capital de la sociéts

a 6té augméﬁté de. 130,000 € par ['incorporation & due cancutrence du compte covrrant de
I’Association Abbaye de Belyal ‘ ' o

. Suivant Assemblée Générale Extraordinaire en date du 3 juin 2015; il a ét€ apporté une somme (.:Ie
50 000 euros en numéraire.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 29 décembre 2020,
le capital social a été réduit de d'une somme de 112 000 euros par réduction de la valeur nominale de
50 euros a 30 euros, puis augmenté d’'une somme de 50 400 euros par apport en numéraire et

création de 1 680 actions nouvelles,

Article 7. - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de deux cent dix-huit mille quatre cents euros (218 400 €).

Il est divisé en 7 280 actions de 30 euros chacune, de méme catégorie.

Article 8. - Augmenfation ef réductign du capifal

8.1. - Augmentation di capifal

Le capital social pent étre angmenté - soit par émission d'sctions ordinaires ou 'd'actiqns de préfé-
rence, soit par slévation de fa valeus nomiriale, des titres de capital existants - par décisfon coflective
des actionnaires prise-sur le rapport du président et dans les conditions de majorité prévues & I'ar-
ticle 22 des présents statuts. "
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La collectivité des associés peut déléguer au président les pouvoirs nécessaites a l'effet de réaliser,
dans le.délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les miodalités, d'en
constater la réalisation et de procéder 2 la modification corélative des statyts..

En fout etat de cause, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte.

Les actionnaires ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de-préférence  la
souscription des actions de riuméraire émises pour réaliser une augmentation de capital. La collecti-
vité des associés qui décide ['augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de sous-
cription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans I8 res-
pect des conditipns préviies par les dispositions Iégales. Les actionnaires Ppeuvent aussi renoncer &
titre individuel & leur droit préférentiel.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital contre huméraire au montant des souserip-
‘tions, dans les conditions prévues par Ia loi, '

Toute petsonne n'ayant pas la qualité d'actionnaire rie peut entrer dans I4 société, a i'occasion d'une
augtrientation de capital, sans Etre préalablement agréée par les associés statuant dans Tes conditions
précisées sous l'article 11.3 ci-aprés pour l'autorisation des cessions d'actions, L'attributaire des ac-
tions nouvelles doit dans ce cas soliciter son agrément au moment dé la souscription.

8.2. - Réduction du capital

Le capijtal social peut &tre réduit, envertu d'ume décision collective des.actionnaires, prise sur le
rapport du président et dans les conditions.de majorité prévues & l'article 22 des présents statuts, par
voie de réduction du nombre d'actions ot de Jeur valeur nominale, notarmment dans les cas de pertes
constatées,

Article 9. - Libération des actions
9.1. - Les actions de numérajre doivent gtte libérées en fotalité lors de leur souscription.

Toutefois, les actions de numéraire mises & la.suite d'nne augmentation de capital peuvent n'étre
libérées que du quart, mais si l'augnientation de cdpital tésulte pour partie d'urie ingorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission &t pour partie d'un versement en espéces, elles.doivent étre.
intégrdlemeént libérées lors de leur souscription. '

La libération du sutplus intervient en une owplusieuts fois sur dégision du présiderit dajts un délai
maximum de cing ans 4 compter, soit de 'immatriculation de la société, soit du jourod, l'augmenta-
tion de capital est devenue définitivé, ) '

Les appels de fonds sont porfés 4 la connaissance'des souscripteurs [5 jours au inoins avant [a date
fixée pour chaque versement, par Jetite recommandée avec demande d'avis de réception, adressée &
chaque actionnajre,

A défaut pour T'actiommaire de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes dues sont,

de plein droit, productives d'intérét au taux de 6%, & compter de la date d'exigibilité, sans préjudice
des antres recours et sanctions prévus par 4 loi,

Conformément aux.dispositions de [article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'e pas-été procédé dans
le délai légal aux dppels de fonds pour: réaliser ta [ibération intégrale du capital, tout int€ressé peut
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demander au président du tribuna] statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux ditigeants de
procédeér a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 4 ces formalités.

Les actionnaires ont la faculté de procéder. a des versements anticipés.

9.2. - Les actions émises en représentation d'un apport en nature doivent étre intégralement libérées.

Article 10, - Forme dés actions
Les actions sont nominatives.
Elles sont inscrites €n compte selon les modalités prévues par [a réglementation en vigueur.
A la demande de I'sctionnaite, une attestation d'nscription en compte lui sera délivrée par I socié-
8, _ .
Article 11. - Cession ef traismission des actions |

11.1. - Forme de la cession ou de la transmission

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du.ou des titulaires
sur les registres que la socigté tient & cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére 2 ['6gard de la spciété et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre dé mouvement établi suf uri formulaire
fourni.ou agréé par la société et signé par le cédant ou sort mandataire, L'ordre de mouvement est
enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement; dit "registre des mouvements".

En cas de fransmission d'actioris, pour quelque cause qué ce soit, les béiiéficiaires de 14 mutation.
devront fournir 4 la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits.

11:2. - Inaliéhabilité des actions

Les actions créées sont inaliénablés; c'est-d-dire ni iégociables i cessibles, pour quelque catfse.que
ce soit, pendant une durée de un an & compter de leur émission.

Cette disposition n'est pas applicable entre associés ni 4 l'associ€ qui viendrait 4 réunir en sa main
toutes-les actions déla SAS.

La présente clause ne peut étre modifige qu'a Funanimit¢ des 8850Ciés.

11.3. - Droit de préemption et clause d'agrémient

11.3.1. - Teute cession d'actions aun tfers & fa sociéfé est soumise & l'agrément. de la société aprés
exercice, dans les coriditions fixées ci-apres, du droit de préemption du profit des actionnaires de la
SOCIEtE.

Ce droijt d‘agrement s'applique & toute cession ou mutation, a tifre onéreux ou, gratuit, alors méme
que la céssion aurait lien, par voie dadjudication publique, en vertu d'uné déeision judiciaire.

1l est &galement applicable en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion, ou de scis-
siom, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de communauté de biens ef;.en cas:d'aug-
mentation de capital, il s'applique 4 la cession des droits d'sttribition on de souscription, comme
aux renonciations aux droits de souscription en faveur de bénéficiaires dénommés.
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La présente clause ne peut &fre. modifiée qu'a I'unanimité des associés.

11.3.2, - Le cédant doit notifier son projet de cession au président et & chacun dés antres associés
par acte cxtra__[udlcxalre ou par letire recommandée avec demande d'avis de réceptmn il doit indi-
quer l'identité du cessionnaire proposeé (nom ou dénomination sociale, adresse ou siége social), le
nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession et les principales conditions de la
cession.

Le cesstonnaire proposé doit &tre de bonne foi.

Cette notification vaut offre de cession aux prix ef conditions indiqués auprofit de tous les action-
naires. Dans les 15 jours de la réception de cette notification, le président porte & la connaissatice de
tous les actionnaires, par: [ettre recommandée avec demande d'avis de réception les conditions de
forme et de délai régissant |'exercice des droits de préemption.

11.3.3. - Chaque sctionindire doit, s'il désire exercer son droitde préemption, le notifier & fa société
par letire recommangdée avee demande d'avis de réception en indiquant le nombre d'actions qu'il
souhaite.acquérir, ce dans les trente-jours de la notification du projet de céssion quilui a été faite,

A défait pour l'actionnaire de notifier, dans le délai ci-dessus, qu'il entend exercer-ce droit, il est.
réputé.y avoir définitivement renancé pour la cession en cause.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires bénéficiaires du droit de préeraption ont
déclaré acquérir est supérieur au nombre d'actlons concemées, et faute d'aceord entre lesdits bénéfi-
ciaires, les actions concerndes sont réparties entre'eux au prorata de lenr participation dans le capital
social, avec répartition des restes 4 Ja plus forte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

11.3.4. - Dans [es 60 jours de 14 notification du projet de cession par le cédant, le président dé-
compte les droifs de préemption exerces.

Si ces droits'sont exercés pour la totalité des actions offertes, le président établit une [iste des ac-
tionnaires avec l'indication du.noimbre d'actions préemptées par chacun d'eyx ét [a transmet, sans
délai, au cédant et 4 tous les actionnaires.

Si les droits de préemption n'absorbent pas la totalité des actions dont ls.cession est projetée, la so-
ciété peut agquérir les actions concernées non préemptées ; elle sera tenue de céder les actions ra-
chetées dans un délaj de six mois ou de les annuler en procédant & une réduction de caprtal, confor-
meément aux dispositions de l'article L. 22718, alinéa 2, du Code de commerce.

11.3.5. - Bt cas d'exéfcice du droit de préemiption, la cession doit intervenir dang le délai -de3( jouts
contre palement du prix mentionné dans la notification de I'actionnaire cédant.

Dans le cas confraire, la cession au tiers praposé par le céddant doit étre solimise, par le président,
dans un délai de trois mois 4 compter de Ja notification.du pror]et de cession, 4 l'agrément des ac-
tionnaires.

La décision d'agrément est prise & la majorité des deux tiers, le cédant rie prenant pas part au-vote,

Dans un délai de 30 jours & compter de cette déciston, le président est tenu de notifier-au cédant si la
socigté accepte ou refisse la cession projetée.

A défaut de notificafion dans ledit délai, I'agrément est réputé acquis au cessionnalre dg bonne foi et
le cédant éventuel pourra réaliser la cession dans un délai de 2 mois.



Le cédant devra adresser 2 la sociéi, dans les 15 jours de la notification de la décision d'agrément
qui Iui sera faite par Ie président. les-ordres de mouvement pottant sur la cession des actions ; l'ins-
ctiption aw compte des actionnaires acheteurs sera effectuée dis réception desdits ordres de mou-
vement..

Le prix de cession est réglé comptant au cédant dés réception de Y'ordre de mouvement diiment si-
gneé. '

TFaute pour le cédant d'adresser les ordres de mouvement relatifs 2 la.cession des actions dans les
huit jouts, la céssion seta.constatée par [e président.

11.3:6. - Si.I'agrément est refusé, le cédant peut, dans les huit jours de Ia notification de refus qui fui
est faite par le président, signifier par lettre: recommandée avec demande d'avis de réception, adres-
sée & la soci&té, qu'il renonce & son projet de cession. _

A défaut de renonciatior de la part du cédant, le président est tentt de faire acquérir la tofalité des
actions, avec le consenternient du eédant, par la sociétd : la société sera tenue de céder les actions
rachetées dans un.délai de six mois ou de les annuler en procédant & une réduction de capital, ¢t ce
dans unt délaj de 3 mois & compfer de la notification du refus.

A cet effet, il provoquera alors une décision collective des associés, pour statuer sur le rachat des
actions par la sociéte et sur laréduction du capital.

Le prix de cessjon. est réglé par la société selon [es modalités fixées ci-aprés 4 l'article 11.4 des sta-
tuts,

[1.3.7. - Toute céssion effectuée en violation de fa procédure d'agrément ainsi prévue est nulle.

11.4. - Evaluation des actions ef paiement du prix

Le prix de céssion est fixé daccord entre le-cédant et "acquéreur ; 2 défant d'accord enfre les par-
ties, le prix dé cession est déterminé par expert.conformément aux dispositions de |'article 18434
du Code civil, les frais d'expertise étant supportés pak inoitié par le ¢édant et par moitié par le ou les
acquéreurs.

La décision de l'expert ne paurra faire 'objet d'aucun recours.

Dans Jes huit jours de la E:léte»m’! ination du prix, avis est donié au cédant de se présenter au siége
social a l'effet de signer [ ordres de mouvement. Faute pour Ie cédant de se présenter dans un délai
de quinze jours & comipter du précédent avis, la cession pourra Btre régulariséé d'effice par la socié-
té. :

En cas d'achat des actions par les actionnaires, le prix est payé comptani:

Fivcas de rachat des actions par la société, le prix est payable dans les six mois de la sigriature de
l'ordre de mouvement ou de l'acte de cessiof.

Article 12. - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles  'égard de la sdciété qui ne corinait qu'tr seul propriétaire pour cha-
cune d'glles.

Les proptiétaires indjvis d'actjons sont tenus de se faire représernter aupres de la société ef aux as-

semblées par un mandataire unique ; & défait d'entente, il appartient & I'mmdivisaire le plus diligent

de faire désigner judiciairement un maridataire chargé de les représenter. '
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Le droit de vote attaché 4 I'action appartierit a l'usufruitier pour les décisions concernant Ja réparti-
tion des bénéfices et au nu-propriétaire dans les autres cas.

Article 13. - Droits &t gbligations des associés

Chagque action donne droit & une fraction de T'actif social proportionneljement au nombre d'actions
existantes ; elle donne droft & tine voix dans tous les votes et délibérations.

Chaque 4ction de méme catégorie donne droit & une fraction des bénéfices dans les proportions dé-
finjes a ["acticle 27 ¢i-aprés.

Les droits et obligations.attachés aux actions les suivent au cours de Jeur transniission ; la propriété
d'une action emporte de plein droit I'adnésion aux stafufs et anx résolutiotis réguliérement prises par
les actjonnaires.

Les actionnaires fe stipportent, les pertes qu‘a concurrence de leurs apports.

Tout associé a le dioit, 3 toute-époque, d'obtenlr & ses frais, au siége social, la délivrance d'une copie
certifiée. conforme des statuts en vignetr du. jour dé la demande. La société doit annexer a ce.docu-
ment la liste des commissaires aux comptes. en exercice.

Déux fois par an, les associés poutront galement obtenit commiunication des livres et documents
sociaux ; en outre, conformément & l'article L. 225-232 du Code de commerce, un ou plusieurs as-
sociés représentant au moins un vingtiéme du. capital social penvent, deuk fois par exercice, poser
pat écrit des questions au président de la SAS sur tout fait de natire & comprometire la continuité de
l'exploitation ; Ja réponse du président devra &tre comimuniquée au commissaire aux comptes.

La location des actions est interdite,

Article 14, - Exelusion d'un associé

14.1. - Tout associé pourra tce excli pout les motifs suivants :
.. exercice par un associé d'ine activité concurrente,
- ohstruction 4 des opérations sociales importantes,
- redressement judiciaire d'une société associée,
- violation de la glause d'inaliénabilité

L'exclusion est décidée par [es autres associés 4 ['unanimité.

14.2. - Aucune décision d'exclisloii nie pourra étre prise si.l'associé n'a pas été réguliérement convo-
qué par le président, 30 jours.au moins avant la date prévue par letire recommandée avec:demande
d'avis de réception et s'il n'a pas €t mis & méme de présefiter aux associés sa défense sur les faits
qui [ui sont reproches. Les argumients doivent,.en touf état de cause, &tre mentionnés dans la déei-
sion des associés.

14:3. - La décision d'exclusion doit statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désiguer le
ou Jes acquéreurs des actiofis ; il est expressément convenu que la cession seravalable.sans qu'il ¥
aft lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agréent, préemption...).

La totalité des actions de l'associé exclu doit &ire cédée dans les 3 mois 4 compter de la notification
qui ui est faite de la décision d'éxclusion par la société, par l'envoi d'une letir récommandée avec
demaride d'avis de réception.
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Si la cession des actions de V'associé exclu ou te paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
ainsi prévy, [a décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

14 4. ~ Pendant ce inéme délai, l_'acﬁonhajré exchu perd son droit de participer et de voter aux réu-
nions ou.consultations d'associés. Il conserve le droit de percevoir les dividendes distribués au titre
de ses actions.

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi que les modalités de paternent sont déterminés con-
formément aux dispositioris de I'aticle 11.4. ci-avant.

14.5, - S'agissant de lexclusion d'un associé titulafre dfactions d'industrie, ses droits sur les béné-
fices de l'exercice eh cours seront calculés comine il.est dit supraa l'article 13.2.

14.6. - La présente clatse ne peut &tre modifiée qu'a 'inanimité des associés.
Titee IT1. - Administration et direction de la SO¢iété
Acrticle 15. - Présidence

15,1, - Nomidation du président

La société est gérée etadministiée pat un président, personne physigue ou morale.

Le premier président de la société est :

L*Association « Abbaye de Bellval » reptésentée par son président ou toute personne qu’il se substi-
tuera.

‘En cours de vie sociale, [e président est nommé par fes associés délibérant dans fes conditions re-
quisés pour les décisions collectives ordinaires 4 'article 22 ci-aprés, et ce, en cas de vacance du
poste de président, & I'initiative de l'associé le plus diligent. '

La limite d’4ge du Président persorine physique pour Iexercice de ses. fonctions est fixée 3 75ans;
latsqu'i] atteint cet &ge, le président est réputé dérnissionnaire lors de la prochiaine décision des as-
sociés statuant sur les comptes sociaux qui interviendra aprés son anniversaire.

15.2. - Représentation dé la 50¢iété par Jé président. Attributions

15.2.1. - Rapports avec les tiers

Le président représente 1z société 2 I'égard des tiers.

Le president est investi, en vertu de Ja.loi, des pouvoirs les plus étendiss pour agir.en toutes circons-
tances au nom de la soci€té ; il les exerce dans 14 limite de I'objet sotial et sous iéseérve de.céux ex-
pressément attribués par Ja lof ausxassociés.

L& soctéié est engag€e méme par les actes du président quine relévent pas de l'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que les tiers savaient que I'4icte dépagsait cet objet ou guils rie pouvaierit |'ignorer
doimpte tery des tirconstances, étant exclu que |2 seule publication.des statufs suffise & constituer
ceite pre@yve.

Toute limitation par les présents stafuts des pourvoirs dit président est inopposableaux tiers.
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15.2.2. - Dans les rapports entre associés
Le président:assume;, sous sa responsabilifé, la direction générale de la sociéte.

Dans les rapports entre assoctés, le président peut accomplir tous actes de direction, de disposition,
de gestion et d'administration de la saciété, dans la limite de {'objet social et des prérogatives des
décisions d'associés.

Toutefois, le président tie pourra, san§ l'accord préalable dé [a collectivité fes associés délibérant
aux conditions prévues ci-aprés.a ['article 22, accamplir les actes énumérés a l'article 16.3.

15.2.3. - Arrété des compfes

Le président arréte les comptes & la fin de chaque exercice social, efr se conformant aux presciips
tions Iégales et réglementaires, en dressant ['inventairé des divers éléments de 'actif et du passif, le
bilan, le compte de résultat et I'annexe.

11 établit Je rapport de gestion prescrit par la loi.

15.3, - Délégation de pouvoir

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue & ['article 16.1 ci-dessoits au profit di directeur géné-
ral, fe présidént peuit confier & tous maridataires de son clioix tous mandats Sp&(:lal.lx, pour un qu plu-
sleurs objets détermings.

15.4. - Rémunération

Le président ou son représentant a droit en rémunération de ses fonctions 4 un traitement fixe et/ou
proportionnel au résultaf.

Le montant et les modalités dé réglement de cette rémunération seront fixés par décision collective
des associés, lors de I'approbation annuelle deg comptes..

En outre, le président ou son représentant & droit.au remboursemet de ses frais.de représentation ef,
de déplacement sur justification.
15.5. - Responsabilité du président

Le président est responsable envers la sotiété ou envers les tiers, soit des infractions aux disposi-
tions l€gales régissant les sociéteés par actions simplifiées, soit des violations des présents statuts,
soit des ffaudes commises par |ui dans sa gestion.

15.6. -Durée dumandaf. Cessation des fonctions de président

Le president est natfime pour une dureé indéterminge. JI ést révocable  toyt moment par [es autres
actionnaires statuant afx corditions prévues pour les décisions ordinaires & I'article 22 ci-aprés.

La décision de révocation peut ne pas étre motivée.

15.6.3. - Le président peut se démetire de ses fonctions & charge de prévenit les actionnaires de son
intention A cet égard, 3 mois au moins & T'avance; pac lettre recommandée avec demande d'avis de
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réception, sous réserve du droit pour la société de demander au président qui démissionnerait par
malice on.sans cause légitime, des dommages-intéréts.

Axticle 16. - Direction générale
16.1. - Directeurs généraumx

16.1.1, - Qualité et nombre

Le président pourra étre assisté d'un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques, asso-
ciées ou non de |a société.

Sur la proposition dy président, le directeur général est nommé par une décision collective des asso-
ciés délibérant aux conditions-prévues 4 l'article 22 ci-aprés:

La durée des fonctions du directeut général est fixée dans la décision de'nomination et ne peut ex-
céder celle du mandat.du Président ; son thandat est renouvelable sans limitation,

La limite d'Age est-fixée & 75 ans.

16.1.2. - Mission et pouvairs

Le (ou ; Les) directeur(s) général (ou : généraux) a (ou : ont) mandat d'assister le président dans [a
mission qui lui incombe en vertu de la loi et des présents statuts 11l(s) n'a (ou : n'ont) qu'un réle
d'auxitfaire du président anguel il(s) reste(nt) subordonné(s).

IIs disposent cliacun des mémes pouvoirs de représentation de la société vis-a-vis des tiers que le
président:

16.1.3. - Démission. Révocation

Le ditecfetr général pourra dérmissionnerde son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3
mois.

1] est révocable 4 tout moment, par la collectivité des associés-statuant aux conditions préviies a
l'article. 22 ci-aprés, sans qu'il soit besoin d'un juste motif ef sans droit & indemnisation.

En cas de déces, démission ou révocatiori du président, le on les difecteurs généraux conservent,
sauf décision contraire des associés délibérant dans Jes conditions prévues i l'article 22.ci-aprés,
leurs fonctions et attributions jusqu'a la nomination dunouveau président.

16.1.4. - Rémunération
La décision collective nommart Ié divécteus. général fixe les moddlités de sa rémunération.

1622. - Domaine réservé anx associés

Les actes et opérations ¢i-aprés ne peuvent éfre accomplis par le président (et/ou le directeur géné-
ral) seni(s) et sont obligatoirement de la compétence des assoclés :

. augmentation, réduction ou amartissement du capital ;
. nomination des commissaires aux comptes ; '
- toutes questions relatives & 'apptobation des-comptes annuels et anx bénéfices ;
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- approbation des conventions entre [a société et le président, un dirigeant, un actionnaire
détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la so-
ciété la contrdlant ¢

3 opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de 1a société ;

- prorogation de la société ;

s exclusion d'on actionnaire ; .

5 insertion ou modification des clauses statutaires d'agrément, dinaliénabilité des actions,
d'information lors du changement de contrdle d'une société associée ou d'exelusion ;

- agrément d'ux cessibnnaire d'actions ;

- transfert du siége social ;

- extension ou la modification de ['objet social

- eten général toute modification des statuts

16.3. - Limitation des pouvoirs dans'ordre inferne

1. - Accord préalable des associés

Le président (ou le directenr général) devra solliciter l'accord préalable des associés avant d'effec-
tuer les opérations suivantes :

- acqueérir, vendre, mettre en location-gérarice, apporter orr nantir tout fonds de comi-
Inerce ;

- prendre, augmenter, apporter ou céder toute participation en capital ou en qbligations
convertibles dans foute antre société ou créer une nouvelle filiale ;

- gdécision d'investissement ou d'emprunt supéricure 4 50 000 euros

- conclure tout confrat de crédit-bail cotrespondant & un investissement supérieur 2
50 000 euros par la société de erédit-bail ;

- constituer des garanties sur les biens sociaux ;

- consentir toutes subventions ou abandons de créances ;

A cet effet, il notifiera par écrif & tous les associés son intention de réaliser'une de ces opérations. La
notification devra indiquer :

. la nature;, le prix et les modalités de I'opération envisagée ;
- les tonséquences financiéres et commercialés de l'opcralmn
- les raisens pour lesquelles l'opération ost diligentée.

Les associés auront 10 jours pour donner ot refuser leur autorisation sur ces operatmns al moyeh
d'une [ettre ou d'imé télécopie. L'absence de réponse dans ce délai vaudra autorisation..

L'opération projetée ne pourta étre réalisée qu'a la condition que la majorité des.actionnaires |'ait.
autorisée, comme i| est dit ci-apres & l'article 22 des statuts,
2. - Comité consultatif

Ut comité consultatif stratégique et de suivi devra, &ire mis en place en cas de pluralité d’associés.
Sa mission sera d'émiettre un avis consultatif sur les grientations strateg;,ques dela sociéts et sur les
budgets & venir,
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| fonctionnera selon les régles suivantes :
Lie comité sera corposé d'associés ; il pourra étre ouvert & d'aufres membres n'ayant pas la qualjté
d'associés sur proposition‘du président ou d'un autre membre du comité.

Les membres du comité seront nommés par le président pour une durce indéterminée. La perte de la
qualité d'associé met fin & la fonction de membre du comité. Tout membre non associé de la société
est révocable sur décision du président.

Les régles de fonctionnement et les attributions de ce comité seront fixées lors de la prerniére réu-
nion du comité.

La société devra foumir trimestriellement toutes les informations financitres concernant la société
aux membres du comité pour qu'ils soient en mesure de se prononcer valablement.

Arficle 17. - Conventions réglementées

17.1. - Domaine

Toute convention, & l'exception de celles portant sur les opérations courantes conclues & de§ condi-
tions normales, intervenant, directement ou par personne interposée; enire 14 société et son prési-
dent, ses autres dirigeants, un actiorinaire détenant plus de 10 % des droits de vote ou s'jf-s'agit d'une
société actionmaire, la société la contrdlent, doit &tre soumise au controle des associés.

17.2. - Procédure

Le président doit aviser le commiissaire aux comptes de ces conventions dans le délai de 1 mois 4
compter de leur conclusion.

Le commissaire aux comptes présetite sur ces conventions un rapport spécia) aux-associés qui de-
vront statuer sur ce rappott lors de la réunion d'approbation des comptes annuels ;. ée rapport est
joint aux dognments adressés aux associés en cas.de consultation 4 distance.

 'intéressé ne pent prendre part aur vote sur ladite convention.

17.3. - Conséquence du vote des assoriés

Le refus de ratification parles associés nlentraine pas lanullité des conventions en cause, mais les
conséquences dommageables pouvant en résuifer pour Ia société restent A la charge du président, du
dirigeant etfou de-I'associé contractant. Si la.convention est passée par plusienrs dirigeants:et/ou
associés, leur responsabilité est solidaire. '

* Dangs tous les cas les oonventions produise_nt leurs effets.

17.4, - Conventions interdites
I1 est interdit an présidént personne physique, & son représentant permanent s'i[ s'agit 'd'urie personne
morale ou'a un directeur général, & peine de nullité du contrat :

» de contracter,-sous quelque forme que ce soit, des emprints aiprés de Ja Socigte ;
& de se faire consentir par elle un décotivert.en compte courant on autrement ;
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- ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses'engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également & toute personne inferposge.

17-5. - Conventions libres

Sanf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives
pour aucnne des parties, les conventions portant sur Jes opérations courantes et conclues a des con-
ditions normales ne sont pas soumises au contrdle des associgs ; elles devront. tre communiquées
au commissaire aux comptes par.le président ; tout actionnaire pourra en obtenir communpication.

Article 18. - Information des salariés

Le directeur général est I'orgarie social auprés duquel les délégués du comité d'entreprise exercent
les droits définis par I'article L, 2323-66 du Code du travail.

Préalablement 4 toute décision collective, le président devra adresser au comité les mémes docu-
ments qu'aux assaciés:

Les demarnides d'inscription des projets de résolutfon 4 l'ordre du jour de [a réunion devront étre
adressées au siége social par letire recommandée avec. AR accompagnées du texte des projets de
résolutions assortis.d'nn bref exposé des motifs, dans un défai de 15 jours avant la date prévue de la
reynion.

Le piésident accusera réceptjon des projets de résolution présentés par fe comité dans le délai de
cing jours 4 dater-de la réception de ces projets, par leftre recommandée avec AR.

Titre IV. - Commissaires anx comptes

Artiele 19. - Commissaires aux comptes

19.1, - La collectivité des associés doit désigner tn ou pldsieurs commissaires aux comptes titu-
laires, ainsi qu'un our plusieurs commissaires suppléants appelés & templacer l¢ fitulaire en eas de
refus, d'empéchement, de démlission ou de décés.:

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices, lenrs fonctions gxpirent aprés
I'assemblée générale qui statue sur les.comptes du sixiéme exercice.

19.2, - Sont désignés comme premiers commissaires aux comptes de la spciété «

s La SCP Fort et Associés, 32 rue de la République 62 000. Arras, représentée par Monsieir
Pierre Eminanuel Bort, en qualité de compnissaire aux comptes titulaire,

o, et Monsieiir Frangois Xavier Fort, en qualité de cominissajre aux comptes suppléant,

L:£s mandats de 12 SCP Fort et associés et de Mr Frangois Kavier Fort prendrorit fin & I'issue de
I'assemblée appelée a:statuer sur les comptes de 'exercice clos le-30 juin 2018.

Titre V. - Décisipns collectives

Article 20. - Modalités de consultation des 2ssociés
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20.1. - Les décisions ci-aprés doivent obligatoirement étre prises collectivement par les associés :

- augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- toutes questions relatives & I'approbation des comptes annnels et aux bénéfices;

- approbation des conventions entre la société et le président, un dirigeant, un actionnaire
détenant plus de 10'% des droits de vote, ou sil s'agit d'une sotiété actionnaire, la so-
ciété la contrblant ; .

. opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société ;

5 prorogation de la société ;

- exclusion d'un dctionnaire ;

- jnsertion ou quiﬁhation deés clauses statutaires d'agrément, d'inaliénabilité des actions,
drinformation lors dit changement de contrale d'ure société associée ou d'exclusion ;

- agrément d'un cessionnaire d'actions ;

- transfert du siege social ; . '

. extensian ou.la modification de l'objet social et en général toute modification des sta-
tuts

20.2:

1

Toutes les décisions pourront également étre prises, au choix du président :

& en assemblée ;

- 3 distance, par voie dé consultation Ecrife (courrier ou télécopie) ou d'un vote électro-
nigue ;

- par conférence vidéo ou t€léphonique ou foutaufre procédé électronique ou fuforma-
tique (notamment par liaison Intemet) ; ) K

a ou encore résulter d'nn acte signé par tous les associés.

20.3.- Les assemblées d'actionnaires sont convoquiées par le président ; elles peuvent étre égale-
menf convoquées par le commissaire aux compfes on par un mandataire de justice dans les condi-
tions et selon les modalités prévues par Ja loi:

La convocation des assemnblées générales est faite, dux frais de Ja société, par lettre simple; ou par
letire recommandge avec demande d'avis de réception, ou bien par tout procéds de communication
écrite tel que télécopie ou'encore par voie glectronique, adressée 3 chacun dés acfionnaires quinze
jouts au moins avant la date de ['assemblée. -

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout aufre lieu indigué sur la convocation.

[ 'otdre du jout doit &tré indiqué dans la letire de convocation; celle-ci doi t contehir le texte des
résolutions proposées, le rapport du président ef le cas échéant, le rapport du commissaire aux
comptes.

20 4. ~ L'assemblée est présidée par le président ou, e soni absence, par.un associé désigneé par
[rassemblée. '

A chaque essemblée est fefiue une feuille de présence : celle-ci diment émargee par"les'. actionnaires.
présents et les mandataires, est certifiée exacte par le président.
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Tout associé peut votér par correspondance;, au moyen'd'un formulaire établi par la société et remis
aux associés qui en font Ja demande. Il devra compléter le bulletin, en eochant pour chaque résolu-
tion, Une case unique correspandant au sens de son vote.

Le défayt de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de 1'associé.

20.5. - Eri cas de consultation écrite, Te président doit adresser 4 chague associé, aux frals de la so-
ciété, par tout moyen évoqué ci-dessus pour les convocations, en méme temps qu'un formulaire de
vote par carrespondance, Jé texte des résolutions proposées, accompagné de son rapport ef le cas
¢chéant, du rapport du commissaire aux comptes.

Les associés disposent d'un délai de'quinze jours & compter de la date de réception des projets de
résolution pour émettre leurvote par écrit:

20.6..- Lé vote & distance des associés pourrd s'effectuer sous forme de courrier électronique ; 4
cette fin, la société devea recueillir e consentement de chaque dctionnaire destinataite des envaois
dématérialisés de documents.

20.7. - Une assemblée pourra valablement &tre convoquée, verbalement et étre tenue sans délai, dés
lors que tous:les actionnaires sont présents. .

Article 21, Droit de communication des associés

Les documents soivants doivent &tre, conimiiiiqués 4 chacun des assotiés avant toute décision col-
jective ou doivent leur&tre adressés avant tonte assemblée ouen méme temps que le formulaire de
vote 4 distance en cas de consultation écrite.ou de vote par voie électronique :

- rapport du piésident ;
- texte des projefs de résolution ; o
. et le cas échéant, le.rdpport du commissaire aux comptes.

§'i] s'agit de I'approbation des comptes sociaux, les comptes annuels; tes coriptes consolidés, le rap-
port-str la gestion du groupe, ainsi que le tableau des résultats de fa sociéts au cours de chacun des

exercices clps depuis ld constitution ou des cing derniers devront &tre adressés aux assog¢lés en
méme temps que la letire de convocation & I'assemblée ou mis 4 leur disposition en méme temps que
le formulaire de vote & distance. ' '

Article22, - Participationt anx décisions collectivés, Représentation. Nonibre dévoix, Condi-
tions de majorité

Totitactionnaire 2 le droit de participer aux décisions collectives, persontielement ouf par manda-
taire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, Sous téserve de la déchéanre encourne pour
défaut de libération, dans le délai prescrit, des versements exigibles sur ses actions.

Le droit de participer aux décisions collectives eét subordonné. & I'inscription en ‘compte des actions
an nom de leur titulaire auf plus tard 4 la date defa décision collective.
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Chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire,

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour vater du chef d'une partie de ses actions et
voter en pérsonneé du chef de I'autre partie.

Chaque action dénne droit 3 une voix.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statiits, [és décisions collectives sont prises :

o poutr les décisions ordinaires qui ne modifient pas les statuts, 4 la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents, votant & distance ou reptésentes ;

g pour celles entrairiant modification des statuts ( sauf ce qui est dit ci-aprés), 4 [a 'majori-
té des 2/3 des voix dont disposent lesactionndites présents, votant 4 distance ou repré-
sentés ; toutefols, les-déeisions portant sur une augmentation de capital exclusivement
par incorporation de réserves, bénéfices qu piimes d'émission, sont prises comme ci-
dessus, aux conditions de majorité prévues pout Jes décisions de caractére ordinaire ;

o 3. I'unanimité, s'agissant : '

. des décisions visant & adopter ou & modifier les clauses statutaires relatives &
Vinaliénabilité des actions, l'agrémeént des cessions d'actions, l'exclusion et la
suspension d'un actionnaire;

: de celie modifiant les conditions de'majorité et de vote des décisions collectives,

Article 23, - Procés-verbaux

Toute délibération de l'assemblée générale des actionnaires ou toute consultation écrite st constatée
par uri procés-verbal, dressé et signé par le président.

Les procés-verbaux sont établis sir des registres spéciatix, tenus au sidge social, cotés et parapheés.
Tou_tefois,_ lés procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans discon-
tinuité, paraphées.

Dés qu'une feuille a éé reimplie, inérme partie(leent, elle doit gtre jointe A celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de dalibérations des actionnaires sont valableiient certifiées conformes par le
président. '

Au cours-de la liquidation de (a $gciété, leur certification est valablement effectuéé par un seul li-
quidateut.

En cas de décision collective résiitant du ¢onséntement unanime des associss exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement alix associés. [l
est signé par tous les associés et retranserit suc le registre spécial ot [&s fenillets numgtotes;

Titre VI, - Exercice social, Comptes, Bénéfices. Dividendes

Article 24. - Exercice social (modifié par décision extraovdinaire du. juir 2013)
Llexercice social commerice le 01janvier et finit e 31 décembre de chaqué année.

Le premiter exercice social se poursuivra jusqu‘au 31 décembre 2013.
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Article 25. — Comptes annuéls
25.1. - I1.est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales.

11 est notamment dressé 2 la fin de chaque exercice social, par le président, 1'inventaire, les comptes
annuels conformément aiix dispositions dit Code de commerce, ainsi qu'un rapportde gestion écrit
exposant la situation de la société durant I'sxercice écoulé, son évolution prévisible, les événements
importants survenus entre la date de clture de I'exercice et la date & laguelle il est éfabli. Sont an-
nexés au bilan dressé 4 [a cloture de I'exercice, un état des cautionnements, avals et garanties donnés
par la société alnsi qu'un état des sirefés consenties par elle.

A ‘moins qu'un changement exceptionnel n'intetvientie dans fa sifuation de Ia saciété; la présentation
de§ comptes annuels, conms les méthodes d'évaluation retenues, ne peuvent étre modifiées d'un
exercice & l'autre ; toute modification devant néanmoins intervenir devra étre décrife et justifiée
dans I'annexe, ainsi qu'étre signalée dang le rappart de gestion et dans celui des commissaires aux
comptes.

252, - Les comptes annuels et [e rappott de gestion sont tenus, au siége social, & 12 disposition des
commissaires aux comptes, un mois au moins avant la coitvocation de l'assemblée des actionnaires
appelée & statuer sur les comptés anmuels de la société bu 1a consultation écrite des associés.

25.3. - Dass les six mois de la clofure de I'exercice, Ie président doit provoquer une décision colléc-
tive des associés aux fins.d'approbation des comptes de ['exercice écoulé.

fors de |4 méme consultation, le cas échéant, les associés apprauvent ot rejettent les conyentions
mtervenues directement ou indirectement entre le président, les autres dirigeants, un actionnaire
détenant plus de 10 %.des droits de vote, ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contro-
lant, et la société,

L'intéressé, 'l est associé ne prend pas part au vote sur ces conventions.

Axticle 26. - Fixation. Afféctation et répartition du résultat. Mise en paiement des dividendes

Le comipte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice, sans qu'il Soit tenu compte
de leyr date d'encaissement ou de paiement.

11 fait apparaitre, par différence aprés dédirction des amortissements ou des provisiors, le bénef’ ice
ou la perte de l'exercice:

Sur le bénéfice de l'exerctce s'il en existe, dimiriué le cas échéant des pertes antérieures, sont
d'abord prélevées les sommes & porter en réserve en application de la loi, Alnsi, il est preleve cing
pouir cent (5 %) pour constituet: l¢ fonds de réserve 1égale ; ce prélévement cesse d'étre obligatire
lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social ; il réprend son cours lorsgise, pour une cause.
quelconque, la réserve 1égale est descendue au-desseus de cetie fraction.

L¢ bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures ét
des sommes portées en réserve en application de la lof et augmenté du report bénéficaire.

Cependant, hors le cas de rédilction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux action-
naires losque les capitaux propres sont, ou deviendraient 4 |4 suite de cellesci, inférjeurs au montant
du capital augmenté des réserves que [a loi ol les statuts ne permettent pas de distribuer,
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Les associés peuvent décider la mise en distribution de semmes prélevées sur les réserves faculta-
tives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit 3 titre de distribution exceptionnelle ; en ce.
cas, la décision indique expressément les postes de résexve sur lezquels les prélévements sont effec-
tués. Toutefois, les dividendes sont préleveés par priorité sur Ie bénéfice distribuable de ['exercice.
['écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut £tre incorporé en tout ou partie au capital. Les
pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'assemblée générale, inscrites & un

compte spécial, pout éire imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd extinction,

Les, modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés; ils peuvent décider
que le dividende sera payé soit en numéraire soit en actions de-la sociéfé.

Totitefos, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans iin délai maximal de 6 mois apres
la cléture del'exercice, sauf prolongation de cé délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son aftestatiori d'inscrip-
tion en compte.

Les dividendes régnliérement percus ne peuvent faire 'objet ni d'unie tetenue, ni d'une restitution. Ils
sont acquis & chaque actionnaire, défmitivement et individuellement.

Titre VII. - Transformation. Dissolution, Liguidation

Article 27. - Transformatipn de Ia société

La décision de transformation est prise collectivement par les associ€s, le cas échiéant, sur le rapport
du commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux proptes sont au
moins gaux au capital social.

La fransformation en société en nom collectif nécessite accord de tous Jes associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessvs.ne sont fias exigibles.

La fransformatioti en commandite simplé ou par actions est décidée dans les conditions prévues
pouit la modification des stafuts et avecT'accord de chacun.des associés qui acceptent de devenir
commandités: )

La trarisformation en SARL est décidée dans les conditions prévues pour {a modification des statuts
des sociétés.de cette forme. _

La transformation qui enfrainerait soit ['augrentation des engagements des associés, soit la modifi-
cation des clatises des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire l'objet d'une dé-
vision unanime de ceux-c.

Article 28. - Dissolution anticipée

Iz dissolution anticipée estprononcée pat les actionnaires dans les conditions prévues a l'article 22
des stafuts.

Si, du fait des pertes constatées dans [es documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférienrs & la moitié du capital social, les actjonnaires doivent décider;, dans les quatre,
mois qui sujvent ['approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'il y a lien & dissolution -
afiticipée de la sociéte:
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Si la dissolution n'est pas prononcée, la sociéte est tenue, au plus tard 2 la cléture du deuxieme exer-
cice suivarit celui au cours duquel fa.constatation des pertes est intervenue, de r€duire son capital
d'un montant aw moins égal &cefui des pertes qui p'ont pu €tre imputées sur l€s réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une. valeur au moins égalé dla
moitié du capital social, '

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les actiorinajres doit &tre publiée.

A défaut de décision collective prise dans les conditions ci-dessus, ou dans le cas olt aucune déci-
sion n'a pu étre prise, oU eNcore, si les dispositions du trolsime alinéa ci-dessus n'ont pas &té appli-
quées, tout intéressé pourra-demander la dissolution de 1a société devant le tribunal de commerce.

La dissolution n'est opposable aux tiers qu'a compter de I'accomplissement des Formalités de publi-
cité a registre du commerce et des sociétés.
Article 2.~ Liquidation

La société est en liquidation dés linstant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors &fre suivie
des mots "société en liquidation™.

Le ou les tiquidateurs sontnommés par |a décision qui prononce la dissolution.
Le liquidateur peut &tve olioisi parmi les actionnaites ol en dehors d'eux.
La collectivité des actionnaires garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définjtifs, surle
quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat ef pour constater la cl5ture de la liquida-
tion.

Titre VIII. - Personnalité morale. Formalités: Pouvoirs. Contestations

Article 3(. - Persqunalité forale, Immatriculation

La 50¢iét& ne jouira de la personnalité-morale qu'a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés d’Armras.

Article 31. - Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Est annexé aux présents statuts un étatdes actes accomplis-pour 1e coinpte de la spciété en cours de
formation.

Article 3Z. - Pouvoirs

Tous potvoirs sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites parla lof.

Article 33. - Frais

Tous les frais; droits, et honoraires auxquels donneta ouverture la,constitution de la présente saciété
seront portés au compte "frais de premier établissement”.



