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LES SOUSSIGNES

~ Monsieur Philippe Jean—-Marie GRAND,
demeurant & Chaville (Hauts-—de-Seine)
9, rue Anatole France,

- Madame Marie~Christine Thérése LEBLANC épouse TALON,
demeurant 2 Chatenay—-Malabry (Hauts-de-Selne)
14, rue de Saclay,

- Monsieur Jean—-Claude Albert Reng LEMAIGRE,
demeurant 3 Bondoufle (Essonne)
32, square Héléne Boucher,

ont arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une société & responsabilité
limitée qu'ils ont décidé de constituer.
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y STATUTS

Article ler - Forme-

Il est formé, par les présentes, entre les propriétaires des parts
ci~aprés créées et de celles aui pourront 1'&tre ultérieurement, une sociétsd 3
responsabilité limité€e qui sera régie par les lois et décrets en vigueur et
par les présents statuts.

Article 2 - Objet -

Cette société a pour objet, tant en France qu'd l'étranger

la fabrication, 1'étude, la conception, la recherche, le conseil, la vente, 1'im-
portation de toute nature de matériel Electronique, &lectrique et mécanique, de
tous systémes s'y associant directement ou indirectement et toutes opérations
commerciales, financiéres, mobili8res ou immobili&res pouvant se rattacher direc-
tement ou indirectement & l'objet social ou i tous objets similaires ou connexes,
notamment aux entreprises ou sociétés dont l'objet serait susceptible de concourir

a la réalisation de l'objet social et ce notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apports, fusions, alliances ou sociétés en participation.

Et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, indus-
trielles, mobilidres ou jmmobilidres se rattachant directement ou indirecte-
ment 4 l'objet ci~dessus ou 3 tous objets similaires ou connexes, ou susceptib-

les d'en faciliter l'application et 1le développement ou de le rerdre plus rému-~
nérateur,

Le tout, tant pcur elle-mfme que pour le compte de tiers ocu en par-
ticipation sous quelque forme que ce soit, notamment par voie de création de
socrétés, de souscriptions, de comuandite, de fusion ou d'absorption, d'avances,
d'achat ou de vente de titres et droits soclaux, de cession ou location de tecut

Article 3 - Dénomination -

1° = La socidté a pour dénomination :
A PUISSANCE 3.

2° = Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications
ou autres documents émanant de la sccidérd et destinds aux tiers, la dénomina-
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tion de celle-ci doit toujours €tre précédée ou suivie imméddiatement des mots
"société & responsabilité limitée ou des initiales "S.A.R.L." et de 1'&noncia-
tion du montant du capital social.

Article 4 - Durée -

La durée de la société est fixZe & 50 années entidres et consécu-
tives, quli commenceront & courir 3 compter de son immatriculation au registre
du commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation par
décision collective extraordinaire des associés.

Article 5 - Siége social -

1° - Le siége social est fixé & SAUCATS (Girdnde),
dans la zone d'activité de MIJELANE, par décision des associés
du 28 septembre 1988.

2° = Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme départe-
ment par simple décision de la gérance et dans toute autre localité én France,
en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

O . L - »
3° - La soci1été peut, en outre, avoir des succursales, bureaux et

agences en France et & 1'é@tranger. Ils peuvent &tre créés et supprimés par
simple décision de la gérance.

Article 6 ~ Apports ~




Article 7 - Capital socizl

1° Le capital social est fixé a la somme de QUATRE CENT QUINZE MILLE DEUX CENTS EURQS (415 200 Euros)
montant résultant des décisions de I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associes du 2001.

2° - Le Cﬂthal social peut Gtre, en vertu d'une décision collec—
tive’ extraﬂrdlnalre des associés, augmenté en une ou plusieurs fois, par la -
création de parts nouvelles, ordinaires ou pr1v11eglees 1ntegralewent 11bé-
rees et toutes réparties 1ﬂrs de leur création, en IEPTESEﬂtLHthH d'apports en
nature ou d'apports en'numeralre ou par vole de conversion en parts du pq551r
ou des réserves. | T

- 3°.— En cas d'augmentation de capital par voie d'apports en numé-
raire, chacun des associés a, prﬂportlﬂnnallement au nombre de parts qu'il
possede, un droit de preFerence a la souscription des parts nouvelles rEpresen—
tatlves de l'augmentzation de capltal

. ".', -
Le droit de snuscrlptlan attaché aux.parts anciennes peut 8tre céd:a

par'les voles civiles, conformément & 1'article 1690 du codé civil, sous réserve
de 1' agrement du cesslonnalre par décision collective extramrdlnalre prise 3 la
majorlte des associlés anclens rePresentant les trols quarts au moins du capital

anclen, si les droits sont c&d&s & des personnes autres que le conjolnt, as-
cendants ou descendants des associés cé&dants.

-

Tout associé peut &€galement renoncer individuellement 3 son droit
préférentiel de souscription, soit en avisant la sac1ete de sa décision, soit-
en sauscrlvant un nombre de parts 1nfer1eur a celu1 qu' il aurait pu souscrire.

De mEne, les assoclés peuvent, lors de 1a décision extraordinaire
décidant 1l'augmentation du capital, renoncer en tout ou en partie, au profit

de 1'un ou plusieurs d'entre eux ou de tiers &trangers & la socidté, i leur
droit préférentiel de souscription. ’

| Lorsque la collectivité des assuciés n'a pas renoncé au droit pré-
férentiel de souscription des associés, ou n'a renoncé qu'en partie a ce droit,
les parts scociales cmrrespundant aux droits de souscrlptlon non utilisé&s peu-
vent étre souscrites 3 titre réductible par les associls, proportionnellement

au nombre des parts anciennnes qu'ils possédent et dans la limite de leur de-
mande., |

Le droit préférentiel de souscription i titre irréductible ou ré-
ductible institué ci~dessus sera exercé dans les formes et d&lais fixds par la
gérance,

4° ~ Le capital social peut aussi 8tre réduit, pour quelque cause
et de quelque maniére que ce soit, notamment par sulte de pertes, par rembour-
sement ou rachat de parts, par réduction du nombre ou du montant nominal des
parts, le tout sous réserve des dispositions légales en vigueur concernant le
montant minimum du capital et la valeur nominale des parts.

- En aucun cas, la réduction de capltal ne peut porter atteinte &
1'égalité des associés.,
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:Article 8 - Parts sociales

1° . Le capital est divisé en QUATRE MILLE CENT CINQUANTE DEUX PARTS de CENT EUROS chacune, atifbuées
aux associés de la fagon suivante .

A Monsieur Philippe COEURQUETIN : 1038 parts de 100 euros chacune, soit............... 103 800
A Monsieur Philippe GRAND : 10338 parts de 100 euros chacune, soit...........ccvvvnniie 103 800
A Madame Marie Christine LEBLANC: 1038 parts de 100 euros chacuneg, soit.............. 103 860
A Monsieur Jean Claude LEMAIGRE : 1038 parts de 100 euros chacune, soit.............. 103 800 //%

soit, au total, QUATRE MILLE CENT CINQUANTE DEUX PARTS DE 100 EUROCS......., 415200 EUROS

9
2" - Les associés déclarent expressément que ces parts sont répar-

ties entre eux dans les proportions sus-— 1nd1quees et qu'elles sont toutes li-
bereas 1ntegralement

L | 3° -~ ChaqLe part soclale confere d son propriétaire un droit pro-

pmrtlmnqel ggal, 4’ apres le nombre de parts existantes, dans les bénéfices de
"la société et dans l'actif social.

. &4° - Lors du remboursement du capital social, le montant de tous
impots susceptibles d'€tre pris en charge par la société comme le bénéfice de
toutes exondrations fiscales, sera réparti entre toutes les ‘parts indistincte=~
ment en prﬂpurtion uniforme du capital remboursé 3 chacune d'elles sans qu'1il

v ait lieu de tenir CGmPtE des différentes dates de création ni de l'origine
~des diverses parts. R

ﬂ . - r ..._
5" - Les assoclés ne sonk responsables que jusqu'd@ concurrence du
montant de leurs parts, & moins qu'il ne soit procé&dé 3 des apports en nature

d la société, auquel cas les assoclés sont responqables de la valeur dnnnee
aux apports conformément a la. 101. |

6° -~ Chaque part sociale est indivisible & 1'égard de la société ;
"~ les co- prnprletalres indivis de parts sont tenus de se faire representer aupres
de la soci&té par un seul d'entre eux ou par un mandataire commun prls ‘parmi
les associés ; le nu—-propriétaire est valablement represente par l'usufruitier,
sauf convention contraire signifide 2 la société.,

7° - La propridté d'une part emporte de plein droit ﬂdhESlGn aux
statuts de la sociétéd et aux décisions collectives des assoclés.

| 8° - Les parts sociales ne peuvent Etre représentées par des titres
ndgociables ; le titre de chaque associé résulte uniquement des présents sta-
tuts et des actes ultérieurs qui pourront modifier le capital social ou consta-
ter des cessions régulidrement consenties. |

9° - En aucun cas, pendant la durde de la société et jusqu'ad la
cloture de sa liquidation, les assoclés, leurs héritiers, representants, con-
joint ou ayants droit ne peuvent, Sous quelque prétexté que ce soit, alors mé-
me qu'il y adrzit parmi eux des mineurs ou autres incapables, requérir 1 appa~
sition de scellés sur les biens, documents et valeurs de la société&, ni s'im~
miscer en azucune manidre dans son administration ou dans sa liquidation j 1ils
doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires so-
ciaux et aux dBcisions des associés ou des liquidateurs.

Article 9 - Cession et transmission des parts =

1° - Les cessions de parts sociales doivent €tre constatées Ppar
acte sous seings privés ou par acte notarié ; elles ne sont opposables a 1la
société qu'autant qu'elles ont été signifiées par exploit d'hulssler a_la
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soclété ou acceptées par elle dans un acte notarié ; elles ne sont opposables aux
tiers qu'aprés l'accomplissement des formalités qui précddent et, en outre, apreés
dépot en annexe au registre du commerce de deux expéditions ou de deux origi-
naux des actes de cession.

2° - Les parts sont librement transmissibles en cas de liquidation
de communauté de biens entre époux. Elles sont librement cessibles entre asso-
clés, entre conjoints dans les cas prévus par l'article 1595 du code civil,
entre ascendants et descendants. Elles ne peuvent etre cédées 3 titre gratuit
ou onéreux & des personnes étrangéres 3 la société autres que celles énumérées
ci-dessus, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant
au moins les troils quarts du capital.

A cet effet, toute cession & titre gratuit ou onéreux de quelque
maniére qu'elle ait lieu, méme par adjudication publique, i des personnes au-
tres que celles énumérées ci—-dessus, est soumise aux régles suivantes :

a) - Le cédant ne pourra, pendant un délai de deux ans et dans un
rayon de 1 00C km, s'intéresser directement ou indirectement & un commerce de
meme nature ou similaire, susceptible de faire concurrence 3 1'activité de la
SOclété.

b) - L'associ@ qui veut c&der tout:-ou partie de ses parts doit
notifier son projet & la société et & chacun des associés par acte extrajudi-
claire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, en indi-
quant les nom, prénoms, profession et domicile du ou des cessionnaires pro-
posés et le nombre des parts qu'il désire céder.

c) — Dans les huit jours qui suivent la notification & la société
visée au paragraphe précédent, la gérance doit, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, consulter chacun des associ&s sur 1'agrément du ou
des cessionnalres proposés. Chaque associé doit, dans le mois qui suit 1'envoi
de cette lettre, falre connaitre 3 la gérance, &galement par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, s'il accepte ou n'autorise pas la cession
projetée et, éventuellement, le nombre de parts qu'il est disposé &d racheter.

[.La gérance peut &galement consulter les associés lors d'une assemb-
lée générale extraordinaire qui devra €tre convoquée dans le délai de huit jours
da compter de la notification 4 la société de 1l'associé cédant.

La décision prise par les associés n'a pas 3 etre motivée. Elle est
notifiée au cédant par la gérance dans le délai de trois mois 3 compter de la
derniére des notifications prévues au § a) ci-dessus. A défaut de notification
dans ledit délai, le consentement 3 la cession est réputé acquils.

d) - Si le cessionnaire proposé est agrée, la cession doit etre ré-
gularisée tant 3 1'égard de la société qu'a 1'égard des tiers dans le délai
maximal de deux mois 3 partir de la notification de la décision des associés,

d défaut de quoi une nouvelle demande d'agrément serait nécessaire.

e) - 81 la société a refusé de consentir a8 la cession, le cédant
peut, dans les huit jours de la notification de refus qui lul est faite, signi-
fier 4 la société par lettre recommandée avec accusé de réception qu'il renon-
ce 4 son projet de cession.

A défaut de renonciation du cédant, les associés sont tenus, dans
le délai de trois moils & compter du refus d'agrément (sauf prolongation de ce
délai par décision de justice) d'acquérir les parts & un prix fixé par expert
dans les conditions prévues & l'article 1868 alinéa 5 du code civil. La gérance



procede d& la répartition des parts entre les associds acheteurs proportionnel-
lement au nombre de parts qu'ils possé&dent et dans la limite des demandes.
Pour les rompus, la priorité reviendra 3 1'associéd le plus ancien et, i éga-
11té d'anciennet&, au plus Agd.

Au cas ou le rachat par les associés ne porterait pas sur la tota-
l1ité des parts dont la cession est envisagée, le solde pourra etre acheté par
des tiers sous réserve que ces derniers soient agréés par la majorité des as-
sociés représentant au moins les trois quarts du capital.

La société peut également, avec le consentement de 1'associd cé-
dant, décider, dans le méme délai de trois mois 3 compter de la notification du
refus (sauf prolongation de ce délai par décision de justice), de réduire son
capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de rache-
ter ces parts a un prix fix& par expert dans les conditions prévues i 1'article
1868 alinéa 5 du code civil. Un délai de paiement qul ne saurait excéder deux
ans peut, sur justification, Etre accordéd i la société par décision de justice.
Les sommes dues portent intéré@t au taux 18gal en matidre commerciale.

Les frais d'expertise sont répartis par moitié entre le ou les ache-
teurs d'une part et 1'associé cé&dant d'autre part.

f) ~ Si, & 1'expiration du délai imparti, la totalité des parts n'a
pas été achetée, 1'associ@ peut réaliser la cession initialement prévue et dis-
pose d'un nouveau délai de deux mois pour régulariser cette cession tant a 1'é-
gard de la société qu'd 1'égard des tiers, 3 défaut de quoi une nouvelle deman-—
de d'agrément serait nécessaire.

g) — En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, le rachat
par la société, les associés ou des tiers n'est obligatoire que si 1'associéd
cédant détient ses parts depuis deux ans au moins, aucun délai n'dtant toute-—
fols requis au cas ol les parts lui auraient 8té dévolues ou transmises par suc-—
cession, liquidation de communauté de biens entre époux ou donation par un con-—
joint, ascendant ou descendant.

3° - En cas de décds d'un associé, la socidté continue entre les
associés survivants et les héritiers ou représentants de 1l'associdé décédé et
éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de l'agrément des intéres-
sés par la majorité en nombre des associds survivants.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les
héritiers et ayant droit doivent justifier de leur qualité dans les trois mois
du déceés par la production de l'expédition d'un acte de notoriété ou de 1'ex-
trait d'un intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit pour la gérance de
requérir de tout notaire la délivrance d'extraits ou d'expdditions de tous actes
établissant ladite qualité.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des
pléces précitées, la gérance adresse 3 chacun des associds survivants une lettre
recommandée avec demande d'avis de réception lui faisant part du décds, mention-
nant les qualités des héritiers ou ayants droit de 1l'associd décédé et le nombre
des parts et lul demandant de se prononcer sur 1l'agrément desdits héritiers ou
ayants droit. La gérance peut Egalement consulter les associés lors d'une assem—
blée générale extraordinaire qui devra étre convoquée dans le méme délai de huit
jours que celui prévu en cas de consultation par correspondance.

La décision prise par les associés n'a pas 3 €tre motivée. Elle est
notifiée aux héritiers et ayants droit dans le délai de trois mois 3 compter de
la production ou de la délivrance des piéces héréditaires. A défaut de notifica-
tion dans ledit délai, le consentement 3 la transmission des parts est réputé
acquls.
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Si les héritiers ou ayants droit ne sont pas agréés, les associlés
survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les con-
ditions prévues au paragraphe 2° ci-dessus.

A défaut de rachat des parts dans le délai de trois mols a compter
du refus, les héritiers ou ayants droit deviennent de plein droit associés.

Article 10 - Dépdt de fonds par les assoclés —

Les associés pourront au méme moment et au prorata de leurs parts
sociales faire des avances en comptes courrants a4 la société. Les conditions de
remboursement de ces fonds, la fixation des intéréts, etc... sont arretées, dans
chaque cas, par accord entre la gérance et les intéressés. La convention est
soumise aux dispositions prévues a l'article 14 ci-aprés.

Article 11 - Gérance -

1° -~ La sociétd est administrée par un ou plusieurs gérants, obli-
catoirement personnes physiques de nationalité frangaise, pris parmli les asso-
ciés ou en dehors d'eux. Ce ou ces gdrants sont nommés par une décislon collec~
tive des associés prise & la majorité de plus de la moitié du capital social.
Cette décision fixe la durée de leur mandat.

Paragraphe 2 supprimé - (Assemblée Générale du 24.03.84)

3° - Le ou les gérants ont, ensemble ou séparément s'ils sont plu-
sieurs, les pouvoirs les plus &tendus pour agir au nom de la soci€té et pour
faire et autoriser tous les actes et opérations dans les limites de 1l'objet
social.

Toutefois, & titre de réglement intérieur et sans que cette clause
puisse 8tre opposée aux tiers, il est convenu que le ou les gérants agissant
conjointement ou séparément ne pourront sans y avolr &té préalablement autori-
sés par décision collective ordinaire des associé&s, acheter, vendre ou échanger
tout immeuble ou fonds de commerce, constituer une hypothéque sur les immeubles
sociaux ou um nantissement sur le fonds de commerce, concourir & la constitution
de toute socidtd ou faire apport de tout ou partie des biens soclaux 3 une socié-
té constituée ou a constituer.

4° - En cas de pluralité de gérants, 1l'opposition formée par un
pérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & 1'égard des tiers, & moins
qu'il ne soit &tabli qu'ils en ont eu connaissance.

5° - Ni la société, ni les tiers me peuvent, pour se soustraire 4
leurs encagements, se prévaloir d'une irrégularité dans la nomination du ou des
gérants, lorsque cette nomination a &té réguliérement publiée.

6° - Le gérant ou chacun des gérants a la signature sociale dont 11
ne peut faire usage que pour les affaires de la socléte.

7° - Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer
des mandataires pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

8° - Le ou les gérants mne contractent, a raison de leurs fonctions,
aucune obligation personnelle et solidaire relativement aux engagements de la
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soclété. Ils sont responsables, conformément aux dispositions l8gales en vigueur,
envers la sociét@ et envers les tiers, des infractions aux dispositions ldgales
ocu réglementaires, des violations des présents statuts ou des fautes par eux
coomises dans leur gestion.

»
[ -

article 12 - REpundration de la gérance -

' Chacun des gérants a droit, en rémndration de son travail, et in-
dépendamment de ses frais de représentation, voyages et déplacements, 3 un trai-
tement fixe ou proportiomnel, ou 3 la fois fixe ot proportionnel, 3 passer par
frais généraux. Le taux et les modalitéds de ce traltement sont fixés par déci-
sion ordinaire des associs et maintenus jusqu'd décision contraire.

Article 13 - Cessation des fonctions des gérants -

1° - Le ou les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seu-
lement & la fin d'un exercice et 3 charge de prévenir les associds trois mois
au moins a4 l'avance et par lettre reccmmandée.

2° - Le ou les gérants sont toujours révocables par décision des
assoclés représentant plus de la moitid du capital. Si la révocation est décidée
sans juste motif, elle peut donner lieu 3 dommages—intérats,

En outre, le ou les gérants peuvent étre révoqués par les tribunaux
pcur cause lézitime 3 la demande de tout assccis.

3° -~ En cas de décds, révocation ou retraite volontaire d'un gérant
ou d'infirmité ou de maladie diiment constarée 1'emp8chant d'exercer ses fonc-
tions pendant six mois conséeutifs, les associds doivent €tre consultéds 3 la
diligence du ou des gérants restés en fonction ou, a défaut, par un mandataire
désigné en justice & la diligence de 1'un des assoclés, 3 l'effet de pourvoir
éventuellement au remplacement.

Article 14 - Conventions entre la sociétéd et 1'un de ses gérants ou associés -

1° — Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes,
présente 3 1'assemblée géndrale ordinaire anmuelle un rapport sur les conven-
tions intervemues directement ou par personne 1nterposée entre la sociétd et
l'un de ses gérants ou associés.

2° - L'assemblée statue sur ce rapport étant précisé que le gérant
ou l'associ& intEressé ne peut pas prendre part au vote et que ses parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité,

3° - Les conventions que 1'assemblée désapprouve produisent néan-
moins leurs effets, 3 charge pour le gérant et, s'il y a lieu, pour 1l'associé
contractant, de supporter individuellement ou solidairement selon les cas, les
conséquences du contrat préjudiciables 3 la socista.

4° -~ Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions
Passées avec toute socidté dont un associéd indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de sur—
velllance, est simultanédment gérant ou associé de la socidté.

5 - A peine de mullité du contrat, il est interdit aux gérants ou
associ€s de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupras
de la soci&té, de se faire consentir par elle un découvert, en compte-courant

" b *
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ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engage-
ments envers des tiers.

Cette interdiction s'applique E&galement aux conjoint, ascendants et
descendants des gérants ou associés ainsi qu'd toute personne interposde.

Article 15 -~ Commissaire aux comptes -

1° -~ Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux
comptes par décision ccllective ordinaire.

2° - Ils sont tenus de procéder 3 cette nomination si le capital so-
cial excéde 300 000 francs. D'autre part, méme si le capital n'excéde pas ce
montant, la nomination d'un commissaire aux comptes peut &tre demandée en jus-
tice par un ou plusieurs associés représentant au moins le cinquifme du capital.

3° = Le ou les commissaires sont nommés pour une durée de trois exer-
cices ; 1ls sont rééligibles.

4° ~ Les commisssaires exercent leur mission dans les conditions
prévues par la loi et les rézlements.

5° - La rémundration des commissaires est déterminde selon les mo-
dalité&s fixées par décret.

Article 16 — DEcisions collectives -

I® - Les d&cisions collectives résultent, au choix de la gérance,
d'un vote par écrit ou d'une assembl8e générale.

Toutefols les associés devront obligatoirement tre réunis en as-
semblée pour 1'approbation annuelle des comptes de l'exercice écoulé ou lorsque
la réunion d'une assemblée aura été& demandde par un ou plusieurs associés repré-
sentant au moins le quart en nombre et en capital ou la moiti@ en capital seu-
lement.

2° - En cas de consultation par écrit, la gérance adresse au dernier
domicile connu de chacun des associ&s par lettre recommandée, le texte des ré-
solutions proposées ainsi que les documents nécessaires 3 l'information das as-
sociés, Les associés ont un délai de quinze jours & compter de la date de récep-
tion des projets de résolution pour faire parvenir leur vote 3 la gérance. Tout
associé@ n'ayant pas répondu dans le d8lai ci-dessus serz considéré comme s'é-
tant abstem:,

3° - En cas de réunion d'assemblée générale, la convocation est faite
guinze jours francs au moins 4 l'avance par lettre recommandée adressée au der-
nier domiclle connu de chacun des associés avec mention de l'ordre du jour et
des lieux, jour et heure de la réunion.

Toute assemblée irréguliérement convoguée peut etre annulée, Toute-
l'action en mullité n'est pas recevable lorsgue tous les associés Etaient
nts ou représentés.

mu

5

L'assemblée est prisidde par le gérant ou l'un des gérants s'ils
sont associés. Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par 1l'asso-
cié présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
soclales. Si deux associds qui possddent cu représentent le méme nombre de parts
sent accaptants, la présidence de 1'assemblée est assuree par le plus Zgéa-
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4° - Chaque associé peut participer & toutes les décisions collec—
tives quelles qu'elles soient et dispose d'autant de voix qu'il posséde et repré-
sente de parts, sans limitation.

Un associé ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par
un autre associé. Les mandats de représentation ne valent que pour une assemblée
ou pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Ils
peuvent etre également donnés pour deux assemblées tenues le mdme jour ou dans
un délal de sept jours. En cas de consultation écrite, le pouvoir donné par 1'as-
socié consulté doit @tre joint 3 la réponse du mandataire.

5° ~ Les décisions collectives des associbs sont constatées par des
Procés-verbaux contentant les mentions requises et &tablis sur un reglstre spé-
cial tenu au sidge social et coté et paraphé solt par un juge du tribunal de
commerce, solt par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la
commune ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefols les procés—-verbaux peuvent &tre &tablis sur des feuilles
mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les conditions prévues 3
l1'alinéa précédent et revétues du sceau de 1'autoritéd qul les a paraph@es. D&s
qu'une feuille a &té remplie, méme partiellement, elle doit &tre jointe 3 celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion
de feuilles est interdite.

Les procés-verbaux sont signés par les gérants et, le cas é&chéant,
par le président de séance. Les copies ou extraits de ces procés—verbaux sont
valablement certifiés conformes par un seul gérant.

En cas de consultation écrite, les piéces constatant les votes &mis
par écrit sont annexées au procés-verbal.

6° - Qu'elles résultent d'une assemblée générale ou d'un vote par
écrit, les décisions collectives doivent &tre prises :

a) - pour les décisions collectives ordinaires (c'est i dire celles
n'entralnant pas modification directe ou indirecte des statuts) par un ou plu-
sleurs associés représentant les deux tiers du capital social sur premiére con-
sultation, et 4 la majorité de plus de la moitié du capital social, sur seconde
consultation,

b) = pour les décisions collectives extraordinaires (c'est i dire
celles entralnant directement ou indirectement modification des statuts) a la

majorité des trois quarts du capital social.

7° - Les associés exercent leur droit de communication des documents
sociaux dans les conditions prévues par la loi et les réglements.

Article 17 - Comptes soclaux -

1° = L'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 dé&cembre
de chaque année.

Par exception, le premier exercice comprendra le temps &coulé de-
puls le jour de la formation de la société jusqu'au 3] décembre 1982,

2° = A la cldoture de chaque exerclce, la gérance établit, en confor-
mité des dispositions légales et réglementaires en vigueur, un inventaire de
l1'actif et du rassif de la socidtd, un compte d'exploitation gémnérale, un compte
de pertes et profits, un bilan et un rapport sur la situation de la sociétd et

-



1'getivité de celle—ci au cours de 1'exercice écoulé.,

Le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et profits
et le billan sont &tablis pour chaque exercice selon les mémes formes et les mé-
mes méthodes d'évaluation que les années précédentes. Toute modification doit
étre approuvée par 1'assemblée générale, au vu des comptes é&tablis selon les
formes et méthodes tant anciennes que nouvelles et sur rapport de la gérance
et du ou des commnissaires aux comptes s'il en existe. | |

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, 11 est procé-
dé aux amortissements et provisions nécessalres pour que le bilan soilt sincére.

Les frais de comnstitution de la société doivent €tre amortis avant
toute distribution de bé&néfices. Les frais d'augmentation de capital sont amor-
tis au plus tard 2 1'expiration du cinguidme exercice suivant celui au cours
duquel ils ont &té engagés et peuvent €tre imputés sur le montant des primes
d'émission afférentes & cette augmentation.

3° - Chagque année, dans les six mois de la clbture de l'exercice,
les associés sont réunis par la gérance a l'effet de statuer sur les comptes de
1'exercice écoulé et l'affectation des résultats.

Article 18 - Répartition des bénéfices et des pertes -

1° - Les produits nets de 1l'exercice, dé&uction faite des frais gé-

néraux et autres charges de la société, v compris tous amortissements et provi-
sions, constituent les bénéfices nets.

2° - Sur les béné&fices nets, dimimés des pertes antérieures s'il y
a lleu, il est tout d'abord prélevé cing pour cent au moins pour constituer le
fonds de réserve prescrit par la loi ; ce prélévement cesse d'Etre obligatoire
lorsque ce fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieéme du capital so-
cial ; il reprend son cours si, pour une cause quelconque, la réserve est des-
cendue au—dessous du dixiéme.

3° -~ Le bénédfice distribuable est constitué par le bénéfice net de
1'exercice, dimimué des pertes antérieures et du prélévement pour la réserve
légale s'il vy a lieu, et augmenté des reports bénéficiaires.

Sur le bénéfice distribuable, 11 peut €tre prélevé toute somme fixée
par décision collective ordinaire des associés, pour &tre reportée & nouveau sur
1'exercice suivant ou affectée 2 tous fonds de réserve extraordinalre, de preé-
vovance ou autre.

Le surplus est réparti a2 titre de dividende entre les associés gé-

rants ou non gérants proportionnellement au ncmbre de parts appartenant & cha-
cun d'eux.

1'assemblée générale peut, en outre, décider la mise en distribution
de soummes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la

décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les préléve-
ments sont effectueées.

- 4° - Les pertes, s'1l en existe, sont supportées par les assac1es
?té@értlonnellement au nombre de parts leur appartenmant, sans qu'aucun d'eux
Pulsse en etre tenu au-deld du montant de ses parts.



Articla 19 = Paiement des dividendes =

Le paiement des dividendes a lieu chaque année, 3 1'@poque fixée
par la gérance. Cette mise en palement doit avolr lieu dans un d&lai maximal de
neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce d&lai par dé-
cision de Jjustice.

Article 20 - Haﬂifi:atipn aux statuts -

[® - Les associés peuvent, au moyen de décisions collectives extra-
ordinaires et sous réserve de respecter les conditions prévues par la loi, modi-
fier les statuts dans toutes leurs dispositions ; i1ls ne peuvent tcutefois changer
la nationalité de la société ni obliger les associés 3 augmenter leur part so—
ciale.

2° - Les associés peuvent, sans que cette énumération soit limita-
tive, décider notamment la modification de l'objet social, l'augmentation ou la
réduction du capital, la prorogation, la réduction de durée ocu la dissolution
anticipée de la sociétéd, toute modification 3 la répartition des bénéfices ou
de 1'actif social. Ils peuvent décider également la transformation de la pré-
sente socl8té en société de toute autre forme admise par les lois francaises,
sans que cette transformation puisse 8tre considérée comme donnant naissance 3
un €tre moral nouveau.

La transformation en socidté anonyme ne peut 8tre ddcidée que si la
gérance a établil et fait approuver par les associ@s le bilan des deux premiers
exercices. Scus ces mémes réserves, et par dérogation aux dispositions prévues
& l'article 16 en ce qui concerne la majoritd requise pour toute modification
aux statuts, les assoclés reprdsentant seulement la majorité& du capital social
peuvent décilder la transformation de la sociBté en sociétd@ anonyme si 1l'actif
net figurant au dernier bilan excéde cing millions de francs.

Article 2] - Perte des trois quarts du capital social -

1° = Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables,
l'actif net de la société devient inférieur au quart du capital social, la gé-
rance est tenue, dans les quatre mois quil sulvent l'approbation des comptes
ayant fait apparaltre ces pertes, de consulter les associds 3 l'effet de décider,
dans les comditions prévues ci-dessus pour les décisions collectives extraordi-—
naires, s'il y a lieu de prononcer la dissolution de la société,.

2° = Si la dissolution n'est pas prononcde, la société est temue,
dans le délai fixé par la loi, de réduire son capital d'un montant au moins
égal 3 celul des pertes quil n'ont pu 8tre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, l'actif net n'a pas &té reconstitué & concurrence d'une valeur au moins
égale au quart du capital social,
3° - Dans tcus les cas, la décision des associés doit &tre rendue
publique selon les modalités fixées par décret.

Article 22 - Dissolution = Liquidation -

1° - La société n'est pas dissoute par le décés, 1'interdiction, la
faillite personnelle, le r&glement judicilaire ou la liquidation des biens d'un
associle,

2° - Un an au moins avant la date d'expiration de la sociétd, la gé-
rance doit provoquer une réunion de la collectivitd des associds, i l'effet de



décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la
société dolt étre prorogie. A défaut, tout assoclé, aprés avoir mis en demeure
la société, peut demander au président du tribunal de commerce statuant sur re-
quéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion
et la décision ci-dessus prévues. |

3° - Lz dissolution anticipée de lz société peut 8tre dBcidée par
décision collective extraordinaire.

4° - A 1'expiration de la société, ou en cas de dissolution antici-
pée pour quelque cause que ce soit, la société est aussitdt en ligquidation, et
sa dénomination sociale doit €tre suwie de la mention ''soclété en liquidation'.

Cette mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent fi-
gurer sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux
tiers.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de
la liquidation jusqu'Z la clSture de celle=-ci.

Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vi-
gueur, la liquidation de la société obéira aux régles ci-apprés, observation

faite que les articles 402 3 418 de la loi du 24 juillet 1966 sur les socilétés
commerciales ne seront pas applicables.

5° — Les associés désignent, 3 la majorité en capital, parmi eux ou
en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonc-
tions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des gérants et des commis-
salres aux comptes s'il en existe.

La collectivité des associés peut toujours, & la majorité em capital,
révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre ou restreindre leurs pouvolrs.

Le mandat des liguidateurs est, sauf stipulation contraire, donné
pour toute la durée de la liquidation.

Lz collectivité des associés peut aussi, a4 la majorité en capital,
désigner des controleurs dont elle fixe la mission et la rémunération.

6° - Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouveirs
les plus étendus 2 l'effet de réaliser, aux prix, charges et conditions qu'ils
aviseront, tout l'actif de la société et d'éteindre son passif.

Toutefols, sauf consentement unanime des assoclés, la cession de
tout ou partie de l'actif de la société en liquidation & une personne ayant eu
dans la société 1la qualité d'associé en nom, de commandité, de gérant, d'admi-
nistrateur, de directeur général, de membre du consell de surveillance, de mem-
bre du directoire, de commissaire aux comptes ou de contrOleur ne peut avoilr
lieu qu'avec l'autorisation du tribunal de commerce, les liquidateurs et, s'il
en existe, les contrdleurs diment entendus. Par ailleurs, laz cession de tout ou
partie de 1l'actif de la société en liquidation au liquidateur ou & ses emplovés
ou & leur conjoint, ascendants ou descendants 'est interdite.

Enfin, la cession globale de 1'actif de la société& ou l'apport de
ctif 3 une autre société, notamnent par voie de fusion, doit €tre autorisé

L
a
la majorité exigée pour la modification des statuts.

iy
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Le cu les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, 3
la distribution d'acomptes et, en fin de liquidation, & la répartition du solde
disponible sans 2tre temus 3 aucune formalité de publicité ou de dépdt de fonds.

Les sommes revenant 3 des associés ou 3 des créanciers et non réc-
lamées par eux seront versées 4 la Caisse des dépdts et conslignation dans 1'an-
née qui sulvra la cldture de la liquidationm.

Le ou les liquidateurs ont, m&ne sépardment, qualitd pour représen-

ter la société 3 1'8gard des tiers, notamment des administrations publiques ou

privées, ainsi que pour agir en justice devant toutes les juridictions tant en
demande qu'en défense.

7° - Au cours de la liquidation, les associds sont réunis en assemb-—
lée ou consultés par correspondance aussi souvent que l'intér8t de la sociétéd
l"exige sans toutefois qu'il soit nécessaire de respecter les prescriptions des
articles 411 et suivants de la loi du 24 juillet 1966.

Les assemblées générales sont valablement convoquées par un liquida-
teur ou par des associés représentant au moins le dixidme du capital social.

Les assemblées sont pré&sidées par 1'un des liquidateurs ou, en son
absence, par 1'associé disposant du plus grand nombre de voix. Elles dalibdrent
aux mémes conditions de majoritd cu'avant la dissolution.

8° -~ En fin de liquidation, les associés réunis en assemblée géné~-
rale ordinaire statuent sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de
la gestion du cu des liquidateurs et la d&charge de leur mandat.

Ils constatent, dans les mémes conditions, la cl8ture de la liquida-
tion.

S1 les liquidateurs négligent de comvoquer l'assemblée, 1le président
du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, 3 la demande
de tout associé, désigner un mandataire pour procdder 3 cette comvocation.

51 l'assemblée de clBture ne peut délibédrer, cu si elle refuse d'ap~-

prouver les comptes de la liquidation, il est statu& par décision du tribunal de
comnerce, & la demande du liquidateur ou tout intéressé.

9° - L'actif net, aprés remboursement du neminal des parts, est par-
tagé également entre toutes les parts.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous imp3ts
que la scciété aurait 1'obligation de retenir 3 la source sera répartle entre
toutes les parts indistinctement en proportion uniformément du capital rembour-

.

s& 3 chacune d'elles sans qu'il vy ait lieu de tenir compte des différentes dates
d'émission ni de 1l'origine des diverses parts.

Article 23 ~ Contestations -

Ioutes contestations qui peuvent surgir, concernant 1l'interprétaticn
ou 1'exécution des présents statuts ou relativement aux affaires soclales, entre
les assoclés ou entre la sociét& et les associés, pendant la durde de la socid-
té ou de sa liquidation sont soumises asux tribunaux copétents du sidge social.
Tout associ@ deit, en conséquence, faire &laction de domicile dans le ressort
Judiciaire du sidge social, et toutes assignations ou significations sont ré-
gulierement délivrdes 34 ce domicile &lu ; 3 d&faut d'élection de domicile les
assignations ou significations sont valablement faites au Parquet de Monsieur



le Procureur de la République prés le Tribunal de grande instance du lieu du
si1ége social.

Article 24 - Engagement pour le compte de la société en formation

1° = Un état des actes accomplis a ce jour pour le compte de la so-
ciété en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de 1'engagement qui en
résulte pour la socliété est annexé aux présents status.

Cet état a été présenté aux assoclés avant la signature des présents
statuts.

2° - En outre, les associés donnent mandat i Madame Catherine

JésusS, gérante, qui accepte, d l'effet de prendre les engagements sulvants
pour le compte de la société :

- prendre 3 bail le local devant servir de siége social,
- commencer 1'exploitation socilale.

Article 25 - Publications -

Pour effectuer les dépdts et publications des présents statuts, con-
formément & la loil, tous pouvoris spéciaux sont donnés a2 Madame Catherine
JéSUS, gérante, qui accepte.

Article 26 - Frals -

Tous les frals concernant la constitution de la présente soclété se-
ront portés au compte des frais de premier &tablissement et seront amortis au
cours des premlers exercices socliaux.

Fait en quatre originaux dont un pour
l1'enregistrement, deux pour les dépots
légaux et un pour rester déposé au
siége social,

a BOULOGNE-BILLANCOURT

le 2-novembre 193]



SRS B L n{mr?-- -}g: R .'E i fv};,ﬁ“:x
03 Aoyt 200 il 55 E;; AS b
c

e L
A puissance 3 - sarl au capital de 2600000F-Sigge social : 1, Zone d'activité de MIJELANE - 33650

.l_ r

1
b

AT&RG*Bm&e"m é23420190 (ag B’ 0225
Proceés verbal de |' ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE tenue {'an DEUX MILLE UN, Ie 1 5 JUIN a 10 heures 45
 Les Associés de la sart A puissance 3 se sont réunis au siége sur convocation réguliére de la Gérance.

La séance est ouverte sous la préstdence de Mime Mane Christine LEBLANC, associée gérante en exercice.
Sont présents . ... Philippe COEURQUETIN, titulaire de .........1300 paits,

............................... Philippe GRAND, titulaire de . .......1300 parts,
............................... Marie Ghiistine LEBLANC, t'rtulaire de eereen 1300 parts,
............... corerennened@@n Claude LEMAIGRE, titulaire de............. 1300 parts, sott ensemble : 5 200 parts.

L a présidente de séance constate que tous les associés sont présents et possédent ensemble 5200 parts sociales et qu'en consequence,
l'assemblée est habiltée & prendre toutes les décisions extraordinaires.

La présidente rappelle ensutte que l'ordre du jowr de la présente réunion est le suvant :
- Lecture du rapport de la gérance ;
. Augmentation du capital social par incorporation de la réserve spéciale IS 18% établie en 2000, et prelévement du compte
Report a Nouveau ;
- Conversion du capital en euros
- Modification cormrélative des statuts ;
- Pouvoir pour Faccomplissement des formalites.
L es Associés ont a leur disposttion le texte de la rasolution soumise a leur approbation.

Résolution unique : Les Associés décident aprés avoir entendu la rapport de la gérance, d'une augmentation du capital social de

123 533.46 F realisée par incorporation :

» delaréserve speciale 1S 19% établie en 2000, dotée par decision de AGQ annuelle de ce jour,

o ¢tde 1251.46 F, prélevés du compte “Report a nouveau”.

Le capital est ainsi porté & 2 723 533.46 F. L 'assemblée des associés décide de convertir en Euros le capital socral de

2 733 533.46 Francs, soit 415 200 euros (1 euro = 6.55957 F). Il est d'autre part décidé d’augmenter la valeur nominale de Ia part sociale en la
portant 2 100 euros et de modifier corrélativement le nombre de parts qui passe ainsi de 5200 parts a 4152 parts.

Les statuts sont corrélativement modihes ;
ANCIENNE REDACTION :

§ 7 “Capttal social® - 1er alinéa : *Le capifal est fixé & la somme de deux milfions six cent mille francs (2 600 000 F) montant résulfant des
décisions de "assembliée générake extraordinaire des associés du 29 juin 1999.”
§ 8 “ Parls sociales” - 1er alinéa : "Le capital est divisé en cing mille deux cents pladsdeqkpq.qenfs-.ﬂa:m§ chacune, attribuées aux associés de fa
facon suivante EEE N A R e

|
& M. Philippe COEURQUETIN, milke trois cents parts, ¢i ................... 1300 | U s el
~ &M Philippe GRAND, mifle trois cents pants, Ci.........ooocrnnn 13001 0 g 7 RO S
& Mme Marie Christine LEBLANC, mille trois cents parts, ci............. 1300 | , | /_60 | T |
& M. Jean Claude LEMAIGRE, mille trois cents parts, ¢i..................... 1300 S /‘ ¢ F o
soit, au total, cing mille deux cents parts, Ci.........cccooeviinin, 5200 L, \ . AR £
; T SERPI STy L ..-"/’SGO f
NOUVELLE REDACTION : e |
§ 7 "Capital social” ; 1er alinéa ; Le capital est fé a fa somme de QUATRE CENT QUINZE MILL X CENTS EUROS {415 200 elifos),

montant résultant des décisions de Fassembloe générale extraordinaire des associés du 15 juin 2001,
§ 8 “Parts sociales” : 1er alinéa : Le capital est divisé en QUATRE MILLE CENT CINQUANTE DEUX PARTS de CENT EURQS chacune,
attribuées aux associés de |a fagon suivante :

a M. Philippe COEURQUETIN : 1038 parts de 100 eusos chacune, sott .......103 800 Euros

a M Philippe GRAND : 1038 parts de 100 eusos chacune, soit ...................... 103 800 Euros

4 Mme Marie Christine LEBLANC : 1038 parts de 100 euros chacune, sott ....103 800 Ewros

a M. Jean Claude LEMAIGRE : 1038 parts de 100 cures chacune, soit.......... 103 800 Euros

soit untolal de .oovvvevee e . 415 200 Euros

(quatre cent qumze mdle deux cent euros)

| 'Assemblée donne tous pouvoirs au porteur de copies du présent procés verbal pour rempiir toutes formalites de drog.
Cefte résolution est adoptée dans son intégralité et a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, fa séance est levée 3 11 h 30. De tout ce que dessus, it résulte le présent procés verbal, qui, aprés lecture, a éle signe
par les associés prasents.

Marie Christine JEBLANC Philippe COEURQUEJIN Philippe G ND Jean Claude LEMA!GRE
Gérante, Adsocike Associé
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