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- PROCES VERBAL -

L'AN DEUX MILLE DEUX
LE 30 AOUT a 18 HEURES

Ies actionnaires de la Société "A.G.P.", Société Anonyme au capital de 51 000 euros,
dont le siége social est situé & LHUIS (Ain) La Bidalicre, se sont réunis en assemblée
générale au siége social, sur convocation qui leur en a été faite par le Consell
d'Administration par lettres adressées aux actionnaires.

1 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de
I'assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

['assemblée est présidée par Monsieur Jean Paul PERRIER, en sa qualit¢ de Président
du Conseil d'Administration.

Monsieur Florian AROT et Madame Nadine GUSMEROLI, les deux actionnaires,
présents et acceptants, représentant tant par eux-memes que comme mandataires le plus
erand nombre d'actions, sont appelées comme scrutateurs.

Monsieur Hubert AROT est désigné comme secrétaire par les membres du bureau ainst
constitueé,

Monsieur Xavier GIRON, Commissaire aux comptes réguliérement convoque, est
absent et excuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater
que des actionnaires possédant 1000 actions sur 51 000 sont présents ou représentes.

Monsieur le Président déclare alors que l'assemblée étant composée d'actionnaires
représentant plus de la moitié des actions ayant droit de vote est régulierement

constituée et peut délibérer valablement.

Monsieur le Président rappeile l'ordre du jour de l'assemblée :
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RESOLUTIONS SOUMISES AUX CONDITIONS DE QUORUM ET DE
MAJORITE DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

Lecture des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux compies sur
les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2001,

Lecture du rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions visees a
I'article 1.225-38 et/ou a l'article L225-42 du code de commerce,

Approbation des comptes de 1’exercice clos le 31 décembre 2001,

Quitus aux administrateurs,

Affectation du résultat,

Approbation des dépenses visées a l'article 39-4 du code général des impots,
Approbation des conventions réglementees,

Nomination d'un nouvel administrateur en remplacement de Monsieur Hubert
AROT, démissionnaire,

Questions diverses.

RESOLUTIONS SOUMISES AUX CONDITIONS DE QUORUM ET DE
MAJORITE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

Mise en conformité des statuts avec les dispositions de la loi du 15 mai 2001 sur les

‘nouvelles régulations économiques,

Pouvoirs pour formalités.

Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureaun et met a la disposition des
actionnaires :

1- Les statuts de la sociéte,

2- Copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires et au commissaire aux
comptes,

3- La feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau,

4- Les pouvoirs des actionnaires repreésentes,

5- Les bulletins de vote par correspondance retournés par les actionnaires,

6- Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2001,

7- Le rapport de gestion du Conseil d'Administration et le tableau annexe audit rapport,
8- Les rapports du Commissaire aux comptes,

9- Le projet des résolutions soumises a I'assemblée,

Monsieur le Président déclare que l'inventaire, les comptes annuels concernant I'exercice
clos le 31 décembre 2001, les rapports de gestion du Conseil d'Administration, les
rapports du Commissaire aux comptes, la liste des actionnaires, le projet des résolutions
ainsi que les autres documents énumérés par la loi et les réglements ont été
communiqués aux actionnaires dans les conditions requises.

I 'assemblée donne acte & Monsieur le Président de cette déclaration.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport du Conseil d'Administration.



Puis il fait donner lecture dés rapports du Commissaire aux comptes.
Enfin, Monsieur le Président déclare la discussion générale ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président met successivement aux
voix les résolutions suivantes :

CINQUIEME RESOLUTION

I'assemblée générale des actionnaires a pris acte de la démission de Monsieur Hubert
AROT, de ses fonctions d'administrateur de la sociéte a compter de ce jour.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a PUNANIMITE.

SIXIEME RESOLUTION

I'assemblée générale des actionnaires décide de nommer a compter de ce jour,
Monsieur Florian AROT demeurant 8 MONTAGNIEU (Ain) Le Bourg, aux fonctions
dadministrateur de la société, en remplacement de Monsieur Hubert AROT
démissionnaire, pour la durée du mandat de son prédecesseur.

Cette résolution mise aux voix est adoptee 2 PUNANIMITE.

Monsieur Florian AROT déclare accepter le mandat qui vient de lui Etre conféré en
précisant qu'il n'est pas titulaire de plus de cing mandats d'administrateurs et qu'il n'est
frappé d'aucune incompatibilite ou interdiction l'empéchant d'exercer les fonctions
d'administrateur de la Sociéte.

RESOLUTIONS SOUMISES AUX CONDITIONS DE QUORUM ET DE
MAJORITE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

SEPTIEME RESOLUTION

Afin de mettre les statuts de la société en conformité avec la lo1 du 15 mai 2001 sur les
nouvelles régulations économiques, 1’assemblee, sur proposition du conseil
{Tadministration  décide de rédiger comme suit les articles 17 "Conseil
d'Administration” : 24 "Direction générale" ; 25 "Rémunération des administrateurs et
de la direction générale — limite d'age" et 26 “"Conventions interdites" qui devient
"Conventions réglementées” des statuts :




" Article 17 : Conseil d' Administration

[ — La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au moins
et de dix huit membres au plus, pris parmi les actionnaires, sous réserve des dérogations
prévues par la loi.

(le reste de l'article sans changement)

" Article 24 : Direction générale

Conformément aux dispositions de l'article L225-51-1 du code de commerce, la
direction générale de la société est assumee sous sa responsabilité, soit par le président
du conseil d'administration soit par une autre personne physique nommée par le conseil
d 'administration et portant le titre de directeur général. Le choix entre ces deux
modalités d'exercice de la direction générale est effectué par le conseil d'administration
lors de Ia désignation de son président. Les actionnaires et les tiers en sont informes
dans les conditions réglementaires.

I 4 délibération du conseil d'administration relative au choix de la modalité d'exercice de
la direction générale est prise & la majorité des administrateurs présents ou représentes.
L'option retenue par le conseil d'administration ne peut &tre remise en cause que lors du
renouvellement ou du remplacement du président du conseil d'administration ou a
l'expiration du mandat du directeur général.

Le changement de modalité d'exercice de la direction générale n'entraine pas une
modification des statuts.

Directeur géneral

En fonction du choix effectué par le conseil d 'administration conformément aux
dispositions ci-dessus, la direction générale est assurée soit par le président, soit par une
personne physique, nommee par le conseil d'administration et portant le titre de
directeur général.

Lorsque le conseil d'administration choisit la dissociation des fonctions de président et
de directeur général, il procéde a la nomination du directeur général, fixe la durée de son
mandat qui ne peut excéder celle du mandat du président, détermine sa rémunération et,
le cas échant, les limitations de ses pouvoirs.

Pour l'exercice de ses fonctions, le directeur général ne doit pas €tre agc de plus de 70
ans. Lorsqu'en cours de fonctions cette limite d'age aura été atteinte, le directeur général
sera réputé démissionnaire d'office et il sera procédé a la désignation d'un nouveau
directeur général.

Le directeur général est révocable a tout moment par le conseil d'administration.
Lorsque le directeur général n'assume pas les fonctions de président du conseil
d'administration, sa révocation peut donner lieu a des dommages-intéréts, si elle est
décidée sans juste motif.



Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet social
et sous réserve de ceux que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et
au conseil d'administration.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La sociéte est
engagée méme par les actes du directeur oénéral qui ne relevent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Directeurs généraux délégues

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le président du
conseil d'administration ou par une autre personne, le conseil d'administration peut
nommer une ou plusieurs personnes physiques chargees d'assister le directeur général
avec le titre de directeur général délegue.

Le nombre maximum des directeurs généraux délégués est fixe a cing maximum.

Pour l'exercice de leurs fonctions, les directeurs généraux délégucs ne doivent pas étre
agés de plus de 70 ans. Lorsqu'en cours de fonctions cette limite d'dge aura ét€ atteinte,
le directeur général délégué concerne sera réputé démissionnaire d'office.”

" Article 25 : Rémunération des administrateurs et de la direction générale — limite
d'age

[ — 'Assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leurs
activités de jetons de présence dont le montant €st porté aux frais généraux de la socicte.

Ie conseil répartit ces rémunerations comme il I'entend entre ses membres.

I — la rémunération du président, du directeur général et des directeurs généraux est
fixée par le conseil.

I — Le nombre des administrateurs en exercice ayant deépasse l'dge de 70 ans ne pourra
&tre supérieur au tiers des administrateurs en fonction.

Toute nomination intervenue en violation des dispositions prevues a l'alinéa précédent
est nulle,

Lorsque la limite fixée pour I'age des administrateurs est dépassée, 'administrateur le
plus Agé est répute démissionnaire d'office, sauf décision contraire du conseil
d'administration.

[a limité d'age pour l'exercice des fonctions de président ou de directeur général est
fixée a 70 ans.

(le reste de l'article est supprime).



" Article 26 : Conventions réglementées
Conventions soumises i autorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne Interposee
entre la société et son directeur général, l'un de ses directeurs généraux délégués, I'un de
ses administrateurs, l'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure & 5% ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de
l'article 1L233-3 du code de commerce, doit €tre soumise a l'autorisation préalable du
conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement intéressee.

Sont également soumises a I'autorisation préalable du conseil d'administration, les
conventions intervenant entre la socicte et une entreprise, si le directeur général, I'un des
directeurs généraux délégués ou l'un des administrateurs de la société est proprictaire,
associé indéfiniment responsable, gcrant, administrateur, membre du conseil de
surveillance ou de facon générale dirigeant de cette entreprise.

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvees dans les conditions de l'article
1,.225-40 du code de commerce.

Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, 1 est interdit aux administrateurs autres que les personnes
morales, au directeur géneral, et aux directeurs généraux délégués ainsi quaux
représentants permanents des personnes morales administrateurs de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la societe, de se faire consentir par
elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner par elle
leurs engagements envers les tiers.

[.a méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposce.

Conventions courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales ne sont pas soumises a la procedure d'autorisation et d'approbation prévue aux
articles L225-38 et suivants du code de commerce.

Cependant ces conventions doivent stre communiquées par l'intéressé au president du
conseil d'administration. La liste et I'objet desdites conventions sont communiquees par
le président aux membres du conseil d'administration et aux commissaires aux
comptes.”

Cette résolution mise aux voix est adoptée a PUNANIMITE.
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HUITIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs dont donnes au porteur d'une copie ou d'un extrait certifié contorme du present
procés-verbal a l'effet d'accomplir toute formalité de publicite afférente aux résolutions ci-

dessus adoptees.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a PUNANIMITE.

* CLOTURE *

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée a 19 heures.
1l a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les membres du

bureau.

LE PRESIDENT

LES SCRUTATEURS ‘ LE SECRETAIRE

: @ZC ALLEN g@‘*‘— o
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A.G.P.
SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 51 000 EUROS
SIEGE SOCIAL a LHUIS (Ain)
La Bidaliere
RCS BELLEY TGI 433 926 003
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_ DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION -
- DU 30 AOUT 2002
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1.'AN DEUX MILLE DEUX
LE 30 AOUT a 19 heures

[ es administrateurs de la société “SA A.G.P.”, Société Anonyme au capital de 51 000 euros
dont le sidge social est 8 LHULS (Ain) La Bidali€re, immatriculée au Registre du Commerce
ot des Sociétés de BELLEY TGI sous le numero 433 926 003, se sont réunis au siége social
sur convocation du Président du Conseil d' Administration.

Sont présents ou representes :
_ Monsieur Jean Paul PERRIER, Président du Conseil d' Administration et administrateur

- Madame Nadine GUSMELORI, Directeur Général et Administrateur,
_ Monsieur Florian AROT, Administrateur,

1l est ainsi constaté que trois administrateurs sur les trois composant le Conseil sont presents
ou valablement représentés et qu'en consequence, le quorum étant atteint, ledit Conseil peut
‘valablement délib<rer.

Monsieur le Président donne lecture du procés-verbal de la précédente réunion, qui est
adoptée par le Conseil.

A Tlissue de l'assemblée générale qui a mis en conformité les statuts avec les dispositions de la
loi NRE du 15 mai 2001, le conseil d'administration doit se réunir pour décider du mode
dexercice de la direction générale de la socicte.

r

La direction générale de la socicte est appelée A étre assumée soit par le président du conseil

'administration, soit par une autre personne physique nommée par le conseil d'administration
et portant le titre de directeur général. Dans les conditions définies par les statuts, le conseil
d'administration choisit entre les deux modalités d'exercice de la direction générale et fixe les
&ventuelles limitations de pouvoirs s'appliquant & ces dirigeants. Le conseil peut également

r

avoir 4 nommer un ou plusieurs directeurs généraux délégues, et a fixer leurs pouvoirs.
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Ce conseil d'administration permet aussi de fixer la rémunération du president, et le cas
échéant du directeur général et des directeurs généraux délegues.

I - MODE D'ORGANISATION DE LA DIRECTION GENERALE

En application de l'article 24 — "Direction genérale” des statuts, le conseil d'administration
décide que la direction générale de la sociéte sera assumée, sous sa responsabilité par le
président du conseil d'administration qui prend le titre de président directeur général.

II - POUVOIRS DU PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL

Le président directeur général ou le directeur général est investi des pouvoirs les plus €tendus
pour agir en toute circonstance au nom de la socicté dans la limite de I'objet social.

Les pouvoirs du président directeur général ont cte fixés par le conseil d'administration du 6
décembre 2000 qui a procédé 4 sa nomination.

I1I - NOMINATION ET POUVOIRS DES DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

Sur proposition du président directeur geéneral le conseil d'administration nomme pour une
durée égale a celles des fonctions du président directeur général :

» Madame Nadine MOIROUD épouse GUSMEROLI demeurant a VIRIGNIN (Ain) La
Saume, dont les fonctions de directeur général prennent fin ce jour.

> Monsieur Florian AROT demeurant 38 MONTAGNIEU (Ain) le Bourg.

Les directeurs généraux délégués disposent, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le
directeur général.

1 e conseil confere aux directeurs généraux délégués susnommeés de fagon énonciative et non
limitative, les pouvoirs suivants :

» nommer et Tévoquer tous salariés, fixer les conditions de leur contrat, ainsi que les

traitements, salaires et gratifications ;

diriger et surveiller toutes les affaires sociales ;

signer la correspondance ;

toucher les sommes dues a la société ; payer celles qu'elle pourra devoir ; régler et

arréter tous comptes ;

contracter et résilier toutes assurances ;

souscrire, endosser, accepter, négocier et acquitter tous effets de commerce ;

faire ouvrir 4 la société, dans tous les établissements de crédit ou banques, tous

comptes courants et d'avances sur titres ; créer tous cheéques et effets pour le

fonctionnement de ces comptes ;

» exercer toutes actions judiciaires tant en demandant qu'en défendant ; représenter la
société dans toutes opérations de redressement ou liquidation judiciaire ;

» passer toutes transactions, consentir tous acquiescements ainsi que toutes
subrogations et antériorités et toutes mainlevees d'inscriptions, saisies, oppositions et
autres droits, avant ou aprés palement ;
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> aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et pieces, constituer tous mandataires
spéciaux, et généralement faire tout ce qui sera nécessaire pour les affaires de la
société et l'exécution des décisions du conseil.

IV - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

Le conseil décide que la rémunération allouée a Monsieur Jean Paul PERRIER, Président du
conseil d'administration et directeur général, ainsi que celle allouée a Madame Nadine
GUSMEROLI, au titre de leurs fonctions de mandataire social et de leurs responsabilités, sera
la méme que celle fixée par le conseil d'administration dans sa séance du 24 juin 2002.

Le conseil d'administration décide de fixer la rémunération brute mensuelle de Monsieur
Florian AROT, directeur général délégué, au titre de ses fonctions de mandataire social et de

ses responsabilités, a 2 300 euros & compter du 17 septembre 2002.

I1 est ici précisé que les dirigeants ne cumulent pas leurs fonctions avec un contrat de travazl.

* CLOTURE *

I 'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a 19

heures 30.
De tout ce que dessus, il a été dresse le present procés-verbal qui a €té signé par le Président et

les Administrateurs.

r
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A.G.P.
SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 51 000 EUROS
SIEGE SOCIAL a LHUIS (Ain)/ %
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ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 30 AOUT 2002

Modification des articles 17 "Conseil d'Administration” ; 24 "Direction générale" ; 25
"Rémunération des administrateurs et de la direction générale — limite d'age" et 26
"Conventions interdites" qui devient "Conventions réglementées” des statuts.




STATUTS

De la société anonyme

| |

Les soussignes :

. Monsieur Jean-Paul PERRIER et Madame Marie-Noélle Rita Raymonde
F LECLERCQ. demeurant ensemble a BELLEY (Ain), Glandieu,

nés : I'époux a BOURGOIN JALLIEU (isére) le vingt cing mai mil neuf cent cinquante
guatre,

'épouse a DOUAL (Nord) le guinze janvier mil neuf cent cinquante qualre,

Les époux PERRIER-LECLERCQ maries sous ie régime de la communauté legale, a

défaut de contrat de mariage préalablement a leur unton célébrée a la mairie de
BREGNIER CORDON (Ain), le quatorze juillet mil neuf cent quaire vingt dix ; lequel
régime n'a subi depuis lors aucune modification ni changement.

« Madame Nadine Chrisitane MOIROUD et Monsieur Christophe Reﬁéh
GUSMEROL! son époux demeurant ensemble a VIRIGNIN (Ain), La Saume,

Nés - I'épouse & BELLEY (An) ie sept septembre mil neuf cent soixante quatorze,
'époux a BELLEY (Ain) le sept mai mil neuf cent soixante et onze,

Les époux MOIROUD-GUSMEROLI marnies sous le régime de la communaute légale,
3 défaut de contrat de mariage préalablement a leur union célébrée a la mairie de
BELLEY (Ain), le vingt quatre aolt mi; neuf cent quatre vingt seize; lequel regime n'a
subi depuis lors aucune modification ni changement.

« Monsieur Florian Thierry Hubert AROT, célibataire et non ié par un pacte civil de
solidarité. demeurant a MONTAGNIEU (Ain) Le Bourg,

Né 2 AMBERIEU EN BUGEY (Ain) le quatorze septembre mil neuf cent soixante
guatorze,

e Monsieur Hubert AROT. époux de Madame Evelyne Gabrielle Andrée DIDONE,
demeurant ensemble a MONTAGNIEU (Ain), Le Bourg,

né 3 BELLEY (Ain) le sept aoGt mil neuf cent quarante neuf.

Les époux AROT - DIDONE mariés sous le régime de la communaute legale, a
défaut de contrat préalable a leur union célébree a la mairie de BOUVESSE QUIRIEU
(Isére), le neuf septembre mil neuf cent soixante douze ; lequel régime n'a subi
depuis lors aucune modification ni changement.

« Mademoiselle Sarah, Estelle ARNAUD celibataire et non liée par un pacte civil de
solidarité. demeurant a MONTAGNIEU ( Ain) La Serra,

ne= 4 PONTOISE (Val - ¢ Qise) le treize février mil neuf cent soixanie dix sept.

Ont établi ainsi qu'il suit. les statuts de la societe anonyme, constituée sans appel
public a 'épargne, devant exister entre eux.
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TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1er - Forme

| est formé entre les propriétaires des actions ci-apres creées, et de celles qu!
pourront étre créées par la suite, une société anonyme qui sera regie par les lois en
vigueur et par les présenis statuts.

Article 2 - Objet

La société a pour-objet:

a fabrication de faisceaux électriques, la connectique,
es liaisons optiques, les équipements électriques, electroniques et informatiques,
'achat et la vente de produits ayant trait a ces domaines,

'étude et la prestation de tous services

W e,

RGN

»

ie tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers,
soit seule. soit avec des tiers, par voie de création de societés nouvelles, d'apport.
de commandite de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux, de tusion.
‘alliance, d’association en participation ou de prise ou de dation en location ou en
erance de tous biens ou droits, ou auirement, ‘

a O

. et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielies, civiles,
mobilizres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a
son objet social et & tous objets similaires ou connexes, ou susceptibles der
faciliter I'application ou e developpement.

Article 3 - Déenomination

[ a dénomination de la societé est : A.G.P.

Dans tous les actes, letires, factures, annonces, publications et autres documents de
toute nature émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours etre
srécédée ou suivie immédiatement des mots "societe anonyme” ou des mnifiales
"S A" et de findication du capital social.

Article 4 - Siege social

Le siege social est fixé a LHUIS (Ain), La Bidaliere.

| pourra &tre transféré en tout autre endroit du meme département ou d'u-
département limitrophe par simple décision du consetl d'administration, sous reservs
de ratification de cetie décision par la plus proche assemblée genérale ordinaire des
actionnaires, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de 'assemblée generals
extraordinaire des actionnaires.

Article 5 - Durée

{2 sociétéd a une durée. sauf dissolution anticipée ou prorogation, de quatre vingt d:x
neuf années a compter de la date de son immatriculation au registre du commerce &
des sociéetes.
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TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS
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Article 6 - Apports

P

| es soussignes font apport a la socléte, savoir :

_Monsieur Jean-Paul PERRIER,
4'une somme en numeéraire de seize mille neuf cent quatre vingt
dix NUIE UIOS, Tl e 16 998

_Madame Nadine MOIROUD, épouse GUSMEROL]
d'une somme en numeéraire de seize mille neuf cent quatre vingt

dix RUIT BUTOS, Cluoiiee e 16 898

_Monsieur Christophe GUSMEROLI,
d'une somme en numeraire de deux euros,

S R T R e e e imee e f e r e a ey 2

- Mons:eur Florian AROT,
d'une somme en numéraire de seize mille neuf cent quatre vingt
AiX U EUTOS, Ol ottt e e e 160 998

- Monsieur Hubert AROT,
d'une somme en numeraire d'Un eUro, Cl ..o 1

- Mademoiselle Sarah ARNAUD,
d'une somme en numeraire d'un U0, Cl ... 1

- Madame Marie-Noélle LECLERCQ, eépouse PERRIER
d'une somme en numeraire de deux SUIOS, Cl oot Z

Soit au total la somme de cinquante et un mille euros, ci
seules personnes physiques, signataires des statuts.
Les 51 000 actions, intégralement souscrites, sont libérees antierement, ams! que
'atteste le certificat établi le 23 Novembre 2000 par le CREDIT AGRICOLE MUTUEL
CENTRE EST, agence de BELLEY (AIn).

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de cinquante et un mille (561.000) euros. H est

divisé en cinquante et un mille (51.000) actions d'un (1) euro chacune, toutes de
meme categorie.

Article 8 - Modification du capital social

| - Le capital social peut étre augmente:

- soit par 'émission, au pair ou avec prime, d'actions nouvelies iberées soit en
numéraire soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur e
societe:

- soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,

- SOit par apport en nature,

- S0it par conversion d'obligations.

La décision est prise par 'assemblée générale extraordinaire des actionnalres, ou du
conseil d'administration. spécialement habilite a cet effet par ladite assembiee.
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'assemblée générale statue aux conditions de quorum et de majorité prevues pour
les assemblées générales ordinaires si l'augmentation de capital a lieu par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, et l'opération est aiors
réalisée soit par voie de majoration du montant nominal des actions, solf par
distribution d'actions gratuites.

En cas d'augmentation de capital en numeraire, les proprietaires des actions alors
existantes ont un droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles, lequel droi
sera exercé selon la réglementation en vigueur. Ce droit est négociable dans es
mémes conditions gue les actions dont il est detache.

le conseil d'administration peut décider de limiter Vaugmentation de capital au
montant des souscriptions, sous la double condition que celui-cl atteigne les trols
quarts au moins de 'augmentation decidee et que celie faculté ait été expressement
orévue {ors de I'émission.

'assemblée générale qui décide 'augmentation de capital peut, dans les conditions
et limites fixées par la loi, supprimer l'exercice du droi nréférentiel de souscription et
réserver la souscription des actions nouvelles a telie personne de son choix.

Il - Le capital peut etre réduit:

Selon les formes et dans les conditions fixées par la loi. La reduction du capital 2 un
montant inférieur au minimum légal ne peut étre décide que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinéde a amener celui-¢i 2 un montant au
moins égal au minimum légal, a moins que la société ne se transforme en societs
d'une autre forme.

Article 9 - Libération des actions

| es aciions de numeéraire émises a la suite d'une augmentation de capital résultant
pour partie d'une incorporation de reserves, hénéfices ou primes d'emission et pour
partie d'un versement en especes, doivent etre intégralement libérees lors de lews
souscription. Toutes autres actions de numeraire peuvent étre libérées, lors de leur
souscription, de la quotité minimum prévue par la fol}

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois, sur décision du cocnses
d'administration. dans un délai maximum cing ans a compier cu Jour Yool
Vimmatriculation de ia société, soit du jour ol f'augmentation du capital est devanus
définitive. La libération peut avoir lieu par compensation avec des crédances liquides
et exigibles contre la soclete.

Les apoels de fonds sont portes a la connaissance des souscricteurs par (2is

recommandée zvec accuse de réception quinze jours au maoins avant la date ixes
pour chague versement.

Article 10 - Défaut de libération

Tout versemen: en retard sur le montant des actions porte interet ze plein drc.t e
faveur de la socidté au taux de Vintérét légal en matiere commercials majoré de rois
points. @ comptar de l'expiration du mois qui suit le jour de l'exigibiiii. sans qu’ S
besoin ¢'une demande en justice ou d'une mise en demeure.

A défas par l'aciionnaire de liberer les sommes exigibles aux époguss fixees {27 .=
conseil 4administration. la société pourra user de foutes les sancions et de ous
moyens d'exécution forcée qui tul sont permis par fa loi.
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| articte 11 - Forme des actions

i Artic s

: =g 22U0NS Govent obligatoirement revétir la forme nominative. Ei'zs sont inscrites en

i ~~moT2 au nom de leur propriétaire a ia diligence de la société. conformeément a ia

= 2 meniation en vigueur.

Y

article 12 - Cession et transmission des actions

~~y72 ransmission daction, a ntre gratuit ou a titre onereux, sersclue par virement

; -> ->mple a compte, sur Insutuction signee par le titulaire ou son representant

-z S 2. ou. e cas écheant, sur sroduction d'un certificat de mutation.

' =< ~=ssions d'actions enire actionnaires, ainsi que les transmissions d'actions par
aiz de succession, de liquidation de communauté de biens entre €poux ou ies
~253 oNS au conjoint, a un ~<cendant ou a un descendant d'actionnaire peuvent etre
=Feotuses lbrement
Toutss autres cessions ou transmissions dactions sont soumises & 'acrément
créa’zble du consell d'administration.

s car effet, la demande d'agrement indiquant les nom, prencms et domicile du
~=scionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisageée et le prix offert est

‘ notfice par le cédant a la societe.

: e consell d'administration statue, au plus tard avant l'expiration d'un délai de trois

—ois a compter du jour de la notification ce Ia demande, sur fagrément du

: cessionnaire propose.

. Sz décision n'est pas motivée. Elle estimmédiatement notitiee au cédant.

'F - —

Sile conseil d'administration n'a pas fait connaitre sa décision au cédant dans ie délal
de trois mois a compter du jour de Ia notification de la demande, l'agrément est
répute acquis.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire propose, le consell d'administration est
tenu. dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus de faire acqueérir
les actions, soit par un actionnaire ou un tiers, soit avec le consentement du cedant
par la scciété en vue d'une réduction du capital social, @ moins dque e cedant ne
nofifie a la  société. dans les quinze premiers jours de Ce délai, le retrait de sa
demande. |

L'acquisition, si elle est réalisée, a lieu moyennant un prix qui, a defaut d'accord entre
les parties, est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions fixées par l'ariicle
: 1843 alinéa 4 du Code Cuvil.

; Si a l'expiration du délai de trols mois imparti ci-dessus, tachat n'est pas realise,
'agrément est considéré comme donne.

Toutefois. ce délai peut étre proroge par décision de justice a la demande de la
societe.

Article 13 - Indivisibilité des actions

A l'égard de la société, les actions sont indivisibles. Les propriétaires indivis dune
action, a quelque titre que ce soit, sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par une seule et méme personne désignée d'accord entre eux, ou, a detaut,
par le Président du Tribunal de Commerce.
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L'ugufmitier représentera valablement le nu-proprigtaire. Toutefois, le droit de vote
appartiendra au nu-propriétaire dans les assemblees generales extraordinaires,

Article 14 - Droit des actions

Chaque action donne droit @ une part dans la propriete de lachif social,
proportionnelle au nombre des actions exisiantes. Notamment, elle a droif, pour toute
répartition effectuée en cours de societe, comme en cas de iiguidation, au reglemsni
de 1a méme somme nette. |l sera donc, le cas echéant, fatt masse entre touies las
~ciions indistinctement de toutes exonérations fiscales, comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la société et auxquelles cette répartition
pourrait donner lieu.

|.a possession d'une action empoite de plein droit 'adhésion aux statuts de la societe
ot aux résolutions prises par I'assemblee genera:e.

| es actionnaires ne sont responsables gu'a concurrence du  montant des actions
qu'tis possedent.

| es héritiers d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque pretexte que ce soit, requeny
'apposition de scellés sur les biens et papiers de la société, ni en demander e
rariage ou la licitation, ni simmiscer d'aucune maniére dans les actes de son
sdministration. s doivent, pour Pexercice de leurs drois, sen rapporter aux
nventaires sociaux et aux décisions de fassemblee generale.

Article 15 - RKompus

Dans tous les cas ol, pour exercer un droit quelcongue, i} sera nécessaire de
nposséder plusieurs actions, comme €n cas d'échange ou d'attribution de tires
orovenant d'une opération telie que réduction de capital, augmentation de capital par
incorporation de réserves, fusion, regroupement, etc. donnant droit a une acton
nouvelle contre remise-de plusieurs actions anciennes, 1es actionnaires devront 1aire
leur affaire personnelle de toute acquisition ou cassion necessalre de droits.

Article 16 - Comptes courants

L2 société peut recevoir de ses actionnaires des fonds en compiz courani. Les
nodalités des versements, intéréts et remboursement seront fixess par e corsay!
d'administration.

Les livres de la socigté feront foi du montant des sommes versess ef de (oui=s
modalites g2 ¢cas avances.

TITRE 1l - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 17 : Conseil d'Administration

[_ La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au moins et de
dix huit membres au plus, pris parmi les actionnaires, sous reserve des dérogations prevues
par la loi.

s sont nommes ou rencuvelgés dans leurs fonctions par 'assembléee genc zis
ordinaire.

Toutefois, les premisrs membres du Consen d'Adminisiration son: désignes z.x
nresents statuls.
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- durée des fonctions des admimnistrateurs statutaires est de trois annees. Elle

six années au plus lorsque les administrateurs sont nommes par Fassemblee
-2’2 ordinaire,
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< ‘-~ctions des administrateurs prennent fin a lissue de 'assemblée génerale
4l

-2 -2 des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice ecoule et tenue
~= sanée au cours de laguelle expire le mandat dudit administrateur

R S

i

i siege d'administrateur devient vacant entre deux assembliée

)

s generales, par
At e
Wl CANAL T RN D

- ~“3rieur a vingt-quatre, le Consell d'Administration peut procéder a des
wi-ztions a titre provisoire, dans ia imite des siéges devenus vacanis.
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Qi r= reste plus que deux administraieurs en fonction. ceux-ci, ou a défaut le
c~mre ssaire aux comptes, doivent convoquer mmediatement l'assemblée générale
~-dinz're des actionnaires a l'effet de compléter le conseil.

s ~~minations faites par le conseil d'administration sont soumises a la ratification

Oy Cy T
(0 (b

= plus prochaine assembiee générale ordinaire. A defaut de ratification, les
lihérations prises ou les actes accomplis antéricurement par le conseil demeurent
valar.es.

administrateur nommeé en remplacement dun autie ne demeure en fonction que
candant le temps restant a courir du mandat de son prédecesseur

Article 19 - Actions des Administrateurs

| ac administrateurs doivent étre propriétaires chacun d'une (1) action pendant la
curée de leurs fonctions.

| es administrateurs nommes en cours de sociéte peuvent né pas étre actionnaires au
moment de leur nomination, mais ils doivent le devenir dans le délai de trois mois, a
défaut de quoi ils seraient réputes demissionnaires d'office.

Article 20 - Bureau du Consell

Le conseil nomme parmi ses membres, personnes physiques, un président, qui peut
&tre elu pour toute la duree de son mandat d'administrateur et designe un secretaire,
aui peut étre pris en dehors des actionnaires.

Le président et le secrétaire peuvent toujours étre reelus.

En Pabsence ou 'empéchement du président ou du secrétaire. le Conseil désigne a
chaque séance la personne qui doit remplir ceite fonction.

Article 21 - Délibérations du Conseil

Le conseil d'administration se réunit ausst souvent que 'exige lintérét de la societe,
sur la convocation de son Président ou de I'Administrateur delégué dans les fonctions
de President.
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tn outre, st le consedt ne sest pas reuni depuis plus de deux mois, des
administrateurs représentant au momns ie tiers des membres du Consell peuvent, en
incliquant 'ordre du jour de la séance, prendre Vinitiative de ja convocation.

Les reunions du conseil onf tieu sott au siege social soit en fout autre endroit.
Les convocations sont fattes nar tous les moyens et iméme verbalement.

Pour fa validité des delibérations, la présence efiective de {a moitie au moins das
admimistirateurs est necessaire.

Les décisions sont prises & la majonté des voix des membres presents ou

représentés. En cas de pariage des voix, celle du président de séance ess
preponderante.

I est tenu au siege social un regisire de présence qut est gigne par tous €3
administrateurs participant a la séance du conseil d'administration.

Article 22 - Proces-verbaux

Les délibérations du conseil sont constaiées par des proces-verbaux etablis sur un
registre spécial tenu au sieége social, coté et paraphe, ou sur des feullies mobiies
numérotées et paraphées, dans les conditions fixées par {a lol.

Ces procés-verbaux mentionnent lte nom des administrateurs présenis, excuses ou
absents. lis foni état da la présence ou de I'absence des personnes convoguees & 12
réunion en vertu d'une disposition légale, et de la présence de toute autre personng
ayant assisié a tout ou partie de la reunion.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de séance et au moins un
administrateur, et en cas d'empéchement du Prestdent de seéance, par dzux
administrateurs.

Article 23 - Pouvoirs du Consell

e consell d'administration est investi des pouvoirs de gestion les plus etendus gouy
agir en toutes circonstances au nom de la socigté et prendre toutes decisicns
relatives 2 tous actes d'administration et de disposition. Le consell exerce 2zs
pouvoirs dans les limites de l'objet social et sous reserve de ceux expressemr:znl
attribugs par la lot aux assembiges d'actionnaires.

Article 24 : Direction générale

Conformément aux dispositions de l'article 1225-51-1 du code de commerce, la direction
générale de la société est assumée sous sa responsabilite, soit par le président du conseil
d'administration soit par une autre personne physique nommeée par le conseil d 'administration
et portant le titre de directeur général. Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la
direction générale est effectué par le conseil d'administration lors de la désignation de son
président. Les actionnaires et les tiers en sont informés dans les conditions réglementatres.

T 4 délibération du conseil d'administration relative au choix de la modalité d'exercice de la
direction générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou représentes.

L'option retenue par e conseil d'administration ne peut &fre remise en cause que lors du
renouvellement ou du remplacement du président du conseil d'administration ou a I'expiration
du mandat du directeur général.

Le changement de modalité d'exercice de la direction générale n'entraine pas une modification
des statuts.



Directeur général g :
En fonction du choix effectué par le conseil d 'administration conformément aux dispositions ci-dessus, la
direction générale est assurée soit par le président, soit par une personne physique, nommée par le conseil
d'administration et portant le titre de directeur général.

Lorsque le conseil d'administration choisit la dissociation des fonctions de président et de directeur
général, il procéde a {a nomination du directeur général, fixe la durée de son mandat qui ne peut exceder
celle du mandat du président, détermine sa rémunération et, le cas échant, les limitations de ses pouvoirs.
Pour l'exercice de ses fonctions, le directeur général ne doit pas étre 4gé de plus de 70 ans. Lorsqu'en
cours de fonctions cette limite d'age aura été atteinte, le directeur général sera réputé démissionnaire
d'office et il sera procédé i la désignation d'un nouveau directeur général,

Le directeur général est révocable a tout moment par le conseil d'administration. Lorsque le directeur
général n'assume pas les fonctions de président du conseil d'administration, sa révocation peut donner lieu
3 des dommages-intéréts, si elle est décidée sans juste motif.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
société. 11 exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue
expressément aux assemblées d'actionnaires et au consell d'administration.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagee meme
par les actes du directeur général qui ne relevent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, €tant
exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Directeurs généraux délegues

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le président du conseil
d'administration ou par une autre personne, le conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le directeur oénéral avec le titre de directeur général déelégue.

Le nombre maximum des directeurs généraux délégués est fixé a cing maximum.

Pour Vexercice de leurs fonctions, les directeurs généraux délégués ne doivent pas étre agés de plus de 70
ans. Lorsqu'en cours de fonctions cette limite d'age aura €t¢ atteinte, le directeur général délégué concerne
sera réputé démissionnaire d'office.”

Article 25 : Rémunération des administrateurs et de la direction générale — limite d'age

I — I'Assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leurs activités de jetons de
présence dont le montant est porté aux frais géncraux de la societe.
Le conseil répartit ces rémunérations comme il f'entend entre ses membres.

I1 — la rémunération du président, du directeur général et des directeurs géneraux est fixée par le consell.

T1I — Le nombre des administrateurs en exercice ayant dépassé I'dge de 70 ans ne pourra &tre supérieur au
tiers des administrateurs en fonction.

Toute nomination intervenue en violation des dispositions prévues a ['alinéa précédent est nulle.

Lorsque la limite fixée pour I'dge des administrateurs est dépassée, 'administrateur le plus 4gé est répute
démissionnaire d'office, sauf décision contraire du conseil d'administration.

La limité d'age pour l'exercice des fonctions de président ou de directeur général est fixée a 70 ans.

Article 26 : Conventions réglementeées

Conventions soumises 2 autorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposee entre la sociéte et
son directeur général, l'un de ses directeurs gencraux délégués, I'un de ses administrateurs, l'un de ses
actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 5% ou s'if s'agit d'une sociéte



10

’ e $
actionnaire, la société la contrdlant au sens de l'article L233-3 du code de commerce, doit étre soumise a
l'autorisation préalable du conseil d'administration.
[l en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est indirectement
intéressee.
Sont également soumises a l'autorisation préalable du conseil d'administration, les conventions
intervenant entre la société et une entreprise, si le directeur général,I'un des directeurs genéraux délegues
ou lun des administrateurs de la société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gerant,
administrateur, membre du conseil de surveillance ou de fagon générale dirigeant de cette entreprise.

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions de I'article L225-40 du code de
commerce.

Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales, au
directeur général, et aux directeurs généraux délégués ainsi quaux représentants permanents des
personnes morales administrateurs de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de
la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi gue de faire
cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi
qu'a toute personne interposee.

Conventions courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne sont pas
soumises 2 la procédure d'autorisation et d'approbation prévue aux articles [.225-38 et suivants du code de
commerce.

Cependant ces conventions doivent €tre communiquees par I'intéressé au président du conseil
d'administration. La liste et l'objet desdites conventions sont communiqueées par le président aux membres
du conseil d'administration et aux commissaires aux comptes.

TITRE IV — COMMISSAIRE AUX COMPTES

Article 27 — Commissaires aux comptes

La société doit obligatoirement désigner un commissaire aux comptes titulaire et un commissaire aux
comptes suppliéant.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirent apres
I'assemblée générale qui approuve les comptes du sixieme exercice de leur mandat.

TITRE V — ASSEMBLEES GENERALES

Article 28 — Autorité et qualification des assemblées générales

[es décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales lesquelles sont qualifices
ordinaires ou extraordinaires, selon la nature des décisions qu'elles ont & prendre.

Les décisions des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou
incapables.

Article 29 — Convocations, lieu de réunion

I — Les assemblées générales sont convoquées par le conseil d'administration.

A défaut elles peuvent étre convoquees :

- par le ou les commissaires aux comptes, en cas d'urgence,

- par le ou les liquidateurs en cas de dissolution de la société et pendant la période de liquidation,

- par un mandataire désigné en justice a la demande de tout intéressé en cas d'urgence, soit d'un ou
plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme du capital social.
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5 assemeiees générales sont reunies au siege social ou en tout autre heuy figuram
5 les avis de convocation.

——

I - La convocation des assemblees geénerales est faite par lettre recommandée
sdressée a chaque actionnaire quinze jours avant la date de I'assemblée.
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Lorsquiune assemblee n'a pas pu deliperer faute de reunir i quorum requis, |a
czuxieme assemblee est convoguee siX jours au moins a l'avance dans les mémes
formes que la premiere.
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| 'ordre du jour des assembise

S
foure sur fes avls et lettres cde convocation.
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L'assemblee ne peut deliberer sur une question ne higurant pas a l'ordre du Jour
Neanmoins, elle peut, en toutes circonstances, revoquer un ou  plusieurs
adminisirateurs et proceder a leur remplacement.

_'ordre du jour ne peut &tre modifie sur deuxieme convocation.

Article 31 - Acces aux assemblées, pouvoirs - Vote par correspondance

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblees generales et de participer aux
délibérations, personneliement ou par mandataire, quel que. soit le nombre d'actions
quit pessede.

Un actionnatre peut se faire représenter par un autre actionnaire dont les actions ne

sont pas privées du droit de vote, ou par son conjoint. Le mandataire doit justifier de
son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiguement incapables et les personnes
physiques representant des personnes moraies actionnaires prennent part aux
assemblees, qu'ils solent ou nan actionnaires.

Tout actionnaire peut en outre voter par correspondance queile que sott la nature,
ordinaire, extraordinaire ou spéciale de ['Assemblée, au moyen d'un formulaire etabll
par la société et qui lui est remis ou adresse s'il en fait la demande. Ce formulaire doit
etre rédigé de telle sorte que 'Actionnaire puisse exprimer son voie sur chacune des
résolutions proposeées, dans f'ordre de feur presentation a rAssemblee.

La société doit joindre a tout formulaire de vote par correspondance gu'elle remet ou
adresse a un actionnaire les documents prescriis par ia lol.

Aprés validation du builetin de vote, t'actionnaire ne peut choisir un autre mode de
participation a FAssemblee.

Le bulletin de vote par correspondance adresse a la societé pour une Assemblee
vaut pour les Assemblees successives convogueées avec le méme ordre du jour.

Articie 32 - Feuilles de présence

A chague assemblée est tenue une feuille de présence qui contient les mentions
suivantes:
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1 - Les nom, prénoms usuels et domicile de chaque actionnaire présent, e nombre
d'actions dont il est titulaire ainsi que le nombre de voix attachées a ces actions.

2 - Les nom, prénoms usuels et domicile de chaque actionnaire représenté. le
nombre d'actions dont il est titulaire ainsi que le nombre de voix attachées & ces
actions.

3 - Les nom, prenoms usuels et domicile de chagque mandataire, e nombre d'actions
de ces mandants ainst gue ie nombre de voix attachées a ces actions, le nombre de
pouvoirs donnés a chague mandataire, auquel cas ies pouvoirs sont annexgs a la
feutile de presence.

Cette teullle de presence, dument emargee par les actionnaires présents et les
mandataires, est certifiee exacte par le bureau de 'assemblee.

Article 33 - Bureau de 'assemblée

L'assemblee genérale est presidée par le president du consell d'admimistration ou par
un administrateur délegué a cet effel par le consell d'administration. L'assemblée
convogueée par le ou les commissaires aux comptes est, en cas d'urgence, presidee
par e commissaire aux comptes, ou f'un d'eux.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par les deux actionnaires presents et
acceptanis qul représentent tant par eux-mémes gue comme mandataire e pius
grand nombre d'actions et, sur teur refus, par ceux qui viennent immediatement
apres, Jusqu'a acceptation.

L e bureau désigne un secrétaire qui peut étre choist en dehors des membres de
'assemblee.

Article 34 - Proces-verbaux

Les délibérations des-assemblées générales sont constatées par des procés-verbaux
etablis sur un registre special tenu au siége social, cote et paraphe, ou sur des
fzuilles mobiles numeérotees el parapnéss dans les conditions fixees par la loi.

Ces proces-verbaux mentionnent la date et le hieu de reunion, le mode de
convocation, 'ordre du jour, la composition du bureau, le nombre d'actions participant
au vote et le quorum atteint, les documents et rapports soumis a fassembles. un
resume des debats. le texte des résolutions mises aux voix et le resuliat des voltes.

s sont signes par les membres du bureau.

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont signes par le président du consai
d'administration, l'administrateur directeur genéral, par deux admimstrateurs,
apres dissolution, par le ou les liquidateurs. lis peuvent egalement &tre certifies pa
secrétaire de l'assemblge.

i
)
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Article 35 - Assemblée genérale ordinaire et extraordinaire

¥

L'assemblée générale ordinaire est celle gu est appeiée a prendre toutes =z
decistons qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au mains une fois f'an. dans les six mois de la cloture de chaz_=
exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice,

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les actionnza "=:
crésents ou représentés possedent le quart des actions ayant e droit de vote.
Sur deuxieme convocation, aucun guorum n'est requis.
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Clie statue a la majoriie des voix dont disposent les actionnaires présents ou
representes,

| 55 semblee generale extracrdinaire est seule habiliiée a modifier les statuts dans
utes leurs cispositions. Elle ne peut toutefois pas augmenter les engagements des
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| assembice généra{e extracrdinaire ne delibére valgblement que si les actionnaires
nrésents ou representes possedent au moins, sur premiere convocation. le tiers, et
sur deuxieme convocation, le quart des aclions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, 'assemblée peut etre prorogée a une date postérieure de deux mois
au plus a celie a laguelle elle avait éte convoguee.

CHe siatue a la majonte des deux tiers des voix doni disposent les actionnaires
présents ou representes.

Par derogation aux dispositicns qui précedent, 'Assembiée genérale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, benefices ou primes
d'emission, peut statuer aux conditions de quorum et de majonie d'une assemblée
géne’rale ordinare. Quant a celle appelée a décider la transformation de la société,

elle delibere aux conditions de matorite prevues a l'arlicle 43 ci-aprés, et qui di fierent
selon la nouvetie forme adopige.

n outre, dans les assembiees geéneraies extraordinaires appelees a deliberer sur
‘approbation d'un apport en nature, ou l'octrot d'un avantage particulier, 'apporteur ou
e bénehiciaire sont prives du drolit de vote meme comme mandataire, et chacun des
autres actionnaires dispose d'un nombre de voix egal a celul des actions au'll
possede, R

—_

Article 36 - Droit de communication des actionnaires’

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents necessaires pour
lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porier un jugement
informe sur ia gestion et la marche de la societe.

La nature de ces documents et les condiions de leur mise a disposition des
actionnaires sont determinees par la lol.

A compter de cette communication, {out actionnaire a la facuité de poser par écrit des
questions auxquelies le conseil d'administration sera tenu de repondre au cours de
Fassemblée.

tn outre, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixieme du capital
social peuvent, soit individueilement, soit en se groupant sous guelque forme que ce
soit, demander en justice la désignation dun ou plusieurs experts charges de
presenter un rapport sur une ou plusieurs operations de gestion. Le rapport est
adresse au demandeur, au Ministére Public, au comite d'entreprise, au commissaire
aux comptes et au consell d'administration. Ce rapport doit egalement &tre annexe
au rapport établi par le commissaire aux compies en vue de la prochaine assemblee
generale annuelle, et recevoir la méme publicité.

Enfin, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixieme du capital social
peuvent, deux fois par exercice, poser par écrif des questions au president direcleur

genéral sur tout fait de nature a comprometire la continuité de l'exploitation. La
reponse est communiquee au commissaire aux comptes.
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TITRE VI - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET REPARTITION DE
RESULTATS *

Article 37 - Exercice social

| 'annee soclale commence le premier janvier et finit [e trente et decembre de chague
annee.

Par exception, le premier exercice prendra fin le 31 Décembre 2001.

Article 38 - Inventaire - Comptes - Bilan

Il est tenu une comptabiliié réguliere des opérations scciales, conformement aux lots
et usages du commerce.

A 1a cloture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des
eléments de I'actif et du passif existant 2 cette date et elablit les comptes annusals

Tt TmmT twmt F P T R mpE oy R or owomy L | e Tl e |*r-ﬁ""-\l—!"‘h-‘

conformément aux dispositions du code de commerce. li etabli un rapport de gestion
ecrt.

Ce rapport de gestion expose la sifuation de la société durant l'exercice €coule. son
&volution prévisible, les evénements importants entre la date de cloture de l'exercice
et la date & laquelle il est éetabli, ses actwités en matiere de recherche et de
developpement.

Les documents ainst établis sont communiqués au commissaire aux compiss.
L orsque des modifications interviennent dans la presentation des comptes annusls,
comme dans les méthodes d'évaluation retenues elles sont signalées dans le rappon
de geshion et dans le rapport du commissaire aux compies.

Article 39 - Fixation - affectation et répartition des benefices

|.es produits nets de_chaque exercice, deduction faite des frals generaux, et auires
charges de la société; amortissements et provistons, constituent les benefices ou ies
pertes de 'exercice,

Sur les bénéfices nets de chaque exercice, diminues ie cas ecneant des pesries
antérieures, il est tout d'abord preleve 5% pour constituer le fonds de reserve legaic.
Ce préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme &2als

au dixieme du capital social, il reprend son cours iorsque, pour une Cczisc
quelconque, la réserve 1égale est descendue au-desscus de cette fraction.

Le solde, augmenté le cas écheéant des reporis béneliciaires, constiiue le benz cs
disponible.

L'assemblée générale a la faculte de reporier a nouveau ce bénéfice ou de taizt=
en totalité ou en partie a la dotation de fous fonds de réserve, y compris {a ress .«
legale.

Elle peut également prélever sur ce bénefice un dividende aux actionnaires.

En outre. l'assemblée générale peut décider la mise en distnbution de sorm—=z:
nrélevées sur les réserves facultatives, soit pour fournir ou comp'le'ter un divics" =
soit a titre de distribution exceptionnelle. En ce cas, la decision indique expresse= =
les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectues.
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o2 i2 cas ce réduction ce capitals aucune distnipution ne peut étre faite aux
~~-cnraires lersque l'acti net est ou deviendrait a 1a suite de celle-ci inférieur au
r~atant du caoital augmente des reserves que la ol ou les statuts ne permettent pas
dz Zisinpuer.

article 40 - Mise en paiement des dividendes

: modalites de mise an palement des dividendes sont fixses par l'assembiée
a's cu & defaut par iz conselt d'administration.

zssemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculte d'accorder a
L actionnaire pour tout ou partie du dividende une option entre le palement en
~oméraire ou =n actions. L'assembiée dispose egalement de cetie faculte pour le
czrement des acomptes sur cividendes.

TITRE Vil - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 41 - Transtormation

La société peut se transformer en une société d'une autre forme. si. au moment de Ia
transformation elle a au moins deux ans d'existence et si elle a tabli et fait approuver
aux actionnaires les bilans de ses deux premiers exercices.

a décision de transformation est prise sur le rappert du cu des commussaires aux
comptes, et selon les régles édictées par la loi selon les formes que doit adopter la
societe.

Article 42 - Perte de la moitie du capital

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
oropres de la société deviennent inférieurs a la moitie du capital social, le conseil
d'administration est tenu, dans les quatre mois gui suivent Fapprobation des compies
ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer l'assembiée generale extraordinaire a
'effet de décider, s'il vy a lieu, la dissolution anticipée de la societe.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit, au plus tard a la clolure du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des peries est
intervenue, étre réduit d'un montant au moins égal a celui des pertes quil n'ont pu etre
imoutée sur des réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas ele
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitie du capital social.

Article 43 - Dissolution, hquidation

| - La dissolution de la société peut &tre prononcée a tout moment par fassemblee
generale extraordinaire.

H - La société est en liquidation dés l'instant que sa dissolution est survenue pour
quelque cause que ce soit. Sa dénomination sociale est alors suivie de la mention
‘société en liquidation”.

Toutefois. la réunion de tous les droits sociaux entre les mains dun actionnatre
entraine ia transmission universelle du patrimoine de la sociéte a 'actionnaire unique
sans qu'ill y ait lieu a liquidation.

La personnalité morale de la societe subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'a la cléture de celle-ci.
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Aprés extinction du passif et des frais de liquidation, le produit net de celle-ci est
employe a rembourser aux actionnaires le montant libéré et non amorti des actions
quils possedent, I'excédent s'il y a lieu, constituant le boni de liquidation, est réparti
entre les actionnaires proportionnellement au nombre d'actions possédées par
chacun d'eux.

L'avis de la cidture de la liquidation est publié conformément a |a loi.

Article 44 - Contestation - Election de domicile

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa
lquidation soit entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-
memes au sujet des affaires sociales sont jugées conformément a la loi et soumises
a la juridiction des tribunaux competents du siege social.

tation, tout actionnaire doit faire élection de domiciie
| et toutes assignations sont regulierement notifiées a

rm
11

o T
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. en Ca 5
dans le ressort du siege socia
ce domicile.

A defaut d'election de domicile, les assignations et significations sont valablement
faites au parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le tribunal de
grande instance du lieu du siege social.

TITRE VIII - DESIGNATION DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES AUX
COMPTES - FORMALITES

Article 45 - Désignation des premiers administrateurs

Scnt nommeés comme premiers administrateurs ¢
e Monsieur Jean-Paul PERRIER, demeurant a8 BELLEY (Ain) Glandieu,

« Madame Nadine Nib{ROUD, cpouse GUSMEROLI demeurant 2 VIRIGNIN (An)
L a Saume,

« Monsieur Hubert AROT, demeurant a MONTAGNIEU (Ain) Le Bourg.

Les administrateurs ainsi nommes resteront en fonction jusqu'a l'assemblee générale
ordinaire annuelle qui statuera sur les comptes du troisiéme exercice sccial et tenus
au cours de l'annee 2004, |

Article 46 - Designation des premiers commissaires aux comptes

cst nomme en qualité de commissaire aux comptes titulaire:
¢ Monsteur Xavier GIRON, demeurant a VICHY (03200) 1, rue des Pyrennees.
el, en qualile de commissaire aux compies suppléant:

¢ la societe AUDIT COMMISSARIAT AUX COMPTES REVISION - ACCOR=.
socieie a responsabilité iimitee au capital de 50.000 F, cont le siege social est =
VICHY (03200) 1, rue des Pyrennées, immatriculee sous le numero 349 075 142
au RCS de CUSSET .

Lesquels ont d'ores et déja accepte leurs fonctions. La durée de leurs fonctions
explirera lors de l'assemblés generale appelée a statuer sur les comptes du sixiemsa
exercice social.
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Aricle 47 - Achat par la société d'un bien appartenant 3 un actionnaire

-

L27sque la socigté, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien
acrartenant a un actionnaire et dont {a valeur est au moins egale a un dixieme du
casital soclal. un commissaire. charge d'apprécier sous sa responsabilite, ta valeur de
c= oien est dasigne par décision de justice, a la demande du Président du consell
o zdministration.

= rapport du commissaire ainsi aue les autres documenis crevus par fa loi sont mis
z .2 disposition des actionnaires.

)

!

_ zssemblee généerale ordinaire siatue sur I'évaluation du bien. 3 peine de nullité de
lacquisition. Le vendeur n'a voix délibérative. ni pour iv-meme ni comme mandataire.

Toutetois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque l'acquisition est faite en
bcurse, sous le controle d'une autorite judiciaire. ou dans le cadre des operations
couranies de la societé et conclues a des conditions normales.

Article 48 - Engagements pour le compte de la société

Un etal des actes accomplis pour le compte de la société en formation avec

T

lindication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour {a societe, a éte
lentt a disposition des actionnaires a 'adresse prévue du siege social, a compter du
17 Decembre 2000. Ledit état est ci-aprés annexe.

Les soussignes donnent mandat

i

s a Monsieur Jean-Paul PERRIER, soussigné, a l'effet . au nom et pour le compte de
la sociéte : :

- de prendre a bail précaire, de la société H.B. DAVID representée par Maltre Jean-
Yves BERMOND, Mandataire Liquidateur, des locaux sis a LHUIS (Ain), la Bidaliére ;
etablir la désignation des lieux a prendre en location, fixer la date d’entrée en
jouissance et la durée du bail, établir les charges et conditions. y soumetire [a
societe ; le tout en se conformant strictement a I'ordonnance rendue par Madame le
Juge Commissaire le 4 Décembre 2000 : 3 cet effef, passer et signer tous actes, élire
domicile, substituer si besoin est, généralement faire le nécessaire )

- de prendre a bail, de la Commune de LHUIS, des locaux sis a LHUIS (Ain) La
Bidaliere ; établir 1a désignation des lieux 3 prendre en tocation, fixer |la date d'entrée
en jouissance et la durée du bail, établir les charges et conditions. y soumettre [a
societe, arréter le montant du loyer et le mode de reglement ; a cet effet, passer et

signer tous actes, élire domicile. substituer si besoin est, generaiement faire le
necessaire .

- dacquerir les matériels nécessaires a l'exercice de V'activité sociale : & cet effet.
conciure tous marchés qu'il y aura lieu.

- de souscrire pour financer P'acquisition dont s’agit ainsi que le fonds de roulement de
"entreprise, tout prét ou concours bancaire qu'il y aura lieu, en déterminer la durée.
en fixer le taux des intéréts et les modalités de remboursement, accorder toutes
garanties.
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A cet effet, passer et signers pour le compte de la societe, tout acte de pret, elre
| domicile, substituer s'it y a lieu et généralement faire le nécessaire.

Ces actes et engagements se trouveront repris par la sociéte du seul fait de son
immatriculation au registre du commerce et des societes.

e |

L e

cr oulre, {ous pouvoirs sont donnes au porneur d'uin originai aes presents statut
comme de toutes piéces qui pourraient étre exigées, pour faire publier 1a presen
societe.
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Fait a BELLEY
Le 6 Décembre 2600

En guatre originaux sur timore,

dont un pour I'enregisirement,

deux potr le Greffe du Tribunal de Commerce,
et un pour rester déposé au siege social,

ot sept sur papier libre, soit un pour chacun
des actionnaires, conformément a la loi.

M. Jean-Paul PERRIER - Mme Marie-Noelie L[FWCL’"F%CQ!

p f > Hgg[/,;;//p, 5:/ épouse PERRIER
e
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Mme Nadine MOIRQU
épouse GUSMEROLI
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M. Florian AROT M. Hubert AROT

M. Christophe GUSMEROLS
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