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ARTICLE PREMIER - FORME

La Société “ATELIER DE SAINT PATERNE", au capital de 1 143 800 Francs, constituée suivant acte sous seing prive en
date 4 TOURS du 25 Juillet 1978, a adopté la forme de Sociéte Anonyme a compter du ter Mai 1988, suivant decision

de son assemblée générale extraordinaire réunie fe 23 Avril 1988.

Elle continue d’exister entre les propriétaires des actions formant le capital social. Elte estregie par les lois et reglements
en vigueur et par [es presents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

| 2 dénomination sociale demeure “ATELIER DE SAINT PATERNE"

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destines aux tiers, la dénomination doit étre précédeée ou
suivie immédiatement des mots “société anonyme" ou des initiales "S.A." et de 'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet en France et dans tous pays .

. la transformation des métaux et le montage de ses fabrications, et, en général, toute operation industrielle,
commerciale ou financiére, mobiliére ou immobiliere, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, a l'objet
social ou susceptible d’en faciliter I'extension ou de développement ;

- laprise d'intéréts et la participation financiere dans toutes entreprises, établissements, groupements, sociétés civiles,
commerciales ou autres, francais ou étrangers, quelle qu’en soit ractivité, dés lors que la société estimera pouvolr
y investir utilement ses capitaux et ce, par tous moyens, notamment par fusion, participation, association ou alliance,
souscription d’actions, de parts ou obligations sous quelque forme que ce soit;

- ta gestion de son portefeuitie financier ;

. Tallocation de tous crédits, préts et avances, avals et garanties ;
. I'administration et la gestion de toutes sociétés, affaires ou entreprises de quelque nature qu'elles scient ;

- le traitement par tous systémes, de tous elements de comptabilité et de gestion des entreprises.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege de la société reste fixé & SAINT PATERNE RACAN (1&L) "Le Vigneau".

Il peut étre transféré en tout endroit du méme departement ou dans un département limitrophe, par une simple décision
du conseil d’administration sous réserve de ratification de cette décision parla prochaine assemblée générale ordinaire,
et partout ailleurs en vertu d'une déliberationde 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, sOus réserve des

dispositions légales en vigueur.

ARTICLE 5§ - DUREE - ANNEE SOCIALE

La durée de la société reste fixée a 99 années & compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés. sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee.

{'année sociale commence le premier octobre et finit le trente septembre.
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ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

. 1l a &té apporté & la constitution, une somme en numérairede . .......... 60 000 F

 Suivant acte du 26 Juin 1979, il a été décidé d’augmenter le capital de . 60 000 F
par voie d'apports en numeraire

. Suivant procés-verbal de l'assemblée génerale du 23 Février
1980, il a été décidé d'augmentationle capitalde .. ................- 150 000 F
par voie d'incorporation de benéfices.

. Suivant procés-verbal de 'assemblée génerale du 14 Feévrier
1981, il a 6té décidé d'augmenter le capitalde .. ..................... . 230500 F
par voie d’'incorporation de benéfices

. Suivant procés-verbal de 'assemblée générale du 23 Décembre
1982, il a été décidé d'augmenterlecapitalde .......... ... 201 500 F
par voie d'incorporation de reserves

. Suivant procés-verbal de I'assembiée générale du 24 Juin 1983
il a 6t6 décidé d'augmenterle capitalde ... ... ... 351 000 F
par voie d'incorporation de réserves

. Suivant procés-verbal de I'assemblée générale du 25 Février
1984, il a 6té décidé d’augmenterle capitalde ... ....... ... e 1756500 F
par voie d'incorporation de reserves

. Suivant procés-verbal de l'assemblee generale du 24 Février
1987, if a 616 décidé d'augmenter le capitalde ....... .. ... 77 220 F
par voie d'incorporation de reserves

. Suivant procés-verbal de 'assemblée générale extraordinaire
du 27 Eévrier 1988, il a été décidé de réduire le capitalde .............-. -161 820 F

. Suivant proces-verbal de I'assemblée génerale extraordinaire

467 400 F

du 23 Avril 1988, il a été décidé d'augmenter le capitalde ...............
par voie d'incorporation de reserves.




. Suivant procés-verbal de I'assemblee générale extraordinaire

du 14 janvier 1989, te capital social a été augmentéde ...... ... ...

par voie d'apport de numeraire.

~ Suivant décision de I'assemblée générale extraordinaire du 20

fsvrier 1993, Une somme de .. ...

prélevée sur le compte "reserves statutaires ou contractuelles”
pour 2 296 930 F., “réserve des plus-values a long terme" pour

148 385 F. et “réserve légale” pour 20 395 F., a été incorporee au

capital

_ Quivant décision de 'assemblée générale extraordinaire du

g février 1997, le capital sociala étéreduitde ..................o e

par voie de rachat et d'annulation des 1.145 actions "P"

_ Suivant décision du conseil d'administration du 8 fevrier 1897,

agissant sur autorisation de I'assemblee générale extraordinaire
du 8 février 1997, le capital social a été augmentede . ..................
par incorporation de réserves et élévation du montant nominal

des actions a 712 F.

299 990 F

2465 710 F

687.000 F.

688.800 F.

 Quivant décision de I'assemblée générale mixte du 27 janvier 2001, le capital social a été augmenté de

52 189,54 F par incorporation de réserves et convertl en €uros.

ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes assocliées ou non.

ARTICLE 8§ - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SIX CENT SOIXANTE QUINZE MILLE CINQ CENTS

EUROS (675 500 €), divisé en 6.150 actions de méme catégorie.




ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut dtre augment? sulvant décision ou autorisation de
1'assemblde g&nBrale extraordinaire par tous les moyens et procédures prée-
vus par les dispositions lE€gales et r€glementalires en vigueur.

En repré@sentation des augmentations du capital, 11 peut étre créé des ac—
tions de priorité@ jouissant d'avantages par rapport i toutes autres ac-
tions, sous réserve des dispositions l€gales réglementant le droit de vo-

te.

En cas d'incorporation de r@serves, bE&n€fices ou primes d'8mission, 1l'as-
sembl®e géngrale extraordinalire statue aux conditions de quorum et de ma-—
jorit& prévues pour les assembl@es g@nérales ordinaires.

Les augmentations du capital sont r2alis@es nonobstant 1'existence de
"rompus”, les droits de souscription et d'attribution €tant négoclables ou

cesslbles.

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de
1'usufruitier et du nu-propri€taire d'actions s'exercent conformément aux

dispositions lé€gales et réglementalres.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT KT REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut &tre amorti par une dé&cision de 1'assemblée générale ex-
traordinaire, au moyen des sommes distribuables au sens de la loi. La ré-
duction du capital, pour quelque cause que cé€ soit, est autoris€e ou déci-
d€e par l'assembl@e génfrale extraordinaire. Elle s'opére, soit par voie
de réduction de la valeur nominale des actions, sous réserve des prescrip-
tions réglementaires en vigueur, soit par r&ductlon du nombre des titres,
auquel cas les actionnaires sont tenus de c8der ou d'acheter les titres
qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre 1'€change des actions an~
ciennes coantre les actions nouvelles. En aucun cas, 1a réduction du capi-
tal ne peut porter atteinte 3 1'Egalit® des actionnaires.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS - SANCTIONS

Les actions d'apport, celles provenant de 1'incorporation au capital de
b&néfices, réserves ou primes d'€mission, celles provenant de l1'utilisa-
t1ion de bons de souscription attachZs 3 des obligations et celles remises
en paiement de dividende sont intEgralement 1{b&rées dé&s leur E€mission.

La souscription de toutes autres actiouns de numéraire lors d'une au
tion du capital est obligatoirement accompagnée du versement du quart au
moins du nominal des actions souscrites et, 2ventuellement, de 1'intégra-
1{té de la prime d'8mission. Le solde est vers@, en une ou plusleurs fois,
dans un d&lal maximum de cinq ans 3 compter du jour de la réalisation de€-
finitive de l'augmentation du capital sur appels du conseil d'administra~
tion aux &poques et conditions qu'il fixe. Les appels de fonds sont LOuU~
jours portés & la connalssance des actionnaires un mols avant la date f1-
x8e pour chaque versement, solt par lettre recommand@e avec demande d'avis
de réception, soit par un avis ins@ré dans un journal d&partemental d'an-
aonces l&€gales du sidge soclal. Les versements sont effectués, solt au
siége soclal, solt en tout autre endroit indiqué 3 cet effet. Les action~
naires ont 3 toute Bpoque la faculté de se lib&rer par anticipation,
ils ne peuvent prétendre, 3 ralson des versements par eux faits avant la
date fixde pour les appels de fonds, a aucun intérét ou premier dividende.
Les titulaires d'actlons non lib8r@es, les cessionnalres pr2cédents et

mals
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les souscripteurs sont solidairement tenus de la libération du montant
desdites actions ; toutefois le souscripteur ou l'actionnalre qui céde ses
titres cesse, deux ans aprés le virement des actions de son compte a celul
du cessionnaire, d'&tre responsable des versements non encore appelés. A
défaut de libération des actions 3 l'expiration du délai fixé par le con-
seil d'administration, les sommes exigibles sont, dés lors, sans qu'il
soit besoin d'une demande en justice, productives jour par jour d'un inté-
rét calculé au taux légal en vigueur. La soclété dispose, contre ltaction-
naire défaillant, des moyens de poursuites prévus par la loi et les régle-
ments.

L]

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de
leur titulaire 3 un compte tenu par la société.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

la transmission des actions ne peut s'opérer 4 l'égard des tlers et de la
société que par virement de compte 3 compte. Seules les actions libérées
des versements exigibles peuvent &tre admises i cette formalité.

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société
au registre du commerce et des sociétés ou 3 compter de la date de la
réalisation d'une augmentation de capital.

En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre &poux,
les mutations d'actions s'effectuent librement. La transuission d'actions
i quelque titre et sous quelque forme que Ce€ soit, est €galement libre
entre actionnalires ou au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'un des~
cendant de l'actionnaire titulaire des actions A transmettre.
Toutes autres transmissions, volontaires ou forcées, 3 quelque titre et
sous quelque forme que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que Sur
la nue-propriété ou l'usufruit, doilvent, pour devenir définitives, étre
autorisées par le conseil d'administration.

La demande d'agrément qui doit &tre notifide 3 la société indique d'une
manidre compléte l'identité du cessionnaire, le nombre des actions dont 1a

cession est envisagde et le prix offert s'il s'agit d'une cession a& titre
onéreux.

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant 1'expiration d'un
ddlai de trois mois 3 compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce

délai équivaut 3 une notification d'agrément. Le consell n'est jamals tenu
de faire connaftre les motifs de son agrément ou de son refus.

Si l'agrément est donné&, la cession est régularisée dans les conditions

prévues et sur les justifications requises par les dispositions en vi-
gueur, Si l'agrément est refusd, le conseil d'administration est tenu,

* k %



dans le d&lai de trois moils 3 compter de la notification du refus d'agré-
ment, de falre acquérir les actions par une ou plusieurs personnes action-
naires ou non, choisies par lui. Il doit notifier au c€dant le nom des
personnes désign€es par lul, l'accord de ces derniéres et le prix propose.
L'achat n'est realis®, avant expiration du d&lai ci-dessus, que s'il y a
accord sur le prix.

A d&faut d'accord constat@ par &change de lettres ou par tout autre moyen
dans les quinze jours de la notification du refus d'agrément, le prix est
déterminé par un expert d€signé parmi ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux soit par les parties soit, d défaut d'accord euntre
elles, par ordonnance du président du cribunal de commerce du siége social
statuant en la forme des ref&@re€s et sans recours possible. Les frais de

willh

cette expertise sont support&s par moitig par le c8dant et par la sociéte.

Au cas ol le c&dant refuserait de consigner la somme nécessaire luil incom—
bant pour obtenir cette expertise quinze jours aprés avoir €t@ mis en de-
meure de le faire, il serait r&put? avoir renonc@ a son projet de cession.

Si le prix fix& par l'expert est, 3 l'expiration du délai de trois mois,
mis 3 la disposition du c8dant, l'achat est réalisé i moins que le c&dant
ne renonce i son projet de cession et couserve en conséquence les actions
qul en faisalent l'objet.

Avec le consentement du c&dant et soun accord sur le prix, le consell peut
dgalement, dans le méme d&lai de trois mois i compter de la notification
de soa refus d'agrément, falre acheter les actlons par la soci@dté elle-
méme, si la r&duction nZcessaire du capital pour 1'annulation desdites
actions est autorisfe par l'assembl@e gé&nerale extraordinaire des action~—

naires.

Si, & l'expiration du délai de trois mois 3 compter de la notification du
refus d'agr@ment, l'achat n'est pas realisg, 1'agrément est consid&ré com-
me donng et la cession est régularis@e au profit du cessionnaire présente

)

dans la demande d'agr@ément. Toutefols, ce d&lal peut etre prolongé une ou
plusieurs fois, & la demande de la soci@té par ordonnance non susceptible

de recours du président du tribunal de commerce statuant en réferé, l'ac-
tionnalre c8dant et le ou les cesslonnaires diment appelé€s.

En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription
ou d'attribution est libre ou soumise 3 autorisation du conseil d'adminls—
tration suivant les distinctions faites pour la trransmission des actilons

alles—memes.

51 la soci@t@ a donné son consentement 3 un projet de nantissement d'ac-
rions dans les conditions prévues ci-dessus pour 1l'autorisation d'une ces—™
sion d'actions, ce consentement emportera agrément du cesslonnalire en cas
de r8allsation forcde des actions nanties selon les dispositions de l'ar—
ricle 2078, alina ler, du code civil, 3 moins que la soci@té ne preéfere
aprés la cession racheter sans d21ai les actions en vue de réduire son ca~
pical.

lLes notifications de demandes, réponses, avis et mises en demeure prevues
au présent article sont toutes faites par acte extrajudiclaire ou par let—

rre recomnand@e avec demande d'avis de réceptlon.

ARTICLE 14 = INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 1'&gard de la soci&t@. Les propri@ralres

il
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ou par un mandataire commun de leur cholX. A défaut d'accord entre eux sur
Je choix d'un mandataire, celui-ci est d@signé@ par ordonnance du président
du tribunal de commerce statuant en référé 3 la demande du coproprigtalire
le plus diligent. En cas de démembrement de la propriété d'une action, le
droit de vote attach® 3 l'action appartient 3 1l'usufruitier dans les as-
sembldes géndrales ordinaires et au nu-propriftaire dans les assemblées

géné€rales extraordinalres.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adh€sion aux statuts et
aux résolutions réguliérement adopté@es par toutes les assembl@es géné€ra-
les. Les droits et obligations attach&s d l'action suivent le titre dans
quelques mains qu'il passe. Les actlonnaires ne supportent les pertes qu'a
concurrence de leurs apports ; aucune majorit@ ne peut leur lmposer une
augnmentatlion de leurs engagements. Chaque action donne droit d une part
proportionnelle 3 la quotit@ du capital qu'elle repr@sente dans les béné-
fices et dans l'actif social. En cas, solt d'€changes de titres consécu-
tifs 3 une opB8ration de fusion ou de scission, de réduction de capital, de
regroupement ou de division, soit de distributions de titres imput@es sur
les ré@serves ou liZes 3 une r&duction de capital, soit de distributions ou
attributions d'actions gratuites, le conseil d'administration pourra ven-
dre les titres dont les ayants droit n'ont pas demand® la délivrance selon
des modalit@s fixBes par la réglementation en vigueur.

Le cas Z2chBant et sous rE&serve de prescriptions l&gales imp8ratives, 11
sera fait masse entre toutes les actions indistinctement de toutes exoneé-
rations ou imputations fiscales comme de toutes taxations susceptibles
d'étre prises en charge par la socigte avant de procéder d tout rembourse-~
ment au cours de l'existence de la soci&t® ou 3 sa liquidation, de telle
sorte que toutes les actions de méme catégorie alors exlstantes recoivent
1a méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de crga-

tion.

ARTICLE 16 ~ ACTIONS A DIVIDENDE PRIORLTAIRE SANS DROIT DE VOTE

Sur d3cision de l'assembl@e g&nérale extraordinaire, 1l peut étre créée,
par augmentation du capital ou par conversion d'actions ordinaires deja
emises, des actions 3 dividende prioritaire sans droit de vote qul sont
elles-mémes convertibles en actions ordinaires, le tout dans les condi-
tions et limites prévues par les dispositions en vigueur. La socl@té a
toujours la facult& d'exiger par une decision de l'assemblZe générale
extraordinaire, le rachat, soit de la totalit@ de ses propres actions a
divideande prioritaire sans droit de vote soit de certalines catégorles

d'entre elles, conform@ément a la loi.

ARTICLE 17 - EMISSION D'OBLIGATIONS

I1 ne peut &tre cré&é d'obligations que par décision de l'assemblée géné-
rale ordinaire des actionnaires. L'€mission d’'obligations convertibles en
actions ou d'obligations avec bouns de souscription d'actions est de la
comp8tence de l'assemblEe generale extraotrdinaire.

ARTICLE 18 - ADMINISTRATION DE LA SOCILETE - CONSEILL D'ADMINISTRATION -~
COMPOSITION

La sociBt? est administr@e par un conseil de trols membres au moins et de

douze au plus, choisis parmi les personnes physiques ou morales ctionnali-
res. Les administrateurs sont nommés par l'assembl@e g€nérale Rf inaire

* X %k



qui peut les révoquer d tout moment. Les personnes morales nommées admi-
nistrateurs sont tenues de désigner un représentant permanent soumis aux
mémes conditions et obligations que s'il était administrateul en Son Now
propre.

Un salarié de la société ne peut &tre nommé administrateur que si son con-
crat de travail est antérieur de deux années au moins a sa nomination et
correspond 3 un emploi effectif. Le nombre des administrateurs liés a la
société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des adminis-

trateurs en fonction.

Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de ses fonctions,
&tre propriétaire d'actions dont le nombre est Fixé 34 l'article 8.

ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

™

La durde des fonctions des administrateurs est de six années explrant a
1'issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires
ayant statué sur les comptes de l'exercice dcoulé et tenue dans l'année
au cours de laquelle expire le mandat. Tout administrateur sortant est
rééligible. Le nombre des administrateurs ayant atteint 1l'age de soi-
xante quinze ans ne peut dépasser le tiers des membres du conseil d'ad-
ministration. Si cette limite est atteinte, l'administrateur le plus

g6 est réputé démissionnaire d'office.

ARTICLE 20 — VACANCES — COOPTATIONS — RATIFICATIONS

En cas de vacance par décds ou par démission d'un ou plusieurs sieges
d'administrateur, le conseil d'administration peut, entre deux assemblées
générales, procéder 3 des nominations a titre provisoire. Si le nombre
d'administrateurs devient inférieur i trois, le ou les administrateurs
restants doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale ordinaire
en vue de compléter l'effectif du conseil. Les nominations provisoires
effectuées par le conseil sont soumises 3 ratification de la plus pro-
chaine assemblée générale ordinaire. L'administrateur nommé en remplace-
ment d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps restant a
courir du mandat de son prédécesseur.

ARTICLE 21 - PRESIDENCE ET SECRETARIAT DU CONSEIL

Le conseil élit parmi ses membres un président, quil est obligatoirement
une personne physique, pour une durée qui ne peut excéder celle de son
mandat d'administrateur. Le conseil d'administration peut i tout moment
mettre fin 3 son mandat. Le président du conseil ne doit pas avoir atteint
1'age de soixante dix ans. Lorsqu'il a atteint cet dge, il est réputé dé-

missionnaire d'office.

S'il le juge utile, le conseil peut nommer un Cu plusieurs vice-présidents
dont les fonctions consistent exclusivement, en l'absence du président, a
présider les séances du conseil ou les assemblées. En l'absence du prési-
dent et des vice-présidents, le consell désigne celui des administrateurs
présents qui présidera sa réunion. Le conseil peut nommer, a chaque séan-
ce, un secrétaire qui peut &tre choisl en dehors des actionnailres.

ARTICLE 22 - DELIBERATION DU CONSEILL - PROCES-VERBAUX

Le conseil d'administration se réunit aussl souveal que 1'intérat

de la
société l'exipe. Il est convoqué par le président. Toutefols, H¢5>hdminis—
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rrateurs constituant au moins le tilers des membres du consell d'adminis-
tration peuvent, en Iindiquant 1'ordre du jour de la sg&ance, le convoquer
s'il ne s'est pas réunl depuis plus de deux mois : hors ce cas, l'ordre du
jour est arrét@ par le président et peut n'étre fix2 qu'au moment de la
r2union. Les réunions dolvent se tenir au sidge soclal. Elles peuvent tou-
refois se tenir en tout autre local ou localité@ indiqués dans la convoca-
tion, mais du consentement de la moiti& au moins des administrateurs en
exercice. La présence effective de la moltid au moins des membres du coan-
seil est nécessaire pour la validit®@ des d&libérations. Les décislons sont
prises 4 la majorit& des voix des membres présents ou représentés, chaque
administrateur présent ou représenté disposant d'une volx et chaque admi-
nistrateur présent ne pouvant disposer que d'un seul pouvoir. En cas de
partage, la voilx du président de s€ance est pr8pondérante. Si le conseil
est compos® de moins de cing membres et que deux administrateurs seulement
assistent 3 la s@ance, les d&cisions doivent dtre prises 2 l1'unanimitée.
lLes d2lib8rations du conseil sont constat&es par des procds—verbaux &ta-
blis et sign&s sur un registre sp&clal ou sur des feuilles mobiles dans
les conditions fix@es par les dispositions en vigueur.

ARTICLE 23 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus €tendus pour
agir en toutes circonstances au non de la soci8&t® ; 1l exerce ses pouvolrs
dans la limite de l'objet soclal et sous r3serve de ceux expressément at-
tribu€s par la loli aux assembl@es d'actionnaires. Méme si ses actes ne re-
lavent pas de l'objet social, la socidt® est engagée, si elle ne prouve
que le tiers savalt que ltacte d€passait cet objet ou ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances. Toutes décisions qui limiteralent les pou-
voirs du conseil d'administration seralent inopposables aux tiers.

ARTICLE 24 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

Le pr&sident du conseil d'administration assume, sous sd responsabilit@,
la direction gén€rale de la socigté, dans la limite de 1'objet social et
cous ra@serve des pouvoirs expressément attribu®s par la loi aux assemblées
dtactionnaires ainsi qu'au consell d'administration. I1 engage la socigté
méme par ses actes ne relevant pas de 1'objet social, 4 molns que la so—
ci8t@ ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Il repr€sente la soclét®é
dans ses rapports avec les tlers auxquels toutes déclsiouns limitant ses
pouvolirs sont inopposables. I1 peut &tre autoris? par le comnsell d'admi-
nistration a4 consentir les cautions, avals et garanties donn@s par la so-
ci2t? dans les conditions et limites fix@es par la réglementation en Vi1~

gueur .

Sur la proposition du président, le conseil d'administration peut donner
mandat 3 un directeur gén€ral, personne physique, d'assister le président.
Deux directeurs gé&ndraux peuvent étre nommés si les counditions fixées par
1a loi sont rdunies. La limite d'age fixBe pour les fonctions de président

s'applique aussl aux directeurs généraux.

Le ou les directeurs généraux peuvent &tre choisis parmi les membres du
conseil ou en dehors d'eux. Lls sont r8vocables 3 tout momeant par le
consell sur propositlon du pré@sident. En cas de d&cés, de de€mission ou de
ravocation de celui-ci, ils conservent, sauf d&cislon contraire du con—
seil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'ad la nomination du nou~
veau président. Lorsqu'un directeur géneéral est administrateur, 1la durée
de ses fouctions ne peut exc@der celle de son mandat.
pré&sident, le conseil d'administration d&termine 1'd8rendue et la\purée des
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pouvoirs d€l&gu@s aux directeurs généraux. Les directeurs généraux dlspo-
sent 3 1'8gard des tilers, des mémes pouvolrs que le président. Le consell
fixe le montant et les modalit@s de la réamundration du président et du ou

des directeurs généraux.

ARTICLE 25 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la sociBt@, ainsi que les retraits de fonds et va-
leurs, les mandats sur tous banquiers, dabiteurs et dépositaires, et les
souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce
sont signés, soit par l'une des personnes investies de la direction géne-
rale, soit encore par tous fond€s de pouvoirs habilit@s 3 cet effet. Les
actes décid&s par le consell peuvent &tre €galement signés par un manda-

talre spéclial du conseil.

ARTICLE 26 — REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

I.'assembl@e générale peut allouer aux administrateurs en rémun€ration de
Jeur activit@, 3 titre de jetons de présence, une SONME fixe annuelle que
cette assembl@e d&termine sans étre life par des d&cislons antérieures. Le
montant de celle—ci est port@ aux charges dtexploitation et demeure main-
tenu jusqu'd d&cision contraire. Le conseil d'administration reépartit 11—
brement entre ses membres la somme globale allou2@e aux administrateurs

sous forme de jetons de présence.

ARTICLE 27 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

Toute convention intervenant entre la sociEt® et 1'un de ses adminlstra-
teurs ou directeurs généraux doit &tre soumise 3 la proc@dure d'autorisa-
tion, de vé@rification et d'approbation pré&vue par la loi. Il en est de mé-
me des conventions auxquelles un administrateur oOu directeur géneral est
indirectement int@ress8& ou dans lesquelles il traite avec la soci€t@ par
personne interpos@e. Sont €galement soumises 3 cette proc&dure les convenw
rions intervenant entre la socl&t@ et une entreprise, si 1l'un des adminis—
crateurs ou directeurs g@n€raux est propri2taire, assoclé indé&finiment
responsable, gérant, administrateur, directeur g&néral ou membre du direc~

roire ou du conseil de survelllance de 1'entreprise.

Les dispositions qui pr@cédent ne sont pas applicables aux conventlons
portant sur des opérations courantes et conclues d des conditlons normales

A peine de nullit& du contrat, {1 est interdit aux administrateurs autres
que les personnes morales de contracter, sous quelque forme queé ce€ soit,
des emprunts aupreés de la socigtd, de se faire counsentlir par elle un dé&-
couvert, en compte courant ou autrement, ainsl que de falre cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements e€nvers les tiers. La méme interdiction
s'applique aux directeurs généraux et aux représentants permanents des
personnes morales administrateurs. Elle s'applique €galement aux con-
joints, ascendants et descendants des personnes vig@es au présent paragrar-

phe ainsi qu'd toute personne interposée.

ARTICLE 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou plusleurs commissalires aux comptes qul
sont d@signds et exercent leurs fonctlons dans les coanditions prévues par
1a loi. Les commissaires oat droit, pour chaque exercice, 3 des honoralres
d2termingds conform@ément 3 la réglementatlion en vigueur. En dehors des mis—

sions spe8clales que leur confare la lol, les commissalres aux omptes pro~
c3dent 3 la certification des comptes annuels telle gqu'elle es evue par
les ac-

1a loi. Ils stassurent aussl que 1'8 111ir8 a 8té respectée entr
q g
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Les commissalires sont convoqués par lettre recommand@e avec demande d'avis
de rBception et en méme temps que les int&ress@s, 3 la réunion du conseil
d'administration quil arréte les comptes de 1'exercice €coul&, ainsi qu'a
coutes assembl8es d'actionnaires. Ils peuvent en outre étre convoqués de
la méme manlére 3 toute autre réunion du consell.

ARTICLE 29 - EXPERTISE JUDICIAIRE

Un ou plusieurs actionnalres repr@sentant au molas le dixiéme du capital
social peuvent, solt individuellement, soit en se groupant, demander en
justice la d&signation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un
rapport sur une ou plusieurs op@rations de gestion.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES - NATURE DES ASSEMBLEES

Les assembl@es d'actionnaires sont qualifiBes d'ordinaires, d'extraordi-
nalires, d'extraordinaires 3 caractére constitutif ou d'assembl@es sp&cia-
les. Les assembl@es extraordinaires sont celles appelEes & délibérer sur
toutes modifications des statuts. Les assembl@es extraordinalres d carac-
r3re constitutif sont celles appel@®es A vé@rifier des apports en nature od
des avantages particuliers. Les assemblEes spéclales réunissent les titu-~
laires d'actions d'une cat@gorie d€termin€e pour statuer sur une modifica-
rion des droits des actions de cette catBgorie. Toutes les autres assem-
bl&es sont des assembl@es ordinalres.

ARTICLE 31 — ORGANE DE CONVOCATION - LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES

Les assembl@es d'actionnaires sont convoquies par le conseil d'administra-
tion. A défaut, elles peuvent 1'@tre par le ou les commissaires aux comp~
tes, par un mandataire d€sign& par le pri@sident du tribunal de commerce
statuant en raféré 3 la demande d'actlonnaires représentant au moins le
dixidme du capital social ou, s'il s'agit de la convocation d'une assem—
blée spéciale, le dixiéme des actions de la cat@gorie int&ressge. Aprés la
dissolution de la socl&t®, les assembl&es sont convoqudes par le ou 1les
liquidateurs. Les assembl@es d'actionnaires sont reéunies au sieége social
ou en tout autre lieu du méme département.

ARTICLE 32 - FORMES ET DELALS DE CONVOCATION

Les assembl@es sont convoqudes par un avis ins@r€ dans un journal habilité
3 recevoir les annonces légales dans le département du sigdge soclal. Cette
insertion peut &tre remplacge par une convocation faite aux frais de la
socidt@ par lettre recommand@e adress@e a chaque actionnalire.

Les titulaires d'actions depuis un mois au moins 3 la date de l'insertion
de 1'avis de convocatlon, si ce mode est utilis&, sont convoqu€s par let—
tre ordinaire ; ils peuvent demander 3 recevoir cette convocation par let-
tre recommand@e, s'ils adressent a la sociBtd le montant des frals de re-

commandation.

Les mémes drolts appartiennent a& tous les copropridtaires d'actions indi-
vises inscrits 3 ce titre dans le d&lai prEvu a 1'alin®a précédent. En cas
de démembrement de la proprigt@ de l'action, ils appartiennent au titulai-
re du droit de vote.

Lorsqu'une assembl&e n'a pu délibé&rer régulidrement, faute du quorum ITE”
quis, la deuxiéme assemblZe est convoquée dans les mémes formes que la
premjiére et l'avis de coanvocation rappelle la date de celle-cl. 11 en est

j
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lLe delal entre la date soit de l'insertion contenant 1'avis de convocation
soit de l'envol des lettres recommandées et la date de l'assemblée est de
quinze jours sur premiére convocation et de six jours sur convocatloun sul-
vante.

ARTICLE 33 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES

L'ordre du jour de 1l'assemblBe est arrét@ par l'auteur de la counvocatilon
ou par l'ordonnance judiciaire désignant le mandataire chargé de la con-
voquer. Un ou plusieurs actlonnaires représentant la quotité du capital
fixBe par les dispositlons l8gales et r8glementalres ont la faculté de re-
quérir 1l'inscription de projets de résolutions 3 l'ordre du jour de l'as—
semblB8e. Celle-ci ne peut délib&rer sur une question qui n'est pas inscri-
te 3 1l'ordre du jour, lequel ne peut &tre modifi® sur deuxiéme convoca-
tion. Elle peut, toutefols, en toutes circounstances rédvoquer un ou plu-

sieurs administrateurs et proc&der & leur remplacement.

ARTICLE 34 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de
s'y faire représenter, quel que soit le nombre de ses actions, dés lors
que ses titres sont 1ib@rés des versements exigibles et inscrits a son nom
depuis cing jours au moins avant la date de la rdunion. Le consell d'admi-
aistration peut ré&duire ce d&€lai par vole de mesure p@nfrale béné€ficlant a
tous les actionnalres. En cas de démembrement de la proprigté de l'action,
seul le titulaire du droit de vote peut participer ou se faire représenter
3 l'assembl@e. Les propri€taires d'actions indivises sont représentés a
1'assembl®e gén€rale par l'un d'eux ou par un mandataire unique qul est
désigné, en cas de désaccord, par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant en r@fé@rg 3 la demande du copropriftaire le plus dili-

gent.

Tout actionnaire propriZtaire d'actions d'une cat@gorie détermin@e peut
participer aux assembl8es sp€clales des actionnaires de cette catgégorie,
dans les conditions visE€es cl-dessus.

ARTICLE 35 — REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES - VOTE PAR CORRESPONDANCE

Tout actionnaire peut se faire repr@senter par un autre actionnalre ou pat
son conjoint. Le mandat est donn& pour une seule assemblée ; 1l peut
l'étre pour deux assembl@es, 1'une ordinaire, l'autre extraordinaire, si
elles sont tenues le méme jour ou dans un d2lai de sept jours. L1 vaut
pour les assembl€es successives convoquées avec le méme ordre du jour.

La socidtd est tenue de joindre 3 toute formule de procuration qu'elle
adresse aux actionnalres, solit directement soit par le mandataire qu'elle
a désigné 3 cet effet, les renselgnements pré@vus par les dispositions ré-
glementaires. La formule de procuration doit informer 1l'actionnaire que€
<'1{]1 1'utilise sans d@signation de son mandataire le président de l'assem~
blée Bmettra en son nom un vote favorable 3 1l'adoption des projets de ré-
solutions pr@sent®s ou agré&s par le conseil d'administration et un vote
défavorable 3 l'adoption de tous les autres projets de résolutlons. Pour
Cmettre tout autre vote, l'actiounnaire doit faire le choix de son manda-
taire qul n'a pas facult@ de se substituer une autre personne. A compter
de la convocation de l'assembl@e et jusqu'au cinquidme jour inclusivement
avant la r@union, tout actionnaire remplissant les conditions d'admission
aux assemblBes peut demander 3 la soci@t@ de lui envoyer a l'adresse {indi-
qu@e une formule de procuration. La socidtd est tenue de proc@dgr a cet

envol avant la réunlon et a ses frals.
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Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire
conforme aux prescriptions l€gales et dont 11 n'est tenu compte que s'il
est recu par la soci@t@ avant la rBunion de 1'assembl&e, dans le délail
fixé par les dispositlons en vigueur. Les formulaires ne donnant aucun
sens de vote ou exprimant une abstentlon sont consid@rés comme des votes

négatifs.

ARTICLE 36 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU

L'assembl@e est présid&e par le président du conseil d'administration ou
en son absence par un vice—-président ou par 1l'administrateur provisoire-
ment d218gu? dans les fonctlons de président. A défaut elle €lit elle—méme
son président. En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par
un mandataire de justice ou par les liquidateurs, 1l'assemblBe est pré@sidee
par celui ou par 1l'un de ceux qui 1'ont convoquée. Les deux membres de
l1'assembl@e présents et acceptants qui disposent du plus graad nombre de
voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau ainsi constitu®
d8signe un secrB8taire de s&ance qui peut étre pris en dehors des membres

de 1'assembl@ée.

Une feuille de pr@sence est €margée par les actionnaires présents ou leurs
représentants et certifife exacte par les membres du bureau. Elle est dé-
pos@e au siége soclal et doit étre communiqué@e 3 tout actionnaire le re-

quérant.

Le bureau assure le fonctionnement de 1'assembl@e, mals ses décisions peu=
vent, 3 la demande de tout membre de 1'assemblB@e, &tre soumises au vote

souverain de l'assembl@e elle—méme.

ARTICLE 37 - VOTE

Le drolt de vote attaché aux actlons de capital ou de joulssance est pro-
portionnel 3 la quotit& du capital qu'elles représentent et chaque action
donne droit 3 une volx au moins. Toutefois, dans les assembl@es extraordi-
naires 3 caractdre constitutif, chaque actionnaire, qu'il soit preésent ou
repr@sentd, ne dispose que d'un maximum de voix fixé& par la loi. Les votes
s'expriment soit 3 main levBe solt par appel nominal. Il ne peut étre
proc8d@ 3 un scrutin secret dont 1'assembl@e fixera alors les modalités
qu'a la demande de membres représentant, par eux-mémes ou comme mandatal-
res, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

Le droit de vote attach® 3 l'action appartlent 3 ]'usufruitier dans les
sssembl@es ordinalres et au nu-propri@taire dans les assemblées extraordl-—
naires ou 3 caractére constitutif. Il est exercé par le propri@taire des
actions mises en gage.

La socl@té ne peut valablement voter avec des actions achet@es par elle.
Sont en outre privées du droit de vote : les actions non lib€érées des ver~
sements exigibles, les actions de 1l'apporteur en nature ou du bénéficialre
d'un avantage particulier lors de l'approbation de ces apports et avanta~
ges, les actions des souscripteurs Eventuels dans les assembl@es appel@es
3 statuer sur la suppression du droit pr&f€rentiel de souscription et les
actions de l'intéress® dans la proc@dure prévue d l'article 27 .

ARTICLE 38 - EFFETS DES DELIBERATIONS

L'assemblBe g@nérale ré@gulidrement constlituge représente 1'universallt®
des actionnaires. Ses d€libérations prises conform@ment 4 la lol et auX
statuts obligent tous les actionnalres, méme les absents, dissidepfs OuY
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incapables. Toutefols, dans le cas ou des décisions de l'assembl&e généra-
le portent atteinte aux droits d'une cat@gorie d'actlons, ces décisions ne
deviennent définitives qu'aprés leur ratification par une assembl@e spé-
ciale des actionnaires dont les droits sont modifiE€s.

ARTICLE 39 ~ PROCES—-VERBAUX

Les délibarations des assembl@es sont constat€es par des procés—verbaux
2rablis dans les conditlons pr8vues par les réglements en vigueur. Les co-
pies ou extraits de ces proceés—-verbaux sont valablement certifi@s par le
président du conseil d'administration, par l'administrateur provisoirement
d818gué dans les fonctions de pr@sident ou un administrateur exergant les
fonctions de directeur général. Ils peuvent &tre €galement certifi@s par
le secr@taire de l'assembl@e. Aprés la dissolution de la soclété et pen-
dant sa liquidation, ces coples ou extralts sont valablement certifi@s par

un seul liquildateur.

ARTICLE 40 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

L'assemblBe g&ndrale ordinaire prend toutes les décisions excédant les
pouvolrs du conseil d'administration et qul ne reldvent pas de la comp@-
tence de 1l'assemblBe g€ndrale extraordinaire. Elle est réunie au molns une
fols par an, dans les six mols de la cldture de l'exercice, pour statuer
sur toutes les questions relatives aux comptes de 1'exercice ; ce délal
peut &tre prolong@ 3 la demande du conseil d'administration par ordonnance
du pr&sident du tribunal de commerce statuant sur requéte.

ARTICLE 41 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L'assembl@e g&nérale ordinaire ne d&€libére valablement, sur premiére con-—
vocation, que si les actionnalres présents ou représent@s posseédent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convoca-
tion, aucun quorum n'est requis. Elle statue 3 la majorité@ des voilx dont
disposent les actionnaires preésents ou représentés.

ARTICLE 42 ~ OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

L'agssembl@e gdnfrale extraordinaire est seule habilit@e 3 modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefols augmenter
les engagements des actlonnaires, sauf 3 l'occasion d'un regroupement
d'actions régulidrement effectu€, ou pour 1a nggoclation de "rompus' en
cas d'augmentation ou de ré&duction du capital. Elle ne peut non plus chan-
ger la nationalité de la socigtd, sauf si le pays d'accuell a conclu avec
la France une convention spéclale permettant dtacquirir sa nationmalit@ et
de transf@rer le sigége soclal sur son territolire, et conservant d la so~
ciZt? sa personnalit@ juridique. Par d@rogation & la comp€tence exclusive
de l'assemblBe extraordinalre pour toutes modifications des statuts, les
modifications aux clauses relatives au montant du capital socilal et au
nombre des actions qui le repr@sentent, dans la mesure oi ces modifica~
tions correspondent matériellement au r8sultat d'une augmentation, d'une
ré8duction ou d'un amortissement du capital, peuvent étre apportdes par le

conseil d'administration.

ARTICLE 43 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES
FT DES ASSEMBLEES A CARACTERE CONSTITUTIF

Sous ré@serve des d@rogatlons pr&vues pour certalnes augmentations du
capital et pour les transformations, 1'assemblBe générale extraordinailre

ne délibére valablement que si les actilonnalres présents ou re entés
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possédent au moins, sur premidre convocation, la moiti? et, sur deuxiéme
convocation, le quart des actlons ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernler quorum, la deuxiéme assembl@e peut &tre prorogee 3 une date poOStEé-
rieure de deux mols au plus 3@ celle d laquelle elle avait &té€ convoquee.
Sous ces mémes réserves, elle statue 4a la ma jorité des deux tiers des voix
dont disposent les actlonnaires présents ou représentés.

Dans les assembl@es gén€rales extraordinaires 3 caractére constitutif, les
quorum et majorit@ ne sont calculés qu'aprds déductlon des actions appar-
tenant 4 l'apporteur en nature oOu au bengficiaire de 1l'avantage particu-
lier qui n'ont voix d&lib&rative ul pour eux—-mémes ni comme mandatalires.
Chacun des autres membres de l'assembl&e dispose, pour lui et pour chacun
de ses mandants, d'un maximum de voix fix@ par la loi.

ARTICLE 44 — ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblBes sp@ciales ne dé€libérent valablement que si les actionnaires
présents ou représentes possédent au moins sur premiére convocation la
noiti® et sur deuxidme convocation le quart des actions ayant le droit de
vote et dont il est envisagé de modifier les droits. A défaut de ce der-
nier quorum, la deuxidme assembl@e peut étre prorog€e a une date posté-
ri{eure de deux mois au plus 3 celle 3 laquelle elle avait 2té convoquie.
Ces assemblBes statuent 3 la majorit@ des deux tiers des voix dont dispo-~
sent les actlonnaires présents ou représent@s.

ARTICLE 45 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnalres ont un droit de communication, temporaire ou permanent
selon son objet, dans les counditions fix8es par les dispositions légales
et réglementaires en vigueur quil leur assurent 1'information n&cessaire &
la connalssance de la situation de la socigt?® et 3 1l'exercice de l'ensem-

ble de leurs droilts.

ARTICLE 46 — ANNEE SOCIALKL

L'ann@e soclale est définie d l'article 5.

ARTICLE 47 - COMPTES SOCIAUX

A la clbture de chaque exercice, le conseil d'administration &tablit les
comptes annuels prévus par la loil, au vu de 1'inventaire qu'il a dress@
des divers €l@ments de l'actif et du passif existant i cette date. Il
8tablit &galement un rapport de gestion dont le contenu est défini par la
loi. Ces documents comptables et ce rapport sont mis 3 la disposition des
commigsaires aux comptes dans les conditions déterminBes par les disposi-
tions réglementalires, et présent8s 3 1l'assemblée annuelle par le consell
d'administration. Les comptes annuels dolvent arre Btablis chaque ann€e
selon les mémes formes et les mémes méthodes d'avaluation que les annges
précédentes. Si des nodifications interviennent, elles sont signal@es, d&-
crites et justififes dans les conditioms orévues par la loi. Méme en cas
d'ahsence ou d'insuffisance de b&n&fices, il est procéd@ aux amortisser

nents et provisions nécessalres.

ARTICLE 48 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

la diffSrence entre les produits et les charges de |'exercice, aprés dé-
duction des amortissements et des provisions, constitue le b&néfice ou la

perte de l'exercice.
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Surle bénéfice diminué, le cas échéant, des penes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour constituer
le fonds de réserve légale. Ce prélevement Cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint une
somme égale au dixieme du capital social. |l reprend son Cours lorsque, pour une cause quelconque, la

réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

.. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénefice de I'exercice diminue des peries antérieures et du
prélévement prévu ci-dessus el augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de 'assemblée generaie qui, sur proposition du conseil d'administration,
peut. en tout ou en partie, le reporter 3 nouveau, I'affecter & des fonds de reserve géneraux ou spéciaux,

ou le distribuer aux actionnaires 3 titre de dividende.

En outre, 'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont eile
a la disposition ; en ce cas, 1a décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont offectués. Toutefois, le dividende est preleveé par priorité sur le hénéfice distribuable de

|'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; it peut etre incorporé en tout ou partie au capital.

L'assembiée a la facutté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende ou des
acomptes sur dividende mis en distribution une option entre le paiement, en numéraire ou en actions, des

dividendes ou des acomptes sur dividende.

ARTICLE 49 - PAIEMENT DU DIVIDENDE
Le palement du dividende se fait annuellement 3 1l'époque et auxX lieux fi-

xés par l'assemblée générale ou, 3 d&faut, par le conseil d'administra=

tion. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maxi-
mal de neuf mois 3 compter de la cldture de 1'exercice, sauf prolongation
par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte a

la demande du conseil d'administration.

L'assemblée générale qul statue sur les comptles de l'exercice peut accor-
der 1 chaque actionnaire pour toul ou partie du dividende mis en distribu-
tion, une option entre le palement du dividende en numéralre ou en actions
dont le prix d'émission ese® préalablement fixé selon les modalités prévues
par la loi, L'offre de paiement doit &tre faite simultanément 3 tous les
actionnaires. La demande en palement du dividende en actions doit interve-
air dans le délai fixé& par 1'agssemblée générale, qui ne peutl dtre supé-

rieur 3 trois mois de cette assemblée.

ARTICLE SQ.-'TRANSFORHATIOH ~ PROROGATION
La société peut se transformer en soclétéd d'une autre forme dans les con-

ditions et suivant les formalités prévues par les dispositions en vigueurl
pour la forme nouvelle adoptée.

Un an au moins avant la date d'expiratlon de la société, le consell d'ad-
cinistration dolt provoquer une réunion de 1'assemblée générale extraordi-
nalre deg actionnaires, 3 l'effet de décider si la société dolt étre pro-

rogée,

ARTICLE S1 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

S{ les pertes constatées dans les documents comptables ont pout effet
d'entamer le capital dans la proportion fixée par la loi, le conseil d'ad-
ministration est tenu de sulvre, dans les d&lais impartis, la procédure
légale s'appliquant 3 cette situation et, en premler lieu, de convoquetl

|'agssemblée gbnérale extraordinaire A l'effet de décilder s'il y 2 lieu\ﬁ\

dissolution antlcipée de la société. La décligion de l'assemblée est pu
bliée.

Copie certifieg gonforme
fe 24 septem 01
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 24 SEPTEMBRE 2001

L'an deux mille un, et le vingt quatre septembre, a dix-sept heures, les actionnaires de la Socicté s¢ sont
réunis en assemblée générale extraordinaire, au si¢ge social, sur convocation faite par le Consel
d’'administration sutvant lettre simple.

Il a été établi une feuille de présence qui a €té émargée par chaque membre de 1'assemblée en entrant en
séance, tant en son nom personnel que comme mandataire

Monsieur BROSSARD Serge préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d'administration.

Monsieur BOUTON Bernard et Madame BROSSARD Frangoise, les deux actionnaires, présents et
acceptants, représentant tant par eux-memes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont
appeles comme scrutateurs.

Monsieur BROSSARD Olivier assure le secrétariat de la scance.
Monsieur ROZES Olivier, Commissaire aux comptes réguliérement convoque, est absent ¢t excusc.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater que

les actionnaires présents, représentés ou avant votc par correspondance possédent le tiers au moins des
actions avant droit de vote.

En conséquence, I'assemblée est réguliérement constituce et peut valablement delibérer.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la feuille de présence a l'assembilée ;

- les pouvoirs des actionnaires représentés amnsi que les formulaires de vote par correspondance ;
- les copies des lettres de convocation |

- le rapport du Conseil d'administration ;

- le texte des résolutions proposées a 'assemblee.

Puis le Président déclare que le rapport du Conseil d'administration, l¢ texte des résolutions proposees,
ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont cte tenus a la
disposition des actionnaires, au siége social, a compter de la convocation de l'assemblce.



L'assembiée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle ensuite que l'assemblce est appelée a statuer sur l'ordre du jour sutvant

a Régularisation d’une erreur mal srielle apant trait a la conversion du capital en euro et d

Paugmentation corrélative du capital social réalisée lors de Uassemblée générale mixte du 27
janvier 2001 ;

a  Suppression dans les statuts de la mention de la valeur nominale ;

a  Modification corrélative des statuts ;

a Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président donne lecture du rapport du Conseil d'administration.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demande la parole.

Le Président met successivement aux voix les résolutions survantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, apres avorr entendu la lecture du rapport du Conseil d'administration
constate qu'a la suite d'une erreur matérielle, 1a valeur des titres est portée a 720,48 F en représentation de
|’augmentation du capital social de 52 189.54 F, et non & 721,55 I comme il a ét¢ ndiqué par erreur en
cinquiéme résolution de 1"assembiée générale mixte du 27 janvier 2001

En conséquence, l'assemblée générale extraordinaire constate que conformément a la sixieme résolution
de "assemblée générale mixte du 27 janvier 2001, le capital social augmenté a 4 430 989.54 F et converll

en euros ressort a 6735 500 euros.

L'assemblée générale extraordinaire décide également que la mention de la valeur nominale des actions
sera supprime des statuts.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanimte.

DEUXIEME RESOLUTION

['assemblée générale extraordinaire, suite a l'adoption de la résolution qui précede décide de modifier
comme suit les articles 6 et 8 des statuts.

« ARTICLE 6 — FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

Suivant décision de 1 assemblée générale mixte du 27 janvier 2001, le capital social a ét¢ augmente de
52 189,54 F par incorporation de réserves ¢t converti en curos.



ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de SIX CENT SOIXANTE QUINZE MILLE CINQ CENTS
EUROS (675 500 €), divisé en 6 150 actions de méme catégorie. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copic ou d'un extrait des présentes a l'eftet
d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimute.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la s€éance levee,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Présjdé¢nt Le Secrétaire
BROS Serge BROSSARD Olivier

N
.
Les Scrutateurs

BOUTON Bernard BROSSARD Frafngoise
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