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ARTICLE PREMIER - FORME

La Sociéte "ATELIER DE SAINT PATERNE", au capital de 1 143 900 Francs, constituée suivant acte sous seing privé
en date a TOURS du 25 Juillet 1978, a adopté la forme de Société Anonyme a compter du 1er Mai 1988, suivant
décision de son assemblée générale extraordinaire réunie le 23 Avril 1988.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions formant le capital social. Elle est régie par les lois et
reglements en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale demeure "ATELIER DE SAINT PATERNE".

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, a dénomination doit &tre précédée ou
suivie immédiatement des mots “société anonyme” ou des initiales “S.A." et de I'énonciation du montant du capital
social.

ARTICLE 3 - OBJET

La societe a pour objet en France et dans tous pays :

- la transformation des meétaux et le montage de ses fabrications, et, en général, toute opération industrielle,
commerciale ou financiere, mobiliere ou immobiliere, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, & 'objet
social ou susceptible d’en faciliter I'extension ou le développement.

ARTICLE 4 - SIEGE SQCIAL

Le siege de la sociéte reste fixé a SAINT PATERNE RACAN (1&L) "Le Vigneau®.

i peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une simple
décision du conseil d’administration sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale
ordinaire, et partout ailleurs en vertu d’'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, sous
reserve des dispositions légales en vigueur.

ARTICLE 5 - DUREE - ANNEE IALE

La durée de la société reste fixée a 99 années a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

L’année sociale commence le premier octobre et finit le trente septembre.



ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORT

. 1l a éte apporte a la constitution, une somme en numérairede ........ 60 000 F

. Suivant acte du 26 Juin 1979, il a été décidé d’augmenter le capital de . . 60 000 F
par voie d’apports en numéraire

. Suivant procés-verbal de I'assemblée générale du 23 Février
1980, il a éte décidé d'augmentationlecapitalde ... ............... 150 000 F
par voie d'incorporation de bénéfices.

. Suivant procés-verbal de I'assemblée générale du 14 Février
1981, il a oteé décide d'augmenterlecapitalde .................... 230 500 F
par voie d’incorporation de bénéfices

. Suivant proces-verbal de Fassemblée générale du 23 Décembre
1982, 1| a oté décide d'augmenterlecapitaide .................... 201 500 F
par voie d'incorporation de réserves

. Suivant proces-verbal de I'assemblée générale du 24 Juin 1983
il a été décidé d'augmenterlecapitalde ........................ 351 000 F
par voie d’incorporation de réserves

. Suivant procés-verbal de I'assemblée générale du 25 Février
1984, il a été décidé d'augmenteriecapitalde .................... 175500 F
par voie d’incorporation de réserves

. Suivant proces-verbal de I'assemblée générale du 24 Février
1987, il a eté décidé d'augmenterlecapitalde .................... 77 220 F
par voie d’incorporation de réserves

. Suivant procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire
du 27 Feévrier 1988, il a eté décidé de réduire le capitalde ........... -161 820 F

. Suivant procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire
du 23 Avril 1988, il a été decidé d’augmenter le capitaide . .. ......... 467 400 F
par voie d’incorporation de réserves.

. Suivant procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire
du 14 janvier 1989, le capital social a été augmentéde .. ............ 299 990 F
par voie d'apport de numeéraire.

. Suivant décision de I'assemblée générale extraordinaire du 20
février 1993, une somMmMe de . ... ... ittt i e e 2465 710 F
prélevee sur le compte “réserves statutaires ou contractuelles”
pour 2 296 930 F., "réserve des plus-values a long terme” pour
148 385 F. et "réserve légale” pour 20 395 F., a été incorporée au
capital

Total égal au montant du capital social ......................... | 4 377 000 F.



ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présentes statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou hon.

ARTICLE 8 - CAPITAL AL

Le capital social est fixé a la somme de 4 377 000 Francs.

It est divisé en 7 295 actions de 600 Francs chacune.

Ces 7 295 actions sont divisées en 2 catégories :

. 6 150 actions ordinaires dites de catégorie A,

. 1 145 actions de priorité dites de catégorie P.

Les actions de priorité P hénéficient des avantages fixés a l'article 48 des
statuts.

Les actions de priorité P bénéficient des avantages fixés a 'article 48 des statuts pour une durée maximum de 5
exercices qui prendra fin a lissue de I'assemblée générale ordinaire qui approuvera les comptes de I'exercice clos
le 30 septembre 1993.

A I'expiration de cette période, les actions de catégorie P seront assimilées aux actions de catégorie A.



ARTICLE 9 ~ AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital soclal peut @tre augment€ suivant dé€cision ou autorisation de
1l'agssenbl@e génerale extraordinaire par tous les moyens et procédures pré-
vus par les dispositions l€gales et réglementaires en vigueur.

En représentation des augmentations du capital, il peut &tre créé des ac-
tions de priorit@ joulssant d'avantages par rapport d toutes autres ac-
tions, sous réserve des dispositions l€gales réglementant le droit de vo-
te.

En cas d'incorporation de r@serves, b&€né€fices ou primes d'€mission, l'as-
semblée générale extraordinaire statue aux conditions de quorum et de ma-—
jorit@ prévues pour les assembl@es gén€rales ordinaires.

Les augmentations du capital sont r@alis@es nonobstant l'existence de
"rompus”, les droits de souscription et d'attribution €tant négociables ou
cessibles.

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de

1'usufruitier et du nu-propri€taire d'actions s'exercent conform&€ment aux
dispositions l€gales et réglementaires.

ARTICLE 10 -~ AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut &tre amorti par une décision de 1'assemblée gé€n€rale ex-
traordinaire, au moyen des sommes distribuables au sens de la loi. La ré-
duction du capital, pour quelque cause que ce soit, est autoris@e ou déci-
dée par 1l'assembl&e génfrale extraordinaire. Elle s'opére, soit par vole
de r&duction de la valeur nominale des actions, sous réserve des prescrip-
tions ré&glementaires en vigueur, soit par ré@duction du nombre des titres,
auquel cas les actionnaires sont tenus de céder ou d'acheter les titres
qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre l'€change des actions an-—
ciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capi-
tal ne peut porter atteinte 3 1'@galite des actionnaires.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS - SANCTIONS

Les actions d'apport, celles provenant de l'incorporation au capital de
b&n&fices, ré€serves ou primes d'€mission, celles provenant de 1l'utilisa-
tion de bons de souscription attach€s 3 des obligations et celles remises
en paiement de dividende sont int&gralement lib&€r€es dés leur €mission.

La souscription de toutes autres actions de numéraire lors d'une augmenta-
tion du capital est obligatoirement accompagn€e du versement du quart au
moins du nominal des actions souscrites et, &ventuellement, de 1l'inté&gra-
1it2 de la prime d'@mission. Le solde est versé, en une ou plusieurs fois,
dans un d&€lal maximum de cinq ans 3 compter du jour de la r@alisation dé-
finitive de 1'augmentation du capital sur appels du conseil d'administra-
tion aux époques et conditions qu'il fixe. Les appels de fonds sont tou-
jours port€s i la connaissance des actionnaires un mois avant la date fi-
x@e pour chaque versement, soit par lettre recommand€e avec demande d'avis
de réception, soit par un avis ins@ré dans un journal départemental d4'an-
nonces l€gales du sidge social. Les versements sont effectu€s, soit au
sidge socilal, soit en tout autre endroit indiqué 3 cet effet. Les action-
naires ont 3 toute €poque la facult® de se lib&rer par anticipation, mais
11s ne peuvent pr&tendre, i raison des versements par eux faits avant la
date fix&e pour les appels de fonds, d aucun int€rét ou premier dividende.
Les titulaires d'actions non lib&r8es, les cessionnalires précédents et
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les souscripteurs sont solidairement tenus de la libération du montant
desdites actions ; toutefolis le souscripteur ou l'actionnaire qul céde ses
titres cesse, deux ans aprés le virement des actions de son compte 3 celutl
du cessionnaire, d'@tre responsable des versements non encore appelés. A
défaut de libération des actions & l'expiration du délal fixé par le con-
seil d'administration, les sommes exigibles sont, dés lors, sans qu'il
solit besoin d'une demande en justice, productives jour par jour d'un inté-
rét calculé au taux légal en vigueur. La société dispose, contre l'action-
naire défaillant, des moyens de poursuites prévus par la loi et les régle-~
ments,

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de
leur titulaire 3 un compte tenu par la société.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions ne peut s'opérer d l'égard des tiers et de la
société que par virement de compte 3 compte. Seules les actions libérées
des versements exigibles peuvent &tre admises 3 cette formalité.

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société
au registre du commerce et des socié&tés ou a compter de la date de la
réalisation d'une augmentation de capital.

En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre &poux,
les mutations d'actions s'effectuent librement., La transmission d'actions
i quelque titre et sous quelque forme que ce soit, est &€galement libre
entre actionnaires ou au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'un des-
cendant de l'actionnaire titulaire des actions a transmettre.

Toutes autres transmissions, volontaires ou forcées, 3 quelque titre et
sous quelque forme que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur
la nue-propriété ou 1l'usufruit, doivent, pour devenir définitives, &tre
autorisées par le conseil d'administration.

La demande d'agrément qui doit &tre notifiée 3 la société indique d'une
maniére compléte l'identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est envisag@e et le prix offert s'il s'agit d'une cession 3 titre

onéreux,

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant l'expiration d'un
délai de trois mois 3 compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce
délai &quivaut 3 une notification d'agrément. Le conseill n'est jamais tenu
de faire connaftre les motifs de son agrément ou de son refus.

Si l'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions

prévues et sur les justifications requises par les dispositions en Vvi-
gueur. Si 1'agrément est refusé&, le conseil d'administration est tenu,
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dans le d€lai de trois mois 3d compter de la notification du refus d'agré-
ment, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs personnes action-
naires ou non, choisies par lui. Il doit notifier au c&dant le nom des
personnes dé€signées par lui, 1l'accord de ces derniéres et le prix proposé.
L'achat n'est r€alis€, avant expiration du d€lai ci-dessus, que s'il y a
accord sur le prix.

A défaut d'accord constat& par €change de lettres ou par tout autre moyen
dans les quinze jours de la notification du refus d'agr€ment, le prix est
déternin€ par un expert dé€sign€ parmi ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux solt par les parties soit, 4 défaut d'accord entre
elles, par ordonnance du président du tribunal de commerce du siége social

statuant en la forme des référés et sans recours possible. Les frails de
cette expertise sont support@s par moiti® par le cé@dant et par la soci@té.

Au cas ou le c@dant refuserait de consigner la somme nécessaire luili incom-
bant pour obtenir cette expertise quinze jours aprés avoir €té mis en de-
meure de le faire, i1l serait r&€put€ avoir renoncé 3 son projet de cession.

Si le prix fixé@ par l'expert est, 4 l'expiration du d€lai de trois mois,
mis 3 la disposition du c&dant, 1'achat est r@alisé i moins que le c&dant
ne renonce a son projet de cession et conserve en cons€quence les actions
qul en faisaient 1l'objet.

Avec le consentement du c@dant et son accord sur le prix, le conseill peut
egalement, dans le méme d€lai de troilis mois 3 compter de la notification
de son refus d'agrément, faire acheter les actions par la socigté elle-
méme, si la ré@duction n€cessaire du capital pour l'annulation desdites
actions est autoris@e par l'assembl€e g€n€rale extraordinaire des action-
naires.

Si, 4 1l'expiration du d&lai de trois mois 3@ compter de la notification du
refus d'agr€ment, l'achat n'est pas ré@alis@, l'agr@ment est considére com
me donné et la cession est r€gularis@e au profit du cessionnaire prE€sent@
dans la demande d'agr@ment. Toutefoils, ce d&lali peut &tre prolongé€ une ou
plusieurs fois, 3 la demande de la soci&t& par ordonnance non susceptible
de recours du président du tribunal de commerce statuant en réferée, l'ac-—
tionnaire c@dant et le ou les cessionnalres diiment appelé@s.

En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription
ou d'attribution est libre ou soumise 3 autorisation du consell d'adminis-
tration suivant les distinctions faites pour la transmission des actions
elles—~mémes.

Si la soci&t@ a donn@ son consentement a4 un projet de nantissement d'ac-
tions dans les conditions prévues ci-dessus pour l'autorisation d'une ces-
sion d'actions, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas
de r&alisation forc@e des actions nanties selon les dispositions de 1l'ar-
ticle 2078, alin€a ler, du code civil, 3 moins que la soci€té ne préfere
aprés la cession racheter sans d&lai les actions en vue de r&@duire son ca-
pital.

Les notifications de demandes, r@ponses, avis et mises en demeure prévues
au pr@sent article sont toutes faites par acte extrajudicialre ou par let-

tre recommand@e avec demande d'avis de r@ception.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 1'€gard de la soci®t&. Les propriftaires
indivis d'actions sont repr@sent®s aux assemblZfes g&n€rales par l'un d'eux



ou par un mandataire commun de leur choix. A d€faut d'accord entre eux sur
le choix d'un mandataire, celui-ci est d€sign@ par ordonnance du pr&€sident
du tribunal de commerce statuant en r&f€ré 3 la demande du copropritaire
le plus diligent. En cas de démembrement de la propri€t@ d'une action, le
droit de vote attach& 3 l'action appartient 3 l'usufruitier dans les as-
semblBes g€n€rales ordinaires et au nu—-propri€taire dans les assemblBes
générales extraordinaires.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adh@sion aux statuts et
aux résolutions r€guliérement adopt@es par toutes les assembl@es gé&n@ra-—
les. Les droits et obligations attach@s a l'action suivent le titre dans
quelques mains qu'il passe. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'ld
concurrence de leurs apports ; aucune majorit& ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Chagque action donne droit 3 une part
proportionnelle 43 la quotit® du capital qu'elle repr@sente dans les b&né-
fices et dans l'actif social. En cas, soit d'@changes de titres cons@cu-
tifs 3 une op@ration de fusion ou de scission, de r&duction de capital, de
regroupement ou de division, soit de distributions de titres imput€es sur
les réserves ou liZes d une r&duction de capital, soit de distributions ou
attributions d'actions gratuites, le conseil d'administration pourra ven-
dre les titres dont les ayants droit n'ont pas demandé la d€livrance selon
des modalit@s fix@es par la r€glementation en vigueur.

Le cas 8chéant et sous r&serve de prescriptions l€gales imp&ratives, il
sera falt masse entre toutes les actions indistinctement de toutes exoné-
rations ou imputations fiscales comme de toutes taxations susceptibles
d'étre prises en charge par la soci&t@ avant de procéder i tout rembourse-
ment au cours de l'existence de la socil&t® ou 3 sa liquidation, de telle
sorte que toutes les actions de méme cat€gorie alors existantes regoivent
la méme somme nette quelles que solent leur origine et leur date de crga-
tion.

ARTICLE 16 — ACTIONS A DIVIDENDE PRIORITAIRE SANS DROIT DE VOTE

Sur de€cision de l'assembl8e gén€rale extraordinaire, il peut &tre crée,
par augmentation du capital ou par conversion d'actions ordinaires déja
8mises, des actions a& dividende prioritalire sans drolt de vote qui sont
elles~mémes convertibles en actions ordinaires, le tout dans les condi-
tions et limites prévues par les dispositions en vigueur. La sociét€ a
toujours la faculté@ d'exiger par une dé@cision de l'assembl@e générale
extraordinaire, le rachat, solt de la totalit@ de ses propres actions a
dividende prioritaire sans drolt de vote soit de certalnes catégories
d'entre elles, conform€ment 3 la loi.

ARTICLE 17 - EMISSION D'OBLIGATIONS

I1 ne peut &tre cr8€ d'obligations que par dé€clsion de 1l'assemblée géne-
rale ordinalre des actionnaires. L'€mission d'obligations convertibles en
actions ou d'obligations avec bons de souscription d'actions est de la
competence de l'assembl€e gén€rale extraordinaire.

ARTICLE 18 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - CONSEIL D'ADMINISTRATION -
COMPOSITION -

La socl®t@ est administr€e par un conseil de trois membres au moins et de
douze au plus, choisis parmi les personnes physiques ou morales actionnai-

res. Les administrateurs sont nomm@s par l'assembl@e générale ordinaire
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qui peut les révoquer 3 tout moment, Les personnes morales nommées admi-
nistrateurs sont tenues de désigner un représentant permanent soumis aux
mémes conditions et obligations que s'il &tait administrateur en son nom
propre.

Un salarié de la société ne peut &tre nommé administrateur que si son con-
trat de travail est antérieur de deux années au moins 3 sa nomination et
correspond 3 un emploi effectif. Le nombre des administrateurs liés a la
société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des adminis-
trateurs en fonction.

Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de ses fonctions,
étre propriétaire d'actions dont le nombre est fixé a l'article 8.

ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

La durée des fonctions des administrateurs est de six années explrant a
1'issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires
ayant statué sur les comptes de l'exercice &coulé et tenue dans l'année
au cours de laquelle expire le mandat. Tout administrateur sortant est
rééligible. Le nombre des administrateurs ayant atteint 1'age de soi-
xante quinze ans ne peut dépasser le tiers des membres du conseil d4'ad-
ministration. Si cette limite est atteinte, l'administrateur le plus

4gé est réputé démissionnaire d'office,

ARTICLE 20 - VACANCES - COOPTATIONS - RATIFICATIONS

En cas de vacance par décé&s ou par démission d'un ou plusieurs siéges
d'administrateur, le conseil d'administration peut, entre deux assemblées
générales, procéder 3 des nominations 3 titre provisoire. 5i le nombre
d'administrateurs devient inférieur 3 trois, le ou les administrateurs
restants doivent convoquer immédiatement 1l'assemblée générale ordinaire
en vue de compléter l'effectif du conseil. Les nominations provisoires
effectuées par le conseil sont soumises 3 ratification de la plus pro-
chaine assemblée générale ordinaire. L'administrateur nommé en remplace-
ment d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps restant a
courir du mandat de son prédécesseur.

ARTICLE 21 - PRESIDENCE ET SECRETARIAT DU CONSEIL

Le conseil &lit parmi ses membres un président, qui est obligatoirement
une personne physique, pour une durée qui ne peut excéder celle de son
mandat d'administrateur. Le conseil d'administration peut & tout moment
mettre fin 3 son wmandat. Le président du conseil ne doit pas avoir atteint
1'4ge de soixante dix ans. Lorsqu'il a atteint cet 8ge, il est réputé@ dé-

missionnaire d'office.

S'il le juge utile, le conseil peut nommer un ou plusieurs vice-présidents
dont les fonctions consistent exclusivement, en 1l'absence du président, 3
présider les s@ances du conseil ou les assemblées. En l'absence du prési-
dent et des vice-présidents, le conseil désigne celui des administrateurs
présents qui présidera sa réunion. Le conseil peut nommer, 3 chaque sé&an-
ce, un secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des actionnaires.

ARTICLE 22 - DELIBERATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la
gociété l'exige. Il est convoqué par le président. Toutefols, des adminis-
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trateurs constituant au moins le tiers des membres du consell d'adminis-
tration peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la s@ance, le convoquer
s'il ne s'est pas ré@unl depuis plus de deux mois ; hors ce cas, 1l'ordre du
jour est arrété par le président et peut n'étre fix@ qu'au moment de 1la
réunion. Les r@unions doivent se tenir au siége social. Elles peuvent tou-
tefols se tenir en tout autre local ou localité indiqués dans la convoca-—
tion, mals du consentement de la moitl€ au moins des administrateurs en
exercice. La présence effective de la moitlé au moins des membres du con-
seil est nécessaire pour la validit€ des delibérations. Les décisions sont
prises 3 la majorité des voix des membres présents ou représent&s, chaque
administrateur pr€sent ou repr@sent? disposant d'une voix et chaque admi-
nistrateur pré€sent ne pouvant disposer que d'un seul pouvoir. En cas de
partage, la voix du pr@sident de s€ance est prépondérante. Si le conseil
est composé de moins de cing membres et que deux administrateurs seulement
assistent 3 la s@ance, les d&cisions doivent étre prises & l'unanimité@.
Les dé@lib@rations du conseil sont constat@es par des procés—verbaux &ta-
blis et sign€s sur un registre spécilal ou sur des feuilles mobiles dans
les conditions fix€es par les dispositions en vigueur.

ARTICLE 23 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le consell d'administration est investi des pouvolirs les plus €tendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la sociét@ ; il exerce ses pouvoirs
dans la limite de 1l'objet social et sous ré€serve de ceux expressément at-
tribu€s par la loi aux assembl€es d'actionnaires. Méme si ses actes ne re-
ldvent pas de l'objet social, la soci@t€ est engag€e, si elle ne prouve
que le tiers savait que l1l'acte d€passait cet objet ou ne pouvait l'ignorer
compte tenu des clrconstances. Toutes décisions qui limiteraient les pou-
voirs du consell d'administration seralent inopposables aux tiers.

ARTICLE 24 — DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

Le pr&@sident du conseil d'administration assume, sous sa responsabilitég,
la direction géné€rale de la soci@t@, dans la limite de l'objet social et
sous réserve des pouvoirs express@ment attribu€s par la loi aux assembl@es
d'actionnaires ainsi qu'au conseil d'administration. Il engage la soci@t@
méme par ses actes ne relevant pas de l'objet social, d& moins que la so-
ci€t@ ne prouve que le tiers savait que 1l'acte dépassait cet objet ou ne
pouvalt 1'ignorer compte tenu des circonstances. I1 repr&€sente la socl@tE
dans ses rapports avec les tiers auxquels toutes dé€cisions limitant ses
pouvoirs sont inopposables. Il peut &tre autoris€ par le conseil d'admi-
nistration 3 consentir les cautions, avals et garanties donnes par la so-
ci@t? dans les conditions et limites fix@es par la r&glementation en vi-

gueur.

Sur la proposition du pr@sident, le conseil d'administration peut donner
mandat 3 un directeur gén&ral, personne physique, d'assister le pr@&sident.
Deux directeurs g@n@raux peuvent &tre nommés si les conditions fix€es par
la loi sont r@unies. La limite d'dge fixZe pour les fonctions de pr@sident
s'applique aussi aux directeurs gén€raux.

Le ou les directeurs gé&n€raux peuvent &tre choisis parml les membres du
conseil ou en dehors d'eux. Ils sont ré@vocables 3 tout moment par le
conseil sur proposition du pr€sident. En cas de d&ces, de démission ou de
ré@vocation de celui-ci, ils conservent, sauf dé€cision contraire du con-
seil, leurs fonctions et leurs attributionms jJjusqu'd la nomination du nou-
veau pr@sident. Lorsqu'un directeur g&€n8ral est administrateur, la dur@e
de ses fonctions ne peut exc&der celle de son mandat. En accord avec le
président, le conseil d'administration d@termine 1'&tendue et la duré€e des

g



- 11 -

pouvoirs d8l8gu€s aux directeurs g€n€raux. Les directeurs gén€raux dispo-
sent 4 l'€gard des tiers, des mémes pouvoirs que le pr@sident. Le consell
fixe le montant et les modalit@s de la r&mun€ration du pr&€sident et du ou
des directeurs gén@raux.

ARTICLE 25 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la soci2t@, ainsi que les retraits de fonds et va-
leurs, les mandats sur tous banqulers, débiteurs et d8positaires, et les
souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce
sont signés, soilt par l'une des personnes investies de la direction géné-
rale, solt encore par tous fond€s de pouvoirs habilités 3 cet effet. Les
actes d€cid€s par le conseil peuvent étre &€galement sign®s par un manda-
taire sp&cial du conseil.

ARTICLE 26 — REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assembl8e gé€n€rale peut allouer aux administrateurs en rémun@ration de
leur activit®, 3 titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle que
cette assembl@e détermine sans @tre 1i8e par des décisions antérieures. Le
montant de celle-ci est port@ aux charges d'exploitation et demeure main-
tenu jusqu'd d&€cision contraire. Le conseil d'administratlion ré€partit 1li-
brement entre ses membres la somme globale allou€e aux administrateurs
sous forme de jetons de présence.

ARTICLE 27 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

Toute convention intervenant entre la soci@t@€ et l'un de ses administra-
teurs ou directeurs gén€raux doit &tre soumise 3 la proc@dure d'autorisa-
tion, de v@rification et d'approbation prévue par la loi. Il en est de mé-
me des conventions auxquelles un administrateur ou directeur géné€ral est
indirectement intZress@& ou dans lesquelles 11 traite avec la sociét@ par
personne interpos@e. Sont également soumises 3 cette procédure les conven—
tions intervenant entre la socl&t® et une entreprise, si l1'un des adminis-
trateurs ou directeurs gén®raux est propriétaire, associ@ ind&finiment
responsable, gérant, administrateur, directeur gén@ral ou membre du direc-
toire ou du consell de surveillance de l'entreprise.

Les dispositions qui pr&cédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des op@rations courantes et conclues 3@ des conditions normales

A peine de nullit@ du contrat, il est interdit aux administrateurs autres
que les personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts auprés de la soci®t&, de se faire consentir par elle un d&-
couvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautioanner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tilers. La méme interdiction
s'applique aux directeurs gén€raux et aux représentants permanents des
personnes morales administrateurs. Elle s'applique €galement aux con-
joints, ascendants et descendants des personnes vis&es au pr@sent paragra-
phe ainsi qu'd toute personne interposeée.

ARTICLE 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contr8le est exercé par un ou plusileurs commissaires aux comptes qul

sont désign@s et exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par
la loi. Les commissalres oant droit, pour chaque exercice, d des honoraires
determind@s conformément 3 la r&@glementation en vigueur. En dehors des mis-
sions sp8ciales que leur confére la loi, les commissaires aux comptes pro-

cddent 3 la certification des comptes annuels telle qu'elle est pr€vue par
la loi. Ils s'assurent aussi que 1'@galit2 a €té@ respectée entre les ac-
tionnaires.
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Les commissaires sont convoqu&s par lettre recommandée avec demande d'avis
de r8ception et en mé€me temps que les intéressé€s, & la réunion du conseil
d'administration qui arréte les comptes de l'exercice Bcoul®, ainsi qu'a
toutes assembl@es d'actionnaires. Ils peuvent en outre &tre convoqués de
la méme maniére & toute autre réunion du conseil.

ARTICLE 29 - EXPERTISE JUDICIAIRE

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital
social peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, demander en

justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargé@€s de pré€senter un
rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEES D'ACTIONNATIRES - NATURE DES ASSEMBLEES

Les assembl@es d'actionnaires sont qualifi@es d'ordinaires, d'extraordi-
naires, d'extraordinaires 3 caractére constitutif ou d'assembl®es spécia-
les. Les assembl8es extraordinaires sont celles appel@es a d€libé€rer sur
toutes modifications des statuts. Les assembl@es extraordinaires & carac—-
tére constitutif sont celles appel@es a vérifier des apports en nature ou
des avantages particuliers. Les assemblées spéciales r8@unissent les titu-
laires d'actions d'une cat&gorie dé€termine pour statuer sur une modifica-
tion des droits des actions de cette catiégorie. Toutes les autres asseu-
blees sont des assembl€es ordinaires.

ARTICLE 31 - ORGANE DE CONVOCATION - LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES

Les assembl@es d'actionnaires sont convoqu@es par le conseil d'administra-
tion. A défaut, elles peuvent 1l'€tre par le ou les commissaires aux comp-—
tes, par un mandataire d€signé par le pré@sident du tribunal de commerce
statuant en reféré 3 la demande d'actionnaires représentant au moins le
dixidme du capital social ou, s'il s'agit de la convocation d'une assem-
bl2e spéciale, le dixiéme des actions de la catégorie int€ressé€e. Aprés la
dissolution de la soci@t@, les assembl&es sont convoqueées par le ou les
liquidateurs. Les assembl@es d'actionnaires sont réunies au sieége soclal
ou en tout autre lieu du méme d€partement.

ARTICLE 32 - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

Les assembl@es sont convoqu@es par un avis ins@r€ dans un journal habilité@
i recevoir les annonces 1l8gales dans le département du siége social. Cette
insertion peut &tre remplacée par une convocation faite aux frais de la
soci@t® par lettre recommand@e adress@e 3 chaque actionnaire.

Les titulaires d'actions depuis un mois au moins 3 la date de l'insertion

de l'avis de convocation, si ce mode est utilis@, sont convoqués par let-

tre ordinaire ; ils peuvent demander 3 recevolr cette convocation par let-
tre recommand@e, s'ils adressent 3 la soci®t€ le montant des frais de re-

commandation.

Les mémes droits appartiennent 3 tous les copropri@taires d'actions 1indi-

vises inscrits 3 ce titre dans le d€lai pré&vu 3 1'alin@a préc@dent. En cas
de d@membrement de la propriZté de l'action, ils appartiennent au titulai-
re du droit de vote.

Lorsqu'une assembl@e n'a pu délib&rer réguliérement, faute du quorum re-
quis, la deuxiéme assembl®e est convoqu€e dans les mémes formes que la
premid&re et l'avis de convocation rappelle la date de celle-cl. Il en est

de méme pour la convocation d'une assembl®e prorog€e conformément i la
loi.
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Le d€lail eantre la date soit de l'insertion contenant l'avis de convocation
soit de l'envoili des lettres recommandées et la date de l'assembl@e est de

quinze jours sur premiére convocation et de six jours sur convocation sui-
vante.

ARTICLE 33 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES

L'ordre du jour de l'assembl@e est arrété@ par l'auteur de la convocation
ou par l'ordonnance judiciaire dé€signant le mandataire chargé de la con-
voquer. Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotit& du capital
fix€e par les dispositions l8gales et réglementaires ont la facult@ de re-
quérir 1l'lnscription de projets de r€solutioms 3 l'ordre du jour de 1'as-
sembl&e. Celle-ci ne peut d28lib@rer sur une question qui n'est pas inscri-
te 4 1'ordre du jour, lequel ne peut étre modifi® sur deuxiéme convoca-
tion. Elle peut, toutefois, en toutes circonstances révoquer un ou plu-
sieurs administrateurs et proc&der i leur remplacement.

ARTICLE 34 -~ ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout actionnaire a le droit de participer aux assembl€es gén€rales ou de
s'y faire repr8@senter, quel que solt le nombre de ses actlons, dés lors
que ses titres sont libé@r€s des versements exigibles et inscrits 3 son nom
depuis cing jours au moins avant la date de la r@union. Le conseil d'admi-
nistration peut r&duire ce d&€lai par vole de mesure gén€rale b&nEficlant a
tous les actionnaires. En cas de démembrement de la propri&t@ de l'action,
seul le titulaire du droit de vote peut participer ou se faire représenter
3 l'assembl@e. Les propri€taires d'actions indivises sont repr@sentés a
1'assembl@e gé€n€rale par 1l'un d'eux ou par un mandataire unique qul est
désign€, en cas de dé€saccord, par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant en référ€ 3 la demande du copropri&taire le plus dili-
gent.

Tout actionnaire propritaire d'actions d'une cat@gorie détermin€e peut
participer aux assembl@es sp&ciales des actionnaires de cette cat@gorie,
dans les conditions vis@es ci-dessus.

ARTICLE 35 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES - VOTE PAR CORRESPONDANCE

Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par
son conjoint. Le mandat est donn€ pour une seule assembl@e ; il peut
1'8tre pour deux assemblZ@es, l'une ordinalre, 1l'autre extraordinaire, si
elles sont tenues le méme jour ou dans un d€lai de sept jours. Il vaut
pour les assembl&es successives convoquées avec le méme ordre du jour.

La sociZt@ est tenue de joindre 3 toute formule de procuration qu'elle
adresse aux actionnaires, soit directement soit par le mandataire qu'elle
a désign8® 3 cet effet, les renseignements pré&vus par les dispositions ré-
glementaires. La formule de procuration doit informer 1l'actlionnalre que
s'il 1'utilise sans d&signation de son mandataire le pr&sident de l'assem-
bl8e @mettra en son nom un vote favorable 3 1l'adoption des projets de ré-
solutions pré€sent&s ou agré€s par le conseil d'administration et un vote
d&favorable 3 1'adoption de tous les autres projets de résolutions. Pour
Cmettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire le choix de son manda-
taire qui n'a pas facult® de se substituer une autre personne. A compter
de la convocation de l'assembl@e et jusgqu'au cinquiéme jour inclusivement
avant la r2union, tout actionnaire remplissant les conditions d'admission
aux assembl®es peut demander 3 la soci®t€ de lui envoyer 3 l'adresse indi-
quie une formule de procuration. La soci8t€ est tenue de procEder i cet

envol avant la réunion et a ses frais.
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Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire
conforme aux prescriptions l2gales et dont il n'est tenu compte que s'il
est regu par la soci&t® avant la r&union de l'assembl@e, dans le d2lai
£f1x€ par les dispositions en vigueur. Les formulaires ne donnant aucun
sens de vote ou exprimant une abstention sont considé€rés comme des votes
négatifs.

ARTICLE 36 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU

L'assembl@e est pré@sid@e par le pré€sident du consell d'administration ou
en son absence par un vice-pr@sident ou par l'administrateur provisoire-
ment d€l8gué dans les fonctions de pré&sident. A d&€faut elle 8lit elle—méme
son président. En cas de convocation par les commissalires aux comptes, par
un mandatalre de justice ou par les liquidateurs, l'assembl@e est pré@sid@ée
par celui ou par 1'un de ceux qui 1l'ont convoquée. Les deux membres de
1'assembl&e présents et acceptants qui disposent du plus grand nombre de
voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau ainsi constitu@
désigne un secrétaire de s@ance qui peut &tre pris en dehors des membres
de 1l'assembl@e.

Une feuille de pr&sence est €marg€e par les actionnaires pré€sents ou leurs
repr@sentants et certifi®e exacte par les membres du bureau. Elle est dé-
pos€e au sidge soclal et doit 8tre communiqu@e 3 tout actionnaire le re-
quérant.

Le bureau assure le fonctionnement de l'assembl€e, mals ses d&cilsions peu-
vent, 3 la demande de tout membre de l1l'assembl€e, €tre soumises au vote
souverain de l'assembl@e elle—nméme.

ARTICLE 37 - VOTE

Le drolt de vote attaché aux actlons de capital ou de jouissance est pro-
portionnel 3 la quotit® du capital qu'elles repr@sentent et chaque action
donne droit 3 une voix au moins. Toutefols, dans les assembl@es extraordi-
nalres 3 caractére constitutif, chaque actionnaire, qu'll soit pr@sent ou
repr@sent?, ne dispose que d'un maximum de voix fix€ par la loi. Les votes
s'expriment soit 3 main lev&e soit par appel nominal. Il ne peut &tre
procdd@ 3 un scrutin secret dont 1'assembl@e fixera alors les modalitEs
qu'd la demande de membres repr@sentant, par eux-mémes ou comme mandatai-
res, la majorit€ requise pour le vote de la ré&solution en cause.

Le droit de vote attach® 3 l'action appartient @ 1'usufruitier dans les
assembl@es ordinaires et au nu-propri@taire dans les assembl@es extraordi-
naires ou 3 caractére constitutif. Il est exerc® par le propri€taire des

actions mises en gage.

La soci®t? ne peut valablement voter avec des actions achetZes par elle.
Sont en outre privées du droit de vote : les actions non lib@r€es des ver-
sements exigibles, les actions de l'apporteur en nature ou du b@n@€ficlaire
d'un avantage particulier lors de l'approbation de ces apports et avanta-
ges, les actions des souscripteurs &ventuels dans les assembl@es appel@es
3 statuer sur la suppression du droit préf@rentiel de souscription et les
actions de 1'int@ress? dans la proc@dure prévue & l'article 27.

ARTICLE 38 - EFFETS DES DELIBERATIONS

L'assembl@e g@&nérale r@gulidrement constitu@e repr@sente l'universalit@
des actionnaires. Ses d€lib8rations prises conform€ment 3 la lol et aux
statuts obligent tous les actionnaires, méme les absents, dissidents ou
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incapables. Toutefois, dans le cas ol des décisions de 1l'assembl@e gé€néra-
le portent atteinte aux droits d'une cat@gorie d'actions, ces dé€cisions ne
deviennent d&finitives qu'apré@s leur ratification par une assemblée spé-
ciale des actionnaires dont les droits sont modifié€s.

ARTICLE 39 - PROCES-VERBAUX

Les dé€lib8rations des assembl8es sont coustat€es par des procés—verbaux
2tablis dans les conditions pr@vues par les réglements en vigueur. Les co-
ples ou extralts de ces procés—verbaux sont valablement certifi€s par le
président du conseil d'administration, par l'administrateur provisoirement
d€l&gué dans les fonctions de président ou un administrateur exergant les
fonctions de directeur gén€ral. Ils peuvent &tre &€galement certifi@s par
le secr@taire de l'assembl@e. Aprés la dissolution de la sociét@ et pen-
dant sa liquidation, ces copiles ou extraits sont valablement certifi€s par
un seul liquidateur.

ARTICLE 40 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES ORDINATRES

L'assembl®e g&n€rale ordinaire prend toutes les d@cislons excédant les
pouvoirs du conseil d'administration et qui ne reldvent pas de la compé-
tence de l'assembl®e g€n@rale extraordinaire. Elle est réunie au moins une
fois par an, dans les six mois de la cl8ture de 1l'exercice, pour statuer
sur toutes les questlions relatives aux comptes de l'exercice ; ce délai
peut &tre prolong® 3 la demande du conseil d'administration par ordonnance
du pr@sident du tribunal de commerce statuant sur requéte.

ARTICLE 41 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L'assembl® g&n8rale ordinaire ne d&libére valablement, sur premiére con-
vocation, que si les actionnalres pr8sents ou repr@sent@s possédent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convoca-—
tion, aucun quorum n'est requis. Elle statue d la majorit€@ des voix dont
disposent les actionnaires présents ou repreésent@s.

ARTICLE 42 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINALRES

L'assembl& g&nlrale extraordinaire est seule habilit@e 3 modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefols augmenter
les engagements des actionnaires, sauf 3 1l'occasion d'un regroupement
d'actions r@gulidrement effectu&, ou pour la n&€gociation de "rompus” en
cas d'augmentation ou de r&duction du capital. Elle ne peut non plus chan-
ger la nationalit® de la soci&t&, sauf si le pays d'accuell a conclu avec
la France une convention sp@ciale permettant d'acqué@rir sa nationalit@ et
de transf2rer le si&ge social sur son territoire, et conservant d la so-
ci@t? sa personnalit@ juridique. Par d&rogation 3 la comp@tence exclusive
de 1'assemblBe extraordinaire pour toutes modifications des statuts, les
modifications aux clauses relatives au montant du capital social et au
nombre des actions qui le repr@sentent, dans la mesure ou ces modifica-
tions correspondent mat&riellement au r@sultat d'une augmentation, d'une
r2@duction ou d'un amortissement du capital, peuvent &tre apport@es par le
consell d'administration.

ARTICLE 43 -~ QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES
ET DES ASSEMBLEES A CARACTERE CONSTITUTLF

Sous ré@serve des d@rogations pr&vues pour certaines augmentations du
capital et pour les transformations, l'assemblée gén€rale extraordinaire

ne délibdre valablement que si les actionnaires prE€sents ou représent@s
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possédent au moins, sur premiére convocation, la moiti@ et, sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assembl®e peut &tre prorog€e 3 une date posté-
rieure de deux moils au plus 3 celle 3 laquelle elle avait &t@ convoquée.
Sous ces mémes réserves, elle statue 3 la majorit€ des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires pr@€sents ou représentés.

Dans les assembl€es g&€n€rales extraordinaires a caractére constitutif, 1les
quorum et majorit& ne sont calcul@s qu'aprés d€duction des actions appar-
tenant 3 l'apporteur en nature ou au b&n€ficiaire de 1'avantage particu-
lier qui n'ont voix dé€lib&rative ni pour eux-mémes ni comme mandataires.
Chacun des autres membres de l'assembl@e dispose, pour lui et pour chacun
de ses mandants, d'un maximum de voix fix€ par la loi.

ARTICLE 44 - ASSEMBLEES SPECIALES

Les assembl@es spé@ciales ne dé@libérent valablement que si les actionnaires
présents ou représent€s possédent au moins sur premiére convocation la
moiti® et sur deuxié&me convocation le quart des actions ayant le droit de
vote et dont il est envisag@ de modifier les droits. A d€faut de ce der-
nier quorum, la deuxime assembl@e peut &tre prorog€e 3 une date posté-
rieure de deux mois au plus 3 celle 3 laquelle elle avait &€t€ convoquée.
Ces assembl@es statuent 3 la majorité@ des deux tiers des voix dont dispo—
sent les actionnaires pr@sents ou représent@s.

ARTICLE 45 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont un droit de communication, temporaire ou permanent
selon son objet, dans les conditions fix8es par les dispositions l€gales
et réglementaires en vigueur qui leur assurent l'information n€cessaire &
la connaissance de la situation de la socil®t@ et 3 l'exercice de 1l'ensem-
ble de leurs droits. -

ARTICLE 46 — ANNEE SOCIALE

L'annZe soclale est définie 3 l'article 5.

ARTICLE 47 - COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, le conseil d'administration €tablit les
comptes annuels prévus par la loi, au vu de l'inventaire qu'il a dressé
des divers 2l18ments de l'actif et du passif existant 3 cette date. Il
€tablit Zgalement un rapport de gestion dont le contenu est d&fini par la
loi. Ces documents comptables et ce rapport sont mlis d la disposition des
commissaires aux comptes dans les conditions déterminZes par les disposi-
tions r&glementaires, et présent&s 3 l'assembl€e annuelle par le conseil
d'administration. Les comptes annuels doivent &tre &tablis chaque annge
selon les mémes formes et les mémes méthodes d'€valuation que les années
précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont signal@es, de-
crites et justififes dans les conditions pr&vues par la loi. M&me en cas
d'absence ou d'insuffisance de b&n&fices, 11 est proc&d€ aux amortisse-
ments et provisions n€cessaires.

ARTICLE 48 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La difffrence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés d4é-
duction des amortissements et des provisions, constitue le b&n€fice ou la
perte de l'exercice.
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Sur le b&n€fice diminué, le cas &chfant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent pour constituer le fonds de r&serve 18€gale. Ce préldvement cesse
d'2tre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme &gale au
dixiéme du capital social, Il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve est descendue aun dessous de ce dixigme,

Le bénéfice distribuable est constitu€ par le b&néfice de l'exercice diminué des
pertes antérieures et du prélévement prévn ci-dessus et augment€ des reports
bénéficiaires. Sur ce bé&néfice, chaque action P a droit au titre de chaque
exercice social de douze mois, 8 un dividende prioritaire et cumulatif de 9,5 %
du montant nominal de 1'action, 1l'insuffisance des b&néfices d'un exercice
donnant lieu & un prélévement complémentaire sur les b&n€fices du ou des
exercices suivants. Enfin, le solde du b&né&fice. distribuable, s'il en existe,
appartient & toutes les actions, sans distinction de catégorie, et est & la
disposition de l'assemblée générale des actionnaires, qui, sur proposition du
conseil d'administration peut, en tout ou en partie, le reporter & nouveau,

l'affecter & des fonds de réserve généraux ou sp€ciaux, ou le disctridbuer aux
actionnaires 8 titre de dividende,

Dans ce dernier cas, les dividendes, s'ils sont supérieurs aux dividendes
prioritaires, seront répartis entre les acttons A et P sans distinction chaque
action P se voyant allouer un dividende compl&mentaire €quivalent 3} la ’
différence entre le dividende global attribuf 2 chaque action A et le

dividende prioritaire qui lut a &t& prfalablement servi (ainsi que défini au
paragraphe ci-dessus),

ARTICLE 49 - PAIEMENT DU DIVIDENDE
Le paiement du dividende se fait annuellement 3 1l'époque et aux lieux fi-

xés par l'agssembl&e générale ou, & défaut, par le conseil d'administra-
tion. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maxi-
mal de neuf mois 3 compter de la cldture de l'exercice, sauf prolongation
par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte a
la demande du consell d‘'administration.

L'assembl&e générale qui statue sur les comptes de l'exercice peut accor-
der 3 chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribu-
tion, une option entre le palement du dividende en numéraire ou en actions
dont le prix d'émission est pr&alablement fixé selon les modalités préwvues
par la loi, L'offre de paiement doit €tre faite simultanfment 3 tous les
actionnaires, La demande en palement du dividende en actions doit interve-
nir dans le délal fix& par l'assembl&e gé&nérale, qui ne peut &tre supé-
rieur 3 troils mois de cette assemblée.

ARTICLE 50 - TRANSFORMATION - PROROGATION
La société peut se transformer en société& d'une autre forme dans les con-

ditions et sulvant les formalités prévues par les dispositions en vigueur
pour la forme nouvelle adoptée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le consell d'ad-
ministration doit provoquer une réunion de l'assemblée générale extraordi-
naire des actionnaires, 3 l'effet de décider si la société doit &tre pro-

rogée.

ARTICLE 51 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION
Si les pertes constatfes dans les documents comptables ont pour effet

d'entamer le capital dans la proportion fix&e par la loi, le conseil d'ad-
ministration est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure
1l8gale s'appliquant 3 cette situation et, en premier lieu, de convoquer
1'assemblée générale extraordinaire 3 l'effet de décider 8'1l vy a 1lieu &
dissolution anticip8e de la sociét&. La décision de l'assemble est pu-

bliée.
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La dissolution anticip€e peut aussi r@sulter, méme en l'absence de pertes,
d'une d&€cision de 1'assembl&e extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 52 - LIQUIDATION

A 1l'expiration de la soci@t@ ou en cas de dissolution anticip@e pour quel-
que cause que ce soit, la soci&té est aussitdt en liquidation. La person-
nalit@ morale de la soci&t@ subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'd cldture de celle-ci. La dissolution met fin aux mandats des admi-
nistrateurs sauf, 4 1'€gard des tiers, l'accomplissement des formalit@s de
publicit@. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les actionnalires r@unis en assemblée générale ordinaire nomment un ou plu-
sieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la rému-
nération. Le ou les liquidateurs sont ré@voqués et remplac®s selon les for-
mes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation
contraire, donné pour toute la dur@e de la liquidation. Le conseil d'admi-
nistration doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces
justificatives en vue de leur approbation par une assembl@e gén€rale ordi-
naire des actionnaires. Tout l'actif soclal est r@alis€ et le passif ac-
quitt@ par le ou les liquidateurs qui ont & cet effet les pouvoirs les
plus €tendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou
séparément.

Pendant toute la duré&e de la liquidation, les liquidateurs doivent r@unir
les actlonnaires chaque ann€e en assembl®e ordinaire dans les mémes de-
lais, formes et conditions que durant la vie sociale. Ils réunissent en
outre les actionnalres en assemblées ordinaires ou extraordinaires chaque
fols qu'ils le jugent utile ou n€cessalre. Les actionnaires peuvent pren—
dre communication des documents sociaux, dans les mémes conditions qu'an-—
térieurement.

En fin de liquidation, les actionnaires rfunis en assembl€e générale ordi-
naire statuent sur le compte definitif de liquidation, le quitus de la
gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat. Ils consta-
tent dans les mémes conditions la clOture de la liquidation. Si les liqui-
dateurs et commissalres né@gligent de convoquer l'assemblZe, le président
du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de rZf@ré€, peut, d la
demande de tout actionnaire, d€signer un mandataire pour proc@der & cette
convocation. Si l'assembl€e de cldture ne peut délib€rer ou si elle refuse
d'approuver les comptes de liquidation, il est statué€ par décision du tri-
bunal de commerce, 3 la demande du liquidateur ou de tout int€ressé. L'ac-
tif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé €galement
entre toutes les actions.

ARTICLE 53 -~ FUSION ET SCISSION

L'assembl@e génfrale extraordinaire des actionnaires peut accepter l1l'ap-
port effectu€ 3 la soci@t€ par une ou plusieurs autres socit@s ad titre de
fusion ou de scission. Elle peut pareillement, et méme au cours de la l1li-
quidation de la sociét&, d€cider de son absorption par fusion, scission ou
fusion~scission.

ARTICLE 54 - CONTESTATIONS

En cours de vie soclale comme pendant la liquidation, toutes contesta-
tions, solt entre les actionnaires, les administrateurs et la soci@t@,
soit entre les actionnalres eux—-mémes, au sujet des affaires soclales re-
lativement 3 l'interpr@tation ou 3 l'exBcution des clauses statutaires
sont jug@es conform@ment 3 la loil et soumises 3 la jurldifction comp€tente.

ek Pour copie contorme



ATELIER DE SAINT PATERNE
SA au capital de 1 911 290 Francs
SIEGE SOCIAL : Le Vigheau
SAINT PATERNE RACAN (Indre et Loire)
RCS : TOURS B 313.659.344

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 20 février 1993

7%

AUGMENTATION DU CAPITAL s s
GREFFE DU TRIBUNAL

t DE CC)N’iMERCEm___
931146E 23 MAR 93

_TOURS ~37- 01

'-'.‘-."-.‘.‘-.l-l.l-.l.-l-.-r.-.-I-:I-‘l-|.r.l.-|.r‘-"r.r‘l“l'-r.l‘.l".-“l.r.l+l+l.1.-+- S e ol el

TR

lllll

Le 20 tévrier 1993 a l'issue de l'assemblée générale ordinaire les actionnaires se sont réunis en assemblée
génerale extraordinaire, au siége social, sur convocation du conseil d’administration.

La convocation a éte faite par lettre adressée a chaque actionnaire sous pli recommandé.
Les membres de l'assemblée ont émarge la feuille de présence en entrant en séance.
L'assemblée est présidée par Monsieur Serge BROSSARD, président du conseil d’administration.

Sont scrutateurs de assemblée les deux membres disposant du plus grand nombre de voix et acceptant
cette fonction : Monsieur Michel LASTENET et Monsieur Bernard BOUTON.

Le bureau de I'assemblée désigne pour secrétaire : Madame Frangoise BROSSARD.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par fe bureau qui constate que les actionnaires
presents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 7195 actions sur les 7 295 formant le
capital et ayant le droit de vote. L'assemblée représentant plus du quart du capital est régulidrement
constituée et peut valablement délibérer.

Le président met a la disposition des actionnaires :

- un exemplaire des statuts de la société,

- la feuille de présence,

- les pouvoirs et bulletins de vote,

- une copie de la leftre recommandée de convocation adressée a chaque actionnaire,

- une copie de la lettre de convocation adressée sous pli recommandé au commissaire aux comptes,
accompagnée de l'avis de réception,
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- le rapport du conseil d’administration,
- le texte des projets de résolutions.

Le président déclare que le rapport du conseil d’administration, le texte des projets de résolutions ainsi que
les autres documents et renseignements prévus par la loi et la réglementation en vigueur, ont été tenus a
la disposition des actionnaires, au siege social, & compter de la convocation de I'assemblée.

A la demande du président, 'assemblée iui donne acte de ses déclarations.

Le président rappelle alors I'ordre du jour :

- augmentation du capital social par incorporation de réserves,

- modifications corrélatives des statuts.

Il donne ensuite lecture du rapport du conseil d’administration.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant ia parole, il est passé au vote.

PREMIERE RESOLUTION

Apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration, 'assemblée générale décide
d’augmenter le capital social d’'une somme de 2 465 710 Francs pour le porter de 1 911 290 Francs a

4 377 000 Francs, par incorporation de pareille somme prélevée sur le compte "réserves statutaires ou
contractuelles” pour 2 296 930 F., "réserve des plus-values a long terme” pour 148 385 F. et "réserve légale”
pour 20 395 F. |

La valeur nominale des 7 295 actions existantes est portée de 262 Francs A 600 Francs.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assemblée générale décide de modifier comme suit les
articles 6 et 8 des statuts :

Article 6 - APPORTS

Il est ajouté le paragraphe suivant :

- suivant décision de Passemblée générale extraordinaire du 20 février 1993, une somme de
2 465 710 Francs prelevée sur le compte “réserves statutaires ou contractuelles” pour 2 296 930 F.,
"réserve des plus-values a long terme” pour 148 385 F. et "réserve Iégale” pour 20 395 F. a été incorporée
au capital.
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Article 8 - CAPITAL SOCIAL

l.e capital social est fixe a la somme de 4 377 000 Francs. Il est divisé en 7 295 actions de 600 Francs
chacune.

Le reste de {'article demeure sans changement.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

LOTURE

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance a été levée.

Et il a eté dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les membres du bureau aprées lecture.

Le Présideﬁt

Les Scrutateurs Le Secrétaire

en e ICTRE A LA aeCET it
VISt POUR TIMERE ET SNAFTIET |
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Les déclarants soussignés :

- Monsieur Serge BROSSARD demeurant a SAINT PATERNE RACAN - 26 rue de la Gare
- Monsieur Michel LASTENNET demeurant 3 VERSAINVILLE (Calvados) Le Bourg

-  Monsieur Bernard BOUTON demeurant a ROCHECORBON - 4 rue des Clouets

La déclarante représentée :

- Madame Corinne ROUSSEAU demeurant 8 COTONOU (BENIN) par Monsieur Serge BROSSARD

agissant en qualité de seuls administrateurs ou dirigeants affirment, a I'appui de la demande d’inscription
modificative de la société au registre du commerce et des sociétés et en application de l'article 6 de la loi
sur les sociétés commerciales, ce qui suit :

1) Par décisions de 'assemblée générale extraordinaire en date du 20 février 1993, réunie régulierement,
et ayant déliberé aux conditions prévues par la loi :

- le capital a été augmenté d’une somme de 2 465 710 Francs, et ainsi porté de 1 911 290 Francs a
4 377 000 Francs, par incorporation de pareille somme prélevée sur le compte "réserves statutaires
ou contractuelles” pour 2 296 930 F. "réserve des plus-values a long terme" pour 148 385 F. et
"réserve légale” pour 20 395 F.

- eh contrepartie, la valeur nominale de chaque action a été portée de 262 Francs a 600 Francs.

Les statuts ont été modifiés en conséquence.



2) Llinsertion de l'avis prévu par l'article 287 du décret sur les sociétés commerciales, a été demandée au
journal L WicTieon ACRcoLE , journal habilité & recevoir les annonces légales dans
le département du siége social, pour étre publié le 49 . 3. 37

3) Sont déposés au greffe du tribunal de commerce avec la présente déclaration :
- deux exemplaires du compte rendu de 'assemblée générale extraordinaire susvisée,
- deux exemplaires certifiés conformes des statuts mis a jour.

Comme conséquence des déclarations qui précédent, les soussignés, és-qualités, affirment sous leur

responsabilité et les peines édictées par la loi, que les modifications statutaires précitées ont éte réalisées
en conformité de la lol et des réglements en vigueur.

Fait en double exemplaire

A SAINT PATERNE RACAN

Le 2 Veknier 4393
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