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A.V.A. SARL
société a responsabilité limitée au capital de 25.000 €
siége social 21, avenue Louis Roche 92230 GENNEVILLIERS
immatriculée sous le n°393 886 767 au RCS de NANTERRE

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 27 JUIN 2016 DE

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SAS

I

L'an deux mille seize le 27 juin & 9 heures et 5 minutes, les associés de la société A.V.A. SARL,
société a responsabilité limitée au capital de 25.000 €, siége social 21, avenue Louis Roche 92230
GENNEVILLIERS, immatriculée sous le n°393 886 767 au RCS de NANTERRE, se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire au si¢ge social a I’issue de ’assemblée qui a décidé de la
transformation de la société en société par actions simplifiée.

L'assemblée est présidée par Monsieur Jean DETOUT, I’un des co-gérants de la société.

Le Président constate que sont présents et ont signés le présent procés-verbal:

- Monsieur Jean DETOUT, propriétaire de 200 parts sociales
- Madame Colette CERNY, épouse DETOUT, propriétaire de 50 parts sociales
- Monsieur Eric DETOUT, propriétaire de 250 parts sociales
Total des parts des associés présents: 500 parts sociales

Monsieur le Président constate que les associés présents détiennent la totalité du capital social.

Monsieur le Président constate que la totalité des associés représentant la totalité du capital social sont
présents.

L'assemblée est ainsi en mesure de délibérer valablement 2 titre extraordinaire, en conséquence elle est
déclarée régulierement constituée.

IT
Le Président rappelle que les associés sont réunis 2 I'effet de délibérer sur 'ordre du jour suivant :
- Modification de la dénomination de la société d’A.V.A. SARL en A.V.A. est modification

corrélative de Particle 3 des statuts de la société sous forme de société a responsabilité ;
- pouvoirs en vue des formalités.

Page 1 sur 2

Greffe du Tribuna de Commerce de Nanterre : dépdt N°22027 en date du 30/06/2016 %



Monsieur Le Président expose que la dénomination de la société étant A.V.A. SARL, il convenait lors
de la décision de transformation de procéder également & la modification de la dénomination pour
supprimer la mention SARL.

Les associés donnent acte au Président de cette déclaration et reconnaissent la présente assemblée
valablement convoquée et tenue.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a
l'ordre du jour.

111
Premiére résolution
La collectivité des associés prend acte que lors de 1’assemblée tenue ce jour, & 8 heures, ayant décidé
de la transformation de la société en société par actions simplifiée il a été omis de procéder 2 la
modification de la dénomination sociale.
En conséquence de ce qui précede, la collectivité décide de modifier 1a dénomination sociale de la

société de A.V.A. SARL en A.V.A., i compte de ce jour, et de modifier corrélativement I’article 2 de
ses statuts.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des associés.

Deuxiéme résolution

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de 1'original, d'une copie ou d'un extrait du présent proces-verbal
a I'effet d'accomplir toutes formalités de dépot, de publicité, et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés.
Iv
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée 2 9 heures 25.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procgs-verbal, qui a été signé par les co-gérants ainsi
que par tous les associés présents.
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A.V.A. SARL
société a responsabilité limitée au capital de 25.000 €
siége social 21, avenue Louis Roche 92230 GENNEVILLIERS
immatriculée sous le n°393 886 767 au RCS de NANTERRE

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 27 JUI
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SAS

I

L'an deux mille seize le 27 juin a 8 heures, les associés de la société A.V.A. SARL, soc
responsabilité limitée au capital de 25.000 €, siege social 21, avenue Louis Roche 9223(
GENNEVILLIERS, immatriculée sous le n°393 886 767 au RCS de NANTERRE, se sc

assemblée générale extraordinaire au si€ge social, sur convocation régulierement faite p:
gérants.

L'assemblée est présidée par Monsieur Jean DETOUT, I’un des co-gérants de la société.

Le Président constate que sont présents et ont signés le présent procés-verbal:

- Monsieur Jean DETOUT, propriétaire de 200 parts sociales
- Madame Colette CERNY, épouse DETOUT, propriétaire de 50 parts sociales
- Monsieur Eric DETOUT, propriétaire de 250 parts sociales
Total des parts des associés présents: 500 parts sociales
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Monsieur le Président constate que les associés présents détiennent la totalité du capital social.

Monsieur le Président constate que la totalité des associés représentant la totalité du capital social sont

présents.

L'assemblée est ainsi en mesure de délibérer valablement a titre extraordinaire, en conséquence elle est

déclarée réguliérement constituée.

11

Le Président rappelle que les associés sont réunis a l'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- transformation de la société en société par actions simplifiée (SAS) ;

- adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme ;

- désignation du Président de la société sous sa nouvelle forme ;

- désignation d’un Directeur Général de la société sous sa nouvelle forme ;
- nomination des Commissaires aux Comptes ;

- pouvoirs en vue des formalités.
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Il dépose devant l'assemblée et met a la disposition de ses membres :

- une copie de la lettre de convocation a I’assemblée;

- le rapport des co-gérants sur la transformation en SAS;

- le rapport du Commissaire a la Transformation, établi conformément aux dispositions des
articles L. 224-3 et L. 223-43 du Code de commerce et portant a la fois sur la valeur des biens
composant l'actif social, les avantages particuliers éventuels et sur la situation de la société;

- le texte des résolutions proposées;

- le projet de statuts de la société sous la forme de la société par actions simplifiée.

Il précise que tous les documents prescrits par l'article 37 du décret n® 67-236 du 23 mars 1967, et qu'il
énumere, ont été adressés aux associés et tenus a leur disposition au siége social dans les délais fixés
par ledit article.

Il indique également que le rapport du Commissaire a la Transformation a été tenu a la disposition des
associés et déposé au Greffe du Tribunal de commerce le 17 juin 2016 conformément aux dispositions
de l'article 56-1 du décret n°67-236 du 23 mars 1967 et de l'article 49 du décret n° 84-406 du 30 mai
1984.

L'assemblée, sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la
convocation.

Lecture est donnée ensuite du rapport des co-gérants sur la transformation en SAS ainsi que du rapport
du Commissaire a la Transformation établi conformément aux dispositions des articles L. 224-3
et L. 223-43 du Code de commerce.

Enfin il déclare la discussion ouverte. Les associés relévent que la transformation de la société en SAS
est opportune et judicieuse. Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les
résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour.

111

Premiére résolution

La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la
Transformation en ce qui concerne I'évaluation des biens composant l'actif social et les avantages
particuliers consentis au profit d'associés ou de tiers, conformément aux dispositions de l'article L.
224-3 du Code de commerce, approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage
particulier n'a été consenti au profit d'associés ou de tiers.

La collectivité des associés prend acte de ce qu'il est attesté, aux termes de ce rapport, que le montant
des capitaux propres est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés.
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Deuxiéme résolution

La collectivité des associés, sur la proposition des co-gérants, apres avoir entendu la lecture de leur
rapport et du rapport sur la situation de la Société prévu par l'article L. 223-43 du Code de commerce,
établi par le Commissaire a la Transformation, constatant que le capital social est de 25.000 €, décide
de transformer la société en société par actions simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne morale

nouvelle.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés.

Troisiéme résolution

En conséquence de la décision de transformation de la société en société par actions simplifiée, la
collectivité des associés adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts de la
société sous sa nouvelle forme dont un exemplaire est annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés.

Quatriéme résolution

La collectivité des associés désigne en qualité de Président de la société sous sa forme de la société par
actions simplifiée, sans limitation de durée, a compter de ce jour, Monsieur Jean DETOUT né le 11
novembre 1949 a LEFAUX (62), demeurant 22, rue Quétigny 93800 EPINAY SUR SEINE.

Le Président est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
société dans les limites de l'objet social. Dans ses rapports entre associés, le Président agira dans les
limites fixées par les statuts de la société.

La rémunération du Président sera décidée par une décision ultérieure des associés.

Le Président pourra prétendre, sur présentation de justificatifs, au remboursement des frais exposés
dans le cadre de I'accomplissement de son mandat.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés.
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Cinquiéme résolution

La collectivité des associés désigne en qualité de Directeur Général de la société sous sa forme de la
société par actions simplifiée, sans limitation de durée, a compter de ce jour, Monsieur Eric DETOUT,
né le 3 aoiit 1963 a BOULOGNE SUR MER (62), demeurant 4, rue Marie de Sévigné 95170 DEUIL
LA BARRE.

Le Directeur Général est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.
Le Directeur Général est investi des mémes pouvoirs que le Président.

Dans les rapports entre associés, le Directeur Général agira dans les limites fixées par les statuts de la

société.
La rémunération du Directeur Général sera décidée par une décision ultérieure des associés.
Cette rémunération pourra étre modifiée par décision ultérieure des associés.

Le Directeur Général pourra prétendre, sur présentation de justificatifs, au remboursement des frais
exposés dans le cadre de I'accomplissement de son mandat.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés.

Sixiéme résolution

La collectivité des associés décide que la durée de I'exercice social en cours, qui sera clos le 31
décembre 2016, n'a pas a étre modifiée du fait de I'adoption de la forme de la société par actions
simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contr6lés conformément aux modalités prévues
par les nouveaux statuts et les dispositions de du Livre II du Code de commerce relatives aux sociétés
par actions simplifiées. Le rapport de gestion sur I’exercice a clore le 31/12/2016 sera établi par le
Président qui est également I’ancien co-gérant de la société.

Les comptes de I'exercice en cours seront approuvés par la collectivité des associés selon les régles
fixées par les nouveaux statuts. Le bénéfice du dernier exercice clos et dudit exercice a clore le
31/12/2016 sera affecté et réparti suivant les dispositions des statuts de la société sous sa nouvelle
forme.

Les fonctions de la co-gérance, assumées par Messieurs Jean DETOUT et Eric DETOUT, prennent fin
a compter de ce jour, ceux-ci devenant respectivement Président et Directeur Général de la société

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés.
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Septiéme résolution

La collectivité des associés nomme :

- en qualité de Commissaire aux Comptes titulaire pour les six premiers exercices de la société
sous sa forme de société par actions simplifiée, soit & compter de I’exercice ouvert le
1/01/2016 et a clore le 31/12/2016, la société AMW AUDIT ET CONSEIL, société a
responsabilité a responsabilité au capital de 35.000 €, siége social 27-29, avenue de Saint
Mandé 75012 PARIS, immatriculée au registre du commerce et des sociétés sous le numéro
430408 64 ;

- en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant pour la durée du mandat du Commissaire
aux Comptes titulaire Monsieur Frédéric LAPORTE né le 31 juillet 1966 a Montlugon,
demeurant 3, rue des Forges 03100 Montlugon.

Chacun des Commissaires aux Comptes ainsi nommés a fait savoir a I'avance qu'il acceptait les

fonctions qui lui sont conférées et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour l'exercice desdites fonctions.

Huitiéme résolution
En conséquence de I'adoption des résolutions qui précédent et de I'acceptation de leurs fonctions par le
Président, le Directeur Général et les Commissaires aux Comptes, la collectivité des associés constate

que la transformation de la Société AVA en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés.

Neuviéme résolution

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de l'original, d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal
a l'effet d'accomplir toutes formalités de dépdt, de publicité, et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés.
v
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a 9 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par les co-gérants ainsi
que par tous les associés présents.
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STATUTS SOUS FORME DE SAS

Préambule :

Les associés de la société A.V.A. SARL ont décidé, & I’'unanimité, pour des raisons tenant a la cohésion du capital social et la simplification
de ses structures d’administration et de direction de transformer sa forme sociale de société a responsabilité limitée en société par actions
simplifiée.

Ceci exposé, les nouveaux statuts de la société A.V.A. SARL sous sa nouvelle forme de société par actions simplifiée sont établis ainsi
qu'il suit :

Article 1 — Forme.

La société a été constituée sous la forme de la société a responsabilité limitée aux termes d'un acte sous seing privé en date du 25 janvier 1994

a Epinay Sur Seine, enregistré a la recette des impots de Saint Ouen le 1< février 1994.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision unanime des associés lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire en

date du 27 juin 2016.

La société continue d'exister entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient ultérieurement. Elle est régie

par les lois et réglements en vigueur, notamment par les dispositions du Livre 11 du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 — Dénomination.
La dénomination sociale reste AV.A,

Nom commercial : GUENAUD

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des

mots «Société par actions simplifiée » ou des initiales «S.4.5.» et de 'énonciation du montant du capital social.

Article 3 — Objet.

La société a pour objet, en France et dans tous pays I’entreprise générale de batiment, tous corps d’état, fermeture, automatisme et sécurité,

Et plus généralement toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

. la création, l'acquisition, 1a location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise a bail, l'installation,
I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a 'une ou l'autre des activités spécifiées ;

- la prise, l'acquisition, Pexploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités ;

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe :

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet

Article 4 — Siége social.

Le siége de la société reste fixé au 21, avenue Louis Roche 92230 GENNEVILLIERS

1l peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par décision du président, et en tout autre
lieu par décision ordinaire des associés.
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Article 5. - Durée.

La société a une durée de 99 ans, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports.

Il a été versé a la société lors de sa constitution, une somme en numéraire de 50.000 Francs représentant la part du capital a souscrire en numéraire.

Le capital social a été augmenté d’une somme de 113.989,25 Fracs par prélévement a due concurrence sur le poste « autres réserves » afin de porter le
capital 4 la somme de 163.989,25 Francs, puis converti en euros, soit 25.000 €, aux termes des délibérations de I’assemblée générale extraordinaire du 16
février 2001.

Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé & vingt-cinqg mille euros (25.000 €), divisé en 500 actions d’une valeur nominale de cinquante euros (50 €).

Article 8. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par 'assemblée des associés statuant dans les conditions
de l'article 17 ci-aprés.

L'assemblée peut également déléguer au président les pouvoirs a I'effet de réaliser, en une ou plusieurs fois, I'émission d'une catégorie de
valeurs mobiliéres, donnant immédiatement ou a terme accés au capital, d'en fixer le ou les montants, d'en constater la réalisation et de
procéder a la modification corrélative des statuts.

Article 9. - Forme des actions.
Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus a cet effet par la société dans les
conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande de I’associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.
Article 10. - Cession et transmission des actions.
1. Agrément.

Les actions ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société qu'avec l'agrément de la collectivité des associés dans les conditions
prévues a l'article ci-apres.

En cas de décés d’un associé, les héritiers ou ayants droit ne deviennent associés qu’aprés avoir été agréés dans les conditions et suivant la
procédure prévues a I’article ci-aprés ; il en est de méme en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

1° La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et a chaque associ€, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
AR, indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les
conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la
demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des associés a la majorité des deux tiers, le cédant ne prenant pas part au vote. Elle
n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu 4 une réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision, dans les 30 jours, par lettre recommandée AR.

En cas de refus, le cédant aura 30 jours, pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce ou non a son projet de cession

2° Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le président est tenu, dans le délai de 3 mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par des associés ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en
vue d'une réduction du capital.

A cet effet, le président avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandée, en invitant chacun a lui indiquer le nombre
d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au président, par lettre recommandée AR, dans les 30 jours de la notification qu'ils ont
regue. La répartition entre les associés acheteurs des actions offertes est faite par le président, proportionnellement a leur participation dans le
capital et dans la limite de leurs demandes.

3° Si aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des
actions, le président peut faire acheter les actions disponibles par des tiers.

4° Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est alors tenue de les céder dans un délai de six
mois ou de les annuler. Le président sollicite cet accord par lettre recommandée AR a laquelle le cédant doit répondre dans les 30 jours de la
réception.

En cas d'accord, le président provoque une décision collective des associés a I'effet de décider du rachat des actions par la société et de la
réduction corrélative du capital social. La convocation doit intervenir suffisamment tt pour que soit respecté le délai de 3 mois ci-aprés.
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Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué au 6° ci-aprés.

5° Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de 3 mois a compter de la notification du refus d'agrément, le cédant
peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient
pu étre faites

Ce délai de 3 mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du président du tribunal de commerce, non susceptible de recours, a la
demande de la société, I’associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

6° Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers, le président notifie au cédant les nom, prénoms et domicile
du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.
Les frais d'expertise sont supportés par moiti¢ par le vendeur et par I'acquéreur.

7° La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé du président ou d'un délégué du
président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des actions.

8° Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors
méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont également applicables en cas
d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s'appliquent également en cas de fusion d'une personne morale associée de la société avec une personne morale non associée. Dans ce
cas, ’associé devra se soumettre a la procédure prévue par le présent article, dans les mémes conditions que pour une cession.

Elles s'appliquent également a toutes les cessions de titres, droits ou valeurs mobiliéres composées émis par la société, pouvant donner,
immédiatement ou a terme, des droits quelconques, partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des associés de
la société, ou de toutes sociétés qui viendraient a ses droits aprés une opération de fusion, d'apport partiel d'actif, ou opération assimilée.

9° La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission. Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription 4 une
augmentation de capital en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article s'exercent sur les actions souscrites, et le
délai imparti & la société pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non celui-ci comme associé¢ est de 3 mois a compter de la date de
réalisation définitive de I'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

10° En cas d'attribution d'actions de la présente société, 4 la suite du partage d'une société tierce possédant ces actions, les attributions a des
personnes n'ayant pas déja la qualité d’associé seront soumises a 'agrément institué au présent article.

En conséquence, tout projet d'attribution a des personnes autres que des associés devra faire I'objet d'une demande d'agrément par le
liquidateur de la société dans les conditions fixées au 1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des associés, dans les trois mois de la demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours de la notification du refus d'agrément, modifier
les attributions de fagon a ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ot1 aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans le délai
ci-dessus, les actions attribuées aux associés non agréés devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions
fixées sous les 2° a 4° ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai fixé au 5° ci-
dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présenté.

2. Sanctions. 1t ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire qu'aprés justification par le
cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, I’associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions
dans un délai de 3 mois a compter de la révélation a la société de l'infraction, et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il
ait été procédé a ladite cession.

Article 11. - Droits et obligations attachés aux actions.

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associgs.

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en

nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.
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4. Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a ét¢ mandaté comme tel auprés de la société. La
désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification
dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois 4 compter de sa
notification a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

5. Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des résultats ot il est
réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions collectives.

Article 12. - Président.

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, associé ou non de la société désigné a la majorité des deux
tiers des associés de la société. Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de président est indéterminée.

Pendant la durée de ses fonctions, le président ne peut étre révoqué qu’a la majorité des deux tiers des associés de la société. La révocation
doit étre motivée et le président doit pouvoir faire valoir sa défense ; elle ne peut en aucun cas donné lieu a indemnité.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieur a 3 mois, il est pourvu a son remplacement par le
Directeur général de la société, s’il en existe un, a défaut par toute personne désignée dans les conditions décrites ci-dessus.

Le président remplagant est nommé pour une durée indéterminée.

Le président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
société dans la limite de l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Article 13. - Directeur général et délégation de pouvaoirs.

1l peut étre procédé a la nomination d’un (ou plusieurs) directeur (s) général (généraux) personne (s) physique (s). Tout directeur général est
désigné a la majorité des deux tiers des associés de la société.

La durée des fonctions du directeur général est indéterminée.
Pendant la durée de ses fonctions, le directeur général ne peut étre révoqué qu’a la majorité des deux tiers des associés de la société. La
révocation doit étre motivée et le directeur général doit pouvoir faire valoir sa défense ; elle ne peut en aucun cas donné lieu a indemnité.

En cas de décés, démission ou empéchement du directeur général d'exercer ses fonctions supérieur a 3 mois, il est pourvu 4 son
remplacement dans les conditions décrites ci-dessus.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général assumera les fonctions de président.

Le directeur général dispose, a 'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le président. Il a notamment le pouvoir de diriger, de gérer ou
d’engager a titre habituel la société.

Pour autant que de besoin, le président délégue au directeur générale le pouvoir de conclure tout contrat, marché public ou privé au nom et
pour le compte de la société.

Article 14. - Rémunération du président et du directeur général.

La rémunération du président et du directeur général est fixée par les associés a la majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou,
a la fois, fixe et proportionnelle.

Article 15. - Conventions entre la société et les dirigeants.
1. Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la société et son président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5 % ou, s'il

s'agit d'une société associée, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la
conclusion desdites conventions.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires, l'associ¢ intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et éventuellement pour le président
et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.



2. Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées au commissaire aux
comptes, par le président et tout intéressé, au plus tard le jour de l'arrété des comptes par l'organe habilité.

Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

3. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au
président et aux dirigeants de la société.

Article 16. - Décisions des associés.

1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du président, en assemblée ou par consultation
par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, efc. - peuvent étre
utilisés dans l'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a I'augmentation, l'amortissement ou la réduction du capital, 1a fusion, la scission, la
dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, I'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats, ainsi que

I'exclusion d'un associé et la transformation de la société.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un ou plusieurs associés représentant au
moins cinquante pour cent du capital social.

3. L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence du président. Lorsque la tenue d'une
assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée est convoquée par I’associ¢ ou un des associés demandeurs.

Elle est réunie au siége social ou tout autre lieu indiqué par I’auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique I'ordre du jour. Les documents
nécessaires a l'information des associés sont tenus a leur disposition au siége social six jours au moins avant la date de la réunion.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, I'assemblée élit son président.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé par le président.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des associés sont présents ou représentés.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a I'information des
associés, a savoir le texte des résolutions, rapport(s) du Président et éventuellement les comptes annuels, sont adressés a chacun, par tous
moyens. Les associés disposent d'un délai minimal de huit jours, a compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote.
Le vote peut &tre émis par tous moyens. Tout associé n'ayant pas répondu dans un délai de quinze jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est portée la réponse de chaque associé.

5. Chaque associé a le droit de participer aux décisions. Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

Un associé peut se faire représenter par un autre associ€ ou par son conjoint.

6. Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective, en méme temps et dans la méme forme que les
associés.

Article 17. - Décisions extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a I'augmentation ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la
société, sa transformation et I'exclusion d'un associé.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés possédent au moins les deux tiers des
actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés.
Par exception, I'exclusion d'un associé ne peut étre prononcée qu'a la majorité des deux tiers de tous les autres associés.

Les clauses relatives a I'inaliénabilité temporaire des actions, a I'agrément des cessions d'actions ou a l'exclusion d'un associé ne peuvent étre
adoptées ou modifiées qu'a 'unanimité des associés.

S’agissant de la nomination et révocation des Président et Directeur général, celles-ci ne peuvent intervenir qu’aux conditions de majorité
fixées aux articles 12 et 13 des présents statuts.

Article 18. - Décisions ordinaires.

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des voix exprimées. Toutefois, 'approbation des
comptes annuels, I'affectation des résultats et la nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix
dont disposent tous les associés.

Article 19. - Information des associés.

1. Le texte des résolutions et les documents nécessaires a I'information des associés sont tenus a leur disposition au siége social six jours au
moins avant la date de la réunion.



Article 20. - Exercice social.
Chagque exercice social commence le 1 janvier pour se terminer le 31 décembre de chaque année.
Article 21. - Comptes annuels.

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes annuels conformément aux lois et usages du
commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé, doit étre réunie chaque année dans les six mois de la cloture
de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Article 22. - Résultats sociaux.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements
et des provisions, le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves
en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, l'assemblée générale peut prélever toutes sommes
qu'elle juge a propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter 4 nouveau.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Article 23. - Contréle des comptes.

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément aux dispositions des articles L. 225-2118 et suivants du
Code de commerce.

Article 24. - Comité d'entreprisc.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du président

Article 25. - Liquidation.

La liquidation de la société est effectuée conformément au Code de commerce et aux décrets pris pour l'application de 'ancienne loi de 1966.
Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 26. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au cours de sa liquidation, entre les actionnaires
ou entre un associé et la société, sont soumises au tribunal de commerce compétent.
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STATUTS S8OUS FORME DE SAS

Préombule ;

Les associds de la sociéld ALV AL SARL ont décidé, & PMunanimité, pour des raisons tenant i fa
cohésion du capital social et la simplification de ses structures d’ndministration et de direction de
transformer sa forme sociale de socided 4 responsabilitd fimitée en société par actions simplifide.

Ceci exposéd, les nouveaio: siatiuts de o société A VA SARL sous sa nouvelie forme de société par
aotions simplifide sont Sablis ainsi gl suit :

Article 1 ~ Forme.
La sociéid a 41€ constitude sous Is forme de la sociéid § responsabilité lmitée aux termes d'un acte sous
seing prive en daie du 23 janvier 1994 & Epinay Sur Seine, enregisiré & la recette des impbis de Saint

Guen i 19 fBvrier 1994,

Elle o é1é transformde en société par actions simplifiée suivant décision unanime des associés lors de
PAssemblée Générale Extraordinaire en date du 27 juin 2016,

La soctété continue dexister enire los propriélaires des actlons erédes claprés et de toutes celles qui e
seraient ultdérieurement. Elle est régic par les lois et réglements en vigusur, notamment par les
dispositions du Livre 11 du Code de comimerce, ainsi gue par les présenis siatuls,

Article 2 — Dénomination,
La dénomination sociale reste 1 AV AL
Mom commercial GUENAUD

Prans tous les sctes ef documenis émanant de la Bociété ef destings aux tiers, I dénomination doil étre

précédée ou suivie immédiatement des mots «Socidtd par actions simpfifide » ou des initiales «5.4.8»
et de P'énonciation du montant du capital secial.

b % IS Q;?
A _i‘% @Ax@é»& m@@{‘wm f\\;g !@“@,sﬁ&m‘\{”
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Article 3 — Ohijet.

La société a pour objet, en France et dans tous pays Uentreprise géndrale de bitiment, tous corps d'elat,
fermeture, sutomatisme f sécuriie,

Et plus généralement toutes opdrations industrielles et commerciales se rapportant 4

- iacréation, lacquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
Iz ori

ateliers, se rapporiant 4 Pune oy Pautre des activitdés spécifides

se & bail, I'installation, Fexploitation de tous éiablissements, fonds de cornmerce, usines,

- la prise, 'acquisition, Pexploitation ou la cession de fous procédes et brevels concernant ¢es
activiies
- la participation directe ou indirectz de la sociéié dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
i Fobiet social ou 4 towr objet similairs ou connexe
- toules opérations quelcongues contribuant 4 Ia zéjzzEzﬁﬁié{%;z de col objat.

Article 4 - Bitpe social,

Le siége dz Ia société reste fixé au 21, avenue Louis Roche 92230 GENNEVILLIERS.

ou dun dépariement Tnitrophe par

i peut 8ire transféré en tout aulre endreoit du r”s{fmé: {gé';g‘iii‘ii*' 1
1 iire des associgs.

ision du président, et en fout autre eu par décision ordma

Artiele B, - Durée.

La socigtd a une durde de 99 ans, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Agticls 6. - Apporis.

il o 616 versd 4 lo sociéts lors de sn constilution, une somme en numéraire de 530,080 Franes représentant Ia part
du capital 4 souscrive on numéralre,

e capital social a 818 aupmenis d'une somme de 113,989,235 Fracs par prélévement a due concurrence sur je

L . §W o
posie « aulres réserves » afin de porter le capital & la somme de 163.989,23 Francs, puis converti en eures, 5o
25000 €, pux termes des délibérations de Vassemblée générale extraordinaire du 16 février 2001,

Article 7. - Capital social,

z
i

ns o upe valeur

&
LY
t0
&
[}
&
3!

Le capital social est fixé & vingi-cing mille suros (25.000 €), div
nominale de cinguante euros (50 &)

Page 2 sur 14

i tgﬂf}

e

iy



Article 8. - Maodifications du caplisl,

e capital socisl peut étre sugmenté ou réduit dans les conditions prevues par ia loi, par lassemblée
des associés statuant dans [es conditions de Particle 17 chapegs,

L'assemblée peut éonlement déléguer au prosident les poovoirs a Peffet de réaliser, en une ou plusieurs
fois, émission dune catégorie de valeurs mobiligres, donnant immédintement ou & terme aceds au
capital, d'en fixer e ou les montants, d'en constater iz réalisation et de provéder & ia modification
corrélative des statuis,

Article 9, - Forme des actions.

Les gotions sont pominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du oy des titulaires sur des compies tenus
# cet effet par la société dans les conditions et modalitds prévues par ia lol.

A ta demande de Passocié, une attestation dinseription en compte lui sera délivrée par o sociétsd,

Article 18, - Cesslon of fransmission des aviions.
1. Agrément.

Les actions ne peuvent &tre cédées 4 des tiers dirangers & s socidid gu'avee Fagrément de fa collectivitd
des asgocids dans les conditions prévues 3 Particle claprés.

En cas de décés d'un associé, les héritiers ou avasts droit ne deviennent associds guaprés avoir 88
agréds dang les conditions et suivant la procédure prévues & Uarticle ci-aprés ; # en est de méme en cas
de Hguidation de communaué de biens entre dpoux,

1% Lo demande dagrément do cessionnaire est notifie 4 13 socidtd et d chague associd, par acte
exirajudiciaire ou par letire recommandée AR, indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des sctions dont o cession est envisagée ainsi que le prix offert et les conditions de I vente.
L'agrément résulie, soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de rols mois a
compter de la demande,

La décision d'agrément est prise par décision collective des associds 3 la majorité des deux tiers, le
cédant ne prenant pas part s vole, Elle n'est pas motivée o1, en cas de refus, ne peut jamais donner
tteu & une réciamation quelcongue.

Le cédant ext informé de la décision, dans les 30 jours, par lettre recommandéde AR,

En cas de refus, le cédant aurs 30 jours, pour falre connaltee, dans le méme forme, s'll renonce ou non
& son projet de eession.

3° Dians le cas ob le cédant ne renoncerait pas & son projot de cession, le président est teny, dans i

aélai de 3 mois & compler de la notification du refus, de fafre acquérir les actions, soit par des associés
oir par des ters, soit, avec le consentement du cédant, par Iz sociéid en vue d'une réduction du caplnl,

A cet effet, le président avizera les asseeiés de la cession projetée, par letire recommandée, en invitant
chacun 4 lul ndiguer le nombre d'actions gu'il veut acquérir.
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Les offres d'achat sont adressées par les acticnnaires au président, par letre recommandée AR, dans
les 30 jours de la notification qu'ils ont recuc. La répartition entre les associés acheteurs des actions
offertes est faite par le président, proportionneliement & leur participation dans le capital et dans la
limite de leurs demandes.

3% 81 aucune demande dachal n'a 618 adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les demandes
ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut faire acheter les actions disponibles par des
1iers.

47 Avec Paccord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par fa société, qui cst alors
tenie de les céder dans un délal de six mois ou de les annuler. Le président sollicite cet accord par
letire recommandée AR 3 laquelle le cédant doit répondre dans les 30 jours de la réception,

En cas d'accord, le président provogque une décision collective des associds 4 Vellel de decider du
rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La convoeation dolt
intervenir suffisamment 11 pour que soit respecté le délal de 3 mois ci-aprés.

Dans tous les vas d'achat oy de rachat visés ci-dessus, e prix des actions est fixé comme indigué an 6°
ci-aprés.

5% 81 la totalité des actions n'a pas éi¢ achetée ou rachetée dans fe délai de 3 mois 4 compter de s
wtification du refus d'agrément, le cddant peut s La§3sez‘ ia vente au profit du cessionnaire primitif, pour

fa totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'schat partielles qui auraient pu &re faites.

Ce détal de 3 miols peut 8tre prolongé par e:};{irs’z nance de réfard du présidant du fribunal de commerce,

non sugcepiible de recours, 4 a e;icﬁz wnde de la s0ciétd, Passocié cédant of fe cessionngire doment

appelds.

é” Dians fe ons ol jes actions a;?s :
cédant los nom, prénoms et dor

sant acguises par des associés ou des tiers, le président notifie au
s ou des acgudreurs,

A defaut daccord entre les past ies, le priv des actions est déterming dans ies conditions prévues
Particie }84%3-»1 di} Code civil,

es frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par 'acguéreur.

“ La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé
d g};eszdeﬁi ou d'un délégud du président sans qu'l! soit besoin de la signature du titulaire des actions.

8° Les dispositions du présent article sont applicables dans wus lzs cas de cession entre vifs, soit 4 tiire
gratuil, 5ot & Hire ondrauy, alors méme que la cession aurait lieu par voie d’adjisé%caiiess g‘as?}iiqus £n
vertu d'une décision de justice, Elles sont également applivables en cas d'apport #n sociéie, dappor
partiel dactif, de fusion ou de sclssion,

Elles s'appliquent également en cas de fusion d'une personne morale associce de la soci€té avee une
persgnoe morale non associée, Dans ce cas, Uassocié devra se soumettre 4 la procédure prévue par le
présent article, dans les mémes conditions gue pour une cession,

Elles s'appliquent également 4 toutes les cessions de t ?i”wﬁ droiis ou valeurs mobilieres composdes
&mis par bz sociéd, pouvant donner, immediatement ou & terme, des droits quet CSﬁq%ﬁﬁ; nartiels ou
globaux, 2 une fraction du capital, aux bénéfices ou aux voies des associés de la sociétd, ou de toutes
socidtés qui viendraiont & ses droits aprés une opération de fusion, d'apport partiel d'actif, ou opération
assimilés,
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9 La clause d'agrément, obiet du présent anticle, s'appligue dgalement & la cession des droidts
dattribution en cas daugmentation de capital par ncorporation de réserves, bénéhces ou primes
d'émission. Elle sapplique aussi en cas de cession du droit de souscription & une augmentation de
capiial en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénammees.

{3ans lun et Paulre cas, le droit dagrément et les conditions de ruchat siipulés au présent anticle
s'exercent sur les actions souscrites, ef le délal imparti & Ia socdéié pour notifier su ters souscriptour 571
accepte ou non celui-cl comme associe est de 3 mols & compter de la date de réalisation définitive de
Paugmentation de capital.

En cas de rachat, le priv est cgal & I valeur des actions nouvelles déterminéde dang les conditions
prévues 4 Particle 1843-4 du Code oivil,

16® En cas d'atiribution dactions de Is présente socidid, & la suite du partage d'une socidié tierce
nossédant ces actions, les ativibutions & des personnes playant pas déja Ia gualité & associé seront
soumnises & lagrément institué ou présent article.

En conséquence, toul projet datiribution & des personnes aufres que des associds devea faire Pobjet
dune demande Fagrément par le Houidatewr de I société dans les conditions Nixdes au 17 ci-dessus,

A défnut de notification au liguidatewr de a déeision des associds, dans les trols mois de la demands
dagrément, celui-cl sera acquis,

B cas de refus dagrément de certains attributalres, Io Hguideteur pourra, dans les frente jours de ba
notification du refus dagrément, modifier les attributions de fagon 4 ne faire présenter gue des
atiributaires saréés,

Drans le cas of aucun attributame ne sersit agréd, comme dans e cas ob e liquidateur v'aurait pas
nodifié son projet de partage dans lo délai ci-dessus, los actions altribudes aux associds non agrées
devront étre achetées ou rachetées 4 la socicié en liguidation dans les conditions fixdes sous fes 27 4 4°
ci-dessug, A défaut d'achat ou de rachat de la tomlid des actions, objet du refus dagrément, dans le
déiai [ixé nu 537 ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présernd.

2. Sanctions, U ne pourra &re procddd au virement des actions du compte du cédant au compte du
cessionnaire gu'apres fustification par le cédant du respect des procédures ci-dessus,

Toute cession effectués en viclation des clauses ci-dessus est nuile. En outre, associd cédant sexn
tenu de céder In totalité de ses actions dans un délal de 3 mois & compter de la révélation & s société
de Pinfraction, ef ses drolts non péouniaires sevont suspendus jusqu'd ce quiil alt &8 procédd § ladite

€
CEERI0N.

Article 11, - Biroiis of obligations attachés auy actions,

£, Chague action donne droit, dans les bénéfices ot Pactif social, & une part proporfionnelie 4 s quotité
du capital qu'elic représents,

2. Les associés ne supportent les peries qu'd concurrence de lours apporis.

Les droits et obligations attachés & Vaction suivent le titre dans quelgue main gu'il passe.

La propriéé d'une action emporte de plein droit adhdsion aux statuts et aux décisions des associds.




3, Chaque fois qu'il sera néeessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un drolt queleongue, les
propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur  celui reguis, ne pourront exercer ce droil qua
Ia condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventucilement, de Pachatoude In
veniz d'actions nécessalres,

4, Les petions sont indivisibles & MBgard de o socigie,

1.es droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a éi¢ mandaté
comme tel auprés de la société, La désignation du représantant de Vindivision doit étre notifide 4 la
société dans Je mois de 1z survenance de Vindivision. Toute modification dans la persomne du
représentant de Pindivision waura deffet, vis-i-vis de la socigté, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois &
compter de sa notification & la seciété, justifiant de la régularité de la modification intervenue

5. Le droit de vote attache 4 Vaction appar‘%em au nu-propriétaire, saul pour les décisions concernant
Faffectation des résuliats ol il est réservé & Pusufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux deécisions
ollectives,

Article 12, - Président.

a socicté est gérée of administrée par up président, personne physigue ou morale, associe su nonde la
spgigte e:éé i é 3 1a majorité des deux liers des associds de | sociéleé. Lorsqu'une personne morale st
nommée prisident, les dizigﬁz’azz'% €§£ fadite personne morale sont sournis aux mémes conditions et
ohifgations i engourent les méme %f}or&au%;az £s civile ot pénale gue s'is étalend président en leur

som propre, sans préiudice de la res Q&iﬂzé’ib ité solidaive de In personne morale gu'tls dirigent,
La durée des fonctions de président est indéterminée.
a durée de ses fonstions, le président ne peut étre révaqué qu’a i majorité des deux tiers des

¢ ln socidia, La révocation doil &tre motivée et le président doit pouvoir faire valoir sa
ie 0 elle ne gﬁzi en aucun cas donné Hew & indemnits,

e

En cas de décds, dédmission ou empéchement du pg"es ident dexereer ses {onctions supdrizur 4 3 mais, i
g5t potrve 4 son rcm;% cement par le Dirccteur général de fa sociéié, 8%il en existe un, 4 défaut par
toute personne désignée dans les conditions décrites ci-dessus.

Le président remplagant est nommé pour une durde indéterminde
Le président représente la société 4 I'égard des tiers. 1f est investi des pouvoirs les plus Ctendus pour
agir en toute circonstance au nom de la sociéié dans fa limite de Tobjet social.

Dyans les rapports avec les ters, s société est engagde méme par les actes du président qui ne relovent
pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou quiil
ne pouvait Fignorer compie tenu des clreonstances, ¢tant exclu que s seule publication des statuis
suffise & constituer celte preuve,

Article 13, - Directeur général et délégation de pouvoirs,

il peut étre procéde 4 In nomination d7un {ou plusicurs) directeur (s } géntral (ag nér &ii“{} g&raijme {53
physique {s). Tout directeur général est désigné 3 la majorité des deux tiers des associés de la sociéd.

{.a durde des fonutions du directeur géndral est indéterminde
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Pendant la durée de ses fonctions, le divecteur pénéral ne peut étre révoque qu’s la majorité des deux
tiers des nssocids de {g sociéié. La révocation doil éire motivée et e directeur général doit pouvoir
faire valoir sa défense ; elle ne pewt en aucun cas donnd Beu & indemnité,

B eas de déces, démission ou empéehement du directeur général dexercer ses fonctions supéricur 4 3
motis, il est pourve & son remplacement dans les conditions décrites ci-dessus.

En cas de décts, démission ou empéchement du président, le directeur géndral assumera les fonctions
de président.

Le directeur général dispose, & Pégard des tiers, des mimes pouvoirs gue le président. I 2 notamment
le pouvoir de diriger, de pérer ou dTengager 3 titre habitue! Ia socided,

Pour sutant gue de besoin, Ie président déldgue au directewr génédrale Ie pouvoir de conclure towt
contrat, marché public ou privé au nom ef pour le compte de la sociéte

Article 14, - Rémunération du président et du divecteur général.

La rémunération du président ot du directewr géadral et fixde par les associés & la muajoried simple.
Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, 4 la fols, fixe et proportionnelle.

Article 15, - Conventions entve s socicié et les divigeants,

1. Le commissaire aux comptles présenie aux associs un rapport sur les conventions intervenues
directenent ou par personne inferposde eatre [a soctétd et son président, Pon de ses dinigeants, fun de
ses associes disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 5 % ou, 51 s'agit dune socidid
associde, la sociétd la contrilant au sens de Farticle L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes des conventions
iilervenues, dans e délas dun mois de s conclusion desdites conventions.

Les associés statuent chaque annde sur ce rapport aux conditlons des décisions ordinaires, 'associé
intéressé ne participant pas au vole,

Les conventions non approuvées produisent néanmoing leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporier les conséquences
dommageables pour 1a sociéid,

2. Les conventions porant sur les opérations courantes of conclues & des conditions sormales sont
comumuniguées au commissaire aux compies, par le présiden el tout intéressé, av plus tard ke jour de
Parrlid des comptes par Vorgene hobiling,

Tout associé a le droit d'en oblenir communication.

3. Les interdictions prévaes & larticle L. 225-43 du Code de commerce sappliguent, dans les
conditions détermindes par cet arhicle, su président el aux dirigeants de [s sociéld,

Article 16, - Déeisions des associés,

1. Souf dans les cas prévus cleaprés, les décisions collectives des associéds sont prises, zu choix du

président, en assemblide ou par consultttion par correspondance. Elles peuvent ausst s'exprimer dans
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un acte, Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, e/c. - peuvent éire utilisés dans
Pexpression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives & Vaugmentation, Vamortissement ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution, la nomination des commissaires aux compies,
Papprobation des comptes annuels et l'affeciation des résultats, ainsi gue lexclusion d'un associ€ et la
trapsformation de la socigtd,

Pour toute décision, la tenue d'une assembiée est, en outre, de droiy, si la demande en est faite parun
ou plusieurs associds représentant au moins cinquante pour cent du capital social,

3. L'assemblée est convouude par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
garence du président. Lorsque la tenue d'une assenblée w'est pas obligatoire, Passemblide est
convequée par "associé ou un des associés demandeurs.

Elle est réunie au siége social ou tout autre liew indigué par auteur de fa convocation.

La convocaiion est faile par fous movens huit Jours au moins avant ladoare de la Iélii‘iiﬁﬂ . elle indique
Pordre du jour, Les documents nécessaires A Uinformation des associés sont tenus i leur f%Sg}’““iimﬁ au
sitge social six jours au moins avant ia date de la réunion,

['assemblde est présidée par le président ; 4 défaut, assemblée 210 son president.

A chague assemblée 231 tenue une feuille de presence, et il est dressé un procés-verbal de s reunion,
signé par e président.

Liassemblée ne délibére valablement que s la moltid des associés sont présents ou représeniés,

n cas de consuliation par corresponds

e, le texte des résolutions gwag*méﬂ zinsique le

uments nécessaires & l'information éw gesoviés, 4 savolr le texte des résolu mrmr?;ﬁ dy

Président et dventuelement les comptes anm sonl adresses a chacun, par ss:s-a,«:s m@yu@s. Les
assnciés disposent d'un délal minimal de %3%3%% gf?aiﬁ”:, & Q{}ié‘sgzz;s‘ de lo réception des projois de

résolutions, powr émetire leur vote. Le vate peyt élre émis par tous moyens, Tout associé n'ayant pas

répondu dans un délal de guinze jours est oo mdes’a comme setant absteny,

£
oct

4,
d
p

{.a consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par lo président, sur lequel est portée In
réponse de chaque associé.

5. Chague associ€ a le droit de participer aux décisions. Chaque action donne droit & une voix. Le droit

de vole attache aux actions est orogortionnel au capital qu'elies représentent.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou par son €onjoint.

. Le commissaire aux compties doit étre Invité 4 participer 4 toute décision collective, en méme temps
gt dens In méme forme que les associgs,

Aviicle 17. - I¥écisions sxtraordinaires.

Sont qualifides dextraordinaires, les décisions relatives 3 Pavgmentation ou la réduction du capital, I
fusion, ia scission, la dissohution de Iz socigd, sa transformation et Texclusion d'un associg.

{lassemblée é,ézaém!e extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou represenics

possédent an moins les deux tiers des actions ayant droit de vore. Les dicisions sont prises 4 la
majorite des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés, Par exception,
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Foxe Lss;faﬁ un associé ne peut e prononcée qu's la majoritd des deux ters de tous les muires
@

Les clauses relatives & linalidnabilitd temporaire des sctions, iag;‘vmaz deg cegsions dactions o 4
Vexclusion dun associé ne penvent &tee adopiées ou modifides qu'd lunanimisd des associds,

ur é}wi"ﬂ‘fde ceties-ci ne peuvent

S*agissant de la pomination of révocation des Président ex Directa
ct 13 des presents statuts,

LA vl

intervenir gu’sux conditions de majorité fixdes aux articles 12

e
7

Article 14, - Déelsions ordingires.

Toutes autres décisions sont qualifides dordinatres. Ces décisions sont prises 2 In majoritd deg voix
exprimées. Toutefols, Mapprobation des comptes annuels, Yaffectation des résultats et Ia nomination
des commissaires aux comptes ng peuvent éire décidées qu'a la majoriid des voix dont disposent tous
les associés,

Article 19, - Information des nsseciés,

i. Le texie des ze:eiuigs is ef les documents nécessaires o Vinformation des agsocies sont tenus & leur
disposition au siége social six jouwrs av moins avant fa date de la réunion.

Arvticls 28, - Exercice social

hague exercice social commence le 19 janvier pour se terminer le 31 décembre de chague année,

Article 21, - Compies annuels,

A

Le president tient une wmpmbz ité r,:,gzai'é ¢ des opdrations sociales ¢t dresse des compies annuels
conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée & statuer sur les compies de Pexercice éoould, doit éire réunie chagu
année dans les six mois de fa cldtore de Vexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai Bixe par
décision de justice.

Arxticle 22, - Hésultaly spcizux,

Le compte de résuliat gui récapitule fes produtis et les charges de Pexercice fait spparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements ef des provisions, le bénéfice ou la perte de Texerciza,

Le béncfice distribuable 25t constitué par le bénéiice de Vexercice, diminud des pertes antérisures,
ainai gue des sommes & porter en réserves en application de s loi ou des statuts, of augments du report
béngficiaire. Sur ce bénélice, Fassemblée géndrale pout prélever toules sommes gu'elle juge 4 propos
diaffecter & la dotation de tous fonds de réserves faculiatives ou de reporter & nouveau.

EJ assemblée géndrale peut décider ln mise en distribution de sommes ps‘ééwées sur les réserves dont

ile & ta disposivion, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesguels les prélévements
aem eifectués. Toutefinis, les dividendes sont préleves par priorité sur le béndfice distribuable de
fexercice,
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La part de chague associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelie 4 sa
guotiteé dans le capital social.

Axticle 23. - Contréle des comptes.

Le contrBle est exered par un ou plusieurs conynissalres sux compltes conformément aux dispositions
des articles L. 225-21 18 et suivants du Code de commaerce

Article 24, - Comité d'entreprise.

Les délégnés du comité d'entreprise exercent les droils gui leur sont atiribucds par fa lof auprés du
président,

Article 25, - Liguidation,

La liquidation de la sociéié est effeciuée conformément au Code de commerce ef aux décrels pris pour
Vapplication de Tancienne lof de 1966,

Le boni de Hguidation cst répart entre los associés proportianneliement au nombre de leurs agtions.

Artiele 28, - Contesiations.

Les contesiations relatives s aux affaires sociales, survens z;:} ndant la durde de In sa';g:itf:s:’f: 015 81 COUrs
de sa liguidatian, entre los actionnaires ou entre un associé el la société, sont spumises av iribunal de

CONMYRCICE compiitnt.
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