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A.G. OUTILS COUPANTS

Société A Responsabilité Limitée au capital de 100.000 euros
Siége social : 7,Rue Jean Louis CALDERON 69120 VAULX EN VELIN

353 148 158 RCS LYON

STATUTS

Mis a jour le 6 avril 2005
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TITRE |
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La societe est une SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE regie par les lois et réglements en
vigueur notamment par le Code de commerce, ainst que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Article 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : A.G.OUTILS COUPANTS

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
deénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Societe par actions
simplifiée » ou des initiales S.A.S. et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET
La société a pour objet en France comme 3 I'étranger :

- L'affatage a fagon et la distribution d’outils coupants :
- Toutes operations de fagonnage, réalisation, transformation et mise en forme se rapportant

aux aciers rapides et carbures :

Et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres
ou immobilieres pouvant se rapporter directement ou indirectement, ou étre utiles  I'objet
social, ou susceptibles d’en faciliter la réalisation :

Elle pourra agir, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers et
soit seule, soit en association, participation ou societé, avec toutes autres sociétés ou
personnes et realiser directement ou indirectement, en France ou a I'étranger sous quelque
forme que ce soit, les opérations rentrant dans son objet

Elle pourra prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toute sociétés ou
entreprises, francgaises ou étrangéres, ayant un

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege de la Société est fixé : 7, Rue Jean-Louis CALDERON 69120 VAULX EN VELIN

Il peut étre transféré en tout endroit du méme departement ou dans un département
limitrophe, par une simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette
decision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en cas de pluralité des associés et
partout ailleurs par décision de I'associé unique ou par décision ordinaire des associés

lorsqu'ils sont plusieurs.



Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

1- La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee.

7. L'exercice social commence le 1% Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque
année,

TITRE I
CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 100.000 euros.

Il est divisé en 2.500 actions d'une seule catégorie de 40 euros chacune, libérees et
souscrites en totalité.

Article 7 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL — LIBERATION DES ACTIONS

a) Augmentation du capital social

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par 'Assembiee
Générale Extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs, sur rapport du President de la
Sociéte.

Les associés ont, proportionneliement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des actions de numeraire emises pour réaliser une augmentation de capital.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit 4 I'attribution d'actions nouvelles aux associés, & la suite de l'incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-proprietaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

Si Faugmentation de capital est realisee par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission. de fusion ou d'apport, 'Assemblée Générale statue aux conditions de quorum et
de maijorité prévues pour les Assemblées Generales Ordinaires.

L’Assemblée Générale peut déléguer au Président de la Sociéte les DOUVOIrs nécessaires a
la réalisation de 'augmentation de capital.

b) Libération des actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et representant des apports en numeéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié de leur valeur nominale lors de leur

souscription.

l es actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numeraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
et le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.



La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président
dans le délai de cing ans, soit & compter du jour de fimmatriculation au Registre du
commerce et des societés, soit, en cas d'augmentation de capital, & compter du jour ou
celle-ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandee avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée
pour chaque versement. Les versements sont effectués, soit au siege social, soit en tout
autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le
palement d'un intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle, que la société peut exercer contre Fassocié défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 8 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La reduction du capital est autorisée ou décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire qui
peut deleguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter
atteinte a I'égalité des associés.

La reduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée & amener celui-ci a
un montant au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la Société en

Sociéteé d’'une autre forme.

En cas dinobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Societé.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond. |a
regularisation a eu lieu.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives

et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes " nominatifs purs" ou des comptes
" nominatifs administrés " au choix de 'associé.

Article 10 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a lI'égard de la Société. En cas de pluralité d'associés, les
coproprietaires indivis d’actions sont représentés aux Assemblées Générales par 'un d’eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce

statuant en réferé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attache a l'action appartient a l'usufruitier dans les Assemblées Générales
Ordinaires et Extraordinaires.



le droit de I'associé d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
egalement étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par l'usufruitier et
le nu-propriétaire d’actions.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1- La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, & I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est
mentionne sur ces registres.

2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

3 - La cession ou transmission des actions a un tiers a quelque titre que ce soit est soumise
a I'agrément préalable de la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d’agrément par
letire recommandée avec demande d’avis de réception, indiquant l'identité du cessionnaire
(denomination, siége social, capital, RCS, composition des organes de direction et
d’administration, identité des associés), le nombre d’actions dont la cession est envisagée et

le prix offert.

L’agrement résulte soit d'une décision émanant de I'Assemblée Générale Ordinaire, soit du
defaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.

En cas de refus d'agrement du cessionnaire proposé et @ moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois
a compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est
envisagée, soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six

mMois ou les annuler.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre les parties, est
détermine par voie d’expertise dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil.
Si, a I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément
est considere comme donné.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions a un tiers, méme
aux adjudications publiques en vertu d’une ordonnance de justice ou autrement.

o - En cas d'augmentation de capital par émission d’actions de numeéraire, la cession des
droits de souscription est soumise a autorisation de I'Assemblée Générale Ordinaire dans les

conditions prévues au 3. ci-dessus.

6 - La cession de droit a attribution d’actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
benefices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée A a cession
des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément dans les

conditions définies au 3. ci-dessus.



7 - Les transmissions d’actions par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux, sont soumises a la procédure d'agréement susvisée.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

Article 12 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE - SUSPENSION DE SES DROITS EN CAS DE
PLURALITE D'ASSOCIES

Est exclu de plein droit tout associé faisant I'objet d’'une procédure de dissolution, de
redressement ou de liguidation judiciaire.

Par ailleurs, 'exclusion d’un associé peut étre prononcée dans les cas suivants:

. Changement de contrdle d’une société associée au sens de I'article L.233-3 du Code de
Commerce (celle-ci devant en informer la société par lettre recommandée avec accusé de
réception adressée au président dans un délai de 10 jours & compter du changement de
controle | a defaut ladite socieété associée pourra étre exclue ; ces dispositions s'appliquent a
la societe associée qui a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, scission ou
dissolution)

. Violation des statuts ;
. Faits ou actes de nature & porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la société :

. Exercice d'une activité concurrente de celle de la société :

. Responsabilité d'une mésentente grave entre associés portant atieinte & la poursuite de
I'activité ;

. Revocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

. Pour les associés titulaires par ailleurs d’un contrat de travail avec la société, cessation du

contrat de travail pour quelque motif que ce soit ;
. Condamnation pénale prononcée a l'encontre d’'un associé.

L'exclusion d'un associé est décidée par 'assemblée générale des actionnaires statuant 3 la
majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

La deécision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités

prealables suivantes :
. Information de l'associé concerné par lettre recommandée avec accusé de réception dans

un delai de 15 jours avant la date a laquelle droit se prononcer I'assemblée générale, cette
lettre doit contenir les motifs de Pexclusion envisagée et étre accompagnée de toutes piéces

justificatives utiles ;
. Information identique de tous les autres associés ;
. Lors de I'assemblee generale, l'associé dont I'exclusion est demandée peut étre assisté de

son consell et requerir, a ses frais, la présence d'un Huissier de justice.

L'associe exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 30 jours a compter de
I'exclusion aux autres associé au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d'accord commun entre les parties ; a défaut, ce prix sera fixé

dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.
La cession doit faire I'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la

societe.

Le prix des actions de I'associé exclu doit étre payé a celui-ci dans les quinze jours de la
décision de fixation du prix.



La décision d’'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en absence de |'associé
concerné, prend effet a compter de son prononcé. A compter de cette date les droits non
pécuniaires attaches a |la totalite des actions de I'associé exclus sont suspendus.

Article 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Factif social, a une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation dans
les Assemblées Générales, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d’étre informé sur la marche de |a Société et d’obtenir communication
de certains documents sociaux aux epoques et dans les conditions prévues par le Code de

Commerce et les statuts.

2 - Les associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions Iégales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent
le titre dans quelque main qu’ll passe.

La possession d’'une action comporte de plein droit adhésion aux decisions des associes et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes €échus et non payes et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de reserve, sauf dispositions
contraires notifiees a la Sociéteé.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou lors
d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d’'une fusion ou de toute autre operation,
les associés possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions

requis.

TITRE 1l
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 14 - PRESIDENT

LLa Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.
Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unique ou, en cas de
pluralité d'associés, par I'Assemblée générale ordinaire des associés, qui peut le révoquer a

tout moment.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils etaient Président ou dirigeant en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est révocable a tout moment par décision collective extraordinaire des associes
statuant dans les conditions visés a l'article 27 ci-apres.



Article 15 - POUVOIRS DU PRESIDENT

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Societe. |l la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet
social.

Les décisions de I'associé unique ou des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables
aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le President engage 1a Société méme par les actes qui ne
relevent pas de lobjet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Yacte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

2 . Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans a limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les
présents statuts.

3 - Exercice de ses droits par le Comité d'entreprise

Les délégués du Comité d’'entreprise exercent les droits qui leur sont reconnus par l'article
| 432-6 du Code de travail auprés du Président ou du ou des autres dirigeants, s'il en existe.

De méme, en application des dispositions de l'article L.43.2-4 alinéa 5 du Code du travalil, le
Président ou le ou les autres dirigeants communiquent au Comité d’entreprise les comples
annuels et le rapport de gestion.

Article 16 - AUTRES DIRIGEANTS

Sur la proposition du Président, 'Associe unique ou lassemblée générale en cas de pluralite
d'associés, peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales
auxquelles peut étre conféré le titre de Directeur Général.

Les dirigeants sont révocables a tout moment par 'Associé unigue ou par l'assemblee
générale en cas de pluralité d'associes, sur la proposition du Président ; en cas de démission
ou de révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu’a la

nomination du nouveau Président.

En accord avec le Président, l'associé unique ou I'Assemblee Générale détermine I'étendue
et la durée des pouvoirs des dirigeants.

Article 17 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par l'associé unique ou,
en cas de pluralité d'associés, par les associés par décision collective.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou 3 la fois fixe et proportionnelle.

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et son Président ou l'un de ses
dirigeants sont soumises aux formalités de controle prescrites par l'article L.227-10 du Code

de commerce.



Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressee et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en
supporter les conseéquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
operations courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.

Par dérogation aux dispositions de l'article L.227-10 du Code de commerce, lorsque (a
socieété ne comporte qu'un seul associe, il est seulement fait mention au registre des
decisions des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
societé et son dirigeant.

Article 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommeés et exercent leur mission
de contrble conformément aux dispositions du Code de Commerce.

lls ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier
les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d’en rendre compte a la collectivité des associés.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 20 - FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou
résultent du consentement des associés exprime dans un acte sous seing prive. Elles
peuvent eégalement faire I'objet d'une consultation ecrite.

Toutefois devront étre obligatoirement prises en Assembiée toutes decisions nécessitant
intervention du Commissaire aux Comptes ou d'un Commissaire aux Apports.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Geénerales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associes, méme absents.

Si la société ne comporte qu'un associe unique, celui-ci exerce les pouvoirs devolus a
'assemblée genérale.



Article 21 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant 25 % au moins du capital. Elles sont effectuées par tout
moyen de communication ecrite.

Elles peuvent également étre convoguees par le Commissaire aux Comptes.

Pendant la période de liquidation, les Assemblees sont convoquées par le ou les
liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre ieu indiqué dans
I'avis de convocation.

La convocation est faite 8 jours avant la date de I'Assemblee soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque associé, soit par un avis insére dans un Journal
d’annonces légales du département du siege social. En cas de convocation par insertion,
chaque associé doit également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses

frais, par lettre recommandee.

Toutefois 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir e quorum requis, la
deuxieme Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblee prorogee, Ssom
convoquées dans les mémes formes que |a premiére et l'avis de convocation rappelle la
date de la premiére et reproduit son ordre du jour.

Article 22 - ORDRE DU JOUR

1 - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs associés, representant au moins la quotité du capital social requise et
agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la facuité de requerir, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, Vinscription a l'ordre du jour de

I'Assemblée de projets de resolutions.

3 . L’Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révogquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur

remplacement.

Article 23 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 - Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux déliberations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, des lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2 - Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.



Article 24 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence est émargee par les associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés ies pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiee exacte par
le bureau de 'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidees par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
specialement délegué a cet effet par 'Assemblee.

En cas de convocation par mandataire de justice, 'Assemblée est présidée par l'auteur de la
convocation. A défaut, I'Assemblée elit elle-méme son Président,

L’'Assemblée designe un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3 - Les deélibérations des Assemblées sont constatées par des proces-verbaux signes par le
Président et le Secrétaire et établis sur un registre spécial conformément au Code de
Commerce. Les copies et extraits de ces proces-verbaux sont valablement certifies dans I'un

des deux.

4 — Si la société ne comporte qu'un associé unique, ses decisions sont constatées par des
proceés-verbaux signés par lui et répertoriés dans un registre coté et paraphe dans les
mémes conditions que les registres d'assemblees.

Article 25 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions du Code de

commerce ou des presents statuts.
2 - Chaque action donne droit a une voix.
3 - Le vote s’exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce

qu’'en décide le bureau de I'Assemblée ou les associes.

Article 26 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n’ont pas pour objet de modifier
les statuts.

L’Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la
cioture de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de

prolongation de ce délai par decision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associes présents ou
représentés possédent au moins le QUART des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue a la majorite des voix dont
disposent les associés présents ou représentes.
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Article 27 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions
et décider notamment la transformation de la Société en Société d’'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve
des opérations résultant d’'un regroupement d’actions régulierement effectué.

| 'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associes
présents ou représentés possédent au moins, sur premieére convocation, le TIERS et, sur
deuxiéme convocation, le QUART des actions ayant le droit de vote. A defaut de ce quorum,
la deuxieme Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a
celle a laquelle elle avait été convoquee.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des DEUX TIERS des voix dont
disposent les associés présents ou representes.

Toutefois, ne pourront &tre modifiées qu'a 'unanimité des associes, les clauses statutaires
relatives a :

’ I'inaliénabilité des actions,

. 'agrément lors des cessions d’actions,

. 'exclusion d’un associé,

. la suspension des droits de vote d’un associé dont le controle est modifié.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associés ne peuvent
étre prises sans le consentement de ceux-ci.

Article 28 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir @ sa demande expresse, avant toute consultation,
communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrble de la Société.

TITREV
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX —
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 29 - EXERCICE SOCIAL

| 'Tannée sociale est définie a 'article 5.

Article 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations soclales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers élements de
ractif et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions

du Code de Commerce.
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Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnes par la Société et
un état des siretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas écheant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition, des Commissaires aux Comptes et du Comite
d’entreprise, dans les conditions 1égales et réglementaires.

L'Associé unique approuve les comptes apres rapport du Commissaire aux comptes dans le
délai de six mois a compter de la date de la cloture de 'exercice. L'associé unique ne peut

déléguer ses pouvoirs.

En cas de pluralité d'associés, ce role est dévolu a I'Assembiée Générale Ordinaire des
associes.

Article 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

le bénéfice distribuable est constitué par le bénefice de Fexercice diminué des peries
antérieures et des sommes que I'associé unique ou les associés décideront de porter en
réserve en application des statuts, et augmenté du report béneficiaire.

Sur ce bénéfice, 'associé unique ou ’Assemblée Génerale détermine la part attribuée aux
associés sous forme de dividende et préleve les sommes qu'il/elle juge a propos d’affecter a
13 dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de

reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a
'associé unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la

suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

L'Associé unique ou I'Assemblée Générale en cas de pluralité d'associés, peut décider la
mise en distribution de sommes prélevées sur les reserves soit pour fournir ou completer un
dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectues. Toutefois,
les dividendes sont distribués par priorité sur le bénefice distribuable de l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres 'approbation des comptes par I'associé unique ou par

'Assemblée Générale en cas de pluralité d'associés, inscrites 4 un compte spécial pour étre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 32 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'’Assemblée Générale statuant sur les comptes de 'exercice a la faculté d'accorder a
chaque associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en

numeéraire ou en actions.
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Si la société ne comporte qu'un associé, celui-ci peut opter pour le paiement d’'un dividende
ou acompte sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé
unique ou I'Assemblée Générale.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délat maximal de neuf
mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de 'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la clbture de I'exercice précedent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application du Code de
commerce ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénefice, Il peut
atre distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi defini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution
5 été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances.

| 'action en répétition est prescrite trois ans apres ia mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL —
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer 'Assemblée Générale Extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution

anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
iégales relatives au capital minimum et dans le delai fixe par la lol, réduit d'un montant égal a
celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les reserves, si dans ce délai les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale a la moitie du

capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'Assemblée Générale doit faire Fobjet des formalités de
publicité requises par les dispositions reglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice |a
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu delibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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Article 34 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme conformément aux dispositions
légales et réglementaires en vigueur.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de |a
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associes ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigees.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidee dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associes
devenant associés commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des Societés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit |a
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associes devra faire

I'objet d'une décision unanime de ceux-Ci.

Article 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution de la
Société intervient a 'expiration du terme fixé par les statuts ou a ia suite d'une decision de
Fassocié unique ou de 'Assemblée Générale Extraordinaire des associes.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette Assemblée Generale
Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblees

Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitte par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. It répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L’actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé egalement
entre toutes les actions.

Lorsque la société ne comprend gqu'un associé, la dissolution, pour quelque cause que ce
soit, entraine, dans les conditions prévues par le Code de commerce, la transmission du
patrimoine social & I'associé unique sans qu'il y ait liquidation.

TITRE VI
CONTESTATIONS

Article 36 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la
Direction et la Société. soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales
ou a Pexécution des dispositions statutaires, seront jugées conformement au Code de
commerce et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents.
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A.G. OUTILS COUPANTS

Société A Responsabilité Limitée au capital de 100.000 euros
Siége social : 7,Rue Jean Louis CALDERON 69120 VAULX EN VELIN
353 148 158 RCS LYON

PROCES VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 6 AVRIL 2005

L'an deux mil cing,
Le 6 Avril,
A 10 heures,

Lles Associés de la société A.G. OUTILS COUPANTS se sont réunis en Assemblee
Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la Gerance.

Sont présents ou représentés

- Monsieur Saul DA CRUZ GONCALVES, proprietaire de 2.248 parts,
- Monsieur Olivier BOHIN, propriétaire de 250 parts
- Monsieur Nicolas GONCALVES, propriétaire de 1 part,
- Mademoiselle Déborah GONCALVES, propriétaire de 1 part,
Total des parts composant le capital social.............cocoocviiniinnen, 2.500 parts

Représentant la totalité des parts sociales composant le capital de la société.
La séance est présidée par Monsieur Saul DA CRUZ GONCALVES, gérant associe.

Le Président constate, que I'assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions
a I'unanimité, compte tenu de I'ordre du jour.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'assemblee :

, Le rapport de la Gérance,
. Le rapport du Commissaire a la transformation,

. Le texte des résolutions proposees,
. Les projet des nouveaux statuts.

Puis il déclare que tous les documents prévus par la Loi ont été tenus a la disposition des
associés, au siége social, pendant le delal légal et quils ont eu la possibilite de poser,
pendant ce délai toutes questions a la Gérance, ce dont I'assemblée lui donne acte a

I'unanimite.
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Le Président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a deélibérer sur l'ordre du jour
suivant :

- Lecture du rapport du Commissaire a la transformation,
- Transformation de la société en SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE,
- Adoption des Statuts de la société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président
- Nomination des Commissaires aux Comptes Titulaire et Suppleant,

- Pouvoirs pour les formalités,
- Questions diverses.

Puis il est donné lecture des rapports de la Gérance, et du Commissaire a la Transformation
déposé au Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon le 29 Mars 2005, conformément aux
dispositions de la Loi du 30 décembre 1981 et aux dispositions du Code de Commerce sur
les sociétés commerciales.

Diverses observations sont alors échangées entre les membres de l'assemblée puis
personne ne demandant plus la parole, le President met aux voix les résolutions suivantes

figurant & l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée générale, sur la proposition de la Gerance, aprés avoir entendu la lecture du
rapport de la Gérance, et constatant que toutes les conditions légales requises se trouvent

remplies,

DECIDE a l'unanimité, par application des dispositions de {article L.227-3 du Code de
Commerce, de transformer la société en SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE et ce, a

compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas |a création d'une personne
morale nouvelle.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L 'Assemblée Générale décide que les comptes de I'exercice clos le 31 Decembre 2004 et de
rexercice en cours devant étre clos le 31 décembre 2005 seront établis et présentés a

'Assembiée Générale Ordinaire des actionnaires par le President.

Ce rapport sera établi dans les conditions fixees par les statuts régissant la société sous sa
forme par actions simplifiee.

Ce rapport sera soumis au droit de communication des Actionnaires dans les conditions
fixées par le Code de Commerce et par les nouveaux statuts.

L'Assemblée générale ordinaire qui statuera sur lesdits comptes sera convoquee et
déliberera conformément aux régles fixées par les nouveaux statuts et les dispositions du
Code de Commerce relatives aux sociétés par actions simplifiee. Elle statuera également sur
le quitus & accorder au Gérant de la sociéte sous son ancienne forme jusqu'a ce jour.
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L es béndfices de I'exercice en cours seront affectés et répartis suivant les dispositions des
statuts de la société sous sa nouvelle forme.,

L'Assemblée Générale décide que les comptes des exercices clos les 31 Décembre 2004 et
2005 seront approuvés selon les régles applicables aux Societes par Actions Simplifiees.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, compte tenu de la transformation de la sociéte en Sociéte par
Actions Simplifiee,

DECIDE de mettre fin aux fonctions de I'actuel Gérant a compter de ce jour,

DECIDE de nommer Monsieur Saul DA CRUZ GONCALVES aux fonctions de Président a
compter de ce jour, pour une duree indéterminee.

Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. Il la représente dans
ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve gue le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

Monsieur Saul DA CRUZ GONCALVES a déclaré accepter les fonctions de Président qui
viennent de lui étre conférées et n'étre frappé d'aucune interdiction a leur exercice.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale décide de nommer en qualité de Commissaires aux comptes de la
societe :

. TITULAIRE
_ Cabinet B+ Conseil représenté par Monsieur Gilles BARJHOUX sis 4, Rue Claude

CHAPPE 69771 Saint Didier Au Mont d'Or,

. SUPPLEANT :
_ Cabinet COGERA, représenté par Monsieur Philippe AYMARD sis 22, Rue Delandine

69002 LYON

et ce, pour une durée de SIX EXERCICES devant venir & expiration le jour de I'assembléee
générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 Decembre

2010.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.
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Les Commissaires aux comptes ci-dessus nommes ayant déclaré, par lettre séparee,
accepter les fonctions qui viennent de leur etre conférées et qu'il n'existe, de leur chef,
aucune interdiction ni incompatibilité a leur exercice.

CINQUIEME RESOLUTION

'Assemblée générale constate que la transformation de la société en SOCIETE PAR
ACTIONS SIMPLIFIEE est définitivement réalisée compte tenu de l'adoption des résolutions
qui précédent et de l'acceptation de leurs fonctions par le Président et les Commissaires aux

comptes ci-dessus nommes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
procés verbal en vue d'effectuer toutes formalités légales nécessaires.

Cefte résolution est adoptée a I'unanimite.

Kk kki

Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present procés verbal qui a été signe apres lecture

par les associes.
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